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Personal laboral

Funcionarios de carrera

Ilmo. Sr. Director general de Personal y Servicios.

Provincia: Zaragoza.
Corporación: Utebo.
Número de código territorial: 50272.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 8 de junio de 1992.

RESOLUClON de 26 de mayo de 1992, del Ayunta­
miento de Redondeta (PontevedraJ. por la que se anlHJ~

da la oferta de empleo público para 1992.

Nivel de titulación: Monitor Baloncesto. Denominación del
puesto: Monitor Baloncesto. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Monitor Gimnasia. Denominación del pues­
to: Monitor Gimnasia Rítmica. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Monitor Patinaje ArtístiCQ. Denominación
del puesto: Monitor Patinaje Artístico. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Monitor Kárate. Denominación del puesto:
Monitor Kárate. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Monitor Fútbol·Sala. Denominación del
puesto: Monitor Fútbol-Sala. Número de vacantes: 11.

Nivel de titulación: Monitor Atletismo. Denominación del pues­
to: Monitor Atletismo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Monitor Tenis. Denominación del puesto:
Monitor Tenis. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico
Cultural. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Auxiliar Ayuda a Domicilio. Número
de vacantes: Cinco.

Nivel de tituladón: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Socorrista Piscinas. Número de vacan­
tes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Socorrista, Guardarropa-Portero.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Portero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Guardarropa. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Peón Mantenimiento-Conserje. Número
de vacantes: Una.

Utebo, 10 de mayo de 1992.-EI Secretario.-Visto bueno, el
Alcalde.
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RESOLUClON de 10 de mayo de 1992, del Ayunta­
miento de Utebo (Zaragoza), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1992.

ADMINISTRACION LOCAL

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa¿
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Guardias.

Contra la presente Orden, los interesados podrán interponer
recurso de reposición en el plazo de un mes, a partir del día siguien­
te a su publicación en el «Boletín Oficial del Estado", de con­
formidad con lo dispuesto en el artículo 126 de la Ley de Pro­
cedimiento Administrativo y el artículo 52 de la Ley de la Juris­
dicción Contencioso-Administrativa.

Madrid, 23 de diciembre de 1992.-Por delegación (Orden de
2 de marzo de 1988 l,Boletin Oficial del Estado» del 4), el Director
general de Personal y Servicios, Gonzalo Juñoy García de Viedma.
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Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Director
de Pabellón. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Educador
Adultos. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: EGB. Denominación del puesto: Auxiliar
Biblioteca. Número de vacantes: Una.

Laboral temporal

Nivel de titulación: Certifkado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Profesor Canto Jota. Número de vacan~

tes: Una.
Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional

de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Monitor
de Gimnasia de mantenimiento. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Profesor
Baile Jota. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Monitor
Corte y Confección. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formac.ión Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Monitor
Pintura. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado ·Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Monitor
Teatro. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Monitor
actividades varias. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Monitor
manualidades y cerámica. Número de vacantes: Una.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: Redondela.
Número de código territorial: 36045.
Oférta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992,

aprobada por el Pleno. en sesión de fecha 26 de mayo de 1992.

Funcion~riosde carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe­
ciales, clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Seis. Deno­
minación: Oficial de Servicios.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Arqui­
tecto. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Asis·
tente Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Diplomado. Denominación del puesto: Inge­
niero Técnico Industrial. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
de Servicios. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
Electricista. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formadón Profe-sional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
Carpintería. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado EscoJar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
Especialista Maquinaria de Obras Públicas. Número de vacantes:
Una.
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Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
Administrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
Administrativo Biblioteca. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Fonriación Profesional de primer grado.
Denominación del puesto: Auxiliar Administrativo Tec. In. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Formación Profesional de primer grado.
Denominación del puesto: Auxiliar Técnico Laboratorio. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulaCión: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Operario Obras y Servicios. Núme'ro
de vacantes: Cl.dtro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Operario Limpieza. Número de vacan­
tes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Operario Jardinería. Número de vacan­
tes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Conserje. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Operario. Número de vacantes: Una.

Redondela, 26 de mayo de 1992.-EI Secretario.-Visto bueno,
el Alcalde.

Funcionarios de carrera

Personal laboral

Murcia, 5 de octubre de 1992.-V.0 B.O: El Teniente de Alcalde
de Deportes.

RESOLUCION de 5 de octubre de 1992, del Patronato
Municipal de Deportes de Murcia, por la que se onun·
cia la oferta de empleo público para 1992.
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Provincia: Murcia.
Corporación: Patronato Municipal de Deportes.
Número de código territorial: 30030.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 30 de julio de 1992.

Nivel de titulación: Graduado escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar
administrativo. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Moni­
tor-Socorrista de Natación. Número de vacantes: Seis.

Nivel de tituladón: Graduado escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
de Mantenimiento. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Cerneado de escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Conserje-Operario. Número de vacan­
tes: Catorce.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi­
nación: Capataz Mantenimiento.

RESOLUCION de 30 de julio de 1992, del Ayunta·
miento de Alfarp (Valencia), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1992.
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Personal laboral

Funcionarios de carrera

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Guardas rurales. Número de vacantes:
Dos.

Alfarp, 30 de julio de 1992.-EI Secretario.-V.o B.O: El Alcalde.

Provincia: Valencia.
Corporación: Alfarp.
Número de código territorial: 46026.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 28 de julio de 1992.

RESOl.UCION de 4 de novIembre de 1992, del Ayun·
tamiento de Béjar (Salamanca), referente a la con­
vocatoria para proveer una plaza de Inspector de la
Policía Local.

RESOLUCION de 9 de noviembre de 1992, del Ayun·
tamiento de Gelida (Barcelona), por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1992.
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En el «Boletín Oficial de Castilla y León» número 186, de fecha
25 de septiembre de 1992, y en el «Boletin Oficial de la Provincia
de Salamanca» número 127, de fecha 23 de octubre de 1992,
se publican íntegramente las bases y programa de la convocatoria
para cubrir, mediante oposición libre, una plaza de Inspector del
Cuerpo de la Policía Local, vacante en la plantilla de funcionarios
de este Ayuntamiento, dotada con los emolumentos correspon­
dientes al grupo C.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días natu­
rales, a contar del siguiente al de la publicación de este anuncio
en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicarán únicamente en el citado boletin provincial y en el tablón
de anuncios del Ayuntamiento de Béjar.

Béjar, 4 de noviembre de 1992.-EI Alcalde en funciones, Higi­
nio Mirón Fernández.
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RF.80LUCION de 1 de octubre de 1992, del Ayun·
tamiento de Santa Cristina d'Aro (Girona), por la que
se amplía la oferta de empleo público para 1992.

Provincia: Girona.
Corporación: Santa Cristina d'Aro.
Número de código territorial: 17181.
Oferta eJe empleo público correspondiente al ejercicio 1992,

ampliación, aprobada por el Pleno en sesión de fecha 24 de sep­
tiembre de 1992.
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Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala ServiCios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Agente.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Cabos.

Santa Cristina d'Aro, 1 de octubre de 1992.-EI Secretario.
V.o B.O: El Alcalde.

Provincia: Barcelo11jl.
Corporación: Gelida.
Número de código territorial: 08091.
Oferta de ~mpleo público correspondiente al ejercicio 1992,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 6 de noviembre de 1992.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica, clase Téc­
nicos Medios. Número de vacantes: Una. Denominación: Arqui­
tecto Técnico.


