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Funcionarios de carrera

Provincia: Vizcaya.
Corporación: Anteiglesia de Erandio.
Número de Código Territorial: 48902.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 10 de septiembre de
1992.

559 RESOLUCION de 14 de septiembre de 1992, del Ayun­
tamiento de Erandio (Vizcaya). por la que se anuncia
la oferta de empleo público pora 1992.

Funcionarios de carrera

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Cometidos Especiales. Número de vacantes: Una. Denomi­
nación: Auxiliar Gestión Presupuestaria.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasiflcacl6n:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi­
nación: Encargado de Mantenimiento.

Montellano, 19 de octubre de 1992.-EI Secretario.-Visto bue­
no: El Alcalde.

Provincia: Valencia.
Corporación: Oliva.
Número de Código Territorial: 46181.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 1992

(ampliación), aprobada por el Pleno en sesión de fecha 23 de
junío de 1992.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial
de segunda de estación depuradora. Número de vacantes: Una.

Oliva, 22 de octubre de 1992.-EI Secretario.-Visto bueno:
El Alcalde.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General. subescala Administrativa.
Número de vacantes: Cuatro. Denominación: Administrativos.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliares.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica, clase Téc­
nicos Superiores. Número de vacantes: Una. Denominación: Ase­
sor Jurídico.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica, clase Téc­
nicos Medios. Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico
Medio Cultura.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica, clase Téc­
nicos Auxiliares. Número de vacantes: Una. Denominación: ins­
pector de Salud y Consumo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi­
nación: Capataz de obras y servicios.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. Número de vacantes: Una. Denomi­
nación: Oficial de Medio Ambiente.

Erandio, 14 de septiembre de 1992.-El Secretario.-Visto bue­
no: El Alcalde.
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RESOLUCION de 22 de octubre de 1992, del Ayun­
tamiento de Oliva (Valencia), por la que se amplía
la oferta de empleo público para 1992.

RESOLUCION de 22 de octubre de 1992, del Ayun­
tamiento de Calatayud (Zaragoza), por la que se anun­
cia la oferta de empleo público para 1992.

560 RESOLUCION de 13 de octubre de 1992, del Ayun­
tamiento de Orense, por la que se anuncia la oferta
de empleo público pora 1992.

Provincia: Zaragoza.
Corpos:aci6n: Calatayud.
Número de C6digo Territorial: 50067.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 6 de octubre de 1992).

Funcionarios de carrera

Provincia: Orense.
Corporación: Ayuntamiento de Orense.
Número de Código Territorial: 32054.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992.

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 8 de octubre de 1992.

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala
Administración Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Supe­
riores. Número de vacantes: Una. Denominación: Asesor jurídico.

Orense, 13 de octubre de 1992.-El Secretario.-Visto bueno:
El Alcalde.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Montellano.
Número de C6digo Territorial: 40064.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992
(ampliación), aprobada por el Pleno en sesión de fecha 29 de
septiembre de 1992.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica, clase Téc­
nicos Superiores. Número de vacantes: Dos. Denominación: Téc­
nicos Superiores Especialidad infraestructura.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. clase Técnicos
Medios. Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio
Especialidad Infraestructura.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Técnica. clase Técnicos
Medios. Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio
Especialidad Social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasiflcaci6n:
Escala Administración General, subescala.Administrativa. Número
de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Cuatro. Denominación: Auxiliares.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Cinco. Denominación:
Guardias.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasiflcaci6n:
Escala Administración Especial, subescala Técnica, clase Técnicos

RESOLUCION de 19 de octubre de 1992, del Ayun­
tamiento de Montellano (Sevilla), por la que se amplía
la oferta de empleo público pora 1992_
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Auxiliares. Número de vacantes: Cuatro. Denominación: Téc;nicos
Auxiliares Especialidad Social.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: O. Clasificación:
Escala Administración Especial. subescala Servicios Especiales,
clase Pólida Local. Número de vacantes: Dos. Denom¡nación: Ofi­
cial de Polida.

Calatayud. 22 de octubre de 1992.-EI Secretario.-Visto bue­
no: El Alcalde.

564 RESOLUCION de 26 de octubre de 1992. del Ayun­
tamiento de Meís (PontecJedro), por la que se anuncia
la oferta-de empleo público para 1992.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Médico
Cirugía Cardiaca. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Médico
Neurocirugía. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Médico
C.O.T. Número de vacantes: Una.

Nivel de tituladón: Superior. Denominación del puesto: Médico
Rehabilitación. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Médico
Radiología. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior,; Denominación del puesto: Médico
Psiquiatría. Número de vacantes: Una.

Valencia. 28 de octubre de 1992.-EI Secretario general.-Visto
bueno: La Presidenta.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: Meis.
Número de Código Territorial: 36'028.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992

(aprobada por el Pleno en sesión de fecha 10 de septiembre).

567 RESOLUCION de 30 de octubre de 1992. del Ayun­
tamiento de Rincón de la VictorIa (Málaga), por la
que se anuncia la oferta de empleo público para 1992.

Funcionarios de carrera

Funcionprios de carrera

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificaclón:
Escala de Administración General, subescala Subalterna. Número
de vacantes: 1. Denominación: Alguacil Ordenanza.

Provincia: Jaén.
Corporación: Campillo de Arenas.
Número de Código Territorial: 23019.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercido 1992.

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 27 de octubre de 1992.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativo.
Número de vacantes: Tres. Denominación: Administrativos.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: 10. Denominación: Auxiliares.

Grupo según el articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración Especial. subescala Técnica. Clase: Téc­
nleos Superiores. Número de vacantes: Una. Denominación:
Arquitecto.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial. subescala Técnica. Clase: Téc­
nicos Medios. Número de vacantes: Una. Denominación: Infor­
mático.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Clase: Téc­
nicos Medios. Nút1;lero de vacantes: Una. Denominación: Coor­
dinador de Cultura.

Grupo según el articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial. subescala Técnica. Clase: Téc­
nicos Medios. Número de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero
Técnico Industrial.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. Clase: Téc­
nicos Auxiliares. Número de vacantes: Dos. Denominación: Deli­
neantes.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial. subescala de Servicios Espe­
ciales. Clase: Policía Local. Número de vacantes: Una. Denomi­
nación: Sargento.

Gmpo según el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial. subescala de Servicios Espe­
ciales. Clase: Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denomi­
nación: Guardias.

Rincón de la Victoria, 30 de octubre de 1992.-El Secreta­
rio.-Visto bueno: El Alcalde.

Provincia: Málaga.
Corporación: Rincón de la Victoria.
Número de Código Territorial: 29082.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992.

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 30 de octubre de 1992.

RESOLUCION'de 27 de octubre de 1992. del Ayun­
tamiento de Campillo de Arenas (Jaén), por la que
se anuncia la oferta de empleo público para 1992.

RESOLUCION de 28 de octubre de 1992. de la Dipu­
tación Provincial de Valencia, por la que se amplia
la oferta de empleo público para 1992.
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Grupo según el articulo 25 de la Ley 30/1984: D_ Clasificación:
Escala de Administración General. subescalaAuxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Campillo de Arenas. 27 de octubre de 1992.-EI Secreta~

rio.-Visto bueno: El Alcalde.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Encar­
gado de Biblioteca (a tiempo parcial). Número de vacantes: Una.

Meis. 26 de octubre de 1992.-EI Secretario.-Visto hueno:
El Alcalde.

Provincia: Valericia.
Corporatión: Diputación Provincial de Valencia.
Número de Código Territorial: 46000.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992

(ampliación), aprobada por el Pleno en sesión de fecha 26 de
octubre de 1992.

Provincia: Málaga.
Corporación: Benalmádena.
Número de Código Territorial: 29025.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominadón del puesto: Médico
Anestesista. Número de vacantes: 12..

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Médico
Cardiología. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Médico
Cirugia Torácica. Número de vacantes: Dos.

568 RESOLUCION de 4 de noviembre de 1992. del Ayun­
tamiento de Benalmádena (Málaga). por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 1992.


