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Funcionarios de oorrera Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Técnicos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administradón General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Auxiliares.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe­
ciales, clase Policía local. Número de vacantes: Una. Denomi-
nación: Sargento. .

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe­
ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denomi-
nación: Cabos. -

Grupo según articulo 25 de la ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala de Servicios Espe­
ciales, clase Policía· Local. Número de vacantes: Cuatro. Deno­
minación: Guardias.

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacant.es: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: D. ClaSificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliares.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Carpinter\rOficial. Número de vacan·
tes: Una.

Nivel de tituladón: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del Puesto: Peón de Servicios Varios. Número de
vacantes: Una.

Viveiro, 23 de julio de 1992.-EI Secretario.-Visto bueno: El
Alcalde.

Funcionarios de carrera

Provincia: Teruel.
Corporación: Ayuntamiento de TerueJ.
Número de codigo territorial: 44216.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992,

aprobada por el Pleno en sesión de 30 de junio de 1992.

Personallabaral

Nivel de ~itulación: Superior. Denominación del puesto: Logo­
peda. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Peda­
gogo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Psi­
cólogo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Traba­
jador social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Vigilante de Colegios. Número de
vacantes: Una.

554 RESOLUCION de 24 de julio de 1992, del Ayunta­
miento de Teruel, por la que se anuncia la oferta de
empleo público para 1992.

Funcionarios de carrera

Arana, 21 de julio de 1992.-EI Secretario.-Visto bueno, el
Alcalde.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica. clase Téc­
nicos Medios. Número de vacantes: Una. Denominación: Recau­
dador.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: La Guardia.
Número de ~ódigoTerritorial: 36023.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 1992,

aprobada por el Pleno en sesión de fe.cha 24 de junio de 1992.

Personal laboral

. Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Técnica. Número de
vacantes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. ClaSificación:
Escala de Administración Especial, subescala Técnica, clase Téc­
nicos Auxiliares; Número de vacantes: Una. Denominación: DeU·
neante.

Grupo según el articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Sargento.

Grupo según el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescála Servicios Especiales,
clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación:
Guardia.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. ClaSificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios. N(m1ero de vacantes: Una. Denomi­
nación: Oficial de Jardines.

Grupo según el articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales.
clase Personal de Oficios. Número dé vacantes: Una. Denomi­
nación: Operario de obras.

.Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Asistente
Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficiales
.Conductores. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o .equivalente. Denominación del puesto: Sub­
capataz de Limpieza. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Peones especializados de Limpieza.
Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado -de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Peón de Jardines (fijo-discontinuo).
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Título de Socorrista Acuático Monitor
Deportivo. Denominación del puesto: Socorrista-Monitor. Número
de vacantes: Una.

RESOLUCION de 22 de julio de 1992, del Ayunta­
miento de La Guardia (PontevedraJ, por la que se
anuncia la oferta de empleo público pcira 1992.

RESOLUCION de 23 de julio de 1992, del Ayunta­
miento de Viveiro (Lugo), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 1992.

Personal laboral

Nivel de titulación: Me4io. Denominación del puesto: Biblio-
tecario. Número de vacantes: Una. .

La Guardia, 22 de julio de 1992.-La Secretaria.-Visto bueno,
la Alcaldesa.
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Provincia: Lugo.
Corporación: Viveiro.
Número de Código Territorial: 27066.
Oferta de empleo correspondiente al ejercicio 1992, aprobada

por el Pleno en sesión de fecha 8 de junio de 199~.


