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VII. Informe da ic inspeocidn técnica

El informe de la Inapeccién Téenica, & que se refiere ¢ punto h) de
s norma V, Seleccién, se extendert sobre o formalario amarilio a con-
tinuacién de} informe emitido por el Director del Centro. Constari de
un breve comentaric excrito ¥ de una evaluacién numérica y versard scbre
ioe siguientes aspectos de los candidatos: N

a) Organizacién de su actividad docente (programacién, metodologia,
utilizacién de recursos, criterios de evaluacién, clima del zula, actividades
_ exiraescolures, etc.): De 0,05 u 0,50 puntos.

b) Pardeipacién en ol funcionamiento dal Centro (rabajo en los equi-
pos docentes, eohboncidnmn}noémdepbiemo relacién con ios
padres, tutores, etc.): De (,05 a 0,50 puntos.

¢} Actualizacion cientifies y didbctica: De 0,05 2 0,50 puntos, .

d} Capscidad para motivar al alumnado: De 0,05 a (0,50 puntos.

Lo digo a VV. [ para su conocimiento v efecios. .

Madrid, 16 de noviembre de 1892.-P. D. (Orden de 2 de mario de
1888), el Director genersl de Personal y Servicios, Gonzalo Junoy Garcis
de Viedma.

[imos. Sres. Director general de Personsl y Servicios ¥ Secretaric general
téendco.

28310
eonvecatoria parg cubrir cinco placzat en ol programa de
{ntercambio, puesio por puesio, enire Prafesores alemaness
y expaiicies de Ensrianras Medias.

En el Programa de Ia XITI sesién de lw Comisién Mixta Permanents
Hispano-Alemana, constituida conforme al articulo 10 de! Convenio Cul
tural vigente, de 10 de diciembre de 1954, se acords el establecimiento
de un programa de intercambio correlativo de Profesores, habiéndose le-
gado en la reunitn de Ia Subcomisién mixts de 3 de mayo de 18589 al
estabiecimiento de las normas bisicas pars la puesta en marcha de dicho

A partir de entonces ¢l referide programa, denominade de intercambic
puestc por puesto, se viene realizando debido s} interés renovado por
el aprendizaje de idiomas, consecuencia de in presencis espafiola en la
vids internacional y de nuestra incorporacion a la Comunidad Econémica
Europea. p ‘

Por wanto, en aplicacién del mencionado convenio,

Este Ministerio, 8 propuests de la Secretaris General Técnica, ha resuel
to anunciar un prograna de intercambio para proveer cinco plazas, en
régimen de intercambio correlative puesto por puesto entre Profesores
alemarnes y espafioles.

Este programa se refiere al cursc 1993-84 7 se ajustars a las aiguienites
normas:

1. Pertodo de duracidn

Los perfodos de intercambios senin de un curso completo o sélo del
primer trimestre del afio. No cbstante, si hubiese aciuerdo por ambas partes
¥ con is autorizacién de los Directores de los Centros, las estancias tri-
mestrales podrin modificarse.

0. Reguisitos de los candidutos

1. Podrin participar en este intercambic los funcionarios docentes
de carrera de las asignaturas de alemin, pertenecientes a algunc de los
siguietites Cuerpos o Escalas:

Cuerpo de Profesores de Ensefianzas Secundarias y de Profesores de
Escuelas Oficiales de Idiomaa.

2. Los Profesores que participen en este programa dsberdn contar
con un destino definitivo en el Centro desde e} que participan, que habrin
de mantener pars el curso en gue se hace efectivo el intercambio, conforme
se prevé en el apurtado ¢} de la norma I de esta convocatoria

3. Deberin, ademda, contar con una antigiedad minima de dos afice
como funcionarios docentes de carrers y no haber participado en inter-
cambios de este tipo durants ef curso anterior. Aimekmdemeémpuw
a¢ tendni en cuenta e} pr curso acadé

ORDEN de 19 de noviembre de 1992 por la que ss anuncia

It Solicitudes

1. Loscsndidatos deberdn cumplimentar tres formularios de solicitud
blancos y uno de color amarillo, este ditimo adlo en Is parte que les afecte.
Estos formularios le serén facilitados, gratuitamente, en ¢f Seminario de
Alemdn dei Centro correapondiente o en la Subdireccidin General de Coo-
peracién Internacionad, pasec del Prado, 28, mu;mu,zsmx Madrid.

Las solicitudes se scompafiarin de:

2] Hoja de servicios certificads por la sutoridad mdém.ica compe-
tente, cerrads al 30 de septiembre de 1983,

b) Tres fotograflas tamaflo normal de carné.

¢) Declarscién jursds o promesa de que se compromete a mantener
¢l destino actusl enlos t¢érmince previsios enls norma IL.

d) Cualquier otro documento que acredite 1oa méritos que se aleguen
& los efectos de s correspondiente preseleccién de candidates.

2. Los candidatos enumerardn, por orden de preferencia, tres demar-
caciones de Ia Repiblica Federal Alemana, si bier no se garantiza que
sean destinados 3 las elegidas, puesto que ello depende de las circuns-
tanciss de cada intercambio.

4. Los candidatos que estén destinados en ias Comunidades Autd-
nomas de Andalucfa, Canarias, Catalufia, Galicia, Pais Vasco, Comunidad
Valenclana y Navarra, deberdn scempaiiar ademds un documento expedido
por el Srgano competente de la Comunidad, autorizéndole ia realizacion
del intercambio con &l compromiso explicito de abonar al Profesor selec-
cionado sus haberes durants e] periodo de susencis.

V. Lugary plazo de presentacion de solicitudes

1. Los candidatos entregarén loa formuiarios blances y la documen-
tacifn enumerads en la norme 7, en el plazo de quince dias hibiles &
partir del sigulente al de la publicacion de este programs en el +Boletin
Oficial del Estados, en el Registro General del Departamento ¢ en el de
ias Direcciones u Offcinas Provinciales de Educacién ¥ Ciencia o por cual
quiers de los medica a gue hace referencis &l articule 66 de Ia Ley de
Procedimiento Administrativo. En el caso de que optaran por presentar
su sochicityd en una oficina de Correos, lo hardn en sobre abierto pars
que Is instancis se¢a fechads y sellada por =l encargado de Correos antes
de ser certificada. ’

2. Los candidalos presentardn, #n el mismo plazo, ¢f formulario ams-
rillo en au Centro de destino, en el cusl el Director del mismo emitird
inforroe fundamentado sobre e} intercambio, remitiéndolo, dentro de los
cinco dias aigul , & Ia Inapeccién Técnica de Educacién Provincial
a fin de que el Inspector Técnico correspondiente ermits, igualmente, ¢l
informe fundamentado que se sclicita en dicho formularic amarilio, con-
forme a lo indicado en In ngrma VI de la presente convocatoria.

3. Una vez emitidc este informe, Ia Inspeccién Técnica Provincial,
en el piazo de un mes, a contar desde ls recepcion del impreso amarilio,
Io remitird s Ia Subdireccién Genersl de Cocperacién Internacional (paseo
del Prado, 28, segunda planta, 28071 Madrid) para su incorporacién al
reatrs del expediente presentado por ] intereaadoc.

Tanto el informe dei Director del Centro, como ¢l informe del Inspector
son documentos indispensables para poder tomar en considerscién ias
candidaturas presentadss.

4. Los candidatos que no hubiesen sido seleccionados podrin retirar
Is documentacién presentads durante ¢l curso 1993-84.

Concluido este periodo, dicha documentacisn serd destruida

V. Seleceion

1. Finslizado «] plazo de sdmisidn de aolicitudes, y 8l & nimere de
candidatos excediese sustancialmente al de plazas ofrecidas, se realizacd
una preseleccién de ios candidatos, déndose prioridad a los seleccionados
del curso anterior que por razones ajenas a s voluntad no pudieron bene-
ficiarse del intsrcambio, siempre que hayan presentado nuevamente la
solicitud.

2., Las preseleccidn de loa que no hubiesen sido seleccionados el aho
anterior se realizard tomande en consideracién los siguientes méritos:

&) Por tener la condicién de Catedritico de Enseflanza Secundaria
o de Escucelas Oficiales de Idiomas: Un punto.

b) Porafios de docencia con la condicién de Catedritico de Ensefianza
Becundaria ¢ de Escueias Oficisles de Idiomas: 0,20 puntos por afio, mix-
mo doe puntos.

)} Por afios de docencia como funcionario de ¢arera del Cuerpo o
Escala desde el que particips como Profesor de la disciplina de lengus
alemana: 0,10 puntes, por afio, miximo 2 puntos.
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d) Actividades docentes que demuestren dedicacién a ia ensefianza
de in lengus alemana: Curscs, seminariocs, cologuios, intercambio de alum-
nos, congresos, ete.: 0,10 puntos, méximo 0,50 puntos.

#) Por titulo de licenciado distinto al alegado para ingreac en ¢l Cuerpo
o por ¢l grado de Poctor en is especialidad correspondients & Ia pixza
0,25 puntos, méximo 0,50 puntos.

) Presentacién del Profesor con el que deseen realizar ¢l intercambio:
Un punto.

.8 Informe del Direcior del Centro de destine del candidato: Haste

un punto.
h) Informe de la Inspeccién Técnica (norma VII): Hasta dos puntos.

8. Las propusstas de intercambio se realizardn atendiendo & las posi-
bilidades reales del mismo, basdndose en ia existencia de candidatos con
caracteristicas equiparables de uno y otro pais y en los requerimientos
de los Centros de destino y serén realizadas por uns Subcomisién Mixta
Hispanc-Alemana presidida, por parte eapadiola, por ¢] Subdirector general
de Cooperacién Internacional o persona en quien delegue.

Estas propuestas se notificardn & cada uno de los candidatos propuestos
para ¢! intercambio y, si hubiere lugar & ello, s¢ expondrin ai piblico
en Ios tablones de ahuncios de Ia Subdireccién Genera) de Cooperacion
Internacional y de las Direcciones Provinciaies u Oficinas de Educacién.

4. Los candidatos propuestos deberdn notificar a la Subdireccién
General de Cooperacitn Internacional sy sceptaciin o rechgzo del inter
cambio.

5. Lla Secretaria Genernl Técnica remitird ins aceptaciones a la Direc-
cifin General ge Personai v Servicics, que procederd a extender lus corres-
pondientes credenciales de comisién de serviclo. Una vez extendida dicha
credenciel no se admitird solicitud de renuncia & Ias plazas ssignadas
saivo en situaciones de sxcepcional gravedad, cuys valoracién correspon-
derd u In citada Direcclién Genersl.

V1. Régimen

t. Loa Profesores espafioles seieccionados serfn adscritos a sus res-
pectivos Centros alemanes. Mantendrin los derechos que come funcio
narios les correspondan y percibirdn una indemnizacién para residencia
temporal en el extranjero, coya cuantis serd fjada por las sutoridades
competentes del Mintsterio de Educacidn y Ciencia, al ordenar Ia comisién
de servicio, no pudiendo ser, en cualquier caso, inferior & 1.500 pesetas
diarias.

" Los Profesores sefeccionados no podrin reclamar ningGn otro dereeho
de cardcter econdmico. Los gastos de viaje de ids y vueita a ls poblacion
de destino correrin a su cargo, reincorperindose & su Centro al findlizar
el intercambio.

2. Los Profesores seleccionados deberdn mostrarse dispuestos, en su
Centro de deatino, & participar en las actividades culturaies de éste, pro-
cursndo, en todo caso, promover el interés de dicho Centro en establecer
vinculos e intercambios de Profesores y alumnos con Cehtros espaholes
del mismo nivel.

VI Informe de ln Fnspeccicn Técnica

El informe de in Inspeccién Téchica a que se refiere ¢f punto h) de
1a norma V, Seleccidn, se extenderd sobre el formularic smarilic a con-
tinuacién del informe emitido por ef Director del Centro. Constard de
un breve comentario escrito y de uns evaluacién numérica y versard sobre
los siguientes aspectos de los candidatos:

a) Organizacién de su actividad docente (programacion, metodologla,
utilizacidn de recurses, criterioa de evaluscion, ciima del sula, actividades
extraescolares, ste. )y De 0,05 s 0,50 puntos.

b3 Participacién en ¢l funcionamients del Centro {abajo en Jos equi-
pos docentes, colaboracién con ios drganos de gohierno, relacién con los
padres, tutores, etc.}: De 0,05 5 .50 puntos.

¢} ActualizAcién cientifica y diddctica: De 0,05 & 0,50 puntos.

d} Capacidad para motivar al alumnsdo: De 0,06 & 0,50 puntos.

Lo digo a VV. [I. pars su conocimientos y efectas.
Madrid, 19 de noviembre de 1902-P. D. (Orden de 2 de marzo

de 1988), el Director general de Personal y Servicios, Gonzalo Junoy Garcia
de Viedma,

Imos. Sres. mredormeMdePeWysendduySwvhnogemrd
téenico.

2B311 ORDENdezs de noviembre de ImWhmncmmmn
o Premios Nocionales a la Investigacion ¢ Innovacidn Edu-
ovaiivas 1992,

w

El fomento de Ia investigacién & innovecién educativas es uno de los
whjetivos principaies de] Plan de Investigacion Educativa publicado por
¢l Ministerio de Educacién ¥ Clencia en 1889, Uno de jos supuestos fun-
damentales de dicho Plan es gue is investigacion sobre educacidn influye
de forma determinanie en los procesos de renovacion pedagégics y, en
dltima instancis, en e! incremento de la calidad de i ensefianza

Fomentar la investigacién ¢ innovacidn educativas exige ¢l desarrolio
de actuaciones de diverso £ipo, que van deade 1s convocatoria de ayudas
pera la realizacién de nuevos proyectos de investigacién hasta el apoyo
& linens y equipos consolidados. Dentro de ese conjunic de actuaciones
se Inserta la convocatoria d¢ los Fremios Nacionales s la Investigacion
& Innovacién Educativas, que pretende setrvir de estimuic a las personas
o grupos que se dedicen = dicha tarea, generaimente con més esfuerzo
que reconocimiento.

Dicha tonvocatoris, de cardcter bianusl, se realiza nueviomente en ¢l
afic 19902 por la presente Orden, con las siguientes bases:

Primers.—La convocatoria Hene como objets agjudicar premios por
s realizacidn de estudios e investigaciones ¢n las mndaﬂdaden que se
detalian a continuacidn:

Inveatigacién educarivic Los premios se otorgarin a estudios tesricos
o smpfricos sobre temas educativoe de interés realizados con rigor
cientifico,

Innovecién educativa: Los premios ase destinan 2 experiencias inno-
vadorss realizadas #n cualquier nivel del sistema dducativo.

Teais doctorales referidas s temas educativos, qu¢ hayen sido presen-
tadas durante e} ditimo trimestre de 1980, o & lo large de los afios 1991
y 1892,

Segunda.~Los trabajos deben ser originales, inéditos, no premiados
con anterioridad y resiizados por personas de nacionalidad espahols.

Tercera—Los trabajos deberdn presentarse por friplicado en el plazo
de dos meses a contar desde el dia aiguiente a Ia aparicién en el «Bolelin
(fficial del Estado+ de ests convocatoria, en el Centro de Investigacién,
Documentacién y Evaluacién, (CIDE), Ciudad Universitaria, sin mimero,
28040 Madtid, o bien ytlizando cualquiers de los medios previstos en
¢l articulo 66 de Ia vigente Ley de Procedimiento Administrative, hacién-
dose constar el nombre, direccién y teléfunc del sutor, y modalidad a
la que se presenta

Cuarte—Junto con el rabajo deberd entregarse un resumen, de una
longitud minima de diez folios y mdxima de treinta, que incluya los aspectos
mis rejevantes de la investigacién o innovacitn reaiizada (relativos & obje-
tivos, metodologia ¥ resultados), y ses un fiel reflejo de la misma. Estos
articulos serdn publicados en un Iibro por e} Ministeric de Educacién
y Ciencia, #n ¢} caso de que los trabajos resulten premiados.

Quints—En cads una de las modalidades ae otorganin los siguientes
premios.

Primerc: Dotado con 1.000.000 de peaetns. .

Segunde: Dotade con 500.00C pesetas.

Tercero: Dotado con 300.000 pesetas.

Sexta —Los premios podrén ser otorgados en forma compartida & dos
de los trabajos presentados o dejarse desiertos, cuando e Jurado lo con-
sidere oportunc. Igualments podrén concederse hasta un miximo de diez
menciones honorificas distribuidas entre ias es modalidedes, a juicio
del Jurado.

Séptima.—El concurso seré fallado por un Jurado constituido por

Presidente: El Director general de Renovacion Pedagogics.

Vicepresidente: El Director del Centro de Investigacién, Documentacién
y Evaluacién (CIDE).

Vocales:

La Subdirectora general de Programas Experimentaies.

El Subdirector geners] de Formacidn del Profesorade.

E! Vicesecretario de Estudios del Consejo de Universidages.

Un representants del Consejo Nacional de Colegios Oficiales de Doc
tores y Licenciados en Filosofia y Letras yen Ciencias.

Un representante de! ilustre Colegio Nacional de Doctores y Licenciados
en: Ciencias Politicas y Sociologia.

Un representante del Colegio Oficial de Psicbiogos.

Un representante del Consejo Genersl del Colegic de Economustas.



