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Tanto ¢! informe de! Director dat Centro, come ¢l informa del Inspector
aan documentos indispensables paras poder tomar en consideracidn las
candidsturas presentadas.

4. mwwmmmmndoummmm
. s documentacién presentads dursnte ¢ curso 1993-94. Concluido eate

perfodo, dicha Jocumentacién serd destruida,

V. Seleccidn

1. Finalizado el piazo de admisidn de solicitudes, ¥ si el nimero de
candidatos excediese sustancinimente al de plazas ofrecidas, se realizari
una preseleccién de los candidatos, ddndose prioridad a los seleccionados
del curso anterior que por razones sjenas & si voluntad no pudieron bene-
ficiarse del intercambio, siempre que hayan presentado nuevamente Is
solicitud.

2. La pressieccitn de los que no hublesen sidc seleccionados el afio
anterior se realizard tomando en consideracién los siguientes méritos:

a) Por tener la condicién de Catedritico de Ensefianza Secundaria
n de Escuclas Oficiales de Idiomas: Un punto.

b} Porafosde docencin con la condicién de Catedritico de Ensefianta
Secundaria o de Escuelas Oficiales de Idiomas: O,zopunmuporl!m roaixi
mo doa puntos.

¢} Por afios de docencis como funcicnario de carrera del Cuerpe o
Escala desde el que participa como Profesor de la discipline de lengua
inglesa: 0,10 puntos, por afio, miximo dos puntos.

- d) Actividades docentes que demuestren dedicacion a Ia ensefianza
de ia Jengus inglesa: Cursos, seminarios, coloquios, intercambio de alum-
niow, congresos, etc.: 0,10 puntos, miximo 0,50 puntos.

&) Por titulo de licencindo distinto ai alegado pars ingreso en el Cuerpo
o por e grado de Doctor en la especlalidad correspondiente & ia plaza:
0,26 puntos, méximo 0,50 puntos,

f) Presentacién def profesor con el que deseen redinui intercambio:
Un punto.

£ Informe del Director del Céntro de destino del eandidato: Hasta
uh punto.

h) Informe de la Inspectidn Técnica (horma VII): Hasta dos puntos.

3. Las propuestas de intercambio se realizarin atendiendo a ias post
bilidades reales del mismo, basindose en ia existencia de candidatos con
carscteristicas equiparsbles de uno y otro pals y en los requerimientos
de loa Centros de destino y serdn realizadas por una Subcomisién Mixta
Hispano Briténica presidids, por parte espahola, por el Subdirector Eeneral
de Cooperacién Internacional ¢ persona en quien delegue,

Estas propuestas se notificanin & cada utie de jos candidatos propuestos

- para ¢] intercambio ¥, si hubiere lugar s ello, se axpondrin s piblico
en los tablones de anuncios de la Subdireccidn General de Cooperacién
internacionai y de iss Direcciones Provincisles u Oficings de Educacién.

4. Los candidatos propuesios deberin notificar & ls Subdireccidn
Generai de Cooperscién Internacional su aceptacién o rechazo del inter-
cambio,

B, hw&mmmﬂHMmpMomahm
cién Geners! de Personal y Servicios, que procedert s extender ias corres
pondientes credenciales de comisién de servicio. Uns ves extendida dicha
credencial no se admitird sclicitud de renuncis & las plazas ssignadss
sgivo en situsciones de excepcional gravedsd, cuys valoracidn correspon
derid a Ig citads Direceién General

V1. Réginun

1. Loa Profesores espaficles seleccionados serdn adscritos a sus res-
pectivos Centros britdnicos en Joa que impartirkn treinta y cinco lecciones
semansles de treinta y cinco minutos de duracién cads una, pudiends,
ademés, ser requeridos para el desempefio de algunas actividades com-
plementarins. Lag horas de trabajo disrias son seis y medis, a Iss que
hay que afiadir el tiempo de participacidn y calificacion dedicadse & Ia
enseflanza de alumnos entre los once y dieciocho afios. Mantendrin los
derechos que come funcionarios les correspondan y percibirin una indem-
nizacién por residencia temporal en ¢l extranjero, cuya cuantis serd fijads
por 1as sutoridades competentes del Ministerio de Educacién y Clencia,
al ordenar la comisién de servicio, no pudiendo ser, en cusiquier caso,
inferior s 1.500 pesetas disrias. -

Loe Profesores seleccionados no podrin reclamar ningtin otro derecho
de caricter . Los gastos de visje de ida ¥ vuelts a i poblacién
de&uﬂmcomrinlmnrp reincorporindose & su Centro al finalizer
¢} imereambio.

2.. Los Profesorey seieccionados debenin mostrarse dispuestos, en su
Centro de destino, a participar en las actividades culturales de éste, pro-
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curando, en todo CReo, promover of interés de dicho Centro en establecer
v&acuiuemumbiudemydmum&nmw
del mismo nivel.

‘3. Un roes antes de que conciuys el Intercambio trimestral, los Pro-
fescres deberdn comunicar a los Difectores de los respectivos Centros
su deseo de continuar por otro trimesire o cancelar e intercambio. Por
su parte, los directivos de dichos Centros comunicarin a sus respectivas
Administraciones (en Espafta Subdireccién General de Cooperacitn Inter-
nacional, pasec del Prade, 28, segunda planta, 28071 Madrid} «f acuerdo

. que finalments hayan tomado.

VIL. Injorme de la Inspeccion Técnica

E! informe de Ia Inspeccidn Técnica & que se refiere ¢} punto k) de
Ia norma VY, Selecciéin, se extenderf sobre el formulario amariilo & con-
tnuscién del informe emitido por ¢f Director del Centro. Constard de
un breve comentsrio escrito ¥ de una evaluaridn numérica y versard sobre
loa siguientes aspectos de jos candidatos:

a) Organizacién de sy actividad docente (programacién, metodologin,
utilizacién de recursoes, criterios de evaluacin, clima del auia, lcﬁviéldes
extraescolares, ete.): De 0,05 puntos a 0,50 puntes.

b} Participacidn en el funcionamiento del Centro (trabajo en los equi-
pos docentes, colaboracidn con los drgancs de gobierno, relacién con los
padres, tutores, etc.): De 0,05 2 0,50 puntos.

€) Actualizacion cientifica y didgéctica: De 0,06 a 0,50 puntos.

d) Capscidad pars motivar al sglumnado: De 0,06 3 0,50 puntos.

Lo digo & ¥V. IL. para su conocimjentos y efectos.

Madrid, 10 de noviembre de 1082-P. D. (Orden de 2 de marzo
de 1888}, el Director general de Personal ¥ Servicios, Gonzaie Junoy Garcia
de Viedma.

Bmos. Sres. Director general de Personal y Servicios ¥ Secretario general
Técnico.

ORDEN de 19 de noviembre de 1952 por la que se anuncia
convocatoric para cubrir 30 plaras en of programa de
_ intercambio, puesto por puesio, entre Profesores franceses
¥ a3p Aoles de Ensedi Hediadesica

En o afio 1075 fue preseniado en In Comisidn Mina Hispano-Francesa,
constituida en aplickcidn del Convenic de Cooperacién Cultursl, Cientiflca

- ¥ Técrdca entre Espafia v la Repuiblica Francesa, de 7 de febrero de 1968,

el proyecto de iniciacién del programa de intercambio correlstive de Pro-
feaores, proyecto que fue recibide con interds por la finalidad de promover
¢l conocimiento de Ias jenguas y culturas respectivas,

A partir de entonces, el referido programa denominado de «ntercambio
puesto por puestor 8¢ viene realizendo debido al interés renovado por
el aprendizsje de idiomas, consecusncis de Ia presencis espaficls en Ia
vida internacional y de nuestra incorporacién a la Comunidad Econémics
Europea.

Por tanto, en aplicacién del mencionado Convenio,

. Este Ministerio, 8 propuesta de 1a Secretaris General Técnica, ha resuel
to anunciar un programa de intercambio para proveer 40 plazas, en régimen
de intercambio corrslative {puesto por puesis) entre Profesores francesss
y espafioles de Ensefianap Media y Béaicx.

Este programa se refiers al curso 1093/84 y se ajustard a las siguientes
normas: :

1. Periodo de duracién

1. Loa intercambios serin trimwestrales y tendrin jugar dursnte el

trimestre de enerc a mario de 1994,

Excepcionalmente, podrin concederse intercambios de curso compieto
& Juicic de In Subcomisién Mixts de Seleccion ¥ sobre I base de peticiones
reaiizadas en tal sentido.

2. Los-candidatos sxpresarén en ¢f impreso de solicitud Is durscién
del intercambio solicitado.
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II. Reguisritos de lor candidatos

1. Podrén participar en este intercambnio los funcionarios docentes
de carrera de las asignaturas de francés, pertenecientes & sigunc de los
siguientes Cuerpos o Eschlas:

Cuerpe de Profesores de Ensefianzs Secundarin.

Cuerpe de Profesores de Escuelas Oficiales de idiomas.

Escala de Profesores Numerarios y PeicSiogos de las Ensefianzas Inte-
gradas s extinguir.

Cuerpo de Massiros Especializados en ¢ drea de Pilologia del idioma
francés.

2. Los Profesores que participen en este programa deberdn contar
con un destino definitivo en el Centro desde el que participan, que habrin
de mantener para el curso en que s hace efectivo el intercambio, conforme
se prevé en el apartado c) de is norma III de esta convocatoria.

3. Deberdn, ademds, contar con una antigiedad minima de dos afios
cotne funcionarios docentes de carrera ¥ ho haber participado en inter-
cambios de este tipo durante el cursc anterior. A los efectos del cémputo
de Ia antigiedad se tendri en cuenta el presente curso acsdémico.

. Solicitudes

1. Los candidatos deberin camplimentar tres formularios de solicitud
blancos y uno de color amarilic, este ditimo sélo en la parte que Jes afecte.
Estos formularios les serin faclitados gratuitamente en isa Direcciones
1 Oficinas Provinclales de Educacién y Ciencia, o en la Seccidn de Infor-
mucién, Iniclativas y Reclamaclones del Ministeric de Educacién y Ciencia,
calle Alcaid, 38, 28071 Madrid, o en la Bubdireccidn General de Cooperacidn
Internacional, paseo dei Prado, 28, segunda plants, 28071 Madrid.

Las solicitudes ss acompaliarin de: .

8) Haoja de servicios certificads por la autoridad académica compe-
tente, cerrada al 30 de septiembre de 1893 pars los Profesores de Ensefianza
Secundaria ¢ Idiomas y al 31 de agosto de 1993 pars los Maestros,

b) Tres fotografins tamafio normal de carné.

c) Declaracién jurada o promesa de que se compromete a mantener
el desting actual en los términos previstos en js norma .

d) Cuaiquier otro documento que scredite 108 méritos que se aleguen
& los efecton de 1a correspondiente preseleccién de candidutos.

2. Los candidatos enumerardn, por orden de preferencia, tres demar-
caciones en Francia, si bien no se garentiza que sean destinsdos a las
elegidas, puesto que elic depende de las circurstancias de cada inter-
cambio,

3. Loa candidatos que estén destinados en lma Comunidades Auts-
nomas de Andalucia, Canarias, Cataiufia, Galicia, Pais Vasco, Comunidad
Vaienciana ¥ Navarrs debersn acompaliar, ademds, un documento expe-
dide por i érgano competente de la Comunidad autorizéndole s rea-
Uzacién del intercambic con ¢l compromiso explicito de abonar al Profesor
seleccionado sus haberes dursnte ef perindo de susencia.

IV. Lugar y plazo de presentaciss de solicitudes

I. Los candidates entregarén los formularios blancos y Ia documen-
tacidn enumersds =n la norma Ul en el plaro de quince dias hébiles, &
partir del siguiente al de ia publicarién de este programa en el «Boletin
Oficial del Estades, en ¢l Registro General del Departamento o en ol de
Ias Direcciones u Oficinas Provincisies de Educacitn y Ciencia o por cual-
quiern de los medios & que hace referencia ¢ artirulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrative. En el caso de que optaran por presentar
su solicitud en una oficina de Correcs, lo hardn en sobre sabierts para
que ia instancia sea fechads y sellads por el encargado de Correos antes
de ser ceritificads .

2. Los candidatos presentarin en ¢ mismo plszo ! formutsrio ama-
rilio de su Centro de destino, en &l cual el Director del mismo emitird
informe fundamentadc scbre e} intercambio, remitiéndolo, dentro de los
cinco diss siguientes, a Ia Inspeccién Técnica de Educacidn Provincial,
a fin de que el Inspector Técnico correapondiente emita, jgusimente,
el informe fundamentado que se solicita conforme a lo indicado en Ia
norma VII de Is presente convocatoria.

3. Una vez emitido este informe, Ia Inspeccitn Técnica Provincial,
en ¢l plazo de un mes, & contar desde s recepeion del impreso aparilio,
1o remitir£ & Ia Subdireccién Genersl de Cooperacién Internacional (Daseo
det Prado, 28, segunda pianis, 28071 Madrid) para su incorporscitn al
resto del expediente presentadoc por ¢l intereaado.

Tanto el informe det Director del Centro, conho =i informe del Inspector,

son documentos indispenssbles pars poder tomar en consideracisn las

candidaniras presentadas.

4. Los candidatos gque no hubiesen sido seleccionados podrén retitar
is dorumentacién presentads durante e} corse 1993/04. Concluido este
periodo dicha documentacién serd destruida.

V. Selsccion

1. Finalizado el piazo de admisién de solicitudes, y ai ¢ nimero de
eandidatos excediess sustancisimente al de plazas ofrecidas, se realizard
una preseieccion de los candidatos, dindose prioridad s los seleccionsdos
de} curso anterior que por Tazones Ajenas s su voluntad no pudieron bene
ficiarse del intercimbio, siempre gue hayan presentado nuevamente la
solicigud.

2. La preseleccién de los que no hubiesen sido seleccionados el afio
ahterior se realizaré tomandce en consideracién los sigulentes mérzms:

s} Por tener Ia condicién de Catedritico de Ensefianza Secundaria
¢ de Escuelss Oficiales de Idiomas: Tn punto.

b} Porafios de docencia con ka condicién de Catedritico de Engefianza
Secundaria o de Escuelas Oficiales de idiomas: 8,20 puntos por afio, méxi-
mo dos puntos,

¢}’ Por afios de docencia como funcionario de carrers del Cutipo o
Eacala desde ¢l que particips como Profesor de Ia &hciplim de iengus
francesa: 0,10 puntos por afio, miéximo dos puntos. -

d) Actividades ¢ que de tren dedicacién’a Ia ensefianza
de la Jengus francesa: Cursos, seminarios, cologuios, intercanbios de alum-
nos, cohgresos, etc.: 0,10 puntos, miximo 0,50 puntos.

&) Por titulo de Licenciado distinto at alegado pars ingresc en el Cuer-
momﬁmodemeﬁhmhﬁdﬁcmndienwnhpm
0,26 puntos, miximo 0,60 puntos,

4] Huentneténdd?mfuormeiquedmenmhnrdinmbh
Un punto.

I'H] MomedeiDhmrdejCenﬂodedu&mdelmd;dﬂo Hasta
un punto.

h} Informe de la I.nspecciéa Técnics (norma VII;: Hasta dos puntos.

3. Laa propuestas de intercambic se realizarin stendiendo a las pesi-
bilidades reales del mismo, basdndose en la existencia de candidatos con
caracteristicas tquiparabies de uno ¥ otrc pais y en los requerimientos
de los Centros de destine y sern reslizadas por una Subcomision Mixta
Hispano-Francesa presidida, por parte espafiols, por el Subdirector general
de Cooperacién Internacional o persona en quien delegue.

Estas propusstas se notficardn a eada uno de los candidatos propuestos
por ¢ intercambio y, 8! hublere lugar & elio, s¢ expondrin a! piblico en
ios tabiones de anuncios de ia Subdireccitn General de Cooperacién Inter-
nacional 'y de las Direcciones Provinciales u Oficinas de Educacibn.

4. Los candidatos propuestos deberin notificar & Ia Bubdireccién
General de Cooperacion Internacional su sceptacién o rechazo del inter-
cambio.

5. La Secretaria General Técnica remitird Ias aceptaciones a 1a Direc-
cién General de Personal y Servicioa, que procederi a extender las corres-
pondientes credencinies de comisién de servicio. Una vez extendida diche
credencial no se admitird solicitud de renuncia & las plazas asignadas,
salvo en situaciones de excepcional gravedad, cuys valoracién correspon-
ders & 1a citada Direccidn General.

V1. Régimen

1. Loe Profesores espaficles seleccionados serén adscritoz a sus res-
pectivos Centros francesss. Mantendrén los derechos Que como funcio-
narioa les correspondan y percibirin una indemnizacién por residencia
temporal en & sxtranjero, cuys cusntls serd fijada por ias sutoridades
competantes del Ministerio de Educacién y Clencis, al ordenar la comisién
de servicio, no pudiendo ser, en cuaiquier caso, itferior 8 1.500 pesetas
diarins, )

Lo Profesores seleccionsdos no podrén reclamar ningiin otro dereche
de carfcter acondmico. Los gastos de visje de ida y vuelta ¢ s poblacisn
de destino correrin & su Cargo, reincorperindose a si Centro sl finalizar
&l intercambio,

2. mmmmmﬂéemmmdmpwm en su
Centro de destino, & participar en ias sctividades cuiturajes de éste, pro-
curando, en todo caso, promover &l interés de dicho Centro en establecer
vinculos ¢ intercambioa de Profesores y alumnos con Centros espaficles
del mismo nived,
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VII. Informe da ic inspeocidn técnica

El informe de la Inapeccién Téenica, & que se refiere ¢ punto h) de
s norma V, Seleccién, se extendert sobre o formalario amarilio a con-
tinuacién de} informe emitido por el Director del Centro. Constari de
un breve comentaric excrito ¥ de una evaluacién numérica y versard scbre
ioe siguientes aspectos de los candidatos: N

a) Organizacién de su actividad docente (programacién, metodologia,
utilizacién de recursos, criterios de evaluacién, clima del zula, actividades
_ exiraescolures, etc.): De 0,05 u 0,50 puntos.

b) Pardeipacién en ol funcionamiento dal Centro (rabajo en los equi-
pos docentes, eohboncidnmn}noémdepbiemo relacién con ios
padres, tutores, etc.): De (,05 a 0,50 puntos.

¢} Actualizacion cientifies y didbctica: De 0,05 2 0,50 puntos, .

d} Capscidad para motivar al alumnado: De 0,05 a (0,50 puntos.

Lo digo a VV. [ para su conocimiento v efecios. .

Madrid, 16 de noviembre de 1892.-P. D. (Orden de 2 de mario de
1888), el Director genersl de Personal y Servicios, Gonzalo Junoy Garcis
de Viedma.

[imos. Sres. Director general de Personsl y Servicios ¥ Secretaric general
téendco.

28310
eonvecatoria parg cubrir cinco placzat en ol programa de
{ntercambio, puesio por puesio, enire Prafesores alemaness
y expaiicies de Ensrianras Medias.

En el Programa de Ia XITI sesién de lw Comisién Mixta Permanents
Hispano-Alemana, constituida conforme al articulo 10 de! Convenio Cul
tural vigente, de 10 de diciembre de 1954, se acords el establecimiento
de un programa de intercambio correlativo de Profesores, habiéndose le-
gado en la reunitn de Ia Subcomisién mixts de 3 de mayo de 18589 al
estabiecimiento de las normas bisicas pars la puesta en marcha de dicho

A partir de entonces ¢l referide programa, denominade de intercambic
puestc por puesto, se viene realizando debido s} interés renovado por
el aprendizaje de idiomas, consecuencia de in presencis espafiola en la
vids internacional y de nuestra incorporacion a la Comunidad Econémica
Europea. p ‘

Por wanto, en aplicacién del mencionado convenio,

Este Ministerio, 8 propuests de la Secretaris General Técnica, ha resuel
to anunciar un prograna de intercambio para proveer cinco plazas, en
régimen de intercambio correlative puesto por puesto entre Profesores
alemarnes y espafioles.

Este programa se refiere al cursc 1993-84 7 se ajustars a las aiguienites
normas:

1. Pertodo de duracidn

Los perfodos de intercambios senin de un curso completo o sélo del
primer trimestre del afio. No cbstante, si hubiese aciuerdo por ambas partes
¥ con is autorizacién de los Directores de los Centros, las estancias tri-
mestrales podrin modificarse.

0. Reguisitos de los candidutos

1. Podrin participar en este intercambic los funcionarios docentes
de carrera de las asignaturas de alemin, pertenecientes a algunc de los
siguietites Cuerpos o Escalas:

Cuerpo de Profesores de Ensefianzas Secundarias y de Profesores de
Escuelas Oficiales de Idiomaa.

2. Los Profesores que participen en este programa dsberdn contar
con un destino definitivo en el Centro desde e} que participan, que habrin
de mantener pars el curso en gue se hace efectivo el intercambio, conforme
se prevé en el apurtado ¢} de la norma I de esta convocatoria

3. Deberin, ademda, contar con una antigiedad minima de dos afice
como funcionarios docentes de carrers y no haber participado en inter-
cambios de este tipo durants ef curso anterior. Aimekmdemeémpuw
a¢ tendni en cuenta e} pr curso acadé

ORDEN de 19 de noviembre de 1992 por la que ss anuncia

It Solicitudes

1. Loscsndidatos deberdn cumplimentar tres formularios de solicitud
blancos y uno de color amarillo, este ditimo adlo en Is parte que les afecte.
Estos formularios le serén facilitados, gratuitamente, en ¢f Seminario de
Alemdn dei Centro correapondiente o en la Subdireccidin General de Coo-
peracién Internacionad, pasec del Prado, 28, mu;mu,zsmx Madrid.

Las solicitudes se scompafiarin de:

2] Hoja de servicios certificads por la sutoridad mdém.ica compe-
tente, cerrads al 30 de septiembre de 1983,

b) Tres fotograflas tamaflo normal de carné.

¢) Declarscién jursds o promesa de que se compromete a mantener
¢l destino actusl enlos t¢érmince previsios enls norma IL.

d) Cualquier otro documento que acredite 1oa méritos que se aleguen
& los efectos de s correspondiente preseleccién de candidates.

2. Los candidatos enumerardn, por orden de preferencia, tres demar-
caciones de Ia Repiblica Federal Alemana, si bier no se garantiza que
sean destinados 3 las elegidas, puesto que ello depende de las circuns-
tanciss de cada intercambio.

4. Los candidatos que estén destinados en ias Comunidades Autd-
nomas de Andalucfa, Canarias, Catalufia, Galicia, Pais Vasco, Comunidad
Valenclana y Navarra, deberdn scempaiiar ademds un documento expedido
por el Srgano competente de la Comunidad, autorizéndole ia realizacion
del intercambio con &l compromiso explicito de abonar al Profesor selec-
cionado sus haberes durants e] periodo de susencis.

V. Lugary plazo de presentacion de solicitudes

1. Los candidatos entregarén loa formuiarios blances y la documen-
tacifn enumerads en la norme 7, en el plazo de quince dias hibiles &
partir del sigulente al de la publicacion de este programs en el +Boletin
Oficial del Estados, en el Registro General del Departamento ¢ en el de
ias Direcciones u Offcinas Provinciales de Educacién ¥ Ciencia o por cual
quiers de los medica a gue hace referencis &l articule 66 de Ia Ley de
Procedimiento Administrativo. En el caso de que optaran por presentar
su sochicityd en una oficina de Correos, lo hardn en sobre abierto pars
que Is instancis se¢a fechads y sellada por =l encargado de Correos antes
de ser certificada. ’

2. Los candidalos presentardn, #n el mismo plazo, ¢f formulario ams-
rillo en au Centro de destino, en el cusl el Director del mismo emitird
inforroe fundamentado sobre e} intercambio, remitiéndolo, dentro de los
cinco dias aigul , & Ia Inapeccién Técnica de Educacién Provincial
a fin de que el Inspector Técnico correspondiente ermits, igualmente, ¢l
informe fundamentado que se sclicita en dicho formularic amarilio, con-
forme a lo indicado en In ngrma VI de la presente convocatoria.

3. Una vez emitidc este informe, Ia Inspeccién Técnica Provincial,
en el piazo de un mes, a contar desde ls recepcion del impreso amarilio,
Io remitird s Ia Subdireccién Genersl de Cocperacién Internacional (paseo
del Prado, 28, segunda planta, 28071 Madrid) para su incorporacién al
reatrs del expediente presentado por ] intereaadoc.

Tanto el informe dei Director del Centro, como ¢l informe del Inspector
son documentos indispensables para poder tomar en considerscién ias
candidaturas presentadss.

4. Los candidatos que no hubiesen sido seleccionados podrin retirar
Is documentacién presentads durante ¢l curso 1993-84.

Concluido este periodo, dicha documentacisn serd destruida

V. Seleceion

1. Finslizado «] plazo de sdmisidn de aolicitudes, y 8l & nimere de
candidatos excediese sustancialmente al de plazas ofrecidas, se realizacd
una preseleccién de ios candidatos, déndose prioridad a los seleccionados
del curso anterior que por razones ajenas a s voluntad no pudieron bene-
ficiarse del intsrcambio, siempre que hayan presentado nuevamente la
solicitud.

2., Las preseleccidn de loa que no hubiesen sido seleccionados el aho
anterior se realizard tomande en consideracién los siguientes méritos:

&) Por tener la condicién de Catedritico de Enseflanza Secundaria
o de Escucelas Oficiales de Idiomas: Un punto.

b) Porafios de docencia con la condicién de Catedritico de Ensefianza
Becundaria ¢ de Escueias Oficisles de Idiomas: 0,20 puntos por afio, mix-
mo doe puntos.

)} Por afios de docencia como funcionario de ¢arera del Cuerpo o
Escala desde el que particips como Profesor de la disciplina de lengus
alemana: 0,10 puntes, por afio, miximo 2 puntos.



