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CONSEJO GENERAL
DEL PODER JUDICIAL

28014. ACUERDO d.15 d. dlc/omb... d.1992. do /o eomlo16n
Pumornm'e del ConNjo General del Poder Judicial.
por el que N Clprueba 'a prop...... ... a.plrant. que
IaGn ,uPlrado 'a, p",ebo...lectivo. pora Moggtradcn
apedoll.to. del orden jurfMICCfonol NeJoI. COItUOCO­

da. por Acuerdo de 12 deJunio de J991.

Concluidos 101 ejercidos de la. pruebu ..lectiva. convocada.
por Acuerdo del Pleno del Consejo General del Poder Judicial
de 12 de Junio de 1991, y remitida por el Tribunal calificador
la propuesta de a.plrantes H1ecc:ionaciO$, la Comisión Permanente
de este Consejo. en.u reunióA del día 15 de diciembre d. 1992.
de confonnidad con Jo dI.puesto en la norma VI de dicha con­
vocatorla. ha acordado la aprobadón de la propuesta en los
a1gulanta t'nnlnot:

l. D. Luis JON Escudero Alonso •...••........••• 18.25
2. D. Enrique FéJlx de No Alonso-Misol .......••. 17,75
3. D. Ignacio Moreno Gonúlez·Aller ......•.•.... 16.55
4. D.- Maria del Carmen Prieto Fcm'ndez 14.85
5. D. BenodlctoCuAyala ••,................... 13,25
6. D.- EmUia Ruh.Jarabo Quemada •.....•....••• 12,30
7. D. Manuel Ruiz Pontones ...........••••.•..•. 9.00

Madrid. 15 d. d1c/ombro d. 1992.-E1 Pro.ldonl. dol ConNjo
General del Poder Judicial -

SALA 5ANCHEZ

MINISTERIO DE JUSTICIA

28015, ORDEN de 3de diciembre de J992 por la que ..Con­
lLIOCa COnal'*O uped/lco de ~ritos.paN la provfal6n
de puutc. de trabajo OCIcont. en el Departamento.

Exiatiendo puastoa de trabajo vacantes en me Departamento.
dotados pre.upuestarlamente y cuya provislbn .. atima conve­
nlente en atencclón a lu nece.ldades del.rvlcio.

Este Mlni.terio, de acuerdo con lo dispUQto en el articulo 20
de la Ley 30/1984. de 2 de agosto. "gún la redacción dacia al
ml.mo por l. Ley 23/1988. de 28 de julio. y al Real Decreto
28/1990, de 15 de enero. por el que .. aprueba "Reglamento
Gonoral do _bn do P••" .. do Trobajo y Promoclbn Pro­
fesional de lo. Funcionarios Civiles de la Admlnlstradón del EH.
do, pr"" aprobaclbn d. la _ do Eatado paro la Adml­
nlstTacl6n Pública. ha dispuesto convocarCOflCurso upeclftco para
cubrir loa pu..tos vacant.. que .. reladol)aD en el anexo I a
esta Raoludón. el cual. de acuerdo con el articulo 14 de la Con.
titudón Espaiola y la Directiva Comunitaria de 9 de febrero de

1976. tiene en cuenta el principio d.lgualdad de trato entre hom­
bre. y muj..... en la prOvI.lón de puestos de trabajo y promoción
prof..lonal de loa fundenario. y u de..noIl. con arreglo. las
-lIgulentes bua:

Prlmera.--l. Podrin tomar parte en el presente concurso los
funcionario. de carrera de l. Admini.traclón del Estado de 10&
Cuerpo. o Escal.. clasifkado. en lo. grupos A Y8 comprendidos
en el. articulo 25 de la Ley 30/1984. ele 2 de ago.to, que. en
la fecha ~e 8naliudón del plazo de presentación de solicitude••
..ún.n los requl.lto. que Hlndlcan para cada puesto en el anexo I
de uta Re.oluclón.

2. Podrin IOllcitarse cuantal vacanta te incluyen en el
anexo I con Independencia del nivel del grado personal conso­
lidado o del nivel del puesto de trabajo que u estuviera desem­
,..ñando.

Segunda.-1. Podrán participar en esta convocatoria los fun·
clonarlos comprendldoa en la base primera que .. encuentran
en "tuaclón de NrVIclo activo. MrVidos e.pecia.... Hl"Vicios en
Comunldade. Autónoma•• excedencia forzosa, .u,pen.lón provl­
1I0nal, procedentes de la situación de .u.pensa. que bayan cum­
plido el periodo de suspensión excedent•• voluntario•• y exce­
denta para el cuidado de los hiJos.

2. Los funcionarios en la .itUlldón administrativa de servidos
en Comunidades Autónom"lÓlo podrin participar en el concurso
ti a la 8naUzaclón del plazo de preHntadón de inftanclas han
transcurrido do. afto. detde .u transferencia o trulado.

3. Podrin participar en .1 presente concurso. en aplicación
de lo utablecldo en el articulo 11, 2. del Real Decreto 28/1990,
de IS de enero:

3.1 Funcionarios con dos aAot d. permanencia de.de la toma
de poMIlón de 'u último Puesto de trabajo de dettlno definitivo.

3.2 Fundonario. que. aun no cumpliendo el requisito uña­
lado en el punto anterior. tengan dat1no definitivo en el únbito
de ate Mlnlttmo.

3.3 Los funcionarios en .ituac:lón de excedencia para el cuI­
dado de hijo•• durante el primer año de excedencia 1610 podrán
participar si en la fecha de tuminadón del plazo de presentación
de In.lanc1u han tranfCurrido dos años dellde la toma de pose.lón
del último destino obtenido. salvo que tengan reMI'\lado el puesto
de trabajo en el'mbito de elte Departamento.

3.4 Funcionarios que hayan IIdo removidos de su puesto de
trabajo obtenido por concuno o libre designación o aquellos cuyo
puesto de trabajo haya .ldo suprimido.

4. Los funcionarios en situación de excedencia volunhlria por
Inl..... particular (articulo 29. 3, el. d. la !.ay 30/19841 IÓlo
podrán partlclpar .1 llevan más de dos aAo. en dicha .ltuación.

S. Los funcionario. en MI'VIclo activo con destino provisional
en ate Departamento...Ivo los que .. hallen en comlsi6n de
servicios. estarán obligados a participar en el presente concurso,
-.licitando como mlnlmo toda. las vacante. a las que puedan
acceder por reunir lo. requl.ltos elltablecldos en e.ta convocatoria.
excepto los funcionarios que uyen reingresado .1 .ervido activo
mediante adlCripclón provisional. que 1610 tndr'n la obligación
de participar aoIldtando el puesto que ocupan provisionalmente.

Los funclonllriot con destino provisional a qUe se refiere el
presente punto que no participen tfté¡n destin.do. a la. vacanteS
que re.ulten después de atender l•• IOlicltude. del ....to de los
ccmc:unan....
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TeruTa.-Lo. funcionarios con alguna discapacidad podrin In..
tar en la proplá solicitud d. vacante. la adaptación d. los puestos
solicitados que no suponga un. modlftead6n exorbitante en el
contexto de la orpnlzaclÓll. La Cornhión da Valoración podrá
recabar d.llnteresado. en entravllta personal, la Infonnadón que
estime necesaria en orden a la adaptación aducida.... como el
dldamen de 101: órganos técnico. d. la Administración laboral.
sanitaria o de los competent.. del Ministerio de Asuntos Sodal..
y. en su calO, d. J. Comunidad autónoma correspondknte. ,...
pedo d. la procnencla d. la adaptación solicitada y d. la eom­
patlblUdad con .. desempefto de tu tareu Yfunciones del puesto
en concreto.

Valoración. miritpa

Cuarte.-l. La valof1ld6n de lof; miritos para la adjudicación
de los pucHOS de trabajo se realizan en dos fases.

La puntuación minlma exlgkIa par. qn puedan adJudlearH
los puatc. será d. 4 puntos en l. prime,. fue y ele 5 puntoa
en la Nguncfa. Loa partldpanta que en la.prlmera fa.. no obten­
gan la puntuación mlnima no podrán pa.... 81. segunda.

2. Primera fa...

2.1 Valoradón úl grado ".,.onal couolfdado.-Por l. pose­
alón d. grado personal consolidado se adJudlcarin hasta un m.....
mo d. 2.5 puntos, HgÚn el criterio .guleDte:

Por grodo personal superlor al nivel del .....- IIOUd..do: 2.5
punm..

Por grado personal igual al ntveldal pumo solicitado: 2 puntos.
Por grado personal lnÑrIOr al nlval del puesto .o1ldtado: 1

punto.

En este apartado se v.lor..... en su calO, el grado qconoc:ido
en la Administración de las Comunidades Autónomu. cuando ..
halle dentro del intervalo da nlv.... establecido en el articulo 26
del Reglamento General ele Provif.ión de Puestoa d. Trabajo y
Promoción Profesional para el grupo d. titulación a que pertenezca
el funcionario.

En el supuesto de que el grado reconoetdo en una Comunidad
Autónoma exceda del máximo estableddo en la Administración
del Estado, de acuerdo con el articulo 26 del Reglamento men~

donado en el párrafo anterior para el grupo de tltuladón a que
patenaca el funcionario. deben valor'nele el grado mUlmo
corr..pondlente al intervalo de nivel....ignado a su grupo de
titulación en .. Administración.

El funcionario que participe desde Departamentos ajenos al
de Justicia y que considere tener un grado personal consoUdado
o que pueda Mr consolicUdo durante el periodo de presentación.
de Instancias debe'" recabar del 6rgano o unidad a que .. refiere
la base terura que dicha circunstancia quede expreumente r....
jada en .1 anexo 2 (certlftcado de miritos).

2.2 V.loraclón d.I'robojo duorrollodo.

En razón del pue.to d. trabajo adualmente de:sempeii;ado ..
adjudlcar'n hasta un máximo de siete punto•• conforme a los
siguient.. ertterioa:

a) Por utar d••empefiando un puelto de trabajo de igual nivel
o inferior en uno o dos nivela al del puesto soUcitado:

Mú de tr.. aAos: 5 puntos.
Mi. de dos años: 4 puntos.
MeftOl d. dos años: 2.5 puntos.

b) Por utar deaempeAando un puesto de trabajo inferior en
tres o cuatro nivele. al del puesto solicitado:

Mo de tres aftos: 4 puntos.
Mis de dos años: 2,5 puntos.
Menos de dos aAos: 1 punto.

c) Por ..tar desempeftando un puelto de trabajo de superior
nivel al da puesto solicitado: 3 puntos.

el) POI' estar desempeAando un puesto de trabajo Inferior en
dnco o mi. nlvale. al del pumo solicitado:

Mú de dos aftos: 2 punro..
Mú de un año: 1 punto.
Menos de un afto: 0,5 punro..

e) SI 1M puestos de trabajo tenidos en cuenta en losapertado.
anterior.. pertenecen a la misma ..... funcional o d. actividad
qu. el puesto al que .. concurre la puntuación anterlOt' .. mul­
tlpllcari, al su e-so. por 1.4 punto•.

A elte. efectoe. quienes no elt6ft desempcftando un puesto
da trabajo con nivel de complemento de destino se entenderá que
prestan sus HTVk:ios en un puesto del nivel minimo conespon­
diente al grupo de su Cuerpo o ExaIa.

2.3 Cunoa de jormod6n V perfeccIonamIento.

Por la .uperad6n o Impartld6n de cursos convocedos por cual­
quier centro ofIdaI de formación de fundonario••Iempre. que fIgu­
ren en el anexo 1 a esta Orden: 0,50 puntos por cuno. huta
un mblmo de 2.5 pUlrtol.

2.4 Anl/giIodod.

Se valorar' á ru6n de 0.10 puntos por afto completo de ser·
vldos huta un mb.Imo de 3 punten. computáJldo.. a e.tos efectot;
lo. reconoddoe que .. hubieran prestado con anterioridad a la
aclqulok:lóo de la condición defu_.

3. Fa.. segunda: Valoroclón de mlrltc» apcd/icM.

3.1 Los mérito. que aleguen los concursantes en relación con
la. caractcristlcu del puesto o pueatoa solicitado. que .. cleRnen
en a anexo l. se valorar'n h.... un mAxlmo de 10 puntos.

La valoración de estos méritos deber, efeelua.... mediante pon­
tuad6n obtenida en la media uttmitIca de ... otorpdaa por e-da
uno de los miembro. de la Comi.lón de valoradón, desechando
la m6xlma y la rnlnima o, en su caso. una cM 1•• que aparezcan
como tala.

3.2 A fin de comprobar y valotar lo. mérito. e.peáIlcos ad...
cuado. alas caracteriftlca. de uda puesto. los concursantes debe­
rin elaborar una memoria. conforme al modelo que se acompaña
como anexo 7. que contendri un anill.ls de l•• t.reas del puesto.
asi como de los requisito•• condiciones y medios necesarios pan
.u dnempalo.

Sin perjuicio da 10 Indicado en el punto anterior, la Comisión
de valoración podr6 recabar de tos lntere..do.. mediante una
entrevi.... l•• aclaraclones o, en .u caso. la aportación de la docu~

menteeión adicional que se estime nece..ria para la comprobación
de loa m6ritos espedftcos alegados y IObre1a memoria.

Ac:rwdltadÓll • loa mi'"toa

Quinta.-l. El .nuo U a esta Orden (certificación) recoger'
aquello. méritot, requisitos y datos Impreaclndlblea que en ji se
..ftaIan y debe" _ ...pedIdo por.

a) La Subdirección General comPetente en m.teria de per­
IOnaI de los Departamentos ministeriales o la Secretaria general
o similar de Organi.mos autónomos. si se trata de funcionarios
destinados en Servlclos Central...

b) Cuando. trate cM funcionarios destinada. en Servicio.
Periféricos de 'mblto regional o provincial .ri expedido por las
Secretarias General. de la. Delegaclones del Gobierno o de lo.
Gobl...... Civil...

e) Las eertIRcaclona de loa funcionarios destinados en el
Ministerio de Defensa .....n expedidas en todo caso por .. Sub-­
direcdón Genera1 de Personal Civil del Departamento.

d) Reapec:to del pertonal destinado en Comunidades autóno­
mas dicha certlftcaclón deber, .... expedida poi' l. Dirección Gene­
ral de la Función Pública de la Comunidad u Organismo similar
o bien por la Consejeria o Departamento correspondiente, en el
caso de funcionarios de Cuerpos o Ese.... de caJ'icter depar.
~mm~. -

e) En el calO de 101 excedentes voluntarios Vde loa excedente.
para cuidado d. hijos transcurrido el primer .fto del periodo de
excedencia. los certlftcadoa ....... expedidos por la Unidad de Pa­
tonal del Departamento a que 8gora adscrito .u Cuerpo o Escala
o por la Dinc:cl6n General de la Fundón Pública si pertenecen
a Iu Escalu a extinguir de AlSS o a los Cuerpos dependiente.
d. la Secretaria de Estado para la Administradón Pública. En
el caso de la. restant.s Escalas. ulmlamo dependienta de la citada
Sectetaña de Estado. tale. certlflceeionu .....n expedidas por la
Unidad de Personal del Mlnltterlo u organltmo donde tuvieran
IU últlmQ datino definitivo.
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2. Los mirUos especlftcos adecuados. las caracteriattc:a. del
puesto de trabajo a1q:adol por los concursantes Mr6n acreditad••
documentalmente mediante las pertinentes certificaciones, Jut,tl·
Reantn o eualqwer otro medio depru-': Cursos. diploma•• publl­
cadone., trabajos. etc.

3. Los concu'..nt•• 'que procedan de la altuadón de suspen­
so, acompañar'" ...u ItOlidtud documentacl6n acredltattva de
la terminacl6n cle: su periodo de suspensión.

4. Lo. exudent•• voluntarios del articulo 29. apartado. 3.
e) y 4 de la Ley 30/1984. y loa procedente. de l. sltuacl6n de
suspenso, 6C'ompaftar'n .. IU solicitud dee!aracl6n de no haber
sido separado. del HI'VIdo de cualquiera de la. Administraciones
Publicas ni hall..... inhabtlitade» para etejerc:ldode cargo público.

5. Las certificaciones te expresarAn referidas .. l. fecha de
flnaUnclón del plazo d. Pl'U4!ntad6n de aoUcitudes.

Praentodón de aoIlcftud..

Sexta.-l. La. loltcltydes para tomar parte en este concurso
especifico se diriglr'n al. Dirección Genenl de Servicios del Mini...
terlo de Justicia••e ajustarán a los modelos publicados como
anexos a esta Orden y se presentarán en el plazo de quince dia.
hábiles. contados desde el siguiente al de la publicación de la
presente convocatoria en el .Boletín Oftdal del Estado-. 11ft el
Registro General del Mlnlstetlo de Justicia (calle Reyes. número
1 de Madrid). o en la. oflclna. a que .. refiere el articulo 66
de la Lev de Procedimiento Administrativo. ütas oftcina. vienen
obligada. a cursar las .ollcitude. recibidas dentro de la. vein·
ticuatro horas a partir de su presentaci6n.

Los anexo. a presentar son los siguientes:

Anexo 2: Certlflcaci6n de la Unidad de Personal.
Anexo 3: Solicitud de participación.
Anexo 4: Destinos solicitado. por orden de preferencia.
Anexo S: Méritos alegados por el candidato ea relecl6n con

el puesto o pue.tos solicitados.
Anexo 6: Descripción sumarla de la trayectoria profesional

general del candidato.
Anexo 7: Memoria.

2. En el supueato de estu Interesado. en las vacantes que
.. anuncian en el anexo 1 del presente concurso para una misma
localidad dos funcionarios que reúnan los requi.itos exigidos.
podrán condicionar tus peticiones. por razone. de convlveneia
familiar. al hecho de que ambos obtengan destino en ate concurso
yen la misma localidad. entendiéndose. en caso contrario. anulada
la petici6n efectu". por ambos. 1.of; funcionarios que .. acojan
a esta peticl6n condicional debeRn concretarlo en IU instancia
y acompañar fotocopia de la petición del otro funcionado.

S. Una vez transcunido el plazo de presentación de Instanc1a••
le. solicitud.. 'onnulada. sarán vinculante. para los petldonarios.

Séptima.-Los m6rltos ..rán valorados por una candll6n como
puesta por ios siguientes miembros:

Presidente: DIrector general de Servicios o pe!rsona en quien
delegue.

Vocales:

Dos en repreNntaclón del Centro D1rec:tivo al que figuran ads­
critos lo. puestos convocados:.

Dos en repreNntliclón de la Dirección General de ServIcios.
de los cuale. uno actuará de SecretarIo.

Uno en repracntadón de la Inspección General de Servidos
del Departamento.

Un repre..ntante de cada una de las Central.. sindical.. m's
representativa•.

Los miembros de la Comisión deberin pertenecer a grupo de
tltuledón Igual O supertor al exigido para los pue.tos convocados
y poseer grado personal o desempeñar puettoa de nivel Igualo
auperior a aqu6llos.

Le Comisión de Valoración. cuando lo atime oportuno. podri
ser • ..,sorada por ..perta. con voz pero sin voto.

PrlorkIGd para la adjudk:odón d. desllnen

Octava.-l. El Orden de prioridad para la adjudicación de las
pIa..s vendri dado por la suma de la puntuación obtenida en
... dos fases del concurtO.

2. En caso de empate en la puntuación. se acudirá para diri·
mirlo a l. ototgada en l. valoracl6n de la adecuación a 1.. carac­
terlstlcas del puelto d. trabajo.

3. De persistir el empate. se atender' .1 mayor tiempo de
aervlctos prestados en cualquiera de las Administraciones Públi­.....

PIno de ~'udón

Novena.-EI presente concurso H relOlwr' por Orden del
Ministerio de Justicia en un plazo no auperlor a dos me.... a
cont.r desde el dia .Igulente al de la 6naJizadón del de presen­
tacl6n de aoUcitudes. V se publicar' en·.1 eBoletin Oficial del Esta­
do-. En la resolución se ..pre..,' el puesto de origen de los Inte­
resados a lo. que se adjudique desUno. con indJcaclón del Minis­
terio de procedencia. localidad. gruPO. nivel y grado. a.í como
.u aituacl6n aclminiltratlva cuando ~ distinta de la de activo.

Adjudlc:odón de d..,lnO$

Déelma.-l. Lo. destinos adjudicados se considerarin de
carácter voluntario V. en consecuencia. no generar'n dencho al
abono dt Indemnización por concepto alguno.

2. Los _tinos adjudicados ser'n Irrenundables. salvo que.
anta de finalizar el plazo posesorio. se hubiera obtenido otTo
destino mediante convocatoria pública. quedando oblígado el inte·
raado en este calO a comunicar a 101 Departamentos afectados.

Tomo de pc:lNa16n

Undéc:ima.-l. El plazo de toma de posesión del destino obte­
nido ser' de tres dial h'biles si radica en la misma localidad
o de un ma si radica en localidad distinta.

El plazo de toma d. posesión comenzará a contar a partir dei
dia siguiente al del cese. que deber' efectuarse dentro de los fFeS
dial h6b1Je' siguientes a la publicación de la resolución del con·
cuno en el eBoletin Oftdal del Estado-. Si la adjudicación del
punto comporta el reingreso al servicio activo. el plam de toma
de po,tetión deber, computarse desde dicha publicación.

2. El Subsecretario del Departamento donde presta servidos
al funcionario podrá diferir el cesa. por nece.idades del servido.
hasta veinte día. h6b1Ie•• debiendo comunicarlo a la Subsecretaria
del Minl.terio de Justicia.

Excepcionalmente. a prI'OpUQta dc1 Departamento donde presta
Nrvlcios el funcionario. por exigenCia' del normal funcionamiento
de los Hnliclo'. que ser'n apreciadas en cada caso por el Secre·
tario de Estado para la Adminl.traclón Pública. podrá aplazarse
le fecha de ce.. halta un m6x.imo de tres meses. computada la
prblTOla prevista en el pj.rrafo anterjor.

Asimismo. el SubHcretario del Ministerio de Justicia podrá
conceder una prórroga de incorporación hasta un máximo de vein­
te dias hábiles si el destino radica en distinta locaiidad V así lo
IOUdta el Interesado por ruones Justificada•.

3. El cómputo de los pluos poHsorios se iniciará cuando
Analicen loa permisos o l1eendas que. en su caso. havan sido
concedidos a 1M interesados. salvo que. euepclonalmente y por
causa. Justificada•• el órgano convocante acuerde suspender el
disfrute de 101 milmM.

Norma final

Duodécima.-La preHnte convocatoria y los acto. derivados
de la misma podr'n .... Impugnados de acuerdo con lo previsto
en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid. 3 d. diciembre de 1992.-P. D. (Orden de 17 de mayo
de 1991). el Director general de Se:rvtdos. Ramón Romo Larequl.

Dma. Sr. Director general d. Servicios.
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ANEXO' 2
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[ II__~_--______l

a/'Jñ•• : ••••••••••••••••••• ; ••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••

(.l'GO: .••.•••••••••.•••.••••.••••••••.•••••••••••.•••••••••••••••••..••••••..•••••••••••••••.••••••••••••••••••••••••••••••••••
.;¡;:¡rlnc~, ':.:~ ,~..... tel .....~e<:~ .... t., oo....,.,t., tO'\ eSte. Centre, el h.r.ci=.... ,.¡o .b.ljo ¡ndic:~ ti_ ac:,.l'dit,d<I, los 'i<¡ui ....t.s

c ..lr~s:

1 OAfOS 'íhoulff

ApeltldCll. y' M~.: ••••••••••••••••.••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 0 ••• 1.: ••.••••••••.
e_,.po • (sc.t.: •••••••.••..•••••..................•...•••••••••...•.....•....•.• Grupa: ••••••••••••,..: ••••••••••••••••

AOIlini.C"aci6n a ta ... P8rtenee~: (1) ....• ri(yllci_t ACadm.c.,; (2) ...••.....••.....•••••...••••...•••.•••••.••••••••.•

2. '''y....cIO.. A,l)fiílllfurtAflv'"os.'''.deio "'ccivo Oservicios Sen'icios tC.M.

O'Kho tr••lado: ••••••••.••• O
SuaPM&lOn fl,.,. -de tü-cionu: 'eeha te,..l·
Nel6ft· ~iodo ~Idn: .

r.e. vo(unta"¡a Art.29.3 ....D. Ley )0/14
O'echa ene .erviclo .etho: = ; .
J. OtsflNO

hnd_le p.n et c",ldMo" M10f,. artIculo 29.4. Ley :50/110: r.... po.esl"
ou(tl_ de.til"lO del.: "eU ca. MNlcf. octlvo: (3) ••••••••••••

!!.l.

I
!3.2.

OUfiVQ OlJllf"IVO (4)

_l"inerto/Seeretarf. de

, •••••••• •••••••• 1 •••••••• •••• - ••••••••••••

O~iNe¡Ó" det "",,,sto: •..•...••.•.• : ••••••••••••••.••••••••••.••.••••.••.•..•••••..•••••••••••••••••••••••••••••••••••

Local id.ad: ••••••••••••••••••••.••••..•.••.•••••••.••••••• , '«I\a t .... perae.I6ft: ••••••••••.•••• '¡vel del ,.,..to: ••••••
OUfllilO PlOYlSlOItlL (S)

a) C.l,i'" de Sarviei .. en: (6) .•••••.••••..•••••••••••••• O.-i,..l" del 'uesto: ..
Locatidad: 'Klla t~ pcrae.ilill'u t~t del "'-sto: •••.••

b) •• i,..,.••• con c 4cte,. proyiliona:l ~ ~ .

Localidad: ._••••••••••.••..•••.•.•••••••••••••.•••••••• 'KA. te-. PDSesi6n: .••••••••••.•••• ¡vet eN, Il'uest.: ••• : ••

e) S~sto. p....viuo. ~ el art. 21.Z. eH! 1.,... llroy.: .llor ces. o r-ei6ft.l puesto 'or s~"i*,_t jilUeuo

O . O
'. "'IITOS t11

I*.t. 'rldo '.r.~t: 'echa c_olfdaC!6n:
4.1. rwstu ••~ aaelufdo el "'tl!'ID KtUII(: (9)

1 ......tnac:l6n Subd. 'rsC o UnIGel A.I_U..

cl) .

"-Clntr. DirectiVO IIftt C.D. (A/Iot; ...."."..)

... . .

... .. . .

.................................. ........•• . .
4.J. ~... ~r'" , ... ..,.." r.t.!," CM el "...to • ,...t....lIcU.... _¡,i" .. to CoWMICatorCO:

tur.. C..ere
...................................................................
............................... ~ ..

I
~:~:·~;;~; ..;;;;;;·;;·;;;;;;;;;·;;;~;~·~·¡;·~;~f.t~;~·;;~·;;;~:.~;~.~.~;;;¡:.~;;;;.~;.;~.;;.~~;;;:

cf," .. lo c~t.,.fu

J4IIi!lft.. Cuel"'po o tseala CM.cle .,... ...... Ola•

.............................................................................

.................... ~ .
................. . .

total .,... ...,...te'.: (f0)

CllflllCAClc. ,._ a peUe!," del I"ter.." Y' pere que .".u .fecto In al concw" canvoudo por .
............ •••••••••• • fecf\ '.O.E.•••••••••••••••••••••••••••••••

OISlRV.lC(QalU AL 00110: SI o .. O
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e Adm¡"I.t~.ci6n del Eltado
• Aut~ic:.

L loeal

S S.,uridad Socia'

(2) Sólo CUliI"ldo consten ~ .. t ."Pl'dl«\t ... t'l"\ OtrO c..ao, de'~,.," acredi u,.•• por el i"t ..,...... ..ai."t. la ~uci6n
pert ¡fWf\te.

(5) ~.to. de .oscripcl6n pro"fslONI .por n'"9""o al servicIo -=1;_. c_hl6n de ,.""Iclas. r tos pr..-IUDS en el

."t. 27 del letl"-"to eprco.ao por '.D. 311990, cM 15 de ....,.0 U.O.!. dl'1 16).

(6) 1I •••se,',"'~'" tri ~sto en cCIllialán ...ndel" •• ~tt..."t...an., t.-,¡"'. (01 datos.' punto al .... nI'
-.:Berito con UI"Kt.,. .flnitt_ al fllCianal'¡o, ••pr..... en el ~,.t" 3.1.

rl) o. haU.,... al recCll"lDCi.'ento dd Ir..... U_fucl6n, .1 fftt.,...... cMbIr' _rtar c."tUtelel6n .....,. por '1
Gr,.... c...,tent••

(9) LDS .. ti....., en al .~fent. ,..,.,.idoa .. tos últl.. clfllCo W\oa. Los {nt.'""'''' pad,,*,: .--ter M *" uso,
C."tíficaclann K"~ftatl••• de '" ,.... tantn ..rvicioa ..... tlubl."M p"'..stedD.

(10) 1I el fU"Ctorwdo c~tetar. 11\ Me entre la fft"_ * p,bttc.ci6rt. h cotW'OCuorfa y t_ fl'd'la. ftnaltnci6n *l
plaro. pr....,ucf6n de fnatW"lCfu. dri:Ie~' hacer.e e_t.,.. en C1b..rvact .....



43050 Viernes 18 diciembre 1992

MEllO 3

80Enúm.303

Solicitud de partic:íptlct6n en .1 consur.o pa". la proviai6n de pueatos de trabajo en el Ministerio de JuaUcfa. convocado
por Orden de ••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• (M.otatín Oficial del E.tado )

1. DATOS PERSONALES.

P"I.,. Apellido ..- Apelt Ido N"'*"'e

fecha de nacimiento D.M.L Se aeClq)&Ñ petición. Oiscapacidad T.l'fono de contacto
otro f\oFlCionario (Con Prefijo)

Ai\o - Ole SI O Sl O
N. O N. O

DOIllIc:H lo (Calle o Plaza y rúnero) Código Postal DC8lcllio (Nación, provincia, localidad

2. DATOS PROfESIONALES.

Cuerpo o Escala .,- NUmero de Registro de Per.~l .,odo

Situación Admini.tr.ti~. actual:
Activo CJ servicio en Comunidades Autónomas CJ Otr.s: ...................................

El destino aetual del funcionario en servicio activo lo ocupa:
En propi edad CJ Con caraete,. provisional CJ

Ministerio, Organismo o Autonomfa local idad Provinc:ia
,

DenClMin&e:iórl del puesto de trabajo que ocupa Unidad

En comisión de s.rvielos

D
Ministerio, Organismo o Autonomía Localidad Provincia

DenominKiOn det puesto o. trabajo que ocupa Unidad

Oectaro, bajo mi responsabi I idad, que eonozco expresamente y rano los requisi tos exigidos en l. convocatoria par.·des...
~r el/los puesto/s ~ solieito y que los datos y cireunstancia. que hago constar en el presente anexo Ion eiertos.

(Luter. fecha y fi ....)

IUCI. SI. DIRECTe. GENERAL DE SElVICIOS DEL "IIISTEIIO DE JUSTICIA (MADRID)
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ANEXO 4

DESTIIDS ESPECIfiCADOS fU: DRDE. DE PREfERUCJA

,t,... del cMdi.to:

43051

Orden de NLinero Puesto de Contpletnent.
Preferencia ...- trabajo G.-- Nivel ..pe<::ffic:o Local fdMf

convocatoria

En caso Nenario deber'" real izarae
aJWltu hoj.. HWl prec:iaas.
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Apett idos

HOIIére

Puesto N_ro (1)

Viernes 18 diciembre 1992

-AlElO S

Fi",.:

80Enúm.303

Orden de Preferencia (2) ••••••• 0 •••••• _ ••••••••••••••••••••••••••••••••••••

Méritos adecuados al puesto Miritos que se-,~tevan por el eoncursante en relación con 101 citados en el
sol ¡citado (3) Anexo 1 (4)'

(Experlfl\C: i .', eonoci.¡entos. .el 1vlct.de., curaos, diplQIMS, plbll cae ionn,
etc. ... ) (5)

,

(1) El interesado debN"' rel tenar 11\ impreso, por lo aenas. por cada PJKto sol1citedo.

(2) El orden de preferercf. que figura en este AneJto debe ser el .1S8) qL2 el upres.edo en el~.

(3) En esta cotlollna se recogerán los _ritos adecUMios • fas carllCterf.ticu del ¡uesto ~ figuran en el Anexo 1
(lr.-acripcián LiterilU. de fo,-. (JJe para q.- exista correspondencia plena con loa~ Han alegadol, l. pri.era
Unea del siguiente _rito esté U'1 renglón. beja que t. últi. línN de l. col~ de tOlo .uitc.' alegados por
el coneurs~t••

(4) En esta cot~ .. expandrjn por el concurunta los _itoa persoNl_ y profesional. q..- conaider. oport~ y
referidos 01. 'amnte .. los .ritos~ .. citan en el 6OU2..L.

(5) Eat. desc:ri¡x:i6n no uf. de L. pertinente ~tKi6n. ain la eueL no .. p-oceder' a su valoración.
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DEscaIPCIC! '·"IA H LA JUTICIaI!. GEllEIAl DEl '.UMIQ, (1)
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Apellidos ••••••••••••••••••••••••.•••••••••••••• ,~ ••••• IClICte •••••••••• , •••••••••••••••••••••• , •••••••••••

fecha y Ft,..:

<1> la extensión de uta descripción no deber' .l.4"tr.r la del reeUlldro de este folio.
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• A • E Xo 7-

"29'14 IfFERn!E Al PUESTO SOliCITADO tU

80Enúm.303

Puesto /II~ro •••••••••••••••••••••••.••••••••••••••

S\ix:tireeci6n General •••••••••••••••.•••••••••••••••

,Nivel CCJIl1)lemento ct.stino •••••••.••••••••••••. _••••

C~temento Eapec1fico (anuel) ••.•••••••••• _•••••••

r

Fecha y Flnllll:

o) L. oteNi6n de esta descripción no deberá ~r.r los tres ejelllplares.


