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CKiLIAPOS APMINISTRATIVOS

.Jefe de primera
Jete de segllnóa
Oficial de priJ"!ra .
Oficial de 15equndll. ..•... <, ••••••

Auxiliar .

bitO

1.697.250
1.643.190
1.442.115
1.328.685
1. 162.875

'"'00
790

'"'"

Especialista de tercera .
Peón .•.......•.... < •• < ••

Oficial d. pri••ra de oficios varios
Oficial de segunda de oficios varioa

. Oficial de tercera d. oficios vario.

AÑO

1.193.290
1.172.360
1.231.055
1.211.035
1.193.290

m

'"'H
'"m

27955

COMUCIAUS

Pro~~~or.s o Supervisor•• de Ventas
Via.j4ntelJ ..................•...•
Corred.or." de Pl.H4 .••......••....
R.pll.r:~Qores y/o Autoventas .•..•.
Oegustadores o Demostrador••

'OULTnNQ,

A:maceneroll .
Pesadores o Basculares .
Cobrador.s • _ .
Porteros ...................•.
Ordenanzas , ••..•.....•••....•.
Conserjes .........•.........
Guardas, Serenos y Vigilante.
Perscl\31 de lil",pl .. ta ..•......

Especialista d. pr~mera

Especialista de segunda

1. 442.115
1.328.685
1 < 328.685
L 193.290
1.162.815

1.235.730
1. 162.815
1.162.875
1.162.875
1.162.875
1.23'),710

1 ; 52 ¡;. '5

1.231.055
.211.Q3!j

790

".
728

'"'"

677

'"'"'"';:36

'"636

'"

'"'"

RESOLUCION de 19 de noviembre de 199:, de la Direcci6n
General de Trabf:Uo, por la que se acuerda la inscripcí6n
r publicación del Convenio Colectivo del (;nJpoAMvurador
·Zurich-Vüa-Zurich~.

Visto el teno del Convenio C<llectiv", del Grupo Asegurador .Zurich­
Vita-Zarich Internacional., que fue suscrito con fecha 5 de mayo de 1992,
de una parte, por loa designados por la Dire<:ción del citado Grupo para
su representación, y de otra, por el Comité de Empresa del mismo, en
reprnentación de 108 trabllJadores, y de conformidad con lo dispuesto
en el artículo 90, apartados 2 y 3, de la Ley 8/1980, de 10 de mano,
del Estatuto de los TrtIbajad'ot'f"s, y ('o p! RE'al Decreto 1040/1981, de 22
de mayo, sobre regu;tro y depóaiw de Convenios Colectivos de trabaJo,

Esta Dirección General ~rda.:

Primero.~enar la inscripción del citado Convenio Colectivo en el
correspondiente Registro de este Centro directivo, con notificación a la
Comi-lión Negociadora.

Segundo.-Disponer su publicación en el .Boletln Ofictal del Estado-.

Madrid, 19 de noviembre de- l00V:::La Directora general, Soledad Cór­
dova Garrido.

Comisión Negociadora del Convenio Colectivo del Grupo Asegurador .Zu-­
.rtcb-Vita-Zurich Internacional-.
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CON\'EJ'Io'lO COLECTIVO DE TRABAJO

.ZUlUCH-VITA·ZURICB INTEIlNATIONAL-

Lo••l_b..o. d .. lo. Co.tt•• d .. lapr••• 7 D.. l .....do.
"",h.bv,,,¡~·, ... ~ l. Ol,,,,c-ci"''' d~ 1... ~C'.p"I';¡•• "" 1 ..
d....q .... ll••••dida., .ln ~rJuicio de cuanto .1
dlapon.. en .1 I.t.t..to el. lo. T...baJador••.

d. P...r.on.l
c ...~11~.ci6n
.... p..cto ....

A.. ticulo 100:.. ,JoaMADA'

l. lkorae16.

CAPITULO 1

DISPOSICIONIS OaNIRALaS

At'tlculo 10. OBJITO. El pr••ente Conv.nio Colectivo de Tra_jo a ..
fora.. liz& .1 ••paro de lo di.p"•• l., ..n el Titulo 111 de l. Le,.
8/18BO d., 10 de Piarzo, "1 tiene por objeto lalt l •• relacione.
de trabajo de loa ".pl••do. del O po do.. ¡URleH _ VITA _
ZURICH INTERNATIONAL.

L. Jornad. d ..
vl.encl. d .. l
tr.baJ.d•• en

Tr.b.jo para
Con~..nio .erA

et.aputo all".l,

todo .. 1
d.. 1690

peraonal d .. r.nt.. 1..
hor.. efectiv••ente

..rtlculo 20. ,,"BITO TIUJTORIAJ.. La. no..... contenida. en el
p .....""t" Co,,,, ..,,.o • .,r-'n de apll.cael"''' ..... todoa Joa Centro. d ..
Trabajo 7 p"...onal de or._ni.ación el<terio.. qUI!" .1 Crupo
•,-........110 .. ZVRICH-VITA-ZUIUCH IJoITiRNATIONAL tiene an '.p.".., .si
coao" lo .. qua pueda" crea..... en .1 futuro.

An... l ....nte, ... eon(.cc10nar' .. 1 C.l ..nd.rio L.boral .plic.bl....
c.d. C..ntro de Tr.b.jo en funci6n d.. lo. di •• (e.ti"o. de
c.r'el.,r o(icl.l 7 el Di. d .. l 8 ......ro (14 d .. M'10). E.t•
f ... tjvld..d podr' tr•• l.d.r.... otro di., .1 ••1.1' .co ..da.'"
entr.. l. Dir"ccl6n del C.ntro de tr.b.Jo , 10•••pl.ado. o ....
a.pre••nt..nt....n .1 C.l.ndarlo Labor.l .

t. Hor.rio

Artloulo 30. AKIlITO PIRSOIIAL T f'mfCIOMAL. 1.<> dhp\leato en.l
pr.sent.. Convenio .er' ó••plicaci6n a la t.otaliclad. eHl per.onal
q ..... en l ••cl ..alióad, o en el futuro, [or... p.rt. d .. la pl.ntill.
del Crupo A....... r.dor lUflICH-VITA-ZURICH INTERHATIONAL.. q ....d.ndo
6nic....nt...."cl .. ld•••q .... ll •• Pflr.on•• 4_ por diapo.ición 1•••1
a.l .~ ".l.bl .. ~c._

L. jornada .nt.rior.ent., pact.d...e lle".r' • c.bo de 1un""
• "l .. rn..... , .edi.nte Uno d., lo. hor.ri.o. flJado n.l .p.rtado
.i ... ient .. , no ob.t.nt.. 10. e .... l .... , c.d...1\0 di.tribulr'n
1•• lS90 hor•• d ... l. Jorn.da .n_l ..ntre 10. dt•• l.bor.bl...
d .. l .110 en c.d. Centro de Trab.Jo, de .c..erdo COn l.
Oir...ccion, bie.. incre.ent...dü o reducl.ndo l. d ..r.c16n d ..
)" j" .. ".d~ ~jt\ ... i .. b",)c~ d .. "30 hor ••. <:' bl~" ... ju~'...n1-·
.n dI •• d"l ... r.i"ado. i. r"C"d.r¡".c;Ón de l. jorn..d ••nual, d ..
(or... q"e •• alea""., el tot.l 110....0 de bora. pact.do,

ArtIc..lo 40. aJlTR.4DA aN VlGO& T DOaACIO,.. 11 pr....nt.. Conv.n10
.er' d...pllc.cion • p&rtir de ... tír... , .."eepto.n ...t.r' •
• conó•• c. qu......plic.r' de.de 10. de In.ro 01 .. I."Z. In _t.ri.
01 .. Jorn..d .. l.bor.l ... e.t.r' • lo di.pu... to en.l .rtlculo 100.
L.•• pre.t.,-;o"e••oci.le. previ.t•• en 8ec•• T A,Ild•••co.l..r,
tendr'n efecto a partir del c ..r.o ••co.l.ar l. 1192./1. 111l3.

La d ..r.ci6n del Convenio ae.r' de un ai\o, .xplrando al di. 31 de
Dici ..abre d .. 1.9I1Z.

Articulo 50, RIVISIOM T noaaoGA. ....ba. parte. podr'n aollc1tar
1. re"i.ion de todo O p&rt. del pr....nte Convenio Colectho,
.í ...pr.. 1 cu.ndo 10 denunci.n eon tr•• _ de _t.l.ci6n • l.
t ..ch. de venciaiento. D. no h.c.. r t, ... con.id"r.r'
prorro••do c ... lv.. , tAclt_.nt.. 01.../lo "n aao.

2:.1 .1oMl&d. cOlltiaOollUla

B.tA jornada ... inlcl.r' • 1... 7"0 ho.... d. l. ~n. 7
!~ral"A~' .. la. 15 ho .....

C.d. C..nt ..o d.. tr.b.jo t ..ndr' opeión • adopt• .- ..n.
tle"ibilidad en ... 1 hor."io .nt.. rio.. de 30 .inuto••nt... '1
d ... pu•• de la indic.d. hora de .nt ..ad.. D., t.l (or... , c.d.
e.pl"'.do pOOr' inici.r '1' Jorn.d. l.boral di.ri...ntre l •• 7 7
l •• 11 hor.. d. h: .alI.n., eo.put'ndo... • .. d ..r.cion d., 7
hor•• 'O .in.. to•• p&rtir d .. l .o.ento d .. 1...ntrad.,
(l.n.lll'ndol. corr... l.tlv....nt...... t ... l •• 14,3Q: TI•• 15,30
hor....

7.2 ,Jor...da partida

s. No ob.t.ntO' lo. hor.rio. (ij.do. ar<t ..,.ior••nt.. , 1 .. Eapre ..
pod,.i p ..<-t .. r Un. distrib...ción d'.lint. de lo. .I ••o n
lo. c ••o•• i ... i ...nt.... '

r.," Jo,,, ...<I.. l.,. la. "or ... d.. 1.....11.,.. y
f."""liz.r' .. l •• 1'1 hor.", con un de.c.n.o p.. r. 1. co.. ,d. de
13.30 • 15 hora., .in perj"icio d ... qu .. entre ••ndo Y ...pl ..ado
.. ....cuerdO' .. 1 inie'o del d".c..n.o pe.r. l. co.id. d .. un.. hora 7
• ..d", en d .. tlnt. hora d••qu.,ll .. , "ntr... 11.30 "1 14.30. "1 d ..
for....... t.bl., ..n p.!rlodo. de {; .1' .... coao .Ini.o.

En.,l periodo co.prendido ..ntre .,1 10_ d .. Julio , 15 d ..
S.. pti ....b ..... , 1.. jornada ... ini"i.... , Al •• 7'30 '1 t .. r.in.r' ..
l •• 15 hor•• , .in d ".n.o pe.r. 1.. co.id... El .il:rcole. o
ju.. ve. de s....n .. S.nt cu.ndo vl.p.. r. d .. teat,,-o 7 .. 1 2(
y 31 d .. Il>cie.b.-., podr' r ... lls 1 .1 ••0 bor.rlo .i •• 1 ...
p."t.. ..ntr., la Direcció" d .. l C..ntro de Tr.b.jo lo.
R.p........nt.nt.,. d'l. lo. Tr.b.j.dore",

Se ••ntien.. vi ... nt .. l. po.ibilid.d de adh.,.ión. l. Jorn.d.
P.J't1d. de .q.... llo. e.pl_dl:I. que lo .olicit.,n.

L.. Dir.,cci6n de ..n C..ntro de '[r.b.Jo .t..nder' d .. (or••
i"... d; .. t. la petición d.. e.abio. l. Jorn.d. Contlnuad. qu..
..n pl d<> p d .. for.ul.r, .,n .. l c ••o de "ncont .... r.e con
probl ( ••11 .,••r.v•• p.r.. eontln .... .- 1.. Jorn.d. P.rtid.
't.l co.o· .nter.ed.d .r.'-e d .. ( •• ili.,.... d .. l .. r .•r.do,
con n,uin...o. o eol.t.. r.l ... , dO' atenci6n .. 10. hijo n lo.
c."o. de .ep.. r.clon o divorcio. etc.), , .le.pre qu t.
peticl"'n no r"'pr~...nt., rl"d ..cir el nl~el .1,,1.0 oper.tlvo 01... 1
C.,nlro. Por i.u.l ... r.zon... oper.tivs., .... 1•• p.. ticion". d.,
c ...b,o no pod"'n cont ......pl.r perlodo. de d .. raci6n inferlor.
I a~o p.. ra vol" ..... l. Jorn.d. P.rtid•.

H.bid. c ..... nt. de 1.. n ..ce.,dad de utilis..... l ..... i.o ... 1
ord..n.dor 7 ... equipo, (Dep.rt_ento de ln[orubc.} l.
Dirección podr' ... t.blee.. r nu...... Jorn.d•• de 1 hor••
30 .inuto. • t.. qu.. t ..ndr, apel.On el pl"r.on.j
p"e~l nte ... l ...cclon.do par. ello 7 q ..e vol ..nt.ri...."t ..
• cc..d 1 c ••bio, pr.... io ¡níorae e" lodo c o del Co.itl-
d .. IOap "1\ .q..elle-s ...V...... lo...... q por cu.lq... i.,r
C.u•• 1••• 1.""1'" sd.llid.. .i pttr.on.l .d.crito .1
O.. pll.rt....nto d .. lnfor.'tic. -bl ..n .... tr.te d ... p.. rson.. l q ..e
p'·oo..d. d. otr.s ...coio...... <1.. l. 5&1''''''•• , "q.... b.,.
ín.re ...do direeta.ent., par. pr... t • .- .",,·.-iclo. en dicho
ord.. ".dor 7 ..quipo- d"J •• e de tr.baJ.r .n .. l ref"rido
ord......dor 7 1'••••1' • ot..... ..cclone. ds 1. Eapre•• ,
re.li.z.r' .1 hor.rio"7 Jor...d....neral d. l ••1..... S ...
deja cl nte .O!'nt.do qu.. l. po.ible i.pl.ntación de
elich. Jorn.d r' ....cl ... iv_..nt.. par. .1 per."... l q ....
pre.t., r~iclo en el citado Depart_.nto_

El "...r.o l Dir.ctivo o vinc .. lado dir.,ct ....nt.. ..
Dir..ccion, q".. tí"''''' pa"tad. dedic.ci6n co.plet. a l.
E.pr••• con ••1.rlo .nual .lobali....d.o •• in cobrar hora.
.."tr.ordin..rJ •• , podr' .. f ..ct .... ,. ..n hor.rlo d •• tlnlo,
teniendo pre.ent.. que .....cept.cl6n... opcional. por lo

.,

CAPITULO 11

L. Co.I.16n P.rit.ri••1' ......nir' .n .", pl.zo "'"lao d .. 15 dl•••
p&l'"tir 01.. f ..eh. d. l. convoc.tori. r ...ll.z.d.. por parte d. IOn...
otra repre ...nt.ci6n.

ArtIculo 60. ABSORCI0M,L•• cantid.de. que con c.'-'Ct .. r volunt.rio
perc.b... n actu.l nle lo....ple.dc.,c....lquier. q .." ....... 1 co..e ..pto
por .. 1 q" 1 bon..n, no .1"'-'" .b.orbid•• por lo. incr nto.
o ."Jor... q e pact ... " "n el pr ent.. Con~..nio, .unqu 1 lo
.... r.n en lo. c ••o. de ••cen.o de eat orla.

Articulo 80. COPIISIOfl PAIlITAJ:IA. Par. l. viaU.nc'a
int .. rpr ... t.ci6n de l •• nor... contenid.. ..n .. ate Conv.nio,
cre... ' un. Co.l.i6n P.ritari•• pr•• idld. por l. per.on. que ....
de.l.n.d .. per l. propl. C_i.i6n. S"'ran voc.l •• de 1••1•••
cuat ..o ¡¡... pre ....nl.nt ... d.,l p.,r.on.l 7 c ... tro 01.. l. Dir.cción d .. l.
E.p.-.... , noabrado. re.p..ctiv•••nt. por el Con.... jo d. Del ....do.
T por b.. Co.p.IH•• , de entr., lo. q .... b.n for_do p&rte de 1..
Co.i.(6n H oci.dor. d.. l Conv"nio ••1_pr., , c ...ndo en .. 1 e ••o d ..
lo. Bepr ent.nte. d... lo. Tr.baJ.dore., #.to. .la.n .iendo
.i ...bro.. de dlcho Con .... Jo d ... Del •••do•.

Si por di.p,.. lci6n 1.... 1 a .. prod"J.,r. l. .. perdld. d...l.un..
.od",l,d.d d .. S..... ro, laa parte. r ...con.id... .-....lln.,l contenid<> d.el
pr.....nt ... Con~ .. nio "n r .. l.ción con dicha vari.ciÓn, • 10. efect".
de proc..der • 1•••odific.cione. oportun••.

Si ...... jo.-ar.n l •• t .... if•• obli•• tori.. de uno o ~ar¡o. '-••0 ••

l. Coa'.ión Paritaria d ... 1 Conv ..nio .eo ...darll la po.'bl ..
p.rtieip.ción qu.. eo.-r....pond••1 p.. r.on.l • 1.. ~i.t~ d., .u.
re... lt.do. econÓ.j...·o•. Djeh. p.rtlcip&Ci6n, qu..... c.lcul.rll
h•• t. l. t .. rain.clón d .. l pr nt.. Conv .. nlo, no r ..pr.....nt.ra
.odi[,c.ción d .. 1. t.bl. d l.rio. 7 .... cobra.-....n un••01.
vez, ..n la fo.-•• qu... det .. .-.in.. 1......ncion.d. Ca.i.ión P.. rit.ri •.

ArUculo 10. VJNCULACIOM A LA TOTALIDAD. La. condicione. pe.ctada.
tor•• n un lodo or"nlco ind,vl.lble 7 • lo f ...cto. de."
.plic.clón pr'ctlc .. deben conalderar.... lob.l ...nt .

oaOAJólZ¡\CWH DaL TllABA.10

At'ticU'lo h. PRODUCTIVIDAD. L. Or'.ni ••c)6n de! T...b.jo
corre.ponde • l. Dir...ccion d ... la. bpr., ••• , que pod. .
.. jercitar ..... [.cult.d... .In ..... li.lt."'ione. qu., l ..
e.t.bl ..",id•• en l. Ielli.l.cit.n vi ...nt... s. c .. ld.r" .... peci.l.ente
d .. l ....ehto de 1.. product,vid.d, ... tili ••ndo p&r••110 l ••
t.cnlc•• , C'"ontrol ... )' .ediclo"... que • ., .... ti.en .....d.c".d••
1'...... l. r.c'ion.lilllcion , c."ie.cion del tr.b.jo, y fo_nto 01 ..
1. ("r.acI6n, proaoclon , plritu d. r .... pon••bdi,P.d pro(•• io".l
de lo. e.ple.do•.
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lI,.l1""¡,, Jlo. VACACIONal

q... en todo ....ento pod,..l acos.,... .. uno d. loa doa
tipo. de Jorn-a T.... lado. an loa apartado. 2.1 ~ 2.2
d. ..ta articwo.

Lo. t,..b&jador.a
.. /lua, , h•• t ..
~.t:." 'onea con
de edad, di ••
laborablee; 64
eq...... ¡.nc.i••4 de

qu. o:n .. 1 trenc ...._ .. del _/1 .. " ....pl.n &0 <) .

loe liS &110.. d. edad, "fr_n I"o:,.._nt&o•• 1 .
arMt.l0 • l. • ....1... t. .."al.. : 60 y 61 .. llo..

l ..borabha; 82 T llJ .11..& d. edad, J dh.•
Y 611 .1I0& d. edad, • dh.. laborabI. •. Su
Z. 4 7 , cH•• t1... tural......pectl .....nl•.

uUoul.. ilo. PAGAS Uft4O&DlNA.8IAI. Ad.... d. l.. ..•••
.xtr.ordin.ri•• d. J ..ni. Oct..br. 7 nlcle.br., ir' .boa&bdo
...11.••r.tifi<::a<::16n .q"l ..al.nt••1 laport. d. ·.na .,.... q..... h....
.t.ctiva an .1 a.a d. Ab..11, ,. q.....t.r" lnt.....d. por al S.I.rl0a... ,,,t¡iII¡¡.da<i. Par_n.nel •• '».poa'''i:ln Tr." •• t<,ru. Pri••r. d.
l. Ord.n.n",. L.bor.l "¡...nt., A.i.lJac160 ..con6.ic. a l. c.t.,orl•
• uperlor por .nti,u.d&d.. Co.pl •••nto.: I.p_i.l, Lin••l ,. d.
A..xili.r••• Subalt.r",,". ,. Otici.la. d. oficio. Ayud.nt.•• d. oficIo
,. Conductor... ,. .uaento. ..ol ..... t ... io.. q ... no ••1'1 co.p.. t.bl••
nln.6n .f.cto. ni .n .u con.ecue..ei. t.ndr. r.p.re....Ó" .l."n. qua
...pr....llt. un. "'0" e.r•• p.r. l •• E.pr......

Artic.. l .. 17... PLUS" DI COWVI"IO. S•••t.bl.c.n lo••i ... i.llt ••
plu•••• qua re.tr.n du...nt. 1. vl,,,nci. 4.1 pr••ent. con".nlo:

S.lvo 1.. establecido anterior_nte. nO ... fr. vartaci6n eL
reato del c,:,"lenldo del IIrtic.. l .. 40 d. la Ordenall.sa d. Tr.. t...jo
7 lo prev •• to en .1 ArtIculo 80. d .. l Convenio Colectivo d.
Aabllo E.. tat.el par. l ....pt•••• da S••uro. d .. lt91/U92.

CAPITULO 111

aITRI.UCJONas

s•••t..blee. l. po.ib11idad, a lo••t.cto. de
percibi.r .1 plu., d. cinco par.i.o••1 aJlo, d.
d,.• r.cien .'xi" c.d. uno de ello. de un df.,
1.0. cu.'e. deb.rán ."'r .utor¡¡.do. po.. el J.t ..
d. P.r.on• .1 O per.on••n qui.n '.te d.l ..... ,
p ..e"i. ju.titlc.ción d. lo. .otivo.. L.
ln•• iat.nci••1 tr.baJo .n c ••o d••nt.....dad no
.e con. id...... ' .otiv.. .,j ... ti(le.do.

2 _ Otro. plu••• : Lo..... t.nte. plu.e. re.ulado••n .. 1 Convenio
Int.rprovln,,¡.l del S.ctor •••bon...'n d ..r.ntll el .fto 1992 ...n
1.0•••••0. pore.nt• .)e., condicione. ..t.bl"Cldo. en dicho
Convenl0.

L.a eu.ntl. d••• t. pI.....r" d. 163'- Pt••. por Jor...d.
tr.b.j.d••• lelldo lnco.p.tibl. eOIl; ..1 Pl... Funoioll.l de
ln.".eolon.

In periodo d...00"'''•• , debid••ent••cr..di t.do••
con un "'xi.o d. 5 di ••• l .11:0. no ae producir.
l. p4rdid. d.l 1'1 ... por retr••o. o .u••ncl ••.

III l ••od.lid.d d .. Ilor... io tl... ibl.. l ••Iltrad••,. t.rd. d.
l •• 8,00 ho .... det.r.in.r" la p'..did. d.l PI"., pero ..o .
••nclon.d••conó.ica••"t. por falt. d. pUlltualid.d •••lvo q .
se ,,,CUrra"" c". de 1 r .. i ..... j~, :"Q d.,l ae., .r. ,;uYo c ••o
..er" d••plic.eion el .rticulo 49 d. l. Ord..n..... L.bo... l.

s•••t.bl.e•••t. Plu. con c.r.cter d" pr".io p.f". tod•• l ••
c.telo..i.. labo...bl.. l.llc.pto Jet.. S ..perior... J.t•• da
Sece.6n. Tit. ..l.do., T'cnico. d. Si.t•••• 7 "".li.t•• ) por cada
,lorn.d. d. tr.b.,lo co.plet., et.etiv...nta d..... roll.da por .1
e.pl••do, con .u. pr•••ncia .ctiv. .n .1 r ••p.cti"o p.... to,
• .i •• ,,:r. que h.,. r ••llz.do ... .ntr.d••1 tr.b.,lo .,n
r.t....o .l...no y .in t.n....n cu.nt.. • •• to. e(.cto., .1
..r,.n d. toler.nci. ..t.bl.cido an .1 .rticulo 49 d. l.
Ord.n.n>:.. So ••i.tir' d.r.ollo .1 plu. diario .1 el e.pl••do
no •• l.t.. puntual••nt.••1 t.r.ba,lo o int.rru.".. .u pr•••ncl••n
.U pu•• t .. por c lqui.r e xe.p,"o laa •••Ulent•• :

In.at.t.nci. • i"t.r..upc10n•• oc•• tonad.. por
".c.eion.....triaonio d .. l e.ple.do. n.ei.i.nto
d. hljoL.d.l ••"le.do ".r6n, .taion•••nc.r••d••
per : .. f_"H-~~.' c ....pli.'H'0 de d .. b .. r ... pilo!,,,,"'.
o d. d.b nd1c.le. l ••• l.ent.••• t.blec.do.,
t.ll.cl.i.nt.. d. p.dre., hijo. o cÓn'lU'. 4 ..1
••pl••do. I

Art1culo 180. PA.8TICIPACJOI>l EH PIUlUS.

COID'UTQ AHlJAL

2.510.0':16
1.8U 624
1.732.384
2.046.528
1.8f4.5U
1.5118.815
1.328.&48
1.106.884
1.3(3.008
1.t15.lZ0
1. 106.864
1,653.520
1.264 .8H
1.108.'64

2.063.632­
1.913.568
1.163.472
1.110.960
LUI3.3S0
1.639.680
1.331.984
1.602.128
1.331.984
1.463.3S0

128.1177
11 ':l. 598
110.211
106.935

91.460
102.480
e3.249

100.133
83.249
91. 4150

! 16 &81
I Hl 039
10' 274
lZ7 908
111.537
n 928
U 053
159.119
83 938
75 945
U.179

103. 345
7t 053
69. la

TA8U !IAL.UJAL 1 .1192

8Ul1LDO IQJlStJAL

Jefe~ <¡"p"riore.
J .. fe. de S..cción
J.t•• d. N••oci.do
Titul.do con tiaGed.d .up.. .11<.
Ti tul.do eo nU.a.d.d int.. .Ao
Ofici.le. d. pri ... r.
Oficial•• d. se,.und.
Auxili.re.
Con•• r j ...
Cobr.dor••
Ord.n."Il••
S.nlt.rio. d. Gr.do Medio
Oflei.l •• d. Oficio, Conductoraa
A,ud.nt... de Ot.iCMt

T~cn1co d .. Si.t.....
An.li.t.
An.li. t.-Pro.r_ador
Pro.r•••dor de l.
Pro.r•••dor d .. 2.
Oper.dor de Con.ol.
Op.r.dor de Perilirico.
Perfori.t.-Gr.b.dor-\leri!ic.dor d. l.
Perfor •• t.-Gr.b.dor_Ver1tlc.dor d. 2.
Prep.r.dor

Articulo 130, COIfJ>1.DllJIfTO- UPlClAL na COH\I&WIO. s. -.ntlen••
ell"cepclon.l.ente. e.t. C...ple_nto a.peei.1 de Con".nio de 1977,
con.i.tent.. en el 2as: d. l. c.ntid.d llue corr••pondi •• c.d.
e.ple.do. por el conc.pto d••nti,a.d.d , p.r••n.nc •• , .n 31 d.
dl"h'.br~ d~ 1!P6. E.t. Co.pl•••nto E.peei.l .~ ..bon.r' "oao plu..
en 16 1"'...... '1 nO .u(ri....1t.r.ciÓn .I.,un.. h•• t. nu.,,, ..
n••oe'.ciÓn, ni ... r' co.putado. Pi. ...on otro .(.cto .<'on6.1co
d.ri~.do d. l. Orden.n.a Laboral d. 14 d. _,.0 d. 1110 o d.l
pr....nt. Con".nio.

i.- Supr•• iba ,. -.i.t._ d. oo.,.n••cionea d. l. P.rticipaei61l .Il
PTi_.,

Par••1 p.r.o_l p.rtan.ci.nt•• l. pl.ntill. d. Zur1<:.h - Vit. ­
Zurieh Int.rn.tlon.l. h. qued.do •• n ete<'to .1 .i.te•• d.
P.rticipaci6n .n Pri_. que reaui.ba el Con'óenio Co'..etl'óo d.
E.pra•• d. 1987••1 Conv.nio Coleeti"o de Aabito E.t.t.1 del
S.cto.. , l. Ord.n.na. d.. Tr.b.,lo ..n ¡.pr.... d. 5....1'0.,.
C.pi t.l iz.c ion.

Articulo 140. COl'IPLDllltTO UNIAL DI COfrlVINIO. Todo.l per.on.l
p.,re'blr. co.pl•••nto lin•• l .nu.l d. Pt••. 3 5Se,- di.tribuido
entre IS pa••••

.l lJn Co.pl••ento aq.. l ...l.nt•• S,a12 pa••••" ...1 ••• que ••
c.leul-.r'n ~o.. lo. cone.pto. d. S.l.rlo S••• , Anti.U~d.d,

Per.....nci •• ".i.il.ción .conó••e., Dl.po.icIO" Tr.n.ito.. i.
l., ,. ..n l. c ...nti. que corr•• pon4.. ..,Oll l.. r.bl ••
S.l ... i.l •• "l••nt•••n "ad••fto.

ArtiCulo 150. COl'IpLIl'fIN1"O BUIUlO AUlILIAUB y oaol"AHz.AB. S.
e.t.bl ..,.,.. un co.ple••nto d. • .... ldo para l.. cat.,ort•• q.....
• encion.n '1 .n l. c ....nt.l ...._1 ,. condicion•••i.ui ... t._;

I.t. C...ple_"to ae .bon.". d. 1. for•••i,ui.nt.: Un. pa•••n
lo•••••• d. ""'10. S.ptte.br•• Licie.br.,,. 1•• r ...t.nte.
3,812' p•••••••bon.r-'.ll .n , ..br."o d.l ."0 .1.ui.nt.>

I.t. C.,.pl....nto ••1'••baorbibl••" <'a.o d. ca.bio d. c.t....ri.;
..o PO<1.r' ••1' e ...".....ado PO" .U&4'lItO. "ol ...nt.rio. d. <'ar.ct...
"..r.on.l , ••• l.t.nt••••1 bho .1 i.port.. d. _boa ICoaJll_.nto ,
Vo,unt.riol no pod.." au"..r.r .1 I.l.rio .... cor....pandi.at•• l.
c.te.orI. 1naediata .u..rior.

A.... IJl.r•• d.... d. 23 &Ag••:.
AUll"i.liar.,. d. lJ -. %2 .fto••..
Ordenanz•• ', ........••..••.... , •...•• <

O(lei.l•• d. Otlcio ••..•••.. , •....•.. '
Conductor••...••..••...•••..••...•
Ayudanta. d. ofici" .••.• , •...•....
Con••:r ,le•.•........ , ....••...•....
Cobrador... • ...••..••••.•••.•• , .•..

••i •• c.ntidad•••• r.,.rtirila ••t ... 1. pa;•••.

Pt••. 14.2S,.­
'.U5,­

3S.IU._
20.932._
20.932.­
%0.932.­
20.132.­
20,132.-

ti) 111 conc.pto d. Sol •• de V.c&c:ion•• 111.000 Pt•. br.. t •• , .n l.
n6.in-. d.l •• e d. JII110 d. c.d. ail.o. • c.d•••pl••do .Il
plantilla d. Z..rich-V.lt.-Zurica lnt.rn.tioll&l.

1.0. _pl.ad". que " ..... ° •• incorpo......n .1 tr.n.cu...o d.1
.fto Undr'a. d.r.cbo .010 • l. parte propo..cion.l d. t.1
e.oUd.d par .1 period" tr.b.J.do. c ...p .. tado por .!loa
natur.l•• , Cln...o. Di"i••b... ).

L.a••nt... ior.. c...pan.acion__ na •• .bon.r"n .1 peraon.l q ...
an .1 t .. t. ..ro •• pudl.r. ltlt.'r...... l. pl.nt111. d. Zurlch ­
Vlt._ Z..rlch Jllt...n.t.lon.l. co.o con••cu.no1. d. tU.ion•• ,
.b.ore'on... ..nion•• o eon".ntr.<:lon•• d. E.pr.... o c ...lqui.r
ot... e..... qua co.po:rt.... Un .....nto .i'lllt1c.ti"0 d.
pl.ntill•.
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!\abaa part.•••• obli.,n :r coaproaaten .. q .... &11 .1 _Ato en q_
.1 Convenio Colectivo de ~bitQ I.tatal dal I.ctor aottltique e
.,atít"',.. a ... actual "'lll". d. "articjf>&c¡on fH) 1'1" •• ', l'uclarin
i.....di .. t ....llt. nelc>c¡~io_... tin d. aooaod.al' loe .nt.rie....
pact". ~6.81: ,...... ¡.porte d. la 801•• d .. V.cacion•• - .. 1•

• nuavA r'.\ll..c1601 d.l Conv.... io. aln qua .110 rap"••,nte un nto
da coat•• para la bpra_ o .U••illuci6.. da n1 ...1 ,...trlbuUvo .r.
10& trabajador••.

el o.claraci6n d. c",.lq\,l1.r _ruda da _t.vral••• __Jan.te q....
¡Miflta baber•• o""..II!do.

dI Decl.r.r 1......un.r.c16n q ..e p.rclb&D lo.. iliJo. que tr.baJen
1 que ",... r. .otivo ,je 1••~l.h'ltud

Articulo J'o. PLUS CQIO>IHIÁTOaIO JOlblAllA ,oUTIDÁ. S•••tablae. w>
Plu. Co.~n••torl.o J*ra ."le tipo d.e Jorllada, aplicable .. tod.o.
lo•••pI ••doe adheridos .. .l.. Jornada Partid.. )' ..v. la r •• lic...
• (ectiv•••nt••A .u Centro d. Tr.baJo,por un l.port. d. 2'.500'_
Pt•• , brut•••1 •••• por U ,..••••1 aIIo dur.nt. 11.2.

Con .1 P&.o d•••1.. Plus •• co.pen.a l. co.ida d.l _dlodfa asi
co.o aquello. otro•••pecto. qu., 0080 r ••ul1..do d. la
r.ali.acion d. e.t.. Jornada Par1.1da, JMl.d.n. ar.ct.ar a lo.

> ••pl.ado•.

Art,I<:\110 200, IIO&AB UTJlAOaDUI.ullAS. o. conlorllidad. cOn 10
dhp.... to.n el .rUeulo 311 del I.t.tut.o del Tr.baJador. l ••
Hora. Bxt".o"din..rl•••••bon."u lncr•••ntando en WI 1& por 100
• 1 S.lario Hor. ¡ndi"idu.l, cor~.pollldl... t •• l. Hor. 0"1_1'1.,
c.lcul.do •••6n lo di.pue.to .n .1 .l'tlculo 3. d. l. Ord..AaJl•• d.
Trab.. jo p&ra l •• I.pr•••• el. S...uro. ,. d. C.pitall.ac16n. Todo d
per.on.l contribvir' oon Wl _"01' c.lo • illt.... I.4ad .n .u trabaJI>
.. di"."""lr el ntlaero d. hor•••xtr.. ordinari•• , pro-pon.ijndoae
e".o .eta .1 que •• b.a.n illn..c ••aria........n próxlao ( .. t ....o.

Artic.. lo 110. ATUOA.lJ AL PlUOlolAL JUBILArlO T 0TIlU IOJORAS. La
E.pre•• a.U.far' a 11>. Jubilado. la o."tldad n.e••ari. par. que,
.....da • 1. pen.i6n oricial que pe ..eiban .n 1.1.92, alcanc.
1.13L200,- Pt.a•• br.. ta. anual••.

8e podrl de.Unar b.a. la Un "xl.o de 1.34'.320.- Ptaa. anual ••
para a7ud. a ex-••pl.ado. 1> r_lliare. de lo••i ••o•. La••,.uda.
s. conceder' .... a J)ropue.t.. d. lo. C_l ti. de _ "pr••• y O.l....do.
de Person.l.

A"t{culo 281>. PaUTAMOa PARA VIVIUDAB.

1.- La. ¡.pr•••• d ••tinar'n b •• t. la c.ntidad d. 50.000,000 de
peaeta. a pr'.t_o. par. l. adqulaiciOn d... vl"i.nd. pl>r.u
peraonal, cOn ..n "'xl.o por lI'"i.t._o da 100.000'_ Pta•.• que
d.".n••r' Un lnl.ri. d.l 10• • nu.al, con Un plaao de _rti ..016n
d. 10 aftoa, qua .n lo. c ••oa d. r_llia n_ero.. y otro•
.xc.peion.l•• podr' _pIlar•• ha.t. 15. In la .xpr••ada oanti6C:\
lle'50.000.000 de pe.eta. ae cc.put.-.n lo. pr'.t._I>. aetu.l_.t....
ourao 7 r .. vertl"'n al fonclo l •• oanUW.a aaorti&eda•.

L. n ....ec·.~" ,~~ .l •• .Eapr ...... , ant.,.. d .. d ..n...ar un••"llcltud,
recab.r' infor•• d.J Co.! té d.. "pr... o.orr••pondi.nle 7 l.
in(I>...... ' de lo. pri.ta.o. cl>nc.dldo•.

Art.1culo IJo. PAGO DI SALASIOS. La...pr•••• podr'n abo"ar lo.
••1.1'10•• tr.."j. de Intldad "ncari.. 1l0no.di.ncIo .... pe".onal
Un perlli.o d. tr.tnt••inuto. .1 ... "'1'. pod.r d ••pl....r •••l
BA....co .. h.cer .tect.1 "'0••u. h.b.. r •••

lIer'n condiolone. precl... para optar a ..n pri.1aao la.
.i.ul.nu. ;

al Ten .. r ""...nti.O..de>t .inl•• d" ,,~{j., .;\ JI .... v.i.c..\1> d .. ¡".
Eapre ••• '

Artic..le 110. nIlTAI T DaSPLAZAMIPlTOS. Se r •• ir'n por el
Con".nil> d. Aabito E.t.t.l d.l S.ctor. NI> ob.t.n.te, par. el
per.onal que perciba Diete. y que •• heTa adberido a la ,j'l>rn.d.
P.rtid., .1 Plus Co.pen•• torio d.l Artl> 110 ab.l>:rberl, a ••ta
donde alc.nce, el t.pI>rte de ...ltipliear l. Di.ta .in
pernoctaeion t_r. tiel lu,ar de .u r •• id.nci. aabit....l, por .1
n.u..ro d. dlaa ••n....l •• de ••lid•.

b) Ae ..edit.r l. necesIdad de ,,¡vlend., .1endo o.be",. d. f_lJl.
o habiendo decidido contraer "lri.Ohlo>

e) Que l. "i"iend....e. d•• tinad. para el b<l•• r del ••ple.dl>, 7
q ... no ten,•. nin.un. otra .n propiedad.

CAPITULO IV

IOJORAS SOCIALBS

Articulo 230. Pll.DUO DI NUPCIALIDAD. La. hpr•••••bonar'n • 10.
••pl••do. que contr.i••n _tri.onio y lleven, eoao .lni.o, un allo
d. per••neneia .n l ••• i •••• , la ea..t.id.4 d.'54.950'- pe•• t ......
conc.pto de pr•• lo de nupcl.lidad.

.1 Un lIe.uro de Vida. 'Coneert..do Con ...... C_pe"J. de e.te Grupo
A••,u...d<lr. pera ••r.nt.ia.r la d."l>luciOn d .. l ••ldo
~ndl .. "t .. , <1 .. Pl"oducl \ r.11 .."ia1o·",.0 d .. l e.pl ...do.

el 11 coaprl>.i"'l> dJe. con.Ut. ir bipoteo....equ.ri.iento de l ••
Co.p.nl •• , en el pl.xo d...n •••••n el bi.n .ntendido que
••t. hipoteca. .i.e ••i,e al t.le.po de h.ber eau.ado baja
el prestat.rio en la...pre.... ..r.nti.ar' t_bién el tipo
d. lnt.erés I>t1ci.l vi.ente .n .1 _nt.o de oon.tituir••
dlch. hipoteca.

ArUo..lo 150, PllSMI08 POI: PaJiKIJO:MClA U U8 aMPIlMAI. A tin d.
pr••i.r lo•••r"ieio. pre.talio. a la. CI>.paIIl•• , .e eonced.r'.
lo.....l.a.o. at.ct.ado. pl>r .1 pr._nt.. co.v.n,o lo. p.....io. que
• 0••t1lu.._i6& ••••t..ll... :

Artic..lo 240. PaIJ'tIO D. M"TALIDAD. Lo•••ple.do. el>n .,. d. un
.110 de ...tl.Oed.d .n la•••pr•••• , per,;"bir"n por eJ n.c,.,,,nto
4e cada hiJI> l. c.nti<1ad d. 17.112'- pe... t •• >

¡

cl IJ reeonoeiaiento e l.",or d .. l ••••pr•••• d.l d.r.eho de
opci6n de e"'pr. lIIIe 1. vivienda. en.l ...pu•• t.o qua el
pre.tat.. rlo no 01.01'•••• , .n el pl••o de un _. dealllle .u
ceae, l. hipoteo•• q ..e •• refi.re .1 .p...t.do ant.rior.
11 predo por .l q ... PG4r' v."itlo.r•• 1. &.dqul.iclÓn ••ri .1
• coapr. con"enido .n .u di. pl>r.l pr••t.at.rio,
"-.:lucIdos el ¡.port••e la. o.rc.a, ai la. lIlubiere, y el de
la parte d.i priat_o petrdiente d. d.voluciÓn. L. opción
.....dr' .j.. reitar.. .n el pl.~o de l>lD "'0. cl>nt.r de... l •
lecha "e e.ae del ••pl••ch_

3.- "ad... lo••••"0. e l.pu•• to. ~ ...".1,,_ "1 contrato, ...
ell>r,a.iento, cu.pll.l.nt., pre.t..eiO", e iR.cripcloR de
..raniJ ••• 7 ejecucl"', .e .. ' .... e_.. t.. del pre.t..t.ario .

8al ..o .n lo. csao. d. baja, .nt•• d. e",i.ir el olor._t.nto
d. hipoteca .1' I>ir' .1 ol>.ité de ••prea. corr••pondiente.

152.1117' ..

•
" .

• <5 •

•

•. - .n toeo lo nO prev1. t.1> ... e i pr...ent. Con"•• ! o .I>bre
p?6.t.a_s "i"~end•• , •• e.ta.... a 10 di.~.to en el Real_ento
J .. t-erior par.. la co.ce.iola '" p1"'tilt.......robMo por le.l>luoiÓo
... 11.',1"2.

Artlclllo :160. BIlCAS T AY\lB" .-ceL41:. La. "pr••a. cO""",,"n
.y\lda.. e"onoale.. • 1__pl••~ ..e ••tV<iie.... o q....... l.nde
eabe!:. de !a.dia, t._.an aljoa ...dad c_pl"Mldi" fll.tr. , ......
y 23 aAo. qooe .e h.ll.n cur••ndo e.t .... J •• , ya lo. huert.noa d.
••ple.ál>. e .. lau.l .¡tu.clon ....... tinando • t..l ti. la tot.al
c.ntidad bruta de 15,311.100 pe•• l •• pare .•1 .... r.o ••coJar 19t2!
1.993, d. la. cuale••e di_tin.r'n 500,00' pt.-.•. para _pl.a"".
con hijo. d.r.ci.nte., .\lbnlJr..le. o .ift...... 'lido•. L••
.oli"itude••er'n enviada•• lo. Co.ite. d. "pre.a ., DeJ.,.do.
de Per.on.l, quiene. ,,"oceder'n a .u .cl.jwdicaclÓn, .Juat.'ndo•• a
nor••• pr.... t.blecida. por loa .i••o., con ear'ct.r ._r.l par.
todos 11>. C"enlrl>. de Trabajo, y d. aeu.r'" el>n 1. llir.eclOn d.
l •• ¡.pre••• , d'ndo.e príl>ridad • la pet.iei6n de hc•• qu., para
• 1, (I>r.ulen lo•••pl.adoa.

al O.tenl.r Un. anti.O&de.d .uperlor a .ei n las ..pr••••.

~tc.. lo t90e. "GUItO DI YIDA. La. ....re.a. ot.l>r'.r"n, a."
."clu.l". careo, par. a"'. _plea4o. MI acli"'l>. c .... l.ui.r. q ..e ae•
.u .d.d. un •••uro de .rupo, .""¡.lidad t ••pI>r.al r.nl>vable
am•• l ...nte, .le.pre que .,,¡eta benetieiari. d •• i.n.do por el
e.ple.do,cubrlendo loa rle••o. de .uerte 7 dto .nticipl> dto e.pital
en c ••o. de inv.lid.~ tot.l pe...._nte, per .1 .i.ui.nte capital
par. 1..... la. cat••ori•• : 1.852.116'- Pt••.

a.t. oobt' .. t ..r... ,arantlaa ••di.ftte l. oontratación d. un.
póll!:a par.. lo•••pleado. O _diante l. ere.e16n d. un fondo de
a .. to.....ro .

La cobertu..a del pr••ent.. • ....1'0 prolon.ar'. par. lo.
e.ple.dl>••n .ltu.e16n p•• ,,,., h •• t.. q ..e c ..plan .et.nt. y ai.te
allo. de -.d.d. .le.pr. qUt' .xl.t. beneflciario d•• i.n.do por .1
..pl...do, en al.un. de l •• do. tor.a••i.uient•• ;

bl S.lvl> en el periodo d. Rduc.oil>n Gen...al Uaic., .cf'-.iit..r
Un .pro"echa.lentl> .ufiel.nte .n .1 c ..r.o .nterior,

... l Por un c.pital a .....urado d.l 25 por 100 d.l C'Orreapondi ...te •

.u c.t..,oria, .n el .o••nto d••U JubIlación.
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bl Por el _hao espit.al .......rado en ,1 _ento de l. )u.bllac.l.ón
.ieap"" que el I!'aplaado .credite .... '1"1 ... t ......t. anta le l.pr ....
qUI! tleru' • su "",cl".lv., .··.1'.0 .llfuno da loa al • .,lante.
r•• i.l.iar"., ade'" d••u <;:0"711.e:

1.- P..trea d.l ••pleaclo O cla 'u ,,6n,...... al ••pra qu. co..vivan
con aq..tl T car"Olft d. in.r••oe ...flcl.nt.... A •• toa
.(..ctoa •• consldar... ln,r.so. • ..fielante. aq... l1oa
percibido. por 10& ••.,endiantes que, "n.u conjunto, .....
...períor... al t, por 100 del ..... ido de un Otl.,l.l d.
Pri •• ,.a, •••&,. tabla T Di".1 que r1Ja ea. cada ao••nto.

2,- -Hijos ....01'•• de edad, o q.....6,. .iendo _1'01"', 111e-
.¡ .... ldoe ti.icoI o p.lquloo" • i.~dido. ,,_plat ta
para trat..Jar.

3.- Ni.~to. que cOll"l".n con .1. Iluert.no.. d. padre 7 aadr., o
• ,Ho de paclr•• cu.ndo 1.. ....tr. ..t. incapacitada para
tr..b .. jar.

Articulo 300.. SALVD LABORAL. Con .1 fin d••• jorar en 10 po.lble
1 .lud l ..bor.l d.. lo. e.ple.cioa d...ata G.......po "'ae.ur.d"r. 7
lo, r U". .... y"r .. Cie.eia d.. Jaa ...did... pr.." ..ntH"" ..
... t.bl .."" 1.. ",blil¡.. lori ..d ..d par. todo el per.on.. l d...0 ... tII,r ..
1". ,eC""O,"le¡ ..nto••edico••nual.', que l. ¡apre•• d .. ter.ine con
e .. riete, , .. "er.l.

P.,...<¡u .. llo. e.pleado. que tr.b'J..n h.bitu.la..nt. con un.
p.ntall.. ter.in.l 'd.. ord..n.dor. el reconocí.iento .<!dico
co.pre"d"'i ••d ....... , 111 'e.·,.i6n "ft": '¡.',.(,,~. 1p ,',';"''''11
.. ~,' "¡·r·'; } ¡ .. ~ pp,,..;,,~~ ,·c.ple.ent., .... qu 1 S""'lC'O M<!dico de
E.pre".. C'on •• d.. r .. op"rtun.... Ef .."tu..d •• l •• r"""."""....
infore.r' • lo. Co•• te. d .. E.pr••' (> D.l ....do. de Per.on.l de
c ..d. Centro de Tr.b.Jo .obr. lo. r .. ault.do. .lob.l•• d.. dlch••
1'01'."'''1-0'1....

En ",,,"nto • l. orient.ei6n d. 1•• pant.ll•• , "'~L.t' • lo
rli~rue.t" pn la Ley l':-:~ ·,C". p.edr' " .... tr .. t~ con loa
ji:-ere"\~. C.':>"l~' d .. S""uldad • Ki.i ..n .. , Co•• t!. d. E.pre•• o
Dele,ado. de P..rao".l.

A.i.i ••o, la E.pre•• pone • di.po.icl6.. d. ..."t. col.cti"" d ..
eaplead"", lo" fiJtro. 1'..... 1•• p.nt.ll •• qu.... ,,¡ ... "oliclten.

Lo" CO.il~. de E.pr.... , Oeh••ado. de P.. r,oll.l d ... loa di.tinto.
Centro" d .. TI'.b.. je, col.bor.r'n con l. Dir..cci6n d .. 1•• ¡.pr.....
pllra c""..... uir U" .... Jor cu.pli.entO d...... t ......did."_

ArUculo 3.10 P'ORl'UCIOM

Lo. Repreaent.nt... de la Dlr.eel6n de l. a.pr.... , d .. ¡".
Trab.j.dor•• , con.elent•• d-a l. ¡.portanci. que ti.h etual....nte
l. for.aci6n tanto p.r. la. coapalll •• eO.O par. lo pl••do., 'e
r ••Cir.......pr....... t.'.n .. 1 contenido fnte,ro d-. l. Diapoclci6n
Adi.,im.al 4a., d.l Convento Col ...,U"o del S.etor.

Inti.nd..n que dicha noraa ,.r&ntl.....ba. par t •• la pr.p.r."i6n
d. to.:1o.' 10. tr.b.Jador••.

DISPOSICION.S 'lHAL'.

PaIMIRA. lin todo lo no pr",,¡.to ... el p ........nt. co"..... ,,¡,o ••e
•• t.r' .. lo di.pu... to "'n 1. vi.ente- Ord.na,,~. de Trabajo p.... l ••
E.pr...... de S ... ,ur05, a....... u .. o. y C.pit.li~'c'Ón, y.l Con"... ,,'o
Col.ct,,,o de A.bito ¡.t.t.l p.... laa I!.pr...." d .. Se. uro" 7
R u.·o. p.r. 1.991-1_992, 1 l. R... ,,¡.16n S.l.ri.l del .¡ ••o
i' 1.992:, r".uJad.o en .u .rto 12

S.GUMDA. El pr t. Convenio d. Grupo d ... E.pre •••• "u.lituy.. en
to<1.a .u. pert 1 Co", .. nio ."t .. rior, qu ... qu..d. tot .. l ..... t •
e.ti"••udo .... 31 d .. Oi""e.br... d. 1.99l.

T'RC.IlA. Quoed• .,on.tltulda J. Co.i.i6.. Pu·'t.ri •• fo ....da po .. l ••
ai,ui"nt... per.on•• : ,

J.i•• Soler Ll .. onart
Juan ,de 81." Orl.ndo
S.nto. "aor Ru ..:
..7ei_ earc.. ló T........ r

Joa"p " •. 0 .. 111. rat..
"er-cede. Garcla-Lol""o Lic...
Il"...blo V. M.n.o Urb.. r ......
A".el .. S ... rro",. !'lor..no


