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Apartados Pumios Documentos pusttfc.adivos
Por este apartado, en ningin caso podran obtenerse més de sels
puntos.
A los efectos de los subapartados 1.1, 1.3 y 1.4, se considerarén
como curso compieto seis meses, al menos, de servicios efectivos com-
putados & 30 de junio. Los servicios por el subapartade 1.2, sélo se
computaran hasta el 30 de junio de cada curso. No podran acumularse
las puntuaciones cuando los servicios se hayan prestado simulténea-
mente en mas de un Centro docente,
2. Expediente académico. El candidatc debera remitir certificacién acadé-
. mica personal, original o fotocopla compulsa-
Sevaiorar'i exclusivamente el expedients académico correspondien- da. en Ia que conste las puntuaciones corres-
te al titulo exigido con carhcter general y alegado para ingreso en el
Cuerpo al que se opte, del modo que & continuaciSn se indica: pondientes a todas las asignaturas y cursos

P a pie, q se . exigidos para la obtencién del titulo alegado.

2.1 Hasta seis puntos: 1,50 puntos. En el casc de que no so remita dicha certi-

2.2 Desde .01 a 7.5 puntos: 1,75 puntos. ficacién v en su defecto se presente fotocopia

2.3 Desde 7,51 a 10 puntos: Dos puntos. compulsada del titulo, se considerara que el

1 dos.
Para la obtencién de la nota media en los casos en los que no aspirante obtuvo la nota media de saprobedo
figure s expresidn numérica concreta, se aplicaran las siguientes
equivslencias:

Aprobado: Cinco puntos.

Notable: Siete puntos.

Sobresaliente: Nueve puntos.

Matricula de honor: Diez puntos.

Aquelias calificaciones gue contengan la expresion literal «<biens, '

se considerara equivalente a seis puntos.
3. Otros méritos (hasta un maximo de un punto}:

3.1 Por cada titulo distinto del requerido y alegado para ingreso 0,200 Certificacién acadéemica o fotocopia compulsada
en el Cuerpo vy de nivel superior a éste. del titulo requerido para ingreso en el Cuerpo,

asi como de cuantos alegue como mérito.

3.2 Por cada titulo del mismo nivel del requerido v alegado para 0,100
ingreso en el Cuerpo. :

3.3 Por el grado de Doctor en ia titulacion alegada para ingreso 0,300 Certificaciébn académica o fotocopia compulsada
en el Cuerpo. del titulo de Doctor.

Por estos subapartados en ninglin casoc podrd obtenerse mas

de 0,400 puntos.

3.4 Por haber accedido al puesto de trabajo mediante concurso {8,400 Certificacién del Organo que convocd el concurso
pliblico de méritos o superacién de pruebas selectivas. de méritos o las pruebas selectivas.

3.5 Por cada curso de formacién o perfeccionamiento superado, Certificacion de fos mismos en Ia que conste de
convocado por Ias Administraciones Educativas o Universi- modo expreso ¢! nitmero de horas de duracion
dades, relacionado con la especialidad 2 1a que se opta o del curso. De no aportarse dicha certificacion
con la organizacion escolar, las nuevas tecnologias aplicadas no se obtendra puntuacién por este apartade.
& la educacién, la didactica, 1a psicopedagogia v [a sociologia
dela educacion.

Mas de treinta horas®. 0,200
Mais de cien horas. 0,400
* A estos efectos serdn acumulables los cursos no inferiores
& veinte horas que hayan sido realizados en los Centros
de Profesores y relacionados sobre lsa misma materia.
Por este subapartado 3.5, la puntuacién no podréa ser superior
2 0,600 puntos.

Don

........................................................... , con domicilio
y con documento

............................ . declara, bajo
juramento o promesa, a efectos de ser nombrado funcionario del
CUBIPO  .rrrriiiiiirr e rerreeea s , que no ha sido separado
del servicio de ninguna de las Administraciones Piablicas y gue
nc se halla inhabilitado para ¢l efercicio de funciones pGblicas.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

27794 ORDEN de 11 de diciembre de 1992, por la que se
anuncia convocatoric publica para: proveer puestos
por el procedimiento de libre designacién.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1.b), de la Ley
30/1984, de 2 de agosio, de Medidas para la Reforma de la Fun-
cién Poblica, modificado en su redaccién por la Ley 23/1988,
de 28 de juiio,
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Este Ministerio acuerda anunciar la provisién por el procedi-
miento de libre designacion de los puestos de trabajo que se rela-
cionan en ¢! anexo de ia presente Orden, con arreglo a las siguien-
tes bases: :

Primera.—Los puesios de trabajo que se convocan por ia pre-
sente Orden podrén ser solicitados por los funcionarios que retinan
jos requisitos establecidos para el desempefic de ios mismos.

Segunda.—Los interesados dirigiran sus solicitudes, indepen-
dientes para cada uno de ios puestos de trabajo a fos que deseen
optar, al Hustrisimo sefior Subsecretario de Trabajo y Seguridad
Social, -

Tercera.—Las solicitudes podran presentarse dentro del plazo
de quince dias habiles, contados desde el dia siguiente al de la
publicacion de esta Orden en el «Boletin Oficial del Estados, en
¢l Registro General del Ministerio de Trabajo v Seguridad Soclal,
calle Agustin de Bethancourt. nimero 4, o por cualquiera de las
formas que establece el articulo 66 de ia Ley de Procedimiento
Administrativo.

Cuarta.—Ademas de los datos personales y niimero de Registro
de Personal, los aspiranies acompafiaran, junto con la solicitud,
su curriculum vitae, en el que consten titulos académicos, afos
de servicio, puestos de trabajo desempefados en la Administra-
cidn, estudios y cursos realizados v ofros méritos que se estime
oportunc poner de manifiesto, y haran constar, detalladamente,
las caracteristicas del puesto que vinieran desempefiando.

Quinta.—~De acuerdo con el articulo 14 de Ia Constitucién Espa-
ficla y la Directiva comunitaria, de 9 de febrero de 1976, [a Admi-
nistracion Piblica Heva a cabo una politica de iguaidad de trato
entre hombres y mujeres, por lo que se refiere al acceso al empleo,
a la formacion profesional v a las condiciones de trabajo.

Lo que digo a V. I. para su conocimiento y efectos.

Madrid, 11 de diciembre de 1992.—-P.D.(Orden de 16 de
noviembre de 1992, «Boletin Oficial del Estados dei 18), el Director
general de Personal, Leandro Gonzalez Gallardo.

Hmo. Sr. Director general de Personal.

ANEXO

Servicios Centrales del Ministerioc de Trabajo
v Seguridad Social

Unidad de Apovo de la Secretaria General Técnica

Puesto de trabajo: Secretario Direccién General. Namero: 1.
Nivel: 16, Especifico: 501.744 pesetas. Localidad: Madrid. Ads-
cripciom, Grupo: C/D.

Direccién Genersi de Ordenacién Juridica y Entidades
Colaboradoras de ja Seguridad Social

Puesto de trabajo: Subdirector general de Entidades Colabo-
radoras. Namero: 1. Nivel: 30. Especifico: 2.226.372 pesetas.
Localidad: Madrid. Adscripcidn, Grupo: A, Otros requisitos: Licen-
clado en Ciencias Econdmicas. Experiencia acreditada en los &mbi-
tos de Gestion del Control de las Entidades Colaboradoras de
Ia Seguridad Social.

Servicios Periféricos del Ministeric de Trabajo
Vv Seguridad Social

Puesto de trabajo: Director provincial de Burgos. Namero: 1.
Nivel: 28, Especifico: 1.774.800 pesetas. Localidad: Burgos. Ads-
cripcién. Grupo: A,

Puesto de trabajo: Jele Inspeccién de Trabajo y Seguridad
Social de Palencia. Namero: 1. Nivel: 27. Especifico: 1.626.300
pesetas. Localidad: Palencia. Adseripeiéon. Grupo: A.
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Tesorerin General de la Seguridad Social

Puesto de trabajo: Secretario generai. Numero: 1. Nivel: 3p,
Especifico: 3.371.448 pesetas. Localidad: Madrid. Adscripcion.
Grupo: A.

Institwio Social de la Marina

Puesto de trabajo: Adjunto sl Director general. Namero: 1.
Nivel: 29, Especifico: 1.626.300 pesetas. Localidad: Madrid. Ads.
cripcién. Grupo: A,

Servicios Centrales del Instituto Nacional de Emplec

Subdireccién General de Gestibn Econémica y Presupuestaria

Puesto de trabajo: Subdirector general adjunto. Namero: i,
Nivel: 29. Especifico: 1.774.800 pesetas. Localidad: Madrid. Ads-
cripcion. Grupo: A,

Subdireccion Genera de Promocion de Empiec

Puesto de trabajo: Subdirector general adjunte. Numero: 1.
Nivel: 29. Especifico: 1.774.800 pesetas. Localidad: Madrid. Ads-
cripeidn. Grupo: A.

Servicdios Perifaricos Instituto Nacional de Empleo

Puesto de trabajo: Director provincial de Ciudad Real. Nime-
ro: 1. Nivel: 27. Especifico: 1.514.916 pesetas. Localidad: Ciu-
dad Real. Adscripcidn. Grupo: A,

ADMINISTRACION LOCAL

27795 RESOLUCION de 4 de noviembre de 1992, del Ayun-
tamiento de Santa Cristina d'Aro {Girona)}, referente
a la convocatoria para proveer una plaza de Policia

Local.

Aprobadas las bases de convocatoria para la provisién de una
plaza de Policia Local vacante en la plantilia municipal y acordada
Ia Iniciacién de! procedimients de seleccién por acuerdo del Pleno
de este Ayuntamiento de fecha 24 de septiembre de 1992, se
anuncia, de acuerdo con el articule 293.2 de la Ley B/1987, de
15 de abril, Municipal v de Régimen Local de Cataluiia, que las
bases expresadas v la convocatoria misma han sido publicadas
integramente en el +Boletin Oficial de la Provincia de Gironas
namero 132, de 29 de octubre de 1992,

Santa Cristina d'Aro, 4 de noviembre de 1992.—El Alcalde,
Josep [ lensa 1 Rocosa.

27798 RESOLUCION de 13 de noviembre de 1992, del Ayun-
tamiento de Aldea del! Fresno (Madrid), referente a
ls cenvocatoria pare proveer una plara de Auxiliar

de la Policia Local.

En el «Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid» namero 199,
de fecha 21 de agosto de 1992, se publican las bases de con-
vocatoria pars la provisién de una plaza de Auxiliar de Policia
Local, de 1a plantiila de personal funcionario, mediante oposicién.

El plazc de presentacion de instancias seré de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente al de publicacion de este
anuncio en el «Boletin Oficial del Estados.

La lista de admitidos v excluidos, asi como lugar, fecha y hora
del primer ejercicio y composicién del Tribunal, se publicars en
el «Boletin Oficial del Estados. El resto de les anuncios, en el
tablén de anuncios del Ayuntamiento y «Boletin Oficial de {a Comu-
nidad de Madrids.

Aldea del Fresno, 19 de noviembre de 1992.—El Alcalde, José

Luis Narros Manzanero.



