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ADMINISTRACION LOCAL
27300 RESOLUCIONde 6 de abril de 1992. del Ayuntamiento

de Campillo de Llerena (BadajozJ, por la que se anun·
cia la oferta de empleo público para 1992.

Provincia: BadaJoz.
Corporación: Campillo de Uerena.
Número de Código Territorial: 06029.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 27 de mano de 1992.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescalB de Servicios Espe­
ciales, clase Policia Local. Número de vacantes: Una. Denoml.
nación: Guardia.

Campillo de Uerena. 6 de abril de 1992.-El Secretario.-Visto
bueno: El Alcalde.

27301 RESOLUClON de 15 de mayo de 1992. del Ayunta·
miento de Huévar (Sevilla), por la que se anuncia la
oferla de empleo público pom 1992.

Provincia: Sevilla.
Corporación: Huévar.
Número de código territorial: 41051.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercido 1992,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 15 de mayo de 1992.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación:
Escala Administración Especial, subescala Setvicios Especiales.
clase Polleta Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Auxiliares de la Policía Local.

Huévar. 15 de mayo de-1992.-EI Secretario.-Visto bueno:
El Alcalde.

27302 RESOLUCIONde 4 de julio de 1992, del Ayuntamiénto
de Almuradiel (Ciudad Real), por la que se anuncia
lo oferla de empleo público pam 1992.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Almuradiel.
Número de Código Territorial: 13016.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992,

aprobada por el pleno en sesión de fecha 3 de julio de 1992.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Administrativa.
Número de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: Peón de Servicios Múltiples. Número
de vacantes: Dos.

Almuradiel. 4 de Julio de 1992.-EI Secretario.-Visto bueno:
El Alcalde.

27303 RESOLUCION de 26 de junio de 1992. del Ayunra­
miento de Muxia (Lo Coruña), por la que se anuncia
la ojerta de empleo público para 1992.

Provincia: La Coruña.
Corporación: Muxia.
Número de Código Tenitorial: 15052.

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992.
aprobada por el pleno en sesión de fecha 26 de junio de 1992.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala .:le Administración Especial. subescala de Servicios Espe~

ciales, clase Policía Local. Número de vacantes: Una. Denomi­
nación: Guardia.

Muxia. 26 de junio de 1992.-EI Secretario.-Visto bueno: El
Alcalde.

27304 RESOLUCIONde 3 dejulio de 1992, delAyuntamiento
de Valverde del Camino (Huelva), por la que se anun­
da la oferta de empleo público paro 1992.

Provincia: Huelva.
Corporación: Valveroe del Camino.
Número de Código Territorial: 21072.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992,

aprobada por el pleno en sesión de fecha 30 de abril de 1992.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Arqui.
tecto técnico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional
de primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Peón
Instalaciones Deportivas. Número de vacantes: Una.

Valverde del Camino. 3 de Julio de 1992.-EI Secretario.-Visto
bueno: El Alcalde.

27305 RESOLUCION de 15 de julio de 1992. del Ayunta­
miento de Villagarcía de Arasa (PontevedraJ, por .''1
que se anuncia la oJerta de empleo público paro 1992.

Provincia: Pontevedra.
Corporación: VilIagarcía de Arosa.
Número de código territorial: 36060.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992.

aprobada por el Pleno en sesiones de techas 14 de mayo y 9
de julio de 1992.

Funcionarios de COrTero

Grup~ según articulo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala
de Administración General, subescaJa Técnica. Número de vacan­
tes: Una. Denominación: Técnico.

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración General. ,subescala Auxiliar. Número de vacan·
tes: Una. Denominaci6n: Auxiliar.

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación; Escala
de Administración General. subescala Subalterna. Número de
vacantes: Una. Denomlnaci6n: Conserje.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Técnica. clase de Técnicos
Auxiliares. Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico de
Consumo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: O. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, cia­
se de Policía Local. Número de vacantes: Dos. Denominación:
Cabos.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales, cla­
se de Policía Local. Número de vacantes: siete. Denominación:
Guardias.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala
de Administración Especial. subescala de Servicios Especiales, da­
se de Personal de Oficios. Número de vacantes: Dos. Denomi·
nación: Operarios.

ViUagarcia de Arosa. 15 de junio de 1992.-EI Secretarlo.-Vís­
to bueno: El Alcalde.


