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con habilitacién nacional, y el mimero de plazas a proveer en cada
Tribunal, con excepcitn de las tres reservadas para ser cubiertas por
personas con di i de grado igual o superior al 33 por 100.

De acuerdo con lo dispueste en la base 5.2 de la correspondiente
convocatoria, & por Resolucién del Instituto Nacicnal de Admi-
nistracion Publica de 21 de abril de 1992 («Boletin Oficial del Estados
del 25), y teniendo en cuenta la diferencia del namero de opositores
entre Tribunales y su incidencia en el desarrolio del proceso selectivo,
procede resolver: :

Primero.—De conformidad con lo establecido en la base 1.I de
la convocatoria en relacion con ia reserva de ires plazas parma personas
con discapacidad de grado igual o superior al 33 por 100, v al no
haber sido cubiertas, acrecen las plazas de acceso libre, que se dis-
tribuirdn entre los Tribunales.

Segundo.—Asignar en funcidén del nimero real de opositores pre-
sentados las signientes plaras, que acreceran las que fueron asignadas
mediante Resolucién de 7 de septiembre de 1992, a los Trbunales
que a continuacion se relacionan:

Turmo libre (L-P)

Tribunal nimero 1, Andalucia: 1.
Tribunal pimere 6, Madrid; §.
Tribunal mimero 8, Valencia: 1.

Madrid, 20 de noviembre de 1992.—E! Presidente de! Instituto Nacio-
nal de Administracion Piblica, José Constantino Nalda Garcia.

®

- RESOLUCION de 23 de noviembre de 1992, de Ia Comi-
sion Permanente de Seleccion de Personal del Instituto
Naclonal de Administracién Priblica, por la que se aprueba
la relacidn de opositores gue han superado en territorio
espaffol y en el extranjero el segunda eferciclo de las pruebas
selectivas para ingreso en el Cuerpo General Administrativo
de la Administracion del Estado.
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-Celebrado los dias ] y 11 de noviembre en fersitorio espaiiol y
en e extranjero y, en convocatoria extraordinaria, ef dia 19 de noviembre
{base 6.5 de la Resolucion de convocatoria), ¢! segundo ejercicio de
ias pruebas selectivas para ingreso-en el Cuerpo General Administrativo
de la Administracion del Estado, en las correspondientes ciudades,
de conformidad con o establecido én las bases 3.5.3 v 6.5 de 1a Reso-
lucidn de convocatoria, .

Esta Comisién Permanente de Sefeccién de Personal ha resuelio:

Primero~Aprobar Ia relacion de opositores que han superado el
segundo ejercicio de las mencionadas pruebas selectivas, por el sistema
de promocion interna Tal relacién, sn la que figuran las puntuaciones
obtenidas as{ como las correspondientes a Ia fase de concurso, se hallara
expuesta en Ios Gobiernos Civiles, en las Delegaciones del Gobierno
en las Comugidades Aumtbénomas, en el Instituto Nacional de Admi-
nistracion Publica (calle Atocha, 106, Madrid), en 1a Direccion General
de Ia Funcion Pablica (calle Maria de Molina, 50, Madrid), en e}
Centro de Informacion Administrativa de la Inspeccion General de
Servicios de la Administracién Publica (pasec de la Habana, 140-142,
Madrid), ast como en los lugares de celebracidon de dicho ejercicio.

Segundo.—Aprobar Iz relacién de opositores que han superado el
segundo ejercicio de las mencionadas pruebas selectivas por el sistema

general de acceso libre y cupo de reserva de discapacitados. Tal relacién,

en la que figuran las punfuaciones obtenidas, se hallard expuesta en
los lugares indicados en el apartado primeroc de esta Resolucion.

Madrid, 23 de noviembre de 1992 —FI Presidente de la Comision
Permanente de Seleccion de Personal, Andrés Fernandez-Cuervo
Arroyo. .

RESOLUCION de 23 de noviembre de 1992, del Instituto
Nacional de Administracton Piblica, por la que se convocan
cursos incluidos dentro del Plan de Formacion Permanente,
dirigidos a personal superior de la Administracion para
el ario 1993
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El Instituto Nacional de Administracion Publica, en aplicacién de
sus Planes de Formacion, y dentro dei Plan de Formacién Permanente
a que se refiere la Resolucion de 10 de enero de 1991 {«Boletin Oficial
del Estado» namero 12, del 14), organiza a través de la Subdireccion
General de Formacidon Superior v Planificacion (SGFSP), para el afio
1993, los siguientes cursos: N

1 FP§ 0193. FEl Tratado de Maastrichy.
1 FPS 0293. Nuevas tendencias de la inteligencia artificial.
1 FPS 0393. Ei Mercado Unico Europeo.

1 FPS 0493/1 FPS 1093,
ceso del gasto publico.

Contratacion administrativa en el pro-

i FPS 0593/1 FPS 0993. Régimen juridico y procedimiento en
ia Administracion Pablica: La nueva regulacion.

1 FPS 0593, Analisis, disefic y gestidn de aplicaciones informa-
ticas mediante herramientas CASE.

1 FPS 0793. Gestién publica y medicion de resultados,
1 FPS 0893 El control presupuestaric,
1 FP5 1193. Formacion para responsables de RRRHH.

Los cursos programados, cuyas caracteristicas y contenido se detallan
en ¢l anexo, se desarroflarin de acuerdo con las siguientes basas:

Primera. Soliciiudes.—Quienes aspiren a participar en los cursos
programados deberdn solicitarlo siempre, y en todo caso, 2 la unidad
responsable del drea de formacion del Ministeric 0 Comunidad Autd-
noma de que dependan, Aportardn:

1.2 Solicitud, segin e modelo que figura al final de ia convocatoria.

2. Descripcion del puesto de trabajo actualmente desempednado,
segun ¢l modeic que figura al final de la convocatoria.

3.°  Justificacion documentada del cumphmiento de los requisitos
especificos exigidos en cada curso.

Segunda. Tramitacion de soficitudes.—La unidad responsable de
formacion de cada Departamento o Comunidad Auténoma remitird

.a las dependencias del INAP (SGFSP), calle Atocha, némero 106,

28012 Madrid, 1a relacién de solicitudes por orden de prioridad, asi
como la documentacién presentada por los mismos. Podra establecerse
preferencia, en su caso, para ¢l personal dependiente de Departamentos
u Organismos en los que se estén realizando los procesos de moder-
nizacidn a que se refiere el Acuerdo del Consejo de Ministros de
15 de noviembre de 1991, Efectuada la seleccion definitiva de los
participantes por el INAP, 1a SGFSP notificard la admision directamente
a los interesados.

Cuarta. Plazo de presentacion de soficitudes.—El plazo de presen-
tacion de solicitudes por los interesados en las unidades responsables
det area de formacién terminara cuarenta y cinco dias antes def comien-
zo de cada curso. Todas las instancias presentadas relacionadas por
orden de prioridad por las unidades responsables de formacion deberan
Hegar & 1a Subdirecciton General de Formacion Superior y Planificacién
treinta dias antes del comienzo de cada curso. Por la metodologia
¥ naturaleza de los cursos, los plazes sefialados para la admision de
solicitudes se consideraran improrrogables.

Quinta.  Informacién adicional —Se podra solicitar tnformacion adi-
cional sobre estos cursos en el teléfono 34%.32.14 del INAP, fax name-
ro 349,32.78. :

Sexta. Certificade de asistencia.—Se otorgard certificade de asis-
tencia a los alumnos que participen con regularidad en el curso. Una
inasistencia superior al 10 por 160, sea cual sea la causa, imposibilitara
a expedicitn del cetificado.

Madrid, 23 de noviembre de 1992 —Ei Presidente del Instituto Nacio-
nal de Administracion Pitblica, José Constantino Malda Garcia.

Hmo. Sr. Subdirector general de Formacidén Superior y Planificacion.

ANEXO
PLAN DE FORMACION PERMANENTE SUPERIOR

El Tratado de Maastricht
Cédigo: 1 FPS 0193

1. Objetivo—~Analizar el contenido v los efectos del Tratado de
Unién Europea en la realidad politica y economica espafiola y en
el resto de los socios comunitarios.

2. Destinatarios.—Personal saperior de ia Administracion del Esta-
do que desempefie puestos de frabajo relacionados con cuestiones
comunitarias.

3. Organizacion del curso:

Duracion: Dieciséis horas lectivas.

Horario: De nueve treinta a trece treinta y de disciséis treinta a
diecienueve teinta horas el primer dia y de nueve treinta a trece y
de quince a dieciocho treinta horas el segundo dia.

Fechas: 10y 11 de febrero de 1993,

En colaboracién con el Institutd Europeo de Administracion Publica
de Maastricht (EIPA).

Lugar de imparticion: El curso se celebrara en la sede de la Sub-
direccidn General de Formacion Superior v Planificacion, calle Atocha,
numero 106, impartiéndose en inglés yfo francés con traduccion
simultanea.

4.  Programa:

Antecedentes: Las negociaciones.
Una politica exterior ¥ de sezuridad comun.
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_ Tercer pitar: Cooperacion en los campos de la justiCia y asuntos
internos,

Nuevas politicas.

Cambios institucionales y procedimiento decisorio: Nueva pro-
blematica. .

Haciz una moneda tnica. )

La posicion espafiola: Hacia una cohesién econtmica y social.

El Tratado de Maastricht: Evaluacion critica, el futuro de la Comu-
nidad. ;Una nueva ampliacion?

Nuevas tendencias de la inteligencia artificial
Cédigo; 1 FPS 0293

1. Objetivo.—Analizar ¢l gran auge del desarrollo de sistemas exper-
tos, con vistas al aumento de productividad, 1a reduccion de plantillas
¥ un mejor aprovechamientc de empleados poce cualificados,

2. Destinatarios.—Personal superior ¢n la Administracion del Esta-
do, informatico o no, potenciales interesados en ¢l desarrolio de sistemas
expertos.

3. Organizacién del curso:

Duracion: Veinticuatro horas lectivas.

Herario: De dieciséis a veinte horas. -

Fechas: 27, 28 y 29 de 2brit ¥y 4, 5 vy 6 de mayo de 1993

Lugar de imparticion: El curso s¢ impartirs en la sede de la Sub-
direcﬂl'éri OGﬁencra.l de Formacién Superior y Planificacion, calle Atocha,
oHners .

4. Programa:

La evolucién de Ia inteligencia artificial.
Promesas frustradas y nuevos hallazgos,
Mecesidad de conocimiento del entormo,
Productividad de los sisternas expertos.
Herramientas de desarrolio.

El Mercade Urico Eurepec
Cédigo: | FP5 0393

1.  Objetivo.~Ofrecer una vision prictica del Mercado Unico, basa-
da en su problematica, cifzacion actual y tendencias,
Destinatarios.—Personal superior en la Administracion del Esta-
do que desempefie pucstos de trabajo relacionados con cuestiones
comunitarias.
3.  Organizacidn del curso:

Duracion: Diecisiete horas leciivas.

Horario: De dieciséis a veinte horas el 21 de abril; dc nueve treinta
a trece y de dieciséis a diecinueve treinta el 22 de abril; de nueve
treinta a catorce treinta e} 23 de abril:

Fechas: 21, 22 y 23 de abril de 1993,

En colaboracion con el Institute Buropeo de Administraciéon Pablica.

Lugar de imparticién: El curso se celebrard en la sede de fa Sub-
direccion General de Formacion Superior y Planificacion, calle Atocha,
numero 106, impartiéndose en inglés y/o francés con traduccién
simultanea.

‘4, Programa:

Ei Mercado Unico: Resultados previstos,

Contenido y objetivos, La armonizacion.

Visién general de la implementacién de las directrices del Libro
Blanco: Estado actuatl y obstacuios.

La fiscalidad y los servicios pablicos.

La politica de transportes.

‘Contratacion administrativa en el proceso del gasto piblico
: {Dos ediciones) ’

Codigo 1.7 edicidn: I FP§ 0493
Codigo 2.7 edicidn: I FPS 1093

1. Ohbjetivo—Analizar el proceso de la contrataciém dentra de In
ejecuciébn presupucstaria, asf como las modificaciones a introducir de
acuerdo con el anteproyecto de Ley de Confratos de las Adminis-
traciones Publicas.

2. Destinatagrios.—Personal superior de la Administracion que
desempeiie puestos de trabajo refacionados con la contratacién.

3.  Organizacion del curso:

Duracion: Veinte horas lectivas.

Horario: De diez a catorce y de dieciséis a veinte horas de hunes
a jueves y de nueve treinta a trece treintz horas los viemes.

Fecha! 1* edicion, 28 a 30 de abril de 1993, 2.%dici6n, 20 a
22 de octubre de 1993.

Lugar de imparticion; EI curso s¢ impartira en 1a sede de la Sub-
dzreccion General de Formacion Superior y Planificacion, calle Atocha,
numero 106.

4. Programa:

La ejecucion del presupuesto: Moedificaciones presupuestarias.

Contratos de 1as Administraciones Pablicas en general.

Normativa juridica.

Distintos tipos de contratos administrativos.

Contratos de consultoria y asistencia, de los Servicios y de los trabajos
especificos v concretos no habituales de 1a Administracion.

Régimen juridico y procedimiento en Ia Administracion
Piblica: La nueva regulacion

{Dos ediclones}
Codigo 1.* edicién: 1 FPS 0593
Codign 2.7 edicion: 1 FPS 0993

1. Objetivo—Presentar v analizar las novedades introducidas por
la nueva Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y de! Procedimiento Administrativo Comun, asi como los efectos que
de las mismas pueden derivarse.

2. Destinatarjios.—Personal superior en la Administracion del
Estado. k

3. Organizacion del curso:

Duracién: Veinte horas lectivas.

Horario: De diez a catorce hores y de dieciséis treinta a veinte
treinta miércoles ¥ jueves v de nueve treinta a trece treinta horas el
VICImies.

Fechas: 1.2 edicion, 19 2 21 de mayo de 1993, 2 *edicibén, 23 a
2% de octubre de 1993,

Lugar de imparticion: El curso se impartird en la sede de la Sub-
direccién Generat de Formaciodn Superior y Planificacion, calie Atocha,
ndmerc 106, .

4, Programa:

Las Administraciones Pablicas y sus relaciones.

Interesados. .

IDerechos de los ciudadanos.

Uso de lenguas oficiales.

El acceso a los archivos y registros publicos v el uso de las tecnologias
de la informacion,

El silencio administrativo.

Revision de los actos en via administrativa. -

Potestad sancionadors.

Responsabilidad de los agentes publicos.

Analisis, disefio y gestion de aplicaciones informancas
mediante herramientas

Cédigo: 1 FPS 0693

1.  Objetivo.—Presentacién de los entomos CASE como irreversible
avance en el desarrollo y mantenimiento de las aplicaciones informéticas
para posibilitar con incremento notable en calidad, seguridad y
productividad.

2. Destinatarios.—Personal superior de la Administracién que
desempefie puestos de trabajo relacionados con el anilisis y gestion
de aplicaciones inforradticas complejas.

3. Organizacion del curso:

Duracion: Veinticuatre horas lectivas,

Horario: De dieciskis & veinte horas,

Fechas: 8, 9, 10, 15, 16 v 17 de junio de 1993,

Lugar de imparticién: El curso se impartird en la sede de la Sub-
direccion {%mcraj de Formacién Superior y Planificacion, calle Atocha,
nomero 106.

4, Programa:

Integracion det ciclo de vida dej «softwares.
Normalizacion.

Técnicas estructuradas.

Métrica.

Controf de calidad.

Seguridad informaitica.
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Gestion publica y medicion de resultados
Cédigo: | FPS 0793

1. Objetive~Descripcién v anglisis comparade de los diferentes
sistemas de control de gestibn disefiados y aplicados en log paises
miembros de la Comunidad Europea.

Estazc‘! Destinatarios.—Personai superior de la Administraciéon del
0.
3. Organizacion dei curso:

Duracién: Veinte horas lectivas.

Horario: De nueve a catorce y de dieciséis a diecinueve horas el
miéreoles y el jucves y de nueve a trece horas el viernes,

Fechas: 9, 10y 11 de junio de 1993, -

En colaboracion con el Instituto Europeo de Administracion Piblica
de Maastricht (EIPA).

. Lugar de imparticion: El corso se impartird ¢n la sede de la Sub-

dxmcc:éni gécaemi de Formacion Superior y Planificacion, calle Atocha,
mmero .,

4. Programa:

Tendencia creciente a la descentralizacion administrativa y a la uti-
Hizacién de sistemas de control de gestion.

Diferentes tipos de control de gestion,

Usuarios principales de kos sistemas de control de gestion.

Los sistemas de informacion en el control de gestion.

»

El contrel presupuestario
Codigo: I FPS 0893

1. Objetivo—Analizar el control presupuestario dentro del proceso
de modernizacidn de la Administracién.

2. Destinatarios~-Personal superior de la Administracion que
desempeiie puestos de trabajo en el ambito de 1a elaboracidn, ejecamén
¥ controi presupuestario,

3. Organizacién del curso:

Duracién: Veinte horas Jectivas,

Horario: De diez a catorce ¥ de dieciséis a veinte horas de lunes
a jueves ¥ de nueve treinta a trece treinta horas el viemes.

Fechas: 22 a 24 de septiembre de 1993,

Lugar de imparticion: El curso se impartird en 1a sede de la Sub-
dxmccz(n} O%eneral de Formacién Superior y Planificacion, cafle Atocha,
namero

4, Programa:
El control parlamentario.

El control de! Tribunal de Cuentas.
El control interior:

a) Control de legalidad.
b} Control de eficacia.
¢) Controi de eficiencia.

Formacion para responsables de dreas de recurses humanos

Coédigo: | FPS 1193

1. Objetivo.—Aplicaciones practicas de los modelos de pl
cién de los recursos humanos en as organizacioncs.

2. Destinatarios.—Personal superior de la Administracién del Esta-
do que desempeite puestos de trabaio en unidades de recursos humanos.

3. 4n del curso:

fanifica-

Duracion: Veinte horas lectivas,

Horario: De diez a catorce horas y de dieciséis a veinte horas los
jueves y de diez a catorce horas los viernes.

Fechas: 1 a 3 de diciembre de 1993,

Lugar de imparticion: El curso se impartira en la sede de Ia Sub-
direcc iér; ((}'_éencral de Formacion Superior y Planificacidn, calle Atocha,
mimero .

4. Programa: -

Planificacion de los recursos humanos.
Valoracion y clasificacién de puestos de trabajo.
SelecciGn y provision de puestos de trabajo.
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MODE INSTA
CURSO QUE SE SOLICITA
SO0 FECHA DEL CURRC
DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDS SEGUKDD APELLIOG
NOMSAE [-33 SEXD EQAD
M’OPM-IFWCG.,M o
PROVIMCUA { WGP TELEFONG (oon peeli)
DATOS ADMINISTRATIVOS
[ GUERRG G GAUPO DE PERT ENENGIA {8n antval ARG NGRERS
PUESTO O YRARLIO ACTUAL: Cannemingesiin NVEL ARO NOMBRANIENTC:
CENTRC DIRECTRA WSMIETE ALTTONCH
PUESTOR DE TRABAG ANTERIGAES: (D Ky, A NOMBRIREND
1} LI
2).- -
DIRECCION DEL PUESTO DE TRABAJIC ACTUAL: (Call ¥ nGamere) PROVINGIA / JBOCIPTD FAX‘ TELEFCMO [ouk praljed

ARCE £ LA ADMINISTRACION

ACTIVIDAD LABORAL

como rmommo T

L

wmﬁ;lm ED

tﬁmmummmr [j]

DATOS ACADEMICOS

TITULOS ACADEMICOS

CENTRO

DURACION

FECHA EXPEDICCION

1

2}~

CURSOS REALIZADOS EN EL AP

ARG REALIZACION

2}

-

CURSCS REALIZADOS EN OTROS CENTROS EN EL AREA QUE SE SOLICTTA

ARD AEALIZACION

13-

“

.-

Ctros documentos que se aportan:
Descripcitn del puasto actual, motivacién para fa realizacidn del curso avaladas por sl superior directo

0od

curriculum
otros
Declarc, por mi honor, ser cleros cuantos datos figuran en ia presente solicitud
CONFORME, e F-J— da 0 189
EL SUPERIOR JERARQUICO DIRECTO (Firma)

Fdo:

ILMO, SR, SUBDIRECTOR GENERAL DE FORMACION SUPERIOR Y PLANIFICACION - |,
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DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO ACTUAL

[ FRaR FE0n0

CURBO QU BE BOLICITA

1. DATOS PROFESIONALES

CUERRG O ESCALA

GRLPO

FECHA DE INORESO

2. DESTINC ACTUAL

DEMOMNACION DEL PUESYO

NVEL DEL PUESTOD FECHA OE CTER DEL

COMENON DF SERVICIOS D

s

3. FUNCIONES DESEMPENADAS




