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3. Solicitudes

3.1 ‘Los aspirantes remititn instancia normalizada segin figura
en el anexo ! dirigida a} ilustrisimo sefior Director del Centro Espanol
de Metrologia. Dicha instancia dcberén presentaria en el Registro del
COrganismo, bien directamente, ¢ por cualquiera de los medios esta-
blecidos ¢n ¢l articulo 65 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.2 Elplazo de presentacion serd de diez dias naturales, contados
a partir del dia siguiente al de la publicacidn de la presente Resclucion
en ¢l «Boletin Oficial del Estados.

3.3 Las instancias deberin ir acompafadas de la siguiente
documentacién:

Fotocopia del documento nacional de identidad; fotocopia com-
pulsada dei titulo académico exigido en la base |; declaracién expresa
de acatamiento a Ias bases de esta convocatoria y condiciones esta-
biecidas para disfrutar de beca en ¢l caso de serle concedida; declaracion
jurada de no estar percibiendo ninguna remuneraciéon ni ayuda por
parte de las Administraciones Piblicas; y cualquier otra documentacion
acreditativa de los méritos que alegue ef concursante.

4. Seleccion

4.1 Para la seleccion de candidatos se constituira una Comision
de Seleccion presidida por el Director dei Centro Espafiol de Metrologia,
o persona en quich delegue, e integrada por un funcionaric con categoria
no inferior a Jefe de Servicio, de la Direccion adjunta, de la Subdireccion
Técnica, del Area de Metrologia Legal v del Area de Gestion, que
actuard como Secretario.

Dicha Comisioén, una vez valorada la documentacién presentada
por log candidatos, efevard al Director una relacion de las personas
seleccionadas y de candidatos suplentes.

4.2 A propuesta de la Comisién de Seleccidn, el Director del
Centre Espanol de Metrologia, dictara resolucion adjudicando 1as becas,
asi como ia aprobacion de la relacion de candidates supientes, 1a cual
sera notificada a los interesados y publicada en el «Boletin Oficial
del Estados.

4.3 Las decisiones de cardcter cientifico adoptadas por la Comisitn
de Seleccidn seran inapelables, entendiéndose a estos efectos que la
participacion en el concurso supone la aceptacion expresa de las bases
de la convocatoria v su resolucion.

5. Condiciones de las becas

5.1 La duracién de cada beca sera de once meses, prorrogable
por una sola vez durante otro periodo de 1a misma duracion.

La coantia serd de 1.870.000 pesetas, ¥ su importe se abonara
por mensualidades de 170.000 pesetas.

5.3 El disfrute de las becas de formacion serd incompatible con
cualguier otra remuneracion ¢ ayuda por parte de las Administraciones
Pubiicas, quedando obligado el bensficiario a comunicar al Centro
Espaiol de Metrologia la obtencidn de subvenciones o ayudas para
ia misma finatidad, procedente de cualquier Administracién o Ente
piiblico nacional o intermacional.

5.4 Todos los adjudicatarios tendran derecho al disfrute de una
poliza de seguro de enfermedad y accidentes corporales durante el
periodo de 12 beca.

5.5 Los beneficiarios deberdn someterse a las actuaciones de con-
trol financiero correspondientes a la Intervencion General de} Estado
¥ 2 las previstas en ia legislacion del Tribunal de Cuentas. Asimismo
quedan obligados a facilitar cuanta mfonnambn ies sea requerida por
dicho Tribunat.

56 En el caso de renuncia de la beca concedida, i Director
del lCentro Espaiiol de Metrologia podrs adjudicar 1a beca al candidato
suplente,

5.7 A efectos de justificacién del cumplimiento de Ia finalidad
de las becas, de la aplicacidén de los fondos percibidos, ¥ como garantia
de los anticipos de pago, la Comisién de Seleccidn evaluard men-
sualmente el irabajo de los becarios, pudiendo proponer la cesacion

de 1a syuda cuando exista aotorio incumplimiento de los fines de la
beca, en este caso podrd traspasarse el periodo que reste a otro candidato
suplente.

5.8 Las becas de formacion del presente concurso se financiaran
con carzo al concepto 17.240.481, programa 551 A de los vigentes
Presupuestos Generales dei Estado.

Madrid, 30 de septiembre de 1992 —F1 Presidenie del Centro Espa-
fiol de Metrologia, Antonio Llardén Carratald.

ANEXQ1
Modelo de instancia de solicitud de beca

D00 et cee e eer e s ey R e e amsncane et b ASEEIAEE R e ma e an et st R AR R en
con documeénto nacional de 1denudad numero .
[« J  CAlle/PIAZE ..o crecaeeen
telefono .o, en pasesion de titulo de

finalizado sus estudios en ef curso académico ...

EXPONE: Que vista la convocatoria de becas de formacion para
titulados en el Centro Espafnol de Metrologia, segin Resolucion de
dicho Osganismo publicada en ¢l «Boletin Oficial del Estado» nme-
o .. de fecha considerando reunir los requisitos exigidos,
acepta, en todos sus terminos fas bases de dicha convocatoria y adjunita
la pertinente documentacién para 12 concesion de una de ellas

SOLICITA: Tenga por admitida la presente instancia con su docu-
mentacion aneja y la someta a fa consideracion de la Comision de
Seleccion.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

QRDEN de 27 de ociubre de 1992 por Ig gue se aprueba
el plan de estudios de las ensefianzas conducerites a la
obtencion del titulo de Diplomado en Trabajo Social de
fa Escuela Universitaria de Trabajo Social de la Univer-
sidad de la Iglzsia de Deusto.

26631

Vista ia propuesta de la Universidad de la Iglesia de Deusto de
aprobacion del plan de estudios de las ensefianzas conducentes al titulo
de Diplomado en Trabajo Social de la Escuela Universitaria de Trabajo
Social de dicha Universidad;

Considerando que por Real Decreto 573/1991, de 12 de abril, se
reconocieron efectos civiles a las ensefianzas conducentes a fa obtencion
del titulo de Diplomado en Trabajo Social de la Universidad de la
Iglesia de Deusto;

Considerando que el plan de estudios propuesto se adapta a las
directrices generales propias esiablecidas por el Real Decreto
143171990, de 26 de octubre, ¥ gue ha sido informado favorablemente
por el Consejo de Universidades,

Este Ministerio, tentendo en cuenta !a autorizacidn contenida en
el articulo 2.° y disposicion final del Real Decreto 573/1991, de 12
de abril, ha dispuesto aprobar el plan de estudios de las ensefianzas
conducentes a ia obtencion def titulo de Diplomado en Trabajo Social
de la Escuela Universitaria de Trabajo Social de la Universidad de
fa Iglesia de Deusto, que queda estructurado conforme se indica en
el anexo.

Madrid, 27 de octubre de 1992—P. D. (Orden de 2 de marzo
de 1988, «Boletin Oficial del Estado» del 4}, el Secretario de Estado
de Universidades & Investigacion, Elias Fereres.

Hma. Sra. Directora general de Ensefanza Superior.
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ANEXO QUE SE CITA
Contenido dei plan de estuglios.
) UNIVERSIDAD [ Emm |
PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO GE
[ DIPLOMADO EN TRABAJO SCOCIAL J
1. MATERIAS TRONCALES
Asignatura/s an ia3 que ia Liniver-
Clcio {Curso Danominacitn sidad en su caso, organiza/ Crégftos anuales Hrevs dascripclon el Vinculacitn 3 areas de
diversifica ta materia froncat Tatales . | Tedricoa Practicos cantenido conocimientro
ciinicoa
1% | Dareche Fundamentos da Darechs 3 1,5 i.5 Cerachos, debsres y libar= [Qerecho Administrative.De
{2F«14} tades y sus garaatfss. Fus—[racha Civil, D#recho Cons—
dassntos de derecho de Fa~ jtituciomai, Gerecho Penal,
ailis y 2o derechs Peniten—|Derscho del Trebaje y de
cizrin, Fundawentos de de= jl2 5.5. y Filosoffa del
. recha Pesal. Derecho, Koral y Folltica.
.22 | Carecho Dereche Administrative 3 1,5 1,5 fstructura Geeersl del Es- jQerechs Adainistrative,De-
tado ¥ d¢ la Adminiskra- reche Civil, Derscho Cons—
cién Péblica. Elamentos de [titucienal, Dereche Penal,
procedinients y recursos Oerecho del Irabaje y de
Adeintstratives, Fz 5.5. y Filaeseffa del
mrecha, #eral ¥ Politica.
2% ifarecho Osrseho del Trabajo y de l1a 3 3 Oerecho del Trabajo y de Derechs Adsinistrative, fe=
Seguridad Seciai 1a Seguridad Sacial rathe Civii, Derecho Cons~
titecienal, Oerecho Penai.
Dereche del Trabajo y de
1a 5.5. y Fitosefla ded
Derecho, Noral y Polltica,
19 |advedos y Tenicas de Isves—] €stadfstica y Ticnicas de Invesd § LT I.3 Conocimients sperztive de [stadlastica & Investizacidn
tigacidn Socizl ’ tigacidr Secial I {aTs2a} los digtintos setodes y sperativa. Metodolegfa de
técnicas de las clencias  Jlas Ciencias del comporta-
seciales y su aplicacidn allzienta. Sociologla.
Tratajo Seciai. Elesentas
de E£stadistica
3t |politica Secisl Pelftica Sscial i6 3 3 Tstructury, contanide y me-[ Ciencia Pelitica y de la
. dise de la sccida social. Adsinistracidn. Derecho
Pellticas Sociales y andli-i del Trabajo y d&¢ 12 Segu-
“ sis de los modelss vigentes) rizsd Secial. frabajo Se-
cial y 3ervicios Sociales
18 |psicologhs Pricslogla Bizica & 3 3 Canceptos bisicos de psi- | Psicalogia B:isic:. Psico-
{57+14) colegia. Aress de aplica— | logis Evelutiva y de la
{eién de la puicalogfa. Educacidn, Psicologfs Sa-
i cial,
12 iPsicelogia Paicoiogia Evolutiva 3 1,8 1.5 E Proseses evolubives v de Psicologia Bdsica. Fsice-
: desarrolia d¢ 1x conducta Togla Evolutive v de ls
en s} pedio secial Educacidn, Fiicalagia So-
. cisl. ~
2% | Pyicalogia Paicolegis Secial [ 3 3 Téenicas Peicosocialex. Psi:-cuiugia Bésica. Psice-
. (5T+14) El Gruon y las relaciones | -logla Evelutiva y de la
! intergrupales. Educacién, Psicologla Se-
- cial,
2% |Sslud Piblica y Trabaje Ssled Pdblics y Trabsjo Secial] 4,5 3 1.5 [fonocicientos bisicos de gnferaerfa.Nedicina,
Seacial {&1+0,54} sedigind preventive y de Nedicina Preventiva y
situsclones da necesidad Salud Pdblica. Joxicole-
sacial de srigen efdico- gla y Legisiacidn Sani-
bloldgice—Salud conunita= taria.
riz
i8¢ |Servicies Secialas Introducsifn a los Servicios (4,5 3 1,5 iRaturalers y Dbjetivos de Ciencia Politica y de la
Sociales [4T+0,54 las Servicios Seciales. Su | Adebnistracidn, Derecho
relacidn cen el Teabaje Se-| Administrative, Derschs
cial, del Irzhajs y de 12 Segu-
ridad Secial, Trabaje So-
cial y Servicize Sociales
12 yServicies Seciales Servicies Seciales I 4,5 3 £,5 {Naturaleza y Objetives de | Clemgia Pollzica y de la
- ias Instituciones Prestsdo—] Adaministracida. Dersche
ras gde. Servicios Seciales. | Adwipistrative, Oeracha
4 gel Trabaie y do iz Segu-
ridad Secial, Trabzje Se-
zial y Servicios Socciales
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1. MATERIAS TRONCALES
Asignatura/s sn las qus (a Univer-
Clelo ICurse Denomiracion sicad en su caso, organizal Creditos anuates Brave cescripsian del Virculacion-a areas de
) divarsifica ja materia troncat Tctales | Tadricos Pracrcosd contaniso CORCTMIEntrd
clinicos
2 Zervickes Jocinles | Servicior Sceiales IT 4.5 1,5 3 Mudelor clasificaterios de Ciencia Polltica ¥ da la
tow Servicics Seclaler com | Administracidn, Derechs d
- sspeciai referencia a low | sinistrative, Derecho del
- Servicios Socizles Senera- § Trabajo y do la Sequridad
H 1M Social, Teabajo Secial y
Servicios Sociales.
3¢ | 3arvicios Sociaies Servicios Sociales III 1 1 1.5 4.5 Servicios Sociales especia-{ Ciencia Politica y de ia2
Phanificacidn y Evalvacida {3T+3A} lizades. Planificacién y Administracién. Derecha
Evaluacién da Servicios Se-| Adsiaistrative,Derecho dell
claien. frabaje ¥ d¢ la Seguridad
Social, Trabaje Seclal y
Sarvicios Seciales.
| it | Sogislogls y Antropalagia Ssciokogia Seneral % 4,5 1,5 Kocionas bisicas ds Socio~ | Antropologiaz Secial v So-
! social . {51+14} logla. Forzas de erganize- | ciolsgia
cién Soeial.
1% | Seciologia y Iﬂtl:ﬁanlegf‘l Antrepuiogia Social 1 3 Antropologia Secial Antrogelogia Secial y Seo-
Seeial cinlogia
1% | Sociologia y Antropoiegfa " Estructura Seejal 5 4,5 5,5 Grupes ftnicos y sulburales Antregaiagiaisgchi ¥ So=
B Socisl (5T+14} an Espafe. Marginacidn So- | ciologia s
2 \ 2ial. Elesentes estructura-
les de lat Saciedades Con-
tasparinezs
3¢ § Trabajo Sceial Intreduscién ai Trabajo Social 5 k] 3 Formas histérigas y svalp~ [ Serechy del Trabajo y ds
cifa de 1z asistencia 854 la S.tosisl.
cial 3sciplogfa, Trabzjo Secizi
y Servicios Socizles
t2 | Trabsjo Social fetedolsgia pard el Trabaje L] i,5 &5 L intarvencifn prefesio— Derezho del Trabaje v s
Social nal {1} §.5acial.
Socislsgia, Trabzje Secial
N y Servicios Sociales.
28 | Trabejo 3ecial Trabajy Sesial | 13,5 § .5 Lonceptos Fundpsentaies del | Derecho del Trabajo vy 1x
trabaje socizl S.Sacial.
Serioicgia, Trabajo Secial
¥ Servicios Sociales.
25 | Tesbaje Social Trabajo Secial II 14,5 4,5 [ Intervencidn Profesicnat Dareehs del Trabajo y la
{11} S.50cial.
Secielogls, Trebaje Secial
y Servicios Sociales.
4 3t} Trabale 3eelal Trabaje Secia} IV 15 15 Aplicacifin & las mecesida- | Deeechs del Irsbaje y la
{14T+18) . des Sociales. 5.33cial.
: Intervencién an tquipos in- [ Socielogia | Irabaje Se-
terdiscipiinares. cial v Sesvicisy Speiales,
2 MATEBIAS OBLIGATORIAS DS UNIVERSIDAD
- Créddos anuaies
Cico | Curssy Cenominacion - Breve descripcitn del comemca Vir ion a are2s de G ]
Totzies | Tecricas iPractions/
chnicos
e Econcnla pars el Trabeje 5,5 E Ht Introduccidn a ia teorla econdmicar conceptss Econsnia aplicada, Fundanentas del ana'-E
Social d¢ vacroscomonfa, £ papel del sectoc publice Lisis econdnice. i
y privada en 12 economia. fegnoefa y 3ervicios
Setiales.
14 Extadistica y Téenicas de § 3 3 Profundizacidn del conociamiento de tfcnicas coa<f Estacistiza a Investigacida cperativa.
investigacién Social I Eitatives y cuantitativas de Ineestigacida so- §Xetadologfa de las Ciencias del Comper—:
cial. Sy aplicacién al Trabajs Social. ta#lents. Sociolegla.
i Padagegla Social 4,3 3 1.5 Asbito tefrics y prdctico de la pedagogia se- fecrfs & Historia de la Fducasidn, |
eial, Andlisis de los Fendsencs secioeducativos i
¥ de los proceses de intervencidn sacial, Inci-
dencia do las acciones sdycativas en laz perse-
nas y lss exfructuras seciales.
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- ’ 2 MATERIAS CBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD
i Craditos anuales -
- Clcla { Surso Dangminacisn Srave descnipsion del contanide Vinculacitn a Arszs de conosimientrs
- I Towies | Teoncos |Practicos/
- i
T -
- 3 ivi :
. z Dersche Civil 3 3 Instituciones Fundasentslas de Derecho Civil.  IDeracha Administrative. Derecho Livil.
Qereches do sucesiones y obligacionss. Darechs Comatitucional, Qerecho Penaj-
) ’ Oeracho del frabdajs y de la S.3ecial.
P ' . Filogseffa del Derecho, msral y pelitical
: 20 Seciologia de ls marginacidng 4,5 3 1,5 |Conceisients de las distintaz teor{as de la des-iSociodostfa.’
viacidn social. Pautas y normas sociales en di-
ferentes sociedades y colectivos sociales.
- EL) Er:bt]? S&Eili 111 . ] 3 3 Estuéfu de 13 Cosunidad come territorie y come ;Drrecha del Tradaje y~ds la 5.50ciak.
(Con;nxt:rzn. Eetadologiz ¥ srganizacida de redes sociales. Concciniants de} Secislugia. Trabajo Social y Servicics
sylicacidn} _ pracesa setodsligice aplicade 3 la cosumdade cigies.
h 3 Pyicosociologia de las orga=] 4,5 3 1,5 £studie de distintas teorias erganizativas, sna-j Psicolsgis Secial.
. nizzciones Yizande o1 rel del individuo #n la erganizacidn.| Sociolegfa. fcoscels aplicada.
- ’ Critarios pars sedir la eficacis arganizacional.
R : . Oimensidn econdnico-social de las organiracianes
- 30 | Psicopatslogls 1 t.5 1,5 Norsalidad ¢ anorsaiidad wental, Principales Psicologfa Tvelutive y da 1z Educacidn
. transtornes asntales. Intervancida del trabajo- | Psicologis Soeial
’ dor Social. Psicologia Bisica
i i £tica dei Trabajo Social 3 k) El trabajader social y las dimensiones dticas Filosofia del Derecha, ¥aral y Poki-
) 4 v su gquehacer. tica.
;
- . Criditos totales para oplativas l E
3. MATERIAS OFTATIVAS - por dicle
o [ ]
DENOMINACION CREDITCS BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO VINCULACION A ARTAS DE
- CONOCIMIENTO
Totles |Tedricos |Practicos|
itiinicos
Rétades infersiticos para 3 1,5 1,5 Hocismes bdsicas de infarcitica. £l sistesa sperakive Llencia d¢ la Computacidn e inteligame
ol Trabajo Secial 45005 cis artificial, Lenguajes v sistemas
. Faniliarizacidn con los prograsas infermiticos de Trata- infaraftizas,
misnte de Toxtos y Bates de datos de st frecuente usa.
Profundizacidn en los mite-]| 3 b 3 Bases de Dates. Conscieients de los prograsos utilizades jCiencia de Ia Computacidn o intaliges—
dos Inforwitices aplicades an Trabajo Social y Serwicios Socisles. cia artificial, Lenguajes y sistazas
al Trabajo Secial . inforsdticos.
‘Crisinslogfs 3 3 @ Historis y situacifn actual. Tendencias de ln c¢riminnlogfa[Dersche Penal. Dereche Pootesal.
e la explicacidn del Fanfoeno dalictivo y de la resceifn [Trabaje Social y Sesvicias Seciales.
social inforsal ¢ instituciena} ante ol delits. Seciolagfa.
Dindaica da Grupes 4,3 1,5 3 E:tudiery anilizis de los diferentes sodelos explicatives |Psicelogla bisica, Psicalogfa secial.
' de los procescs grupales. Ejercicies grictices de dingni-
ca de grupes. . -
Profundizecidn an las tic- k] 1,5 1,5 La entrevista dentro de la cosunicaciés secial. Thenicas |Pricelogia bdsica. Perzsralidad, eva-
ni:al_cuiiitltivls: Entres de entrevistaz. Aplicacida al Teabaje Sosial. leacidn y tratumientas peiceldgicas.
vists, Secislogla. Trabajo Secisl y Servicie
] Sociales. .
Eutkers Téenice para ol [ 1.5 3 Conociaiento ¢ satejo del euskera en la docusentacifa uti- Trebajo Social y Servicies Socisles.
Tesbaje Social y lox Ser= ) lizada por los trebaladores socisles fb los Servicios da  (Filslogis Yases.
viclon Jecisles. Blenastar Social,
Kistaris de Espafia y 8,5 4,5 2 Conacisients de las caracteristicas vy los rasges Sdsicon y | Sociologfa. Histeria tontenporines.
Euskalars{a fundzmentsles de 14 sociedad actual y de los factores his= | Histerid e instituciones econdmicas.
tiricos que [2 han cresdo. $s trateris de cosprender la
naturzleza do las camblos socio-econdeicos en el pass de 13
socipdad tradicismal a 13 iadustrializacidn y relscionarlos
cen log cambios polftices y sociales splicads 2l caso da .
Espafa y Euskalerria.
Huevas tecnologlas apliza- &5 3 1,5 Recursos didfcticon y nuevas tetnslogias. Utilizachén en Cosunicacidn avdievisval y publipidad.
das a 13 sducaelda sus distintas aplicaciomes: didicticas, organizativas ¢ Didfctica y srganizacidn escolar, Pa-
adainistrativas. Ukilizacisn de los principates instrumen- | dagegia Seeial.
tos sudiovisuales.
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Craditos totaies para optatives Ij
3. MATERIAS OPTATIVAS - por il
: cowo [
DENDMINACION CREDITOS BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDG VINCULACION A AREAS DE
Totales | Tesricos |Prcicos CONCTIMIENTD
felinicos
Peicosociclogiz de la Ter- | 4,5 1 1.5 Eftudiu de los aspectos fisices, psfquices y de orqanize- | Socielogla. Psicologia bisica. Psica-
| cera Edad. ¢ifn social que influyen en la calidad da vida de las per- | Jogfa Secial. Trabajo Social y Servi-
sanag de ia Tercera Edad. tios Secizless
{ Tearia de la Poblacifn ] () 1,5 Foraular y describdir las constancias 4n o] comportasients | Sociologfa. Geograffs husana.
demegrifico, e relacidn a: Taaafo-Voldmea da 13 pobla~
cién, Compesicidn de la sisma sagdn categorias ceasales.
) -~ Proceses Demogréficos. Teorf{as y sodelos demogrificos,
¥un.'.| de ;a Estructura ¥ .5 4,5 1 Beflexidn sabre los priscipales prodlesas de la concaptus” Soctoleqia.
Cambio Social lizazifn tedrica y 1a explicacién del Candio Sorial. Ande
lisis da los casbios sociales habides en fspafiz y o0 2l
Pals Vasco durants los Sltimos tiespos.
" Socislogla Urbuna § &5 1,8  [Reflexidn critica desde la Seciologla de los proceses qus Seciologia. Geagrafia humama.
canfiguran la interaccidn husana en un espacio detersinado,
anslizands los aspectos relevantes de las ciudades v de los
procasos socistulturales que origina ¢l fandmaso urtano.
;lﬁsturi:. Instituciones y k] F H Andlisis de las Instituciones eurapeas {Fyndamentainente Histaris contespordnsz. Socizlogia.
pollticas d¢ la C.E.E. cemunitarias} v de su funcionasiente. Introduccidn a la Dereche internacianal pdblite y rela~
Fenomsaglogia del proceso de integracidn europaa. cisnes intarnacionsles.
Clenciz polftica y de 1z adninistra-
tidn,
Darechos Huasmas 3 3 ] ¥isidn histérica y panorasa actual. Narces nermativos 3 ni- | Derecho internacionsl pibiico y rela-
vel internacional, estatal y e las comunidades autfngmas. cigtes internacionales. Derechs inter-
Andligis de cases y situaciones. nacional privade, Jecislogia,
Pelitica Secizl en fa 3 3 #arcos normatives, institucionales y programiticos ea la LSacielogia. Dereche internacional pé-
Unida Eyrapea aseva ¢onfiguracisn syropes. [ncidencias en las poilticas Slice y relaciones internacinnales,
4e los estades iategrantes. Oaracho internacisnal privade. Traba-
jo Secial y Servicios Seciales.
Intervencida educativa 0a- |- 3 1.5 1,5  [Factores que iateryienen en la capacidad de las poblaciones | Sociolsgia. Medigisa preventiva y sa-
ra la salud pare optizizar la calidad de vida. Principios pars ls edu= | fud pdblica. Psicolegls sscial.
: cacidn sanitaria. Programas de intervencidn educativa. Trabaje Secial y Servicios Sociales. ™
Klﬁiiu.ﬂn ff:iu-:ul‘turx% 1] 4% k-7 E} Frograsas y dise®y de anivacidn socie—cultural, desarrolle | frabaje Social y Servicios Sociales.
{Broanizazidn conunitaria) ’ comunitaris y ergasizacidn de la cosunidad. flecursos perses | Metodologia 4o las ciencias del cozaard
nales, aftodos y técnicas de animacidn socio-cultural. taeiento. Socielogia.Pedagogia Social.
inizacide seciomculturad 171 4,5 1.5 3 La snimacidn tocio~cultural: Hiskoria, concapto y distintas |Metodolagia de lag ciencias del comper-
{Teorfaz y #étodos) : teorfay, Métodes de anisacifn en distintas Areas: Comuni- |tasiento. Sociclogls. Psicologfa Saciasl
#ia, Tersera Sdad, Measrss.... Trabaje Saciel y Servicios Seciales.”
[ - Pedagogla Social.
Intervancidn educativa Fa- | 4,3 1.5 k1 Modelos de interveacion familiar. La satrevista cose enfs-  (Metodslogia de Iag ciencias del comper-
&iliar que interaccismal. Aplicacicnes al Tradajs Sceial. tamignto. Psicolngia secial. $ociclo-
gia. Trabajo Social. Pedegogia Secial.
Prevencién « intervencidn 4.5 3 1,5 Introduceifn histdrics y conceptyal al czmpo de las droges [Psicologis secial. Pedagogia Secial.
¢n drogodependencias dependencias. Aspectos Sioqefmicos y secioldgices. {a edu- {Sociclogia. Trabaje Secial y Servicies
cacidn preventiva y la intervencion. La accidn de los equi- [3oeiales. Medicina preventiva y salud
pes ipterdisciplinarss. piblica.
Formacidn ocupacionai e ime] 4,5 3 1,5 iCenocisients y andlisis de los distintoes planes de Forma- |Saciclagia. Trabajo Secial 7 Servicias
sercidn laboral cifn y orientacién laporal y su relacidn ton el Trabajo So- [Sotiales. Pedageqis Secial..
cial y los Servicios Sociales.
Gérechs Penitanciaric 4,5 3 1,5 | Conociciente de fas pautas bisicas de la legislacidn penie |Dereche Penal. Derecho Procesal.
tencigria espafela vigente ¥ de los principies que inspiren
- - el ruspliaients de laz penas.
Socislogia del Desarrolle 4,5 3 1,5 |Significade del desarrollo. Interpretacionss tefricas. Seeiclogia. Trabajo Social y Servicies
Panorasa da} dassrrollo mundial. Prodlemiticas relacionadas |Sociales.
con al desarrolle que afectan al trabaje secial: Migracio-
nes, pobreza, deseaples...
. Entrenacients an habilida- 1 4,5 3 1,5 freparacidn para las relaciones sociales entre personas y Pedagegia Social. Psicolegia désica.
s - des sociales grupos: capacidad de escucha, diflego, sdaptscids 2 grupes| Psicsiogia 3azial, Trabajo Sogial y
diversos y nuevas situaciones, Servicios Seciales.
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" .5 SEEXIGE TRABAJO O PROYECTO FIN DE CAIIIENA, O EXAMEN O PRUEDA GENENAL NECESAIZA
UMVERSIDAD: PARA ORTENER EL TXO [ ]

De ta Jglegia de Ueusko
6. m SE OTORGAN, POR EQUIVALENCIA, CREDNTOS A:
[T} PRACTICAS EN EMPHESAS, INSTITUCIONES PUBLICAS O PHEVADAS, EIC.

L ESTRUCTURA GENERAL DEL PLAH DE ESTUINOS ' ‘ ' [jmmmsncmemmmmmssmmmosmamnﬁesmos
1. PLAN DE ESTUNOS CONDUCENTE A LA OBTENCION DEL TITULC ORICIAL DE ' ’ [::] ESTUDIOS REALIZADOS ENEL MARGO DE CONVENIOS NIEENACQNNES SUSCRINNS
. POR LA UNIVERSIDAD
" DIPLOMADO EN TRABAJO SOCIAL ' (] OTRAS ACTVIDADES ;
- 15
. - EXPHESION, EN SU CASO, DE LOS CREDITOS OTORGADOS: ... 1 .;“:l; ..... /? 1‘1"'; Cmti,....“ TOS.
- EXPRESION DELREFERENIEDELAEQUNALENCL\ !rumlu = {1 Leéditos 70 horn
2. ENSERANZAS DE 18 CICLO ] Lo ) . o Los 15 crédites son prictices.
2. CENTRO UNERSITARIO RESPONSABLE DE LA ORGANIZACION DEL PLAN DE ESIHOI0S | 7. A0S AGADEMIGOS EN QUE S ESTRUCTURA EL PLAN, POR GICLOS:
Escunla Universitaria de Trabaje Social - 1° GICLO E:I AROS
L Beal Deceetn 52311931 del 17 do Shril '
4. CABGA LECTIVA GLORK. chEDos ~2ec00 [~ | ahos
8. DISTRIBUCION DE 1A CARGA LECTIVA GLOBAL POR ANO ACADEMICC.
Distribucién de los crédilos :
GGLo " CURSD " MATERIAS MATERIAS MATERIAS CREDITOS | TAABAJOFN| TOTALES R ;
TRONCALES [OBUGATORIAS| OPTAIVAS | LB | DE CARRERA ' ANO ACADEMICO|  TOTAL | TEORICOS | PRACHCOS/ a.
CONFIGLIRA 3 g
pvke . CLINICOS H
3
. j : @
12 60 10,5 | 3 b 73,5 1 35 N .3 s
' g
l 2% 75 45 30 ra
1 ¢
A0 e @2 12 12 g 75
— 34 172 11,5 M,5
kt; i 16,5 13,5 15 72
NGO

887 wmu FO4



