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Tres.—El control externo de la ONCE se ejercera por el Consejo
de Protectorado, a través de los informes de auditoria a que hace
referencia el apartado anterior. Igualmente, el Consejo de Protectorado
podra solicitar, con caracter extraordinario, una auditoria complemen-
taria de la anual, que se realizara de acuerde con los principios sefialados
en ¢l referido apartado k) del articulo 8.°, 3, del Real Decreto 358/1991.

CAPITULO VI
Intervencion general

Art. 74, El Consejo General de la ONCE, como maximo res-
ponsable del funcionamiento de la Institucion, ejerceri entre otras,
las funciones de:

Uno.—Control de gestion, en los términos que el propio Consejo
General establezca, referidos a [a eficacia y eficiencia en la gestion
de la ONCE vy, sobre todo, en la definicion de objetivos, analisis de
datos, medicion de las desviaciones de los objetivos y establecimiento
de las responsabilidades.

Dos—Control financiere ordinario, en Jos términos que el propic
Consejo General establezca, todo ello encaminado a conocer, valorar
y enjuiciar los estados financieros de la Institucion.

CAPITULO VII
Del sorteo del cupon Pro-clegos

Art. 75. Uno.—El sorteo del ciipon Pro-ciegos es el acto material
y formal mediante el cual son extraidas al azar y mediante volteo
mecanico de sus respectivos bombos, Ias bolas que en forma inequivoca,
indeleble y suficientemente segura, ostentan los gharismos o, en su
caso, letras, signos ¢ simbolos que compongan la identificacion del
numero agraciado.

La Direccion General dictard las normas que estime convenientes
y necesarias para el buen funcionamiento de esta operacion, de acuerdo
con lo aprobado por el Consejo General a este respecto,

Los dias del sorteo deberan ser aprobados por el Consejo General,
dentro de la autorizacidn otorgada a tal fin por ¢l Consejo de Ministros.

Dos.—Se realizara un sorteo ordinario en los dias que, pot decision
del Consejo General, hayan sido puestos a la venta cupones Pro-ciegos
correspondientes a dicho dia, y se encuentren autorizados en ¢l Plan
de Sorteos ¢stablecido por Acuerdo del Consejo de Ministros,

Tres.~Asimismo, podran realizarse sorteos extraordinarios, con las
caracteristicas ¥ en las fechas que acuerde el Consejo General, gue
hayan sido autorizados por ei Consegjo de Ministros, todo ello de acuerdo
con lo establecido en el Real Decreto 358/1991.

Cuatro.—Lo establecido en los apartados anteriores de este articulo
se ha de entender sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 7.°t,
del Real Decreto 358/1991, respecto a la modificacién del régimen
de los sorteos del cupon.

Art. 76. Uno~El sorteo serd presidido, en todo caso, por un miem-
bro del equipo directivo de la ONCE, que estara asistido por el personal
técnico y -auxiliar necesario y, en todo caso, por un Interventor.

Dos.—El sorteo serd realizado en dependencia, habitacién o espacio
al que cuaiguier perscna que lo desee tenga tibre acceso y siempre
a una hora previamente determinada. ’

_TITULO IV

' De Ia comunidad de personas que integran
la Organizacion

Art. 77. La comunidad de la ONCE, estard formada por tres
tipos de personas fisicas: -

Los afiliados.
Los empleados,
Los pensionistas.

La pertenencia a dicha comunidad implica el acatamiento de los
presentes Estatutos y la obligacidn de servir al cumplimiento de los
fines institucionales.

En lo referente a la afiliacion, regira lo dispuesto en el titulo corres-
pondiente. de los vigentes Estatutos, su condicion es perfectamente
compatible con 1a de empleado, pensionista o cualquier otra.

En cuanto a los pensionistas, que podran ser o no afiliados, dis-
frutarin de las prestaciones sociales inherentes a la citada condicién.

Art. 78. UIno.—Los trabajadores ligades por cualquier tipo de vin-
culo laboral con 1z Institucién, que podran ser o no afiliados, se regirin

en su relacién juridica por la Ley 8/1980, de 10 de marzo, Estatuto
de tos Trabajadores, Convenio Colectivo de ambito nacional vigente
en cada momento y sus circulares de desarrollo.

Dos.—En el ambito labora! todos los empleados son iguales, sin
que pueda prevalecer discriminacién alguna por circunstancias per-
sonales o sociales, dejando a salvo la promocion profesional y ocu-
pacional preferencial de los deficientes visuales para las colocaciones
y empleo, circunstancias acogidas y desarrolladas por los sucesivos
Convenios Colectivos que se pacten, de acuerdo a lo preceptuado en
la normativa en vigor, ¥ siempre dentro del marco constitucional.

Tres.—Los deberes y derechos de los empleados guardarin una inme-
diata proporcion con la funcibn que laboralmente se les asigne, de
acuerdo a su capacitacion y nivel profesional; para ello, acataran dili-
gentemente las directrices que emanan del Director generul. bien a
traves de otros Directivos, Jefes u 6rganos de gestion de rango inferior.

TITULO V
De la reforma de los Estatutos

Art. 79, La iniciativa para reformar los presentes Estatutos se
ejercera mediante escrito motivado, dirigido al Consejo General, en
el que se especificara:

a) Filiaci6én detallada de quienes lo soliciten, 6rgano colegiado
0 unipersonal.
b} Objeto de la reforma, aclarando el alcance pretendido por la
misma. .
¢) Texto articulado que se ofrece como alternativa.
Art. 80. La iniciativa para presentar el escrito de reforma, men-
cionado en ¢l articulo anterior, puede partir:

a) Del propio Consejo General, bastando para ello el voto favorable
de dos quintos de sus integrantes.

b) De los Consejos territoriales, requiriéndose que el acusrdo sea
adoptado en cualesquiera de sus sesiones, siendo necesario que la pro-
puesta parta de un quinto de todos los Consejos territoriates, como
minimo.

¢) Del Director general.

Art. 81. Desde el mismo instante en que se inste el proyecto
de reforma, el Consejo General, a través de 1a Comision correspondiente,
trabajara sobre la citada propussta, recabando de la Direccion General
los dictamenes y estudios necesarios, los cuales se evacuaran al ¢rgano
colegiado en el plazo de un mes, a contar desde que sean solicitados.

La Comision competente, actuando diligentemente, trasladara sus

~conclusiones al Presidente del Consejo General, quien ordenara se

convogue ¢l Pleno.

Art. 82. Uno.—La propuesta de reforma de los Estatutos sera deba-
tida en el Pleno del Consejo General y para que prospere, se requerira
mayoria absoluta de los Consejeros que componen el citado Organo.

Si definitivamente resulta aprobada la modificacion, inmediatamente
se dara traslado al Consejo de Protectorado a los efectos oportunos.

Dos.—Asimisme, podran promoverse iniciativas para la reforma esta-
tutaria, en el supuesto de que se promulguen normas legales gue cla-
ramente impliquen Ja altcraciéon obli del textc de los vigent®s
Estatutos.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.—Se autoriza al Director general para que apruebe en el
plazo de seis meses, un texto refundido de las normas internas vigentes
de la ONCE, para ajustarlas a las determinaciones de los presentes
Estatutos. '

Segunda —El Consejo General ¥ el Director general, en el marco
de sus respectivas competenciag, dictaran en el plazo de un ano, las
normas precisas para el desarrollo y ejercicio de lo previsto en los

presentes Estatutos.
Tercera.~Lo dispuesto en los presentes Estatutos se entendera sin

perjuicio de lo establecido en las normas estatales vigentes que regulan
la ONCE.

DISPOSICION FINAL
Los presentes Estatutos entraran en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el «Boletin Oficial del Estados.
Madrid, 4 de junio de 1992.
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II. Autoridades y personal
A. NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

RESOLUCION de 3 d iembre de 1992, del Ayun-
MINISTERIO DE JU STICIA 26158 tamilento de Hame(La Iehc;g;w;:)rrfa qf&e se hacee pugll::o
el nombramiento de un Administrativo de Admm!slracmn

General,
" 26154 CORRECCION de errores de la Orden de 5 de noviembre En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 23 det Real Decreto

de 1992 por la que se dispone el nombramiento de Notarios
para la provision de Notarias vacantes.

Advertido error en el texto remitido para su publicacion de la men-
cionada Orden, inserta en el «Boletin Oficial del Estador numero 274,
de fecha 14 de noviembre de 1992, pagina 38560, se transcribe a
continuacion a la oportuna rectificacion:

En el anexo, en el nombramiento para Berlanga, donde dice: «Casado
de Amezcua», debe decir; «Casado de Amezuar,

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 29 de octubre de 1992, del Ayuntamiento

de Sant Joan de Vilmtorrada (Barceiona), por la que se

Eﬁe {mblico el nombramiento de un Guardia de la Polrcm
]

26155

Por acuerdo de la .Comisién de Gobierno de fecha 29 de octubre
de 1992, ha sido nombrado en propiedad, como Guardia de la Policia
Local del Ayuntamiento de Sant Joan de Vilatorrada, don Joaquin
Criado i Guiliern.

Sant Joan de Vilatorrada, 29 de octubre de 1992 ~Fl Alcalde, Eze-
quiel Martinez i Mulero.

RESOLUC‘ION de 30 de octubre de 1992, de! Ayumamieu!o
de Esparreguera (Barcelona), por la que se hace publico
el nombramiento de un Técnico auxiliar Delineante.

26156

Por Resolucion de esta Alcaldia de fecha 15 de septiembre de 1992
y @ propuesta de! Tribunal calificador de la oposicién convocada al
respecto, ha sido nombrado funcionario de carrera en la plantilla de
esta Corporacion don Miguel Campmany Jané, pare ocupar una plaza
de Técnico auxiliar Delineante.

Lo que se hace piblico en cumplimiento de lo dispuesto por el
articulo 23 del Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre.

Esparreguera, 30 de octubre de 1992.—El Alcalde, Joan Serra i
Aleri,

RESOLUCION de 3 de noviembre de 1992, del Ayun-
ramiento de Barajas de Melo (Cuenca), por la que se
hace publico el nombramiento de un Auxiliar de Admi-
nistracion General.

26157

Concluido el proceso selective y nombradoe funcionario de carrera
de 13 Escala de Administracién General, subescala Auxiliar, don Antonio
Cortés Gallego, por resolucion de esta Alcaldia de fecha 20 de octubre
de 1992, procede hacer piblico este nombramiemo, en cumplimiento
de lo preceptuado en el articulo 23 del Real Decreto ....23!1984
de 19 de diciembre.

Barajas de Mclo, 3 de noviembre de 1992.—El Alcalde, José Garcia
Femjndez.—Ante mj, el Secretario.

2223/1984, de 18 de diciembre, se hace publicc que por resolucion
de la Alcaldia de fecha 30 de octubre de 1992 y de conformidad
con la propuesta del Tribunal. calificador de 1a oposicién convocada.
ha side nombrada dona Gracia Maté Hernando Administrativa de
Administracion General de este Ayuntamiento, en propiedad.

Haro, 3 de noviembre de 1992.—El Alcalde.

26159 RESOLUCION de 4 de noviembre de 1992, del Ayun-
tamiento de Albuixech (Valencia )}, por la que se hace pibli-
ce el nombranvento de un Auxiliar administrativo.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articufo 23 de! Real Decreto
2223/1984, de 19 de diciembre, se hace publico que por resolucion
de la Alcaldia de fecha 2 de noviembre actual, de conformidad con
la propuesta del Tibunal calificador de la oposicion convocada &l efecto,
ha sido nombrada Auxiliar administrativa dofia Maria Amparo Andreu
Sastre, con documento nacional de identidad 19.889.827.

Albuixech, 4 de noviembre de 1992.—El Alcalde-Presidente, Ramon
Gimeno Tamarit.

26160 RESOLUCION de 4 de noviembre de 1992, del Ayun-
tamiento de Grado (Asturias), por la que se hace £ubhco
el nombramiento de un Agente de la Policia Local.

Habiendo superado todos lo tramites previstos en la Resolucién
de 22 -de octubre de 1991, de la Consejeriz de Interior ¥y Adminis-
traciones Publicas del Principado de Asturias, para proveer piazas de
Policia Local, el funcionario en funciones don Manuel Antonio Suidrez
Gonzalez, por Decreto de Alcaldia numero 181, de 4 de noviembre
de 1992, en virtud de las facultades que me atribuye ia vigente legislacion
de régimen local, vengo en nombrarle funcionario de carrera en la
plantilla de] ilustrisime Ayuntamiento de Grado, dentro del grupo de
Administracion Especial, subgrupo de Servicios Especiales, clase Policia
}.ocal. y con la categoria de Agente, con efectividad del dia de ia
echa.

Grado, 4 de noviembre de 1992 —FE! Alcalde.

RESOLUCION de 5 de noviembre de 1992, del Avun-
wamiento de Alberique (Valencia), por la que se hace piiblico
el nombramiento de varios funcionarios y la adjudicacion
de varias plazas de personal laboral.

26161

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 23 del Real Decreto
2223/1989, de ingreso del personal al servicio de la Administracion
del EStado, se hace publico que por Decretos de la Alcaldia-Presidencia
han sido nombradas las siguientes perscnas para las pazas de caracter
laboral fijo y de funcionarios de! Ayuntamiento de Alberique gue se
citan:

Funcionarios

Don José Luis Garcia Alvarez: Guardiz de Policia Municipal.
Dofia Maria José Torres Sanchis: Subalterna.
Dofia Aitana Ferreres Campos: Técnica de Gestién.

Laborales

Don José Rafael Mompd Chinesta: Oficial de primera del Servicio
de Agua.




