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conGesiin Porcentaje Pc;cms incumpimicnio

BA/S03/AE | Industrias Agricolas del Guadiana, S. A. ........ 27-12-1985 A-23 18.01-1991 0 Total.
BA/B26/AE | Cutllar Hostelerda, S. L. ......................... 06-08-1986 A-22 05-07-1991 0 Total.
BA/830/AE |[Eurccarbones y Frutas, 8. A, ................... 12.06-1986 A-27 05071991 0 Total
BA/E31/AE |Juan Vicente Soler Gimeno ..............oeene- 13-06-1986 A-25 05-07-1991 0 Total.
BA/R5O/AE | Viveros v Repoblaciones de Extremadura, 5. A | 03-10-1986 A-22 04-11-1991 [H] Total.

24239 RESOLUCION de 30 de octubre de 1992, del Organismo ARTICULD 2.- AMBITO TEMFORAL

Nacional de Loterias y Apuestas del Estado, declarando
nulas ¥ sin valor billetes de la Loteria Nacional, corres-
pondientes al sorteo numero 88, de 31 de octubre de 1992,
«Zodiacos.

No habiendo Hegado 2 su destino los billetes a continuacion rela-
ciopados, correspondientes al sorieo numero 88, de 31 de octubre
de 1992, «Zodiaco», en virtud de lo dispuesto en el articulo 10 de
1a vigente Instraccién General de Loterias, en su nueva redaccidn dada
por el Real Decreto 1082/1985, de 11 de Jumo, se declaran nulos
v sin valor dichos billetes. .

Nimeros Signos Billetes
51.358 | Aries (0L .. 1
34381 Aries (01.%) 1
18982 | Géminis (03.%) 1
Total bifletes ........... 3
Lo que se anuncia para publico conocimiento y demés efectos
pertinentes.

Madrid, 30 de octubre de 1992.—FE! Director general. P. 8., el Gerente
de la Loteria Nacional, Manuel Trufero Rodrignez,

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESCQLUCION de & de octubre de 1992, de la Direccion
General de Trabajo, por lo que se dispone la inscripcion
en el Registro y publicacion del texto def Convenio Colective
de sMercados de Origen, Sociedad Andnimas (Delegacion
Suroesre).

24240

Visto ¢} texto del Convenio Colectivo de «Mercados de Origen,
Sqciedad Anénimar {Delegacion Suroeste) que fue suscrito con fecha
19 de agostc de 1992, de una parte, por ¢l Comité de Empresa, en
representacion de los trabajadores, y de otma. por la Direccitén de 1a
Empresa en representacion de la misma, v de conformidad con lo
dispuesto en ¢l articale 90, apartados 2 y 3, de 1a Ley 8/1980, de
10 de marzo, del Estatuto de jos Tmba)adores y en ¢l Real Decreto
1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro ¥ depésﬁo de Convenios
Colectivos de Trabajo,

Esta Direccitn General de Trabsjo acuerda:

Primero.—Ordenar Ia inscripcion de dicho Convenio Colectivo en
¢l correspondiente Registro de este Centro directivo, con notificacion
a la Comisidn Negociadora.

. Segundo.—Disponer su publicacidn en &l «Boletin Oficial del Estados.

M%dsid, 8 de octubre de 1992.~La Directora general, Soledad Cor-
dova Garrido,

CONVENIO DE LA EMPRESA «MERCADOS
EN ORIGEN, 5. A»
DELEGACION SUROESTE

CAPITULD T
LISPOSICIONES GENERALES
BRTICULD 1.- AMBITO FUNCIOMNAL Y PERSDNAL
totdos  ios

Centiocs  de
Suroeste,

-

El presente convenioc serd de aplicacidn A
trebazadores gue grestan sus servicios en ios
Terabajo de Mercados en QOrigen,S.A.-Lelegstien
dirante la vigencia de gichn convenis,

Con  :ndependencia de la techa de punlicacisn en el
Boletin Ofiti1al del Estago, ®#1 nresente convenic entraia en
vigor con fecha @ de tnerc de 1.792, siendo su duracicen de  n
ang, ¥ pov el periodo comprendidc entre esta fecha y 21 3f de
Diciembre de §.9%2

ARTICULD S.- PRORROBA O DENUNCIA

El convenio se entenderd prorreogade de afie en afdo, en
tanic que cualguiera de iss partes no lo deruncie con un  mes
de anteiacidn a su terminacidn o prarvogs en vigor.

L oenungia Jeberd sfeliusrse Doy escriis « & otie
partm, anviando copia He 1 misma & ia Direczisn Provincial
de Trabajo y Seguridad Social.

ARTICULO 4.~ REVISLION SALARIAL
€% el supuesioc de gque wl I.F.C. publicado por el
instituto HfNacipnal de Estadistica, refm-ido al Ji1-12-3E,
regisirgse un incremenioc superior al B4, se producird  una
Tevisioan de dicho I.P.C. e~ la cuant{a gue sobrepase dicho
porcenta je.

trabajador

Dichas cantidades s® hardn efectivas & cada

dentro del primer trimestre S21 akc 1.993

En @l caso de ios trebajadores Que no hayan pevmanacido
en 1la Empresa durants todd #1 a%o, se les Abonard 1a parie
proporcionai correspondisnte, en funcion de los neses
trabajadon.

i# 1'evz.s:.‘:n sairrial se vealizarad sobve todos les
conceptos retributlivos pefoibidas &n  homina por cada
trabsjsdor en 1,532

Dicha difgrengzia de 1.P.0. servivd para adecuar las
tablas salsrislies pactadas entre 171719928 vy Si/iR/1992

sRrvirAn com® base oa rEQDCisC ion para ¢l ARD §,94E

ARTICULD S.- VINCULACION A LA TOTALIDAD

El conjunto dep derechos vy obligaciones, pactados en el
preserile convenio, censtituye un todo indivisible v, por
consiquignt®, 1la no Aceptacison de alguna o ®#lgunas  de las
condicignes pactadss suporen la nulidad de ls totalidad.

En el camso de gue parcial o totalmente algon articulo del
presenie convenio fuere decigrado ruloc por la asuitoridad
isioral competents, la Comisian Paritaria procederd a sobsanar
tad deficiencias obs®rvadas ¥ $i no hubierd acue 4o se ilevarad
& CALD una nueva negociacisn.

ARTICULD 6.- DERECHOS ADRUIRIDOS Y CONDICIONES
HAB BENEF (C10SAB

58 respetérdn 1as condicicones pactadss & titelo personal
que tenga establecica 1a Empresa. at entrar @n vigor el
presant® convenig, que con cardcter giobal, excedan del mismo
®n Su computo anuatl.

ARTICULO 7.- COMPENSACION Y ABSORCION

Las FEIT iDuciones edianlecidas - (232 ] convenio
abRorverdn y compensardn todas las e<istentes sn =l momento de
£ wnirada «h vigor, cualguisra Que ses Su  naturaleza u
srigen, salve indemnizaciones, suplidos y prestaciones de la
Seguridad Social en régimen de page drelegadao.



