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Apartado segundo. Normas sobre gestidn presupuestaria

1., Normas spbre contratacion:

a) El Presidente de Ia Comision Gestora podra adjudicar, por
contratacion directa, todos fos proyectos de obras que se inicien durante
el ejercicic de 1992 siempre que su presupuesto de ejecucion sea inferior
a 75.000.000 de pesetas,

b} El Presidente de la Comision Gestora podra adjudicar, por
contratacion directa, todos los suministros de bienes, siempre que su
presupuesto no exceda el total del 20.000.000 de pesetas. -

Este limite se eleva a 50.000.000 de pesetas en los supuestos com-
prendidos en el apartado 3 dei articulo 237 del Reglamento General
de Contratacion del Estado.

<) El importe maximo a tener en cuenta para la consideracion
como contrato menor de obras, suministros, asistencia técnica y de
trabajos especificos ¥y concretos no habituales serd de [L000.000 de
pesetas, y se podran tramitar mediante factura conformada previa veri-
ficacion de existencia de crédito.

d) Respecto a los contratos de obras, suministros, asistencia técnica |

y trabajos especificos y concretos no habituaies se regird por lo que
determina el ‘articulo 10 de Ia Ley 32/1991, de 24 de diciembre, ée.
Presupuestos de la Generalidad de Catalufia para 1992,

e) Respecto a obras de reparaciones menores se regira por lo
que determina el articulo 11 de la Ley 32/1991, de 24 de d1c:embre
de Presupuestos de la Generalidad de Catalufia para 1992

2. Idennﬁcacxén de proyectos de inversién.

a)} ~Los proyectos de inversion que incluye el «Anexo de Inversiones
Reafes», que acompaiia ¢! Presupueste de la Universidad de Girona,
se¢ identifican mediante ¢l codige de proyecto que tienen asignado en
el mencionado anexo, coi la finalidad de establecer el seguimiento
presupuestario.

b) Las modificaciones del programa de inversion gque impliquen
el inicio de nuevos proyectos requieren lz asignacion de los c()dxgos
correspondientes por parte de la Gerencia.

3. Recurrencia de gastos en C_]el'CICIOS futuros~El Consejo Eco-
ndmico emitird informe preceptivo sobre cualquier compromiso de gasto
recurrente y sobre dzspomczones normativas de caracter general gue
impliquen recurrencias de gastos en ejercicios presupuestarios futuros,
especialmente por 1o que respecta a plantilins y a retribuciones del
petsonal.

Apartado tercerp. Gastas de personal

1. Retribuciones del personal en activo.

a) El incremento del conjunto de las retribuciones integras del
personal en activo para el ejercicio de 1992 es el que se establece
reglamentariamente para el conjunto del personal en activo al semcao
de la Administracion Publica.

2." Complemento de productividad.

a} Sedota fa partida presupuestaria 150.01. (_omplcmento de pro-
ductividad del capitulo 1, Gastos de personal. Articulo 15, Incentivos
al rendimientd. Concepto 150. Productividad, con la cantidad de
794.865 pesetas, equivalente al 1,5 por 100 de la masa salarial del
personal de Administracion y Servicios para &l afio 1992,

3. Formacion y perfeccionamiento del personal laboral-Se dota
la partida presupuestaria 163.00 Formacién vy perfeccionamiento del
personal, del capitulo I. Gastos de personal. Articulo 16. Gastos sociales
a cargo del empleador. Concepto 163, Gastos sociales, personal laboral,
con la cantidad de 51.752 pesetas, equivalente al 1,1 por 100 de 1a
masa salarial del personal de administracion y servicios laborales, para
ei afjio 1992, de acuerdo con lo que se establece en el articule 27.2
del H Convenio Colectivo para el Personal Laboral de ias Universidades
Publicas Catalanas.

4. Gratificaciones por servicios extrabrdinarios.—has gratiﬂcacid—
nes a satisfacer al personal de Administracién y Servicios por 1a rea-

© lizacion de servicios extraordinarios prestados durante el ejercicio de-

1992, serén los siguientes:
a)} Funcionarios:

Del grupo A: 1.914 pesetas/hora. -
Del grupo B: 1.428 pesetas/hora.
Del grupe C: 1.232 pesetas/hora.
Del grupo D 1,113 pesetas/hora. -
Del grupo E: 1.026 pesetas/hora.

El precio/hora de ios servicios extraordinarios prestados después
de las veintidos horas y hasta las seis horas, o bien en domingos v
festivos, serd el resuftado de incrementar en un 50 por 100 el importe
anteriormente establecido,

b} El personal laboral sera retribuido seghn se determine en su
Convenio.

DISPOSICION FINAL

Este acuerde entrara en.vigor al dia siguiente de su aprobacion.

TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 155 255.000

POR GPERACICNES REALES
Capitulo |

Capliuio 8

Capfulo 1t

Capindo iV

Cagitio v

Codenciones de aptat
Capihdo vi
Capinto Vit

$35.249.000
110008 000

23.000
t10.61¢000
000

45251 D00

45.21% 000

QPERACIONES FINANCIERAS E0500
3.000

3.000
1000

3.00C

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 155.255 000

POR OPERACIONES REALES
Cpbracknws COMrLE
Capituin |

Capituio 4

Capituio I

Sagitio IV

Capitia v

Oparmcionts. da capitai
Caplttg Vi
Capttda VI

155,249 000
108,204 006
9566 425
11639575
2000
1.000

AT 00 000
47 039600

POR OPERRCIDNES FINANGIERAS
Aetvoa Seancieras.
Capinde Vil

S.000
3.008
3606

Pasivos Hnancwgeos 3000

Caphdn 1% 2000

RESOLUCION de o de julic de (992, de lo Universidad
de Alcald de Henares, por la que se publica la nueva
relacidn de puestos de trabejo del persenal funcionario
de Administracion y Servicios de esta Universidad.

22352

Aprobada la nueva relacion de puestos de trabsjo del personal fun-
cionario de Administracién y Servicios de esta Universidad por el Con-
sejo Social de la misma, en sesidn plenatia del dia 10 de julic de
1992, previo acuerdo de Ia Junta de Gobierno de fecha 11 de junio
del mismo afie, ¥ con el fin de dar cumplimiento 2 lo previsto en

el articulo 15.3 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para

Ia Reforma de la Funcion Publica, modificada por la Ley 2371988,
de 28 de julio,

Este Rectorado, en uso de las competencias otorgadas por el articulo
9% de los Estatetos de esta Universidad, aprobados por el Real Decreto
1280/1985, de 5 de junio, ¥ de conformidad con el previsto en el
articulo 3.2, apartado d) de Ia Ley Organica 11/1983, de 25 de agosto,
de Reforma Universitaria, ha resueito:

Primero.—Ordenar la publicacion en el «Boletin Oficial del Estados

_de la relacion de puestos de trabajo del personal funcionario de Admi-

mistracion y Servicios de esta Universidad, recogida en el anexo y refe-
ridas en sus cuantias al ejercicio presupuestario de 1992,

Segundo.—~Los efectos de esta nueva relacion de puestos de trabajo
son con caracter general de | de enero de 1992,

Alcald de Henares, 16 de julio de 1992 —El Rector Manuel Gala
© Mufioz,
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ANEXO
comoo! _ _ DENCMINACION PUESTO i n.‘ N. I CE E 'r.p.'; p.p.& ADM.! G. i c. i T i F.E l osszw.—
0001 | GERENTE i 0| 2625| 8 | LD | AMA| A 1.2
0002 | VICEGERENTE DE ASUNTOS BCONOMICOS 1 28| 1506 S | LD | AvA4] A 1.2
0003 | VICBGPRENTE DE RECURSOS HUMANGS Y ASUNTDS ADMVOS. 1 26 1500 8 | LD AvA4l A 1-2 -
0004 | SECRETARIA GERENTE 1 18 30 N | LD | Avad | o 1
00.05 | SECRETARIA VICEGERENTE ASUNTOS ECONOMICOS t| ] 3ze! N C | AUM | oD 1
00.06 | SECRETARIA VICEGERENTE DE REC. HUM. Y ASUNTOS ADMVOS. | 1 12 | N c | Avad | oD 1
0007 | DIRECTOR UNIDAD DE ESTUDIOS Y PLANIFICACION t 28 1500 8 | 1n| avasa| a 12
00,08 | DIRECTOR PROGRAMAS GERENCIA 1 26} 1100] N Asiad | am 1
00,09 | JEFE DE NEGOCIADG PROGRAMAS DE GERENCLA 14 1 0] M C | AUM } CB i
GLO1 | DIRECTDR OC1 i 30 190! = C ) AAd ] A 1
01.02 | JEFE AREA FINANCIERA OCI 1 4 500 N ¢ | AvAdl am
01.03 | JEFE ARBA FISCAL OCI 1 El 7500 W ¢ | Atas | am
01.04 | PUESTOBASE OCI 1 14 5] N ¢ ] M| D
0105 | JEFE SECRETAREA SECRETARIO QONSEIO SOCIAL 1 18 so6) N c | AVAM} oD
01.06 | PUBSTO BASE : 1 4 75| W c | Auas| D
T RIS DL B e . —— s tonn B
0201 | JEFE DE SERVICIO DE RECURSOS HUMANGS 1 26 1000 N 1 LD.| Avas| AB 1
o202 | JEFS SBOCION PERSONAL DOCENTE 1 2 soi N C | Al/a4 ! BIC 1
02.03 | JBFE DE NEGOCIADO PROFESORADGC FUNCIONARID 1 ji] wel N C i AUAdl ¢
02.04 | JEFE DE NEGOCIADO PROFESORADO CONTRATADO 1 18 301 N C | AuM | cp
02.05 | JEPE DR NEGOCIADO D CONCURSOS 1 18 300 | N c | AUM | OB
©02.06 | IPPE DE SECCION DEPAS. ! 22 600 | N C | Alaé ! BC i
0207 | JEPE NEG. GESTION ADMINISTRATIVA EXTERNA DEL P.AS. 1 12 ¢! w c | auvas | op
02.08 | JEFE NES. GESTION ADMINISTRATIVA INTERNA DEL PAS. 1 18 Wl N C | AVAL | OB
02.09 | JEFE DE NEGOCIADO FORMACION ¥ ACCION SOCIAL 1 18 i N c | Ava! cm
0210 | IEFE DE SECCION RETRIBUCIONES Y SEGURIDAD SOCIAL 1 22 606 1 N C | AlUAM | BC 1
‘0241 | JEFE DE NEGOCIADO DE RETRIBUCIONES 1 18 ! W C | AVAé | oD
©2.12 | JEFE DE NEGOCIADO DE SEGURIDAD SOCIAL 1 is 06| W C | AUA | OD 1
02.13 | COORDINADOR INFORMATICO 1 18 500 N ¢ | Avas | oD i
02.14 | JEFE DE NEGOCIADO DE REGISTRO DE PERSONAL 1 1% W] N C | AUAS | D
02.15 | PUESTO BASE 1 14 175 | N c | AUM | D -
01.16 | PUESTO BASE ] 14 175 N O | AliAd D
(217 | PUESTO BASE . 1 14 175 N C | AUML D
©2.18 | PUBSTOBASE i 14 175 N C | AAd; D 1
0219 | PUESTO BASE i 14 1751 N ¢ | Aadtl D -
oo . — S s
03.01 | JEFE DE SERVICIO DE GESTION ACADEMICA 1 26] 1we]| v | Lol Avas| am i
(3.02 | JEFE DE LA SECCION DB BECAS 1 k] 600 N c Al/Ad | BT )
03.03 | JEPE DE NEGOCIADC VALORACION SOLICITUDES BECAS 1 18 00| N C | Aliad | oD
©3.04 | JEFE DE NBGOCIADO VALORACION SOLICITUDES BECAS 1 18 00 N C | Avas | o
03.95 | JEFE SECCION DE DOCTORADO Y ESTUDIOS PROPIOS 1 4 1500 N T | AuA | am 1
©3.06 | JBPE DE NEGOCIADC DE DOCTORADO 1 18 ol N C | AlUA4 | OD
03.07 | JEFE DE NEGOCIADO DE ESTUDIOS PROPIOS 1 18 i N c | Auat | o
G3.08 | JEFE SECCION CENTROS Y PLANES IR BSTUDIO 1 22 0 N C | AlAd | BIC
3.09 | JEFE DE NEGOCIADO DE CENTROS i 13 6] N £ 1 AlM I CD
03.10 | JEFE DE NEGOCIADO DE PLANES DE ESTUDIO 1 18 3 N c | avm | op
_03.11 | JEFE DE LA $BCCION DE ACCESG 1| = s00] N | c | Auad| BEC
0312 | JEFE DE NEGOCIADO DE C.O.U. Y SELECTIVIDAD 1 12 w0i N ¢ ] Avas | o
0313 | JEFE DE NBGOCIADC DE ADMISION 1 18 i K C | Auad | CD -
©3.14 | JEFE DE LA SECCION DE TITULOS 1 22 00! N ¢ ] Alm i BC | .
0315 | PUESTO BASE 1 14 175 C ] AVM| D '
C3.16 | PUESTD BASE t 14 1751 N C | AuAMd ! D
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CoDico! DENOMINACION PUESTO N | CE F.E, OBSEAV,
01.17_| PUESTO BASE 14 175
03.18 | PUESTO BASE 14 175
0319 | PUESTO BASE 14 175
0320 | PUESTO BASE 14 173
0321 | PUESTOBASE 14 175
0322 | PUESTO 14 175 {
04.01 | JEFE DE SERVICIO DE CONTRATACION Y ASUNTOS GENERALES 261 1w ] N | LD AvA4l Am 1
0400 | FiZFE DEL NEGOCIADO DE PATRIMONIO 18 W | N c | atms | em
0403 | JEFE DE SECCION DE COMPRAS 2 01 N C | Aavas ! Br i
04.04 | JBPE DP SECCION DE CONTRATOS 2 g0 | N C | AlisM | BT 1
0403 | TEFE NEGOCIADO CONTRATOS DE SERVICIOS ¥ SUMINISTROS 18 30| N c | Auat| cm
©O4.06 | JEFE DE NEGOCIADO DE OBRAS 13 00| N Cc | aimse| om
04.07 | JEFE DE SECCION DE ASUNTOS GENERALEY 2 601 N C I auami B 1
04.08 | JEFE DEL NEGOGIADO DE INVENTARIO T 1 3001 M c ! Avael o
04.09 | PUESTO BASE 14 115 N c ] sl D
O4.10 | PUBSTO BASE 14 175 N c | avms! D ]
O4.11_| PUESTO BASE 14 175 W c ! aam!l D
0412 | PUESTOBASE ' 14 18 N[ ¢ | Aauml ©
L SHEVICIO DR GESTIGH DE LA INVESTIGACTON SR T T i
JEFE DE SERVICIO DE GESTION DE LA INVESTIGACION | 1801 N | LD AVA | am 3
JEFE DE SECCION DE GESTION ECONOMICA Y ADMINISTRATIVA 22 &0 | N C | Avad ] am
JEFE BE NEGOCLADG DE GESTION BCONOMICA 13 we| W c | aum | cmp
JEFE DE NEGOCIADO BECAS Y VALORACION INVESTIGACION 18 300 N C | ala ] om
JEFE DE NBGOCIADQ DE PROYECTOS,CONTRAT, Y OTRAS AYUDAS 18 wo| N c | avam | om
JEFE DE NEGOCIADO DE INFORMACION ) 18 00| N ¢ ] auml cp
JEFE NEGOCIADO RELACIONES CON LA CEE 18 001 N C i aum| o IDIOMAS
PUESTO BASE 4 175§ N c | aums!l o |
PUESTO BASE 4 175] N ¢l avm| o
JEFE DB SERVICIO DE CONTABILIDAD ¥ TESORERIA 26| 10| N | LD| avat| am 1
JEFE D LA SECCION DE CONTABILIDAD Y PRESUPURSTOS 2 18] N € | aval Am 1
JEFE DE AREA DE VALIDACION DE DOCUMENTCS 22 $00 | N C_ | AUM | BT
TEFE DE NEGOCIADG DR SICAE 1] 300 i C AlAL | ©D
0608 | J9FE DE NEGOSIADO DE FACTURACION Y TERCEROS 13 309 N C | AliAd [ OB ]
06.06 | JEFE DE NEGOCIADO DE FACTURACION ¥ TERCERGS 13 N C | AtAs | oD ]
06.07 | JEFE DE SECCION DE TESORERIA 22 750 W C | AvAs | BIC 1
06.08 | JEFE DE NEGOCIADO DE ANTICIPOS Y CAJA N 18 soa | N c | aias | co 1
06.08 | JEFE NEGOCIADO CONTROL CUENTAS BANCARIAS 18 wil N ¢ | aum| em
06.10 | JEFE DE AREA DE GESTION DE INGRESOS 2 506 | N C | Atasl BC
0611 _| JEFE NEG, RELACIGNES CON CENTROS GESTORES DE GASTOS 18 ] N ¢ | Abm | oo
06.52 -} PUBSTO pasE 14 115§ N ¢ | anadl
0613 | puBSTOBASE 14 75| N c | avml b
06.14_| PUBSTO BASE 14 1715 N C | AvAsl D
06.15 | PUBSTO BASE 14 75| N C | AuAdl D ]
07.01 | FEF DE LA SECCION DE EXTENSION UNIVRRSITARIA pr] &0 | N c | avas ]l B
o702 | PUBSTOBASE Wi ws| w A | o _
0801 | AD!ANISTRADOR GERENTE RECTORADG 2 J00) N AVAL L B i
0802 | JEFE DE NEGOCIADO DE GESTION 18 | N C | aumd| oD
OB | JEFE SECRETARIA RECTOR 20 6301 N | LB | AUA4| BC 1
O%.04_| JEFE DE NEGOCIADO SECRETARIA RECTOR 18 00| N Al/Ad | CD T
08.05 | PUESTO BASE SECRETAREA RECTOR Y SECEETARIA GENERAL 14 75| N Alad | D
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CODIGO DENOMINACION PUBSTO ol N CE { TP | FP| ADM | G |- ¢ F.E OBSERV.

08.06 | SECRETARIA SECRETARIO GENERAL 1] N c | Auas | oo )
0207 | P.B. ORGANOS GOBIERNO Y REPRESENTACION E INFORMACION 1 14 1751 W c | auml b

0208 | SECRETARIA VICERRECTOR ASUNTOS ECONOMICOS 1] i x| N c | Auasi oo

08.09 | SECRETARIA VICERRECTOR DOCENCIA ¥ ALUMNADO 1] 1 68| N C | AUM | OD

0210 | SECRETARIA VICERRECTOR DEPARTAMENTOS 1l 18 ws ! w c | AU | op

0841 { SECRETARIA VICERRECTOR RELACIONES INTERNACIONALDS 1] 12 se] N C | AuUAM{ oD IDIOMAS

©08.12 | SECRETARIA VICERRECTOR EXTENSION UNIVERSITARIA 1] 18 | N c | aum | cm

0813 | SECEETARIA VICERRECTOR INVESTIGACION 1] 12 #E[ N C | Ausm | cm

08.14 | SECRETARIA VICERRECTOR CENTROS Y PLANES DE ESTUDIOS 1] 18 2| N C | AUAM | CD

U8.15 | JEFE DE NEGOCIADO RELACIONES INTERNACIONALES 1§ 18 0] N C | Aus | om IDIOMAS

©08.16 | JEFE DE NEGOCIADO DE GESTION CEE. 1] 16 00| W c | avadi oo '
©8.17 1 JEFE DENEGOCIADO DE GESTION LCE. 1] 18 | n| ¢ aum] om

O£18 | PUESTO BASELCE, 1] 14 175 ] N c | avas| D

08.19 | JAFE DE NEGOCIADO DE GESTION CEN.UAH. 1§ 16 wt] N c | A ] oD INGLES 1
0820 | JEFE DE NEGOCIADO DE GESTION C. LENGUAS EXTRANIERAS 1] 16 00| N c | avm] oo

0821 | SUBALTEENO 1] 12 155] W C | AUM ] E

0822 | SUBALTERNO i] 12 55] w c | AVAL| B

0823 | SUBALTERNO _ IR el N ol aumae! g

09.01_| ADMINISTRADOR GERENTE 1, 2 106 ]| N ¢ | avas! mc 1
©09.02_| JEFE DE NEGOCIADO DE GESTION 1] g 00 N C | AWM | cD

09.03 | JEFE DE SECRETARIA 1 18 as| W ¢ | Aua | oo 1
09.04 | JEFE ADAUNTO DE SECRETARIA 1| 16 00| N c | Auaa ! oD

05.05 | PUESTD BASE SECRETARIA 1] 1751 N c ] auasl D

09.06 | PUBSTO BASE SECRETAREA 1] 14 178 | N ¢ | AUM I D

0%.07 | SECRETARIA DECANO 1 13' 300 N C Alaa | CD 1
09.08 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE EMPRESARIALES 11 18 0] N c | Auas | Cm 1
09.09 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE ECONOMIA APLICADA 1 16 200 W ¢ | Aum | oD
0910 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE FUNDAMENTOS DE ECONOMIA 1§ 16 00| W c | auadl om

09.11 | SUBALTERNG o ' 7 1| 12 5] N c | avm]| & _T.
S o e T T T T T e T
100t | ADMINISTRADOR GERENTE 1] = 0| W c | auas |l po t
10.02 | JEFE DE SECRETARIA 1. 1 nsi W c | aum | T

10.03 | PUESTQ BASE SECRETARIA 1] s 115 N ¢ | Am| D

1004 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE EDUCACION 1} 16 0| W c | aum | om

10.05 | PUBSTO BASE ADMINISTRACION 1] 14 175 N c | Aims| D

$0.06 | SUBALTERNO 1f 155| W c | Auas| E

1007 | SUBALTERND 1] 12 1551 W c | Aaum| &

10:08 | SUBALTHRNG 12 35| N| € | am]| & T
11.01 | ADMINISTRADOR GERENTE " o] W | c | avar| me 1
1102 | I5¥8 DE NEGOCIADC DE GESTION 1] 12 00| M c | Aum | oo

11,03 | JEFE DE SECRETARIA ) ‘3 18 35| N C | AlAdL | CD

11.04 | JEFE ADJUNTO DE SECKETARIA 1 1 00 N c | atas | oD

11.05 | PUBSTO BASE SECRETARIA 11 M 1751 N cl avml b

11.06 | SECRETARIA DECANO 1] 18 00| N c i AVM | oD

11.07 | AUXILIAR ADMINISTRATIVC DE PSPRCIALIDADES MEDICAS 11 16 00 N C | AUM | CD

1108 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE CIENCIAS MORPOLOGICAS 1t 16 00| W c'| avas| oo

11.0% | AUXILIAR ADMINISTRATIVO D& PISIOLOGIA Y FARMACOLOGIA 1| 18 300! w c | aaa | om

1130 | AUXILIAR ADMVO: DE BIOQUIMICA Y BIOLOGLA MOLECULAR 1] I e | N c | aum | op

1111 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE MEDICINA 1| 18 00| W c | avsme ] cm

1112 | SUBALTERND 1] 12 55| w ] C | aum] B

12.01 1
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CODIGO! DGENOMINACION PUBSTO B N CE { TR | rr | ADM G c. T. F.E OBSERYV.
12,02 { JEFE DE NEGOCIADG DE GESTION t i8 3] N c | aum | op
12.08 | JEFE DE SECRETARIA 1 18 IS N C | avad | oD 1
- 12,04 | JEPE ADJUNTO DE SECRETARIA 1l 15 wa| N | ¢ | aum| oo
g i2.08 | PUESTO SASE SECRETARIA t 14 175 N C | avad| D
12.06 | SECRETARIA DECANG 1 1 3| N c | auasl cmo
1207 | AUMILIAR ADMINISTRATIVO DE BIOLOGIA CELULAR Y GENETICA | 1 16 Wi N C | avas | oo
1208 | AUXILIAR ADMBNISTRATIVO DE GROLOGIA Li 1s M) N C | AUAs | oD
12.09 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE QUBMICA ANALITICA 1 1S 200 N C | AuM | oD
1210 | AUXILIAR ADMINISTRATIVC DE BIOLOGIA ANTMAL 1 16 we| W C | AM | oD
12.11 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE FISICA 1 i w6l N c | Auas | CD
1212 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO DB BIOLOGIA VEGETAL 1 L W] N C i AUAL ] ©D )
1213 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE MATEMATICAS 1 1% we |l N C | AuM ! oD
R ADMINISTRADOR GERENTB 1 22 o] N c | aums | ac 1
JEFE DE NEGOCIADC DE GESTION 1 18 0] N ¢ | AlAE | oD
PR 13.03 | JEFE DE SBCRETARIA 1 12 318 N c AN | CD
1304 | JEFE ADJUNTO DE SECRETARIA ° 1 15 00| N C | AU | CD
. 13.05 | PUESTO BASE SECKETARLA 1 14 1751 N c | AvM ] D
’ 13.08 | SECRETARIA DECANO : 1 18 00 ;N [+ AliAd | CD
13.07 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE NUTRICION ¥ BROMATOLOGIA i 1z 30| N C | AAd | OD
13.08 | AUXILIAR ADMYO. FARMACLIA Y TECNOLOGIA FARMACEUTICA 1 16 00! N C i AUM | oD
13.0% | AUXILIAR ADMINISTRATIVO MICROBIOLOGIA ¥ PARASITOLOGIA | 1 15 we: N C | Auas | om
1310 | AUXELIAR ADMINISTRATIVO DE QUIMICA ORGANICA, 1 18 | N C | Al | CD
13.11 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE QUIMICA INORGANICA, 1 14 wo| W C | AlAs | oD
13,12 | AUDGLIAR ADMIMISTRATIVO DE QUIMICA-FISICA wel N C | Aum | op
00| N ¢ | avas ] B 1
Mo | N c | avas | co -
us| N C | Aliaé | cm 1
200 | N ¢ | avad ]| om
73] W™ c ] Aam]l D
el N c | aa] Cm A
1407 | AUXEIAR ADMINISTRATIVO DE TECNOLOGIA ELECTRONICA [ R W] N C | AUA4 ! oD
1408 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE TRORIA DB LA SERAL 1 16 W N C 1 AUA¢ i CMD
1409 | AIDOLIAR ADMIMISTRATIVO DB AUTOMATICA ! N | e} amal om .
N C i AUM!t B

14.10 | SUBALTERNO ; — : L] ¥

1501 | ADMINISTRADOR GERENTE 1 2 700

o S—

N | €| aus]| ne i
TEFE DENEGOCIADO DE GESTION 1] 16 200 N | c | ausm| cmp
TEFE DE SECRETARIA tl i nsi N | o | aum| oo
JEFE ADJUNTO DE SECRETARIA , 1] 1 20| | c| aum] op
PUBSTO BASE SECRETARIA _ 1] s s N | c | aum] D
SECRETARIADECANG . 1 8 we ] N ¢ | AuA4 ] OD
AUXILIAR ATESNISTRATIVO DE HISTORIA { y FILOSOFIA 1 1 200 N c AUM | CD
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE HISTORIA I 1l 18 200 N c| aum} om
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE GEOGRAFIA 1| 16 w| N | | aumli op
AUXILIAR ADMIMISTRATIVO BE FILOLOGIA 1] 18 0] N! c i avml cm
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE FILOLOGIA MODERNA 1| 18] el Wi c | aumi om
SUBALTERNO 1] 12 15| N1 ci Aum]| E

ADMINISTRADOR GERENTE t 2 700

N C AL/A4 BC 1
JEFE DE REGOCIADO DE GESTION 1 16 200 N < Al/AL | CID
JEFE DE SECRETARIA 1 i3 315 N c Al/Ad ¢ D i
JEFE ADJUNTO DE SECRETARIA - i 16 280 N C Al/AG | oD | J
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CoODIGO DENOMINACION PUESTO p| W ce | tr!l FR| Aam ] G | o] T F.E OBSERY.
15,05 | PUBSTO BASE SECRETARIA 1] 14 75| N c | avael p
16.06 | PUESTO BASE SECRETARIA 11 14 s N c i avmd]l D
1607 | SECRETARIA DECAND 1| 1 0] N | ¢ | ams! cm
16.08_| AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE DERECHO PUBLICO 1] s 200! N | ¢ | Al en
16.02 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE DERECHO PRIVADG 1l 18 | N c | auml em
16.10 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE FUNDAMENTOS ECONOMIA 11 16 20 N | cl avaml oo
161 | SUBALTERNO 3! o1 15 W c | T
17.01 ]mmrm _u[ _ ! c_[ AL/Ad ] D ’ l ] ]
18.01 | DIRECTOR 1] 2| tste] w | ED.| Avar]| A 1
1802 | SUBDIRECTOR TECNICO Y DE INFRABSTRUCTURA 1] 26 90| W | LD | AwA4 | AmB 1
18.03 | SUBDIRECTOR DE SERVICIOS Y PORMACION DE USUARIOS 11 26 oo0] W | LD AvAd ] AB 1
18.04 | JUFE AREA EXPERIMENTALES 10 24 64 N ! c i Ava] am 1
1805 | JEFE AREA HUMARISTICA 11 24 o] w C | AVA4 | aB 1
18,06 | JEFE DE SECCION DE DERECHO ' 11 2 6] N ¢ 1 aums | am
1207 | JEFE DE SECCION DE FILOSOFIA ] 4| N c | Aavm | am
1808 | JEFE DE SECCION DE LA EU. DEFORMACION DELPROFES.EGB. | 1| 22 350 N i c | AuM | am
18.09 | JEFE DE SECCION DE ADQUISICIONES 1| 2 ] N1 c | AAA]| AB
1816 | EFE DE SECCION CONTROL BIBLIGGRAFICO 1] 2 0| W o | Al am
1811 | JEFE DB SECCION ACCESO DOCUMENTO 1| » 350 | N c | Auvas} am
1812 | JEFE DE SECCION PUBLICACIONES FERIODICAS . 3| 20 6! N c |l avm ! am
18.13 | JEFE DESBCCION DE CONTROL DEL FONDO 1] 2 316] N | ¢ | Auas | am T
18.14 | JEFE DE NEGOCIADO DE GESTION BIBLIOTECA 1] 1 | N c | Aual omp
18.15 | PUBSTO BASE ESPECIALISTA . 1 20 26! N C | AlAd | AB
18.36 | PURSTO BASE ESPECIALISTA 1. 2 el ® ¢ | Aima| am
1817 | PUESTO BASE ESPECIALISTA 1f 20 250! N1 c ] Avm] AB
1838 | PUBSTO BASE ESPECIALISTA 1] 2 250f N1 c i Aus]| am -
18.19 | PUESTO BASE HSPECIALISTA 1] 12 20! N C | Ausm| AB T
1320 | PUESTD BASE PSPECIALISTA ' i 251 N C | AUAL ] AB T
1821 | PUESTO BASE ESPECIALISTA ' 1] 0] el w1l cl aum] am T
1822 | PUESTO BASE BSPECIALISTA 1] 2 2506 ] N | C | Aa | Am T
1823 | JEFE DE SECCION DEL CENTRO DE DOCUMENTACION EUROPEA 1| 2 ams| N | ¢ | auas| am
1824 _| PUESTO BASE DEL CENTRO DE DOCUMENTACION BUROPEA 1] 14 15| N | c | aus| b
1835 | AURLIAR ADMINISTRATIVO DE DIRECCION BIBLIOTECA Pl s 0| W |'c | Avas| om
1826 | PUESTOBASE 11 4 1715 W c | aum| o
1827 | PUBSTO BASH _ 1o 175] | c | aum| B
1828 | PUESTO BASE 1] ] 5] N] ¢ | avae]
~182¢ | PUBSTOBASE 1] 14 | N c | A B
1330 | PUESTOBASE 10 M 75| N ¢ | aum| D
- 1831 ] PUBSTOBASE 1 14 it N c AL/A4 D
| 1837 | PUBSTOBASE 1| 1 s oW c | avm| D T
1233 | SUBALTERNO . ] 12 135 N| c| auaa] B
1334 | SUBALTERNO - i 12 55| N C | AlA% E
1835 | SUBALTERNG 1 12 155( N c Alad B T ]
1536 | SUBALTERNO 1] 12 135] W | e | avaa| E T
1837 | SUBALTERNO 11 12 55| W c | Aum] B T .
18.38_| SUBALTERNO 1 12 351 N ¢ | Aaua| B T
1539 | SUBALTERNO 1] 1z 1551 W c ] Aua| E T
19.01 | JEFR CENTRG INFORMACION UNIVERSITARIA Y ADMINISTRATIVA | 1| 26 900 | N | LD | AVA4 ! A . 1
19.00 | JEFE SBCCION DE INPORMACION Y REGISTRC 11 2 0| N c | Auam | BT
19.03 | JEFE DE SEOCION DE ARCHIVO 1§ on sl W o | Awadl am
19.04 | JEFE DE NEGOCIADO DE INFORMACION 1] 18 w| N c | avms | oo
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. T. F.E OBSERV,

20 [ rexE DE NBGOCIADO DE DEPORTES
i NEQOCIADD DE QO ¥ PRACTICAS CON LAS EMFRESAS

2301 | JEFR DR NEGOCTIADO DEL COIE Y PRACTICAS CON LASEMPRESAS | 1 18] s00
23.02 | PUESTOBASE 1 14 175 | N C | AUM | O
CLAVES

D. Dotacidn

N. ' Niwvel

C.E.. Ct‘)rnplem,ento Espédcifico

T.P. Tipo de puesto

F.P. Forma de provision

AN, Administracién

G. Grupo

Lo Cuerpo

T. Titlacion

‘F.E. Formacion especifica

OBSERV. _ Observaciones

Aj : Estado y Comunidades Auténomas

A3 Estado. CC.AA. y Administracién Local

A4 : Escalas propias Universidades Estatales

T Jornada de tarde

1 Jormada de mafiana y tarde

Este puesto, ademds de ser de libre designacién, puede ser adjudicado por el &rgano
dcsigna:ita bien a funcionarios piiblicos, bien a candidatos que no tengan tal condicidn y, en
cualquiera de ambos casos, puede ser contratado en régimen laboral de derecho privado ¥ no
con sujecion al régimen general de funcién pidblica. 361 en el case de que la designacidn de
este puesto guede acogida a este régimen, resultard obligatorio y vinculante la asignacion al
mismo del nivel y retribucidn previstos en la R.P.T. Si ¢l 6rgano designante optase por la
contratacién de dicho cargo en régimen laboral deberia especificar, en todo caso, las
‘condiciones retributivas que le hayan de ser apiica:das. .



