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Renter'!8.. 3 de septiembre de 1992.-El Alcalde·Prcsídente. Miguel
Buen Lacambra.

Santomera. 3 de septiembre de 1992.-EI Alcalde. Pedro Campillo
~·Jiménez.

dotadas con el sueldo correspondiente al grupo de clasificación D.
nivel 12. confonne a las bases publicadas en el 'l<BoleÚIl Oficial del
Territorio Histórico de Guipúzcoalt número 165, de fecha 1 de sep
tiembre de 1992. en el cual se seguirán publicando los sucesivos
anuncios.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte dias naturales.
contados a partir del siguiente al de la publicación de esta Resolución
en el _Boletín Oficial del Estado».

Rentería. 3 de septiembre de 1992.-EI Alcalde-Presidente, Miguel
Buen Lacambra.

El Ayuntamiento de Renteria convoca concursCK>pOSici6n libre para
la provisión de una plaza de Aparejador. vacante en la plantilla de
personal labOral de este Ayuntamiento. dotada con, el sueldo corres
pondiente al grupo de clasificación B. ,nivel 17. confonne a las bases
y posterior modificación. publicados en el t:Boletín Oficial del Territorio
Histórico de GuipÚZC03lO número 115. de fecha 22 de junio de 1992.
y 165, de fecha 1 de septiembre de 1992, respectivamente. ,en el cual
se seguirán publicando los sucesivos anuncios.

El plazo de presentación de solicitudes será'de veinte días naturales.
contados a partir del siguiente al de la publicación de esta Resolución
en el «Boletín Oficial del EstadolO.

Rentena. 3 de septiembre de 1992.-EI Alcalde-Ptesidente. Miguel
Buen Lacambra.

RESOLUCI0N de 3 de septiembre de 1992, del Ayun·
tamientode Siero (Asturias), referente a la convocatoria
para proveer varias plazas.

RESOLUCION de 4 de septiembre de 1992. del Ayun
tamiento de Nuño-Gómez (Toledo). referente a.la convo
catoria para proveer una plaza de Auxiliar Administrativo.
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En el «Boletín Oficial del Principado de Asturias y de la Provincia»
número 197. de fecha 24 de agosto de 1992. aparecen publicadas
las bases completas para la provisión de las siguientes plazas vacantes
en la plantilla de funcionarios y puestos de trabajo en la plantilla labOral
de este Ayuntamiento:

Plantilla de funcionarios:

Escala: Adnúnistración general.
Subescala: Administrativa,.

Cinco de Administrativo. tres por concurso-oposición restringido
y dos por oposición libre.

Escala: Administración especial.
Subescala: Técnica.
Clase: Técnicos medios.
Una de Ingeniero técnico Industrial. por concurso-oposición libre.
Una de Arquitecto técnico o Aparejador por concurso-oposición

lihre.

Subescala: Servicios especiales.
Clase: Cometidos especiales.

Una de Encargado de la oficina del consumidor y laboratorio muni·
cipales por concurso-oposición Ubre.

Una de Archivero por conclirso-oposidón libre.
Una de Analista-Programador por concurso-oposídón libre.

Clase: Personal de oficios.

Una de Encargado del Parque Móvil y de mantenimiento por con
curso-oposición restringido.

Una de Encargado de obras por concurso-oposición restringido.
Dos de Oficial Electricista. una por concurso-oposición restringido

y otra por concurso-oposición libte.
Una de ayUdante Electricista por concurso-oposicíón libre.
Una de Operario de obras y servicios (servicio de limpieza) "por

concurso-oposición libre.

Plaotilla W>oral:

Un puesto de Oficial Carpintero por concurso-oposición libre.
Dos puestos de Peón Fontanero por concurso-oposición libre.

El plazo de presentación de" instancias, en modelo que se publica,
es de veinte días, hábiles. a co.ntar desde la fecha de la publicación
de este extracto en el «BOletin Oficial del Estado». \

Pola de Siero. 3 de septiembre de 1992,-El Alcalde.l\1anuel MarihoVilla Diáz. . . •. . . •" ,

Anexo l. Escala: Administración General. Subescala: Auxiliar.
Número de plazas: Una. Sistema de selección: Oposición libre.

Anexo 2. Escala: Administración EspeciaL Subescala: Servicios Espe·
ciales. Clase; Policía Local. Número de plazas: Una. Sistema de selec·
ción: Oposición libre.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días naturales.
contados a partir del siguiente al de la inserción de este anuncio en
el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anUncios de estas convocatorias sólo se publicarán
en el «Boletín Oficial de la Región de Murcia» y en el tablón de
anuncios de la casa consistorial.

Santomera, 3 de septiembre de 1992.-El Alcalde. Pedro Campillo
Jiménez.

RESOLUCION de 3 de septiembre de 1992. del Ayun~
tamiento de Renteria (Guipúzcoa). referente a la conv~

catorla para proveer un(l plaza de Aparejador.
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RESOLUCION de 3 de septiembre de 1992. del A.vun
(amiento de RenterÍa (Guipúzcoa), referente a la convo
catoria para prm'eer una plaza de Ingeniero de Caminos.

El Ayuntamiento de Renteria convoca concurso-oposición libre para
la provisión de una plaza de Ingeniero de Caminos, vacante en la
plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento. dotada con
el sueldo correspondiente al grupo de clasificación A, ·niv-e124. conforme
a las bases publicadas en el «Boletín Oficial del Territorio HiStórico
de Guipúzcoa» número 165. de fecha l'de septiembre de 1992. en
el cual se seguirán publicando los sucesivos anUncios.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días naturales.
contados a partir del siguiente al de la publicación de esta Resolución
en el «Boletin Oficial del EstadolO.

21622 RESOLUCION de 3 de septiembre de 1992. del Ayun
tamiento de Sanlomera (Murcia), referente a la convo
catoria IJ!2ra" pro~er varia~ p~azas de personal laboral.

En el tlBoletín Oficial de la Región de Murcia. número 201, de
29 de agosto de 1992. aparecen insertos edictOS por los que se publican
las convocatorias y bases para la provisi6n. pOr el sistema de con
cU1"S«H)posición, de plazas de personal laboral fijo. inchlid.$en la oferta
de empleo público de 1992. que a continuación se relacionan:

Una de Peón electricista.
Una de Limpiadora.
Dos de Operarios de servicios múltiples.

El plazo de pt:esentaci6Jl de instanci.as ~ de ve.inte días naturaJ~.
contados a partir del siguiente al de la inserción de este anunico en
el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios de estas convocatorias sólo se publicarán
en el .:Boletín Oficial de la Región de Murcia" y en el tablón de
anuncios de la casa consistorial.

En el «Boletín Oficial de la Región de Murcia» números 202 y
204. de fechas 31 de agosto y 2 de septiembre de 1992. respectivamente.
aparecen insertos edictos por los que se publican las convocatorias
y bases para la provision de las plazas 'de, funcionarios de carrera

= de esta Corporación, incluidas en la oferta de empleo público de 1992.
que se detallan en los anexos siguientes:

21623 RESOLUCION de 3 de septiembre de 1992, del Ayun·
tam/enlo de Santomera (Murcia), referente a la conVf;)
catorla para proveer varias plazas de funcionarios.

En el «Boletin Oficial de Toledo\> número 177. de fecha 3 de agosto
de 1992. se publicaron las· bases para cubrir. mediante oposición libre.
una plaza de Auxiliar Adtnínistrativo a tiempo parcial y de caracter
laboral indefInido.

El plazo de presentación de instancias para tomar parte en el referido
concurso-oposición será de veinte días. contados a partir del siguiente
a la publicación dd presente en el «Boletín OflCiaJ del Estado».

Los sucesivos anuncios sobre convocatoria se publicarán en el «Be
letin Oficial de Toledo•.

Nuño--Gómez. 4 de septiembre de 1992.-El Alcalde, Carlos Navas
González.
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