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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DE DEFENSA

RESQLUCION 442/39109/1992, de 14 de septiembre, de
la Secretaria de Estado de Adminisiracion Militar, por
la que se amplia el nombramiento de alwmnos de la XIX
promocion de ingreso en la Academiaq General Basica de
Suboficiales del Ejército de Tirrra.
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Como continuacién a las Resoluciones nimeros 442/39066/92, de
24 de agosto {«Boletin Oficial del Estado» nimero 209, del 31) v
442736075792, de 31 de agosto («Boletin Oficial del Estado» de 4
de septietnbre), se amplian las mismas en el sentido de que los alumnos
que tengan la condicién de militar profesicrial pasan a ia situacion
de excedencia voluniaria en su escala de origen de acuerde con lo
establecido en el apartado 3 del anticulo 56 de la Ley 17/1989, de
19 de julic, Reguladora del Régimen del Personal Militar Profesional
(«Boletin Oficial del Estado» numierc 172, del 20). :

Madﬁd. 14 de septiembre de 1992.~E! Secretario de Estado de
Administracion Militar, Gustavo Suéarez Pertierra.

MINISTERIO
DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 2 de septiembre de 1992, de la Agencia
Estaral de Admtinisiracion Tributaria, por la que se convoca
concurse para la provisién de puesios de trabajo {(grupo
B) en el drea de Inspeccion Financiera y Tributaria,
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Vacantes puestos de trabajo dotados presupuestariamente, cuya peo-
vision corresponde llevar a efecto por el procedimiento de concurso,
esta Agencia Estatal de Administracién Tributana, de acuerdo ton
o dispuesto en el articulo 20.1.a) de 1a Ley 30/1984, de 2 de agosto,
modificada por la Ley 23/1988, de 28 de jlio, vy en uso de las com-
petencias conferidas por ¢l articulo 103 dé la Ley 31/199%Q, de 27
de diciembre, medificado por la Ley 18/1991, de 6 de junio, ha
dispuesto:

Convocar concurso para cubrir los puesios vacantes que se rela-
cionan en el anexo [ de esta Resolucion, el cual, conforme al articulo
14 de la Constitucion Espafiola y la Directiva Comunitaria de 9 de
febrero de 1978, responde al principic de igualdad de trato entre hom-
bres y mujeres en la provision de puestos de trabajo v promocion
profesional de los funcionarios, y se desarrollard con ameglo a las
siguientes

Bases

Primera—1. La presente convocatoria es para los fuacionarios de
carrera de la Adminisiracion del Estado, a que se refiere el articulo
1.1 de la Ley 30/1934, de I de agosto, que pertenezean a los Cuerpos
¢ Escalas clasificados en el grupo B, comprendidos en el articulo 25
de la misma, con excepcion del personal docente e investigador, sani-
tario, de Correos y Telecomunicaciones y de Instituciones Penitenciarias,
salvo que las relaciones de puestos de trabajo permitan su adscripeion,

Segunda—1. Podran participar los funcionarios comprendidos en
a base primera, cualquiera que $ea sy situacién administrativa, excepto
los suspensos en firme mientras dure la suspension, siempre que retinan
las condiciones generales exigidas v fos reguisitos determinados en
1a presente convocatoria.

2. Deberin participar en la misma aquellos funcionarios incluidos
en la base primera que tengan un destine 0 nombramiento provisional
en un pueste de trabajo que sea objeto de esta convocatoria y los
que estén en situacion de excedencia torzosa.

3. Los funcionarios en situacion administrativa de servicio en
Comunidades Auténomas sélo podran tomar parte en ¢l concurso si
han transcurride dos anios desde la declaracion de dicha situacion.

Los funcionarios con destino definitivo selo podran participar
en el presente concurso si han transcurrido dos anos desde la toma

de posesion de su nltimo destino, salvo que se dé alguno de [os supuestos
siguientes:

a) Que ocupen up puesto de trabajo en Ia Agencia Estatal de
Administracion Tributaria.

b} Que presten servicios en la actualidad, y siempre que los estu-
vieran prestando a 31 de diciembre de 1991, en ]a Secretaria de Estado
de Hacienida o Subsecretaria de Hacienda, .

¢} - Que hayan sido removidos del puesto de trabajo obtenido por
el procedimienio de ¢oncurso o de lihre designacion,

d) Que haya sido suprimido el puesto de trabajo que venian
desempenando.

5. Los funcionarios en situacion de excedencia para el cuidado
de hijos, durante el primer afio de excedencia, solo podran participer
st en la fecha de terminacién del plazo de presentacion de instancias
han transcurrido dos afios desde la toma de posesion del Gitimo destino
obtenido, salvo que tengan reservado ¢l puesto de trabajo en ¢l ambito
de la Secretaria de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria
o de 1a Secretaria de Estado de Hacienda.

6. Los funcionarios en situacion de excedencia voluntana por inte-
rés particular solo podran participar si llevan mas de dos aflos en
dicha situacién. .

7. .Cuando dos funcionarios estén interesados en obtener puestos
de trabajo en unz misma localidad pueden condicionar en la solicitud
sus peticiones, por razones de convivencia famitiar, al hecho de que
ambos los obtengan, entendiéndose, en caso contrario, anufada la peti-
cion efectuada por cada uno de eilos.

Deberan acompanar a su solicitud fotocopia de la peticion del otro
fancionario,

8. La fecha de referencia para ¢l cumplimiento de los requisitos
exigidos y la posesion de los méritos que se aleguen serd el dia en
que finalice el plazo de presentacién de instancias.

Tercera—1. Las solicitudes para tomar parte en este concurso,
ajustadas al modelo publicado como anexo HI de esta Resolucion y
dirigidas al ilustrisimo sefor Director general de la Agencia Estatal
de Administracion Tributara (Departaments de Recursos Humanos,
calle San Enrigue, numero 76, 28020 Madrid), se presentaran en el
plazo de guince dias habiles, contados a partir del siguiente al de
ia publicacion de la presente convocatoria, en el Registro de la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria (Departamento de Recursos
Humanos), en los Registros Generales del Ministerio de Economia
y Hacienda o en el de {a respectiva Unidad de ambito periférico, segun
ia localizacién de los puestos de trabajo, asi como en los Organismos
previstos en ‘el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

2. Cada uno de los funcionarios participantes podra solicitar, por
orden de preferencia, los puestos vacanies —hasta un namero maximo
de diez— que se incluyen en el anexo I y I bis, sicmpre gue reunan
ios requisitos exigidos para c¢ada puesto de trabajo.

El concurso podri extenderse a puestos de {rabgjo en la misma
focalidad ¥ con idénticas funciones, nivel ¥ compiemento especifico
gue los de aquellos que figuran en el anexo I, que resulten vacanies
a consecuencia de la resolucion del presente concurse, cuando su pro-
vision se considcre conveniente por la Agencia Estatal de Adminis-
tracion Tributaria.

3. Los funcionarios participantes con alguna discapacidad, debi-
damente acreditada, podran instar en la solicitud de vacantes la adap-
tacion del puesto o puestos solicitados que no suponga una modificacion
exorbitante en el contexto de la organizacion.

La procedencia de la adaptacion del puesto o puestos solicitados
a la discapacidad del solicitante, sin gue ello suponga detrimento para
la organizacion, asi Como. en su caso, la compatibilidad con el desem-
pefio de las tareas y funciones del puesto en concreto, seran apreciadas
por ka Comision de Valoracién, a propursta del Centro directivo donde
radica el puesto, fa cual podra recabar del interesado, ecn entrevisia
personal, {a informacion que estime necesaria, asi como el dictamen
de los drganos wcnicos correspondientes.

Una vez transcurrido gl pluzo de presentacion de instancias.
fas “soficitudes formuladas seran vinculantes para los peticionarios.

Cuarta.—Los meritos se valoraran con referencia a Ia fecha de cierre
del plazo de presentacién de instancias.

_ La valoracion de los méritos para la adjudicacion de puestos se
efectuard de acuerdo con el siguients baremo:

t.  Valoracion del trabajo desarroliado:

Se valorara la expericncia ¢n el desempefic de puestos de trabajo
con funciones propias de fa inspeccion de los tributos en el ambito
de la competencia del Area de Inspeccion Financiera y Tributaria de
la Agencia Estatal d= Administracion Tributaria o bien con otras fun-
ciones analogas o similares a las anteriores.
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