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el articulo 13 del Reglamentc General de Practicajes. El dia 15 de
octubre, a las diez horas, se celebrara ¢l examen del concursc-oposicion.

A los efectos del articulo 11 del Reglamento Generzal para ingreso
en la Administracion Piblica de 19 de diciembre de 1984 («Boietin
Oficial del Estado» namero 305/1984), el Tribunal calificador del con-
curso-oposicion, que tendrd 1a calificacién de pritmera categoria, estard
constituido por los siguientes sefiores:

R Presidente: Capitan de Navio don Juan Aguilar Ponce de Leén
OINETO.

Suplente: Capitan de Corbeta (RNA) don Juan Luis Femandez
Cansino.

Secretario: Capitan de Corbeta (RNA) don Juan Luis Fernandez
Cansino.

Suplente: Alférez de Navio (ME) don Julio de la Llave Cueva.

Vocales: Practico de niimerzo don Ignacic Gortazar O'Ryan, Practico

de namero don Francisco Garcia Guillén, Practico de nitnero don’

Cruz Maria’ Ferrer Muruzabal, Capitin de Ia Marina Meércante don
Carlos Cusi de fa Cruz y Capitan de Ia Marina Mercante don Juan
Fuster Manubéns.

Suplentes: Prictico de namero don José Romero Lopez, Prictico
de nuamero don Rafael Garcia Menéndez, Practico de numero don
Rafael Cabal Alvarez, Capitan de la Marina Mercante don Pedro Buill
Armengol y Capitan de la Marina Mercante don Joaguin Mariaz Rib6.

Madrid, 7 de septiembre de 1992.—E] Contralmirante Direcior de
Gestidn de Personal, Marcelino Garcia Teibel.

91223  RESOLUCION 442/39099/1992, de 9 de septiembre, de
fa Secretaria de Estado de Administracion Militar, por
fa que causa baja un qlumno aspirante a militar de empleo
de la categoria de Qficial del Cuerpo Militar de Sanidad.

Por renunciar a la plaza obtenida como militar de empleo de la
categoria de Oficial del Cuerpo Militar de Sanjdad {Medicina) don
Santiago Perote Suérez-Rivero (documento nacibnal de identidad niume-
ro 2.211.925), queda sin efecto su nombramiento de alunno, efectuado
por Resolucion 442/39057/1992, de 11 de agosip, de Ia Secretaria
de Estado de Administracion Militar («Boletin Oficial ded Estadm name-
1o 204, det 25),

Madrid, 9 de septiembre de 1992 —FE! Secretario de Estado de Admi-
nistracion Militar, Gustavo Suarez Pertierra.

RESOLUCION 432/39106/1992, de 11 de septiembre, de
In Secretaria de Estado de Administracion Militar, por
la que se amplia la Resolucion 432/39087/1992 de 3
de septiembre. que aprueba la relacion de aspirantes admi-
tidos ¥ excluidos a las pruebas selectivax para ingreso en
;! Cu‘gpg de Ingenieros Técnicos de Arsena[es de la
rma .
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Se amplia Ia relacion de aspirantes admitidos a las pruebas sclectlvas
para ingreso en el Cuerpo de Ingenieros Técnicos de Arsenales de
la Armada de la Resolucion 432/39087/1992, de 3 de septiembre,
de la Secretaria de Estado de Administracion Militar {(«Boletin Oficial
del Estado» nimero 216), en ¢l sentide de incluir & ios -aspirantes
gue a continuacion se relacionan: .

Especialidad Servicio de Bugue:

Egea Pérez, Ramon. 22.478.910.
Especialidad Equipos Electronicos:
Garcia Alcazar, Francisco, 23,231,461,
Lorenzo Coca, Javier, 11.409.973.

Especialidad Arquitecto Técnico:

Sanchez Conesa, Tomas. 22.950.016.
Sanchez Rodriguez, José Antonio. 31.202.075.

Especielidad Electromecénica:

Baliesteros Selva, Juan. 7.539.110.
Garcia Alcazar, Francisco. 7.539.110
Marco Tristan, Eugenio. 22.408.387.
Owies Cafias, Eduardo. 11.409.905.

- Especialidad Deteccién Submarina:

Carbonell Gandia, Juan Carlos. 20.777 458.
Gargia Alcazar, Francisco. 23.231.461.
Garcia Garcla, Ginés. 22.949.610.

Madrid, 11 de septiembre de 1992~F1 Secretario de Estado de
Administracion Militar, Gustavo Suérez Pertierra.

Jueves 17 septiembre 1992

MINISTERIO
DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 2 de septiembre de 1992, de la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria, por la que se convaca
concurso para lg provision de puestos de trabajo (grupe
B)en gl grea de Gestion.
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Vacantes puestos de trabajo dotados presupuestariamente, cuya pro-
visién corresponde llevar a efecto por el procedimiento de concurse,
esta Agencia Estatal de Administracién Tributaria, de acuerdo con
o dispuesio en el articuio 20. 1. a) de Ia Ley 30/1984, de 2 de agosto,
modificada por la Ley 23/1988, de 28 de julio, y en uso de las com-
petenicias conferidas por el articulo 103 de la Ley 31/1950, de 27
de diciembre, modificado por la Ley 18/1991, de 6 de junio, ba
dispuesto:

Convocar concurso para cubrir los puestos vacantes que se rela-
¢ionan en &) aneko 1 de esta Resolucion, el cual, conforme al articulo
14 de ia Constitucion Espafiola y la Directiva Comunitaria de 9 de
febrero de 1976, responde al principic de igualdad de trato entre hom-
bres y mujeres en la provisibn de puestos. de wrabajo ¥ promocion
profesional de los funcionarios, ¥ se desarrollara con arreglo a las
signtentes:

Bases

Prirnera.—La presente convocatoria es para los funcionarios de carre-
ra de la Administracion del Estado, a que se refiere el articulo 1.1
de 1a Ley 30/1984, de 2 de agosto, que pertenezcan a los cuerpos
o escalas clasificados en el grupo B comprendidos en el articulo 25
de la misma, con excepcibn del personal docente e investigador, sani-
tario, de Correos y Telecomunicaciones y de Instituciones Penitenciarias,
salvo que las relaciones de puestos de trabajo permitan su adscripeion,

Segunda—1. FPodran participar los funcionarios comprendidos en
la base primera, cualquiera que sea su situacion administrativa, excepto
los suspensos en firme mientras dure 1a suspension, siempre gue reinan
las condiciones generales exigidas ¥ 105 requisitos determinados en
Ia presente convocatoria.

2. Deberan pasticipar en la misma, aquellos funcionarios incluidos
en la base primera que tengan un destino 0 nombramiento provxsmnal
en un puesto de trabajo que sea objeto de esta convocatoria y os
que estén en situacion de excedencia forzosa.

3. Los funcionarios en situacion administrativa de semclos en
Comunidades Autonomas solo podrén tomar parte en ¢l concurso si
han transcurride dos afios desde la declaracién de dicha situacién,

4. Los funcionarios con destine definitivo sdlo podran participar
en ¢l presente concurso si han transcurrido dos afiocs desde ja toma
de posesitn de su tiltimo destino, salvo que se de alguno de ios supuestos
siguientes:

a} (Que ocupen un puesto de trabajo en la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria,

b} Que presten servicios en la actualidad y siempre que }os esti-
vieran prestando a 31 de diciembre de 1991, en ia Secretaria de Estado
de Hacienda o Subsecretaria de Hacienda,

¢} (ue hayan sido removidos del puesto dc trabaje obtenido por
el procedimiento de concurso o de libre designacibdn,

d) Que haya sido suprimido el puesto de trabajo que venian
desemperiando.

5 Los funcmnarics en situacién de excedencia para el cuidado
de hijos, durante ¢l primer afio de excedencia, 56l0 podran participar
st en 12 fecha de terminacion del plazo de presentacion de instancias

1 han transcurridos dos afios desde la toma de posesitn del tltimo destino

obtenido, salvo-que tengan reservado el puesto de trabajo en el ambito
de la Secretaria de fa Agencia Estatal de Administracion Tributaria
o de la Secretaria de Estado de Hacienda.

6. Los funcionarios ¢n situacion de excedencia voluntaria por inte-
rés particular sole podran participar st llevan mas de dos afios en
dicha situacion.

Cuando dos funcionarios estén interesados en obtener puestos
de trabajo en una misma localidad pueden condicionar en [a solicitud
sus peticiones, por razones de convivencia familiar, al hecho de que
ambos los obtengan, emendiéndose, en ¢aso confrario, anulada la peti-
cion efectuada por cada uno de ellos.

Deheran acompanar a su solicitud fotocopia de la peticion del otro
funcionario.

La fecha de referencia para el cumplimiento de los requisitos
exigidos y Ia posesion de los méritos que se aleguen serd el dia en
que finalice el plazo de presentacion de instancias.

Tercera—1. Las solicitudes para fomar parte en este concurso,
ajustadas al modelo publicado como anexo IH de esta Resolucion y
dirigidas al ilustrisimo sefior Director general de Ia Agencia Estatal
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de Administracion Tributaria {Departamento de Recursos Humanos,
calle San Enrique, nimero 26, 28020 Madrid), s¢ presentardn, en el
plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de
ia publicacitén de la presente convocitoria, en el Registro de la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria (Departamento de Recursos
Humanos), en los Registros Generales dél Ministerio de Economia
¥ Hacienda, o en el de la respectiva Unidad de ambito periférico,
segan la localizacidn de los puestos de trabajo, asi como en los ozga-
nismos previstos . en el articulo 66 de la Ley de Procedimisnto
Administrativo. -

2. Cada.uno de los funcionarios participantes podra solicitar por
orden de preferencia, fos puestos vacantes -hasta un numers maximo
de diez-, que se incluyen en el anexo I, siempre que reitnan los requisitos
exigidos para ¢ada puesto de trabajo.

* El concusso podra extenderse a puestos de trabajo en Ia misma
localidad y con idénticas funciones, nivel y complemento especifico
que los de aquéllos que figuran en el anexo I, que resulten vacantes

-a consecuencia de la Resolucion del presente concurso, cuando su

provision se considere conveniente por la
nistracién Tributaria, .

3. Los funcipnarios participantes con alguna discapacidad debi-
damente acreditada, podran instar en la soligitud de vacantes Ia adap-
tacién del puesto o puestos solicitados que no suponsgan una modi-
ficacién exorbitante en el contexto de.la organizacion.

La procedencia de la adaptacion del puesto o puestos solicitados
a la discapacidad del solicitante, sin que ello suponga detrimento para
ia organizacion, asi como, en su caso, la compatibilidad con el desem-
peiio de las tareas y funciones del puesto ¢n congcreto, serén apreciadas
por la Comision de Valoracion, a propuesta del Centro directivo dande
radica el puesto, Ia cual podrad recabar del interesado, en entrevista
personal, Ia informacion que estitme necesaria, asi como el dictamen
de los Organos técnicos correspondientes.

4.  Una vez transcurrido el plazc de presentacién de instancias,
las solicitudes formuladas serin vinculantes para los peticionarios.

—Los méritos se valoraran con referencia a la fecha de cierre

del plazo de presentacion de instancias.

La valoracién de los méritos para la adjudicacion de puestos se
efectuara de acuerdo con el siguiente barems: .

1. Valoracion del trabgjo desarroiiado:

Se valorard la experiencia en el desempefio de puestos de trabajo
con funciones de Gestion Tributaria en el ambito de ia competencia
del area de Gestion Tributaria, asi como la similitud entre ¢! contenido
téenico y especializacitn de los puestos ofertados, v teniendo en cuenta
los rendimientos obtenidos en los altimos cince afos. La puntuacion
tendra un maxime de diez puntos. .

Agencia Estatal de Admi-

2. Valoracion de méritos especificos:

" Se valorardn los meéritos especificos adecuados a 1as caracteristicas
de cada puesto que se determinen en el anexo I hasta un maximo
de ocho puntos. . o :

Para poder obtener un puesto de trabajo en el presente concurso
serd necesario gue las solicitudes alcancen una puntuacion minima
de cuatro puntos en este apartado de méritos especificos.

3. Valoracion del grado personal;

Por la posesion de grado personal que sea igual o superior al nivel
del puesto de trabajo que se solicite, se atribuirén tres puntos,

4. Valoracion de los cursos de formacién y perfeccisnamiento:

Por la superacion de cursos de formacion v perfeccionamiento que
tengan relacién directa con las funciones del puesto de trabajo a desem-
pefiar, s¢ computardn un punto por cada curso hasta un méaximo ds
tres puntos. S¢lo podran ser valorados los cursos convecados por el
Instituto Nacional de la Administracion Pablica, Ja Escueld de Hacienda
Pablica u otros Centros del Ministerio de Economia y Hacienda, a
cuyo término se haya expedido un ceniificado. o diploma de apro-
vechamiento. .

5. Valoracién de la antigiiedad:

-Por cada afic completo de servicios en las distintas Administraciones
Puablicas: 0,3 puntos, por cada afio cuando esa antigiedad lo sea an
el Cuerpo de Gestibn de la Hacienda Publica, y 0,1 puntos por afo
en el resto de los casos, hasta un méximo de cinco puntos.

A estos efectos se computardn los servicios prestados con caracter
previo al ingreso en el Cuerpo, expresamente reconecidos. No se com-
putardn servicios gque hubieran sido prestados simultAneamente con
otros igualmente alegados. i

Guinta—1. Los méritos generales de los funcionarios actualmence

destinados en la Agencia Estatal de Administracion Tributaria. Seran

valorados con los datos provisionales consignados bajo su responsa-

I&f{ﬂ;dad en ¢l anexo I, comprobades por las Unidades de Recursos
umanos.
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2. Los méritos generales de los restantes funcionarios deberdn
ser acreditados mediante certificacion, segin modelo que figura en
el anexo I de esta’ Resohicion,

3. La certificacion deberi ser expedida:

a} Si se trata de funcionarios destinados en servicios centrales
de Ministerios u Organismos auténomos, por la Subdireccion General
competente en materia de personal de los Departamentos ministeriales
0 la Secreraria General o similar de los Organismos autdénomos, sin
perjuicio de lo previsto en cl epigrafe ¢} siguiente.

b) Cuando se trate de funcionarios destinados en los Servicios
Periféricos de ambito regional o provincial, respectivamente, de Minis-
terios u Organjsmos autonomos. por-las Secretarias Generales de las
Delegaciones del Gobierno o de los Gobiernos Civiles, sin perjuicio
de lo dispuesto en el epigrafe ¢) siguiente.

¢} 5i se trata de fupcionarios destinados en el Ministerio de Defen-
sa, en todo caso, por la Subdireccion General de Personal Civil dei
Departamento. :

d) Al personal eni sitnacién de servicios en Comunidades Aunto-
nomas o funcionarios de las mismas, por el drgano competente de
ia Funcién Publica de Ia Comunidad u Organismo similar. )

e} A los funcigharios que s¢ encuentren en ia situacion admi-
nistrativa' de excedencia voluntaria o de excedencia para el cuidado
de hijos cuando hubiera decaido el derecho a reserva del puesto de
trabajo, por la Subdireccion General competente en materia de personal
del Departamernito a que figure adscrito su cuerpo o escala, por la
Direccién General de la Funcion Publica, si pertenecen a cuerpos o
escalas adscritos al Ministerio para las Administraciones Piblicas y

-dependientes de la Secretaria de Estado para la Administracion Publica.

1 En el caso de excedentes voluntarios o de excedencia por el
cuidado de hijos cuando hubiera decaido ef derecho a reserva del puesto
de trabajo, perteneciendo a de Qrzanismos autonomos, por
a Subdireceién General de Personal del Ministerio o Secretaria General
dei crganisimoe donde hubieran tenido su dltimo destino.

4. Los concursantes que procedan de la situacién administrativa
de suspension de funciones acompafiaran a su solicitud documentacion
acreditativa de haber finalizado el periodo de suspension.

Sexta~1. La propuesta de adjudicacion de cada uno de los puestos
se efectuarg atendiendo a la puntuacion total maxima obtenida.

. En caso de empate en la puntuacion, se acudird para dirimirlo
a la otorgada en la valoracion del trabajo desarrollado.

Dl persistir ¢ empate, se atenders a la mayor puntuyacion otorgada
en los restantes méritos segun <! orden establecidc en la base cuarta
¥, en ditimo extremo, al mayor tiempo de servicios efectivos prestados
en cualquiera de las Administraciones Puablicas.

Séptima.—Los méritos seran valorados por una Comisién compuesta
por Ios siguientes miembros: El Director del Departamento de Recursos
Humanos, quien lo presidird, y podra: delegar en un Subdirector de
dicho Departamento; tres vocales designados entre funcionarios de la
Agencia Estatal de Administracion Tributaria; dos vocales en repre-
sentacion del. Centro Directive al que figuren adscritos os puestos
convocados, si son de Servicios Centrales o, si se trata de puestos
de Servicios Periféricos, por el Departamento de Recursos Humanos
se podran designar dos vocales que actiien en representacion de éstos;
un funcionario de Ja Subdireccion General de Gestion de Personal,
que actuard como Secretario y, un representante de cada una de las
Centrales Sindicales mas representativas.

La Comision de Valoracion podra comar con expertos designados
por {a autoridad convocante, previa solicitud de la Comision, los cuales
actaardn con voz pero sin voto en calidad de Asesores.

Los mismbros de la Comision de Valoracion deberan pertenecer
a grupo de titnlacién igual o superior al exigido para los puestos
convocados.

En las reuniones a celebrar por la Comision, los citados miembros
podran delegar su asistencia a la misma en Auncionarios que reanan
el requisito exigido en el parrafo anterior para los miembros titulares
de la Comision.

La Comision podra, en cualquier momento, recabar de los inte-
resados las aclaracicnes o, en su caso, la documentacion adicional
que se estime necesaria para la comprobacion de los méritos alegados.

La Comisidn de Valoracién podra, asimisme, solicitar los informes

que juzgue necesarios, en particuiar de los Directores de Departamento,

de los Delegados Especiales y Delegados de la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria.

Octava.—FE! plazo maximo para la resolucidon del presente concurse
serd de dos meses, contados desde el dia siguiente al de la finalizacion
de la presentacion de instancias. *

WNovena—1. La adjudicacion de algin puesto de la presente con-
vocatoria a funcionarios destinados fuera de la Agencia Estatal de Admi-
nistracion Tributaria implicara ¢l cese €n el puesto de trabajo anterior
en los términos v plazos previstas en el articulo 18 del Reglamento
General de Provisibn de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional.

2. Los puestos de trabajo adjudicados serdn irrenunciables, salve
que antes de finalizar ef plaze de toma de posesion se hubiere obtenido
otro destino mediante convocatoria publica. El escrito de opcion se
dirigira a la autoridad a que se refiere la base tercerz .

r
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3. Los traslados gue hayan de producirse por la resolucion del
presente concurso tendran la consideracion de voluntarios v, en con-
secuencia, no generaran derecho al abono de indemnizacion por con-
cepto alguno.

Décima—1.
la Agencia Estatal de Administracion Tributaria. que se publicara en
el «Boletin Oficial def Estados, en la que figuraran 1os datos personales
del funcionario, el pussto adjudicado y ¢l de cese o, en su caso, la
situacion administrativa de procedencia.

2. El personal que obtenga un puesto de trabajo a traves de este
concurso no podra pariicipar en otros concursos hasta que hayan trans-
currido dos afios desde que tomaron posesion en ¢l puesto de trabajo,
salvo que se diera alguno de los supuestos exceptuados gue se con-
templan en el punto 4 de la base segunda.

3. EI plazo maximo pars la toma d¢ posesion en el nueve puesto
de trabajo sera de tres dias habiles, si radica en }a misma localidad,
¥ de un mes, si radica en distintas o comporta el reingreso al servicio
activo.

El plazo de toma de posesién empezard a cortarse a partir del
dia siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro de los tres dias

T 4

El presente concurso se resolvera por resolucion de

habiles siguientes a la publicacion de la resolucion del concurso en
el «Bo]s!.in Oficial del Estados. Si la resolucion comporta el reingreso
al servicip aclivo, el plazo de toma de posesion deberd computarse
desde dicha publicacion.

4. Pada la urgencia en la provision de los puestos convocados
se podran considerar suspendidos los permisos o licencias que vinieren
disfrutando los funcionarios que obtengan unc de elios en el presente
concurso, ¥ el computo del plazo posesorie se iniciara segiin lo previsto
en ¢l parrafo segundo del punto 3 precedente.

Undécima—La publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» de
fa resolucion del concurse, con adjudicacion de los puestos, servira
de notificacion a fos interesados y, a partir de la misma, empezaran
a contarse los plazos establecidos para gue los organismos afectados
efectien las actuaciones administrativas procedentes. -

Duodécima—La presente convocatoria y los actos derivados de Ia
misma podran ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley
de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 2 de septiembre de 1992 —EI Director general de la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria, Jaime Gaiteire Fortes,

cugnlens
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| ! i i | i | | taris 3
i : i | | i [ 1 3
| ABNINISTRACION DE LBEDA I i | ! ' ! } 4
| oo easanas s i | 1 f | } E
N § GESTOR § DE GESTION TR, ; ' ; ugEDA | b2 | 455.820 | Jporo a Gestidn Tributaria, | Conocimfento de Gestitn Trite
i : ; ! | I ) i taria.
{ i i ] i 1 ! i
| ADWINISTRACION DE VILLACARRILLO | I i | | ! !
| eneeme st es et i ‘ | i i |
% | GESIOR ENTRADA DE GESTION T3, | U] VILLAGARRILLD ! [ S T Y+ 1 i hpoyo a Geatidn Tributaris. | Conocimfento e Gastitn ¥ribu-
i ; : 1 i i ; | tarfa,
| j | ] { i i I
| ! ! ! | | : !
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#oE ] CE¥TRO DIRECTIVE ] owoe | LOCAL DA | GRYPG { MIVEL | C.ESPECEF. |  QESCRIPCEOR DE FUNCIONES | MEATTOS
CRIEN | PUESTO DE  TRABAJD | PuEstES | 1 §LDES.] AL | KAS LMPORTANTES I ESPECIFICOS
| DELEGACION DE MALAGA s H i | | H
[ : I ! i i [ !
§ [ | i | ! I ]
[ ADRIMISTRACION D VELEZ-PALAGA t | i | ! i §
| rsesmssrsnnsnnnssaissaranaiaes | | | ] i i !
31 | GESTOR ENIRADA DE CESTION 1R, | ] VELEZ-MALAGA P8 | 2 | 308,48 { Apsyo # Gestion Tributsria. | Conocimiento de Gestide Tribu-
1 i i H t i i ] taria.
i H ! H | | | 1
| DELEGACHON DE SEVILLA H | i i | ! |
l T TT T e e —— i i | { i i i
| o | | ! | } I f
| ABHINISIRALION DE OSAMA ! ! ! | : I |
[ mmrmmmemse e | ! | | H | |
12 | GESTR ERTRADA DE GESTION Th. ] 3 | osuma 18 [ W} 7.7 apoyo a Sestién Trioumaria, | Conocimbento de Gestide Teibu-
] | i | ] } f T taria
| | f ] | ! } |
| DELEGACIOK ESPECIAL Of ARRGON ] i | § | } |
| | I i | f | |
H | i l I I | |
§ DELEGACION DE TEUEL i | | | 1 | !
R T T { i | i H | !
[ { i . | ! I i
| ADNINISTRACION BE ALLARIZ | } | i i | i
......................... i H i | i | i
3 i GEST0R 2 DE GESTION TR, 1 1} MCAR2 i | 26 f  30B.484 | speyo a Gestidn Tridutaris. | Conocimiento de Geslion Tribu-
i | i I i ] i Pt
i | | ! | ; i t
§ BELEGACION DE ZARAGOIA j | f ] } I !
| rsursmsmarmessesassass i ] i ¢ | H I
l ! i | | I | |
| ADRIRISTRACION DE CALATATUD j i | | 1 t 1
] eareamrenonnesorsea e 1 ; | | i | |
H | cEsTOR 7 DE GESFION TR, | 1 { CALATARE L] | 2 §  308.i8 ! Apoyo a Gestide Iributaris. [ Conocimiento de Gestion Yribu-
f ! i | | i i b taria
4 4 1 i i 1 £ 1
| DELEGATION ESPECIAL DF ASTURIAS H I | i H | |
t ! { I ! i | I
t ) H | I § t i i
| BELEGACION BE OVIEDD I ] i ; | | |
| seszzacacnrssesnnas { H H H ] 4 [
| f ! P i | i
| ADNIBISTRACION BE CANGAS DE NARCEA j | | H f i |
1 .................................. f E % | ‘ E i .
% | GESIOR EWTRADA BE GESTION IX. | 1§ CANGAS DE WARCEA i | 58 | 277G | Apoyo s Geatisn Tributsris. | Conocimiento de festidn Trite-
i ! i ! ! ] } | tarta
i H } 1 | | | i
§ ADRINISTAACION DE LANGRED f I ] { | | |
[HETRS sarameesiesnanitares H | b { ] ]
" { CESTOR 2 DE GEFTION T2, H 1 ] LANCRED I$ 128} 30B.4B | Apoyo s Gestioe Tributeris, | Conccimtentc de Gestion Trites
B } | ! ; t 1 | taria,
f | i i [ | i i
{ AOMINISTRACION DE LUARCA I ! ] ! ! ! |
[ i eetabe | | ! i i | |
7 } GESTOR ENTAADA DE GESTION TH. ] 3| uaRCA |8 1% | 27572 | Apoyo a Gestie Tributaris. | Conecimisnto de Gestién Tribu-
} | | i f ¢ ] { torts.
i | H i i f | i
| DELEGACION ESPECIAL BE BALEAREY i H 1. | ! H {
! i ¢ H { f H H
i { | ! i i i i
| BELEGACION DE BALEARES : i i | i i F
. { warteavsrnEnEsEsAsERRE ! { | | i t ]
H | | i | H | I
| ADKINISTRACION DE INCA { I I ! i l I
frrememeernieaniaaanns t i | | ] } i
h1 | GESTOR ENTRADK DE GESTON TH. | LI K] | ¥ | 275.T% | Apoyo a Sestidn Tributaria. | Comcimiento de Sestién Tribu-
| | | | 1 | ] | taria.
i | i | I ! | f
{ ! ! ! ! H i |
| ! i ! : f I !
| i t i | § i |
i ; i ; i ! : |
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TR CENTRO DIRECTIVD | oo | LOCALLDAD | Gewo | WIvEe | C.EPECIF. | DGSCRIPCION DE FIMCIOMES | NERITOE
OROEN | PUESTD DE  TRASAJD | PoEsTOS | o | coes.p aum | _HAS IHPORTANTES | ESPECIFICOS
| ADMINISTAACION DE MEWORCA i i ] | ! | !
[ PO | i ! | | | !
1] | GESTOR 2 OF GESTION TN. { 1| MENORCA | {20 | 308,484 | Apovo x Gestide Tributeris. | Conocimisnto de Sestiém Tribu-
I . i I ! | i i | taria.
| I ] i t | ] ]
| ADMINISTRACION DE MAKACOR [ | [ | | I
| rmeremeriiiar e i ! | | } . l
20 | GESTOR ENTRADA DE CESTION TR. i 1§ maRALOR | & jowes ) 275 T2 ] Apoyo s Gestion Tritutaris. | Conocimients ﬁe Gestidn Tribu-
| . i i f | } ] | taris.
l i i | | } | . }
| DELEGACION ESPECIAL DE CAKARIAS ! } | ! } I |
[ ¢ i ! 1 f | !
I } I I ! ! | |
| DELEGACION OF LAS PALMAS i ! | { ! I !
| smsassmiasssstarraanans | | i i ; H t
H | i | | i f |
] AOWINISTRACION D SANFA MARIA DE A | i ! 1 i ! !
oS ! t _ | { i i }
21 | GESTOR ENTRADA DE CESTION 1%, H V| SANTA MARIA DE GUIa | 8 | & | 275.78% | Apoyo a Gestion Fributeria. | Conocimiento de Gestidn fribu-
' ! ! f o [ | taris.
| SR i | I i I | |
| ADKINISTAACION OF FLENTEVENTURA i | [ I ! I
| seremesraeneseataaea e | j | i | | |
zn | GRSTOR ENTHAOR OE GESTION TR. l 1| FUEMTEVERTURA PR § W | 275724 | Apoye w Gestidn Tributaris. | Conocimfants de Gestisn Tribu
i . | f } i ] { j taris,
! f f | | i ] }
| DELEGACTON DE TENERIFE : { ] | | ! t
| sesssrzsvmnsscansanns H i | | ! i !
! i | ' | ! § i
| AREA DE GESTION ! | i i i i t
- jreeeaeeaas ! ] ! | f I ' :
23 § GESIOR 2 DE GESTION TK. i t | SIA.CRUT OE TEMERIFE [ 8 P20 | 308454 | Apoyw # Gestide Iritutaria, | Conccimiento de Gestldn Iribu-
i i | H i | | | taria.
k| i 1 i i 1 i )
| ADMINISTRACION DE LA LASUMA i I | ] | i !
[ srersran it | | i I | I !
# § GESTOR § DE GESTION MR, I 1 LA LAGUMA [8 | 25 | 455.820 | Apoyo s Gestidn Trivutaris, | Conocimiento de Gastidn Tritu-
i | ! I { | | | tarta.
| | i ] | | H I
| ADMIHISTRACICN DE LA DRGIAVA H H | i H § i
J orasmenmmnre e P i I i i
o] | GESTOR Z DE GESTiON TH, | $ | LA ORGTAVA i e H n ) 484 | Apovo & Gestion Tritutaria, | Conccimiento de Gestidn Iribu-
| I I H 1 | | taria.
f 1 | { | i i !
| GELEGACION ESPECIAL DE CAMSABRIA | i ] | | i }
| ' } ! ! | 3 i
P | | t | | f |
§ DELEGACION DE CANTABRIA | i f | | ] [
% -nun:nunt-.u:nn ] | | ( l i l
1 I t | I i t !
| AREA DE GESTION i } | | ! i f
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| i I [ } i I | tarte.
] } | ! i ! | ]
| ADMINISTRACION DE LAREDD i | ol I f { i
[ revemramemmanaear, | H { J { | |
Fag | GESTOR 2 OF GESTiON IR, i 1 | LAREDO (] P20 | 300,484 | Apoyn s Gestidn Teibutarie. | Comocimients de Gastidn Tribu
i ] t | H I } | waria.
| f f ! i | | 1
| ACHINISERACION DE TORRELAVEGA ] | ! | ! i [
[ P i | i i | | |
i} | GESTOR 2 DE CESTION TR, i + | TORRELAVEGA R ] | 20 | 308.484 | Apoyo & Gestidn Tributsrie. | Conocimiento de Gestitn Tribu-
(I | I I | | | i terfa.
} i i f | ] I I
i | ! i | ! i |
f | ! | | i ! !
| ! i } | | | }
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Wt DE | CEKTRO DIRECTIVD | wrBE § LOCALIZAD | GRUPD | NIVEL | C.ESPECIS, [  DESCRIRCI® DE FUMCIONES | HERII0S
oREN | PUESTO OF  HABAJD | pusstos § | | C.oEs.] ama | MAS [MPORTANTES | ESPECIFICOS
| DELEGACION ESPECIAL DE CASTILEA-LA WANCHA] I | | | | |
| | | | | | | |
. } ! I i ] | | |
) | DELEGACION DE ALBACETE f ! | | ] | |
- | eszzexazzessssecasanse i i H | | | |
; | ] | | | | ! |
£ } AREA DE GESTION ! ] i i | | I
L [ | ] E [ - !
. 1 GESTOR ENTRADA BE CESTION TR, H 1| ALBACERE 1B Po%8 {  27s.72é | apoyo a Gestion Tributeris. | Conocimfente de Gestidn Tribu-
! | H | H I ! | taria.
i i } 1 | i i :
] ADMINISTRACI O _Bi NELLEN | H H 1 1 H |
ittt b i ! | ! ! } i
i | GESTOR ENTRADA DE GESTEON TR, | 1] RGN | B P18} 275.72% | Apoyo 8 Gestion Tributaria. ] Conocimiento de Sestidn Tribu-
I > | i | | t t i waris. .
i : | I i f ! | I
{ ADMINESTRACION DE LA MOA f i i i ) I |
[IRETTTRTPRPRETT LT TPIPF T i i i H i ! i .
3 | GESTOR 2 DE GESTION TR, | A LA R0DA | & | 20 1 30B.4% | Apoyo # Gestidn Tributaria, | Conecimiento de Gestidn Tribu-
: i i | I | H H i taris.
4 1 | i | i ; } i
3 | DELEGACION DE CIUDAD SEAL I } | | | f |
: | sessssnsrnzsmmannEEasRYSS 1 } - { { | i H
i . I f ! ! I I !
5 | ADMINISTRACION DE ALCAZAR DE SAN JUAN | | | | | I |
b oraerrram e s f 1 | i | | i
B 32 | GESTOR 2 OE GESTION TR, { 1] MEATAR OF Shw aw | B | 20 |  30B.4Bk | Apoyo & Gestion Iributaris. | Conecimiento de Gestién Fribu
5. A { | | | { i | taris.
Y } - | i | ] ] ! i
i_ § ADMINISTRACION DE VALDERERAS i | | | i { i
: | P P H ! | { i | - i
t i | GESTOR 2 DE GESTION 12, H 1§ VALBEPENAS e | 26 | 30B.aB4 | Apoys s Gestidn Tributaris. ] Comocimiente de Gestidn Tritw-
i | ! I i | | | | taria.
]
| DELEGACION DE CUENCA % f i ! ‘i { 1
| stazzzazzassssensss | | | i ; | |
| 1 | | i { | !
} ADMINISTRACTON DE TARANCOR | | 1 i | | |
[ reemmemmm s | i } } i b |
3 | GESIOR ENTRAGA DE GESTION TR, { 1| TARARCOR | B PO ] 27572 | kpoyo 8 Gestidn Iributaris, | Comocimiento de Gestidn Tribu-
P | | i H i | | taria.
| | | | i f } !
| DELEGACION DE TOLEDD i | { | } f }
| maemdxspzesxzaczaana | | | | | i |
l ! { 1 | | i |
| ADNINISTRACTON DE QUINTANAR DE LA ORDEN | i i | I I ]
T P ¢ H t | | | |
15 | SESTOR 2 DE GESTION TR, i B | QUENTANAR Lk ORDEN | B | 20 | 308.68% | Apoyo a Gestiém Tributaris, | Corccimlanto de Gestidn Tribu-
{ ! 1 i f | i | tarta. -
| . . : i ! ! ! j i L
| DELEGACION ESPECIAL BE CASTILLA ¥ LEOW | H i ] | i |
| | ] 1 | | | !
| | : | | | | 1
| DELEGACION O LEOK i ] I | | ! I
% AZIBAERIARESNALEL { ] { j i 1 i
i | i L | H | ]
{ ADMINISTRACION DE PONFERRADA | | i j H | }
JERTETTTERPRETTPETSTT SR i | | | | H |
34 | GESTOR 1.DE GESTION PR, | 1| PONFERRADK | & ] 20 | 308.484 | Apoyo & Lestién Tritutaria. | Comxisiento de Gestitn Tritu-
| | | i | | [ | tarta.
- | ! ! | ! | | |
} DELEGACION DE PALENCIA | i ] | ] ! 1
| sszzsszapspessvesmnzan 4 { f % E l l
| f i } } ; | |
| ADMINISTRACION DE AGUELAR DE CAMPOD | i | | { | i
AL LLEREERRLEEI S | ! | | H | I :
37 | GESTOR 2 DE GESTION TK. | TAGULAR DE CAWPOD | B | 20 | 30A.4B4 { Apoyo ® Gestion Pributsria. ] Conccimbento de Gestisn Triba-
| ] ! | i | H { taris.
- f | § i f } | |
i i i i i } ! I
| { i | | | i |
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NODE | CENTRG DERECTIVO | owepe | LOCALIDAD | GRUPG | ¥IVEL ] C.ESPECIF, | DESCRIPCION DE FUNCIONES | MERITOS
" oanEn | PUESTO BE  IRABAJD | pusTos { | | ebes.| smat | NAS THPORTANTES | ESPECIFICOS
| DELEGACION DE SALAWARCA 1 T N | | - !
) I EX3SEIITTISTIZRETAREETE ! ! { ] { . ; ’
1 b ! “ | f i }
§ AEINISTRACTON DE LIUOAD RODRIGO | ] { { i { !
| rerracecserna e ! H | } i H |
B | GESTOR EXTNADA OE GESTiOm 12. H 1| ClmaD ROORIGO [® ] ¥ | 27573 | Apoye a Gestida Fributaris. | Comocimiento de Sestidn Triby-
t | | i i ! I | arte.
i : | 1 } i f ! }
| DELEGACION DE ZAMORA } } H i } | i
| semsssbsaranasany | | H E I | . i
] | | i f t | }
. | AONINISTRACION DE BENAVEXTE ] i | ] | } |
: B kit fareemansresees- i | ! } i | §
» | cESTOR ¥ DE GESTION TH. - | t | BENAVENTE | [ 28 | 308,48 | Apoyo a Sestisn Tributarian. | Conccimienta de Gestibn Tribu
] - | ! | | I ! [ tarfa. ’ -
b ' . | i | | | | - }
| DELEGACION ESPECIAL DF CATALUNA | I | f } [ |
! | } | | | ! !
; . } H ! | | } I
| UELEGACION DE BARCELOWA | H | | i i f
| smmwnrzarcanssasneracas i i { | | i I
] } | ‘ i ! f. | |
T | ADNIRISTRACION DE CASCO ANTISUC } H | { | { i
Jemeeenes sesesensnsaniassi i | | i i ¢ i
L 1 GESTOR 2 OF SESTION TR. | i | BAREELOWA | P20 | 308.48 | Apoyo a Gestidn Tributaria, | Cenocimiento de Gestidn Triby-
- | i i | { } | taria,
| ! } | I ! i !
- | ADMINISTRACEON DE ENSANCHE-CERDA { ] | } i | ; .
E B B eI TSI AT I PP RPN i | | | i i 1
41 | GESTOR 2 DE SESTION TR, ! t | BARCELONA i | 2§ 30B.4B& ] Apoyo a Gestion Triburaria. | Conecimiento de Gestidn Tribu-
| | H { i { | | taris
J . i J i i i J {
| ADMINESTRACION DE SANS LES CORTS | ! i | i l }
I ALLCALRRE | | H H f { ) |
¥} i GESTOR ENTRADA DE SESTION IR, | 1 | BARCELORA i {18 [ 275,724 | Apoyo » Gestidn Tributeris. | Conotimiento de Gestidn Triby-
| | | | | | ! | taris
! | | | | | i ]
{ ADMIMISTRACION DE PEORALBES-SARRIA i | i H i i |
T RO TS LTS PP LIt } | i i [ | |
3 { GESTOR ENTRADA DE GESTION T8 i 1 | BARCELONA | ] 1 | ST | Apoyo a Gestide Tributaris. | Conecimiento de Gestitn Tritu-
i | { - } | } | taria
} | i ] ! ] | }
| ADMIKESTRACION DE GRACIA ! i } | { } 1
[JRRRTTE RTINS E TR H | § | [ H 1
74 | GESTOR 2 DE GESTIOM TR. | * | BARCELGMA | | 20 | 30B.484 | Apoyo a Gestidn Iributaria, | Conociminto de Gestidn Teibu-
i i I | | I | | taris
] } } i b ! |
| ABRIZISTAACION BE WORTA ! i | I ] i I
J rmmemmeree e { | | ) | | | |
43 { GESTOR ENTRADA DE CESTION TR, ] V] BARCELONA i | 8 | 21574 | Apoys & Gestide Tributarin. | Conccimiento de Gestidn Tribu-
} i t I |- I i | tarie,
| f f ! i | f !
| ADMINTSTRACION 0€ SA¥ MMORES } | [ I I | |
T s | t H { i | H :
4 f GESTOR 2 DE GESTION TR, ! 1| BARCELONA { toan | 308.48 | Apoyo a Gestion Tributaris, | Lonacimiento de Gestidn Triba-
g7 I | i i | | | rarie.
i H i 1 i | i [
| ADMINISTRACION DE PUESLONUEVD ! i i i | | }
B 1 : I i |
47 | SESTOR ENIRADA DE GESTICE TR, f 1| BARCELONA } | 18 | 275,724 | Apoyo s Gestidn Tritutaris. | :omci?uscntu de Gestidn Tribu-
! I { f | I | | taris.
} | i i H | |
| AGMINESTRACION DE LETAMEND! | { H | } i |
SO PIIRRORER N | ; i ; ; I |
o8 | GESTOR ENTRAGA DE GESTION TR. i 1 | BARCELOMA I {18 | 27124 | Apoyo o Gestide Tributarie. | Loneciminto de Gestidn Tribu-
. | | 3 { f i I i tarin
! | ! ] f i | {
| | f f H t i |
. ' * + i t i
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N of | CENTRG DIRECTIVO | wpe | LOCAL DAP i GRUWPG | WIVEL | C.ESPECH. |  DESCRIPCION OF FUNCIONES | NERTTOS
oRoER | PUESTO DE  TRABAJO | pugsias | . | c.oes.f amuaL | A5 HBDRTANTES | ESPECIFICNS
]' ADMINISTRACION DE MENYS DE MAR | i i i i | 1
| reeee e | ! i ! ! [ !
L] | GESTOR ENTRADA DE CESTION TR, i 1 | ARENTS DE #AR it 118 | 75T | apove & Gestldn Tributaris, | Conoclaiento de Gestidn Tribu
| | i H | i | i taria,
| I I | f | ! |
| ADHIRISTRACION DE BADALONA I i [ ! } ]
I LICTSTPORRPPRRTO ! b I I } i !
50 | cEstoR ¥ pE SESTIONW TR, I 1} BADALONA [ P20 ] 455.820 | Apoyo & Gestién Tributsris, | Conocimiento de Gestisn Tribu-
1 i 1 1 ¢ { i | weria.
[ 1 i | H t i 1
| ADMINISERACION DE CORWELLS DE LLOREGET | f | { i b |
[ ettt aleaiaeeenecreaanaanranaaan ] i | H | H i
51 | GESTOR EWTEADA DE GESTION TR. i 1 | CORNELLA DE LLUGR. | & j ¥ | 273724 | Apovo s Gestitn Tributaria. | Conacimiento de Gastisn Tritw-
! H | [ | | t { tarda,
i § | | | | ; {
{ ADNINISTAACION DE GRANCLLERS i I I I | } |
TR S, ] | | b | t | -
52 | GESTOR ENTRADA DE GESTION IR, | 1| GRANGLLERS fa 1w | #T.TA | Apovo s Geetién Tributaria. | Conocimiento de Gestidn Tribue
! | { ! f | | 1 taria,
H | t | H | [ |
| AOMINESTRACION DE WOSPETALET DE {LOBRESAT i | f | I ]
[T S i H I H | H ) |
53 | GESTOR ENTRADA GE GESTION 1R, | 11 HOSPITALEY OF (kOBK. |9 | 18 |  275.T24 | Apoye a Gestidn Tributaris. | Tomocimlento de Gestién Tribu-
! | } | i ] { { terta,
i i i | ! | | i
| ADMINTSTRACION OF [GUALADS I i | 1 l I ]
f rrrrrrrresesanraa | | | | 1 ! !
54 | GESTOR ENTRADA DE SESTIOK TR, i 1| IGUALADA | s | 18 | 275724 | Apovo # Gestidn Tributaria. | Conocimiento de Gestién Fribe-
| . i | f i i i | terin,
| i | i H | ! |
| ADMINISTRACION DE MAWRESA | | } H | H |
[ rereersreaerrarasaaan I i | t | } f
55 | GESTOR Z DE GESTION TR, i 1| WARRESA | 8 i 20 | 308.48 | Apoyo a Gestién Triburaria. | Conocimiento de Gestitn Tribu-
I i ! i i i ; | tarin.
L | ] [ ] I
T asminisTancion o antaro ] i | i | | : .
g eeererrea e i I | { ] I !
54-57 | GESTON ENTRADA DE GESTION 12, ] 2 | MATARS PR ] W § IS.T% | Apoyo s Gestidn Pributaris, | {onocimients de Gestife Trita-
H i | H | i i | waria,
! i ! i | H | |
] ADMINISTRACION DE SARADELL i i e { | |
| emtrerim e H i i i H { |
58 | GESTOR ENTAADA DE GESTION TR. f 1] SABABELL {8 | W i 275.7% | Apoyw a Gestifn Iributerfa. | Conocimiente e Gestidn Tribu-
i I | ] 1 | ! | tarie,
; . f | i | | i I
{ ADMIMISTRACION O SAN FELIU DE LLDGREGAT § i 1 ] ] | I
Jorrrrrer et e f i i ! | | !
59 . | GESTOR ENTRADA DE GESTION IN, i Y | SAN FELIU DE LLOBR. [ § | 8 | 27T | Apoyo s Gestide Tributaris. | Cometimiento oe Gesiide Trido-
] : | i { { ! | ] taris,
I { ! H | ; ! i
§ ADNIBISTRACION DE SANTA COLOMA DE GRAANE] { H | f | {
L L S LT TP s PO i { { | f | ] :
0 | GESFOR 2 DE GESTION TR, | T STACOLOWA GRAMARET 18 | 20 | 308,484 | Apovo a Gestide Eributaris. | Conocimients de Gestién Pribu-
[ | f i | j I | teris
i . t i | { i } |
| ADMIKISTRALION DE TARRASA [ 1 i | i H |
O | i I I 1 { |
81 | GESTOR ENTRADA DE GESYION 1%, i 1| TARRASA | | 18 | 275.7%4 | Apoye s Gestidm Tributeria, | Comacisients de Geatidn Tribu-
i | | i i i | | taris.
| | ! H | i i | a
| ADMENISTRACION OE vICH i ] H | i I |
| nesemnrraneens I i i | i ] | 5
52 | GESEOR ENTRADA DE GESTION JR. | 1ok {8 | W 1 275.7% | spoyo s Gestién Iributaris. | Conocimients de Gestitn Iribu B
. t | | I | i, -
i | i | | | | f -
[ ADMINISTEACION DE VILLAMRAMCA DEL PENEDES| ! | | ] } § :
[ remmanns derzannarmnsmtresnntsrensvisriont i i i | | { H "
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AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACION ANEXO 1T
TRIBUTARIA comcunso

CERTIFICADO DE MERITOS

Do
CARGO
CERTIFICQ: Que segin los antscedentes cbrantes en este Centra, ef funcionario abaje indicado tiene acreditados los siguientas

axiramos:

1.- DATOS PERSONALES

Apallidos y Nombrs DN
Cusrpo o Escala : Grupo N.R.P.
Administracién a Ia que pertenacs (1) Titulacion Academica {2)

2.-SITUACION ADMINISTRATIVA
{0 servicio activo {3 Sarvicios especiales [0 sarvicics an Comun, Autér. [ Suspensicn fimme de funciones:
Fechatrastado __ Fecha terminacidn periado
. suspensitn
[ Excedencia voluntaria Art. 29.3 Ap Ly 30/84 (0 Excedencia A, 29.4 Ley 30/84; Toma posesion ultimo dastino
Facha cese ssrvicio activo definitivo :

Facha cese servicio activo (3

[J Otras situacionas

3.- DESTINO ACTUAL
[ Definitivo (4) 3 Provisicnal (5}
a} Ministerio/Secretaria de Estade , Organismo, Delegacidn o Direccidn Feriférica, Comunidad Autdénoma, Corporacion Local___

Denominacidn del Pusesto B
Localidad Fecha torma posesidn Nival dal puastc

b) Comisidn de Servicios en Denominacién del puesto
Locaiidad Fecha toma posesién ________ Nivel del puestc
4.- MERITOS (8)
4.1.-Grado Personal Fecha consolidacidn {7)

4.2.~ Puestos desampenados exciuidos ef dastino actual (8)

Denominacion Subd.Gral. o Unidad Asimilada Cantro Dirsctivo . Nivel C.D.  Tiempo Afcs,Meses

4.3.- Cursos Superados en Centros Cliciales de funcionarios relacionados con el puesto o puestas solictados, exijidos en la
convocatoria:

Curse Ceaniro Clicial

4.4.- AntigGedad: Tiempo de servicios raconocidss en la Administracion del Estado, Auténoma o local, hasta la fecha da publicacion
de la convocatoria:

Admaon. Cuarpo o Escala Grupo Afias Maesas Dias

Total afios da servicios:

Carntificacion que expido a paticion del intarasado ¥ para que surta efecto en el concurso convocadao por
de fecha 3.0.8.

Cbservaciones: St no [

{Lugar, fecha, firma y seiflo}

TETTRTRS T TR R
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Ohbsarvaciones (9)

INSTRUCCIONES

(1} . Espacificar la Administracién a la que perienece ¢! Cuerpo o Escala utilizando las siguientas siglas:

C - Administracién del Estado.

A - Autondmica.

L -Leocal

S - Seguridad Social.
{2) Sdlocuands constan an el expediente, en otrocasa, deberdn acreditarse por el intaresado madiants la documantacion pertinsnts.
{3} Si no hubiera transcurrido un afio desde la fecha de cesa debera cumplimentarse el apartado 3.a).

{4} Puestos de trabajo obtenidos por concurso, libre designacién y nusvo ingresa.

(5)  Supuestes de adscripcion provisional por raingresa al servicio activo y los previstos en el Art. 27 2 del Reglamento aprokado por
R.D. 28/1990, da 15 da enero (B.O.E. dal 16},

(3] Ko se cumplimentaran las extremas no exigidos expresamenta en la convocalona

N De hallarse sl raconocimiante del grade en tramitacidn, el interesado deberd 2pontar cerntificacitn expedida por el drgano
compatants.

{8} Los quae figuren en el expadients referidos a los ditimos cineo afios. Los intaresados pedran aportar, en su caso, carificaciones
acraditativas de los restantes servicios que hubieran prestade.

{9) En este recuadro o {a panie ne utilizada dei mismo debera cruzarse por la autonidad que canifica,

BAN iiad it
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ANEXQ I

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL CONCURSO PARA LA PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO EN LA
AGENCIA ESTATAL .  DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA CONVOCADO POR RESOLUCION DE:

{B.O.E. )
1.- DATOS DEL FUNC!O;IARIG
PRIMER APELLIDD SEGUNDC APELLIOT HOMBRE
DN DCARCIUO (Calle o Plazs v 77 TELEFOMNO OF CONTACTO OEL TRABAJO [Con prelyol
COOIGO POSTAL LOCALIOAD PROVINCLA
N* REGISTRO DE PERSONAL GRUPD GRADG (1]
CUERPOESCALA SITUACION ADMINESTRATIVA
Ouemo  Oomus
2.- DATOS DEL PUESTOQ DE TRABAJO OCUPADO
mmmmxmmm NIVEL | MO0O DE PROVISION () FECHA DE TOMA DE POSESION
UMIDAD DE LA QUE DEPENDE EL PUESTD LOCALDAD PROVINGIA
MEMSTERID, ORGAMSMO, ADMINIS TRACHON AUTONOMICA O LOCAL
3.- PUESTOS DE TRABAJO QUE SOLICITA
s meen| . soseneccenia I L S ey remecnd
1
2
5
4
5
6
7
8
g
10
iLMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE LA AGENCIA ESTATAL DE.ADM!N!STRACI.ON TRIBUTARIA
{Departamento de Recursos Humanos, calle San Enrique n® 28, Madrid 28020)

[T
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Solicito adaptacién deVide los puesto/s de rabajo solicitados (Indicar codigos del BOE ).
/ / / ! / I / T

Condiciono mi peticion, por razones de convivencia familiar, a que D/D* .
DN obtenga puesio de trabajo en la localidad de

4.- ALEGACION DE MERITOS
‘ ANTIGUEDAD EN LAS AWINIS?HACIONES PUBLICAS (acreditadas documentaimente)

FECHA DE TOMA FECHA OF CESE

NVEL DE POSESION (5) {EN SU CASO) (5)

CURSOS

Declaro bajo mi responsabilidad que conozco expresamente y retino 1os requisitos sobre 1a posesién del grado personal
o nivel del puasts de trabajo nacesarios para desempedar el gue/los qua solicito y que los datos y circunsiancias que hago constar en

el presente anexo son ciartos,
Lugar, fecha y firma.

INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL CONCURSO

El impreso deba rellanarsea preferentamenta a maquina. En caso da escribirse a mano sé hard con letras mayudsculas v
baligrato negro. . : -

{1} En caso de alegacion de grado debe adjumarse fotecopia del reconocimiento de grado personal,
(2} £n ef recuadro de MODQO DE PHOVISION, debe especiiicarse ia torma de obtencicn delfpuesto de trabajo entre

ias siguientes:

- Concurso

- Libre Designacion

- Radistribucion de efectivos
- Adscripeidn provisional

- Nuevo ingreso

- Reingreso ,

{3} Ei codigo de B.O.E. pravalecerd an caso de discrepancias en la identificacidn de cada pussto solicitado.
{4} El apartado UNIDAD DE ADSCRIPCION recegerd el nombre del Depantamanto y/o Delegacion da la Agencia

Estatal de Administracidn Tibutaria.
{5) Las fechas alegadas debsn justificarse documentalments mediante fotocopia ds los documaentos acreditativos.,

e



