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MINISTERIO DE JUSTICIA

2‘[ 033 ORDEN de 9 de septiembre de 1992 por la que se canvoca
a libre designacion puestos dz rrabajo en of Departamento.

Conforme 2 lo dispuesio en el articulo 20.1 b) de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, modificado en su redaccion por la Ley 23/1988, de
28 de julio, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica,

Este Ministerio acuerda anuncia la provisién, por ¢l procedimiento
de libre designacion, de los puesios de trabajo_gue se relacionan en
el anexo a la presente Orden, con arreglo a las siguientes bases:

Primera-Los puestos de trabajo que se convocan por la presente
Orden podran ser solicitados por los funcionarios que reinan los requi-
sitos establecidos para €] desempenio de los mismes.

Segunda.-Los interesados dirigitan sus soliciiudes a la Direccion
General del Servicio Juridico de! Estadp del Ministerio de Justicia
(paseo del Prado, 6, 28014 Madrid), dentro del plazo de quince dias
habiles, contados a partir del siguiente al de 1a publicacion de la presente
Orden en'el «Boletin Oficial del Estadoy.

Tercera-Ademis de los datos personales, nimero de Registro Per-
sonal y destino actual, los aspirantes deberan acompartar 3 su escrilo
un cugriculum vitae, en el que haran constar;

a) Titalos académicos.

) Puestos de trabgjo desempefiados.

¢) Estpdios y cursos realizados ¥ cuantos otros méritos estime
el aspirante oportuno poger de manifiesto.

A la citada solicitud podran los aspirantes acompafiar, en todo
caso, aquellas publicaciones, informes o cualquier otra documentacion
que permita apreciar los requisitos exigidos.

Madrid, 9 de septiembre de 1992-P. D (Orden de 17 de mayo
de 1991), el Subsecretario, Fernando Pastor Lépez

ANEXO
Direccion General dei Servicio Juridico del Estado

Subdireccion General Servicios Confenciosos

Abogado del Estado, Jefe B. Locaidad: Madrid, Grupo: A
Nivel: 29. Complemento especifico: 3.260.052 pesetas. Requisitos: Per-
tenecer al Cuerpo de Abogados del Estado.

Servicio Juridico en Valencig

Abogado del Estado, Jefe C. Localidad: Valencia. Grupo: A.
Nivel: 29, Complemeénto especifico; 3.037.060 pesetas. Requisitos; Per-

. tenecer al Cuerpo de Abogados del Estado,

RESOGLUCION de 28 de julio de 1992 del Centro de
Estedios Judiclales, por la gue se convoca concurso de
méritos para la provision de puestos de trabajo vacantes
en el Centro de Estudios Judiciales. .

21094

Vacentes puestos de trabajo en ¢l Centro de Estudios Judiciales
dotados presupuestariamente, cuya provisiéon se estime conveniente en

- atencion a las necesidades del seovicio,

Este Organismo de conformidad con lo dispuesto cn el articulo
20 de la Ley 30/1984, de 2 de agosic, scpan la redaccion dada al
mismo por Ley 2371988, de 28 de julio, previa aprobacion por la
Secreteria d¢ Estado para la Administracion Pablica, ha dispuesto con-
vocar concurso especifico de méritos para cubrir Ios puestos vacantes
que se relacionan en el anexo I de esta Resolucién, con arreglo a
las siguientes bases: ' -

Reguisitos de participacion

Primera—1. Podran participar en este concurso los funcionarios
de carrera de los grupos A. B, C ¥ D, cealguiera que sea su situacion
salvo lo dispuesto en el ponto 5 de esta base, siempre que la fecha
de finalizacion del plazo de presentacidon de solicitudes regnan las can-
diciones generales v los requisitos exigidos en la presente convocatoria
para cada puesto, de acuerdo con la relacidn de puesios de trabajo
aprobada por Resolucion de la Comision Ejecutiva Interministerial de
Retribuciones de fecha 2 de octubre de 1991,

. Los funcionarios con destino definitivo sélo podrén participar
si, a la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes
han transeurrido dos anos desde la toma de posesion del ditimo puesto
de trabajo obtenido, salvo que se trate de funcionarios destinados en
este Ministerio o sus Organismos auténpomos o en los supuestos previstos

en el articulo 20.1 e} de la Ley 30/1984, de 2 de agosio, o si ha
sido suprimido su puesto de trabajo. . .

3. Les funcionarios trasladados o transferidos a Comunidades
Autonomas solo podran participar en «l concurso si, en la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, han transcurrido
dos anos desde su transferencia o traslado.

4. Los funcionarios en situacion de excedencia voluntaria por inte-
rés particular cet articulo 29.3 ¢) de la Ley 30/1984 s6lo podran par-
ticipar si. en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes han wranscurrido dos afios desde que fueron declarados en
dicha situacion. -

Los funcionarios en situacion de excedencia para atender al cuidado
de los hifos {articulo 29.4 de Ia Ley 30/1984, de 2 de agosto, segun
redaccidn dada por 1a Ley 3/1989, de 3 de marzo). y tengan seserva
de pueste de trabajo por encontrarse dentro del primer ano de exce-
dencia, al amparo de lo dispuestio en el citado articulo, solo podran
participar siempre que hayan transcurtido dos afios desde 1a toma de
pusesion det Blimo destino definitivo, salva que se trate de funcionarios
cuyo puesto de trabajo reservado corresponda a este Departamento,
© en el supuesto previsto en el articulo 20.1 e}, de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, asi como en e} case de supresion del puesto de {rabajo
reservado.

Los funcicnarios en situacién de suspensos en firme no podran
participar mientras dure ¢l periodo de suspension.

6. Los funcionarios en servicio activo con destino provisional en
este Departamento, salve los que se hallen en comision de servicios,

_estaran obligados a participar en el presente concurso, solicitando como

minimo todas las vacantes a las que puedan acceder por reunir los
requisitos establecidos en esta convocatoria, excepto los funcionarios
que hayvan rei o al servicio active mediante adscripcidn pro-
visional, .que solc tendran la obligacion de participar solicitando of
plesto que ocupan provisionalmente.

Valoracion de méritos

Sepunda.—La valoraciton de los méritos para la adjudicacion de las
plazas se efectuara de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Fase primera:

A} Valoracion del grado personai consolidado.

El grado personal consolidado se valorara en seatido positive en
funcidén de su posicién en el intervalo correspondienie y en relacion
con el nivel de 0s puestos de trabajo ofrecidos hasta un méaximo de
tres puntos en la siguiente forma:

Por un grado personal superior al del nivel del puesto al que se
concurse: Tres puntos. :

Por un grado personal de iguai nivel al del puesto &l que se concurse:
2,75 puntos. :

Et grado personal inferior al de! nive! del puesto al que se concurse
se valorard aplicando una escala decreciente, desde un méaximo de
2,50 puntos, descomando 0,25 pumtos por cada grado de nivel inferior.

B} Valoracidn dei trabajo desarroiiado.
El trabgjo desarroliado se valorara hasta un maximo de seis puntos
de la forma siguiente: v

a} Se valorara hasta un maxime de cuatro puntps la experiencia
en el desempefio de puestos pertenecientes al arca gque comresponda
el solicitadc ¥ ia similitud de contenido en los puestos ocupados por .
los candidatos con aguelios a los que aspiran: Pudiendo también valo-
rarse las aptitudes y rendimientos apreciados en fos concursantes en
puestos anteriormente desempefiados. La documentacion acrediiativa
de tales extremos ha de estar autorizada, cuando menos, por Sub-
directores generales o cargos asimilados, debiendo constar su visado
cuando tuviera inferior categoria guicn expida el documento.

b} Por estar desempenando un puesto de trabajo en el niismo
ambito organizativo aj que esta adscrito ef puesto solicitado: Dos puntos.

¢) Antigiiedad: Se valorara a razon de 0,10 puntos por afio de
servicio, hasta un maximo de tres puntos, computandose a estos efectos
Ios reconocidos que se hubieren prestado con anterioridad a la adju-
dicacion de la condicién de funcionario.

d} Cursos de formacion y perfeccionamiento: Unicamente se valo-
raran los expresamente incluidos en ia convocatoria ¥ que tengan rela-
cion directa con las actividades a desarrollar en el trabajo (anexo I}
hasta un maximo de tres puntos .aplicados de la forma siguiente:

Por la participacion y superacion como alumnos en cursos de for-
macion vy perfeccionamiento: 0,50 puntos por cada ano.

Por imparticién de cursos de formacion y perfeccionamiento: 0,75
puntos por cada uno.

Para que la Comision de valoracidon pueda considemr cualguier
solicitud en la segunda fase, la puntuacion minima que habra de alcanzar
el concursante en la primera debers ser igual o superior a cinco puntos.



