
BOE núm. 201 Viernes 21 agosto 1992 29309

B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

Funcionarios de carrera

Funcionarios de carrera

..

Funcionarios de carrera

20093

20092 RESOLUCION de 7 de julio de 1992, del Patronato Muni­
cipal de Deportes de Alicante. por la que se anuncia la
oferta de empleo público para 1992.

Provincia: Alicante.
Corporación: Patronato Municipal de Deportes de Alicante.
Numero de Código Territorial: 03014 bis.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 1992. apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 26 de junio de 1992.

RESOLUC/ON de 8 de julio de 1992, del Ayuntamiento
de Bujalance (Córdoba), por la que se anuncia lu o.lrrta
de empleo público para 1992.

Provincia: Córdoba.
Corporación: Bujalance.
Número de C6digo Territorial: 14012.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992. apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 4 de junio de 1992.

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller. Fonnaci6n Profesional·de seguildo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Coordinador del Atea
Econ6mico-Admin1strativa. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller. Formación Profesional de segundo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Coordinador del Atea
de Actividades Deportivas. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller. Formación Profesional· de- segundo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Coordinador del Arca
de Equipamientos. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto; Auxiliar Admi­
nistrativo. Número de vacantes: Una,

Nivel de titulación: Graduado Escolar. FonnaciÓD Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Encargados de
mantenimiento de instalaciones deportivas. Número·de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Fonnación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Animador Depor­
tivo de Nataei6n-Soconista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minaci6n del puesto: Conserjes-Celadores de instalaciones deportivas..
Número de vacantes: Quince.

Alicante. 7 de julio de 1992.-El Secretario.-Visto bueno. el
Presidente.

Grupo según articulo 25 Ley 3011984: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial.· subescala Servicios Especiales. clase Policía
Local. Numero de vacantes: Una Denominación: Cabo.

Grupo ~eglÍIl artículo 25 Ley 30/1984: D. 0asificaci6n: Escala de
Administ,ración EspeciaL subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Numero de vacantes: Dos. Denominación: Policias.

Personal laboral

Nivel de. titulación: Bac~iller: Formación Profesional de segundo
grado o eqwvalente. Denornmaclón del puesto: Delineante. Numero
de vacantes: Una.

Palma del Río, 7 de julio de 1992.-La Secretaria.-Visto bucnó, el
Alcalde.

Funcionarios de carrera

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
de Administración General. subescala Administrativa Número de
vacantes: Tres. Denominación: Administrativos.

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración General. subescala Auxiliar. Número de vacantes:
Dos. Denominación: Auxiliares.

RESOLUC/ON de 6 de julio de 1992. de/Ayuntamiento
de Uuchmajor (Baleares), por la que se amplia la oferto
de empleo público para 1992.

ADMINISTRACION LOCAL
20088

20089 RESOLUC/ON de 6 de Julio de 1992, del Ayuntamiento
de VillaturJel (León). por la que se anuncia la oferta de
empleo público para 1992.

Provincia: León.
Corporación: Villaturiel.
Número de Código Territorial: 24227.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 1992. apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 2 de abril de 1992.

20091

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segundo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Administrativo. Número
de vacantes: Una.

V1l1aturiel. 6 de julio de 1992.-El Secretario.-Visto bueno. eLNcaJde!

20090 RESOLUCION de 7 de ju/lo de /992. del Ayuntamiento
de Higuera de Calatrava (Jaén). por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1992.

Provincia; Jaén.
Corporación: Higuera de CalatraVa.
Número de Código Territorial: 23041.
Oferta de eq¡pleo publico correspondiente al ejercicio de 1992. apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 29 de mayo de 1992.

Grupo según artículo 2S Ley 301 1984: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales clase Policía
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial'

Lluehmajor, 6 de julio de 1992.-EI Secretario.-Visto bueno. el
Alcalde.

Provincia: Baleares.
Corporación: Lluchm¡ijor.
Número de Código Tenitorial: 07031.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 1992,

ampliación. aprobada por el Pleno en sesión de fecha 29 de junio
de 1992.

REsoiuc/ON de 7·de .Julio de 1992. del Ayuntamiento
de Palma del Rio (Córdoba), por la que se anuncia la
oferta de empleo público pam1992.

Provincia: Córdoba
Corporación: Palma del Río.
Número de Código Territorial: 14049.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 1992. apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 25 de junio de 1992.

Grupo segUn articulo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Subalterna. Número de vacantes:
Una. Denominación: Ordenanza.

Higuera de Calatrava, 7 de julio de 1992.-El Secretario.-Visto bueno,
el Alcalde.

.'

i
,



Funcionarios de carrera

Provincia: Alicante.
Corporación: Santa Pola.
Número de Código Territorial: 03121.

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escula de
Administración General, subescaIa Auxiliar. Número de vacantes: Una.
Denominación: Auxiliar-Operador de Infonnática.
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Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992. apro­
bada por el P1eno en sesión de fecha 26 de junio de 1.992.

Funcionarios de can'era

Grupo se¡¡\in articulo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
de Administración General. subesca1a Administrativa. Número de
vacantes: Tres. Denominación: Administrativos.

Grupo se¡¡\in articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración General. subescala Auxiliar. Número de vacantes:
Una. Denominación: Auxiliar.

. ' Grupo se¡¡\in articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala de Servicios Especiales. clase
de Pollcia Local. Número de vacantes: Once. Denominación: Policias
Locul~. .

Personal laboral
Nivel. de' tituIación:' "SuPerior. Denominación del puesto: Médico.

Número de vacantes: Una.
Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Psicólogos.

Número de vacantes: Tres.
Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Asistente

Social. Número de vacantes: Una.
Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: ATS-DUE~

Número de vacantes: Una (a tiempo parcial).
Nivel de titulación: Bachiller. Formación Profesional de segundo

grado o equivalente. Denominación del puesto: Delineante Proyectista.
'Núniero de vacantes: Una. .

Nivel de titulación: Bachiller. Formación Profesional de segundo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Educador Familiar.
Número de vacantes: Una.. .

Nivel de titulación: Bachiller. Fonnación Profesional de segundo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Encargado de Biblioteca.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Fonnación Profesional de
primer ~do o equivalente. Denominación del puesto: Monitor de
Gimnasla. Número de vacantes: Una (a tiempo parcial).

Nivel de titulación: Graduado Escolar. F0nnaci6n Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Consetje Hogar
Pensionista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del. puesto: Animador
Juvenil. Número de vacantes: Una (a tiempo parcial).

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Oficiales de AlbañiIerta. Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivatente~ Deno­
minación del puesto: Operarios de Albaftileria Número de vacantes:
Dos.

Nivel de titulación: Certificado de-Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Cbnduetor Recogida de Residuos Sólidos. Número
de vacantes: Una.

- Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Operario Recogida de Residuos Sólidos. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Oficial·Conductor Servicios Generales. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: ·Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Operarios Limpieza Viaria y Servicios Generales.
Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o eauivalente. Deno­
minación del puesto: Operarios Limpieza Centros Públicos. Número de
vacantes: Cinco (a tiempo parcial).

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: VIgilantes Instalaciones Deportivas. Número de
vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Operario de Jardinería Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de EliCUlarilhui o cquivale-ntc. Deno­
minación del puesto: Operario Limpieza A)Uda a Domicilio. Numero
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o eQuivalente. Deno­
minación del puesto: Ayudantes de Biblioteca. Número de vacantes:
Dos (una a tiempo parcial).

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: YiJilantes de Apoyo (Casa de Cultura). Número de
vacantes: Tres (una a tiempo parcial).

Nivel· de titu1ación: Certificado de Escolaridad o equivalente.· Deno­
minación del puesto: Operario Limpieza Playas. Número de vacantes:
Una.

N'lvei de tituiaeí6n: -Certificado de Escolaridad ó eqillVi1éfifé. OCño­
minación del puesto: Limpieza de Centros y Almacenes. Número de
vacantes: Una.
- Santa Pola. 9 de julio de 1992.-EI Secretario.-Visto bueno. el

Alcalde.
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RESOLUCION de 9 de julio de 1992. del Ayuntamiento
de $anta Pola. (Alicante),_ por la que se anuncia /0 oferta-ae empleo público para 1992. - .

- RESOLUCION de 8 de julio' de 1992, del Ayuntamiento
de Priego (Cuenca), por la que ~¡e anuncia la oferta de
empleo público para 1992.
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20096

20094-

20097

RESOLUCION de 8 de julio de 1992, del Ayuntamiento
de San Lorenzo de El Escorial (Madrid). por la que se
amplia la oferta de empleo público para 1992.

Provincia: Madrid.
Corporación: san Lorenzo de El Escorial
Número de Código Territoriul: 24131 bis.
()ferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992 (am~

pliación), aprobada por el Pleno en sesión de recha 29 de abril de 1992.

20095

Provincia: Cuenca.
Corporación: Priego.
Número de Código Territoriul: 16170.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992. apro­

bada por el P~o en sesión de fecha 7 de julio de 1992.

J Fundonarlo$ tU carrera

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala
de Administración General. subescala Subalterna. Número de vacantes:
Una. Denominación: Ordenanza.

Bujalance, 8 de julio de 1992.-El Secretario.-Vmo bueno. el
Alcalde.

Personal laborar

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar Admi~
nistrativo de Biblioteca y CJJ. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Encargado de limpieza viaria Numero c1e~tes:
Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Limpiadora de edificios municipales. Número
de vacantes: Tres.

San Bartolomé de la Torre. 9 de julio de 1992.-El Secretario.-Visto
bueno. el Alcalde.

Grupo segUn articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: Escula
de Administración Especial, subescaIa Scrvici~ Especiales. clase Policia
Local y sus Auxiliares. Número de vacantes: Una. Denominación:
A1guacl\.

Priego. 8 de julio de 1992.-El Secretario.-Visto bueno. el Alca1de.
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Grupo se¡¡\in articulo 25 de ia Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala
de Administración Especial. subescala Técnica. clase Técnicos Medios.
Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio.

San Lorenzo de El Escorial 8 de julio de 19n.-El Secretario.-VISto
bueno. el Alcalde.

RESOLUCION de 9 de Ju/lo de 1992. del Ayuntamiento
de San Ban%mé de la Torrre (Hueha). por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 1992.

Provincia: Huelva.
Corpotación: San Bario1omé de la Tone.
Número de Código Territorial: 21027.
Oferta -de empleo público correspondiente al ejercicio de 1992. apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 9 de julio de 1992.


