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RESOLUC/ON de 12 de mayo de 1992. del Ayuntamiento
de'L'Eliana (Valencia), por la que se rectifica la de· 20
de marzo de 1992 sobre ofena de empleo público
para 1992.

Funcionarios de carrera

La plaza de Técnico medio. queflguraba encuadrada en la Escala
de Administración General. pasa a clasificarse como sigue:

Grupo: B. Clasificación: Escala de Administración Especial sube~
cala Técnica. clase Técnicos Medios. Número de vacantes: Una. Deno­
minación: Técnico medio.

RESOLUCION de 9 de abril de 1992, del Ayuntamiento
de Baños de la Encina (JaénJ por la que se anuncia
la oferta de empleo publico para· 1992. .

Provincia: Jaén.
Corporación: Baños de la Encina.
Número de código territorial: 23011.
Oferta de empleo püblico correspondiente al ejercicio 1992. apro-

bada por el Pleno en sesión de fecha 26 de marzo de 1992. '

RESOLUC/ON de 15 de mayo de 1992, del Ayuniamiento
de Minas de Riotimo (Huelva). por la que se anuncia
la oferta de empleo público para 1992.

Provincia: HueJva.
Corporación: Minas de Riotinto.
Número de Código Territorial; 21049.
Oferta de empleo público ,correspondiente al ejercicio 1992, apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 15 de mayo de 1992.

RESOLUCION de 26 de marzo de 1992, delAyuntamiento
de Polopos (Granada). por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 1992.

Provincia: Granada.
Corporación: Polopos.
Número de código territorial: 18162.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992. apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 26 de marzo de 1992.

Funcionarios de carrera

Grupo según artieulo 25 Ley 30/1984: D. C1asificación: Escala
Administración Especial. subesca1a Servicios Especiales. clase Policia
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Policía.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Asistente
Social. Número de vacantes: Una.

L'Eliana, 12 de mayo de 1992.-El Secretano.-Visto bueno: El
Alcalde.

Funcionarios de carrera

-Funcionarios de carrera

Grupo según articulo 2S de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Admnistración Especial, subescala Servicios Especiales. clase come­
tidos especiales. Número de vacantes: Una. Denominación: Auxiliar
de servicios mültiples.

Polopos. 26 de marzo de 1992.-El Secretario.-V.O no: El Alcalde.

ADMINISTRACION LOCAL

'Grupo según artículo 2S de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
de Admnistración General. subescala Administrativa. Niunero de vacan·
tes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según articulo 2S de la. Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Adrnnistración General. subescala Auxiliar. Número de vacantes:
Una. Denominación: Auxili3r.

Baños de la Encina, 9 de abril de 1992.-EI Secretario.-V.o BO:
El Alcalde.

TItulo que posee
....................................................-•.......................•......................................._ .
Otras circunstancias .

................................................................................................................•.........•...
Puesto de trabajo que desempeña .

ANEXO

Primera. Fina/idad.- El Simposium tiene por objeto continuar un
evento de carácter internacional de celebración anual. dedicado al estu~
dio de la calidad en los servicios publicos. fundamentalmente en el
ámbito local, así como el conocimiento de experiencias en España
y otros paises. •

Segunda. Conjerellciames.-En este Simposium paniciparánjunto a
personas vinculadas a la Administración Püblica Local, Profesores
de Universidades españolas y representaciones de diversos paises como
Estados Unidos. Francia y Dinamarca.

Tercera. Fecha.-Se celebrará los días 28. 29 Y 30 de octubre de
1992, en lugar por deterntinar. con trdducción simultánea.

Cuarta. Horario de rrabajo.-Las jornadas de trabajo serán de diez
a catorce y de diecisiete -a diecinueve horas. con exposiciones de cuarenta
y cinco minutos seguidas de coloquios.

Quinta. Panicipantes.-Podrán participar. no sólo el personal al
servicio de las Entidades Locales. fun("ionarios y miembros corporativos.
sino todo aquel profesional relacionado con el tema del presente
Simposium.

Sexta. Solicillldes.-Las solicitudes para tomarparte en el Simpa­
sium deberán dirigirse. según modelo anexo. al Presidente de la Dipu~

ración Provincial de Sevilla (PittiO de Banderas, número 1.41004 Sevi­
lla). El plazo de presentación de las mismas terminará el dia IS de
octubre. -

Séptima. Derechos de matricula.-Los asistentes al Simposium
deberán abonar, en concepto de derechos de matricula. la cantidad
de 50.000 pesetas. El abono deberá efectuarse antes del inicio de la
jornada. mediante ingreso en la cuenta corriente abierta en la Caja
San Fernando. sucursal de la plaza del Triunfo. 41004 Sevilla; cuenta
número 00177012. oficina número 0916. d>iputacipn -Provincial de
Sevilla». La fotocopia del resguardo de ingreso se enviará junto con
la solicitud.. no estimándose las candidaturas que no acreditasen el
pago de la inscripción.

Octava. Selección.-Siendo limitado el número de asistentes. la
selección se efectúa teniendo en cuenta la convenienc~a de que estén
representadas en el Simposium el mayor Qúmero posible de Corpo­
raciones Locales. así como. la especial implicación de los solicitantes
cn la problemática de la calidad en los servicios en el ámbito local.

Novena. /nscripción.-A los solicitantes se les comunicará la acep­
tación o la negación de su solicitud, devolviéndose en este último caso
el importe de la cuota de inscripción mediante el envio de un talóll
nominativo. '

Décima. Certificación de asistencia.-Se expedirá un -certificado
acreditativo de asistencia al Simposium, a aquellos que asistan un mini~

mo del 7S por 100 de las horas lectivas.
Undécima /nj"ormación.-Puede obtenerse infonnaci6n dirigiéndose

al Servicio de Estudios y Programas de la Diputación de 8eviIla., Patio
de Banderas. niunerq l. 41004 Sevilla. Teléfono 95/422 93 86 Y
95/422 08 96. Fax 95/422 82 79.

Madrid, 29 de julio de 1992.-El Presidente, José Constantino Nalda
García.

Dalos personales

Don •......: _ .
con domicilio en ;........................•..
calle número
documento nacional de identidad ...•...........................•... ,teléfono

111 Simposlum Internacional sobre Entes Locales: La Calldad
de los Servicios

Solicita tomar parte en el Simposium referido.

En a •..... de de 1992.

limo. Sr; Presidente de la Diputación Pro"incial de Sevilla. Patio de
Banderas. número 1, 41004.Sevilla.

Datos académicos

Datos profesionales

Entidad en la que presta servicios .
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Provincia: Murcia.
Corporación: Alcantarilla.
Número de Código Territorial: 30005.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992, apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 29 de mayo de 1992.

RESOLUCIONde 2 dejunio de 1992, de la Mancomunidad
lntermunldpal Voluntaria KTerra dI: Celanova», por la que
se rectifica la de 9 de abril de 1992 sobre oferta de empleo
público para 1992.

Funcionarios de carrera

Celanova. 2 de junio de 1992.-El Secretarío.-V.oB.o: La Presidenta.

i
20003

20002

La plaza de' Recaudador. incluida en la escala de Administración
General. subescala Administrativa, pasa a tener la siguiente deno-.
minación:

Grupo: C. Clasificación: Escala Administración General. subescala
Administrativa. Número de vacantes: Una. Denominación; Admí-
rUstrativo. .~

!

RESOLUCION de 2 de junio de 1992, del Ayuntamiento - ­
de EtAlmendro (Hue/va), referente a la convocatoria para
proveer una plaza de,Adminlstrativo y otra de Inspector

.de Contabilidad y Recaudación.

En el .Boletin Oficial de la Provincia de Huetva) número 120.
de fecha 27 de mayo de 1992. y «Boletin Oficial de la Junta de Anda­
lucia» número 40. de 14 de mayo de 1992. se publican íntegramente
las bases y programas 4e las convocatorias para cubrir mediante con­
curso-oposiciÓD y concurso respectivamente. por promoción interna.
una plaza de Administrativo de Administración General y otra de Ins­
pector de Contabilidad y Recaudación de Administración Especial.
vacantes en la plantilla de ftmcionarios de este Ayuntamiento "
. El plazo de presentación de solicitudes será de veinte dias naturales,

a contar del siguiente al de la publicación de este"anuncio en el «Boletín
Oficial del Estado...

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se publi­
carán únicamente en el citado «Boletin Oficial» de la provincia y. en
el tablón de anUncios de este Ayuntamiento.

El Almendro. 2 de junio de 1992.--El Alcalde. Diego Ferrera Limón.

20001

RESOLUCION de 4 de junio de 1992, del Ayuntamiento
de Po/len~a (Baleares), por lq que se anuncia la oferta
de empleo público para 1992.

Provincia: Baleares.
Corporación: Pollen~a
Número de Código Territorial: 07042.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 1992. apro-

bada por el Pleno en sesión de fecha 28 d~ayo de 1992. -

Funcionarios de carrera

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Fonnación Profesional de _
primer ¡rado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliares. -­
Número de vacantes: Doce.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Den~
minaciÓD del puesto: Limpiadoras. Número de vacantes: Seis.

·Alcantarilla. 29 de mayo de 1992.-EI Secretario.-V.oB.o, el Alcalde.

Grupo según articulo 2S Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala de
Administración General. subescaIa Administrativa. Número de vacantes:
Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administración General. subescala Auxiliar. Número de vacantes: Dos.
Denominación: Auxiliares. -

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. clase Técnicos Auxiliares.
Número de vacantes: Una. Denominación: Inspector de Obras.

Gmpo según artiéulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial. subescala Senicios Especiales, clase Policía
Local. Número de vacantes: Tres, Denominación: Polieias.

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala de
Administración Especial. subescala Servicios Especiales. clase Poliela
Local. Número de vacantes: Tres. Denominación: Auxiliares de la
Polleia.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Sepulturero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno-.
minación del puesto: Jefe de Equipo de Servicio Recogida de Basuras.
Número de vacantes: Una.

RESOLUCION de 29 de mayo de 1992, del Ayuntamiento
de Alcantaril/a (Murcia), por la que se anuncia la oferta
de empleo público para 1992.

19999 RESOLUCION de 27 de mayo de 1992, del Ayuntamiento
de Valdemoro (Madrid), por la que se rectifica la de 26
de febrero de 1992 sobre. oferta de empleo público
para /992. : .

El Pleno de la Corporación. en, sesión de fecha 9 de abril de 1992.
acordó rectificar la oferta de empleo público como sigue:

·20000

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales. clase de Policía
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Sargento.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales. clase de Policta.
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Cabo.

Personal laboral

Nivel de titulación; Medio. Denominación del puesto: Asistentes
Sociales. Nlimero de vacantes: Dos.

Nivel de titulación:' Bachiller. Fonnación Profesional de segundo
gnldo o equivalente. Denominación del puesto: Administrativo. Número
de vacantes: Una.

Nivel' de titulación: Bachiller. Formación Profesional de segundo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial de Oficios.
Número de vacantes: Una.

Funcionarios de ca"era

La plaza de Agente ejecutivo. que fIguraba encuadrada en la Escala
de Administración General. subescaia Administrativa, pasa a clasificarse
as1:

Grupo: C. Clasificación: Escala de Administración Especial, subes­
cala de Servicios Especiales. clase Cometidos Especiales. Número de
vacantes: Una. Denominación: Agente ejecutivo.

Valdemoro. 27 de mayode 1992.-El Secretario.-Visto bueno: El
Alcalde.

Nivel de titulación: Bachiller. Formación Profesional de segundo
grado 'o equivalente. Denominación del puesto: Oficial Delineación.
Número de vacantes: Una. _ ' ' ..

Nivel de titulación: Bachiller. Formaci6n Profesional de segundl>
grado o equivalente. Denominaci6n del_sto: Encargado Biblioteca.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller. Fonnaci6n Profesional de segundo
grado Oequivalente. Denominación del puesto: Monitor Deportivo CIJ.
Número devacantcs: Una..

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliares Admi­
nistrativos Informática. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulaci6n: Graduado EscoIaf. Formación Profesional de
pdmer grado o equivalente. Denominación del puesto: Capataz Oficial
primera Construcción. Número de vacantes: 'Una.

Nivel de tintlaci6n: Graduado Escolar. Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación. del puesto: Electromecánico.
Número'de vacantes: Una.

. Nivel de titulación: Graduado Escolar. Formación Profesional de
primergrado o equivalente. Denominación del puesto: Encarpdo MllIí­
tenimiento Cine--Teatro. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno-.
minación de puesto: Consetje Escuela y/o Limpiador/a. Numero de
vacantes: Dos;

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
. minación de puesto: Peón Especialista (Maquinaria). NUmero de vacan·

tes: Una.
Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equiv8J.ente. Deno­

minación de puesto: Guarda Mercado (a tiempo parcial). Número de
vacantes: Una. .

Minas de Riotinto. 15 de mayo de 1992.-:'E1 Secretario.- V.o B.O;
El Alcalde.


