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Ley Oqp\nica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenación General
del Sistema Educativo (.Boletln Oficial del Estado. del 4).

Real Decreto 1004/1991, de 14 de junio, por el que se establecen
los requisítQs rnlnimos de los Centros que impartan enseñanzas de
régimen general, no universitarias (.Boletln Oficial del Estado. del 26).

Real Decreto 986/1991, de 14 de junio (.Boletln Oficial del Estado.
del 25), por el que se aprueba el calendario de aplicación de la nueva
ordenación del sistema educativo.

Orden de 12 da septiembre de 1991 (.Boletln Oficial del Estado.
del 14), por la que se regula la implantación gradoal del segundo
ciclo de la Educación Infantil

Orden da 22 de mayo de 1978, sobre fijación de programas de
necesidades de Centros no Estatales de Educación Preescolar y Edu­
cación General Básica (.Boletln Oficial del Estado. de 2 de junio).

Segundo.-Aun cuando la Orden de 22 de mayo de 1978 ha sido
derogada por la disposición fina1 primera.1 del Real Decreto 1004/1991,
de 14 de junio, es lo cierto que el expediente <le clasificación definitiva
del Centro Institución Docente Gyrsa fue iniciado estando dicba Orden
en vigor y al amparo de lo dispoesto en la ruisma.

Tercero.-De la documentación e informes que contiene el expe­
diente, se deduce que el Centro Institución Docente Gyrsa cumple
los requlsitos exigidos en la Orden de 22 de mayo de 1978 para obtener
la transformación y clasificación defruitiva, como Centro de Educación
Preescolar.

Por todo ello, este Ministerio ha dispuesto:

Acceder a la clasificación dafruitiva del Centro Institución Docente
Gyrsa, sito en Madrid, calle Vieja de Pinto, número 15, quedando
constituido con dos unidades de Edocación Preescolar y capacidad
para 44 puestos escolares, y cuya titularidad la ostentará la entidad
<Institoción Docente Gyrsa, Sociedad Anónima>.

Lo anterior se entiende sin perjuicio de lo establecido en la dis­
posición transitoria tercera, apartado 4, del Real Decreto 1004/1991,
de 14 de junio, por el que se establecen los requisitos rnlnimos de
los Centros que iInpartan ensefianzaS de régimen general no univer­
sitarias, y en la Orden de 12 de septiembre de 1991 (.Boletln Oficial
del Estado. del 14), por la que se regula la implantación gradual del
segundo ciclo de la 'Educación Infantil.

Madrid, 29 de mayo de 1992.-P. D. (Orden de 26 de octubre
de 1988, dl<>letln Oficial del Estado. del 28), el Secretario de Estado
de Edocación, Alfredo Pérez Ruba1caba.

Ilma. Sra. Directora general de Centros Escolares.
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18465 ORDEN de 3 de junio de 1992 por la que se revoca la
autorización concedida al Centro privado de educación de
adultos denominado KDolores Sopeña (Obra Social y Cul­
tural La Ventilla)., de Madrid.

Revocar la autorización concedida por Orden de 1 de junio de
1978 al Centro .Dolores Sopeña (Obra Social Y cuitural La Ventilla).
para impartir enseñanzas de educación de aduItos. en la modalidad
de Circulo, con domicilio en calle Geranios, 30, de Madrid. a partir
de la fecba de esta Orden.

Contra la presente Orden el interesado podrá interponer recurso
de reposición ante el excelentisimo señor Secretario de Estado de Edu­
cación en el plazo de un mes, contado a partir del dis siguiente al
de su ~otificaci6n,'de conformidad con lo establecido en el articulo 126
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que comunico para su conocimiento y efectos.
Madrid 3 de junio de 1992.-P. D. (Orden de 26 de octubre de

1988), el~ de Estado de Educación, Alfredo Pérez Rubalcaba.

limo. Sr. Director geneta! de Formación Profesional Reglada y Pro­
moción Educativa

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUCJON <de 19 de junio de 1992. de la Dirección
General de Trabajo, por Ja que se homologa con el número
3.376, la bota dest:guridad contra riesgos mecánicos, mode­
lo «Sintonía-P-A», de clase JIl fabricada y presentada por
la Empresa «Cauchos Ruiz Alejos», de Arnedo (La Rioja).

Instruido en esta Dirección General de Trabajo, expediente de homo­
logación de. dicha bota de seguridad. con arreglo a lo prevenido en
la Orden de 17 de mayo de 1974 (.Boletin Oficial del Estado. del
29), sobre homologación de lbs medios de protección personal de
los trabajadores, se ha dietado Resolución, en cuya parte dispositiva,
se establece lo siguiente:

Primero.-Homologar la bota de seguridad contra riesgos mecánicos,
modelo «Sintonía-PA~,fabricada y presentada por la Empresa «Cauchos
Ruiz Alejos~, con domicilio en Amedo (La Rioja), avenida de Quel.
número 26. como calzado de seguridad contra riesgos mecánicos, de
clase lll, grado B.

Segundo.-Cada calzado de seguridad de dichos modelo, clase y
grado llevará en sitio visible un sello inalterable y que no afecte a
sus condiciones técnicas, y de no ser ello posible, un sello adhesivo,
con las adecuadas condiciones de consistencia y permanencia. con
la siguiente inscripción: M. T.-Horno!. 3.376.-19-6-92. Bota de segu­
ridad contra riesgos mecánicos.-eIase lIt grado B.
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Examinado el expediente de propuesta de revocación de la auto­
rización del Centro .Dolores Sopeña (Obra Social y Cultural La Ven­
tilla)., sito en calle Geranios, 30, de Madrid. instruido a instancia
de la Dirección Provincial de Educación y Ciencia de Madrid:

Resultando que dicho Centro fue autorizado por Orden de 1 de
junio de 1978 para impartir enseñanzas de educación de adultos en
la modalidad de Circulo, a favor de la Obra Social y Cultural Sopeña
como titu1ar del mismo:

Resu.ltaI:td.<> que dicho Centro ha cesado su actividad docente para
el nivel de Educación General Básica con fecha 27 de octubre de
1983 (.BoIetln Oficial del Estado. de 2 de marzo de 1984), con cuya
titularidad se autorizó en la modalidad de Clrcu10 al Centro denoruinado
.Dolores Sopeña (Obra Social Y Cultural La Ventilla)., para impartir
enseñanzas de adultos;

Considerando que se dan las causas de revocación previstas en
el artículo 15, apartado 1, c), del Decreto 185511974, de 7 de junio,
sobre régimen jurídico de las autorizaciones de Centros no estatales
de enseñanza;

Considerando que se ha cumplido el procedimiento a que se hace
referencia en el artículo 16 del Decreto 185511974, de 7 de junio,
dando trámite de audiencia al interesado de acuerdo con lo preceptuado
en el artícuio 91 de la Ley de Procedimiento Administrativo;

Vistos la Ley Oqp\niéa 111990, de 3 de octubre, de Ordenación
General del Sistema Edocativo; el Decreto 185511974, de 7 de junio,
sobre régimen juridico de autorizaciones de Centros no estatales de
enseñanza; la Orden de 13 de julio de 1978, sobre autorización de
Centros no estatales dedicados exclusivamente a la Educación Per­
manente de Adultos para. impartirensedanzas equivalentes a la Edu­
cación Geneta! Básica, y la Orden de 1 de junio de 1978, por la
que se autorizó al Centro .Dolores Sopeña (Obra Social y Cultura1
La Ventilla)., en la modalidad de Clrcu1o,

Este Ministerio, a propuesta de la Dirección General de Formación
Profesional Reg1arIa y Promoción Educativa ha resuebo:

Lo que se hace público para general conocimiento, de confonnidad
con lo dispuesto en el artículo 4,° de la Orden citada sobre homologación
de los medios de protección personal de los trabajadores y norma
técnica reglamentaria MT-S «Calzado de seguridad contra riesgos mecá­
nicos» aprobada por Resolución de 31 de enero de 1980 (<<Boletín
Oficial del Estado. de 12 de febrero).

Madrid, 19 de junio de 1992.-La Directora general de Trabajo,
Soledad Córdova Garrido.

RESOLUCfON de 19 de junio de 1992. de la Dirección
General de Trabajo, por la que se homologa con el número
3- 3 74. la bota de seguridad contra riesgos mecánicos, mode­
lo «Sector·PA», de clase l/I, fabricada Jo' presentada por
la Empresa «Cauchos Ruiz Alejas», de Arnedo (La Rioial

Instruido en esta Dirección General de Trabajo, expediente de homo­
logación de dicha bota de seguridad, con arreglo a lo prevenido en
la Orden de l 7 de mayo de 1974 (<<Boletin Oficial del Estado» del
29), sobre homologación de los medios de protección personal de
los trabajadores. se ha dictado Resolución. en cuya parte dispositiva,
se establece lo siguiente:

Primero.-Homologar la bota de seguridad contra riesgos mecánicos.
modelo «Seetor·PA», fabricada y presentada por la Empresa «Cauchos
Ruiz Alejas», con domicilio en Arnedo (La Rioja), avenida de Quel,
número 26. como calzado de seguridad contra riesgos mecánicos. de
clase lll, grado B.

Segundo.-eada calzado de seguridad de dichos modelo, clase y
grado llevará en sitio visible un sello inalterable y que no afecte a
sus copdiciones técnicas, y de no ser eIJo posible, un seno adhesivo,
con las adecuadas condiciones de consistencia y permanencIa, con
la siguiente inscripción: M. T.-Hornol. 3.374.-19-6-92. Bota de segu­
ridad contra riesgos mecánicos.-Clase III, grado B.
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Lo que se hace público para general conocimiento, de conformidad
con lo dispuesto en el artículo 4. o de la Orden citada sobre homologación
de los medios de protección personal de los trabajadores y norma
teenica reglamentaria MT-S «Calzado de seguridad contra riesgos mecá­
nicos» aprobada por Resolución de 31 de enero de 1980 (<<Bolelin
Oficial del Estado» de 12 de febrero),

Madrid. 19 de junio de 1992.-La Directora general de Trabajo,
Soledad Córdova Garrido.

Instruido en esta Dirección General de Trabajo, expediente de hom()­
logación de dicho zapato de seguridad, con arreglo a lo prevenido
en la Orden de 17 de mayo de 1974 (<<Boletin Oficial del Estado,}
del 29), sobre homologación de los medios de protección personal
de los trabajadores. se ha dictado Resolución. en cuya parte dispositiva.
se establece lo siguiente:

Primero.-Homologar el zapato de seguridad contra riesgos mecá­
nicos, modelo «Simson-PA)I, fabricado y presentado por la Empresa
«Cauchos Ruiz Alejos», con domicilio en Arnedo (La Rioja). avenida
de Quel. número 26. como calzado de seguridad contra riesgos meca­
rüeas, de clase 111. grado B.

Segundo.-Cada calzado de seguridad de dichos modelo. clase y
grado llevará en sitio visible un sello inalterable y que no afecte a
sus condiciones técnicas. y de no ser ello posible. un sello adhesivo.
con las adecuadas condiciones de consistencia y pennanencia, con
la siguiente inscripción: M. T.-Homol. 3.378.-19-6-92. Zapato de segu­
ridad contra riesgos mecánicos.-Clase JI!. grado B

18468 RESOLlICI0N de 19 dto' junio de 1992, de la Direccion
General de Trabajo. por .'a que se homologa cun el número
3.378, el zapato de seguridad contra rie.sgos mecánicos,
modelo «Simsofl-PA», de clase !l1, fabricada y presentada
por la Empresa «Cauchos Ruiz Alejas», de Arnedo (La
Rioja).

Art .. 2." AmóilO te.rritorial; El present<: C,?nveni.o colectlvt? ;jcril d~_~
aplicaCión en la totalidad de lOS Centros de frabaJo estableCIdos POi

(~Casb(~ga, Sociedad Anónima)). así como los que PUCdl establecer du
rante la vígcncia del mismo.

Art. 3.° Amhitu personal. -La:-. nOlmas contenidas en este Convc
nío, por su carácter de mínimas. afectan a todos los trabaj~dorcs de 1;_1
plantilla JI..' la Empresa cn el momento de. su entrada ,en ':'lgor Y. a l.üs
llue se contraten durante la VigenCia del mIsmo. en el amblto terrItOrial
establecido en el artículo 2.°

El personal contratado al amparo de la legislación que regula lo~

contratos para la formación y/o practicas se regirá por lo dispuesto t'n
la cItada lcuIs!ación.

Art. 4." ~ Ambito temporal. -El presente Convenio ent,rará c.n viJ:~:O;
el día 1 de enero de 1992. sea cual fuere su fecha de tormahza.:wn.
alcanzand~l ;.;u Yigencia hasta el .? l . de diciem~re d~ ) 992. . ,

CualqUiera de las partes conVInlcntcs pOOra solicItar la revoc3<.:lOll
del mismo. dentro de los tres últimos meses de su vigencia, entendlén
dose prorrogado tácítamentc año t~as añ?, si no se denum:iase, comu­
nicándoselo a la otra parte por escnto, asi como a la Autondad laboral

CAPITULO 11

Condiciones generales de aplicación

Art. 5:' Garantia personal-Todas las condiciones económicas \
de cualquier orden .contenidas en el presente Convenio, se establet:cn
con carácter de mímmas. por lo que- las situaciones actualcsimplantada:-;
~~n los distintos Centros de Trabaío de «Casbega, Sociedad Anónim;'¡)->.
comprendidos en su ámbito de ¡iplicaCión, que impliquen condicionc~

más beneficiosas con respecto a lo convenido en er presente Convenio,
subsistirán para aquellos trabajadores 9-uc vinieran disfrutándolas.

Art. 6." Compensación v absorcion.-Si por disposiciones Icgalc<-.
dt~ rango superior a este Corivemo se modificaran las condiciones eco~
nómicas del mismo, éstas serán de aplicación. cuando, estimadas en su
conjunto. seun más bencfit:lOS<lS
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Lo que se hace público para general conocimiento. de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 4.° de la Orden citada sobre homologación
de los medios de protección personal de los trabajadores y nonna
técnica reglamentaria MT-S «Calzado de seguridad contra riesgos mecá­
nicos,¡ aprobada por Resolución de 31 de enero de 1980 (<<Boletm
Oficial del Estado» de 12 de febrero).

Madrid. 19 de junio de 1992.-La Directom general de Trabajo.
Soledad Córdova Garrido.

RESOLUCfONde 6 de julio de 191.)2. de fa Dirección Ge­
neral de Trab{!io. por la que se dispone la inscripción en
el Registro y publicación en el «Boletin O/ieía! de! EstadOi)
del texto del Convenio colectivo de la Empresa «Compañía
Castellana de Behidas Gaseosas. Socieda.d Anónima».

Visto el texto del Convenio colectivo de la Empresa «Compañía
Cast~lIana de Bebida"i Gaseosas, Sociedad Anónima);, que tlJC suscrito
con techa 23 de marzo de J992 de una parte por el Comité Intcrccntro~
en rep~entación de los trabajadores)' de otra por la Dirección de la
Empresa en representación de la misma y de eonfom1idad con lo dis­
puesto en el artIculo 90, apartados 2 v 3. de la Ley 81 I980. de 10 de
marzo, del Estatuto de los Trabajadores. y en el Real Decreto
1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depósito de Convenios
colectivos de Trabajo.

Esta Dirección General de Trabajo aCJcrda:
Primero.-.()rdenar la inscripción de dicho Convenio colectivo en el

correspondiente Registro de este Centro Directivo. con noiificación a
la Comisión NegOCiadora.

Scgundo.-Disponer su publicación en el (,Boletín Oficial del Es­
tadm)..

Madrid, 6 de julio de 1992.-La Directora general. Soledad Córdova
Garrido.

CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA "COMPAÑIA CAS­
n.Ll.ANA DE BEBIDAS GASEOSAS, SOClEDAll ANONIMA»

CAPlTULO PRIMERO

Naturaleza y ámbito de aplicación

Artículo 1.° Naturale~a. ---El contenido dc"l presente Cmwenio ha
sido pactado por la Dirección de «Casbega, SOCIedad Anónima).>, y klS
representantes de los trabajadores. En todo caso, lo acordado tendrá
naturaleza contractual y por tanto generará obhgaciom.'s para ambas
partes.

CAPllULO 111

Or~al1izadún del trabajo

Art. 7.'·' Competencia.- La organizacíón técníca y práctica del tra­
bajo corresponde a la Dirección de (Casbega, Socíedad Anóntmm>, den­
tró de las normas y oríentaciones legales. respondiendo de su usü ante
la Autoridad laboral competente

Sin merma de la autoridad reconocida en el párrafo anterior. a 1<.0

Dirección (k~ (Casbega. Socicdad AnóniITIa,~. el Comité de Emprcs'l (,
Delegados de personal donde aquél no existtese. tendrán la función ~c

asesoramiento, orientacíón y propuesta. en lo referente a la organizacior.
y racionalizacIún lid trabajo, confomlC a los fines 1t'galmentc atribuido\
a los representantes sindicales,

Los nuevos sistemas que se adopten no perjudícarán la situacitH'
proft:sional ni económica de los trabajadores, antes al contrario, tend('
rán a m~'jorar_ las t:ondiciones- dt' los mísmos.

Art. <,.H Urdenación junciona!. '<L.lsbega. Socli:daJ Anónima}), se
compont~ de las siguientes Dirccciomx

/)¡rccuón de t'entas

Director de Ventas­
Gerente de Ventas
(Jc,rentc Dispcnsing y Vcndlllg
Jete de Ventas dl' área
JefC de Ventas de Dispensing

- Jele dt: Ventas de Vcnding ~

Jefe d.: Ventas de Sc~or '
Jefe de Asistencía técnica

- Supervisor de Ventas
Técnico .
Prcvenllsta
Capataz
rYIonítor

- Oficial 1:'
Oficial 2."
Ayudante
Administración v análisis de Ventas
Secretaría
Administrativos
Auxiliar admilllstrativo

Dlrea'¡/m de Distribuci/Jf!

- Dlrcdor d<: Distribucion
Gerenk de Distribución
Jefe J¡: Di"tribut:ión de área
Jefe de Disíribuclón de ::,cclor
Té'cHlc


