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fueron determinados por el Ayuntamiento Pleno en sesion ex(racrdzna-
ria celebrada el dia 30 de agosio de 1991: .

Decreto de 9 de marzo de 19920 Don Francisco Mar;gas Porras,
Coordinador.

Decreto de 28 de marzo de 1992: Don Adolfo Vuﬁa] Aguilera,
Coordinador.

Decreto de 8 de abrit de 1992, Dofia Maria Sanchez Albifiana,
Secretaria.

Marbelia, 29 de junic de 1992.-E! Alcalde.

RESOLUCION de 30 de junio de 1992, del Ayuntamiento
de Gandia (Valencial, referente a la convocatoria para
proveer varias plazas de personal laboral.

En el «Diario Oficial de 1a Generalsdaé Valencianar del dia 30 de
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junio de 1992 (nimere 1.815) v en el «Boletin: Oficial de ka Provincia,

de Valencian de 5 de mayo de 1992 (nimero 106}, se publican las

convocatorias y bases que han de regir Ias pruebas. selectivas para’

proveer las siguientes plazas vacantes en a plantilla de personal laboral,
incluidas en la oferta de empleo de esta Corporamén ‘pard 1991:

Dos plazas de Psicélogos. Procedimienio do seleccion: C{Jncurso

Una plaza de Coordinador administrativo Personal de Convenios.
Pracedimiento de scleccion: Concurso-oposicion libre.

Una plaza de Encargado de material de tréfico. Praccdkmlcnto de
Seleceion: Concurso-oposicion libre.

Una plaza de Oficial de material de traﬁm. Procedimiento e:le
seleccion: Concurso-oposicién Hbre!

Una plaza de Coordinador Depomvo Pmcedzm;enao de sclecczon
Concurso-oposicion libre, - .

El plazo de presentacién de instancias es de veinte dias habiles, 2

contar del siguiente al de la publicacién del presente- anuncw en ¢i|

«Boletin Oficial del Estado».
Los sucesivos anuncios sélo se publicaran en ¢l «Boletin Dﬁctai de

la Provincia de Valencm» y en el !ablén de cdlctes de este . Ayumnta-

miento.

~ Gandia, 30 de junic de 1992.-El Secretaric eneral, José Antonio
Alcon Zaragozd.—Visto bueno, la Alcaldesa, Joseta Frau Ribes.

18244 RESOLUCION de I de jufio de 1992, det Avunzamzemo de .

Ciutadella de Menorca (Baleares) rc:fereme a: la convocato-
ria para proveer diversas plazas, - ‘

En e «Boletin Oficial de la Comunidad Aazoﬁoina de las Islas.

Baleares» numero 51, de fecha 28 de abril de 1992, aparecen publicadas
las bases de las pruebas selectivas convocadas para la provision de
diversas plazas re? rentes a la oferia publica de ocapacidn 1992 de este
Avuntamiento.

Er dicho «Boletins se publicarin asimismo anuncios, en su

momento, que comprenderdn la relacidn de excluidos, si procede, a -

dicho proceso selectivo, asi como el Tribunal, lugar v fecha de

celebracin de los ejercicios.

Lo que se hace piblico a los oportunos efectos, advirtiendo que el
plazo de presentacion de instancias para. tomar parie en ias referidas

pruebas selectivas es de veinte dias. hiébiles, oomados a partir del

siguiente al de Ia publicacién del presente anuncio.
Ciutadella de Menorca, 1 de julio de 1992 -E! Secretario acciden-
tal.-Visto bueno: El Alcalde.

18245 RESOLUCION de 1 de julio de 1992, del Ayuntamiento de .

Cordoba, referente a la CORVOCaloria parg proveer varias
plazas de Juncionarios.

En el «Boletin Oficial de ia Junia de Andalucia» y «Boletin Oficial
de la Provinciz de Cérdoba» que se relacionan a continuacidn, se
p{sb%lcan las bases de las convocatorias para proveer las siguientes
plazas;

wBoletin Oficial de Ia Junta de !\ndaluc;a» namerg 100, de 14 de
noviembre de 1991, y «Boletin Oficial de la Provinciz de Coérdobaw
numero 77, de 3 de abril de 1992: Dos Arquitectos técoicos, vacantes en
ia ;Jlanulla funcionarial {grupe .B), mediarie el sxstema de CORCYrso-
oposicién, en turno libre,

«Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» nimero 100, de 14 de
noviembre de 1991, y «Boletin Oficial de. la Provingia de Cérdobas
numero 85, de 13 de abril de 1992: Cinco Asistentes Sociales, vacantes
en fa piamalla funcionarial {grupo B), mediante el sisterna: de CONCUrSo-
oposicidn, en turno libre.

«Boletin Oficial de la Junta de Andalucias numero 101, de 16 de
noviembre de 1991, y «Boletin Oficial de la Provincia de Céardoba»
numero 33, de 13 de abrii de 1992: Un Ingeniero técnico Industrial
{Téemeco de Seguridad e Higiene), vacantc en la plantilla funcionarial
{grupo B), mediante el sistema de CORCUTSO-OpPOSICIOn, en turne libre.

«Botetin Oficial de la. Junta de Andalucia» nimero 9, de 31 de enero
de 1992, y «Boletin Oficial ¢e Ia Provincia de Cordobar nimero 92, de
23 de abril de 1992 Tres Sargentos del SEIS, vacantes en la plamﬂla
funcionarial (grupo C), mediante el sisterna de concursa—apos;cmn en
turno de promocion inierna.

«Boletin Oficial de s Junia de Andalucia» niimero 9, de 31 de enero
de 1992, ¥ «Boleiin Oficial de 1a Provincia de Cordobar» nimero 108, de
13 de mayo de 1992 Un Cabo del SEIS, vacanie en la plantilla

funcionarial {grups ), mediante ¢l sisterna de COnCUrso-0posicion, en-

jumo de promocidn interna,

«Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» numerc 102, de 19 de
noviembre de 1992, v «Boletin Oficial de la Proviacia de Cordoban
nimero 77, de 3de abril de 1992: Un Ordenanza, vacante en la plantilia
funmonanal {grupo E} mediante el sisterna de concurso-opostmén en
tyino de Promocion mtema. :

El plazo de presentacion de instancias serd de veinte dlas naturales,
confados a-partir dei sigutente al de la pub!;cac:on de este ammc:o en
el «Boletin Oficial del Estadow, B

Los sucesivos anucios relativos a esias ‘convocatorias se pubhcaran
unicamente en el «Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba» y tablén
de anuncws de este Ayuntamiento.

Cordoba, 1 de julio de 1992.-El Alcalde, Hermihio Trigo Aguilar.

RESOLUCION de I de julio Je 1992, del Ayuntamiento de
Reus (T arragona), referente a la convocatoria para proveer
las pl azas perzenaentes a la gferta piblica de empleo
de 199 )
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El «Boletin Oficial de la Provmcza de Tarragona» ndmero 14? de .

fecha 26 de junio de 1992, publica las bases integras de las convocatorias
de las plazas que a continuacion se indican, perienecientes a la oferta de
ocupacion pd lica correspondiente al ejercicio de 1992,

Opos:cwn libre pard 1a prows:én de tres plazas de Técnico do'"

Administracion General, périenecientes a la Escala de Administraci.
General, subescala Técnica. Dotada con el sueldo corréspondiente o
grupo A dos pagas extradrdinarias, trienios y otras reiribuciones gque
;:rocedan de acuerdo con la legislacién vigente. Los derechos de examen
se fijan en la cantidad de 3.000 pesetas.

éoncurso libre para Ia provison de una plaza de Arquitecio,

| perteneciente a la Escala de Administracién Especial, subescala Técnica
| ¥ clase Técnico superior. Dotada con el sueldo correspondiente al grupo

A, dos pagas extraordinarias, trienios y otras retribuciones que procedan

i ée acuerdo ¢on Ja Ee&oacxén vigente. Los derechos de examen se fijan

cn Ia cantidad de 3
Concurso-oposicion hbre
%rafn pertenciente a la Escala de Administracidon Especial, subescala
€cnica y clase Técnico medie. Dotada con el sueldo correspondiente al
grepo B, dos pagas extrabrdinarias, trienios y otras retribuciones que
pmcedan de acuerdo cont la iegisiacmn vigente. Los derechos de examen
se fijan en la cantidad de 2,500 pesetas.
posicion {promotidn interna), para la prov;snén de trcs plazas de
Administrative, pertenecientés a la Escala de Administracién General,
subescala Admiinistrativa. Dotada con el sueldo correspondiente al
grupo C, dos pagas exiraordinarias, trienios y otras retribuciones que
procedan de acuerdo con Ia. ieg:slaczén vigente. Los derechos de examen
se fijan en la cantida de 2.000 pesetas.
6pesncmn i:bﬂ: para la provision de diez plazas de Auxiliar adminis-
trativo, pertenecienies a Ia Escala de Administracion General, subescala
Auxiliar. Dotadas con el sueldo correspondiente al grupo D, dos pagas
cxiraordintarias, trienios y otras retribuciones que procedan de acverdo
con la legislacion vigente. Losderéchos de examen se fijan en la cantidad
de 1.500 pesetas. .

ara la provision de una plaza de Topé--

Opaosicidén libre para la prowsaén de tres plazas de Guar{ha de la '

Policia Local, enccientes a la Escala de Administracién Especial,
subescala Scmcws Especiales v clase Policia Local. Dotada con el
sueldo correspondiente al grupo D, dos pafas extraordinarias, trienios
y otras retribuciones que. procedan de acuerdo con la legislacion vigente,
Los derechos de examen se ﬁ;an en la cantidad de 1,500 pesetas.
Concurso libre para la provision d¢ una plaza de Conseqe pertene-
ciente a k Escala de Administracion General, subescala Subalterna.
Dotada con el suefdo correpondiénté al grupo E, dos pagas extraordina-
nas trienios y otras retribuciones gue procedan de acuerdo con la
zsiactén wgeme Los derechos de examen se fijan en la cantidad de

Co:acurso para 1a contratacion de’ unz plaza de Técnico medio
Bibliotecario. Los derechos de examen se ﬁjan enla camidad de 2.500

-1 pesetas.



