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18221" RESOLUCION de 10 de junio de 1992, del Ayuntamiento
de Cantaría (A/merCa), por la que se anuncia ia oferta de
empleo público para 1992.

Provincia: Almeria
/ Corporación: Ca!1toria.. .

Numero de Có<hgo Temtonal: 04031.. ., .
Oferta de empleo público correspondiente al ejercIciO 1992, apro

bada por el Pleno en sesión de fecha 10 de junio de 1992.
Funcionarios de carrera

"Segunda.-Se considera el ejercicio teórico eliminatorio y clasificato
rio, calificándose de cero a cinco puntos, quedando eliminados aquellos
candidatos que no superen los tres puntos.

Lo que se hace publico para general conocimiento, ampliándose el
plazo de admisión de solicitudes durante otros veinte días naturales a
partir de la publicación del presente edicto en el «Boletín Oficial del
Estado».

Torremolinos, 11 de junio de 1992.-El Alcalde·Presidente.

Grupo según artículo 25 Ley 30{1984: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Au:\ilíar. Número de vacantes: Una. 18225
Denominación: Auxiliar.

Cantona. 10 de junio de 1992.-EI Secretario.-V,o B.O: El Alcalde.

RESOLUCION de 1/ de juma de 1992, del Ayuntamiento
de Valencia del Mombuey (Badajo:), referente a la convo
catoria para prQl'eer una plaza de Operario de limpieza.

18223

18222

18227

18226 RESOLUCION de /5 de junio de 1992. del Ayuntamiento
de Arévalo (Avila). por la que se anuncia la oferta de empleo
pl1bbco para 1992.

Provincia: Avíla.
Corporación: Aréva.lo.
Numero de Código Territorial: 05016.
Ofena de empleo público correspondiente al ejercicio 1992, apro·

bada por el Pieno en sesión de fecha 4 de junio de 1992.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala de
Administradón General, subescala Subalterna. Número de vacantes:
Una. Denominación: Consetje.

Grupo según artículo 25 Ley 30{1984: C. Gasificación: Escala de
Administración Especial, subescaIa Servicios Especiales., clase de Policía
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Subinspector.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase de Policía
Local. Número de vacantes: Una. Den<?minación: Oficial.

ArévaJo, 15 de junio de 1992.-El Secretario.-V.o RO: El Alcalde.

En el «Boletín Oficial de la Provicia de Badajoz» número 79, de 4
de abril de 1992, se publican las bases Que han de regir en el concurso
oposición libre para cubrir una plaza de personal laboral fijo, Operario
de limpieza de edificios públicos y municipales,

El plazo de presentación de instancias finalizará transcurridos treinta
días hábiles. contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los restantes anuncios relacionados con esie concurso se publicarán
en el «Boletín Oficial de la Provincia de Badajoz» y tablón de anuncios
de la Casa Consistorial.

Valencia de Mombuey, 11 de junio de 1992.-EI Alcalde, Diego
Escobar Margano.

RESOLUCION de 15 de junio de /992, del Ayuntamiento
de E/s Hostalets de Pierola (Barcelona). por la que se
anuncia la oferta de empleo público para 1992,

Provincia: Barcelona
Corporación: Els Hostalets de Pierola.
Número de Código Territorial: 08784.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992, apro

bada por el Pleno en sesión de fecha 15 de mayo de 1992

RESOLUCION de 11 de junio de 1992, de/Ayuntamiento
de Pallejd (Barcelona), por la que se anuncia la oferta de
empleo público para 1992.

Provincia: Barcelona
Corporación: Pallejá.
Número de Código Territorial: 0815-7,
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992, apro

bada por el.P1eno en sesión de fecha 28 de febrero de 1992.

Personal laboral

RESOLUCION de 10 de junio de 1992. del Ayuntamiento
de lbi (Alicante). por la que se anuncia la oferta de empleo
público para 1992.

Provincia: Alicante.
Corporación: Ibi.
Número de Código Territorial: 03079.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992, apro

bada por el Pleno en sesión de fecha 29 de mayo de 1992.

Funcionarios de carrera

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Es~clales,clase de Policía
Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Policias.

Personal. laboral

Nivel de titulación: Médio. Denominación del puesto: Asistenta
Social. Número de vacantes: Una.

Pallejá, 1 l de junio de 1992.-:El Secretario.-Visto bueno, el Alcalde.

Nivel de titulación: Medio. Dendininaci6n del puesto: Asistente
Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional pri·
mer grado o equivalente. Denominación del pue.sto: Oficial Manteni
miento Obras y Servicios. Número de vacan~s: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional pri'
mer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial Albañilería

.Obras y Servicios, Número de vacantes: Una.
Nivel de titulación: Graduado Escolar, FormaciónProfesional pri

mer ~rado o equivalente. Denominación del puesto; Jardinero Obras y
Servicios. Número de vacantes: Una.

Ibi, 10 de junio déI992.-El Sectetario.-Vistobueno: El Alcalde.

18224

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Palencia» numero 71, de 12
de junio de 1992, se publican integramente las bases y programa de la

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Formación Profesional pri·
mer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar Adminis·

·trativo. Número de vacantes; Una.

Els Hostalets de Píerola, 15 de junio de 1992.-EI Secretario.-Visto
bueno: El Alcalde.

RESOLUCION de 11 de junio de 1992. del Ayuntamiento
de Torremolinos (Málaga); referente a la convocatoria para
proveer once plazas de Bombero-Conductor (modificación:

de las bases).

Por el Pleno del Ayuntamiento de Torremolinos, en sesión celebrada
el día 13 de mayo de 1992, en trámite de resolución de recursos de
reposición, se adoptó acuerdo modificando las bases pilra la provisión
de once plazas de Bombero-conduetor ínc1uidasen, la oferta de empleo
públic'o correspondiente al año 1991, aprobadaspór el>Plenó de 26 de
diciembre de 1991 y publicadas en el «Boletín· OfiCial» de la provincia
de 28 de enero de 1992, quedando definitivamente aprobadas con las
siguientes modificaciones:

Primera.-Queda suprimido el requisito de estatura y moojficado el
de edad del modo sigwente: «2, al. Tener cumplidos los dieciocho años
't no exceder de la edad en que falten menos de diez años para la
Jubilación forzosa por razón de edad».

18228 RESOLUCION de /5 de junio de 1992. del Ayuntamiento
de Herrera de Pisuerga (Pakncia), referente a la convocato
ria para proveer UJla plaza de Auxiliar de Administración
General
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