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domicilio de la misma el de la Asociacion Nacional de Empresarios
de Pcl‘\{lqucria de Caballeros, sito en csta capital, calie de Arnaza, nd-
mero 4.

Segunda.—Las empresas afiliadas a esta Patronal. a la cual pertenecen
tos Delegados que acuden a negociar el Convenic. abonaran los dias
que dure la negeciacion como dias trabajados.

Tercera.~La Asociacion dc Empresanios de Peluquerias de Caballe-
ros tiene montadas distintas escuelas profesionales y en provecto su
ampliacion, y en ellas se imparten las ensefianzas propias de la profe-
sion, inciuso las de técnicos mds avanzados, no solo a los alumnos de
matricula normal, sino también para aguellos profesionales que guieran
promacionarse

En estas escuelas se expediran los diptomas o titulos que acrediten
la competencia y en su consecuencia serviran para dar a conocer el
grado de profesionalidad adquirido.

Los exdmenes seran realizados por el profesorado que hubiera im-
partido las ensefianzas. auxiliados por otros profesionales, pertenecien-
tes a las Centrales Sindicales firmanies de este pacto con la intervencion
de los Organismos oficiales que procedieren.

Cuarta —El presente Convenio sustituye, en lo especificamente de-
terminade en el mismo, a cualguier otra disposicion o normativa regu-
ladora de la actividad laboral de esta industria de Peluguetia y Belieza
v de los trabajadores que en ella prestan sus servicios, quedando sub-
ststentes, con caracter complementario y supletorio, las demas que re-
sulten de aplicacion. '

Quinta—El presente Convenio permanecerd en su integridad, con la
sofa excepcion de su tabla salarial, considerandose denunciada automa-
ticarnente del préximo dia 31 de diciembre de 1995.

Sexta.—Cuarquier Central Sindical o Patronal con representatividad
¢n ¢l seetor podréd adherirse al presente Convento Colectivo de Trabajo.

Séptima.~En caso de gue el LP.C. supere al 31 de diciembre de
1991 el 6,5 por 100 se adaptara ia tabla del 1 de enero de 1992, En
el caso que sugere al 31 de diciembre de 1992 e} 7 por 100 se adaptard
llaggzbta de 1993, sirviendo éstas de base para la negociacién dei aiio

168395 RESOLUCION de 16 de junio de 1992, de In Dire_ccién

General de Trabajo, por la que se acuerda la inscripcion
en el Registro del acta con e? acuerdo de revision salarial
del Convenio Colective de la Empresa «IMS Ibérica, So-
ciedad Anoniman.

Vistos el acta con ¢! acuerdo de revision salarial del Convenio Co-
lectivo de la empresa «IMS Ibérica, Sociedad Andnima» que fue sus-
crita con fecha 18 de mayo de 1992, de una parte, por los designados
por la Direccion de la citada empresa pata su representacion, y de otra.
pot los Delegados de Personal de ia misma, en representacion: de tos
trabajadores, y de conformidad con 1o dispuesto en el articulo 90, apar-
tados 2 y 3 de la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de los
Trabajadores, y en el Real Decretg 1040/1981, de 22 de mayo, sobre
registro y deposito de Convenios Colectivos de Trabajo.

Esta Direccion General acuerda:

Primero.—QOrdenar la inscripeidn del citado acuerdo de revision en
el correspondiente Registro de cste Centro Directivo, con notificacién
a la Comisibén Negociadora. ) .

dSegundo.~Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del Es-
tagon.

Madrid, 16 de junio de 1992.-La Directora general, Soledad Cor-
dova Garrido.
L]
ACTA DE REVISION Y TABLAS SALARIALES DFL CONVENIO
COLECTIVO DE LA EMPRESA «IMS IBERICA, _
SOCIEDAD ANONIMA»

En Madrid. siendo las diecisiete horas del dia 18 de maye de 1992,
s¢ reunen en Jos locales de la empresa «IMS Ibérica, Sociédad Anoni-
ma», la comision mixta de interpretacion y seguimiento del Convenio
Colectivo de Empresa formada por la Difeccion de la Empresa y los
Delegudos de Personal, suscrito el dia 14 de abril de 1981, con efecto
de 1 de enero del mismo aiio.

Ambas partes acuerdan las sigwientes variaciones respecto al con-
venio vigente durante 1991:

1} Incrementar en un 7 por 100 los salarios realmente abenados
por los todes conceptos a todes y cada uno de los trabajadores al 31
de diciembre de 1991,

De acuerdo con cl presente 2partado, las tablas salariales para cada

calcgoria serdn las determinas en el anexo nimero 1. ) -
2) Se establece de manera expenimental para 1992 el siguiente ho-
raro;

~Del 1 de cnero al 31 de mayo y del 16 de septicmbre al 31 de
diciembre: :
- Lunes a jueves de 7,45 a 1545; viernes de 7.45 a 14,30,

o

Det 1 de jumo al 15 de septiembre:
Lunes o queves de 8,00 2 13.00; viernes de 8,00 a 14.30.

3y Queda establucida en 3.000 pesetas la pnma de puntualidad a

la que s¢ refiere ¢! diticulo 20 del vigente Convenio Colective.
) Se modifica la cantidad abonada por kildmetro a que se refiere

] articulo 28 (viajes v dictas) en cuatre pesetas, fijandese on 36 pesetas
por kilometro recormdo.

5+ De acuerdo con el articulo 18 del Convenie Colectivo vigente
y, ademas de Jos dias festivos que conternpla dicho articulo. parz el
Fn:scnte afw 1992 se consideraran dias «puenten a todos los efectos
os dias:

- 20 de marza.

6} Se mcrementard la podiza del Seguro Colectivo suscrita por la
empresa en el afo 1985 a 2.000.000 de pesetas, acordandose que cual-
quicr aumento en la prima serd abonado por la empresa.

No habiendo mas asuntos que tratar, se da por terminadz la recnion
con el acucrdo clevar 1a presente acta a la Autoridad Laborul, a los
efectos previstos en el anticulo 90 de fa Ley 8/1980, del 10 de marzo.

ANEXC

Tablas salanales ; (IED;LEEQIS‘;?;]Q) J{ Teta! anual
Titulado Superior «A» ... .. 185.137 [ 2591918
Titulado Superior «B» ....... 117.465 i 1.644.510
Teenico de Publicidad .. ... ... 126.874 1.776.236
Técnico de Marketing «A» . ... 1059.569 1.533.966
Técnico de Marketing «B» . . .. 99,746 1.396.444
Técnico de Marketing «C» .. .. 78.310 .096.340
Promotor de Ventas «A» ... .. 99.746 1.396.444
Promotor de Ventas «B» ..... 78.310 £.096.340
Jefe Superior Administrativo . . 185.137 2.591.918
Jefe de Primera Administrativo 151.785 2.124.990
Jefe de Segundz Administrative 128.105 1.793.470
Oficial de Primera de Adminis- 103.174 1.444 436

frativo ... ...,
Oficial de Segunda de Adminis~ 99.746 1.396.444
Tatvo ... e

Auxiliar Administrativo ... ... 96.317 1.212.438
Telefonista-recepciomsta ... . .. 96.317 ¢+ 1348438
Ayudante Administralivo .. ... (Salario minimo intcrprcfesnonal;
Aspiranie Advo./Aprendiz . ... | (Salario minimo interprofesional
Limpiadora (media jornada) . . . 48.589 680.246

MINISTERIO
DE AGRICULTURA, PESCA
Y ALIMENTACION

ORDEN de 8 de junio de 1992 por la que se dispone el
cumplimienti en sus propios términos de la sentencia dic-
tada por la Audiencia Nacional en el recurso cantencio-
so-administrativo _numero_ 47.072, imterpuesto por la
«Compafiia Madrilefia de Nutricion Animal Socicdad Ano-
R s,
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Habiéndose dictado por la Audiencia Nacional, con fecha 6 de mar-
20 de 1992, sentencia en el recurso contencioso-administrative nimero
47.072, interpuesto por la «Compafia Madrilefia de Nutricion Animal,
Sociedad Andnimax. sobre sancién por infraccion en materia de pien-
s08, sentencia cuya parte dispositiva dice asi:

«Fallamos: Primero.-Rechazar la excepeion procesal formulada por
la Administracion demandada relativa a la interposicion del recurso sin
previe apoderamiento

Segundo.~Estimar en parte el recurso contencioso-administrativo in-
ierpuesto por la representacién de la “Compafila Madrilefia de Nutricion
Animal, Sociedad Anonima”, contra resolucion del Ministerio de Agri-
cultura, Pesca v Alimentacion. de 13 de mayo de 1987, que en repo-
sicdn confirma 1a de i1 de diciembre de l9§,5. Cuyos actos anulamos

arciaimenic, por no ser en todos sus pronunciamientios ajustades a
Derecho. con reduccion ¢n 500.000 pesetas de la sancion que le fue
impuesta pos imponte de 300009 pesetas: y mantemimiento de la mis-
ma que queda consirmada. por importe de 800.009 peseras mas los



