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~Nuamere de plazas: Una. Categoria laboral. Prictico Especializadao.
Nivel: Nueve, Destino: Departamento General de Administracien v
Servicios. Localidad: Madrid, ’
Nimero de plazas: Una. Categoria Laboral: Practico Especializado,
Carpinterg. Nivel: Nueve, Desting: Departamento General de Adminis-
tracién v Servicios, Localidad; Madrid.

Lo que comunico a VV.IL

Madrid, 19 de junio de 1992.-P. D. (Orden de 24 de abril de 1992,
«Boletin Oficial del Estado» de 14 de mavc).-E! Director general de
Recursos Humanos, Manuel Dominguez Andrés.

Ilmos. Sres. Directores generales de Recursos Humanos, Administracion
y Servicios, Secretaria General Técnica y Directores Provinciales de
Transportes y Comunicaciones del Departamento.

MINISTERIO
PARA LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

16037 RESOLUCION de 22 de junio de 1992, del [nstituto
' . Naclonal de Administracion Piblica, por la gue se convo-
“can cursos incluidos dentro del plan de formacicn en
Administracion Local, formacidn continuada, para el

segundo semestre de 1992, .

El Instituto Nacional de Administracton Puablica, en aplicacion de
sus planes de formacidn y dentro del plan de formacién en Administra-
cién Local, organiza a través de la Subdireccion General de Formacion
en Administracién Local (SGFAL), para ¢l segundo semestre del ano
1992, los siguientes cursos:

En Comunidades Autdnomas:

3 FLC2592 «Contabilidad Piblica Local».
3FLC2692 «Gestion de la Contratacion Administrativa Locals.

Los cursos programados, cuyas caracteristicas y contenidos se
detallan en el anexo, se desarrollardn de acuerdo con las siguientes bases:

L. Solicitudes y documentacidn.-Quienes aspiren a participar en los
cursos programados deberdn solicitarlo en el modelo de instancia que
figura al final de la convocatoria. Deberd constar la conformidad del
superior jerarquico directo.

A la solicitud habrdn de acompanar:

1. Descripcion del puesto de trabajo actualmente desempefiado,
segin modelo que figura al final de la convocatoria.
2.° La justificacién del cumplimiento de los requisitos especificos
exigidos en ¢l anexo,
Cuando lo soliciten mds de un interesado del mismo Orga-
nismo, deberd especificarse el orden de prioridad entre zllos.

La solicitud de incorporacién al ¢urso supone 1a aceptacion expresa
de las presentes bases y de las normas v procedimientos por tos que se
rige ¢l mismo.

2. Tramitacion de solicitudes.-Las solicitudes de los cursos se
presentardn en el Instituto, Escuela o Consejeria que se especifica en el
anexo. quicnes efectuacan la scleccion provisional v remitirdn las
solicitudes por orden de prioridad al INAP para proceder a efectuar el
trimite de seleccidn definitiva. ‘Verificada ésta, la notificacion a fos
interesados se efectuara por el mismo Organismo al que se dirigic la
instancia y la decumentacion.

3. Requisitos de los participantes.~L.os solicitantes deberin cumplir
los requisitos exigidos para cada curso en el apartado de destinatarios,

4. Plazo de presentacion de soficitides.~E] plazo de presentacién de
solicitudes por los interesados terminara un mes antes del comienzo del
curso.

El Organismo correspondiente de.cada Comunidad Autdnoma habra
de remitir al INAP, Subdireccion General de Formacién ¢n Administra-
ctén Local, las instancias presentadas por orden de prieridad en los diez
dias siguientes a la finalizacién del plazo de presentacion de instancias.

5. Informacion adicional.~Se podri sobciwr informacién adicional
sobre los cursos al teléfono (91) 349 32 13, v ai que sc especifica en el
anexo, : .

6, Seleccion.-Las solicitudes con it docum-ntacion de ia base | de
la convocatoria serdn seleccionadas tomands en consideracion la mayor
relacion con el contenido del curso de fas ivuinnes desarrofladas en o

puesto d: trabajo de los aspirantes v ¢l cardeter permanente de su
relacion de semvicios.

7. Certificado de asistencia.~Los alumnos habrin de participar con
rcgularidad en el curso y la inasistencia superior al 15 por 100 de horas
lectivas programadas, sea cual sea la causa. imposibilitara la expedicién
de l1a titulacion establecida en el anexe v dari lugar a 1a baja en ¢l curso
con pérdida de todos los derechos.

8.  Certificado de asistencia o aprovechartiento.-En el ancxo cofres-
pondiente a cada curso. se sefiala la certificacion a que habrd fugar.

Se otorgara certificado de asistencia a los alumnos que hayan
cumpiido ¢l régimen establecido en la base antenor,

Si asi se establece por ef INAP, podrd otorgarse certificade de
aprovechamiente a aquellos participantes que en ¢l plazo ¥ en las
condiciones que, en su caso. s¢ determinen, acrediten un bucen conoci-
miento de las malerias objeto de los cursos mediante la reatizacién de
las pruebas o ka presentacion de los trabajos practicos que se consideren
opartunos.

9. Régimen de fos cursos.-Los cursos se llevardn a cabo en la forma
establecida en los convenios de colaboracion suscritos entre el INAP y
cada Comunidad Auténoma.

De las funciones que corresponden a la Subdireccién General de
Formacién en Administracion Local se atrbuyen, por delegacion, al
Institute. Escuela o Consejeria correspondiente de cada Comunidad. la
propuesta de admitidos, notificacion a los seleccionados, control de
asistencias y propuesta de expedicién del Certificado de Asistencia o, en
su caso, de Aprovechamiento. que serd expedido conjuntamente por €l
INAP y ta Comunidad Auténoma, previa remision del resultado de [a
evaluacion de los alumnos por el érganc competente de fa Comunidad
Auténoma. .

En aquellas en las que asi estuviera establecido en su normativa
reguladora, podran exigirse los derechos de inscripcion correspondientes
a [a parte fimanciada por la Comunidad Auténoma respectiva.

Madrid, 22 de junio de 1992.-El Presidente del Instituto Nacional de
Administracion Publica, José Constantino Nalda Garcia.

Hma. Sra. Subdirectora general de Formacion en Administracion Local,

ANEXOS
Contabilidad Publica Local

3 FLC2592

l.  Objetivo.~Proporcionar un nivel adecuado de capacitacion en la
aplicacion de la Ley 39/1988. reguladora de tas Haciendas Locales. y su
normativa de desarrollo, en materia de contabilidad.

2. Destinatarios.-Profesionales al servicio de Jas Corporaciones
Locales que deban aplicar 'a nueva normativa contable, en municipios
de hasta 5.000 habitantes.

Comunidad Autdnoma de Castilla-La Mancha.
Duracién: Cuarenta y dos horas lectivas.
Horario; De marana vy tarde. -

Lugar v fechas de realizacidm:

Primera edicion; En Albacete, los dias 21, 22, 23, 24, 28 v 29 de
septicmbre de 1992,

Sezunda edicion: En Guadalajara, los dias 5. 6, 7. 8. 13 v 14 de
octubre de 1092

Lugar de presentaciéon de instancias:

Para la primera edicién, en la Oficina Provincial de Administracion
lz_oc;;}f.‘1 avenida de ia Estacion, 2, 02071 Albaceie, teléfono ({967}
1 48 25,
Para la segunda cdicion, en la Oficina Provincial de Administracién
Local, calle Siguenza. 16, 19071 Guadalajara. teléfono (911) 21 68 05.

4. Programa:

El Plan de Conlabilidad para la Administracion Local.

Contabilidad presupuestaria v de gestién: Presupuesto de gastos.

Contabilidad presupuestaria y de gestion: Presupuesto de ingresos.

Provecto de gasto y gastos con financiacidn afectada.

Contabilidad de la Administracion de recursos de otros, Entes
publicos. '

Conlabiidad de las operaciones no presupuestarias de Tesoreria.
Especial referencia 2 la contabilidad del TVA.

Corabilidad del inmovilizado y las operaciones de crédito.

Operaciones de fin de gjervicto. .

Operaciones especificas de Organismos auténomos comerciales,
industriales, hirancieros v analogos.

La cuenta general

foon-Se expediva cerificado de asistencia

3. Organizacidn del curso.-Se reatizard descentralizadamente en la
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Gestion de 1a Contratacion Administrativa Local
3 FLC2692

[ Objetrvo -Perfeccionamiento v actualizacion en el procedimiento
de gestion de la contratacion admimstrativa local.

2. Destinatarios -Personal a! servicio de la Administracion Local
gue desempenen puestos de trabajo de gestion administrativa en el
ambito de la contratacidn {grupos A/B vy asimilados).

3. Organizacicon del curso.~Se realizard descentralizadamente en las
Comunidades Autdénomas de Cantabriz v Galicia.

Duracion: Cuarenta horas lectivas. divididas en cuatro madulos de
dicz horas cada uno.

Horario: De mafana vy tarde.

Lugar y fechas de realizacidn:

Cantabria. en La Concha-Villaescusa, los dias 5. 6. 7. 8. 13 14, 13
v 16 de oclubre de 1992,
c}QGaAilcia‘ en Santiago de Compostela, los dias 19 a 28 de ociubre de
14092,

5.

Lugar de presentacidn de insiancias:

Cantabria, Centro de Estudios de la Administracion Publica Regio-

nat de Cantabria. La Concha-Viltagscusa, 39690 Cantabria.

Galicia, Escuela Gailega de Administracion Piblica. poligono de

Fontifas. sin nimero. 13700 Santiago de Compostela (La Coruna).

4. Frogramud.

Marce juridico.

Actividad contraciual de las Administraciones Pablicas.
Contrato e obras.

Contrato de servicios publicos.

Contrato de suministros,

Contrato de asistencia técnica.

Contratacidn de profesionaies.

Titufacicn -Se expedira certificado de asistencia.
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Insunto Nacxaaa
de )
Ministerio Ademunrtiracidn Plblca
para las
MODELQ DE INSTA 1A Admiristraciones
Pablicas
CURSO QUE SE SOLICITA
| ] LODGO | FEGHA DEL LLUIHSO
i
1
DATOS PERSONALES
PRIMEAAPELLIDO SEGUNDO APELLIDC
KOMBRE . BML v i BEXO TOAD
DAMIC 1K PARTICULAA {Calle y riem ara) : T
PEOVINCIA AMUNICIPIOD TELEFCHGC feon pradoy
DATOS ADMINISTRATIVOS
CUERPD O GRUPG DE PERY ENENGLA (on acive) ARG WGRESG
BUESTO O TRABAID ACTUAL: Denaminacys . g wvEL ARO NCMBRAMENTD
CENTRO DIRECTIVO meEMO
. |
PUESTOSDET '+ ERICRES. (Dn ANG KOMBRAMENTG
1).- 1)«
2- ) . 2
CHRECEION DEL PUESTO DE TRABAUO ASTUAL: (Calle ¥ nisner) PROVINGIA I MUNICIPG TELEFONC (con peebp)
ACTIVIDAD LABORAL
COMC FUNCIONARIO EE]
ARDS EN LA ADMINST RACION ARGE EN LA EMPRESA PRAIVADA
F‘TT —led
immmnmsﬂmnﬂuncmnno ! H
DATOS ACADEMICOS
: THULSS ACADEMICOS | CENTRO | DURACION FECHAEXBED S v
] ]
1).- |
) i |
» | I o
2 I ; ;
: !
CUARSOS REALIZADOS ENEL INAP { ANG REALIZACION
1)
2.
3).-
CURSOS REALIZADCS ENOTROS CENTROS EN EL AREA QUE SE SOLICITA ANQ REALITAZICN
1)
2
Otros documentos que se aportan; —
Descripcindel puasto actual, metivacion para ta realizacdn del curse avaladas por al superior directo Vo
curriculum P
otros
Deaclaro, por mi honor, ser ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud
CONFORME, .. B a.. de ... e de 199
: EL SUPERIDRJERARQUICO DIRECTO (Firma)
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Mnisieno
parafas
Administracones
Publicas

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO ACTUAL

IneditAa Nacional
Adrrirap; acin Pubica

Pt R APLALIOO

B GarnO AWELLIOD

LMD OUVE SE SOUCITA

1. DATOS PROFESIONALES

B L T YR,

CHLARO O EACNA

L)

FLCA D BeGALSO

2 DESTINO ACTUAL

| DEsaCnRALIN DL, NS 10

Nt o

. OO PULSTO er [ —[mttlm

COMELION DE SERYILLS [:]

3. FUNCIONES DESEMPENADAS

de 199




