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15583 RESOLUC10/li' de 15 de mava de 1992, de! AJ'lmtamienlo
de Onda (Caste!lvn), por la' que se anunCia la oferla de
empleo plÍblico para el a/jo 1992.

Provincia: Castellón.
Corporación: Onda.
Número de Código Territorial: 12084.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 1992

(Jmpliación). aprobada por el Pleno en sesión de techa 30 de abnl
de J 992.

Funcionarios de Carrera

Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio de 1992,
Jprob;:¡da por 1.'1 Pleno en sesión de fecha 11 de mayo de 1992.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: O. Clasificación: Escala de
Administracian General, subcscala '\uxiliar. Número de vacantes: Una.
Denominación: Auxiliar.

Grupo según articulo 25 ley 30/1984: _D. Clasificación: Escala de
Adminlstracíon ESpeciaL subescala ServicIOS Especiales, clase Poltcia
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Guardia.

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administración EspeciaL subescala Servicios Especiales, clase Cometí­
dos ESpC'ciales. Número de vacantes: Una. Denominación: Auxiliar de
Recaudación.

Arenas de San Juan. 18 de mayo de 1992.-EI Secretano.-Visto
hucno. ('\ -\.k;lldc.

15585

15584

Funcionarios d(' carrrra

Caria, 18 de mayo de 1942,-EI Secretario.-Visto bueno: El Alcalde.

RESOLL'C/O,Y de 18 de maro de 1992. de! AVlInramienlo
de Coria (Caccres). por la ·que se anuncia ·Ia o/erra de
empleo puhliL'O para el ario 1992.

15586

15587 RESOLCC/o..V de 19 de mayo de 1992, de! Ayuntamiento
de .".fan=anares (Olulad Real), por la que se anuflcia la
okrta de emp/l'o públiCO para e! año 1992.

Provincia: Ciudada Real.
Corporación: ~1anzanarcs.

Número de Código Territorial: 13053.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992, apro­

hnda por el Pleno en ~esión de fecha 14 de abril de 1992.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/ [984: A. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Técnica, Número de vacantes: Una.
Denominación: Tccnico (Jefe de Contabilidad).

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala de
Administración Gencral, subcsrala -\.dministrativa. Número de vacan­
tes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala de
Administración General, subesc<lla Administrativa. Número de vacan·
tes: Una. Denominación: [nspc..:'tor de Rentas.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: B. C1asiJicación: Escala de
-\dministración Especi.ll. subescala Técnica, clase Técnicos Medios.
Numero de vacantes: trna, lknon:inaóón: Encargado de Biblioteca.

Grupo segun artículo 25 Ley ~O/l984: D. CJasJticación: Escala de
AdmínistclCión EspeCIaL suhc<;CJla Servicios ESDeciales, clase Policía
Local. Número de vaC:lOles: Tf':<;. Denominación: Guardias.

Provincia: Cáceres.
Corporacion: Coria.
Número de Código Territorial: 10067.
Oferta de empico público correspondiente al ejercicio de 1992,

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 15 de mayo de 1992.

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala de
Administración General, subescaJa Técnica. Número de vacantes: Uoa.
Denominación: Técnico.

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
,-\dministración General. subescala Auxiliar. Número de vacantes: Una.
Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial. subescala Servicios Especiales, clase Policía
Local. Número de vacantes: Cuatro. Denominación: Cabos.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Arquitecto
Técnico. Número de vacantt's: Una.

Nivel de tilulación: Medi0 Denominación del puesto: Ingeniero
Tccnico Obras Públil2<\s. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial primera
Jardinero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliares
administrativos. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulacíón: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno·
minación del puesto: OfiCial segunda Oficios Varios. Número de
vacantes: Un.!.

RESOLL'C/ON de /8 de mayo de N92. del 11'untamU'n!o
de Arenas de San Juan (éiudad R(Jul), IU)r la que se
anuncia la oferta de empleo púhlico para el ario 1092,

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Arenas de San Juan.
Número de Código Territorial: !J018.

RESOLeC/ON de 18 de malO de /992, de la Dipll1ación
Provincial de La Coruña, reJerente a la convocatoria para
proveer \'arias plazas.

El «Boletín Oficial de la Provincia de La Coruña» número 108, de
13 de mayo de 1992. publica I~s bases de convocatoria para la cober1ura
de las plazas de Jefe de Servicio de Inspección Tributaria y Jefe de
Servicio de Gestión Tributaria. incluidas dentro de la oferta de empleo
de '1992. aprobada· por acuerdo plenario de 24 de abril de 1992, y
asimismo las que serán objeto de provisión en el presente ejercicio que
a continuación se señalan:

Personal laboral

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de se~undo

grado o equivalente. Denominación del puesto: Técnico Auxiliar de
Biblioteca. Numero de vacantes: Una.

Onda, 15 de mayo de 1992.-EI Secretario.-Visto bueno: El Alcalde.

A) FUllcionarios de carrera

Escala. subescala. grupo. denominación y número de vacantes

Administración General. Administrativa. C, Administrativos. seis.
Administración General. Auxiliar, D. Auxiliares Administrativos.

ocho.
Administración Especial. Técnica Superior. A. Jefe dc Servicio de

Inspección Tributaria. una.
Administración Especial, Técnica Superior. A, Jefe de Servicio de

Gestión Tributaria, una.
Administración Especial. Técnica Superior. A. Analistas, cuatro.
-\dministración Especial. Técnica Media, B, Técnicos de Gestión

Económico-Financiera, dos.
-\dministración Especial, Servicios Especiales, C. Programador de

Sistemas C, una.
Administración Especial. Servicios Especiales. e. Programador de

Aplicaciones C. una.
Administración Especial, Servicios Especiales, O, Capataz de Vías y

Obros. dos.
Administración Especial. Servicios Especiales, E. Conductor, una.

B) Personal laboral

Nivel de titulación, denominación del puesto y número de vacantes

Media. Director de Escuela de Danza y Música. una.
Formación Profesional JI. Oficial Fotorreproducción. una.
Formación Profesional 11, Impresor. una.
Formación Profesional 1 o equivalente. Grabador de Texto, una.

El plazo de presentación de instancias es de veinte días naturales a
panir de la publicación del presente anuncio en el «Boletín Oficial del
Estadon.

Los sl,lcesivos anuncios de esta convocatoria sólo se publicarán 'en el
«Boh:tin Oficial de la Provincia de la Coruna» v en el tablón de
anuncios de esta Diputación. <

La Coruña, 18 de mayo de 1992.-EI Presidente.-EI Secretario
accidental.


