22740 Jueves 2 julio 1892

BOE num. 138

15515  RESOLUCION 630/3889471992. de 24 de junio, de la
Direccicn de Enseranza Naval, por la gque se nombra el
Tribunal para lus pruchas selectivas para el ingreso en los
Centros Docentes Militares de Formacion de Grado Medio
del Cuerpo General, Infunteria de Marina y de Especialis-
tas de la Armada.

De conformidad con lo establecido en el apartado 4.3 de la
convocatoria publicada por la Resolucion 442/38337/1992. de 23 de
abril, de 1a Secrevaria de Estado de la Administracién Militar {«Boletin
Oficial del Estado» numero t11), se nombra el Tribunal para las prucbas
de ingreso.

Tribunal de exdmones

Titulares:

Presidente: Capitdn de Navio del Cuerpo General. Escala Sueperior,
don_Abel Romero de Pazos (101.284.623).

Secretario: Capitdn d¢ Fragata del Cuerpo General, Escala Superior,
don Emilio L. Nweto Pérez (32.544.157).

Vocales:

Nivel de conocimicntos: Capitdn de Fragata del Cuerpoe de Ingenie-
ros, Escala Superior, don Luis Onate Espariol (51.041.643); Capitan de
Fragata del Cuerpo General, Escala Superior. don José A, Martinez
Sainz-Rozas {13.653.6539); Capitin de Fragata del Cuerpo General,
Excala Superior. don José -M. Trevino Ruiz {45.237.604); Capitan de
Corbeta del Cuerpo General, Escala Superior, don Carlos Manuel
Petinal Meise (03.393.327), y Comandante dei Cuerpo de Iniendencia,
Escala Superior, don Juan L. Valero Vizquez (31.390.922).

Prueba psicotécnica: Capitdn del Cuerpo de Infanteria de Marina,
Escala Mcdia, doen Pedro Herrero Calvo (07.818.434); Capitin del
Cuerpo de Infanteria de Marina. Escala Media, don Leopoldo Bengoa
Mendizabal (15.906,131). y Capitan det Cuerpo de Infanteria de Marina,
Escala Mcdia, don Enrigue de Nicolds Pérez (02.507.581).

Suplentes:

Presidente: Capitan de Navio del Cuerpo General, Escala Superior,
don Jos¢ M. Aboy Armendiriz (35.177.715).

Secretario: Capitdn de Corbeta del Cuerpo General, Escala Superior,
don Juan M. Beceiro Martinez (32.604.754).

Vocales:

Nivel de conocimientos: Capitin de Fragata del Cucrpo (eneral.
Escala Superior, don Franeisco Rosigue Fuenmayor (22.863.4(3): Capi-
tin de Fragata del Cuerpo General, Escala Superior, don Alberto Alealid
Martinez 126.398,956); Capitdn de Fragata del Cuerpo General. Escala
Superior. don Juan A. Rodriguez Suarez (35.271.380). y Capitan de
Fragata del Cuerpo General. Escala Media, don” Antonio Qliver Juan
(41.158.647)..

Prueba psicotéenica: Capitdn del Cuerpe de Infanteria de Marina,
Escala Media, don Jerdnimo Acosta Quintero (31:212.697), v Capitin
del Cucrpo de Infanteria de Marina, Escala Media, don José A. Alcdzar
Fernidndez-Clemente (50.945,289). :

Madrid. 24 de junio de 1992-El Contralmirante Director de
Enserianza Naval, José Veiga Calvo. -

15516  RESOLUCION 160/3889071992. de 26 de junic. de la
Secretaria de Estado de la Administracién Militar. por la
gute se amplia {a Resolucion 160/38724/1992, de 8 de junio,
que publica la composicion de los Tribunales de exdmencs
de las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de la
Guardia Civil, como Guardia Civil -profestonal.

De conformidad con lo que determina el acuerde tercero, y -en
cumplimiento del apartado 5, Tribunales de exdmenes. de 1a Resolucion
442/38503/1992, de 23 de abril {«Boletin Oficial del Estado» niimero
102), de anuncio de la convocatoria a las pruebas selectivas para ingreso
en ¢l Cuerpo de la Guardia Civil, como Guardia Civil profesional, se
amplia fa Resolucién 166/38724/1992, de 8 de junio {«Boletin Oficial
del Estado» nimero 138), por la que se publica la composicion de los
Tribunales, con los siguientes:

: Tribunal médico
Titulares: . -

Vocales: Comandante de Sanidad don José Maria Limén Mendiza-
bal {periodo 18 al 31 de julio): Capitdn de Sanidad don Rafael Salvador
Ruiz-Malo (periodo 1 al 6 de agosto), vy Capitdn de Sanidad don
Mariano Royo Sanz. .

Suplcntes: :

Vocales: Capitdn de Sanidad don José Luis Sancho Mollar, v Capitan
de Sanidad don Antonio Roca Solano Mostafero.

Madrid, 26 de junio de 1992.-P. ., el General Jefe de Enscfianza
Naval de la Guardia Civil, Antonio Espinosa Suidrer.

MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS
Y TRANSPORTES

15517  ORDEN de ¥ do junio de 1992 per la que se convocan
pruehas selectivas de acceso al Cuerpo Especial Téonicn de
Avudares de Meteorologia.

En cumplimiente dc lo dispuesto en el Real Decreto 26571992, de 20
de marzo («Boletin Oficial det Estado» del 23). de! Ministerio para las
Adminstraciones Publicas, por el qué se aprueba la oferta de empico
publico para 1992, v con ¢l fin de atender las necesidades de personal
de la Adminisiracion Publica, .

Estc Departamento ministerial, en uso de las competencias que le
estin atribuidas en el articulo 1.° del Reai Decreto 1084/1990. de 31 de
agosto («Boletin Oficial del Estado» de 5 de scptiembre). previo informe-
favorable de la Direccion General de la Funcién Pablica. acuerda
convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cugerpo Especial Técnico
de Avuduantes de Meteorologia, con sujecion & las sigutentes

I3

Bascs de convocatoria

I. Normas generules

LI Se convocan pruebas selectivas para cubrir 63 plazas por o
sistema e promocidn interna y sislerna general de acceso libre.

1.1.1 Ei namero iotal de vacantes reservadas al sistema de promo-
cion interna asciende a 27 plazas.

1.1.2  El nimero total de vacantes reservadas al sistema general de
acceso libre asciende a 41 plazas, : ’

1.1.3  Del total de plazas se reservard un 3 por 100 para ser cubiertas
por personas con minusvalia con grado de discapacidad igual o superior
al 33 por 100. de acuerdo con la disposicién adicional decimonovena de
la Ley 23/1988, de 28 de julio, de Modificacion de ia Lev de Medidas
para fa Reforma de la Funcion Piblica; 3071984, de 2 de agosto, v el
articulo 6.9 dei Real Decreto 26571692, de 20 de marzo («Boleuin Oficial
del Estado» del 23). '

Este cupo du reserva asciende a dos plazas v se aplicard al sistema
general de acceso libre. En el supuesto de que éstas no sean cubiertas se
acumularan a dicho sistema.

Los interesados en participar por este cupo deberin hacerlo constar
en ¢l recuadro nimero § de la solicitud.

l.1.4 Los aspirantes que accedan por el sistema de promocidn
titerna. en virtud de lo dispuesto en el articulo 29.2, del Real Decreto
2871960 de 15 de enero («Boletin Oficial del Estado» del 16), tendran.
en todo caso, preferencia’sobre los aspirantes provenientes del sistema
general de acceso libfe para cubrir las vacantes correspondientes.

1.1.3 Las plazas sin cubrir de las reservadas a la prosnocidn interna
se acumulardn a las del sistema general de acceso libre. En esie sentido,
la fase Je oposicion def sistema de promocion interna finalizara anies
que la correspondicnte al sistema general de acceso libre.

El Presidente del Tribunal del sistema general de acceso libez
coordinara ambos procesos con esta finalidad,

- L.1.A Los asprrantes solo podran participar en uno de los dos
SISIEINAS. .

1.2 A las presentcs pruebas selectivas le serdan aplicables ia Ley
3071984, de 2 de agosto. modificada por la 23/1988. de 28 de julio; el
Real Decreto 222371984, de 19 de diciembre («Boletin Oficial dei
Estado» del 213 el Real Decreto 28/1990, de 15 de encro («Boletin
Oficiai del Estadow del 16), y lo dispuesto en la presente convocatoria.

t.3 El proceso sclectivo constard de las siguientes fases: Fase de
copcurse, fase de oposicion y curso selectivo de formacion para i
sistema de promacton interna. y sélo fase de oposicion v curso selective
de formacién para el sistema de acceso libre, con las pruehas v
puntuaciones que se especifican en el anexo L.

1.4 FEl programa que ha de regir las pruebas sclectivas es el que
figura en el ancxo H de esta convocatoria.

L5 La adjudicacidn de las plazas a los aspirantes que superen ¢
procesa sefectivo sc efectuard de acuerde con la puntuacién total
ohtenida por éstos a lo {argo de todo el proceso, una vez aplicado o
displicsto en la base 1.1.4 de esta convocatoria.

1.6 Elprimer cjercicio de la fase de oposicién se iniciard a partir de
ia primcra guincena del mes de septiembre de 1992

Caon cudrenta y ocho horas de antelacién, como minimo, a la fecha
en que Jé comienzo el primer ejercicio de la fase de opasicion, el
Subseeretario de Obras Pablicas y Transportes hard publica la lista de
los aspirantes del sistema de promocién interna con la puntuacion
abtenida en la fase de concurso. Dicha lista deberd ponerse do
manifiesto, en wdo caso, en ¢l local donde se vaya a celebrar el primer
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cjercicio de la fasc de oposicion, en el tablén de anuncios de los Servicios
Centrales del Ministerio de Obras Publicas ¥y Transpories ¥ en fa
Direccion General del Instituto Nactonal de Meteorologia, camino de
las Moreras, sin nimero (Ciudad Universitaria). 28071 Madrid.

1.7 Los aspiranies que hayan superado todos los gjercicios obl]galo—
rios de la fase de oposicidn serdin nombrados funcionarios en practicas
por la autoridad convocante.

Estos funciorarios en practicas deberdn superar el curso sefectivo de
formacidn que s¢ determina en ci anexo I

Quicnes no superasen el curso selectivo de formacion podrin
mcprporarse al inmediatamente posterior con fa puntuacion asignada al
ultimo de los participantes del mismo. De no superarto perderdn todos
sus derechos al nombramienio de funcionarios de carrera.

2. Regquisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitidos a la realizacién de las pruebas selectivas los
aspirantes deberdn reunir los siguignies requisitos:

L.l Ser espaniol.
£.2 Tener cumpiidos los dieciocho anos.

2.1.3  Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo de
inbcmcro Técnico, Diplomado Universitario. Arquitecto Técnico. For-
macion Profesional de tercer grado 0 equivalente,

2.1.4 No padecer enfermedad ni-estar afectado por limitacién fisica
o psiquica que sea incompatible con el desempeno de las correspondien-
s funmoncs.

2.1.5 No haber sido separadv mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquicra de las Administraciones Piiblicas ni hallarse
inhabilitado para el desempeno de las funciones publicas.

2.
2.

12

A

Los aspiranies que concurran a estas piazas por el turno de
promocion interna deberdn pertenecer el dia de la publicacion de la
presente eonvocatoria en el «Boletin Oficial del Estado» a alguno de los
Cucrpos o Escalas del grupo C. tener una antigiiedad de, al menos, dos
afios ¢n el Cuerpo o Escala a que pertenczcan y reunir los demds
requisitos exigidos en esta convocatoria.

Los servicios reconocidos. al amparo de la Ley 70/1978, en alguno
de los Cuerpos & Escalas del grupo C, serim computables, a efectos de
anliguedad. para participar por promocién interna en esias pruebas.

2.3 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberdn
poscerse en el dia de finalizacion del plazo de preseatacién de solicitudes

y mantenerlos hasta ¢ momento de !a toma de posesion como

funcionarios de carrera.

3. Solfcitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberdn
hacerlo constar en instancia que serd facilitada gratuitamente en los
Gobicrnos Civiles, en las Delegaciones del Gobierno en las Comunida-
des Autdnomas, en el Instituto Nacional de Administracién Piblica
(calle Atocha, nimero 106, de Madrid), en la Direccidn General de la
Funcion Pablica (calle Maria de Molina. nimere 50, de Madrid), en el
Centro de Informacion Adminisitativa de fa Imspeccion General de
Servicios de la Administracién Publica (calle Marqués de Monasterio,
numero 3, de Madrid), ast como en las representaciones diplomaticas o
consulares de’ Espaia en el cxtranjero. A la instancia se acompanardn
dos fotocopias del documento nacional de identidad.

Los aspirantes que soliciten puntuacion en fa fase de concurso, que
no tendrd cardcter eliminatorio, deberdn presentar certificacion, scguin
modeio contenido en el anexo V, expedida por los Servicios de Personal
del Departamento en el que el funcionario haya prestado o preste sus
servicios, acreditativa de su antigiedad en el Cuerpo o Escala a que
pertenezca €l mismo, asi como cuanta documentacion estime gportuno
para la mejor valoracién de los extremos contenidos en el articulo 31 del
Real Decreto 28/1990, de 13 de enero.

3.2 La presentacion de solicitudes {ejemplar namero 1, «Ejemplar
para ©f drgano convocante» del modelo de solicttud) se hara en el
Registro General del Mintsterio de Obras Pablicas y Transportes, pasco
de la Casteliana, 67, 28071 Madrid, o en la forma establecida en el
articulo 66 de la Ley de Procedimiento Adminisirativo. en el plazo de
veinte dias naturales, a partir det siguiente al de la publicacion de esta
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado», y se dirigira al
Subsecretario del Ministerio de Obras Pablicas vy Transportes, Subdirec-
cion General de Seleccidn y Desarrollo de Recursos Humanos.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extranjero podran
cursarse, ¢n ¢l plazo expresado en el parrafo anterior, a través de las
renresentaciones diplomaticas o consulares espanolas correspondientes,
quienes las . renmitiran seguidamente al Organismo competente. El
interesado adjuntara a dicha solicitud comprobante bancano de haber
satisfecho los derechos de examen.

Las soliciludes que se presenten a través de las oficinas de Corrcos
deberin ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas por el
funcionario de Correos antes de ser certificadas. como sefala el articulo
66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.3  Los aspirantes con minusvaiias deberdn indicario en la solici-
tud, para lo cual se utilizara el recuadro nimero 7 de la misma.
Asimismo deberdn solicitar. expresindolo en ¢l recuadro namero 9, las
posibies adaptaciones de tiempo y medios para la realizacion de los
CJCrCICiOS en que esla adaplacion sea necesaria.

Estos requisitos también deberin ser cumplimentados, en su caso.
por los aspirantes con minusvalia con grado de discapacidad igual o
superior al 33 per 100, a que se refiere {a base 1.1.3. Estos aspirantes
tendrdn que declarar expresamente en las solicitudes que poscen la
condicion de discapacidad antes indicada.

3.4 Los ejercicios de la fase de oposicidn podrin realizarse simulti-
neamente en Madrid, Las Palmas v Palma de Maliorca. Para ello. en ¢l
recuadro de la soliciiud destinado a «provincia de examen» los
aspirantes harin constar la ciudad en que deseen realizar dichos
(.‘_]L‘I'CI(.IOS

3.3 Los derechos de examen serdan de 2,000 pesetas y se ingresaran
cn la cuenta corriente numero 30-51416-E, «Pruebas selectivas de
ingreso al Cuerpo Especial Técnico de Ayudantes de Meteorologia,
codigo 1416», de cualquicra de los Bancos-del grupo Banco Exterior
~Banco Exterior de Espana, Banco dc Alicante, Banco Simeon y Banco
de Gestion e [nversion Financiera,

El ingreso podra hacerse en cualquier oficina de los Bancos anterior-
mente citados.

Por la presiacion de servicios efectuados por el grupo Bance Exterior
cn ¢oncepto de tramitacién de las ordenes de pago correspondienies, los
aspiranies abonaran la cantidad de 350 pesetas, fijada por el indivado
grupo, de acuerdo con lo establecido en.la disposicion adicional
decimoctava de la Ley 50/i984,

En la solicitud debera figurar cf sello del Banco, acreditativo det pago
de los derechos. y cuva faita determinard la exciusion del aspirante.

En ningun caso la presentacion y pago en cualquiera de los Bancos
del grupo Banco Exterier supondri sustitucién del tramite de presenia-
cion, en liempo y forma, de Ia solicitud ante ¢l 6rgano cepresado on la
base 3.2

3.6 Los errores de hecho que pudieran advertirse podrdn subsa-
narse en cualquier momento, de oficio o a peticién del intercsado.

4. Admision de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacion de instancias, ¢l Director
encral de Recursos Humanos det Ministerio de Obras Publicas ¥
TAnsportes dictard. por delegacion de la autoridad convocante. Resolu-

cign en el plazo maximo de un mes, que se publicard en el «Boletin
Oficial del Estadow, ¥en la que, ademds de declarar aprobada la lista de
admitidos y excluidos, se recogerdn el lugar y la fecha de comienzo del
prismer gjercicio, asi como 1a relacién de los asp:rames excluides. con
mdicacién de las causas de exclusion. En la lista deberdn constar, en
todo caso, los apellidos. nombre v niimero del documento nacional de
identidad.

Asimismo, y en el supuesto de no haberse presentado solicitudes para
concurrir a alguna de las plazas correspondientes a premocion interna,
en dicha Resolucion se determinard su acumulacion de acuerdo con lo
previsto en la base .15

4.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la Resolucién, para
. poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusién.

Contra dicha Resolucidn podra interponerse recurso de reposicion en
el plazo de un mes, a contar a partir de la publlcac:on ante la auvteridad
convocante.

De no preseniarse recurso de reposmon et eserito de subsanacion de
defectos se considerard recurso de reposicién si el aspirante fuese
definitivamente exciuido de la realizacidn de los ejercicios. -

4.3 En todo caso, al objeto de evitar errores, fy en ¢l supuesto de
producirse, posibilitar su subsanacion en tiempo y forma. los aspirantes
comprobardn no sclo gue no figuran recogidos en la relacion de
excluidos stne. ademads, que sus nombres constan en la pertincnte
relacién de admitidos, gue se expondra ¢n los tablones de anuncios de
los Servicios Centrales del Departamento y en la Direccidon General dei
[nstituto Nacional de Meteorologia.

4.4 Los derechos de examen serdn reintegrados, de oficio. a los
aspirantes que havan sido excluidos definitivamente de la realizacién de
{as pruebas selectivas.

5. Tribunales

. 5.1 Los Tribunales calificadores de estas pruebas son los que
figuran como anexo I a esta convocatoria. -~

5.2 Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir.
notificindolo al Subsecretaric del Ministerio de Obras Publicas v
Transportes, cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas
en el articulo 20 de 1a Ley de Procedimiento Administrative o si se
hubiesen rcalizado tarcas de preparacion de aspirantes a pruchas
selectivas en los cinco afos anteriores a la publicacion de esta convoca-
toria.
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Los Presidentes podrin solicitar de los miembros del Tribunal
declaracién expresa de no hallarse incursos en las circunstancias
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Asimismo, ios aspirantes podran recusar a los miembros del Tribu-
nal cuando concurran las circunstancias previstas en la presente base.

5.3 Con anterioridad a la iniciacton de las prucbas selectivas, la
autoridad convocante publicard en el «Boletin Oficial del Estadow
Resolucion por ta que se nombre a !os nuevos miembros de los
Tribunales que hayan de sustituir a los gue hayan perdido su condicion
por alguna de las causas previsias en la base 5.2.

5.4 Previa convocatoria de los Presidentes, se constituirin los
Tribunales, con asistencia de la mayoria de sus miembros, titulares o
suplentes. Celebrardn su sesion de constitucién en el plazo maximo de
treinta dias a partir de su designacién y minimo de diez dias antes de
la realizacion del primer ejercicio.

En dicha sesién. los Tribunales acordarin todas las decistones que les
correspondan en orden al correcto desarrollo.de las pruebas selectivas

5.5 A partir de su constitucién, los Tribunales, para actuar valida-
mente, requeriran la presencia de la mayoria de sus miembros. titulares
o suplentes. .

5.6 Durante las fases de concurso y oposicion. los Tribunales
resolverdn todas las dudas que pudieran surgir en la aplicacién de estas
normas, asi como lo que se deba hacer en los casos no previsios.

El procedimiento de actuacion de los Tribunales s¢ ajustard en todo
momento a o dispuesto en la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.7 Los Tribunales podran disponer la incorporacién a sus irabajos
de asesores especialistas para las pruebas correspondientes de los
ciercicios que estime periinentes, limitindose dichos asesores a prestar
su colaboracién en sus especialidades técnicas. La designacion de tales
asesores deberd comunicarse a la Direccion General de Recursos
Humanos del Ministerio de Obras Piblicas y Transportes.

5.8 Los Tribunales calificadores adoptarin las medidas precisas ¢n
aquellos casos en que resulte necesario, de forma que os aspirantes con
minusvalias gocen de similares condiciones para la realizacién de los
cjercicios que el resto de los demds participantes. En este sentido, se
¢stablecerdn, para las personas con minusvalias que lo soliciten en la
forma prévista en la base 3.3, las adaptaciones posibles en tiempos y
medios para su realizacion,

A 1tal efecto, los Tribunales podran requerir informe y, en sa caso,
colaboracion de los érganos técnicos de la Administracion Laboral,
Sanitaria o de los drganos competentes del Ministerio de Asunios
Sociales. e

Si en la realizacién de los ejercicios se suscitaran dudas a los
Tribunales respecto de la capacidad de un aspiranie por ef cupo de
reserva para el desempedo de las actividades habitualmente desarrolla-
das por los funcionarios del Cuerpo, objeto de esta convocatoria, podrin
recabar el ‘correspondiente dictamen dc los organos competentes del
Ministerio de Asuntos Sociales y, en su caso, de la Comunidad
Auténoma correspondiente.

5.9 Los Presidentes de los Tribunales adoptarin las medidas
oportunas para garantizar que los ¢jercicios de la fase de oposicion, que
sean escritos y no deban ser leidos ante el Tribunal sean corregidos sin
que se conozca la identidad de los aspirantes, utilizando para ello los
impresos aprobados por la Orden del Ministerio de fa Presidencia de 18
de febrero de 1985 («Boletin Oficial del Estado» del 22) o cualesquiera
otros equivalentes, previa aprobacién por la Secretaria de Estado para
la Administracion Publica. :

Los Tribunales excluirdn 2 aq_uéllos candidatos en cuyos ejercicios

figuren marcas o signos que permtlan conocer la identidad del opositor.

5.10 A efectos de comunicaciones y demds incidencias, los Tribu-
nales tendran su sede en la Direccién General del Instituto Nacional de
Mecieorologia, camino de las Moreras. sin ndmero (Ciudad Universita-
ria}. planta baja, 28040 Madrid, teiéfono (913 581 96 30,

_Los Tribunales dispondrdn que en esta sede, al menos una persona,
miembro 0 no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean planteadas
en relacion con estas pruebas selectivas.

5.11 Los Tribunales que acttien en estas pruebas selectivas tendrdn
la categoria segunda de las recogidas en el anexo 1V del Real Decreto
236/19388, de Ede marzo («Boletin Oficial del Estado» del 19).

5.12 En ningtin caso los Tribunales podrin aprobar ni declarar que
han superado las prucbas selectivas un numero superior de aspirantes
que et de plazas convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que
contravenga 1o establecido serd nula de pleno derecho.

En las relaciones de aspirantes aprobados, a que se refiere la base 7,
se podrin incluir unicamente aquellos aspirantes que. habiendo supe-
rado los distinios gjercicios de la fase de oposicidn, estén por su mayor
punwacién obtenida en dicha fase en el caso de acceso libre v en las
fases de concurso y de oposicién en el caso dé promocion interna, dentro
del limite de las plazas convocadas,

6. Desarroflo de los ciercicios

6.1 El orden de actuacién de los opositores se iniciard alfabética-
mente por el primero de la letra H, de conformidad con lo establecido
en Resolucion de la Secretaria de Estado para la Administracion Piablica

de 10 dc abr! de 1992 («Boletin Oficial del Estados del 18). por la que
se publica ¢l resultado del sorteo celebrado el dia 9 de abrii de 1992,

6.2 Encualquier momento tos aspirantes podran ser requeridos por
los miembros de los Tribunales con la finalidad de acreditar su
personalidad.

6.3 Los aspirantes serdn convocados para cada gjercicio €n unico
llamamiento, siendo excluidos de la oposicidn quienes no comparezcan.
salvo en los casos de fuerza mavor, debidamente justificados v aprecia-
dos por los Tribunales,

6.4 La publicacion de los sucesivos anuncies de celebracion del.

segundo v restantes ejercicios se efectuard por los Tribunales en los
locales donde s¢ haya celebrado el primero, asi como en la sede de los
Tribunales scralada en la base 5,10 y por cualesquiera otros medios si
s¢ juzga conveniente para facilitar su mdxima divulgacién, con veinti-
cuatro horas, al menos, de antelacién a la seialada para la iniciacion de
los mismos. Cuando se trate del mismo gjercicio. el anuncio serd
publicado en los locales donde se hava celebrado, en la citada sede de
los Tribunales y por cualquier otro medioc si se juzga conveniente. con
doce horas, al menos, de antelacion, -

6.5 En-cualguier momento del proceso selective. si los Tribunales

tuvieran conccimiento de que alguno de los aspirantes no cumple uno
0 varios de los requisitos exigidos por la presente convocatoria. previa
audiencia del interesado, deberd propener su exclusion al Director
cneral de Recursos Humanos del Ministerio de Obras Publicas
ransportes, comunicindole, asimismo, [as inexactitudes o falsedades
formuladas por el aspirante en la solicitud de admision a ias pruebas
sclectivas. a los efectos procedentes.
Contra la exclusion del aspirante podrd interponerse recurso de
reposicion anie {a misma autoridad indicada en el parrafo anierior.

7. Lista de aprobados

Finalizada la fase de oposicion, los Tribunales harin publicas, en ¢l
tugar o lugares de celebracion del Gltimo ejercicio, asi como en la sede
de los Tnibunales senalada en la base 5.10, y-en aqucilos otros que
estimen oportuno, las relaciones independientes de aspirantes aproba-
dos, tanta de acceso libre como de promocion interna, por orden de
puniuacién alcanzada en las fases de concurso v oposicion, con
indicacion de su documento nacional de identidad. .

El Presidente del Tribunal coordinador enviara copia certificada de
ambas listas de aprobados al Subsecretario det Ministerio de Obras
Pubiicas ¥ Transportes, especificando el numero de aprobados ¢n cada
une de los ¢jercicins.

8. Preseniacion doedocumentos v nombramiento de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte dias naturales. a contar desde el dia
siguiente a aquel en que se hicieron piblicas las lisias de aprobados en
cf fugar o lugares de examen. los opositores aprobados deberan presentar
en el Registra General del Ministerio de Obras Puiblicas v Transportes,
pasce de la Castellana, nimero 67, 23071 Madrid. o en Iz forma
establecida en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo,
los siguientes documentos, dirigidos a la Subdireccion General de
Seleceidn y Desarrollo de Recursos Humanos:

A) Fotocopia del titulo exigido en la base 1.1.3 o certificacion
académica que acredite haber realizado todos jos estudios para la
obtencion del titulo. )

B} Declaracion jurada o promesa de ro haber sido separado
medianie expediente disciplinario de ninguna Administracion Pablica,
ni hallarse inhabilitado para ¢l cjercicio de funciones pubiicas. segun ¢t
modelo que figura como anexo V-2 esta convacatona,

C} Los aspirantes con minusvalia con grado de discapacidad igual
o superior al 33 por 100, que hayan optado por ¢! cupo de reserva.
deberdn acreditar 1al condicion mediante certificacion de los drganos
competentes del Ministerio de Asuntos Sociales o, en su caso, de la
Comunidad Auténoma correspondiente.

8.2 Quienes tuvieran la condicion de funcionarios de carrera
cslardn exentos de fustificar documentalmente las condiciones v demas
requisitos va probados para obtener su anterior nombramients,
debicndo presentar certificacion del Registro Central de Personal o del
Ministerio u Organismo del que dependieren para acreditar i condi-
cidn, con expresion del namero e importe de tnenios, asi como 1a fecha
de su cumplimiento. ’

Asimismo, deberdn formular opeion por la percepcion de la remune-
racion que desecn percibir durante su condicion de funcionarios en
priclicas, igualmente. el personal laboral, de- conformidad con Io
previsto en ¢l Real Decreto 456/1986, de 10 de febrero {«Boletin Oficial
del Estado» de 6 de marzo).

8.3 Quienes dentro de! plazo fijado. v salvo los casos de fuerza
mayor. no presentaren a documentacion, o del cxamen de la misma se
dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en 'a base 2.
no podrin ser nombrados funcionarios y quedarin anuladas sus
acluaciones, sin perjuicio de a responsabilidad en que hubieren incu-
rrido por falsedad en la soficrtud inicial.

i
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8.4 Por resolucion de la auteridad convocante se procederd al
nombramiento de funcionarios en prdcticas, en la que se determinard la
fecha en que empezara surtir efecto dicho nombramienio.

8.5 La peticidn de destinos por parte de los aspirantes aprobados
deberd realizarse una vez finalizado el curso selectivo de formacidn,
previa oferta de los mismos.

Finalizado el proceso selectivo. quienes lo hubieran superado seran
nombrados, a propuesta del Subsecretario del Ministerio de Obras
Pibticas y Transportes, funcionarios de carrera medianie Resolucion del
Seerctario de Estado para la Administracion Publica. que se publicara en
¢l «Boletin Oficial del Estado». v en la que se indicara el destino
adjudicado.

3.6 Latoma de poscsion de los aspirantes aprobados sera efectuada
en ¢l plazo de un mes, contado desde la fecha de publicacién de su
nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado».

8.7 En cumplimiento de. lo dispuesto ¢n el articulo 19 de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica, el Mlmsteno para las Administraciones Publicas, a través del
INAP y en colaboracion con {os Centros de Formacion de Funcionarios
competentes, en cada caso, velard por la formacion de los aspirantes
scleccionados en el dominio de la lengua oficial de las Comunidades
Autdnomas en las que obtengan destino. una vez nombrados funciona-
rios de carrera,

9. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven
de cila ¥ de la actuacion del Tribunal podrdn ser impugnados por los
intercsados en los casos v en la forma establecidos por la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Asnm:smo, la Administracion podrd, en su caso, proceder a la
revision de las resoluciones de los Tribunales. conforme a lg previsto en
in Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid. 9 de junio de 1992.-P. D. (Orden de 24 de abrii de 1992,
«Boletin Oficial del Estadon de 14 de mayo), el Subsecretario, Antonio
Llardén Carratala.

Hmao. Sr. Subsecretario del Departamento.

ANEXC 1

CUERPO ESPECIAL TECNICO DE AYUDANTES
DE METEQROLOGIA

Proceso de seleccién y valoracion
PROCESO DE SELECCION

Promocion iaterna

El procedlmlento de seleccion de los aspirantes por el sistema de
promocién interna constara de las siguientes fases:

(oncur_so.
Oposicton.
Curso sclectivo de formacion.

La fase de concurso se valorard por los méritos y con las puntuacio-
nes yue pom.normcnte s¢ derallaran.

La fase de oposicidn constardi de las pruebas que a continuacion se
indican, siendo eliminatorias todas ellas.

Ejercicios de la fase de oposicion

Primer ejercicio:

Parte A) Exposicion por escrito, en el tiempo mdaximo de cuatro
heras, de tres temas elegidos por e opositor entre cinco sacados a sorten
del programa de Fisica y Matematicas del anexo 1l de esta convocatoria.
Dos de los temas corresponderin forzosamente al bloque [ de diche
programna, bloque del que sc extracrin por sorteo tres temas, y ¢l otro
wema corresponderd al bloque™IT del programa, bloque del que se
extracrdn. por sorteo dos temas.

Parte B) Resolucidn por escrito en el tiempo mdximoe de cuatro
horas de problemas o ejereicios prictico-numéricos de Fisica. en nimero
de tres. a clegir entre cuatro, y de Matematicas, en numero de uno. a
clegit entre dos, relacionados con el temario de ambas disciplinas.

Segundo ejercicio:

Parte A) Consistird en la exposicidn por escrito en el tiempo
mdximo de tres horas, de dos temas entre cuatre sacados a sorteo del
lemario de Meteorolog]a Teorica del anexo II de esta convecatoria. Los
aspirantes por este sistema que no procedan de los Cuerpos Je
Observadores de Meteorologia o Adrinistrativos Calculadores desarro-
Harin a continuacidn, en cl plazo méaximo de una hora, un ejercicio
escrito consistente en conlestar por escrite a diez cusstiones con

respucsta alternativa, cuya solucidn debe justificarse razonadamente,
refativas al temario de Meteorologia Practica del anexo I a esta
canvocatona.

Parte B} Consistird en la exposicién por escrito, en el tiempo
maximoe de tres horas, de dos temas sacados a sorteo del temario de
Cosmografia y Geografia del anexo I de esta convocatoria. Uno de los
termas serz forzosamente del bloque A vy se elegird entre dos sacados a
sorteo de dicho bloque v cf otro serd det blogue B v se elegird asimismo
entre dos sacados a sorteo de este bloque.

Parte ) Traduccion directa al casiellano, por escrito v sin diccio-
narig. ¢n ¢f plazo de treinta minutos, de un texto en inglés de cardcter
meteoroldgico facilitado por cl Tribunal.

Curso selectivo de formacion

Los aspirantes que hayan sido nombrados funcionarios en practicas
asistirdn en Ja Direccion General del Instituto Nacional de Meteorologia
a un curso selectivo de formacion que. con una duracién minima de seis
myses, comprenderd dos partes: Un periodo lectivo tedrico-practico v un
periodo de adaptacion a 1os puestos de trabajo. Correspondera a dicho
Centro directivo |a organizacion v desarrollo de este curso, asi comao su
calificacion. El periodo lectivo del curso podrd estructurarse en distintas
fases de escolandad, no forzosamente obligatoria para todo el colectivo
de aspirantes, pudiendo establecerse a estos efectos criterios de convali-
dacién para el seguimiento y la calificacién numérica de las mismas.

Valoracion de la fase de concurso

En la fase concurso, que no lendri cardcier eliminatorie, se valorara
la antiguedad del funcionario en el Cuerpo al que pertenezca hasta un
maximo de 15 puntos. teniéndose en cuenta a estos efectos los servicios
cfectivos prestados hasta la fecha de publ:cacton de la presente convoca-
toria, otorgindose un punto por cada afic completo de servicio.

Asimismo-se valorara su historial profesional en los correspondientcs
Cuerpos ¥y los cursos de formacion de Meteorologia o Informatica con
una duractén minima de veinte horas lectivas superados en ¢l Instituto
Nacional de la Administracion Publica y otros Centros oficiales de
formacién de funcionarios, hasta un maximo de 15 puntos, otorgindese
a cada aspirante, per cada punto del nivel de complemento de destino
del puesto que veaga desempenando. 0.5 puntos. y otros 4,5 puntos par

cada curso de formacion realizado.

Valoracion de los ejercicios

2) Los gjereicios de cada prueba de la fase de oposiciin sc
calificardn de {a siguicnte forma:

Primer ¢jercicio:
Parte A)
Parte B)

Se considerara climinatoria la obtencion de upa puntuacion mferior
a 23 puntos. cntre las dos partes.de este ejercicio.

Se calificard con una puntuacion entre cero y 30 puntos.
Se calificard con una puntuacién cntre cero v 20 puntos.

-Segundo ejercicio:
Parte A):

Meteorologia tedrica: Se calificard con una puntuacion entre coro
30 puntos. considerandose ¢liminatoria fa puntuacign inferior a }
puntos.

Meteorologia priaclica: Se valorard como «apto» o «no apiom,
considerdndose climinatoria la calificacion de «no apto».

Parie B) Sc ¢alificera con una puntuac;on entre cero v 20 puntos,
considerdndose climinatoria la puntuacién inferior a 10 puntos.

Parte )  So calificard con una puniuacién entre cero y 10 puntos,
considerindose chminatoria la puntuacién inferior a cinco puntos.

M
3

En ningin caso la puntuacién obtenida en la fase de concurso podsid
aplicarse para superar los gjercicios de la fase de oposicién.

b} La calificacion final de las pruebas vcndré determinada por Iy
suma de las puntuacicnes obtenidas en las fases de concurso y oposicion.
En caso de empate. el orden sc e¢stablecerd atendiendo al mayor tiempo
de servicios efegtivos prestados en el Cuerpo de Observadores de
Meteorolugia v (‘uerpo de Administrativos Caleuladores y, en case de
persisti el empate. a la calificacion obtenida en el segundo cjercicio,
parte A). Si pcrsxsltcsc el empate a puntos, éste se dirimira por orden
alfabético del primer apellido. inwidndose ¢l citado orden por la letrta H
a gue sc reficre la base 6.1 de la presente convocatoria.

Valoracion dei curso selectivo de formacion

Por la Direccion General dei Enstituto Naciona! de Metcorologia se
calificard. hasta un médximoe de 100 puntos, los resultados obtenidos por
los funcionarios en practicas en ¢f perindo lectivo tedrico-practico del
curso de seleccicn que se adicionard a los resultados obtenidos en T fase
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de oposicién, siendo necesario obtener un mintmoe dc 30 puntos en
dicho periodo lective para superarlo.

En cualquier caso, serd asimismao necesario obtener la calificacion de
«apto»en cada una de las distintas fases en que pueda dividirse el citado
periodo lectivo para poder acceder a la siguiente o al periodo de
adaptacion a los puestos de trabajo. De idéntico modo se requerira la
calificacion de «apton en este Gltimo periodo para aprobar el curso
selectivo de formacion. Al aspirante que no obtuviera la calificacion de
aptitud en alguna fase del periodo lectivo o en el de adaptacion a los
puestos de trabajo e serd de plena aplicacion lo dispuesto en el ultimo
pdrrafo de la base 1.7 de esta convocatoria.

Puntuacion final

Puntuacion final: La puntuacion total que servira de base para el
nombramicnto de funcionarios de carrera se obtendrd sumando la
puntuacion final alcanzada en las fases de concurso ¥ oposicién con la
puntuacion obtenida en el curso selective de formacion. En caso de
empate ¢l orden se establecerd conforme a lo especificado en el apar-
tado b} de valoracién de los ejercicios.

Acceso libre

. El proceso de seleccion de los aspirantes por el sistema de acceso
libre constara de las siguientes fases:

Qposicion. -

Curso selectivo de formacién.

Ejercicios de la fase de oposicion

. lafasede op6§ici.6n constard de los efercicios que a continuacion se
indican, siendo eliminatorios todos eflos.

Primer ejercicio: -

Parte A) Exposicién por escrito, ¢n ¢l tiempo mdximo de cuatro
horas, de tres temas sacados a sorteo del programa de Fisica y
Matemiticas del anexo II de esta convocatoria. Dos de los temas
corresponderdn forzosamente al bloque I y el otro al bloque II de dicho
pm%’;ama. ) )

rie B) Resolucién por escrito en el tiempo mdximo de cuatro
horas de problemas o ejereicios prictico-numéricos de Fisica en namero
de tres, a elegir entre cuatfo. y de Matemiticas, en ndmero de uno. a
elegir entre dos, relacionados con el temario de ambas disciplinas,

Segundo gjercicio:

Parte A) Consistird en la exposicién por escrilo, en el tiempo
maximo de tres horas, de dos temas de entre tres sacadoes a sorteo del
temario de Meteorologia Tedrica del anexo [T de esta convocatoria,

Parte B) Contestacion por escrito, en el tiempo mdximo de dos
horas, a una prueba consistente en 20 cuestiones con respuestas
alternativas, cuya solucion debe justificarse razonadamente, relativas al
temario de Meteorologia Practica del anexo 11 de esta convocatoria,

Tercer ejercicio:

Parte A) Consistird en la exposicidn por escrito, en el plazo
maximo de tres horas, de dos temas sacados a sorico del temarno de
Cosmografia y Geografia de!l anexo 11 de esta convocatoria. Uno de los
temas serd forzosamente del bloque A v se elegird entre dos sacados a
sorteo vy el otro del blogue B y asimismo se elegird entre dos sacados a
sorteo.

Parte B) Traduccion directa al castellano, por escrito y sin dicciona-
rio, en el plazo de treinta minwos, de un texto en inglés de cardcter
meteorolégico facilitado por el Tribunal

Parte ) Voluntaria: Traduccidn inversa al inglés, por escrito y sin
diccionario, en el plazo de treinta minutos, de un texio en castellano
facilitado por el Tribunal,

Curso selectivo de formacion

Los aspirantes que hayan sido nombrados funcionarios en practicas
asistirdn ¢n la Direccién General del Instituto Nacional de Meteorologia
a un curso selectivo de formacién que, con una duracion minima de seis
meses, comprenderd dos partes: Un periodo lectivo tedrico-prictico y un
periodo de adaptacion a los puestos de trabajo. Corresponderd a dicho
Centro directivo ia organizacién y desarrollo de este curso selectivo, asi
como su calificacién. El periodo lectivo del curso podra estructurarse en
distintas fases de escolaridad, no forzosamente obligatoria para todo el
colectivo de aspirantes, pudiendo establecerse a estos efectos criterios de
convalidacién para el seguimiento y la calificacion numérica de las
mismas.

Valoracidn de los cjercicios

A}  Los ejercicios de la fase de oposicidn se calificardn con arreglo
a los siguientes criterios:

Primer gjercicio:
Partc A) Se calificard con una puntuacidn entre cero v 30 punios.
Parte B} Se calificara con una puntuacion entre cero v 20 puntos.

~ Se considerard eliminatoria la obtencion de una puntuacién total
inferior a 23 puntos entre.las dos partes de este ejercicio.

Segundo ejercicio:
Parte A) Se calificard con una puntuacién entre cero y 30 puntos,
Parte B} Se calificard con una puntuacidn entre cero y 20 puntos.

_ Se considerard eliminatonia la obtencidn dc una puntuacidn total
inferior a 25 puntos entre las dos partes del gjercicio.

Tercer gjercicio:

Parte A) Se calificard con una puntuacién entre cero y 20 puntos,
considerdndose ¢liminatoria Ja puntuacion inferior a 10 punios.

Parte B) Se calificard con una puntuacién entre cerc y 10 punies.
considerandose eliminatoria la puntuacién inferior a cinco puntos.

Parte () Valuntaria: Se calificard con una puntuacion entre cero v

10 puntos.

B} La caiificacién final de la oposicion vendra determinada por la
suma de las puntuacioncs obtenidas en los ejercicios. En caso de empate,
el orden se establecera atendiendo a la puntuacién obtenida en ¢l
scgundo gercicio. Si persistiese el empate a puntos, éste se dinimira por
orden alfabético del primer apellido. inicidndose el citado orden por la
letra H a que se refiere 1a base 6.1 de la presente convocatoria.

Valoracién del curso selectivo

Por 1a Direccion General del Instituto Nacional de Meteorologia se
calificardn, hasta un mdximo de 100 puntos, los resnitados obtenidos
por los funcionarios en prdcticas en el periodo lectivo tedrico-prctico
del curso de¢ seleccién, que se adicionaran a los resultados obtenidos en
la fase de oposicion, stendo necesarie obtener un minimo de 30 puntos
en dicho periodo lective para superarlo. En cualquier caso. serd
asimismo necesario obtener la calificacién de «apto» en cada una de las
distintas fases en que pueda dividirse el citado periodo leciivo para
poder acceder a la siguiente o a! periodo de adaptacidn a los pucsios de
trabajo. De idéntico modo, se requerird la calificacién de «apto» en cste
dltimo perindo para aprobar el curso selectivo de formacion. Al
aspiranic que no abtuviera la calificacion de aptitud en alguna fase del
periodo lectivo o en ¢! de adaptacion a los puestos de trabajo 12 serd de
plena aplicacion lo dispuesto en el GHimo parrafo de [a base 1.7 de esia
convocalona.

Puntuacion final

La puntuacién towl que servira de base para el nombramiento de
funcionarios de carrera se obtendrd sumando la puntuacien final
alcanzada en la fase de oposicion con la puntuacion oblenida en el curso
selectivo de formacion, En case de empate el orden se establecerd
conforme a lo especificado en el apartado ‘B) de la valeracién de los
efercicios.

ANEXO I
Programa
Fisica Y MATEMATICAS
Blogue I

I. Cinemdtica de la particula.-Vector de posicion. Travectoria de
un punto. Derivada del vector de posicién respecto del arco de
trayectoria. Derivada segunda del vector de posicion respecto det arco
de trayecioria dos veces. Plano osculador, normal principal, radio de
curvatura. Vegtor velocidad. Vector acelaracion: Componentes intrinse-
¢os de la aceleracidon. Composicidn de movimientos: Movimiento de
proyectiles. Movimiento relativo: Aceleracion de Coriolis.

2. Dindmica de la particula.-Leyes de Newton. Impulso v cantidad
de movimicniwo. Teorema del impulso. Teorema del momento angular.
Aplicaciones. Circulacion de una fuerza: Trabajo, Teorema de 12 encrgia
cinética. Campos de fuerzas conservativas. Energia potencial. Teorema
de conservacion de la energia mecanica.

3. Dinamica de los sistemas de particulas.-Sistema de particulas.
Centro de masas. Segunda ley de Newton para un sistema de particulas.
Teorema del momenio angular para un sistema. Energias cinética y
potencial de un sistema: Leyes de conservacion. Variacion de la encrgia
mecdnica: Caso particular de las fuerzas de rozamiento. Estudio particu-
lar de los choques o colisiones.

4. Dinamica de la rotacion del solido rigido.~Concepto de sélideo
rigido. Momento de ingrcia: Teoremas de ejes paralelos y perpendicula-
res. Momento angular de un solido rigide: Teorema del momento
angular. Conservacién del momento angular. Ecuacién fundamental de
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la dinamica de la rotacién. Trabajo de rotacidn energia cinética de
rotacidn: Teorema de conservacién de la energia mecdnica. Movimiento
de Poinsot. Ecuaciones giroscopicas de Euler,

3. Gravitacion.-Ley de Newion de la gravitacion universal. Campo
de fuerzas gravitatorias. Teorema de Gauss para el campo gravitatorio.
Encrgia potencia y potencial gravitatorio. Movimiento kepleriano.
Campo gravilatorio solar. Energia mecinica de sistemas gravitatorios:
Orbitas cerradas vy abiertas. Campo gravitatorio terrestre. Movimiento
de saiélites artificiales. Movimienio de los cucrpos de masa variabie:
Cohetes, Ecuacion de Mertschersky.

6. Oscilador armonico.~Movimiento producido por una fuerza
periodica simple. Oscilador arménico lineal: Amplitud, periodo ¥
frecuencia. Leves de conservacion. Oscilaciones armdnicas amortigua-
das. Oscilaciones armonicas forzadas: Resonancia. Oscilador armonico
1sOtropo. )

7. Mecinica de fluidos.~-Concepto de presion en un punto. Ecuacio-
nes fundamentales de la estdtica de fluidos: Aplicactones. Tensidn
superficial. Presion debida a la curbatura de una superficie liquida.
Capilaridad. Ley de Jurin. Concepto de fluido perfecto. Movimiento
estacionario de un fluido perfecto, Ecuacion de continuidad. Teorema
de Bernoudli: Presion hidrodinamica. Consecuencias v aplicaciones del
leorema de Bernouilli. Viscosidad: Fluidos newtontanos. Clases de flujo,
Ecuacion de Navier-Stokes. Férmula de Poiseuiile. Turbulencia:
Namero de Reynolds.

Cndas mecdnicas.~Definicion de onda. Caso particular de ondas
mecineias, Ecuacion de onda. Ondas periédicas. Composicion de ondas:
Ondas estacionarias ¢ interferencias, Efecto. Doppler. Ondas eldsticas de
un medio homogéno, isétropo ¢ indefinido: Aplicaciones. Actstica:
Naturaleza del sonido. Andlisis del sonido. Andlisis arménico: Series de
Fourier, :

9. Termodinamica. Conceptos fundamentales.-Origen y aicance de
la termodindmica. Tratamientos macroscépico v microscopice, Diviston
de la termologia. Sistemas termodinamicos. Equilibrio termodinamico.
Transformaciones termodinamicas; Procesos reversibles. Relaciones
malematicas generales de la termodindmica. :

10.  Principio cero. Concepto de temperatura.-Enunciado del prin-
cipio cero de la termodinamica. Concepto de temperatura empirica.
Escalas termométricas, Termometros de gas a lemperatura constanie,
Temperatura absoluta. Escala internaciona! practica de temperaturas.

11, Primer principio de la termodimimica.~El trabajo en termodi- |

ndmica: Convenio de signos. Calculo de! trabajo de expansion en
sistemas hidrostaticos. Expresion general del trabajo. Coeficientes de
dilatacidén y compresibilidad. Cdlculo de trabajo en sistemas condensa-
dos. Enunciado del primer principio: Energia interna v calor. Aplicacio-
nes del primer principio: Capacidad calorifica y entalpia. Coeficientes
calorimétricos de un sistema hidrostdtico homogénco. Calor especifico
de una transformacién elemental. Transformaciones politropicas.

12, Segundo principio de termodindmica. Entropia.-Necesidad del
scegundo principio. Mdquinas térmicas. Rendimiento termodinamico.
Ciclo de Carnot. Enunciade del segundo principio. Teorema de Carnot.
Temperatura termodinamica. Escala Kelvin de temperaturas, Teorema
de Clausius, Definicion de entropia. Variaciones de entropia en procesos
reversibles, Entropia e irreversibilidad. Varaciones de entropia en
procesos irreversibles. Energia no utilizable v degradacion de la energia.
Produccién de entropia.

i3. Aplicaciones conjunias del primer v segundo principic de la
termodindmica.-Ecuacién fundamental de la termodindmica o de
Gibbs. Trabajo perdido en un proceso irreversible. Método general de
aplicacion de los dos principios. Ecuacion generalizada de Mayer,
Ecuaciones T. dS. Relacion enire los coeficientes de compresibilidad
isotermo € isentrdpico. Férmula generalizada de Rech. Ecuacion de
Clapeyron. .

14.  Potenciales termodindmicos.-Funciones potenciales de un sis-
tema, Significado-fisico de las funciones de Helmholiz y de Gibbs,
Propiedades de las funciones termodingmicas, Generalizacion a cual-
quicr sistema. Relaciones de Maxwell y diagrama termodindmice de
Born. Condiciones de equilibrio y expontaneidad.

t5. Sistemas gaseosos.-Definicion de gas pertecto. Ecuacidn de
estado de gas perfecto. Transformaciones adiabdticas de un gas perfecto.
Entropia de un gas perfecto. Comportamiento de los gases reales.
Ecuaciones de estado de los gases reales. Isotermas de Andrews y estados
metastables. La ecuacién de Van der Waals v las constantes criticas, Ley
de los estados correspondiénies: Punto de Boyle. Diagrama de compresi-
bilidad generalizado.

I6. Procesos de flujo estacionario.-Ecuacion energética de un
fluido en régimen estacionario: Aplicacién a procesos de intercambio
térmico y de circulacidén por conductos o turbinas. Expansiéon Joule-
Kelvin, Temperatura de inversion de un gas de Van der Waals.
Ecqaciones de Bernouilli y de Zeuner. La energia en los procesos de

ujo.

I7. Electrostitica y dieléctricos.-Ley de Coulomb. Cargas no pun-
tuales. Principios de superposicion y de conservacidn de la carga,
Campo eléctrico, Trabajo y potencial eléctrico, Flujo eléctrico. Teorema
de Gauss. Campos cléctricos creados por distintas distribuciones de
carga. Polarizacion eléctrica. Capacidad de un conductor aislado.

Condensadores. Distintos tipos de asociaciones. Energia electrostalica:
Localizacion espaciai de la energia .

18. Electrocinética.~Corriente eléctrica. Ley de Ohm: Ecuaciones
fundamentales. Superficies de discontinuidad: Correspondencia entre
campos de corrientes estacionarias y campos electrostiticos. Ley de
Joule. Fuerza electromotriz. Leyes de Kirchoff. ]

19. Electromagnetismo.-~Campo magnético creado por corrientes
estacionarias. Campo creado por circuitos simples: Campo creado por
una espira ctrcular y por un solenoide. Potencial vecior y potencial
escalar. Acciones entre corrientes, . i

20. Induccion electromagnética.~Fuerzas entre circuitos. Encrgia
clectromagnética. Coeficientes de induccién mutua y de autoinduccion.
Expresion gencral de la encrgia electromagndtica. Corrientes eléctrica
vitriabtes. (Eorricmes de desplazamiento. )

2. Corriente alterna.-Produccidn de una fuerza electromotnz
alterna. Circuilo con resistencia, autoinduccion v condensador en seric.
Ley de Ohm de a corriente alterna, Montaje en paralelo. Potencia de la
corriente alterna. Corrientes bifdsicas, trifasicas v polifdsicas.

22, Ondas clectromagnéticas.-Generacion ¥ propagacién de ondas
electromagnéticas. El resonador de Hertz. Espectro de ondas electromag-
néticas. Velocidad de propagacién de una onda electromagnética en un
medio continuo. Densidad de energia de los campos eléctrico v
magnético. Intensidad dc una onda electromagnética: Vector de Poyn-
ting. Presion de la radiacion electromagnética.

23, Naturaleza de la luz. Principios fundamentales.—Teorias acerca
de la naturaleza de la luz. Leves de la reflexion y refraccion de la iuz.
Velocidad de !a luz: Experimento de Michelson. Indice de refraccion de
la luz. Reflexion total. Dispersion luminesa. Camino dptico, Principio
de Fermat. Nueva concepcion corpuscular de fa luz. Efeclos fotoeléctnco
y Compion. Dualidad onda-corpusculo. Hipatesis de De Broglie.

24. Interferencias y difraccion de la luz.—Cardcter ondulatorio de la
luz. Experiencias de Young y de Fresnel. Interferencias en lamnnas
delgadas. Anillos de Newton. Interferometro de Michelson. Amilos v
franjas de difraccién de Fresnel y de Fraunhofer. Redes de difraccidon.

S. Radiacion térmica.-La luz v las radiaciones. Poder emisivo.
Intercambio de energia entre dos superficies. Poder absorbente. Intensi-
dad especifica de radiacion. Densidad de encrgia total. Ley de Kirchoil,
Raciacion del cuerpo negro: Ley de Lambert. Ley de Stefan-Boltzmann.
Ley de! desplazamiento de Wien. Efecto invernadero. Leyes de distribu-
cion de Wien v de Ravieigh-Jeans. Férmula de Planck.
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26. Sisternas de ecuaciones lineales.-Definicion de ecuaciones
tineales. Clasificacién de los sistemas. Método de Gauss. Sistemas de
Cramer. Solucién. Regia de Cramer. Sistema general de ecuaciones
lincates: Compatibilidad. Teorema de Rouché-Frobenius. Resolucion de
sistemas de ecuaciones lincales. Mélodo de Jordan-Gauss. )

Numeros reales v series.-Nimeros reales ¥ complejos. Sucesio-
nes v oseries. Clasificacion de las series. Criterios de convergenaia.
Condicién necesaria de convergencia. Propiedades de las senes. Compa-
racion de series. ‘

28. Teoria de funciones.~-Definicion general de relacion v de
funcion. Clasificacion de las funciones. Propiedades de las funcrones
reales continuas. Estudio analitico de las funciones elementales. Repre-
sentacion grafica de funciones.

29. Limites ¥ continuidad.-Definicién de limite; Teoremas funda-
mentales y condicion de Cauchy. Algebra de limites. Continuidad de
funciones. Teorema de Bolzano. Méximos y minimos: Teorema de
Weirstrass. Discontinuidad.

30. Diferenciacion de funciones de una variable real.~Definicion de
derivada. Algebra de derivadas. La regla de la cadena. Funciones con
derivada no nula. Funciones con derivada nula. Teoremas de Rolle y del

valor medio de calculo diferencial. Férmula de Taylor con resto.

Concepto e interpretacion geométrica de la diferencial de una funcion de
variable real.

31. Diferenciacion de funciones de varias variables.—La derivada
direccional. Diferenciales de funciones de varias variables. Daferenciales
de las funciones compuestas v regla de la cadena. El tecrema del valor
medio para funciones de varias variables. Derivadas parciales de orden
superior. Formula de Taylor para funciones de varias variables.

12, Métodos de integracion.-~Concepto de integral indetinida. Inie-
gracion por descomposicidn. Integracion per sustitucién. Integracion
por partes. Integracion por transformaciones algebraicas. Iniecgracion de
las funciones racionales ¢ irracionables. Integracién de las diferenciales
binomias, Integracion de funciones trascendentes.

33. La integral definida.-Definicidn de integral segin Riemann,
Criterios de integrabilidad. Propiedades generales de la integral. Teo-
rema fundamenital dei cdlculo integral. Regla de Barrow.

34, Ecuaciones diferenciales ordinarias.-Ecuaciones diferenciales
de primer grado: Variables separables. Ecuaciones diferenciaies homogé-
neas. Ecuaciones diferenciales exactas. Integracion de las ecuaciones
diferenciales de Bernouilli y de Riccati. Factor integrante: Caso ¢n que
la ecuacion es homogénea.

35. Curvas planas.-Tangentes y normales. Asintotas en coordena-
das cartesianas, polures y cuando la curva estd expresada por sus
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cecuaciones paramétricas. Concavidad, convexidad e inflexion. Punitos
singulares. Construccion de curvas.

36. Cénicas.-Definicién y clasificacion. Centro, didmetros, diame-
tros conjugados y ejes. Ecuacion incompleta sin término rectingulor ni
cuadrado de la ordenada. Hipérbola equildtera: Asintotas. Ecuacidn
reductda de las conicas. Focos v directrices.

37. Curvas alabcadas.-Linea alabeada. Tangente a una curva alabe-
dada. Plano normal a una linea alabeada. Plano osculador. Normal
principal y binormal. Plano rectificante. Asintolas y planos asintoticos.

38. Tr:gonomema esférica.~Formulas de Bessel. Grupo de. formu-
tus fundamentales. tridngulos v rectildteros. Pentigono de Neper. Reso-
lucién de tridngulos esféricos rectdngulos v oblicuangutos: Analogias de
Delambre v de Neper. Aplicaciones de Ta trigonometria esférica a la
esfera terrestre.

319, Teoria de la probabilidad -Concepto de probabilidad estadis-
tica., Propiedad aditiva de las probabilidades. Probabilidad condicio-
nada. Sucesos dependientes, Experimentos compuestos. Experimentos
dependientes ¢ independientes. El_teorema de Bayes. Funcion de
distribucién y funcion de probabilidad.

40. Estadistica descriptiva.-Media aritmética. Mediana, cuartiles y
percentiles, Moda., Otras medidas de tendencia central. Medidas de
dispersion, Desviacion tipica. Momentos. Correccion de Sheppard.
Medidas de forma: Asimetria v curtosis. Otras medidas de dispersion.

METEOROLDGIA TEORICA

-

1. Evolucién del aire seco.-Gradiente adiabdtico del aire scco.
‘Estabilidad -de estratificacion del aire. Curvas de estado del aire,
Impenetrabilidad de las inversiones, Nivel de equilibrio: Accesihilidad
del nivel de equilibrio. Oscilaciones verticales en la atmosfera estable.
Caso de inestabilidad. Conveccién mecanica. Transformaciones elemen-
tales no adiabdticas. Evoluciones politrépicas: Formulas barométricas.

2. Temperatura potencial.-Concepto de temperatura potencial.
Criterio de estabilidad por medio de la temperatura polencial. La
wemperatura potencial del aire seco. Fupdamentos del andlisis isentro-
pico. Flejo de calor producido por agitacién vertical no isentropica.
Gradiente vertical de 1d entropia especifica. Deformacién de estratos
elementales: Inversion de subsidencia. Las curvas de estado en los
anticiclones y borrascas.

Evoluciones del aire humedo.-Ecuacion de estado del vapor de
agua, Indices de humedad del -aire. Teorema dc las expansiones
relativas. Las lineas equisaturadas. Determinacion grifica de la propor-
cign de mezcia. Enfriamiento adiabdtico sin saturacion, Condicion de
cstabilidad. Inversion minima. Concepto de temperatura virtual: Aplica-
ctones. Cdlculo de {a temperatura virtual.

4. Generalidades sobre la condensacion en la atmésfera.—Formula
de Clapeyron. Variaciones del caior latente de transformacion con la
temperatura: Caso de la evaporacion, sublimacion- y congelacién.
Concepto de temperatura equivalente: Comparacion de las distintas
definiciones. La temperatura cquivalente como invariante caracteristico
de las masas de aire, Teoria elemental del aspiro-psicrometro, Tempera-
tura del termdmetro himedo. Relacién entre la temperatura del
termometro humedo y la temperatura equivalente: Aplicaciones,

5. Condenasacion por elevacion adiabdtica.~Variacion de la hume-
dad relativa por ascenso adiabatico. Nivel de condensacidn: Pronastico
de la altura de los camulos. Distribucitn vertical de la humedad relativa:
Nubes de turbulencia. Candicidn de condensacion por enfriamiento
adiabdtico, Gradiente adiabitico del airc saturado.

6. Temperatura potencial equivalente.-Comparacion de las distin-
1as definiciones de temperatura potencial equivalente. La pseudoadiabi-
tica en relacién con la temperatura del termometro himedo. Tempera-
tura potencial del’ termometro himedo. La  pseudotemperatura:
Clasificacion de los invariames definidos. Identificacion de las masas de
aire. Criterio de inestabilidad convectiva.

7. Diagramas termodinimicos metcomloglcos ~E! sondeo aerolg-
gico: Generalidades. Caracteristicas de los diagramas meteorologicos:
Lineas fundamentales. Definicién de emagrama. Investigacion de los
cmagramas: Caso general. Estudio comparado de los diagramas de
Stave, tefigrama y oblicuo.

8. Nubes.—Forma y caracteristicas de las nubes en funcion de su
modo de formacion y de las caracteristicas de las masas de aire,

9, Formacién de las gotitas nubosas.~Radio critico. Curva de
Khler. Nucleos atmosféricos de condensacién. Disiribucion por ta-
manns

10.  Estatica aimosférica.-Ecuacion hidrostdtica. Ecuacidn baromé-
trica para una atmosfera isoterma y para una atmésfera con gradiente
lermico vertical constante. Cilculo de geopotenciales.

(1. Campos de vientos.-Constryccion de lineas de corriente. Cons-
truccion de isotacas. Construccion de trayectorias. Campo Froniogene-
tico.

2. Fuerzas fundamentales que interviensn en {os movimienios
atmosféricos,-Fuerza del gradiente de presion, Aceleracion de Caoriolis,
Ecuaciones del movimiento en coordinadas locales.
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12, Movigmwénios simplificados en la atmostera.-Movimienio geos-
trofico. Expresion usando la presion como coordenada vertical. Viento
del gradiente. Analisis isobdrico y 1opografias absojutas.

14, Variacién vertical del viento geostrofico.~Viento térmico. Espe-
sores, Topografias relativas. Obtencion grafica.

15, Convergencia y divergencia.~Ecuacion de continuidad. Expre-
sion usando la presion como coordenada vertical, Movimiento vertical,

16, Circulacion v vorticidad. ~-Teoremas de la circulacion. Vortici-
dad ahsoluta v relativa.

17. Elementos del clima.-Insolacién e irradiacion: Definiciones ¢
interrelaciones. Radiacion solar, atmosférica. v terrestre, Balance de
radiacion, Temperatura del aire. Presion atmosférica. Viento. Humedad
del aire, cvaporacidn. condensacion y precipitacion.

18, Factores del clima.-Faciores atmesféricos v geodésicos. Facto-
res geograficos v geofisicos. Factores fisicos y quimicos de la propia
atmostera. Meteorologia dindmica v sinéptica como factores del clima.

19, Climatologia descriptiva.~Clasificaciones climaticas: Clasitica-
cioncs debidas a los distintos autores {Martonne. Lang, Koppen,
Thornthwaiie, etc.). Comparacién de las distintas clasificaciones. Distri-
bucion de los climas en la tierra: Climas frios. Climas tempiados. Climas
continentales. Climas aridos y semidridos. Climas tropicales

20 Climas de Espana.-Influencia de los factores y elementos
climdticos sobre la peninsula Ibérica y sobre las regiones insulares.
Climatologia sindptica de Espana. Ciasificacion climdtica de Espana.

METEORQGLOGIA PRACTICA

La temperatura del aire. Termometros.
La preston atmosférica. Barometros.
La humedad del aire. Higromelros.
El vigente. Veletas y anemémetros.
1a nubosidad. Clases de nubes.
La visibilidad meteorolégica ¥ su medida,
Nieblas. rocio, escarcha,
Lluvia. nieve. granizo. Pluviometros.
Medida de la msolacson y de la radiacion.
radidmetros.
10. Tormentas: Ravo. relarnpago. trueno.
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. Sistemas de referencia astrondmicos.~El concepto de espacio
fisico: Configuracién geométrica dentro de este espacio. Sisiemas de
referencia absolutos v relativos, Coordenadas horizontales: Primer
vertical, Coordinadas ecuatoriales horarias: Distancia polar. Coordena-
das ecuatoriales absolutas: Relacién entre angulo horario, ascension
recta v tiempo stdéreo. Puntos Aries y Libra.

2. La Tierra.-Forma y dimensiones: Geoide, elipsoide. Coordena-
das geogralicas y geodésicas. Latitudes geograf'r.'a. astronoémica y geodeé-
sica, Relaciones entre coordenadas astronémias y geodésicas. Meridiana,

Movimiento orbital de la Tierra. Variaciones en Ia velocidad de
rotacidn terrestres: Variaciones regulares, irregulares v periodicas. Rela-
lividad de la rotacion terresire. Giro en torno al Sol. Linea de las
dpsides. Estaciones. Oblicuidad de {a ecliptica. Nodos. Equinoccios y
solsticios.

4. Cartografia.~Correspondencia entre las coordenadas geog,raﬁws

y geodésicas del elipsoide o 1a esfera y el plano. Escala de represeniacion.
Sistenias de proyeccion; Representaciones conformes v sisternas equiva-
lentes. Representacion del clipsoide sobre el plano.
5. Clasificacién de los sistemas de representacion.-Clasificacion
geométrica de los sistemas de representacion: Vértice de provecaidn y
plano def cuadro. Distintos tipes de provecciones. Proveccion ceniral o
gnomdnica ecuatorial. proyeccidn gromaonica meridiana o transversa.
Proyeccion gnomanica horizontal u oblicua.

4. Sistemas de proyeccion estereograﬁua.—Propltd..\dcs generaies.
Proveccion estereograficn polar o ecuatorial o directa. Proyeccion
estereogrifica meridiana o transversa. Proyeccitn estereogrifica oblicua
u horizonal.

7. Sistemas de proyeceion ortografica,~-Proyeecidn ostogrifica ecua-
torial ¢ directa. Proyeccion ortografica meridiana o transversa. Proyec-
cion ertegratica horntzontal u oblicua. Meridianos paralelos.

8. Sistemas de proveccion cilindrica.~Desarrollo cilindrico eyuiva-
lente de Lambert. Mendianos y paralelos: Anamorfosis. Dusarrolle
cilindrico con meridianes automecoicos: Meridianos v paralelos. Carta
de Mercator; Loxodromica, Linea automiecoica, Latitud creciente. Lon-
gitud v acimud de la loxodromica. Proyeccion U.T.M. (Universal
Transversa de Morcator).

9. Twmpo rotacional,.-Medida del tiempo. Tiempo sidéreo verda-
dero ¥ medto. Sol verdadgo. ficticio v medio. Dia verdadero. dia medio.
Ecuacion del tiempo. Ecuacion del centro. Tiempo civil. Tienipo
universal:"Falta de uniformidad, Sistema de husos horarios.

e
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10. Escalas de tiempo.-Aio sidéreo. Afo tropico. Aflo anomalis-
tico. Las estaciones del afio: Duracion v comienzo. Duracién del dia y
la noche: Crespisculo. Tiempeo universal. Tiempo universal compensa-
cion {UTC). Tiempo atémico.

11. Determinacién de la meridiana, longitud vy Ilati-
tud.-Determinacion de la meridiana por los pasos del Sol por el
meridiano. Azimut de un objeto terrestre: Calculo. Posiciones corres-
pondientes: Diferencia de longitudes. Método de Maver para la determi-
nacion de la longitud geogré%ca. Método de las culminaciones para la
determinacién de la latitud: Observacion de una estreila a su paso por
¢l mendiano.

Blogue B

12.  América.—-Principales unidades de relieve. Cuencas hidrografi-
cas mds importantes. Configuracion costera. Zonificacion climdtica y de
vegetacion. Distribucién de la poblacién.

13, Asia.-Principales unidades de relicve. Cuencas hidrogrificas
mds importantes. Configuracion costera. Zonificacion climatica y de
vegetacion. Distribucién de la poblacidn.

14. - Africa.-Principales unidades de relieve. Cuencas hidrogrificas
mads importantes. Configuracién costera. Zonificacion climatica y de
vegetacion. Distribucién de la poblacidn.

15. Europa.-Principales unidades de relieve. Cuencas hidrogrificas
mds improtantes, Configuracién costera. Zonificacion climdiica y de
vegetacion. Distribucién de la poblacion.

1 Oceania.-Descripcién fisica del territorio. Principales archipié-
lagos. Tipos de clima y vegetacion. Distribucion de la poblacién.

17. Regiones polares. Descripcidn fisica de los territorios. Hielos
polares: Glaciares y banquisas. Caracteristicas climaticas. Diferencias
mas significativas entre las regiones drtica y antdrtica.

18. Océanos Atlintico, Pacifico ¢ Indico. Delimitacion y mares
interiores, Corrientes marinas. Principales zonas climaticas. Efectos
climaticos sobre los continentes.

19.  El Mediterraneo.-Delimitacién hidrografica v descripcion gene-
ral de la cuenca, Configuracién de mares y ¢ostas. lsras y archipiélagos.
Caracteristicas climdticas y de vegetacion.

20. Peninsula Ibérica, Baleares y Canarias. Principales unidades de
relieve, Configuracién costera.

21, Peninsula Ibérica. Red hidrogréfica, Regimenes fluviales. Cuen-
cas y subcuencas mas importantes.

23. Peninsula Ibérica, Baleares y Canarias.-Zonificacidon climatica
y de vegetacidon, Principales dreas agricolas: Cultivos mads tmportantes.

23. Espafia.~-Comunidades Autdonomas: Estructura principal y prin-
cipales rasgos econdmicos. Distribucidén de la poblacion.

ANEXO II1
Tribunales
Aeceso libre

Tribunal titular:

Presidente: Doa Jorgc Gutiérrez Amo (Cuerpo Especial Facultativo
Mcteordlogos).

Vocales: Don Carlos Ruiz Bauza (Cuerpo de Profesores Titulares de
Universidad), don José Luis Camacho Ruiz (Cuerpo Especial de
Facultativos Meteordlogos) y don Laurentine Izquierdo Izquierdo
{Cuerpo General de Gestién).

_ Sccretario: Don Miguel Anget Garcia Couto (Cuerpo Especial Téc-
nico Ayudantes Meteorologia).

Tribunal suplente:

Presidenta: Dona Pilar Sanjurjo Carro (Cuerpo Especial Facultativo
Metecordlogos).

Vocales: Dofia Elvira Zurita Rodriguez (Cuerpo de Profesores
Titulares de Universidad). dofia Josefina Diez Méndez (Cuerpo General
de Gestion) y don José M. Garcia Acevedo {Cuerpo Especial Técnico
Avudantes Metearologia).

Secretarto: Don Manuel Palomares Calderdn de la Barca (Cuerpo
Especial Técnico Ayudantes Meteorologia).

Promocion interna

Tribunal titular

Presidente: Don Luis Gascon Piudo (Cuerpo Administradores Civi-
les del Estado).

Yocales: Don Federico Castejon de la Cuesta (Cuerpo Especial
Facultativo Meteordlogos), don Antonio Gutiérrez de Bermudez
"(Cuerpo Ingenieros Agronomos) y don Juan de Dios del Pino Corredera
{Cuerpo Especial Facultativo Meteordlogos).

Secretanio: Don José A. Gonzilez Osset (Cuerpo Especial Técnico
Ayudantes Meteorologia).

Tribunal suplente:

Presidente: Don Pairicio Antdn Faglindez (Cuerpo Especial Faculta-
tivo Meteordlogos).

Vocales: Don Manuel Ddvila Zurita (Cuerpo lnglgnieros Agrono-
mos), don Benito Rodriguez Mallol {Cuerpo Especial Técnico Ayudan-
t(t}:s de Meteorologia) y don José Jiménez Quintas (Cuerpo Generai de

estion).

Secretario: Don José I. Juega Urufivela (Cuerpo Especial Técnico
Ayudantes Metcorologia).

ANEXO IV
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declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado funciona-

_rio del Cuerpo Especial Técnico de Ayudantes de Meteorologia, que no
“ha sido separado del servicic de ninguna de las Administraciones
Publicas y que no se halla inhabilitado para el ejercicio de funcioncs
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ANEXO V
(El cerntificado debe extenderse en fotocopia de este anexo)
Doan/dofa .t . SR -1 - OOy OO OO PU P YO .
Centro directivo 0 Unidad adminiSIIAtIVA ......occeceereiieeoeceeeeeeeeseeeeeeme e seessasasessemeessas e seeean

CERTIFICO: Que segiin los antecedentes obrantes en este Centro, el funcionario abajo indicado tiene acreditados los siguientes extremos:

Apellidos:
Cuerpo o Escala a que pertenece: ...

Antigiedad en el Cuerpo o Escala: ...,
Documento nacional de identidad num
Numero de Registro de Personal ..........
Destino actuall w..ccoiniiinmsieerenen

Primero.-Antighedad:

e NOMbre: e

Tiempo de servicios reconocidos (afios compietos) hasta 1a fecha de publicacién de 1a presente CONVOCATONIAL ...ccrvrverivessvurinsismeirsnieressrmvesssssiessanres

Segundo.~-Grado personal consolidado ...,
Tercero.~Datos referidos al puesto de trabajo desarrollado:

Denominacion del puesto; .........

Cuarto.-Cursos de formacion y perfeccionamiento;

Denominacion

Centra que Jo impanio

Expedido en ....occovererivreine.

e Q€ revreninee O€ i,

(Firma y selio}

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

15518  RESOLUCION de 30 de junio de 1992, de ia Direccion

General de Personal v Servicios, por la que se clevan a
definitivas las listas de admitides y excluidos a las pruebas
selectivas para ingrese en ¢l Cuerpo de Maestros convoca-
das por Orden de 5 de inayo de 1992,

Transcurrido el plazo de subsanaciones a las listas de admiiidos y
cxcluidos a las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Maestros,
aprobadas por Resclucién de 8 de junio de 1992 («Beletin Oficial del
Estado» del 13},

Esta Direccion General ha resuelto clevar a definitivas las referidas
listas, con las variaciones a que han dado lugar las subsanaciones de los
defectos que las mismas contenian.

Las listas compietas de admitidos y excluidos estardn expuestas en la
Dircccion General de la Funcion Publica, Centro de Informacion
Administrativa del Ministerio para las Administraciones Publicas,
Gobiernos. Civiles, Delegaciones del Gobierno en Ceuta v Melilia,
Direcciones Provinciales del Departamento v sede del Ministerio de
Educacion v Ciencia. calle Alcald, 36, a partir del dia 3 de julio.

Los aspirantes actuaran ante ¢l Tribural que les corresponda, segin
la distribucién efectuada por Orden de 9 de junio de [992 («Boletin
Oficial del Estado» del 17). .

Aquellos aspirantes cuya <locumentacion de subsanacion de errorcs,
presentada dentro de plazo reglamentario, no aparezca recogida en las

istas definitivas, podrén presentarse ante el Presidente del Tribunal que
hubicra podido corresponderies, que les admitird condicionaimente a
examen si de la copia mimero 3 de la solicitud de admisidn a los
prucbas, que deben presentar Yos interesados, se deduce de una manera
clara su legitimacidn para poder participar en las mencionadas pruebas;

{A cumplimentar por ¢l érganc
de seleccion.).

Tutal puntuacion en fase de
CONCUrSC. ................. o

dando cuenta los Tribunales de esta clase de incidencias a la Direccion
General de Personal v Servicios, quien adoptara fa resolucion que

corresponda. ] ) )
Contra la presente Resolucidn podrin los interesados interponer

recurso de reposicidn ante esta Direccion General, en el plazo de un mes
a partir de! dia siguicnte al de su publicacion en el «Boietin Oficial del
Estado».

Lo digo a VV, I, para su conocimiento ¥ efectos.
Madrid, 30 de junio de 1992~El Director general de Personal y
Servicios, Gonzalo Junoy Garcia de Viedma. :

ltmos. Sres. Subdirector general de Gestion de Personal de Ensefianza
Basica y Directores provinciales de Educacién y Ciencia.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

QRDEN de 21 de mayo de 1992 por la que se convoca
concursy para -la provision de puesto de trabajo en la
Administracion de la Seguridud Social.

15519

Vacante puesto de irabajo en la Administracion de la Seguridad
Social (Presidencia del Conscjo General de! Instituto Nacienal de la
Scguridad Sociai), dotado presupuestariamente, cuya provision se
cstima conveniense en atencion a las necesidades del servicio, procede
convocac concurso para la provision del mismo que pueda ser desempe-
rado par funcionarios pertenceienses a Cuerpos/Escalas del grupo A.

i
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