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RESOLVCIOS 630/38894//991. de 24 de junio. de la
Dirección de Enseñanza Sarai, por fa que se nombra el
Tribunal para las pruehas sl'iecliras para el Inr;reso en 10.\"
Centros Docentes Milirares de Formación dc (¡rado ..\tedio
del Cuerpo General, lnfanreúa de Jlarina ].' de EspecIalis-
tas de la Armada. .

De conformidad con lo establecido en el apartado 4.3 de la
convocatoria publicada por la R('soluclon 442/38537/1992. de 23 de
'lbril. de la Secretaria de Estado de la Administración Militar «(Boletín
Oficial del EstadO») número lll), se nombra el Tribunal para las pruebas
de ingreso.

Trihuna! de exámenes

Titulares:

Presidente: Capitán de Navío del Cuerpo General. Escala Superior,
don,.... bd Romero de Puzos (01.284.6-28).

Secretario: Capitán dt Frag:lt:l del Cuerpo GeneraL Escala Superior,
don Emilio L. Nieto Pérez (J2.544.157).

Vocales:

Nivel de conocimientos:, Capitán de fragata del Cuerpo de Ingenie
ros, Escala Superior, don Luis: Onatt:' Español (51.04\.645); Capitan de
Fragata dd Cuerpo GeneraL Escala Superior. don José .A. Martíncz
Sainz-RoLas (l3.653.659)~ Clpitún de.' Fragata del Cuerpo CieneraL
ES('~lla Superior, don José ·rvL Treviño Ruiz (45.257.604); Capitán de
Corbeta dd Cuerpo General. Escala Superior. don Carlos ~1anuel
Petinal Meise (03.393.327), y Comandante del Cuerpo dc Intendencia,
Escala Superior. don Juan L. Valero Vázquez <31.390.912).

Prueba psicotécnica: Capitán del Cuerpo de Infantería de Marina,
Escala Media. don Pedro Herrero Calvo (07.818.454); Capitán del
Cuerpo de Infantería de Marina, Escala Media. don Leopoldo Bt'ngoa
Mcndizábal (15,906.131 l. y Capitán del Cuerpo de Infantería de Marina,
Escala Media. don Enrique de Nicolás Pércz (02.507.581).

Suplentes:

PreSidente: Capitán de N'avío del Cuerpo General, Escala Superior,
don Jase M. Aboy'Armendáriz (35.177.715).

Secretario: Capitán de Corbeta del Cuerpo General, Escala Superior,
don JiJan M. Beceiro Martíncz (32.604.754).

Vocales:

Nivel de conocimientos: eapitan de Fragata del Cuerpo ('eoeral.
Escala Superior, don Francisco Rosique Fuenmavor (2~.863.413): Capi~

tún d.: FrJgata del Cuerpo General. Escala Superior, don Alberto Alcalá
1\lartinez l26,398,956); Capitán de Fragata del Cuerpo GeneraL Escala
Superior, don Juan A. Rodríguez Suárez (35.271.380). y Capitán .le
Fragata del Cuerpo General. Escala Media. don Antonio Oliva Juan
(41.158M7).

Prueba psicotécnica: Capitán del Cuerpo de Infantería de Marina.
Escala Media. don Jerónimo :\cOS1a Quintero (31;212.697), y Capitán
del Cuerpo de Infantería de Marina. Escala Media. don José A. Alcázar
Fernándcz-Clemente (50.945.289).

Madrid. 24 de junio de 1992.-E1 Contralmirante Director de
Enseñanza Naval, José Veiga Calvo.

RESOLi/CIO,V 160/3889011992. de ]6 de junio, de la
Secretaría de Estado de la Administración Militar. por la
que seampl(a la Resolución 160/3872411992, de8 de junio.
que publica la <'OmposiclVIl de los Trlhuflalcs de exánu'ncs
de las pruebas selectivas .para ingresv en el Cuerpo de /a
Guardia Civil. como Guardia Cil'¡¡ ·pru/ésional.

De conformidad con lo que detennina el acuerdo tercero, yen
cumplimiento del apartado 5, Tribunales de exámenes. de la Resolución
441/38503/1992. de 23 de abril (<<Boletín Oficial del Estado» número
102). de anuncio de la convocatoria a las pruebas selectivas para ingreso
en el Cuerpo" de la Guardia Civil, como Guardia Civil profesional, se
amplía la Resolución 160/38724/1992, de 8 de junio (<<Boletín Oficial
dd E:)tado)) número 138). por la que se publica la composición de los
Tribunales, con los siguicntt.'s:

Tribunal médico
Titulares:
Vocales: Comandante de Saoidad don José María Limón I\1cndi1.á~

bal (período 18 al31 de julio); Capitán de Sanidad don Rafael Salvador
Ruiz-Malo (período 1 al 6 de agosto), y Capitán de Sanidad don
Mariano Royo Sanz.

Suplentes:

Vocales: Capitán de Sanidad don José Luis Sancho Mollar, y Capitán
de Sanidad don Antonio Roca Solano Mostafero.

Madrid. 26 de,junio de 1992.-P. O., el G~neral ,kfe de Enseñanza
Naval de la Guardia Civil, Antonio Espinosa Suárc7.

MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS

Y TRANSPORTES
ORlJEX de y de jlmiv de /992 por la qlle .1'(' ((JI/n'(all

[Jruehas sc/cctiras de acceso al Cuerpo Especial TálliL:IJ de
.tl'udalltcs de lH('tcorologt'a.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 265/19'11. de 20
de ll1arlO (((Bolctín Oficial del Estadm) del 23). del Ministerio para las
-\.dminlstraci.ones Públicas, por el .Que se aprueba la oferta de empleo
público para 1992: y con el fin de atender las necesidades de personal
de la Adminis¡r3c¡ón Pública.

Estc Departamento ministerial. en uso de las competencias que k
están atribuidas en el articulo 1.0 del Real Decreto 1084/1490. de 31 de
agosto «<Boletín Oficial del Estado» de 5 de septiembre). pre"l'J informe
favorable de la Direcciún General de la FunCIón Publica. acuerda
convocar pruebas seiL'ctiva:t para ingreso en el Cuerpo Especial Técnico
de Ayud:lOIc'i de Meteorologia, con sUJecion a las slg~lcntes

Bases de convocatoria

l. lVormas gl!.neralcs

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 68 plazas por el
~istcma de promoción interna y sistema general de acceso libre.

1.1.1 El número total de vácantes reservadas al sistema de pro:no
\,.'ión interna asciende a, 27 plazas.

1.1.2 El número total de vacantes reservadas al sistema general de
acctso libre asciende a 41 plazas.

1.1.3 Del total de plazas se reservará un 3 por 100 para ser cubiert:lS
por personas con minusvalía con $rado de discapacidad igualo supt'rior
al 33 por 100. de acuerdo con la disposición adicional decllllonoVena de
la Le.'Y 23/1988. de 28 de julio, de Modificación de la Ley de r-.,'led¡das
pam la Reforma dl' la Función Pública; 30/1984. de 2 de agosto, y el
aní;.:ulo 6.<l del Real Decreto 265/1992. de 20 de marzo (<<Boletin Oficial
t~(:1 Eslad(l)~ del 23)<

Este cupo de reserva asciende a dos pluzas y se apilcani 31 sistema
general dc ac('e!lO libre" En el supuesto de que estas no sean cub';cn3s se
acumularan a dicho sIstema.

Los interesados en participar por este cupo deberán hacerlo com!ar
en el Tl'C'uadro numero 8 de la solicitud.

1.1.4 Los aspirantes que accedan por el sistema de promoción
interna. l'O v.irtud de lo dispuesto en el artículo 29.2, del Rl'al Decreto
2~/lq9(). dl' 15 de enero (<<Boletín Oficial del Estado» del 16). tentiran.
en todo caso, preferencia' sobre 105 aspirantes provenientes del sistema
general de acceso libre para cubrir las vacantes correspondientes.

\. 1.5 Las plazas sin cubrir'cte las reservadas a la promoción in lema
:)c a¡,;umlllarán a las del sistema general de acceso libre. En esle sent1do.
la fase de oposición del sistema de promoción interna finalizará ames
que la correspondiente al sistema general de acceso libre.

El Presidcnte del Tribunal del sistema general de 3cceso libr<:
cODrdinará ambos procesos con esta finalidad,

1.1.6 Los aspirantes sólo podrán participar en uno de los dos
sistemas.

1.2 .\ las presentes pruebas selectivas le serán aplicables la Ley
JO/ 1484. de 2 de agosto. modificada por la 23/1988. de 28 de julto; el
Rl'al Decreto 222311984, de 19 de diciembre (<<Boletín Oficial del
Estado» del Zl): el Real Decreto 28/1990, de 15 de enero (<<Boletín
Oliciai dd Estado), del 16). y lo dispuesto en la presente cunvocatoria.

1.3 El proceso selectivo constará de las siguientes fases: Fase de
concurso. lase de oposición y curso selectivo de formaCIón para ci
SI ... tel11J. de promocion Interna, y sólo fase de oposición y curso selcctl\'c
de furmaclón para el sistema de aceeso libre, con las pruebas y
puntuaciones que se especifican en el anexo L

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas 1:5 el qUt:
ligur;), en el ane;.¡,o rI de esta convocatoria.

1. 5 l.a ad~udicación de las plazas a 105 aspirantes que superen el
proceso seleetlvo se elcctuará de acuerdo con la puntuación total
ubtclllda por éstos a lo largo de todo el proceso. una vez aplicado le
dispi.lcsto en la base 1.1.4 de esta convocatoria.

1,6 El primer ejercicio de la fase de oposición se iniciura a partir de
la primera quincena del mes de septiembre de 1992.

Con cuarenta y ocho horas de antelación, como minimo, a la fecha
en que dé comienzo el primer ejercicio de la fase de oposición, el
Sub<,eCfl·tario de Obras Públicas y Transportes hará públic3 la lista de
los aspirantes del sistema de' promoción interna Con la puntuación
obtenida en la fase de concurso. Dicha lista deberá ponerse de
manIfiesto. en lOdo caso, en el local donde se v~ya a celebrar el primer
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ejercicio de la fase de oposición, en el tablón de anuncios de los Servicios
Centrales del Ministerio de Obras Públicas y Transportes y en la
Dirccción General del Instituto Nacional de Meteorología, camino de
las Moreras, sin numero (Ciudad Universitaria). 28071 Madrid.

1.7 Los aspirantes que hayan superado todos los ejercicios obligato
rios de la fase de oposición st:ran nombrados funcionarios en prácticas
pOr la autoridad convocante.

Estos funcionarios en prácticas deberán superar el curso selectivo de
formación que se determina en el anexo I.

Quienes no superasen el curso selectivo de formación podrán
incorporarse al inmediatamente posterior con la puntuación asignada al
ultimo de los participantes del mismo. De no superarlo perderán todos
sus derechos al nombramiemo de funcionarios de carrera.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitidos a la realización de las pruebas selecti\'as los
aspirantes deberán reunir los siguientes requisitos:

2.1.I Ser español.
2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho años.
1.1.3 Estar en posesión o en condiciones de obtener el título de

Ingeniero Tccnico. Diplomado Universitario. Arquitecto Técnico, For
1l1Jción Profesional de tercer grado o equivalente.

1.1.4 No padecer enfermedad ni· estar afectado por limitación fisiea
o psiquica que sea incompatible con el desempeño de las correspondien
I<,'s funciones. .

2.1.5 No haber sido separado mediante expediente dIsciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones PUblicas ni hallarse
inhahilitado para el desempeño de las funciones públicas.

2.2 los aspirantes que concurran a estas plazas por el turno de
promoción interna deberán pertenecer el dia de la publicación de la
presente convocatoria en el «Boletín Oficíal del Estado» a alguno de los
Cuerpos o'Escalas del grupo C. tener una antigúedad de, al menos. dos
años en el Cuerpo o Escala a que penenezcan y reunir los demás
requisitos ex.i$idos en esta con .....ocatoria.

los serviciOS reconocidos. al amparo de la Ley 70/1978, en alguno
de los Cuerpos b Escalas del grupo C. serárr computables. a efectos de
nnliguedad. para participar por promoción interna en estas pruebas.

1.3 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberán
poseerse en el día' de finalización del plazo de presentación de solicitudes
y mantenerlos hasta el momento de la toma de posesión como
funcionarios de carrera.

3. SOIiCitlldl'S

3.1 Quienes deseen tomar parte en- estas pruebas selectivas deberán
hacerlo constar en instancia que será facilitada gratuitamente en los
Gobiernos Civiles. en las Delegaciones del Gobierno en las Comunida
des Autónomas, en el Instituto Nacional de Administración Pública
(calle Atocha, número lOó, de Madrid). t'n la Dirección General de la
FuO(.. ión Pública (calle María de Malina. número 50. de Madrid). en el
Cl'ntro de Información Administrativa de la lnspección General de
Servicios de la Administración Pública (calle Marqués de Monasterio.
número 3, de Madrid). así cornaen las·represcntaciones diplomáticas o
consulares de; España en el l'xtranjero. .-\ la instancia se acompañarán
dos fotocopias del documento nocional de identidad.

Los aspirantes que soliciten puntuación en la fase de concurso. que
no tendrá carácter eliminatorio. deberán presentar cenificación. según
modelo contenido en el anexo V. expedida por los Servicios de Personal
del Departamento en el que el funt'tonario haya prestado o preste sus
scn'icios. acreditativa de su antiguedad en el Cuerpo o Escala a que
pertenezca el mismo. así como cuanta documentación estime oportuno
para la mejor valoración de los extremos contenidos en el artículo 31 del
Re::!1 Decreto 28/1990. de 15 de enero.

3.1 la presentación de solicitudes (ejemplar número 1, «Ejemplar
para d órgano convocante» del modelo de solicitud) se hará en el
Registro Gi:.'neral del Ministerio de Obras Públicos y Transportes, paseo
(,k la Castellana. 67. 28071 ~adrid. o en la forma establecida en el
artkulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo. en el plazo de
veinte dias naturales, a partir del siguiente al de la publicación de esta
convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado». y se dirigirá al
Subsecretario del Ministerio de Obras Publicas y Transportes. Subdirec
ción General de Selección y Desarrollo de Recursos Humanos.

Las solicitudes suscritas por los españoles en el f'x;tranjero podrán
cur!>arse. en el plazo expresado en el parrafo anterior, a través de las
rer!fl:scntacioJtes diplomáticas o con!)ularcs espanolas correspondientes.
quiL'nes I.:J.s remitiran seguidamente 01 Organismo competente, El
1l1terc!>ado adjuntará a dicha solicitud comprobante bancanode haber
satisfl.'cho los derechos de examen.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de Correos
dl'bcr;\n ir en sobre abierto para ser fechadas y S1elladas por el
¡'undonario de Correos antes de ser ccrtificadas. como señala el articulo
66 de IJ Ley de Procedimiento Administrativo,

3.3 Los aspirantes con minusvalías deberán indicarlo en la solici·
tud. para Jo cuol se ulilizará el recuadro número 7 de la mismo.
Asimismo debed n solicitar. expresándolo en el recuadro numero 9, las
posibles adaplaciones de tiempo y medios para la realización dl' los
l'jcrcicios l'n que esta adaptación sea necesaria.

Estos requisitos también deberán ser cumplimentados. en )u caso.
por tos aspirantes con minusvalía con grado de discapacidad igualo
superior al 33 por 100. a que se refiere la base 1.1.3. Estos aspirant~s

tendrán que declarar expresamcnte en las ~olicitudes que pOS('cn la
condirión de discapacidad antes indicada.

3.4 Los ejercicios de la tase de oposición podrán rl'alizarse simultá
neamente l'n ¡"'Iadrid. Las Palmas y Palma dl' 1Vlallorca. Para dh', en d
recuadro de la solicitud destinado a «provincia de exam¡;l1>' los
aspirantes harán constar la ciudad en qUl~ deseen realizar dichos
ejercicios.

3.5 Los derechos de examen serán de 2.000 pesetas y se ingresarrin
cn la cuento corriente nLimero 30-5141-6-E, «Pruebas selectivas de
ingreso al CUl'rpo Especial Técnico de Ayudantes de Meteorología.
código 1.t16}~, de cualquiera de los Bancos· del grupo Banco Extenor
-Bance) Exterior de Espana, Banco de Alicante. Banco Simeón y Banco
de Gestión e Inversión Financiera. .

El in~reso podra hacerse en cualquier o,ficina de los Bancos anterior
mente Citados.

Por la prestación de servicios efectuados por el grupo Banco Exterior
en concepto de tramitación de las órdenes de pago correspondientes, los
aspirantes abonaran la cantidad de 350 pesetas. fijada por el indicado
grupo. de acuerdo con lo establecido en .la disposición adicional
decimoctava de la Ley 50/1984.

En la solicitud deberá figurar el sello del Banco, acreditativo del pago
de los derechos. y cuya falta determinará la exclusión del aspirante.

En ningún caso la presentación y pago en cualquiera de los Bancos
del grupo Banco Exterior supondrá sustitución del trámite de presenta
ción. en tiempo y forma, de la solicitud ante el órgano expresado ('n la
base 3.~

3.ó los errores de hecho que pudieran advertirse podrán subsa
narse en cualquier momento. de oficio o a petición del intercs;:¡do.

4. Admisión de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentación de instancias. el Director
general de Recursos Humanos del Ministerio de Obras Públicas v
Transportes dictará. por deleg.lClOn de la autoridad convocan te, Rl,'solu'
ción en el plazo máximo de un mes. que se publicará en el «Bolctin
Oficial del Estado», )T' cn la que, además de declarar aprobada la lisIa de
admitidos y excluidos. se recogerán el lugar y la fecha de comienzo del
primer ejefClc1o. asi como la relación de los aspirantes excluidos, enn
mdicación de las causos de exclusión. En la lista deberán constar, en
todo caso. los apellidos, nombre ynümero del documento nacional de
identidad.

Asimismo. yen el supuesto de no haberse presentado so!icitudr¡;; para
concurrir a alguna de las plazas correspondientes a premoción Interna.
en dicha Resolución se determinará su acumulación de acuerdo con lo
previsto en la base 1.1.5.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondrán de un plazo de diez dras,
contados a panlr del slgUle.nte al de la publicación de la ResolUCIón, para
poder subsanar el dclecto que haya motivado la exclusión.

Contra dicha Resolución podrá interponerse recurso de reposición en
el plazo de un mes, a contar a partir de la publicación, ante la autoridad
convocante,

De no presl'ntarse recurso de reposición. el escrito de subsanación de
defectos se considerará recurso de reposición si el aspirante rUl'Se
definitivamente excluido de la realización de los ejercicios.

4.3 En todo caso. al objeto de evitar errores. y en el supuesto dc
producirse. posibilitar su subsanación en tiempo y forma. los asplranlCs
comprobarán no solo que no figuran 'recogidos en la relación de
excluidos sino. además, que sus nombres copstan en la perttncnte
relación de admitidos. que se expondrá en los tablones de anunc:os de
los Servicios Centrale~ del Depanamento y en la Dirección General del
Instituto Nacional de l\1cteorologia.

4,4 Los derechos de e"amen serán reintegrados. de oficio._ a 1(1<;
aspirantes que havan SIdo exclUIdos definitivamente de la real!zaclóll de
las pruebas ~elccúvas. '

5. Tribunales

5.1 Los Tribunales calificadores de estas pruebas son los que
figuran como ane:<.o III a esta convocatoria.

5.~ Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de intern-nir.
notificándolo al Subsecretario del Ministerio de Obras Püblil'as v
Transportes, cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas
en el articulo 20 de la Ley de P:"ocedirníento Administrativo o ~i s(.'
hubiesen realizado tareas de prq5aración de aspirantes a pruebas
selectivas en los Cln('{j ar.os anteriores a la publicación de esta convoca·
toria.
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Los Presidentes podrán solicitar de los miembros del Tribunal
declaración expresa de no hallarse incursos en las circunstancias
previstas en el artículo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

AsimismO", los aspirantes podrán recusar a los miembros del TribuM
nal cuando concurran las circunstancias previstas en la presente base.

5.3 Con anterioridad a la iniciación de (as pruebas selectivas. la
autoridad convocante publicará en el «Boletín Oficial del Estado»
Resolución por la que se nombre a los nuevos miembros de los
Tribunales que hayan de ,sustituir a los que hayan,perdido su condición
por alguna de las causas previstas en la base 5.2.

5.4 Previa convocatoria de los Presidentes. se constituirán los
Tribunales. con asistencia de la mayoría de sus miembros. titulares o
suplentes. Celebrarán su sesión de constitución en el plazo máXimo de
treinta dfas a partir de su designación y mínimo de diez días antes de
la realización del primer ejercicio.

En dicha sesión. los Tribunales acordarán todas las decisiones que les
correspondan en orden al correcto desarrollo. de las pruebas selectivas.

5.5 A partir de su constitución. los Tribunales, para actuar válida
mente, requerirán la presencia de la mayon'a de sus miembros. titulares
o suplentes. .

5.6 Durante las fases de conc\lrso Y oposición. los Tribunales
resolverán todas las dudas que pudieran surgir en la aplicación de estas
normas, así como lo que se deba hacer en los casos no previstos.

El procedimiento de actuación de los Tribunales se ajustará en todo
momento a lo dispuesto en la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.7 Los Tribunales podrán disponer la incorporación a sus trabajos
de asesores especialistas para las pruebas correspondientes de los
ejerCicios que estime pertinentes, limitándose dichos asesores a prestar
su colaboración en sus especialidades técnicas.. La designación de tales
asesores deberá comunicarse a la Dirección General de Recursos
Humanos del Ministe'riode Obras Públicas y Transportes.

5.8 Los Tribunales calificadores adoptarán las medidas precisas en
aquellos casos en que resulte necesario. de forma que los aspIrantes con
minusvalias gocen de similares condiciones para la realización de los
ejercicios que el resto de los demás participantes. En este sentido, se
establecerán, para las pcrsona,s con minusvalías que lo soliciten en la
forma prevista en la base 13, las adaptaciones posJbles en tiempos y
medios para su realización.

A tal efecto. los Tribunales podrán requerir informe y, en su caso.
colaboración de los órganos tecnicos de la Administración Laboral,
Sanitaria o de los órganos competentes del Ministerio de Asuntos
Sociales.

Si en la realízaclón de los ejercicios se suscitaran dudas a los
Tribunales respecto de la capacidad de un aspirante por el cupo de
re~cnra para el desempeño de las actividades habitualmente desarrolla
das por los funcionarios del Cuerpo, objeto de esta convocatoria. podrán
recabar el 'corrc_spondiente dictamen de los órganos competentes del
Ministerio de Asuntos Sociales y, en su caso. de la Comunidad
Autónoma correspondiente.

5.9 Los Presidentes de tos Tribunales adoptarán las medidas
oportunas para garantizar que los ejercicios de la fase de oposición, que
sean escritos y no deban ser leídos ante el Tribunal sean corregidos sin
que se conozca la identidad de los aspirantes, utilizando para ello los
impresos aprobados por la' Orden del Ministerio de la Presidencia de 18
de. febrero de 1985 (<<Boletín Oficial del EstadQ)~ del 22) o cualesquiera
otros equivalentes, previa aprobación por la Secretaria de Estado para
la Admmistración Pública.

Los Tribunales excluirán a aquellos candidatos. en cuyos ejercicios
figuren marcas o signos qUe permitan conocer la identidad del opositor.

5.10 A efectos de comunicaciones y demás incidencias, los Tribu·
nales tendrán su sede en la Dirección General del Instituto Nacional de
Meteorologia. camino de las Moreras. sin número (Ciudad Universita
ria). planta baja, 28040 Madrid, teléfono (91) 581 96 30.

Los Tribunales dispondrán que en esta sede. al menos una persona.
miembr~ O no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean planteadas
en relación cOn estas pruebas selectivas.

5.11 Los Tribunales que actúen en estas pruebas selectivas tendrán
la catesoría segunda de las recogidas en el anexo IV del Real Decreto
136/1988, de 4 de marzo (<<Boletin Oficial del EstadO) del 19).

5.12 En ningún caso los Tribunales podrán aprobar ni declarar que
han superado las pruebas selectivas un número superior de aspirantes
que el de plazas convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que
contravenga lo establecido será nula de pleno derecho.

En las relaciones de aspirantes aprobados. a que se refiere la base 7,
se podrán incluir únicamente aquellos aspirantes que. habiendo supe~

rada los distintos ejercicios de la fase de oposición, esten por su mayor
puntuación obtenida en dicha fase en el caso de acceso libre y en las
fases de concurso y de oposición en el caso de promoción interna, dentro
del límite de las plazas convocadas.

6. Desarrollo de los ejerch.:ios

6.1 El orden de actuación de los opositores se inielará alfabética
mente por el primero de la letra H, de conformidad Con lo establecido
en Resolución de la Secretaria de Estado para la Administración Publica

de 10 de abril de 1992 (<<Boletin Oficial del Estado» del 18). por la que
se publica el resultado del sorteo celebrado el día 9 de abril de 1992.

6.2 En cualquier momento los aspirantes podrán ser requeridos por
los miembros de tos Tribunales con la finalidad de acreditar su
personalidad.

6.3 _Los aspirantes serán convocados para cada ejercicio en único
llamamiento. siendo excluidos de la oposiCión quienes no comparezcan.
salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justtficados y aprecia·
dos por los Tribunales.

6A La publicación de los sucesi vos anuncIOs de celebración del
segundo y restantes ejercicios se efectuará por los Tribunales en los
locales donde se haya celebrado el primero. así como en la sede de los
Tribunales senalada en la base 5.10 y por cualesqUiera otros medios SI
se juzga conveniente para facilitar su' máXima divulgación. con veinti
cuatro horas, al menos. de antelación a la señalada para la imclación de
lo~ mismos. Cuando se trate del mismo ejercicio. el anuncio sera
publicado en los locales donde se hava celebrado. en la citada sede de
los Tribunales y por cualquier otro medio si se juzga conveniente. con
doce horas, al menos, de antelación.

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo. si los Tribunales_
tuvieran conOCImiento de que alguno de los aspirantes no cumple uno
{} varios de los reqUISitos exigidos por la presente convocatona. prevIa
audkncia del interesado. deberá proponer su exclusión al Director
general de Recursos Humanos del MlOlsterio de Obras Publicas \
Transportes, comunicándole. asimismo, las inexactitudes {} falsedadcs
formuladas por el aspirante en la solicitud de admisión a las pruebas
selectivas, a los efectos procedentes.

Contra la exclusión del aspirante podrá interponerse recurso de
reposición ante la misma autoridad- indicada en el párrafo anterior.

7. Lista de aprobados

Finalizada la fase de oposición, los Trióunaks harán públicas, en el
lugar o lu~ares de celebración del ültimo ejercicio. así como en la sede
de los Tribunales señalada en la base 5.10. yen aquellos otros que
estímen oportuno, las relaciones indepeondientes de aspirantes aproba~

dos. lanto de acceso libre como de promoción interna. por orden de
puntuación alcanzada en las fases de concurso y oposición, con
indicación de su- documento nacional de identidad.

El Presidente del Tribunal coordinador enviará copia certificada de
ambus listas d(' aprobados al Subsecretario del Mlnisteno de Obras
Públicas y Tran5portcs. especificando el número de aprobaúos en cada
uno de los ('jercicios.

<3 Presl!nlaáón dc docu/n('ntos y nombtamiento de )illlt'iol/ari,)<'

8. l En el plazo de veinte dias naturales. a contar desde el dia
~iguiC'nte a aquel en que. se hicieron públicas las listas de aprobados en
d lugar o lugare,s de examen. los opositores aprobados deberán presentar
en d Registro General del Ministerio de Obras Públicas y Transpones,
paseo de la Castellana, número 67, 28071 Madrid. oen la forma
establecida en el artículo 66 de la ley de Procedimiento Administrativo.
los si~uientes documentos. dirigidos a la Subdirección General de
SelC'cclón y DesarroIlo de Recursos Humanos:

A) Fotocopia del título exigido en la base 2.1.3 o certificación
acad0mica que acredite haher realizado todos los estudios para la
obtención del título.

B) Declaraciün jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario de ninguna Adminis¡ración Pública,
ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones públicas. según el
moddo que figura como anexo IV, a esta convocatoria.

C) Los aspIrantes con minusvalia con grado de discapacidad igual
O superior al 33 por 100. que hayan optado P.,Ot el cupo de reserva.
deberán acreditar tal condición mediante certificación de los órganos
competentes del Mimsterio de Asuntos -SOCiales o, en su CaSi). de la
Comunidad Autónoma correspondiente.

8.:: Quienes tuvieran la condición de funcionarios de carrera
eslarán exentos de justificar documentalmente las condiciones y demás
rcqulsitos ya probados para obtener su anterior nombramiento.
debiendo presentar certificación del Registro Central de Personal o del
Ministerio u Or~anismo del que dependieren I?ara acreditar tal condi
ción, con expn'<¡lón del número e importe de tnenios, así como la fecha
dc su cumplimi~nto.

Asimismo. deberán formular opción por la percepción de la remune
ración que deseen p~rcibir durante su condición de funcionarios en
pr:ielicas. igualmente. el personal laboral. de- conformidad con lo
prcvisto ('n el R~al Decreto 456/1986, de 10 de febrero ((Boletin Oficial
del Estado» de 6 de marLO).

8.3 Quienes dentro del plazo fijado. y salvo los casos de, fu~rza

mayor. no presentaren la documentación, o del examen de la mIsma se
dedujera que carecen de alguno de los requisitos señalados en la base 2.
no podrán ser nombrados funcionarios y quedarán anuladas sus
actuaciones. sin perjUIcio de la responsabilidad en que hubieren Incu
lTldo por falsedad en la solicitud inicial.
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8.4 Por resolución de la autoridad convocante se procederá al

nombramiento de funcionarios en prácticas. en la que se determinará la
f<.'cha en que empezará surtir efecto dicho nombramiento.

S.5 La petiCIón de destinos por parte de los aspirantes aprobados
deberá realizarse una vez finalizado el curso selectivo de formación.
previa oferta de los mismos.

Finalizado el proceso selectivo. quienes lo hubieran superado serán
nombrados. a propuesta del Subsecretario del Ministerio de Obras
Públicas y Transportes. funcionarios de carrera mediante Resolución del
Secretario de Estado para la Administración Pública. que se publicará en
el (~Bo[ctín Oficial del Estado». y en la Que se indicará el destino
adjudicado.

8.6 La toma de posesión de los aspirantes aprobados será efectuada
en el plazo de un mes. contado desde la fecha de publicación de su
nombramiento en el «Boletín Oficial del Estado».

8,7 En cumplimiento de, lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley
30/1984. de 2 de a$osto. de Medidas para la Reforma de la Función
Pública. el Ministeno para las Administraciones Públicas. a través del
I;\J-\P y en colaboración con los Centros de Formación de Funcionarios
competentes. en cada caso. velará por la formación de los aspirantes
seleccionados en el dominio de la lengua oticial de las Comunidades
Autónomas en las Que obtengan destino. una vez nombrados funciona·
nos de carrera.

9, Norma jina!

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven
de ella y de la actuación del Tribunal podrán ser impugnados por los
interesados en los casos y en la forma establecidos por la Ley de
Procedimiento Administrati va,

Asimismo, III Administr'ación podrá, en su caso, proceder a la
revisión de las resoluciones de los Tribunales. conforme a lo previsto en
la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid. 9 de junio de 1992.-P. D. (Orden de 24 de abril de 1992.
«Boletín Oficial del Estado)) de 14 de mayo), el Subsecretario. Antonio
L1ardcn Carratalá.

Ilmo. Sr. Subsecretario del Departamento.

ANEXO (

CUERPO ESPECIAL TECNICO DE AYUDANTES
DE METEOROLOGIA

Proceso de selección y \'aloración

PROCESO DE SELECCiÓN

Promocüjn interna

El procedimiento de selección de los aspirantes por el sIstema de
promoción interna constará de las siguientes fases:

Concurso.
Oposición.
Curso selectivo de formación.

La fase de concurso se valorará por los mé'ritos y con las puntu~Klo·
nes que po~teriormente se de rallarán.

La fase de oposición constará de las pruebas Que;] continuación se
indican, siendo eliminatorias todas ellas.

Ejercicios de la fase de oposición

Pr,imer ejercicio:

Parte Al Exposición por escrito. en el tiempo máximo de cuatro
horas, de tres temas elegidos por el opositor entre cinco sacados a sorteo
del programa de Fisica y Matemáticas del anexo II de esta com·ocatoria.
Dos de los temas corresponderán fonosamente al bloque ¡ de dicho
programa. bloque del Que se extraerán por sorteo tres temas, y el otro
[COla corresponderá al bloque·' JI del programa. bloque d<."\ que se
extraerán por sorteo dos temas.

Parte B) Resolución por escrito en el tiempo máximo de cuatro
horas de problemas o ejerCIcios prácticownuméricos de Fisica. en número
de tres. a elegir entre cuatro. y de Matemáticas, en número de uno. él

ekgir entre dos, relacionados con el temario de ambas disciplinas.

Segundo ejercicio:

Parte A) Consistirá en la exposición por escrito ~n el ticmoo
ma,'(imo de tres horas, de dos temas entre cuatro sacados a sorteo dd
temario de Meteorología Teórica del anexo JI de esta convocatoria. Los
aspirantes por este sistema que no procl:d:m de los Cuerpos de
Ohservadores de Meteorología o Adr.linistrativos Calcu¡adore~; desarmo
J1,lr:ln a continuación. en el plazo máximo de una hora, un ejercic'o
escrito consistente en contestar por escrito a día cuestiones CO:l

respuesta alternativa. cuya solución debe justificarse razonadamente,
relativas al temario de ~eteorologia Práctica del anexo JI a esta
convocatoria.

Parte B) Consistirá en la exposición por escrito. en el tiempo
maximo de tres horas. de dos temas sacados a sorteo del temario de
Cosmografia y Geografia del anexo Ir de esta convocatoria. Uno de los
termas seni forzosamente del bloque A y se elegira entre dos sacados a
sorteo de dicho bloqut:' y el otro será del bloque B y se elegirá asimismo
entre dos sacados a sorteo de este bloque.

Parte C) Traducción directa al castellano, por escrito y sin diccio·
nario. en el plazo de treinta minutos. de un texto en inglés de carácter
mC1(;orológico facilitJdo por el Tribunal.

Curso selectivo de formación

Los aspirantes que hayan sido nombrados funcionarios en prácticas
asistirán en la Dirección General del Instituto Nacional de Meteorología
a un curso selectivo de formación Que. con una duración mínima de seis
m\:ses, comprenderá dos partes: Un periodo lectivo teórico-practico~' un
pcríodo de adapt;lción a los puestos de trabaJO. Corresponderá a ulrho
Centro directivo la organización y desarrollo de este curso. así como su
calificación. El periodo lectivo del curso podrá estructurarse en distintas
fases de escolaridad, no forzosamente obligatoria para todo el COlectIVO
de aspirantes. pudiendo establecerse a estos efectos criterios de convall·
dación para el seguimIento y la caliticación numérica de las mismas.

Valoración de la fase de concurso

En la fase concurso. que no tendrá carácter eliminatorio, se valorará
la antiguedad del funl'ionario en el Cuerpo al Que pertenezca hasla un
máximo de 15 puntos. teniéndose en cuenta a estos efectos los servIcIos
efectivos prestados hasta la fecha de publicación de la presente conVO<::l
toria. otorgándose un punto por cada año completo de serviclO.

Asimismo·se valorará su historial profesional en los correspondientes
Cuerpos y los cursos de formación de Meteorología o Informática con
una duración mínima de veinte horas lectivas superados en el Instiluto
Nacional de la Administración Pública y otros Centros oticialc", de
formación de funcionarios. hasta un máximo de 15 puntos, otorgándo5c
a cada aspirante, por rada punto del nivel de complemento de deslino
del puesto Que venga desempeñando. 0.5 puntos. y otros 0,5 puntos por
cada curso de formaCIón realizado.

Valoración de los ejercicios

a) Los ejercicios de cada prueba de la fase de oposición se
calilicarán de la siguiente forma:

Primer ejercicio:

Parte A) Se calificará con una puntuación entre cero y 30 puntos.
Parte B) Se caliticará con una puntuación entre cero y 20 puntos.

Se considerará eliminatoria la obtención de una puntuación intl.'rior
a 25 puntos. cnrre las dos partes de este ejercicio.

-Segundo ejercicio:

Parte Al:

Meteorología teórica: Se calilieará con una puntuación entre eL'ro y
30 puntos. considerándose ¡;liminatoria la puntuación inferior a 15
puntos.

Meteorologia práctica: _Se valorará como «aptO)) () «(110 aptQ».
considerándose e!lminatoTla la calificación de «no apto».

Parte Bl Se caliticará con una puntuación entre cero y 20 puntos,
considerándose eliminatoria la puntuación inferior a 10 puntos.

Parte C) S... calificará con una puntuación entre cero y 10 puntos.
ronsidcrdndosL' eliminatoria la puntuación inferior a cinco punt()~.

En ningún caso la puntuación obtenida en la fase de concurso pIll!rj
aplicarse para superar los ejercicios de la rase de oposición.

b) La calificación final de las pruebas vendrá determinada po,' la
suma de las punlUaciones obt~nidas en las fases de concurso y oposiclon.
En caso de emp::lte. el orden se establecerá atendiendo al mayor tj~'mpo
de servicios efectivos prestados en el Cuerpo' de Obsen;adorcs d<..'
~\'fcteorolúg¡a y Cuerpo de Administrativos Calculadores y, en caS0 (i<:
persistir el eOlpate. a la culiticación obtenida en el segundo ejercicio.
parte A). Si pcr5lstiesc el ,empate a puntos. éste se dirimirá por orden
alfhbrtico del pnmer apellJdo. inlClándose el citado orden por la l"lfa H
a que se reficr~ la base 6.1 de la presente convocatoria.

\:.I:oracion dei rurso selectivo de formación

Por la DireCCIón General dci Instituto Nacional de Meteorologl<'l so.::
calificará. hast~l un mj\imo de 100 puntos, los resultados obtenidos por
los funci('narius en practicas en el período lectivo teórico·práctico del
curso de sckcciún que se adicionará' a los resultados obtenidos en 1a fase
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de oposición, siendo necesario obtener un mínimo de 50 pumos en
dicho período lectivo para superarlo.

En cualquier caso, será asimismo necesario obtener la calificación de
«apto» en cada una de las distintas fases en que pueda dividirse el citado
período lectivo para poder acceder a la siguiente o al período de
adaptación a los puestos de trabajo. De idéntico modo se requerirá la
calificación de «apto>~ en este ultimo período para aprobar el curso
selectivo de formación. Al aspirante que no obtuviera la calificación de
aptitud en alguna fase del período lectivo o en el de adaptación a los
puestos de trabajo le será de plena aplicación lo dispuesto en el último
parrafa de la base 1.7 de esta convocatoria.

Puntuación final

Puntuación final: La puntuación total que servirá de base para el
nombramiento de funcionarios de carrera se obten<1rá sumando la
puntuación final alcanzada en las fases de concurso y 'oposición con la
puntuación obtenida en el curso selectivo de formación. En caso de
empate el orden se establecerá conforme a lo especificado en el apar
tado b) de valoración de los ejercicios.

Acceso libre

El proceso de selección de los aspirantes por el sistema de acceso
libre constará de las siguientes fases:

Oposición.
Curso selectivo de formación.

Ejercicios de la fase de oposición

La fase de oposición constará de los ejercicios que a continuación se
indican. siendo eliminatorios todos enos.

Primer ejercicio:

Parte A) Exposición por escrito, en el tiempo máximo de cuatro
horas, de tres temas sacados a sorteo del programa de Física y
Matemáticas del anexo 11 de esta convocatoria. Dos de los tcmas
corresponderán forzosamente al bloque 1 y el otro al bloque 11 de dicho
programa.

Parte B) Resolu(.-ión por escrito en el tiempo máximo de cuatro
horas de problemas o ejerCIcios práctico-numcricos de Física en número
de tres, a elegir entre cuatro. y de Matemáticas. en número de uno. a
elegir entre dos, reladonados con el temario de ,ambas disciplinas.

Segundo ejercicio:
Parte A) Consistirá en la exposición por escrito. en el tiempo

máx.imo de tres horas, de dos temas de entre tres sacados a sorteo del
temario de Meteorología Teórica del anexo n de esta convocatoria.

Parte B) Contestación por escrito, en el tiempo máximo de dos
horas, a una prueba consistente en 20 cuestiones con respuestas
alternativas, cuya solución debe justificarse razonadamente relativas al
temario de Meteorología Práctica del anexo II de esta con'vocatoria.

Tercer ejercicio:

. P,arte A) Consistirá en la exposición por escrito, en el plazo
maxlmo de tres horas. de dos temas sacados a sanco del temario de
Cosmografia y Geografia del anexo 11 de esta convocatoria. Uno de los
temas será forzosamente del bloque A y se elegirá entre dos sacados a
sorteo y el otro del bloque B y asimismo se elegirá entre dos sacados a
sOlico.
, Parte B) Traducci~n dire~ta al castellano, por escryto y sin dicciona

no, en el plazo de tremta mlOutos, de un texto en Inglés de carácter
meteorológico facilitado por el Tribunal.

. ~arte 9 Voluntaria: Trad'fcción inversa al ingles. por escrito y sin
dlcclonaflo, en el plazo de tremta minutos, de un texto en castellano
facilitado por el Tribunal.

Curso selectivo de formación

Los aspirantes Que hayan sido nombrados funcionarios en practicas
asistirán en la D~reeción Gene~1 del Instituto Nacional de Meteorología
a un curso selectivo de formaclon Que. con una duración minima de seis
me~es, comprende~ .dos partes: Un penado le~tivo teórico.práctico y un
penado ~e a4aptacIOn a los p~estos de trabaJo. Corresponderá a dICho
Centro dlre~tlvo la organlza.ClOn y d~sarrollo de este curso selecttvo, así
como su calificacIón. El penado lectivo del curso podrá estructurarse en
distintas fases de escolaridad, no forzosamente obligatoria para todo el
colectivo de aspirantes, pudiendo establecerse a estos efectos criterios de
co.nvalidación para el seguimiento y la caliticación numérica de las
mismas.

Valoración de los ejercicios

A~ Los ejercicios de la fase de oposición se calificarán con arreglo
a los siguientes criterios:

Primer ejerciCIO:
Parte A) Se calificará con una puntuación entre cero y 30 puntos.
Parte B) Se calificará con una puntuación entre cero y 20 puntos.

Se considerará eliminatoria la obtención de una puntuación total
inferior a 25 puntos entre· las dos partes de este ejercicio.

Segundo ejercicio:
Parte A) Se calificara con una puntuacIón entre cero y 30 puntos.
Parte B) Se calificará con una puntuación entre cero y 20 puntos.

Se considerará eliminatoria la obtención de una puntuaCión total
inferior a 25 puntos entre las dos partes del ejercicio.

Tercer ejerciCIO:
Parte A) Se calificará con una puntuación entre cero y 20 puntos.

considerándose eliminatoria la puntuación inferior a 10 puntos.
Parte B) Se caliticará con una puntuación entre cero y lO puntos.

considerándose eliminatoria la puntuación inferior a cinco puntos.
Parte C) Voluntaria: Se calificará con una puntuación entre cero v

10 puntos. .

B) La calificación final de la oposición vendrá determinada por la
suma de las puntuaclOncsobtcnidas en los ejercicios. En caso de empare,
el orden se establecerá atendiendo a la puntuación obtenida en el
segundo ejercicio. Si persistiese el empate, a puntos. éste se dlflmirá por
ordcn alfabético del primer apellido. iniCIándose el citado orden por la
letra H a que se refiere la base 6.1 de la presente convocatoria.

Valoración del curso selectivo

Por la Dirección General del Instituto Nacional de Meteorología se
calificarán. hasta un máx.imo de 100 puntos. los resultados obtenidos
por los funcionarios .en prácticas en el período lectivo teórico-práctico
del curso de selección, que se adicionarán a los resultados obtenidos en
la fasc de oposición, slendo necesario obtener un mínimo de 50 puntoS
en dicho período lectivo para superarlo. En cualquier caso. sera
asimIsmo necesario obtener la calificadón de «apto» en cada una de las
distintas fases en que pueda dividirse el citado periodo lectiv() para
poder acceder a la siguiente o al período de adaptación a los puestos de
trabajo. De idéntico modo. se requerirá la calificaCIón de «apto» en este
último período para aprobar el curso selectivo de formación Al
aspirantl.: que no obtuviera la calificación de aptitud en algunJ ÚlSC del
periodo leetivo o en el de adaptación a los puestos de trabJjo le será de
plena aplicación lo dispuesto en el último parrato de la base 1.-:' de esta
convocatoria.

Puntuación final

La puntuación total que servirá de base para el nombramientu de
funcionanos de carrera se obtendrá sumando la puntuación final
alcanzada en la fase de oposición con la puntuadón obtenida en el curso
selectivo de formación. En caso de. empate el orden se establecerá
conforme a lo especificado en el apartado 'B) de la valoración de los
ejercicios.

ANEXO Il

Programa

FisICA y MATEMÁTICAS

Bloque 1

1. Cínemática de la partícula.-Vector de posición. Trayectoria de
un punto. Derivada del vector de posición respecto del arco de
trayectoria. Derivada segunda del vector de posición respecto dd arco
de trayectoria dos veces. Plano osculador. normal principal, radio de
curvatura. Vector velOCidad. Vector acelaración: Componentes mtrínse·
cos de la aceleración. Composición de movimientos: Movimiento de
proyectiles. Movimiento relativo: Aceleración de Coriolis.

2. ~iryámica de la partícu!a.-Leyes de Newton. Impulso y cantidad
de mOVImiento. Teorema del Impulso. Teorema del momento angular.
AplicaCIOnes. CirculaCIón de una fuerza: Trabajo. Teorema de la energía
cinética. Campos de fuerzas conservativas. Energía potencial. Teorema
de conservacIón de la energía mecánica.

3. Dinámica de los sistemas de partículas.-Sistema de partículas.
Ccntro de masas. Segunda ley de Newton para un sistema de partículas.
Teorema del momento angular para un sistema. Energías cinética y
potcncial de un sistema: Leyes de conservación. Variación de la energía
mecánica: Caso particular de las fuerzas de rozamiento. Estudio partICu
lar de los choques o colisiones.

4. Dmámica de la rotación del sólido r{gido.-Concepto de sólido
rígido. Momento de inercia: Teoremas de ejes. paralelvs y perpendicula
rcs. \-10mento angular de un sólido rígido: Teorema del momento
angular. Conservación del momento angular. Ecuación fundamental de
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la dinámica' de la rotación. Trabajo de rotación energía cinética de
rotación: Teorema de conservación de la energía mecánica. t\-Iovimiento
de Paiosot. Ecuaciones giroscópicas de Euler.

5. Gravitación.-Lcy de Newton de la gravitación universal. Campo
de fuerzas gravitatorias. Teorema de Gauss para el campo gravitatorio.
Enl:rgía potencia y potencial gravitatorio. Movimiento kepleriano.
Campo gravitatorio solar. Energía mecánica de sistemas gravitatorios:
Orbitas cerradas y abiertas. Campo gravitatorio terrestre. Movimiento
de satélites artificiales. Movimienlo de los cuerpos de masa variable:
Cohetes. Ecuación de Mertscherskv.

6. Oscilador armónico.-Movímiento producido por una fuerza
pt.'riódica simple. Oscilador armónico !ineal: Amplitud, período y
frecuencia. Leyes de conservación. Oscilaciones armónicas amortigua.
das. Oscilaciones armónicas forzadas: Resonancia. Oscilador armónico
isótropo.

7. Mecánica de fluidos.-Concepto de presión en un punto. Ecuacio
ncs fundamentales de la estática de fluidos: Aplicaciones. Tensión
superficial. Presión debida a la curbatura de una superficie líquida.
Capilaridad. Ley de Jurin. Concepto de fluido perfecto. Movimiento
estacionario de un fluido perfecto. Ecuación de continuidad. Teorema
dc Bernoutlli: Presión hidrodinámica. Consecuencias y aplicaciones del
teorema de Bemouilli. Viscosidad: Ruidos newtonianos. Clases de flujo.
Ecuación de Navier-Stokes. Fórmula de Poiseuillc. Turbulencia:
Número de Reynolds.

8. Ondas mecánicas...;"Definición de onda. Caso particular de ondas
mccancias. Ecuación de onda. Ondas periódicas. Composición de ondas:
Ondas estacionarias e interferenCias. Efecto. Doppler. Ondas elásticas de
un medio homogéno, isótropo e indefinido: Aplicaciones. Acústica:
Naturaleza del sonido. AnáliSIS del sonido. Análisis armónico: Series de
Fourier.

9. Termodinámica. Conceptos fundamentales.-Origen y alcance de
la termodinámica. Tratamientos macroscópico y microscóoico, División
de la termología. Sistemas termodinámicos. Equilibrio termodinámico
Transformaciones termodinámicas: Procesos reversibles. Relaciones
mah.'máticas generales de (a termodinámica.

10. Princip.io cero. Concepto de temperatura.-Enunciado del prin~

c¡pio ccro de la termodinámica. Concepto de temperatura empírica.
Escalas termométricas. Termómetros de gas a temperatura constante.
Tl'mperatura absoluta. Escala internacional práctica de temperaturas.

11. Primer principio de la termodinámica.-El trabajo en termodi
námica: Convenio de signos. Cálculo del trabajo de expansión en
sistemas hidrostáticos. Expresión general del trabajo. Coeficientes dé'
dilatación y compresibilidad. Cálculo de trahajo en sistemas condensa
do~. Enunciado del primer principio: Energia interna y calor. Aplicacio
m's del primer. principio: Capacidad calorífica y entalpía. Coeficientes
l,,~alorimelricos de un sistema hidrostático homogéneo. Calor específico
dl' una transformación elemental. Transformaciones politrópicas.

12. Segundo principio de termodinámica. Entropia.-Necesidad dcl
segundo principio. Máquinas termicas. Rendimjento termodinámico.
Ciclo de Carnal. Enunciado del segundo principio. Teorema de Carnal.
Temperatura termodinámica. Escala Kelvin de temperaturas. Teorema
de Clausius. Definición de entropía. Variaciones de entropía en procesos
rcversibles. Entropia e irreversibilidad. Variaciones de entropía en
procesos irreversibles. Energía no utilizable y degradación de la energía.
Producción de entropía.

13. Aplicaciones conjuntas del primer y segundo principio de la
lcrmodinámica.-Ecuación fundamental de la termodinámica o de
Gibbs. Trabajo perdido en un proceso irreversible. Método general de
aplicación de los dos principios. Ecuación generalizada de Mayer.
Ecuaciones T. dS. Relación entre los coeficientes de compresibilidad
isotermo e isentrópico. Fórmula generalizada de Rech. Ecuación de
Clapeyron.

14. Potenciales termodinámicos.-Funciones potenciales de un sis~
tema. Significado-fisico de las funciones de Helmholtz y de Gibbs.
Propiedades de las funciones termodinámicas. Generalización a cual
quier sistema. Relaciones de Maxwell y dia~rama termodinámico de
Born. Condiciones de equilibrio y expontaneldad.

15. Sistemas gaseosos.-Definición de gas perfecto. Ecuación de
estado de gas perfecto. Transformaciones adiabáticas de un gas perfecto.
EntfOl?ía de un gas perfecto. Comportamiento de los gases reales.
Ecuac,1Ones de estado de los gases reales. Isotermas de Andrews y estados
mctastables. La ecuación de Van der Waals y las constantes críticas. Ley
de los estados correspondientes: Punto de Boyle. Diagrama de comprcsi~
bilidad generalizado.

16. Procesos de flujo estacionario.-Ecuación energética de un
fluido en régimen estacionario: Aplicación a procesos de intercambio
térmico y de circulación por conductos o turbinas. Expansión Jou¡e~

Kdvin. Temperatura de inversión de un gas de Van der Waals.
Ecuaciones de Bernouilli y de Zeuner. La energía en los procesos de
flujo.

17. Electrostática y dieléctricos.-Lcy de Coulomb. Cargas no puno
tunles. Principios de superposición )' de conservación de la carga.
Campo eléctrico. Trabajo 't potencial eléctrico. Flujo eléctrico. Teorema
de Gauss. Campos eléctncos creados por distintas distribuciones de
carga. Polarización eléctrica. Capacidad de un conductor aislado.

Condensadores. Distintos tipos de asociaciones. Energía electrostatíca:
Localización cspaci<ll de la energía. .

18. Electrocinética.-Corriente eléctrica. Ley de Ohm: EcuaCIOnes
fundamentales. Superficies de discontinuidad: CorrespondenCia entre
campos de corrientes estacionanas y campos electrostátICOS. Ley de
Joule. Fuerza electromotriz. Leyes de KircholT.

19. Eleclromagnetismo.-Campo magnetico creado por corrientes
estacionarlas. Campo creado por circuitos simples: Campo creado por
una espira CIrcular y por un solenoide. PotenCIal vectDr y potencl.:!1
escalar. Acciones entre corrientes.

20. Inducción electromagnética.-Fuerzas entre circuitos. En¡;;orgía
ekctromagnctica. Coeficientes de inducción mutua y de automdUcClÓn.
Expresión general de la energía electromagnética. Corrientes eléctrica
variables. Corrientes de desplazamiento.

21. Corriente alterna.-Producción de una fuerza electromotriz
alterna. CirCuito con reSistencia. autoinducción v condensador en serie.
Ley de Ohm de la corriente altema. Montaje en ·paralelo. Potencia dC' la
corriente alterna. Corrientes bifásicas, trifásicas y polifáSicas.

22. Ondas clectromagnéticas.-Generación )' propagaClón dc ondas
electromagnéticas. El resonador de Hertz. Espectro de ondas electromag
néticas. Velocidad de propagacIón de una onda electromagnética en \In
medio continuo. Densidad de energía de los campos eléctrico ~
magnético. Intensidad de una onda electromagnética: Vector dl,.' Poyo.
ting. Presión de la radiación electromagnética.

23. Naturaleza de la luz. Principios fundamentales.-Teorias acerca
de la naturaleza de la luz. Leyes de la refle:dón y refracción de la luz.
Vclocidad de la luz: Experimento de Michelson. Indice derefracción ~('
la luz. Reflexión total. Dispersión luminosa. Camino ópuco. Pfl[l('lp10

de Fermat. Nueva concepción corpuscular de la luz. Efeclos fotoekctnco
y Compton. Dualidad onda~orpúsculo. Hipótesis de De Broglle.

24. Interferencias y difracción de la luz.-Carácter of.ldulatono de la
luz. Experiencias de Young y de Fresnel. InterferenCIas en lamlO<ts
delgadas. Anillos .de Newton. Interferómetro de Michelson. ,:,\nJllo~ y
franjas de difraCCIón de Fresnel y de Fraunhofer. Redes de dltracClon

25. Radiación térmica.-La luz y las radiaciones. Poder emlSlVO.
Intercambio de energía entre dos superficies. Poder absorbente. Inli'nsi.
dad especifica de radiación. Densidad de energía total. Ley de Kircholf
Raciación del cuerpo negro: Ley de Lambert. Ley de Stefan·Boltzmann.
Lev del desplazamiento de Wien. Efecto invernadero. Leyes de dí'stflhll.
cló'n de Wien y de Rayleigh-Jeans. Fórmula de Planck.

Bloque JI

26. Sistemas de ecuaciones iineales.-Definición de ecuaciones
lineales. Clasificación de los sislemas. Método de Gauss. Sistemas de
Cramer: Solución. Regla de Cramer. Sistema general de ccuaClnn,'S
lineales: CompatibilIdad. Teorema de Rouché-Frobenius. Resolucion de
sistemas de ecuaciones linl.':ales. Método de Jordan~Gauss.

27. Números reales y series.-Números reales y compleJos. Succsio.
nes v series. Clasificación de las series. Criterios de convergenCIa.
Condición necesaria de convergencia. Propiedades de las senes. Compa·
ración de series.

28. Teoría de funciones.-Definición general de relación y d~>

función. Clasificación de las funciones. Propiedades de las funclOnes
reales continuas. Estudio analitico de las funciones elementales. Repre·
sentación gráfica de funciones.

29. Límites v continuidad.-Definición de límite: Teoremas funda
mentales y condíción de Cauchy. Algebra de límites. Continuidad de
funciones. Teorema de Bolzano. Máximos y mínimos: Teorema de
Weirstrass. Discontinuidad.

30. Diferenciación de funciones de una variable real.-Dcfinición dc
derivada. AIgebra de derivadas. La regla de la cadena. Funciones cun
derivada no nula. Funciones con derivada nula. Teoremas de Rolle y del
valor medio de cálculo diferencial. Fórmula de Taylor con resto.
Concepto e interpretación geométrica de la diferencial de una función de
variable real.

31. Diferenciación de funciones de varias variables.-La deriv,lda
direccional. Diferenciales de funciones de varias variables. Diferenciales
de las funciones compuestas y regla de la cadena. El teorema del valor
medio para funciones de varias variables. Derivadas parciales de orden
superior. Fórmula de Taylor para funciones de varias variables.

32. Metodos de integración.-Concepto de int~ral indctil1lda. Inle·
gración por descomposición. Integración por sustltución. Integraclón
por parles. Integración por transformaciones algebraicas. {ntcgr<ll:Hln de
las funciones racionales e irracionables. Integración de las diferencla.les
binomias. [ntegración de funciones trascendentes.

33. La integral definida.-Definición de integral según Ricrn;:¡nn.
Criterios de integrabilidad. Propiedades generales de la integral. Teo
rema fundamental del cálculo integral. Regla de Barrow.

34. Ecuaciones diferenciales ordinarias.-Ecuaciones dlferenria!cs
de primer grado: Variables separables. Ecuaciones diferenciales homogé.
neas. Ecuaciones diferenciales exactas. Integración de las ecuaciones
diferenciales de Bernouilli y de Riccati. Factor integrante: Caso en que
la ecuación es homogénea.

35. Cun-as planas.-Tangentes y normales. Asíntotas en coordena
das cartesianas, polares y cuando la eurva está expresada por sus
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l'cuaClOnes paramétricas. Concavidad, convexidad e inflexión. Puntos
singulares..Construcción de curvas.,

36. Cónicas,-Dcfinición y clasificación. Cenlro, diámetros. di ame
tras conjugados y ejes. Ecuación incompleta sin término rectángulor ni
cuadrado de la ordenada. Hipérbola equilátera: Asíntotas. Ecuación
redudda de las cónicas. Focos v directrices.

37. Curvas alabeadas.-Línéa alabeada. Tangente a una curva alahe~
dada. Plano normal a una linea alabeada. Plano osculador. Normal
principal y binormal. Plano rectificante. Asíntotas y planos asintóticos.

38. Trigonometria esférica.-Fórmulas de Bessel. Grupo de fórmu
las fundamentales. triángulos y rectiláteros. Pentágono de Neper. Rcso·
lución de triángulos esféricos rectángulos y oblicuángulos: Ana[ogias de
Ddambre y de Neper. Aplicaciones dc la trigonometria esterica a la
l'sfNa terrestre.

39. Teoria de la probabilidad.-Concepto de probabilidad estadis
tica. Propiedad aditiva de las probabilidades. Probabilidad condicio
nada. Sucesos dependientes. Experimentos compuestos. Experimentos
dependientes e independientes. El~teorema de Bayes. Función de
distribución y función-de probabilidad.

40. Estadistica descriptiva.-Media aritmética. Mediana. cuartiles y
percent¡les. Moda. Otras medidas de tendencia central. Medidas de
dispersión. Desviación típica. Momentos. Corrección de Sheppard.
Medidas de forma: Asimetria y curtosis. Otras medidas de dispersión.

METEOROLOGIA TEÓRICA

. l. Evolución del aire seco.-Gradiente adiabático del aire seco.
Estabilidad -de estratificación del aire. Curvas -de estado del aire.
Impenetrabilidad de las inversiones. Nivel de equilibrio: Accesibilidad
del nivel de equilibrio. Oscilaciones verticales en la atmósfera estable.
Caso de inestabilidad. Convección mecánica. Transformaciones elemen
tales no adiabáticas. E,:olucioncs politrópicas: Fórmulas barométricas.

.::. Temperatura potencial.-Concepto de temperatura potencial.
Criterio de estabilidad por medio de la temperatura potencial. La
t~mperat~ra potencial del ai~e seco. Fu~da!!,entos ~el análi.sis isen~ró.
PICO. flUJO de calor producido por agltaclon vertleal- no Isentróplca.
Gradiente vertical de la entropía espl'Cifica. Deformación de estratos
elementales: Inversión de subsideneia. Las curvas de estado en los
anticiclones y borrascas. '"

3. Evoluciones del aire húmedo.-,l;:cuación de estado del vapor de
agua, Indices de humedad del ·aire. Teorema de las expansiones
relativas. Las líneas equisaturadas: Determinación gráfica de la propor
ción dc mezcla. Enfriamiento adiabático sin saturación. Condición de
cstabilidad. Inversión mínima. Concepto de temperatura virtual: Aplica
ciones. Cálculo de la temperatura virtual.

4. Generalidades sobre la condensación en la atmósfera.-Fórmula
de Clapcyron. V_ariaciones del calor latente de transformación con la
temperatura: Caso de la evaporación. sublimación yo conge1J.ción.
Concepto de temperatura equivalente: Comparación de las distintas
definiciones. La temperatura equivalente como invariante característico
dc las maSas de aire. Teoría elcmental del aspiro-psicrómetro. Tempera
tura del termómetro húmedo, Relación entre la temperatura del
termómetro húmcdo y la temperatura equivalente: Aplicaciones.

5. Condenasación por elevación adiabática.-Variación de la hume·
dad relativa por ascenso adiabático. Nivel de condensación: Pronóstico
de la altura de los cúmulos. Distribución vertical de la humedad relativa:
Nubes de turbulencia. Condición de condensación por enfriamiento
adiabático. Gradien.te adiabático del aire saturado.

6. Temperatura potencial equivalente.-Comparación de las distin
tas definiciones dc temperatura potencial equivalente. La pseudoadiabá
tica en relación con la temperatura del termÓmetro húmedo. Tempera·
tura potencial del termómetro húmedo. La rseudotemperatura:
Clasificación de los invariantes definidos. IdentificaClón de las masas de
aire. Criterio de inestabilidad convectiva.

7~ Diagramas termodinámicos meteorológícos.-El sondeo aeroló
gico: Generalidades. Características de los diagramas meteorologleos:
Líneas fundamentales. Definición de emagrama. Investigación de los
emagramas: Caso general. Estudio comparado dc los diagramas de
Stüve, tcfigrama y oblicuo.

8. Nubes.-Forma y caraetcristicas de las nubes en función de su
modo dc formación y de las características de las masas de aIre.

9. Formación de las gotitas nubosas.-Radio crilico. Curva de
Khler. Núcleos atmosféricos de condensación. Distribución por ta
maños.

10. Estática atmosférica.-Ecuación hidrostática. Ecuación baromc
triea para una atmósfera isoterma y para una atmósfera con gradIente
tcrmieo vertical constante. Cálculo de geopotenciales.

11. Campos de .... ientos.-('onstrucción de lineas de comente. Cons
t~ucción de ¡sotacas. Construcción de trayectorias. Campo Frontúgene
tICO.

12. Fuerzas fundamentales que intcrYienen en los mo\:imit'ntos
atmosfcricos,-fuerza del gradiente de presión. Aceleración de- Coriúli'>.
Ecuaciones del movimienlo en coordiñndas laeules.

13. ~lovit)1'fCntos simplificados en la atmósfera.-Movimiento geos~

trófico. Expresión usando la presión com.o coordenada vertical. Viento
dc1 gradiente. Análisis isobárico y topografías absolutas.

14. \/ariación vertical del v;cntogeostrófico.-Viento térmico. Espe
~orcs. Topogratlas relativas. Obtención gráfica.

15. Convergencia y divergencia.-Ecuación de continuidad. Expre
sión usando 1;] presión como coordenada verticaL Movimiento vertical.

t6. CirculaCión y vortlcldad.-Teoremas de la ClrculacÍón. V(}f{ici
dad absoluta v relativa.

17 . Eleméntos dc1 clima.-Insolación e irradiación: Definiciones e
intcrrt'laciones. Radiación solar. atmosférica- v terrestre. Balance de
radiación. Temperatura del aire. Presión atmosférica. Viento. Humedad
del aire. evaporación. condensación y precipilación.

18. Factores del clima.-FaclOres atmosféricos y geodésicos. Facto
res geográficos y geofísicos. Factorcs tlsicos y químicos de la propia
atmosti..'ra. Meteorología dinámica y sinóptica como factores del clima.

19. Climatología descriptiva.-Ciaslficaciones climáticas: Clasifica
ciones debidas a [os distintos autores (Martonne. Lang, Koppen.
Thornthwaite. etc.). Comparación de las distintas c1asilicaciones. Distri
bución de [os climas en Id tierra: Climas frfos. Climas templados. Climas
continentales. Climas áridos y semiáridos. Climas tropicales

20 Climas de Espaila.-Intluencia de los tacto res y elementos
climáticos sobre la pcninsula Ibérica y. sobre las regiones insulares.
C1imatologla SInóptica de España. ClaSificación climática de España.

METEOROLOGíA PRÁCTICA

l. La temperatura del aire. Termómetros.
2. La presión atmosférica. Barómetros.
3. La humedad del aire. Higrómetros.
4. El vigente. Veletas y anemómetros.
5. -La nubosidad. Clases de nubes.
6. La visibilidad meteorológica y su medida.
7. Nieblas. rocio. escarcha.
S. Lluvia. nieve. granizo. Pluviómctros.
9. Mcdida de la insolación y de la radiación. Heliógrafos y

radiómetros.
10. T urmentas: Rayo. relámpago, trueno.

COSMOGRAFíA y GEOGRAFíA

Bloque .4

l. Sistemas de referencia astronómieos.-EI concepto de espacio
físico: Configuración geométrica dentro de este espacio. Sistemas de
referencia absolutos v relativos. Coordenadas horizontales: Pnmer
vcrtical. Coordinadas écuatoriales horarias: Distancia polar. Coordena
dns ccuatoriales absolutas: Relación entre ángulo horario. asccnslon
recta y tiempo sidéreo. Puntos Aries y Libra.

2. La Tierra.-Forma y dimensiones: Geoide, elipsoide. Cooreen;)·
das geográficas y geodésicas. Latitudes geográfica, astronómica y geodé
sica. Relaciones entre coordenadas astronómias)' geodésicas. Meridiana.

3. Movimiento orbital de la Tierra. VariacIOnes en la velOCidad de
rotnt:ión terrestres: Variaciones r('gulares, irregulares y periódicas. Rela
ti~¡dad de la rotación terrestre. Giro en torno al Sol. Línea de las
ápsides. Estaciones. Oblicuidad de la eclíptica. Nodos. EqUInoccios)
soIs tirios.

4. Cartografia.-Corrcspondencia entre las coordenadas geográficas
y gcodésicas del elipsoide O la esfera y el plano. Escala de representación.
Sistcmas de proyección: Representaciones conformes y sistemas equiva
lentes. Rl'prc-sentación del elipsoide sobre el plano.

5. Clasificación de los sistemas de representación.-Clasificación
geúmGtrica de los sIstemas de representación: Vértice de proyecCión y
plano de-! C"uadro. Distintos tipos de proyecciones. Proyección central o
gnomónica ecuatorial. proyección gnomónica meridiana o transversa.
Projccción gnomónica horizontal u oblicua.

6. Slst.:rnas dc proYl'cción estercográfica,-Propiedadc-s geni.'raks
Proyeo;:ión estcreognitica polar o ecuatorial o directa. Proy,,-,cción
estercogrüfica meridiana o transversa. Proyección estereográfica oblicuá
u hdnzontal.

7. Sistemas de proyeu:ión ortográfica.-Proyección ortográfica ecua·
torial o directa. Proyección ortográfica meridiana o transversa. Pro;.l'c
ciu1l ortográlica hOrJzont~l U oblicua. MeridIanos paralelos.

8. Sistemas de prmección cilindrica.-Desarrollo cilíndrico eLjui\:}
lente di.' LambefL Meridianos y p:aralclos: Anamorfosis. Desarrollo
cilíndrico con ml'nJianos automecOlCOS: Meridianos y paralelos. Cana
de I\krcator: Loxodrómica. Línea aUlomccoica. Latitud Cf('Úcntc. l.on
gitud y aeimud dc la loxodrómica. Proyección U.T.M. (Universal
Transversa de M,:r,:ati-lf).

9. Tl\:mpo mtacional.-.'vIedida del tiempo. Tiempo sidcr('o wrda
dero \ m~'dio. Sol Yef(ladclO. ficticio v medio. Dfa verdadero. j¡'a m..:d:o.
EcU:ll:lllt1 d('l tiempo. Ecuación dél Centro. Ticmpo civil. Til.'ri1pO
uniH'rsaL'Fa[ta de t1l1lformid<ld. Sistcm;¡ de husos horarios.
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Promoción interna

ANEXO IV

Don .
con domicilio en . .
y documento nacional de identidad número ,
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado funciona
rio del Cuerpo Especial Técnico de Ayudantes de Meteorología, que no

.ha sido separado del servicio de ninguna de las Administraciones
Públicas y que no se halla inhabilitado para el ejercicio de funcíoncs
públicas.

,
1
¡

a de de 19 .En .

Xoca.les: Don Carlos Ruiz Bauza (Cuerpo de Profesores Titulares de
Unlvcrs~dad), don José Luis Camacho Ruiz (Cuerpo Especial de
Facultativos Mcteorólogos) y don Laurentino Izquierdo Izquierdo
(Cuerpo General de Gestión).

. S"cretario: Don Miguel Angel Garda Couto (Cuerpo Especial Téc
qlco Ayudantcs Meteorologia).

Tribunal suplente:

Presidenta: Dona Pilar Sanjurjo Carro (Cuerpo Especial Facultativo
Metcorólogos).

Vocales: Dona Elvira Zurita Rodriguez (Cuerpo de Profesores
Titulares de Universidad). doña Josefina Diez Méndez (Cuerpo General
de Gestión) y don José M. García Acevedo (Cuerpo Especial Técnico
Avudantes Meteorologia).

. Secretario: Don Manuel Palomares Calderón de la Barca (Cuerpo
Especial Tecnico Ayudantes Meteorología).

Tribunal titular:

Presidente: Don Luis Gascón Piudo (Cuerpo Administradores Civi
les del Estado).

Vocales: Don Federico Castcjón de la Cuesta (Cuerpo Especial
Facultativo Meteorólogos), don Antonio Gutiérrez de Bermudez
(Cuerpo IngenIeros Agrónomos) y don Juan de Dios del Pino Corredera
(Cuerpo Especial Facultativo Meteorólogos). .

Secretano: Don José A. González Osset (Cuerpo Especial Técnico
Ayudantes Meteorología).

Tribunal suplente:

Presidente: Don Patricio Antón Fagúndez (Cuerpo Especial Faculta
tivo Meteorólogos).

Vocales: Don Manuel Dávila Zurita (Cuerpo Ingenieros Agróno
mos). don Benito Rodríguez Mallol (Cuerpo Especial Técnico Ayudan
tes de Meteorologia) y don José Jiménez Quintas (Cuerpo Gener:::¡l de
Gestión).

Secretario: Don José J. Juega Uruñuela (Cuerpo Especial Técnico
Ayudantes Mctcorologia).

10. Escalas de tiempo.-Año sidéreo. Año trópico. Año anomahs
tico. Las estaciones del año: Duración y comienzo. Duración del dia y
la noche: Crespusculo. Tiempo universal. Tiempo universal compensa
ción (UTC). Tiempo atómico.

11. Determinación de la meridiana, longitud y lati·
tud.-Determinación de la meridiana por los pasos del Sol por el
meridiano. Azimut de un objeto terrestre: Cálculo. Posiciones corres
pondientes: Diferencia de longitudes. Método de Mayer para la determi
nación de la longitud geográfica. Método de las culminaciones para la
determinación de la latitud: Observación de una estrella a su paso por
el meridiano.

Bloque B

12. América.-Principales unidades de relieve. Cuencas hidrográfi
cas mas importantes. Configuración costera. Zonificación climática y de
vegetación. Distribución de la población.

13. Asia.-Principales unidades de relieve. Cuencas hidrográficas
más importantes. Configuración costera. Zonificación climática y de
vegetación. Distribución de la población.

14.. Africa.-Principales unidades de relieve. Cuencas hidrográficas
más importantes. Configuración costera. Zonificación climática y de
vl'gctación. Distribución de la población.

15. Europa.-Principales unidades de relieve. Cuencas hidrográficas
más improtanles. Configuración costera. Zonificación climática y de
vegetación. Distribución de la población.

16. Oceanía.-Descripción fisica del territorio. Principales archipié~
lagos. Tipos de clima y vegetación. Distribución de la población.

17. Regiones polares. Descripción fisica de los territorios. Hielos
polares: Glaciares y. banquisas. Características climáticas. Diferencias
más significativas entre las regiones ártica y antártica.

18. Océanos Atlántico, Pacífico e Indico. Delimitación y mares
interiores. Corrientes marinas. Principales zonas climáticas. Efectos
climáticos sobre los continentes. .

19. El Mediterráneo.-Delimitación hidrográfica y descripción gene·
ral de la cuenca. Configuración de mares y costas. Islas y archipiélagos.
Características climáticas y de vegetación.

20. Península Ibérica, Baleares y Canarias. Principales unidades de
relieve. Configuración costera.

21. Península Ibérica. Red hidrográfica. Regímenes fluviales. CuenM

("as y subcucncas más importantes.
22. Península Ibérica. Baleares y Canarias.-Zonific3ción climática

y de vegetación. Principales áreas agrícolas: Cultivos más importantes.
23. España.-Comunidades Autónomas: Estructura principal y prin

cipales rasgos económicos. Distribución de la población.

Tribunal titular:

Presidente: Don Jorge Gutiérrez Amo (Cuerpo Especial Facultativo
Mcteorólogos).

ANEXO III

Tribunales

Acceso libre-

,
1
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ANEXO V

(El certificado debe extenderse en fotocopia de este anexo)

g~;!r~o~ireCii~o"o"uiii~d"~dmi'~'i'Si'rai¡~a":::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::: ..~~~.~~.. ~::: ..::.::::::::.::::::::: :::::::::::::::::::::..:::::::::::::::::::::::::::::::: .
CERTIFICO: Que según los antecedentes obrantes en este Centro, el funcionario abajo indicado tiene acreditados los siguientes extremos:

~?lij~~~1~{~~11;~~~i::;;;~</ti\:////\:;it:·:77-·~~~::::··::·~::··::i·.:i:·:;·i:~·:·i:::~.::·;i·::~.~:::::··~·
Destino actual: :.-:::::::::::::::::::::::::::::.'::::::: .

Primero.-Antigüedad:

Tiempo de servicios reconocidos (años completos) hasta la fecha de publicación de la presente convocatoria:

Segundo.-Grado personal consolidado .
Tercero.-Dalos referidos al puesto de trabajo desarrollado:

[)enominación del puesto: . .
Años completos de servicios prestados en el puesto de trabajo: :::::::::: ..

Cuarto.-Cursos de formación y perfeccionamiento:

Denominadón Centro que Jo impanió

., ".,.- , .
Ex.pedido en a de , de .

(Fínna y sello)

15518

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

,
,1

-,¡
'~

i,
!
1

~ I

enfased~ O~

(A cumplimentar por el órgano
de seJecci(m.),

Tvtal puntuación
concurso..

15519 ORDE,/\" de 21 de mayo de 1992 por la que se mm'oca
concurso para -la prm'isión de puesto de trabajo en la
,¡dllllntst¡'acióll de la Segundad Social.

Vacante puesto de lrabajo en la Administración de la, Seguridad
SOCIal (Presidencia del Consejo General del Instituto NaCiOnal de la
Seguridad SociaD. dotado presupuestariamente. cuya provisión se
('stima ronvcnlenlC en al~nción a las necesidades del servicIO. procede
convocar concurso para la provisión del mismo que pueda ser dcsempe
!lado por funcionanos pcncnl.'cicntes a Cu(~rpos/Escala5 del grupo A.

dando cuenta los Tribunales de esta clase de incidencias a la Dirección
General de Personal y Servicios, quien adoptará la resolución que
corresponda.

Contra la presente Resolución podrán los interesados interponer
recurso de reposición ante esta Dirección General. en el plazo de un mes
a partir del día siguiente al de su publicación en el ~~Boletín Oficial del
Estado».

Lo digo a VV. n. para su conocimiento y efectos.
Madrid. 30 de junio de 1992.-EI Director general de Personal y

Servicios. Gonzalo Junoy Garcia de Viedma. .

limos. Sres. Subdirector general de Gestión de Personal de Enseñanza
Básica y Directores provinciales de Educación y Ciencia.

MINISTERIO
DE EDUCACION y CIENCIA

RESOLUCION de 30 de Junio de 1992. de la Direccion
General de Personal y Scrl'icios. por la que se eleran a
dejinitivas las listas de admitidos J' e.\'(;{lIidos a Jas pruebas
selectivas para ingreso en el Cuerpo de .Haestros convoca
das por Orden de 5 de ma)'o de 1992.

Transcurrido el plazo de subsanaciones a las listas de admitidos y
excluidos a las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Maestros.
aprobadas por Resolución de 8 de junio de 1992 (<<Boletín Oficial del
Estado» del 13).

Esta Dirección General ha resuelto devar a definitivas las referidas
listas, con las variaciones a que han dado lugar las subsanaciones de los
defectos que las mismas contenían.

Las listas completas de admitidos y excluidos estarán expuestas en la
Dirección General de la Función Pública, Centro de Jnformación
Administrativa del Ministerio para las Administraciones Públicas.
Gobicrnos Civiles, Delegaciones del Gobierno en Ceuta v Melilla.
Direcciones Provinciales del Departamento y sede dcl Ministerio de
Educación y Cienda. eal1e Akal<i. 36. a panir del dfa 3 de julio.

los aspirantes actuarán ante el Tribunal que les corresponda, según
la distribución efectuada por Orden de 9 de junio de 1992 (~Boletín
Oficial del EstadQ)~ del 17).

Aquellos aspirantes cuya documentación de subsanación de errores.
·prescntadadentro de plazo reglament::lTlo. no aparezca recogida en las
listas definitivas. podrán presentarse ante el PreSidente del Tribunal que
hubiera podido corresponderles. que 1cs admitirá condicionalmente a
examen si de la copia número 3 de la solicitud de admísión a 1:'5
prucbas, que deben presentar los interesados. se deduce de una manera
clara su legitimación para podcr participar cn las mencionadas pruebas;


