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ANEXO V ]
{El certificado debe extenderse en fotocopia de este anexo)

Don/dona

ACERTIF-ICO: Que segun los antecedentes obrantes en este Centro, el funcionario abajo indicado tiene acreditados lo
Nombre

Apellidos

5 siguienies exiremos:

Cuerpo o Escala a. que pertence

Antigiedad en el Cuerpo o Escala: ...
Documento nacional de identidad ndmero

Mamero-de Registro de Personal

- B Destino actual:

Primero.-Antigiedad:

. Tiémpo de servicios reconocidos (afos completos), hasta la fecha de publicacin de la presente convecatoria:

Segundo.~Grade persomal consolidado.
- Temero.~Datos referidos al puesto de trabajo desarroliado:

.. Denominacién del puesm yoo

Afm ccmpletos dc serw.'zos mtados cn el pwu: de tmbam

" m ln ' L -
Cuano -Cursos dc fomsc:én y perfecxom iem i ey Centro que o impani
N N ;
‘Expedido en ST de de rormeerreeees
’ {Firma v selio)
K , ) ! .
‘ {A cumplimentar por el Grgano .
de seleccion).
Total puntuacicn ¢n fase de D
. CONCUISO. . ... ... riuiannns
ANEXO Vi’ I.I.1 Einumero total de vacantes reservadas al sisterna de promo- |

Pruebas selectivas de acceso at %mrpo de Apmpdt;res Y Ayndantes de

C‘uerpo de Delmeames de ’Obras Piblicas v Urbamsmo

“Ciierpo de Delineantes del Instituto Geogrifico National.

Escala de Delineanies de Organismos auténomos del MOPU.

‘Cuerpo Técnico Mecdnico de-Seftales Maritimas.

gls:'}a!a de Contramaestr:s de Puertos de toa Organismos auténomos del
Escala de Auxiliares Tecmccs {grupos 1y 2} det Centro de Eswd:os y
Expenmenmcmn de Obras Pubhcas )

15304 ORDEN de 9 de junio de 1992 por la que se convocan

pruehas setemvas para ingreso en ef Cuerpo de Arquitectos.

En cumphml«:nm dc o mswesm en el Real Decreto 265,1 2992 de 20

‘de marzo {«Boletin Oficial del Estadow del 23), por el que se apmcba ia

oferta .de emples publico Bara 1992, y-con el fin de atender las
Administracion Piblica,

Este Ministerio, en uso de las competencias que le ¢stdn atribuidas

. en el arliculo l“, a), de! Real Decreto 108471990, de 31 de agosto

«Boletin Oficial del Estado» de 5 de septiembre), previo informe
avorable de ja Direccidn General de la Funcién Publica, acuerda

* convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cucrpo de Arquitecios,

mn su}ecmn a las s1gmemes .

.

Bases de cnmacntona

1 Normar generales

. sistema de promocion interna y Sistema general de acceso libre,

Semnvocan pmebas selectwas para cubm' nueve pims por el

cion interna asciende a tres plazas, -

1.1.2  El mimero total de vacantes reservadas al sistema general de
acceso libre asciende a seis plazas.

LE3  Las plazas sin cubrir de las reservadas a la pmmocwn interna
s¢ acumulardn a fas del sisterna general de acceso libre.

En este sentido, ia fase de oposicidn del sistema de promocion

L interna finalizard antes que 1a correspondiente al sxstema geneml de

accese libre.

l.1.4 Los aspirantes gue ingresen por ¢l sistema de promocion
interna en virtud de lo dispuesto en el articule 29.2, del Real Decre-
10 28/1990, de 15 de enero {«Boictin Oficial det Estadon del 16}, tendrin
en. todo caso preferencia sobre los aspiramies provenientes del sistema

- general de acceso libre para cubrir las vacanies correspondientes.

115 Los aspirantes solo podrdn participar en uno de los dos
sisiemas.

1.2 A las presentes pruebas selectivas le serdn aplicables la
Ley 3071984, de 2 de agosto, modificada por la 23/1988, de 28 de julio
{uBoietin Oficial del Estadon de 3 de agosto); ! Real Decreto 2223/1984,
de 12 de diciembre («Boletin Oficial del Estadon del 21); ¢l Real Decreto
28/1990, de 15 de enero {«Boletin Oficial de! Estado» del 16), vy o
dispuesto en la presente convocatoria. .

| proceso selectivo “constard de las fases 'de concurso y
oposicién previstas en €l anexo [, con las valoraciones, pruebas,
puntuaciones y matenas que se espef:lﬁcan en el mismo.

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es'ei que
figura en el anexo Il de esta convecatoria. : *

1.3 La adjudicacién de las plazas a los aspirantes que superen el
proceso selectivo se efectuard de acuerdo con la puntaacmn total
obtenida por éstos en las fases de concurso y de oposicién. una vez:
aplicado lo dispuesto en la base 1.1.4 de esta convocatoria, ;

i.6 El primer gjercicio de la fase de oposicion se iniciard a pamr de
la primera quincena det mes de septiembre.

Con cuarenta ¥ ocho horas de antelacion. como minimo, a la fecha
en que dé comienze el primer cjercicio de la fase de oposicién el”

éﬁ
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Subsecretario de Obras Piblicas ¥ Transpones hani pubhca la lista de
los aspirantes del sistema de promocmn interna con la puntuacion
oblenida en la fase de concurso. Dicha lista debeni ponerse de
manifiesto, ¢n todo ¢aso, en ¢l local donde sz vaya o celebrar ¢l primer
ejercicio de Ia fase de cposmén v en e! tablén .de anuncios de los
Serv:cms Cenmics del Mimsteno de Obras Pubiwes y Transportes.” -

2 Requmtas de Tos cand;datas
2.1 Para ser ndmxudo a Ia realizacion de las pruebas selectivas los
aspirantes deberdn reunir los sngmemes requlsuos. )

2.1.1 Ser espafiol.
2.1.2  Tener cumpiidos los daecmcho aﬁos

2.1.3 Estar en posesion ¢ en condiciones de obt;ncr éT titulo dc'_

Arquﬁecto SUPCTIQr.

2.1.4 - No padecer enférmedad ni estar afectado por !nmmcxon fisica
© psiquica que sea mcompatabie ton ei desempeno de las correspond;en-
1es funciones.

. 2.1.5 No haber sido separado, mediante expediente dsscnphnano,
del servicio de cudlquiera de las Administraciones Publicas ni hallarse
mhab;latado para ¢l desempeiio de las funciones publicas. *

2.2 Los aspirantes que concurran 2 estas plazas por el turno de
promocién interna deberdn pertenecer el dia de Ia publicacion de la
presente CONvVoCaloria en ei «Boletin Oficial del Estado» 2 cualguier
Cuerpo o Escala.del gru&ahy tener una antigiedad de; al menos, dos
afios en ¢l Cuerpo o 2 que penenemn ¥ reumr los demids
Tequisios exigidos en esta convocatoria.

Los servicios reconocidos, al amparo de la- Ley ?0]3978 en ¢l Cuerpo

o Egcala del grupo B a que pertenezcan, serin computables, a efectos de

antnguedad para pamc:pa: por promocion interna en estas

selectivas

© 2.3 Todosiesmqmsnosenumemdosenisbascﬂdemn

poseerse en ef dia de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes
manienerios hasta el momenm de la toma de posenén como

uncmnarm de Carrera. :

P

. 3 Sohc;tudzf S
X3 Qmenes éeseen tomar parie en estas pruchas sehctavas deberdn

* hacerlo constar en instancia que serd facilitada, gratuitamenie, en las.

Delegaciones del Gobierno, en las. Comunidades Auténomas. en los
Gobiernos Civiles, asi como en &l Centro de Informacién Adminisira-
tiva del Ministerio
General de la Funcién Publica, en €l Instituto Nacional de Administra-
cion Piblica y en Ia Oficina de Informacion de los Servicios Centrales
del Ministerio dé Obras Publms Transpories, A la instancin-se
acompafarin dos {otocopias del- docnmcnso nacional de identidad.
En ¢l recuadro 25 A) se hard constar el idioma ¢ idiomas & que se

refereciapamdolddmoldehmnvomtaaxyde!osqucei,_

aspirante desee ser examinado.

Los aspirantes que soliciten puntuacién en la fase de concurso, que
no lendrd cardcter eliminatorio, deberdn presentar certificacion, segitn
modelo contenido en ¢f anexo V, expedida por los Servicios de Personal

- del Departamento en-¢l que ¢l funcionario haya prestado o preste sus

servicios, acreditativa de su antigiedad en et Cuerpo o Escala a que
pertenezea ¢l mismo, asi como cuanta documentacion estime oportuno
para la mejor valoracién de Jos méritos senalados en el apanadu 12 del
anexo I de la convocatoria. -

3.2 La presentacién de solicitudes (ciompiar nemero 1, «E,empiar
2 presentar por el interssados del modeio de solicitud) se hard en el

Registro General del Ministerio de Obras Piiblicas y Transportes o ¢n
Procedinmiento

la forma establecida en ¢l articulo 66 de ia Ley de
Administrativo, en ¢l plazo de veinte dias naturales, 2 ir del
siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estadow y se-dirigird al Subsecretario del Ministerio de Obras
Piblicas y Transportes, Subdireccion General de Seleccion y Desarrollo
de Recursos Humanos, paseo de la Casiellana, 67, 28071 Madrid.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extranjero podrin
cursarse, en el plazo expresado en ¢l pérrafo anterior, a través de las
representaciones diplomdticas o consulares espanolas comespondientes,
quicnes las remitiran seguidamentc al Organismo competente.

El interesado adjuntard a dicha solicitud comprobante bancario de
haber satisfecho los derechos de examen.

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberin indicario en la solici-

" tud, para lo cual se utilizard ¢ recuadro nimero 7 de la misma.
" Asimismo deberan solicitar, expresdndolo en el recuadro nimero 9, las

posibles adaptaciones de tiempo ¥ medios para la realizacion de los
cjercicios en que esta adapiacién sea necesarna.

3.4 Los derechos de examen seréin de 3.000 tas y se ingresardn
en la cuenta corriente nimero 30-51001-D, ebas selectivas de
ingreso al Cuerpo de Arquitectos, codigo 1001w, de cualguiera de los
terior =Banco Exterior de Espana, Banco de
Alicante, Banco Simedn v Banco de Gestién e Inversidon Financiera.

El ingreso podrd hacerse en cualguier oficina de los Bancos anterior-
wente indicados. -

las Administraciones Piblicas, en la Direccitn:

 Por ia prestac:én de servicios efoctuados por el grupo Bamo Exterior

en concepto de tramitacién de las drdenes de pago correspondientes, los
aspirantes abonardn la cantidad de 350 pesctes ﬁ jada- por el indicado

, -de acuérdo con io esmbbcsdo en !a
dec:mectava de la Ley SD/1984.-

acreditativo del
exciusion def asprante,

En ningin caso la prcsemac:én y pago en x:nalqmera de ios Bancos |
dei grupoe Banco Extertor supondrd sustitucion del trémile de presenta-
cién, ;:i tiemapo y forma, dela soi:cnud ante- ¢l Organo expmdo enla
base ’

3.5 Los errores de hecho quc pudxcran advegtirse podrdn subsa- -

narse en cnalczuzer mometito de oficio o a pcncaén del mtmtio
Ll - . 4 Admision de aspirantes

4] Expirado et pl grescnzacmn de instancias, e! Dxrcctor
gencral de Recurso Humanos dictard, por delegacion de 1a antoridad

{ convocante, Resolucion en ol plaze méxumno.de un mes, que se publicand

cn of «Boletin Oficial del Estadow, y en-ia-que, ademds- de declarar
aprobada 1a kista de admitides vy excluidos, se determinard el lugar v la

fecha de comienzo del primer ejercicio, asf como !z relacién de los-

aspirantes excluidos, -con indicacion de las causas de exclusion. En In

lista deberdn constar, en todo caso, los apeihdos, nombre ¥y aamero det -

doc;:r;en{gs nacional de identi
‘contados a partir del siguiente al de 1a publicacion de ta Resolucion, para
subsanar el defecto que haya motivado la exclusién.

-Lontra dicha Resolucion podra- mtcrponerse recurso de reposicion en
¢l -plazo. de un mes, a partir de publicacion, ante la autoridad
convocante. .

De no presentarse recurse de reposmon, el escrito de subsanacion de
-defoctos-se con recurse - de reposicion si el aspmze fuﬁe
definitivamente excluido de la realizacién de los ejercicios. - -

4.3 En todo caso, &l objeto de evitar errores-y, enclsupm:stode

producirse; posibilitar su subsanacién en-tiempo y cnaa. ios aspiranies - )
-no s6lo.queno figuran recogidos en la relacién de exiuidos
_sinp, ademds, que sus nombres constan en la pertinente relacién de

admitidos, que se expondrd en ios tablones de anuncios de los Servicios
Centrales del Departamento.

44 Los derechos de examen serdn reintegrados de oficio a fos
aspirantes que hayan SIdO excluidos definitivamente de la realizacibn de
ias pruebas seiectivas. . . :

e o S Tnbunaie:

5.1 El Tribunal de estas pruebas es ¢l que fzgu:a comca:mco Mia -

¢sta convocaloria.

52 Los micmbrés del Tribunal deberin abssenmsc de interyvenir,
notificdndolo al Subsecretario de Obras Pdblicas y Transportes
ccmcu:;an en ¢llos circunstancias de-las previstas en ¢l articulo 20 de la

Proccdlmlcnto Administrativo, o si se¢ hubiésen realizado tareas
de preparacion de aspiranies @ prucbas selectivas en los cinco ai’xos
anieriores 2 la publicacion de esta convocatoria.

- El Presidente podré solicitar de fos miembros del Tribunal. dcciara-
CiOn £X

Asimismo, los aspirantes podrén recusar 2 los miembros del Tribu-

‘nal cuando concurran las circunstancias previitas en la presente base.

5.3 Con antenoridad 2 la iniciacion de las selectivas, la

pruchas :
autoridad convocante publicani en el -«Boletin Oficial ‘del Estados -

Resolucion por la que se nombren & los nuevos miembros del Tribunal
que hayan de sustiluir 8 los que hayan perdndo su condicién por alguna-
de las causas previstas en la base 5.2,

5.4 Previa convocatoria del Presidenie, s¢ constituird ¢f Tribunal,
con asistencia de la mayotia de sus miembros, titulares o suplentes.
Celebrard su sesion de constitucion ¢n el plazo méximo de treinta dias,
a partir de su dcsagnacmn, vy minimo de dlEZ dias ames dela renhzamon
del gnmer ejercicio.

dicha sesion, ef Tribunal acordara todas }as dec:smnm que ie .

cerrespondan en orden al correcto desarrolio de las pruebas selectivas.

5.5 A partir de su constitucion, <l Tribunal, para actusr vélida-
mcnte, Feguerira la prcsmcla de 12 mayoria de sus miembros, fitulares
o suplentes.

5.6 Durante el dcsnrrcllo de las pruebas seiectivas. cl Tribunal
resolverd todas las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de estas
normas, asi como o que se deba hacer en i0s ¢asos no previstos,

El pmcedlm:ento -de actuacion del Tribunal se ajustard en todo
momento a fo dispuesto en la Ley de Proced:mlemo Administrative.

5.7 El Tribunal podrd disponer Ia incorporacién a sus trabajos de
Asegsores especialistas para las prucbas correspondientes de los ejercicios
que estimen periinentes, limitdndose dichos Asesores a prestar sn
colaboracion en sus especialidades técnicas. La designacion de tales
ésesores deberd comunicarse a la Direccion General de Recursos

umanos.

icion admena! _

En la solicitud debera figurar e! scllo del Banco ccntspondieme o
de!esdemchos Y mya faimﬂetcnnmré ia :

aspirantes excluidos. d:spoﬁd;in de un plazo d¢ diez dfas, -

cusndo

de no hallarse incursos en las circunstancias previstagen el
"articulo. 20 de la Ley de Procedimiento Administrative. -~
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5.8 El Tribunal calificador adoptari las medidas precisas en ague-
Hos vasos en que resulle necesario, de forma que los aspifantes con
minusvalias gocen de similares condiciones para la realizacion de los
cjercicios que ¢l resto de los demds participantes. En este sentido. se
cstablecerdn, para ias personas con minusvaléas que lo soliciten, en la
forma prevista en la base 3.3, las adaptaciones posibles en tiempos y
medios pasa su realizacién.

A 1al efecto, el Tribunal podrd recabar informe y, en su caso,
colaboracidn de los Organos técnicos de ia Administracion Laboral,
gan_il?ria-o de los Organos competentes del Minisierio de Asuntos

ociales..

39 El Presidente det Tribunal adoptard las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios de |a fase de oposicidn que sean escritos vy
no deban ser leidos ante el Tribunal, sean corregidos sin que se conozca
la identidad de jos aspirantes, utilizando para elio los impreses
aprobados por la Orden del Ministerio de la Presidencia de {8 de febrero
de 1983 («Boletin Oficial del Estados del 22) o cualesquieras otros
cquivalentes, previa aprobacion por la Secretaria de Estado para fa
Administracién Publica. . .

-El Tribunal excluird a aquellos candidatos en cuyos ejercicios figuren
marcas o signos que permiwan conocer la identidad del opositor.

5.10 A efectos de comunicaciones y demds incidencias, el Tribunal
lendrd su sede en ¢! Ministerio de Obras Pablicas y Transportes, paseo
de la Castellana, 67, 28071, Madrid, teléfonc 553 16 00.

El Tribunal dispondrd que en esta sede, al menos, una persona,
miembro o no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean planteadas
en relacién con estas pruchas selectivas, o -

511 El Tribunal que actile en estas pruebas selectivas tendrd fa
catcgoria de primera de las recogidas en el anexo IV del Real Decreto
236/1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del Estados det 19).

5.12 En ningin caso el Tribunal podra aprobar ni declarar que han
superado la fase de concurso-o
superior al de plazas convoeadas. Cualquier propuesta de aprobados gue
contravenga lo establecido serd nuia de plenc derecho. - .-

En la relacion de aspirantes aprobados, a que se¢ refiere la base 7, se
podrin mcluir Gricamente aquellos aspirantes, que, habiende superado
los distintos ejercicios obligatorios, estén por su mayor puntuacion,
incluida la fase de concurso, dentro del limite de las piazas convocadas.

6. Desarrollp de los ejercicios

6.1 EI orden de actuacién de los opositores se iniciard alfabética-
mente por ef primero de la letra H, de conformidad con lo establedido
¢n Resolucidn de la Secretaria de Estado para la Administracion Piblica
de 10 de abril de 1992 {(«Boletin Oficial del Estadon del 18), por Ia que
s¢ publica el resuliado del sorteo celcbrado el dia 9 de abril de 1992,

6.2 - En cualquier momento los aspirantes podrin ser requeridos por
tos miembros del Tribunal con 12 finalidad de acreditar su personatidad.

6.3 Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en Unico -
‘{lamarniento, siendo excluidos de la oposicién quienes no comparezcan

salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificados y aprecia-
dos por ¢f Tribunal. : - - . :

6.4 - La publicacion de ios sucesives anuncios de celebracion del
segundo ¥ restantes ejercicios se efectuara por el Tribunai en los locales
donde se haya celebrado el primero, asi como en la sede el Tribunal
senalada en la base 5.10 y por cualesquiera otros medios si se juzga
conveniente para. facilitar su maxima divuigacion con veinticuatro
horas, al menos. de antelacion a [a sentalada para [a iniciacion de los
mismos. Cuando se trate del mismo ejercicio el anuncio serd publicado
en los locales donde se haya celebrado, en l2 citada sede del Tribunal,
v por cualguier otro medio si s¢ juzga conveniente, con dote horas, al
menaos, de antelacion. :

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuvierce conoeimiento de gue algunp de los aspirantes no cumple uno o
varios de fos requisitos exigidos por la presente convocatoria. previa
andiencia del interesado, debera proponer su exclusidn al Director
general de Recursds Humanes. comunicindole, asimismo, las inexacti-
iudes o falsedades formuladas por el aspirante en la soliciiud de
admision a las pruebas selectivas, a los efectos procedentes.

Contra:la exclusién del aspirante podrd interponerse recurso de’

reposicion, ‘ante la misma autoridad indicada en el parrafo. anterior.

S 7. Lista de aprobados o )
_ Finalizada las fases de concurso y oposiciéﬁ, el Tribunal hard
piblica, en ef lugar o lugares de celebracion del liimo ejercicio, asi

como en ia sede del Tribunal senalada en la base 5.10, y en aquelios
oiros que estime oporiune, una sola relacion de aspiranies aprobados,

~ por orden de puntuacion alcanzada, con indicacién de su documento

nacional de identidad vy del sistemz de acceso.

- El- Presidente del Tribunal enviard copia certificada de .la lista ae-

aprobados al Subsecretario de Obras Publicas y Transportes especifi-
cando, igualmente, el. namero de aprobades en cada uneo de los

ejercicios. .

icion un numero de aspiranies

8. Prosertacion de documentos v nombramientos de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar-desde el dia
siguiente 4 aguel en que se hizo pablica la lista de aprobados en el lugar
o iugares de examen, los opositores aprobados deberdn presentar en fa
Subdireccidn General de Seleccion y Desarrolle de Recursos Humanos,
Ministerio de Obras Publicas ¥ Transportes. paseo de la Casteilana, 67.
28071 Madrid, los siguientes documentos:

A} Fotocopia del titule exigido en la base 2.1 o certificacion
académica que acredite haber realizado todos los estudios para la
obiencidn del titulo.

B) Declaracion jurada ¢ promesa de no haber sido separado,
medianie expediente disciplinario, de ninguna Administracion Pabbea,
ni hallarse imhabilitado para el ejercicio de funeciones publicas, segin et
modelo gue figura como anexo [V a esta convocatona.

8.2 Quienes tuvieran la condicion de funcionarios de carrera
cstaran exemtos de justificar documentalmente las condiciones v demas
requisitos va probados para obfener su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacion del Registro Central de Personal o del
Ministerio u Organismo del que dependieren para acreditar tal condi-
.cién, con expresion del numero e importe de trienios, asi como 1a fecha
de su cumplimiento, .

~ 8.3 Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza
mayor no presentaren la documentacion o del examen de Ia misma se
dedujera que carece de alguno de los requisitos sefalados cn la base 2
no podran ser nombrados funcionarios v quedardn anuladas sus
aciuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren incu-

rrido par falsedad en la solicitud inicial

8.4 La peticion de destinos por parte de los aspirantes aprobados,

,deberd realizarse en el momento de la presentacién de documentos,

previa oferta de los mismos. )

8.5. Por el Secretario de Estado para la Administracién Publica v,
a propucsta del Subsecretario de Obras Publicas y Transportes, se
procederd al nombramiento dé funcicnarios de carrera, mediante
Resolucion "que se publicard en el «Boletin Oficial del Estadop con
indicacitn del destino adjudicado. )

La propuesta de nombramiento deberd acompanarse de fotocopia del
documento nacional de identidad de los aspirantes aprobados y del
ejemplar de 1a solicitud de participacidn en las pruebas selectivas.

- 8.6 Latoma de posesion de los aspirantes aprobados serd efectuada

en el plazo de un mes, comado desde la fecha de publicacion de su
- rombramiento en el «Boletin Oficial del Estadon.

8.7 En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 19 de &a
Ley 30/1984, de g de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcidn
Piblica, el Ministerio para las Administraciones Piablicss, a través del
Instituto Nacional de Administracién Pablica y en colaboracion con los
Centros de Formacién de Funcionarios competentes, en cada caso,
velard por Ia formacidn de los aspirantes seleccionados en el dominio de
la lengua- oficial de las Comunidades Auténomas en cuyo temritorio
obtengan destine, una vez nombrados funcionarios de carrera.

9. Norma final

La presente convocateria v cuantos actos administrativos §¢ deriven
de eila y de la acipacion del Tribuna! podcin ser impugnados, en los
casos y en la forma establecidos por la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo. - : ’

Asimismo, ia Administracién podré. en su caso, proceder a la
revision de las resolucibnes del Tribunal, conforme a o previsto en la
Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 9 de junio de 1992.-P. D. (Orden de 24 de abril de 1992,
«Boletin Oficial dei Estado» de 14 de mayo), el Subsecretario, Antonic
Llardén Carratald.

fimo. Sr. Subsecretaric del Departamento.

. ANEXOI
- Cuerpo de Arquitectos
PROCESC DE SELECCION Y VALORACION
I. Proceso de seleccion
1.1 El procese de seleccion constari de las siguientes fases:
a} Concurso.
b} Oposicion. e
- L2 Enlafase de concurso, que no tendrd cardcter eliminatorio y en
Ia que sélo podrdn tomar parte los aspirantes a que se hace referencia
en la bage 2.2 de la convocatoria, se valorard la antigiedad del
funcionario en el Cuerpo o Escala a que pertenezca, teniéndose en

cuenta a estos efectos los servicios efectivos prestades hasta la fecha de
publicacién de la presente convocatoria. .
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Asimismo se valorard su grado personal, el trabajo desarroliado v los
cursos de formacién vy perfeccionamiento superados en el Instituto
Nacional de Administracién Publica y en otros Centros oficiales de
formacion de funcionarics.

1.3 La fase de oposicion constara de tres eiercicioy obligatorios, asi’

como de¢ una prueba voluntaria de idiomas. Esia ultima podrd ser
realizada por los aspiranies que lo deseen v que hayan superado los
eIEICICI08 obligatorios y estén dentro del niimero de plazas convocadas.

Los tres gercicios ob!;gaienos seran escrilos vy tendrin caricter
chminaterio, .

Primer gjercicio: Arquitectura y urbanismo.-Andlisis de una o varias
piczas arguitectonicas, enciavadas en un medio urbano o rural sobre las
gue existen unas determinaciones especificas de planeamiento. pronun-
ciandose sobre la adecuacion de tales piezas ai medio en gue se sitaan
v la idoneidad de la normativa de aplicacion, dando en su caso las
propugslas correcloras correspondientes.

Enjuiciamienio y propuestas graficas de una ¢ varias piezas arquitec-
tonicas, relacionadas © no con -el trabajo anterior. en base a las
conclusiones del mismo, ¢ de acuerdo con los reguisilos Que proponga
¢l Tribunal.

La duracion maxima de esie ejercicio serd ée seis horas. que podran
desglosarse, por decision del Tribunal, en dos periodaes.

sie gjercicio se calificard de cero a 30 puntos, siendo necesano
obiener 13 puntos para lener acceso al glercicio siguiente.

Segundo ejervicio: Tecnologia de la edificacion.~Se desarrollara sobre
casos practicos relativos a alguna o algunas de las cuestiones siguienies:

I. Desarrollo de una solucién o detalle consiructive refendo a un
clcmemo arqui;eczénice propuesic por el Tribunal,

2. Anilisis critico del cumplimicnio do fa normativa basica obliga-
toria de un edificio, elemento o solucion constructiva, sehalando sus
posibles defectos v propuesia de modificaciones para su corTeccion,

3. Patologia de la construccior. Comprenders el diagnéstico de
lesiones o fallos en upa construccion o elementos construclives, par-
ticndo de su smmmawlogxa ¥ se propondran ias soluciones preczsas para
su correceion.

El tiempo madximo para la realizacion de la prueba serd de cuatro
horas. pudiendo disponer los opositores de la documenitacién y material
de trabajo que estimen conveniente para su realizacion.

Este ejercicio se calificard de cero a 20 puntes, siendo necesaric
oblener 10 puntos para tener acceso al gjercicio siguiente.

Tercer ejercicio: Derecho administiaiivo.—Consistira en la exposi-
cién escrita durante dos horas, como méaximo, de un tema elegido por
cl opositor entre tres sacados a suerte del programa gue se acompana
como anexo 1L

L.os aspirantes del mslema de promocion interna que pertenezean a
alguno de tos Cuerpos o Escalas incluidos en ¢l 2nexo VI estardn exenios
de csle ejercicio, que serd calificado como de «apto» o «no apton, siendo
necesario obiener la calificacion de «aplo» para superarlo.

El Tribunal, si lo considera conveniente, podrd acordar ia lectura o
la exposicion de alguno de los ejercicios, pudiendo solicitar gualmente
-ias aclaraciones que estime oporiunas.

Prueba voluntaria de idiomas: C omprendera la traduccion, sin
diccionario, de un texto de cardcter técnico en el idioma frances, inglés
o alemin elegido por el opositor, durante el tempo maximo de una
hora. Para mejor valoracion de este ejercicio el Tribunal podra valerse
de la colaboracion especial de Profesores de la Escuela Oficial de
Idiomas o Intérpretes de la Oficina de Interpretacion de Lenguas del
Ministerio de Asuntos Exteriores.

Esta prueba se calificard otorgando hasta dos puntos por idioma, con
ur mdximo de cinco puntos,

2. l"alorﬁa'dn

2.1 Fase de concurso.-La valoracion de los méritos sehalados en el
apanads 1.2 de este anexo se realizara de la forma siguiente:

201 Amtigiedad.-Se olorgard. s cada aspirante. por cada aho
Compieto de servicios efectivos, 0,50 puntos. hasla un maximo de 10
puntos.

2.1.2  Grado personal.—Se otorgara a cada aspirante por la posesion
de un determinado grado personal consolidado, hastz un maximo de tres
puntos. distribuidos en Ja forma siguiente:

Grado personal igual al 26:
Grado personal igual al 23:
Grado personal igual al 24:
Grado personal igual al 23;
Girado personal igual al 22:
Girado personal iguat al 2}:
Grado personal igual af 20: 1,25 punlos,
Grado personal igual al 19: | punto.

Grado personal igual al 18; (L75 puntos.
Girade personal igual al [7: 0,50 puntos.
Grado personal ipual al 16: 0.23 puntos.

3 puntos.
2.5 puntos.
2,25 punios.
2 purtlos.
1,75 pantos.
1.5 puntos.

2.3 Traba;e desarrallado,-Se morgara a cada aspirante por el
desempefio de puestos de andloga naturaleza o con funciones similares.
a juicio dei Tribunal, a las del Cuaerpo objeto de esta convocatoria, un
pun's por cada afo completo. hasta un miximo de cuatro puntos.

214 Cursos de formacion y perfeccionamiento realizados~Se
otorgard a cada aspirante 0,5 punios. hasta un médximo de tres puntos
por cada curse de formacmn y perfeccionamiento realizado, siempre gue
se refiera, a juicio del Tnbunal. a materias relacionadas con ias
funciones propias del Cuerpo objeto de esta convocatoria.

2.2 Fase de Gpos:mén.-MS ejercicios de 1a fase de oposicidén se
calificardn de acuerdo con los criterios establecidos en el apartade 1.3 de
€51 anexo,

En migin caso. la puntuacion obienida en la fase de concurso podra
aplicarse para superar fos gjercicios de la fase de oposicion,

2.3 La calificacion total de 1as pruebas selectivas vendrd determi-
nada. para ¢l sistema de promocion interma, por la suma de las
puntuaciones obtcnidas en las fases de concurso v oposicion. v parz el
sistemna general de acceso libre. por la suma de las puntuaciones
obtenidas en cada uno de los gjercicios.

En casc de empate. el orden se establecera atendiendo 2 la mavor
puntuacién obteaida por los aspiranies en la fase de oposicien, v en ¢l
supuesto de pers:s!nr el empate, se estard a la mayor puntuacion
oblenida en ef primer ejercicto y, en su caso, €n el segundo de dicha fase
de oOposicion.

Si todavia persistiese el em paie éste se dirimira por orden alfabético
del primer apellido de los aspirantes empalados, inciandose ¢! citado
orden por la ieta H a2 gue se reﬁere ia base 6.1 de la presente

convocatoria. | . ! -

ANEXO I

Cuerpo de Arqniteétos

ProGgRAMA
Derecho administrativo

i. La Constitucion Espadola. Principios que Ia informan y anélisis
de su contenido.

2. El Estado. La division de poderes del Estado: Legisiativo.
crecutive vy judicial. Las Cortes: Congreso de Diputados v Senmado.
Administracion y Gobierno. )

1. La Admirnstracion Pablica. Administracion det Estado. Admi-
nistracign Institucional, Las Comunidades Autdnomas: Su constitucién
¥y competencias. Distribucion de competencias en matenas relativas a-
edificacion, vivienda y urbanismo,

4. Organizacion de la Administracion del Estado. Los Departamen-
tos ministeriales. Los servicios periféricos de la Admunistracion del
Estado. Administracién Consuliiva. Administracion Local

" El Ministerio de Obras Publicas y Transportes. Su organizacion
y funciones, Orgamismos auidonomaos.

Ley v sus distintas clases. Disposicién emanadas de la
-&cimm:stracwrz El acto administrativo. Concepto, Requisitos de validez
v eficacia. Notificaciones administrativas.

7. El procedimiento administrative. Concepte y naturalera. Ley de
Procedimiento Administrativo. Procedimientos especiales. La revision
de oficio de fos acios administrativos. Los recursos.administrativos v
contencioso-adminisirativo,

£] personal al servicio de la Administracion y sus diversas clases.
Los funcionarios de carrera. Derechos v deberes de los funcionarios.
Situaciones administrativas, Reégimen’ disciplinario. Retribuciones.
incompatibilidades. - ) o

9. La legistacion urbanistica: Conceptos fundamentales, Competen-
cias en materia de urbanismo, El planeamienio urbanistico, Clases de
planes. Elaboracion. tramitacidn y eiecucién de los planes.

10.  Lepisiacion sobre  actuaciones proiegibles en maiena de
vivicada v suelo. Financiacion cualificada: Présiamos cualificados.
Subsidiacidn de los préstamos y subvenciones. Normas tgcnicas de
dische v cahdad.

t1.  El pairrmomo hssiorico-artisuce. Criterios sobre COMSErvacion
de cdificios v reanios isiorico-artisticos. Legislacion, Proteccion a la
rchabslitacien del patnmonio residenctal v urbane. Su tratamiento en ¢l
planteamiento urbanistico.

{2, Los coniratos admimstrativos. Tipos fundamentales. El con-
rato de obras. Acluaciones preparatorias. Phiegos de clausulas. Ejeco-
¢ion- del contraio de obras. Polestades de 'la Administracion. Derechos
v obiigaciones de los contranstas.

13 Estncion det contrato de obras. Causas v efectos. Incumpli-
miento del contratista. Recepcion v liguidacion de las obras, Revision

e precias. Subcontratacion.

14, Disposiciones en materia de provectos y direcciones de obra. La
supervision de proyectos en la Adminisiracion. Lay Empresas consulio-
ras. Los contrales de asisiencia écnica.

{5 Ei presupuesto. Bl presupuesto del Estado espanol. Los presu-
puestos por programas, La Ley General Presupuestana.
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i6. E! gasto publico. Recursos presupuestarios. Financiacion de
planes coordinados con otros Ministerios y con las Comunidades
éuténcmas. La ordenacion de gastos v pagos del Estado. El Tribunal de

uentas. :

17. Centificaciones de obra y actas de recepcion. Libramientos.
Ordenes de pago. Documentos de contabilidad. Intervencién de pago.

13. La Comunidad Europea. Tratados constitutivos. Reformas de
los 1ratados. Ei Acta Unica Europea. Instituciones. Actos juridicos
comunitarios. Recursos ante fa CEE. '

19, Legislacion comunitaria en materia de contratos publicos. La
libre circulacién de profesionales. Directivas sobre Arguitectos ¢ Inge-
nieros.

20. Politica comunitaria para Supresién de barreras técnicas. La
Dircetiva 83/189/CE. El nuevo enfoque ep materia de armonizacion
técnica Y normalizacién. El enfogue global en materia de certificacion v
CNSaAYos.

21, Los productos de construccién en la Comunidad Europea, La
Directiva 89/106/CE. Los requisitos esenciales de las obras. Documen-
103 interpretativos. .

22, La.certificacion de conformidad en la Directiva 89/106/CE
Organismos que intervienen. El documento de idoneidad técnica euro-
peo. Procedimientos transiterios de.la Directiva productos de. cons-
fruccion. - LT . . = :

23. . La normalizacion. técnica. Disposiciones vigeates en Espafia.
Organismos nacionaies ¢ internacionales. Normas nacionales. Normas
eurgpeas. e .

" 24. - La calidad en la edificacion. Autorizaciones de uso de elemen-
tos resislentes para pisos y cubiertas. Sellos y marcas de calidad.
Homologacién de productos. . :

25.  El control de calidad de edificactén. Laboratorios. Acreditacion
de laboratorios. El documento de idoneidad técnica. .

26. ‘Normativa de la edificacion. Normas basicas NBE. Normas
teenologicas NTE. Reglamentos. Instrucciones. Piiegos de recepcién.
Referencias a normas nacionales. .-

_27. Reglamentacién en materia de seguridad ¢ higiene en la
iedtfx]:m‘m. Disposiciones. legales, El estudio y ¢l plan de sezuridad en
as obras. : - : . Lo .

4

Don/dofia’ : -
Centro directivo o Unidad administrativa .........

ANEXO i1i

Cuerpo de Arquitectos

Tribunal titular

Presidente: Don Gonzalo Ramirez Gallardo, Escala de Técnicos
Facultatives Superiores de OO.AA. del MOPUL ]

Yocales: Dofia Ana Maria de Miguel Laz;%a, Cuerpo Técnico de la
Administracién de fa Seguridad Social; don Salvador Font Gonzilez-
Anleo, Escala de Técnicos Facultativos Superiores de OO.AA. del
MOPU, y don Gabriel Munoz Rebollo, Cuerpo de Asesores del
Gabinete Técnico. a extinguir, del Ministerio de Cultura, .

Secretario: Don Javier Serra Maria-Tomé, Cuerpo de Arquitectos.

Tritunal suplente

Presidente: Don Jaime Peldez Avendario. Escala de Técnicos Facul-
ativos Superiores de O0.AA. dei MOPU. .

Vocates: Don Enrique Herndandez CaEie%',a, Escala de Técnicos Facul-
tativos Superiores de OO.AA. del MOPU; don Enrigue Martinez

Tercero, Cuerpo de Arquitectos, y dofia Maria Eugenia Llanos de ia
Plaza, Cuerpo de Arguitectos. . . .

%ggetario; Don José Barber Cubas, Escala de Técnicos de Gestion
de LAAL .

ANEXO 1V

recetmenenetteenenns , con domicilio
¥ con documento nacional de identidad
almero .........., declara bajo juramento o promete, a efectos de ser
nombrado funcionario del Cutrpo ..ol e . T,
que no ha sido separado del servicio de ninguna de las Administraciones
P@lt}:llfcas ¥ que no s¢ halia inhabilitado para el gjercicio de funciones
publicas. : : :

_ : ANEXO V
(El centificado debe extenderse en fotocopia de este znexo)

CERTIFICO: Que segiin los anwcedeﬁms obrantes en este Centro, el funcionario abajo indicado tiene acreditados los siguientes extremos:

R S * Apeilidos .
o “Cuerpo ¢ Escala a que pertence: ......

NOMDBIE et rane

Antigiedad en ef Cuerpo o Escala:

Documento nacional de identidad niimero

Mimero de Registro de Personal ...

- Destino actual: ... "

Primero.-Antigacdad: o -

Tiempo de servicios reconocidos {afios completos), hasta la fecha de publicacidén de la presente convocatoria:

Segundo.-Grado personal consolidado. =~
Tercero.~Datos referidos al puesto de trabajo desarroilado:

Denominacién del puesto:

" Afos completos de servicios péestados en el puesto de trabajo: .........

- Cuarto.~Cursos de formacién y perfecionamiento:

(A cumplimentar por el Grgano
| 8 scleccidn). *

Total puntuacién en fase de ’
CORCUTSG. . .. ...\, O

%
1
3
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ANEXO VI :
"Pruebas selectivas de access al Crerpo de Arqaitectos .

Cuerpo de Ingenieros Técnicos de Obras Publicas.

Cuerpo de Aparcjadores v Avudantes de Vivienda.

Escala de Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medio de Orgams-
mos Autdnomos del MOPLL

Escala de Comisarios de las Juntas de Puertos de Orgamsmos Autono-
mos del MOPU

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de T7 de junio de 1992, de la Secreraria de
Estado de Universidades e Investigacion, far la que se-hace
piiblica la Resolucion del Rectorado de la Universidad de
Caniabria y de fa Direccidn General de Recursos Humanos
y Organizacion del Ministerio de Sanidad y Consumo
convocando vacantes de plazas vinculadas incluidas en el
-eoncieria suscrito entre la Universidad de Cantabria y el
Instituro Nacional de la Safud,

153056

Existiendo vacantes de plazas vinculadas incluidas en el concierio
suscrito entre la Universidad de Cantabria y el Instituto Nacional de s
Salud, aprobado por Orden de 79 de agosto de 1990, {«Boletin Oficial
del Estadon de 3 de septiembre de 1990), esta Secretaria de Estado de
Universidades e Investipacién, de conformidad con lo establecido en la
base octava de las previstas en el Real Decreto 1558/1986, de 2R de
Jumio {«Boletin Oficial def Estado» de 31 de julio), y previa propuesta
del Rectorado de fa Universidad de Cantabria, y de la Direccion General
de Recursos Hurnanos v Organizacion, acuerda hacer piblica la convo-
catoria de pruebas selectivas para cobertura de plazas vinculadas que
figuran como anexo a la presente resolucion.

Madrid, 17 de junio de 1992.-El Secretario de Estado de Universida-
des e Investigacion, Juan Rojo Alaminos.

Bases de la convocatoria

I.  Normas generales

1.1 See convocan pruebas selectivas para cubrir por concurso las
plazas vinculadas cuyas caracteristicas relativas al cuerpo docente. drea
de conocimiento, deparlamento, categoria asistencial, especialidad, area

sanilaria, sistemia-de seleccién y demds especifi cacmnes figuran en ef

anexa I de esta convecatoria.
1.2 La normativa aplicable a las presentes pruecbas estard -consti-
tuida:

Por lo establecido en 1a Ley Organica 1111983 de 25 de agosto, de
la Reforma Universitaria («Boletin Oficial del Estado» de | de septiem-
bre), v por el Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre {«Boletin
Oficial del Estado» de 26 de octubre), modificado por el Real Decreto
1427/1986, de 13 de junio («Boletin Oficial del Estado» de 11 de jutio),
por ¢l que se regulan los concursos _para la provisidn de plazas de fos
Cuerpos Docentes Universitarios, asi como por lo establecido en Ia base’
oclava de las contenidas en el Real Decreto 1558/1986, de 28 de junio

{«Boletin Oficial del Estado» de 31 de julio). por el que se establecen las

bascs generales del régimen de conciertos entre Jas Universidades y las
Instituciones Samitarias.

Para la evaluacion de los méritos asislenciales se tendrd en cuenta lo
estabiccido en ¢l Real Decreic 118/1991. 25 de enero {«Boletin
Oficial del Estado» de 7 de febrero). soi’)re seleccion de personal
eslalutatio y provision de plazas en Instituciones Sanitarias de la
Sepuridad Social v normativa de desarrollo,

Con caracter supletorio sera de aplicacion lo ‘establecido en el Real
Decreto 222371984, de 19 de diciembre {«Boletin Oficial del Estado» del
21). por el que se aprueba el Reglamenio General de Ingreso del Personal
al servicio de la Administracion del Estado.

1.3 El régimen juridico de las plazas vinculadas serd ¢] establecido
en cl Real Decreto [358/1986. modificado por Real Decreto 644/1988,
de 3 de junio {«Boletin Oficial del Estado» del 23). considerdandose a
1odos los efectos como un solo puesto de trabajo que supondra para los
que resulten seleccionados el cumplimiento de las funciones docentes,
asistenciales y de investipacién imnplicitas en dichos puestos de trabajo.

Las plazas de Cuerpos Docentes convocadas quedan vinculadas cor
ia categoria de Faculianive Especialista 0. en su caso. con la de
Enfermero/a o Fisioterapeuta de la Institucion v Area Sanitaria segin se
especifica en el anexo [, La Administracion Saniaria dispondra los
nombramientos gue correspendan para la cobertura de los puesios de
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Jefe de Servicio vy de Seccidn en los Servicios Jemarguizados dé las.
Instituciones Sanitarias del INSALUD, de conformidad con lo gstable-
cido en la base séptima. Dos dc Eas centemdas en el Reaf Decrcw
[558/1986. -

* En el supuesio de que &lguno dc los aspzrames sc!eccmnadm se
- encontrase gjerciendo como Jefe de Departamento, Servicio o Seccion
en plaza obtenida por concurso-oposicién en el ‘mismo -centro ¥
especialidad al que perienece la vacante, se mantendra en el puesio -
asistencial que viene desempefiando sin perjuicio de que los selecciona~
dos para dichos puestos, por el sistema previsto en la Orden de 5 de
febrero de 1985, deban someterse 2 los sistemas de evaluacion previstos -
“:iﬁ la disposicién iransitoria segunda 2 del Real Decreto 1H8/1991, de 25
e enero.

1.4  Todas las plazas convocadas estan dotadas de complemento
especifico, por lo que la dedicacién del personal que obtenga plaza en
virtud de la presente convocatoria, sera con caridcter exclusivo a la
actividad docente y al sistema sanitario publico. El régimen de presta- -
oon de servicios asistenciales serd el que tenga asignado en - cada
momenio el Servicio 2l que se encuenira adscrita la plaza, pudaendo ser

este indistintamente de mafana o tarde., - .

1.5 El sistema de seleccién de cada plaza serd el de Concurso
{articulos 36 a 38 de {a Ley de Reforma Universitania) o mériios
tarticulo 39.3 de la Ley de Reforma Universitaria) segin se especifica ¢n
el anexo I a esta convocatoria. En ambos casos ios aspirantes debergn
realizar, ademas, una prueba practica acorde con la especialidad a la que
perienezca la vacapte, que consistird bdsicamente en la exposicion,
escrita durante un tiempo mdximo de cuatro horas con posterior lectura
piblica de "uno ¢ varios supuesios elmlcos lgualcs parz. ‘todos o8
asplrames & la misma plaza. )

2. Requwttos de Ios cand:dafos Co.
2.1 Reguisitos comunes para todas las plazas:

Para ser admitido a la realizacion de estas pruebas selecmas, ]
aspirantes deberdin reunir los siguientes reqmsxics

2} Ser espanol. ’

by Tener cumpl:dos dieciocho afos dc edad.

¢} No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o
psiquica que sca ;ncompatxbic con el desempetio de las ccmspondientcs
funciones. -

d) No haber sido separado, medlamc expediente dzsmpimano del
servicio de cualquiera de las Administraciones Piblicas, ni hallarse
inhabilitado para el desempeno de funciones piblicas.

ej Estar en posesion del vtulo de Doctor, salvo para las plazas de
Titular de Escuela Universitaria, en las que se requiere el titnlo de
Licenciado, a excepcion de las piazas de Profesor Titular de Escuela
Universitaria de! Area de Conocimiento de Enfermeria, para fas que, de
conformidad con la base undérima del punto dos de Iz Orden de 28 de
febrero de 1990 {«Boletin Oficial del Estado» de 9 de marzo) se precisa
el titulo de Diplomado de Enfermeria (o en’ su caso Fisioterapia).

f) Estar en posesitn del titulo de especialista que para cada plm
se especifica en el anexo I 2 esta convocatoria.

2.2 Reguisitos especificos:

a} Para los aspirantes a plazas de Catedrdtico de Umversldad pm"
concurso se exigité tener dicha condicion © ser Profesor Titular de,
Universidad o Catedratico de Escuela Universitaria, con tres ados de
antigiedad 2 la publicacion de la convocateria en uno de ellos o eatre
ambos Cuerpos. B

- También podrédn acceder a plazas de Catedratico los aspirantes que
ain no perteneciendo a los Cuerpos Docentes que se citan en ¢ pirrafo
anterior se encuentren en alguna de las situaciones previstas en 12
disposicién transitoria undécima de fa Ley 11/1983 y disposicion
transitoria cuarta del Real Decreto 188871984, ¢ los que de acuerdo con
fo previsto en el articulo 4.° 1.c de! Real Decrero 1B88/1984, se
cncuentren excluidos de pertenecer a dichos Cuerpos por el Consego de
Universidades, debiende los interesados acreditar tal exencton antes de
finalizar el plazo de presentacion de instancias.

by Para los aspiranies a plazas cuyo sistetha de seleccion sea el de

méritos se exigira ser Profesor del Cuerpo Docente al que pertenczea la
vacgnie O cncontrarse en alguna de las situaciones previstas en el
articuio 4.7 2 o en la disposicion transitoria ereera del Real Decreto
1888/1984.

2.3 No podran concursar a plazas de Profesor Titular dé Universi-
dad quienes hayan cstado contratados duranic mas de dos afios como
Avudantes de ta Universidad convocante. Quedan exceptuados de esta
exigencia quienes durante us afio o mas hubieran realizado tareas de
investipacion o hubteran sido Avudantes en otro u otras Universidades
espafolas o extranjeras o hubicran realizado estudios en otra Universi-
dad o Institucion Académica espafiola o extranjera, autorizados por la
Universidad convocante,

2.4 Los regussitos esiablecidos en la presente base deberdn cum-
plzrse en ¢l momento de finalizar el plazo de presentacion de instancias
v mantenerse hasia ¢ momenic de Ia toma de posesién.



