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B. -OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DE JUSTICIA

14923

ORDEN de 8 de junio de 1992 por la que se convoca
concurso para fa provision de puestos de trabajo en los
servicios periféricos de la Secretaria General de Asuntos
Penitenciarios correspondiente al Cuerpo de Avudantes
Técnicos Sanitarios de Instituciones Penitenciarias.

Vacantes puestos de trabajo en los servicios periféricos de la
Secrctaria General de Asuntos Penitenciarios, dofados presupuestaria-
mente, cuya provision corresponde Hevar a efecto por el procedimiento
de concurso,

Este Ministerio de Justicia, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
20.17 a), de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, modificada por la Ley
23/ 1988, de 28 de Julic, previa autorizacion de las bases de la presente
convocatoria por la Secretaria de Estado para la Administracién Publica
y de conformidad con el articulo 10.1 def Real Decreto 28/1990, de |5
de cnero, por el que se aprueba el Reglamento General de Provision de
Pucstos de Trabajo y Promecién Profesional de los Funcionarios Cwﬂes
de la Administracion del Estado., ha dispueste:

Convocar concurso para la provision de los pUEStOS gue se relacionan
en ¢f anexo I de esta Orden, con arreglo a las signientes

Bases de cenvocatoria

L Aspirantes

Primera-1. Podran 1omar parte en el presente concurso los funcio-
narios de carrera pertenecientes al Cuerpo de Ayudantes Técnicos
Sanitarios de Instituciones Penitenciarias, que rednan los requisiios que
s¢ ingdican para cada puesto. de irabajo aprobades por ia Comisidn
Ejecutiva de Iz Comision Imtérministertal de Retribuctanes.

2. Cada uno de los funcionarios participantes podrd solicitar, por
orden de preferencia. los puestos vacantes ~hasta un maximo de 10- que
se incluyen en el anevo I a), siempre que rednan los requisitos exigidos
para cada puesto de trabajo, excepto aquellos funcionarios comprendi-
dos ¢n ¢l apartado 3 de fa base segunda que podran superar, en 54 Caso,
¢l citado némero maximo de puestos solicitados.

3. Asimismo, v en ¢l caso de que se produzca aiguna vacante, se
podran solicitar fas plazas que s¢ incluyen en el anexo | b), de acuerdo
con las siguientes condiciones:

a} Estas plazas deberdn solicitarse, bien inmediatamente después de
las correspondicntes al anexo [ a), bien con cardcter exclusive, es decir,
solicitando unicamente plazas del citado anexo I b).

b} Los puestes que se soliciten se contabilizaran a efectos del
compulo mdximo de plazas a que se refiere el punto 3 de esta base, no
siendo de aplicacion a cstas plazas la excepeion que se contempla en ¢l
mismo para los funcionarios con desting provisional.

¢) Las solicitudes que no se ajusten a 1o sefalado respecto al orden
en que deben figurar las plazas solicitadas se archivardn sm mas tramile.

4, Los requisitos v méritos que se invoquen deberdn cumplirse por
ios interesados a Ia fecha de finalizacion del plazo de presentacidn de
soliciiudes.

La indicada fecha servird de referencia para efectuar los compu-
tos que hayan de rcalizarse, pero no justificard en ningin caso la
adjudicacion de plazas a quien con posterioridad a 1al fecha hubiere
quedado on situacion de suspenso o hubieran dejado de reunir los
requisitos exigidos para acceder a los puestos soficitados. viniendo
obligados los concursanics en tales supucstos a manifestar por escrito los
impedimentos ¢n cuestién.

Segunda.-1. Podrdn participar en esta convocatoria los funciona-
rics comprendldes en la base primera con independencia de la situacion
administrativa en que s¢ encueniren. excepto los suspensos ¢n firme que
no pedrian participar mientras dure la suspensién, siempre que reunan
las condiciones generaics exigidas y los requisitos determinados en la
prosente convocaloria.

2. Deberan participar en la misma aquelios furcionarios que havan
finalizado el periodo de suspension ¥ los que se encuentren en la
situn16n de excedencia forzosa.

3. Los funcionarios en servicio active c¢on desting provisional
estaran obligados a participar en of presente concurso. soliciiando todas
las vacanies a las que puedan acceder por reunir los requisitos
establecidos en esta convocatoria, excepto los funcionarios que hayan
remngresado al servicio activo mediante adscripeion provisional, gue

s6lo tendrdn obligacion de participar solicitando el puesio que ocupan
provisionalmente.

4. Los funcionarios a que se refiere el parrafo anterior v que no
participer serdn destinados a las vacantes que resulten despuds de
atender las selicitudes del resto de los concursantes.

5. Los funcionarios en situacion administrativa de servicios en
Comunidades Autonomas sélo pedran tomar parte en ef concurso si han
wranscurrido dos anos desde el traslado a las mismas.

Los funcionarios en activo con destino definitivo sélo pedran
participar en e preseate concurso si han transcarrido dos anos desde ia
toma de posesion del altimo destino, salvo que se dé alguro de los
supuestos siguientes:

a) Que participen unicamente para cubrir vacantes en ¢f dmbito del
Ministerio de Justicia. .

b} Que hayan sido remcvados del puesto de trabajo obtenido por el
procedimiento de concurso o de libre designacion, antes de haober
transcurrido dos afios desde. la correspondiente toma de posesion.

¢} Que procedan de un puesto de trabajo seprimido.

7. Los funcionarios en excedencia voluniaria por interés particular
solo podrdn participar st Hevan mas de dos afos en dicha situacion,

Los funcionarios en situacién de excedencia para atender al cuidado
de lfos hijos (articulo 29.4 dec la Ley 30/1984, de 2 de agosto, segin
redaccién dada por la Ley 3/1989, de 3 de marzo), y que tengan reserva
de pucsto de lrabajo por encontrarse dentro del primer afto de
excedencia, al amparo de lo dispuesto en ef citado articulo, solo podran
pamupar siempre que hayan transcurrido dos anos desde la toma de
poscsion del alima destino definitivo, salvo que se trate de funcionarios
cuyo puesto de trabajo reservado corresponda a este Departamento, o en
¢l supuesto previsto en el articulo 20.1, ¢), de la Ley 30/1984, de 2 de
agoslo, asi como en ¢l caso de supresion del puesto de trabajo reservade.

En caso de estar interesados en las vacanies que se anuncian para
una misma localidad dos funcionarios, por razones de convivencia
familiar. podrdn condicionar su peticién al hecho de que ambos
obicngan destino en ¢f mismo concurso vy en fa misma localidad
entendiéndose. en caso contrario, anulada la peticién efectuada por
ambos, Quienes se acojan a csta peticion condicional deberdn acompa-
Aiar a su instancia fotocopia de ia peticién del otro funcionario en fa
misma convocaiora.

Los funcionarios con alguna discapacidad podrdn instar en la
solicitud de vacantes !a adaptacidn del puesio o puestos de trabajo
solicitados que no supongan una modificacion exorbitante en ¢f con-
wxilo de la organizacidn. segun ¢l procedimicnto previsto ¢n ia base
séptina.

Tercera.~La valoracion de los méritos para la adjudicacién de
puestos se cfectuard de acuerdo con el swgm‘rg'e baremuo:

.- Méritos generales. Se evaluardn genéricamente como méritos en
todos los pucstos a cubrir el grado personal del concursante. la
antigiicdad y el trabajo desarroliado por ¢l mismo y cursos de formacion
reatizados con arrcglo a los baremos que a continuacién se determinan:

.1 El grado personal se evaluard hasta un maximo de tres puntos,
conforme a la siguienie escala;

Por tener consolidado un grado personak:

Superior al nivel del puesto solicitado: Tres puntos.
Tgual al nivel del puesto solicitado: Dos puntos.
Inferior al aivel ded pucsto solicitade: Un ;mnaa.

1.2 La antigiiedad se evaludrd hasta un miximo de tres pumios, a
razon de una décima de punto por ado completo de servicios, sin que
pucdan computarse mds de una vez los servicios prestados mmulmnna-
mcaic. -

A estos efecios se computardn los servicios prestados previos al
mgreso on ef Cuerpo o Escala, expresamente reconocidos al amparo de
o dispuesto ¢n la Ley 70/1978, de 16 de diciembre.

1.3 La valoracion del trabajo desempenado serd de hasta un
maximo de tres puntos de acuerdo con fa sigmentc escala:

Por ¢l desempeno de un puesto de irabojo

De nivel superior al del puesto solicitade: Tres puntos.
De igual nivel que ¢l del pucsto solicitade: Dos puntos.
De nivel inferior al del puesto solicitado: U'n panto.

En este sentido. aqucllos funcionarios que concursen desde uma
situacién distinta a fa del servicio active o desempenes un puesto de
trabajo sia nivel de complemento de destine se entenderd gue ostan
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desempeftando un puesto de trabajo del nivel minimo corresponadiente
al grupo de su Cuerpo o Escala.

Mo obstante, para aquclos funcionarios que se encueatren en
situaciGn de servicios en las Comunidades Auténomas, les sera de
aplicacién lo previsto en ¢l primer apartado. -

.4 Por la realizacién de cursos de formacion y perfeccionamicnto
que versen sobre materias directamente relacionadas con las funciones
propias dei puesto de trabajo que se solicita: .20 puntos por cada curso,
hasta un mdximo de dos puntos.

A estos -efectos, se computardn aquellos cursos impartidos por
Centros oficiales de formacion de funciorarios de cualguiera de las
Adminisiraciones Publicas, asi como Instituciones reconocidas oficial-
meale,

2. Méritos especificos. Los que figuran como anexo [ bis a esta
convocatoria,

Cuarta.—1. Los méritos asi como los requisiios y datos imprescindi-
bles deberdn ser acreditados por certificado. en copia de modelo que
figura como anexo ! a csta Orden.

- Esie certificado dcberd ser expedido por la Subdireccion General
compelente en maleria de personsal de los Departamentos ministeriales
o fa Secretaria General o similar de Organismos aulénomos, si se trata
de funcionarios destinados en servicios centrales. =~

Cuando se trate de funcionarios destinados en fos servicios periféri-
cos de la Secretaria General de Asuntos Penitenciarios serd expedido por
los Sccretarios generales de fas Delegaciones de Gobierno o Gobiernos
Civiles de la provincia en que se ubiquen los establecimientos en que se
encuentren prestande sus servicios,

2. Respecio al personal destinado en Comunidades Auténomas,
dicha certificacion deberd ser expedida por la Direccién General de la
Funcién Pablica de la Comunidad u Organismo similar.

3. Respecto de los funcionarios que se encientren en fa situacion
de excedencia voluntaria, fa certificacion serd expedida por la Subdirce-
cién General de Gestién de Personal de la Direccion General de la
Administraciéon Penitenciaria. Igualmente dicha Unidad serd la encar-
gada de expedir la certificacion cn ef caso de funcionarios en excedencia
por cuidade de hijos.

"4. Los méritos especificos alegados por los concursantes serdn
acreditados documenialmente mediante las pertinentes certificaciones,
justificantes o cualquier oiro medio, sin perjuicio de que se pueda
recabar de los interesados las aclaraciones o aportacion de la documenta-
cion adicional gue se estime necesaria para la comprobacion de dichos
mCrilos,

5. Los concursantes que procedan de la situacién de suspenso
deberdn acompanar a su seliciiud documentacion acreditativa de la
terminacion del periodo de suspension.

6. Losexcedentes voluntanios por interés particular acompafiarin a
st solicitud declaracion de no haber sido separados del servicio de
cualquicra de las Administraciones Publicas.

Quinta.-l. Las solicitudes para tomar parte en este concurso.
dirigidas a la Dircecion General de Administracidn Penitenciaria,
Subdircceién General de Personal sc ajustaran al modelo publicado
como anexo 11 de esta Orden, v se presentaran en el plazo de guingce dias
hdbiles a contar del siguiente al de la publicacion de Ia presente
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estados, en el Registro General
del Ministerio de Justicia (caile Alcald, nimers 38, 28071 Madrid). a
través del establecimicnto penitenciario o en las eficinas a que se refiere
¢l articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrative. Estas oficinas,
asi como los establecimientos penitenciarios vienen obligados, dentro de
las veinticuatro horas a partir de su presentacion, a cursar las instancias
recibidas. conforme estabicce dicho precepto reformado por la Ley
16471963, de 2 de diciembre,

2. El concursante debera unir a la solicitud reseRa del puesto o
puCstos & que se aspire por orden de preferencia, haciendo constar el
anexo en el que figura la plaza solicitada v teniendo en cuenta lo previsto
er ¢l apartado 3 de Iz base segunda de la presente Orden, asi como la
documentacién que hubiera de acompanar.

Sexta.-1. Los méritos serdn vajorados por una Comision de valora-
cién compucsta por los siguientes miembros: E1 Subdirector general de
Personal 0 persona en quien delegue. quien la presidird; cinco miembros
e representacidn del Centro directivo al gue figuren adscritos los
puestos convocados, ano de los cuales actuard de Secretario. v un
reprosentante de cada wna de las Centrales Sindicales mas repre-
sentativas.

Los miembros de la Comision deberan pertenccer 3 grupo de
titufacion igual o superior af exigido para jos puestos convocados.

2 Asinusmo, en Jos casos previstos cn el apartado 9 de ia base
segunda, la Comision de valoracion podri recabar del interesado,
medianic cntrevista personal, la informacion gue estime necesaria en
orden a la adaptacion aducida, asi como ¢l dictamen de los orgaros
compelenies correspondientes. respecto de la procedencia de la adapta-
cion y de la compatibilidad con of desempenio de las tareas y tuncicnes
del pugsio en conereto.

Septima.~t. Ei orden de prioridad para la adjudicacién de las
plazas vendid dado por la puntuacion obtenida. segiun ¢l bareme de fa
base tercera, siende precise alcanzar Iz puntuacion minima de dos
punios para peder obicner plaza.

2. La adjudicacion s¢ realizard, on primer lugar. de las plazas
inchuidas en ol anexo 1 a), pasando a continuacion a la adjudicacion de
las plazas del anexo | by -
© 3. En caso de empale ea la puntuacién. s acudird para dirimirle
a ia otorgada en los mériios alegados por el orden establecido en la base
lereera. Do persistic emipate, se atenderd, en primer lugar, al mavor
ticmpeo de servicios efectivos en ¢l Cuerpo o Escala desde el que se
participa, y, en segundo lugar. al mayor tiempo de servicios prestados en
cuaiquicra de las Adminisiraciones Publicas.

D scgir persistiendo el empate, tendrin preferencia los funciona-
rios de promociones anteriores sobre tos de las posteriores v, en caso de
ser de ia misma, se alenderd al atmero de ordea de aquéila.

4, Los trastados a que pucdan dar lugar las adjudicaciones de los
pucsios de trabajo tendrin la consideracién de voluntarios y, en
consecuencia, no generaran derecho al abono de indemnizacién por
conceplo alguno, sin perjuicio de las excepeiones previstas en ef régimen
de indemnizaciones por razon de scrvicio. . ]

No se admitirdn solicitudes de renuncia fuera del plazo de
presentacién de instancias,

Los. destinos adjudicados scrdn irrenumciables. salve que con
anterioridad a la finalizacion del plazo posesorio se hubiera obtenido
destino on otro concurso, en cuye caso deberan comunicar por escrito
su opcién, en ¢l plazo de tres dias. :

Octava.~1. La presente convocatoria se resolverd por Orden, que se
publicard en ¢l «Boictin Oficial det Estado». determindndose [os puestos
de trabajo que se adjudican y los funcionarios que se destinan a los
mismios, con indicacion del puesto de procedencia, iocalidad v nivel de
compicmento de destino, asi conto, en su caso, situacién administrativa
de procedencia,

2. Elc¢oncurso se resolverd dentro de los dos meses siguientes al dia
cn que finalice ¢l plazo do presentacion de instancias. -

3. De acuerde con o articulo 14 de la Constitucion Espanola y
Drrectiva comunitaria de 9 de febrero de 1976, la Administracién
Pubiica lleva a cabo una politica de igualdad de trato entre hombres y
mujeres por lo que se reficre al acceso al empleo, a la tormacién
profesional v a las condiciones de-trabajo.

4. 'El personal gue obtenga destino a través de este concurso no
podrd parficipar en concurso de traslado que convogue tanto ia
Adminssiracion del Estado como las Comunidades Autdnomas, hasta
que havan transcurrido dos anos desde la toma de posesién del puesto
adjudicado. salvo en los supuestos conternplados en ef articulo 2001, f),
de la Ley 3071984, medificado por ta Ley 2371988, de 28 de julio.

Novena.~1. Ei plazo de toma de posesidn del nuevo destino
oblenido scrd de tres dias habiles. si radica en la misma tocalidad, o de
un mes, si radica en distinia localidad.

El plazo de toma de posesidon comenzard a ¢contar s pariir del dia
siguiente al del cose. que deberd efectuarse dentro de los tres dias habiles
siguivntes a la publicacion de a Resolucion del concurso en el «Boletin
Oftwial det Estadow, o )

St fa adjudicacion del pucsio comporta ef reingreso al servicio active,
¢l plazo de toma de posesidn debera computarse desde dicha pu-
blicacion. ]

2. Eleomputo del plazo para of cese se iniciard cuando finalicen los
permisos o licencins que, en su caso, havan sido concedidos a los
iateresados.

Décima.-La presente convocatoria vy los actos derivados de la misma
podrin ser impugnados de acucrde con lo previsie en la Ley de
Procedimiento Admanstrative.

Madnd. 8 de junio de 1992.-P. D.(Grden de 3 de diciembre de
1991), ¢l Duector general de Admmistracion Penitenciana, Pedro Pablo
Mansillz lzquierdo.
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CEHEIRD DIRECTIVD {NUM. DE]
|oROEN|PUESTE] DENOMINACION PUESTO DE TRABAJO [PUESTOS|

| wue. |cobisal

j €01

ANUAL

DESCRIPCION DE
PUESTD

!
!

MERITOS
ESPECIFICDS

AATE

4ATS

4ATS

LATS

LATS

LATS

4ATS

ATS. ' 2

A8, 2

KT 5. 4

C.P ALMERIA

3
0501.- C.P,AVILA
a7 2
c.P.xs:;A
wrs, T -l
G901, £.P.BURGOS
ars. T T )
]
L]
A.T.S. ' C 2
$105.- E.P.CEUTA
ors. T 2
1108.- C.2.CADIZ-PUERTO 1]
s 2
1303.- C.P.ALCAZAR DE SAN JUAN
wrs T :
1306.- C.P_MERPERA DE 1A MANCHA
wrs T 2
1401, C.P.CCROGBA
wes T |
1501.- C.P. LA CURLEA
wes. T ,
1401.~ C.P.CUENEA
wrs. T 1
1801,- C.P.GRANADA
wrs. T ;

ANEXO I a)

! \

LOCALIDAD {GRuPG |
NANCLARES DE OCA 8/ 49N
FONT - CALENT 8 91
FOMT - CALENT 8/ 0911
ALMERTA 8 0911
BRIEVA T4 3
SRR JOSE B/ o9
BUREGOS LT 3

PUERTD DE SANTA MARTA

JEREZ DE LA FRONTERR

ALGECIRAS

LEUTA

PUERTD DE SANTA MARIA

ALCAZAR DE S&N JusN

MANIANMARES

{ORBCBA

LA CORUNA

TUENCA

GRANAGA

B/

B

£l

8r

87

8/

a8/

B/

87

8/

0911

09t

a7t

0911

0

a9

4311

ooit

a9

485,200

685.200

398,658

£85.200

347.788

480,372

685,200

&85 . 200

547.788

S47.788

547.786

£35.200

547.788

585.200

$12.228

ELYN

480,372

S47.788

(8]

()

{hy

&3]

[$3)

)

1

Igh

{1}

£1)

45

{1

(1

[§5]

{1

i

)

[Sh]

(1

{1

(]

1y

it

{1

(88

{1}

(R

[$3]
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Cweimool  cewmoomectivo . oel 1wl csssecirice | oescaiscion s | sexiros
ORDEN [PUESTO] DENOWINACION PUESTO DE TRABAJO |PUESTOS| LOCAL LDAD |cauro CUERPE tcao] ANUAL | PUESIC | ESPECIFICOS
2007, C.P,.SAN SEBASTIAN
1% GATS iTs --------------------------- 1 SAN SEBASTImM s 9911 18 512.228 £} {1}
~
2101, - L.P.HUELVA
20 GATS ;-i:;: ----------------------- 2 HUELVA 8 091t 13 547,728 (1) (1)
220%.- C.P HUESCA
.21 LATS ;:;:; ------------------------- 1 MUESCA 8/ 09N 18 547.788 1) (h
2307.- £.P.JAEN -
22 4Afs ATS‘ -------------------------- & JAEW 8/ a9t 8 685.200 {1 (h
2601.- C.F.LOGRONO
3 LATS ;15 -------------------------- 1 LOGRORO 8/ 2911 18 547.788 [} th
2704, C.P.LUGD (BONXE)
25 4ATS h:;.; -------------------------- 1 BOMXE 8/ 011 18 547788 (1) (4}
2702.+ C.P.MONTERROSO (LUGO}
25 ‘les ‘ A;s -------------------------- 7  MONTERROSG 8/ Ei AR ] 18 547.788 [} (‘;)
) " 2801.- C.P.MADRED 11 (MECO)
26 LATS. .ns -------------------------- 2 ALCALA DE HENARES 8 0911 18 685,200 (1) ()
2802.- C.P.ALCALA 1
2T 4ATS AT.S ----------------------- 1 MADRID g7 91 18 547.788 1) {13
280B.- HOSPITAL PENITENCIARIO
2B 4ATS ;:;:;: ---- ST 15 MADRID 8/ 0911 8 598,658 s (3D
2851.- PREVENTIVDS MADRID (MADRI
29 4ATS ALT.s. 2 MACRID 8 o 18 685200 (1 [S}]
290%.. C.P.MELILLA
IG LATS ;7;:;: ------------------------- 2 MELILLA 8y 091t 18 S4L7. 788 (&3] [S5]
2902.- C.P.MALAGA
31 LATS ;A;:;: ------------------------ 3 ALHAURIN DE LA TORRE 7 o211 18 585.200 it 1}
3002.- C.P.CARTAGENA )
312 Gars ;:;:; ------------------------- 1 CARTAGENA B/ 2911 13 547788 (&5 th
320%.- C.P.ORENSE
33 LTS ?:;:;:‘ --------------------- 1 PEREIRC DE AGHIAR 1 o811 - 18 547.788 {1y {13
3381, C.P.OVIEDO
34 LATS ;‘;:;: -------------------------- 2 ovikbo 8/ 2911 18 S47.788 [$H] &}
3302, C.P.GIGON
35 LAlS ;-;:;:.-‘ rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrr 1 GIION 8/ 5911 18 547.788 &5 S5
3501, C.P.LAS PALMAS
316 GATS ;-;:;i -------------------------- 1 &/ a911 18 68500 th [¢h]

TAFERA ALTA
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GRUEN [PUESTO| DENOMINACION PUESTO DE TRABAJD |PUESTOS{ LOCAL1DAD fGRUPD | CUERPO L% AHUAL | PUESTD | ESPECIFICOS
__________________________________________________________________________________________________________________ R LI I EECES
3S02.- C,P.ARRECIFE
17 4ATS A_IS --------------------------- 1 ARRECIFE DE LANZAROTE 7] %11 18 80 372 {1 (13
3862, C.P.VIGO
38 4aTS ;i;:; ----------------------- 2 vieD Bf e 2.1 547788 %Ea {1}
3802.- C.P.SANTA CRUZ DE LA PALM
39 4ATS ;i;:; -------------------------- 1 S1A_LRUZ DE LA PALNA 74 2911 18 480.372 18 oy
3803.- £.P.TENERIFE {EL ROSARIO}
40 4ATS ;:;:; ------------------------ ¢ EL ROSARID 8/ 2911 18 685,200 [} 1
41 LATS  ALT.S 2 SARTCHA 8/ 6213 i& 598,568 (1 [43]
4002.- C.P.CUMPLIMIERTD SEGOVIA . :
47 4ATE ATS ---------------------- 1 SEGOVIA B/ 091% 18 547.788 (1 23]
&101.- £.P.SEVILLA |
43 LATS ;:;:;: ------- S 3 s%szLA 7] 091 18 &85, 200 {1 ()]
4102, £.P.SEVILLA I
................................ b
44 4ATS  ALT.S 4 SEVILLA B/ 0911 8 683200 AN 1)
4103, £.P.ALCALA GE GUADATRA ’ i
43 4ATS Ai;-;"“““"“"" S 2 ALCALA DE GUADAIRA 8/ o1 18 S47. 788 {1 (1
4150.- HOSTITAL PSIO.PENLTENC.SE
46 4ATS ;:;:; .................. S 19 SEVILLA 8/ o511 2 98,668 1} (G
4201.- C.P.SOR{A
7 ars oars - 1 SORlA B/ o911 18 612,228 t1) [N
450, - C.P.OCARR |
@ s ars. 1 OCARA Bf 0911 18 612.228 h {1
4503, C.P.TOLED N
43 4ATS ;i;:; AAAAAAA B 1 10LEDO 8/ i 13 547,788 h [$H]
4804, - C.P_VALENCIA 11 la. FASE
50 LATS ;:;:; --------------------------- 3 PICASSENI 5/ o913 8 68%. 700 L o
4307, C.P.ZAMORA
51 4ATS ;:;:;: ....................... 1 ZAMORA 8/ o9t 8 612,228 (i 1%
5006 r;.p‘amc‘m -
52 LATS ;:;:; ‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ 3 DAROCA 8 9911 W8 £85.260 (] 11
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ANEXO I B)

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJD RESERVADQS PARA SU ADJUDICACION POSTERIOR, SI RESULTARAN VACANTES DESPUES Of tA ADJUDICACION DE LAS PULAZAS RECOGIDAS £N EL ANEXG 1 AY

o UM, [COD3G0}
ORDEN | PUESTO
0201,
1 4Als ALT.S
Ga0, -
2 4ATS  ALTLS
6701,
3 ORATS  A.T.S,

16

4ATS

AATS

- 4ATS

WATS

4ATS

LTS

4ATS

LATS

4LATS

LATS

4LATS

LATS

4ATS

AATS

CEKTRG DIRECTIVO

DENDMIRACION PUESTO DE TRABAJQ

; LOCAL 1DAD

ALEACETE

BADAJOZ

PALMA DE MALLORCA

CACERES

CACERES

LASTELLON

CIUGAD REAL

GUAGALAJARA

LEON

MADRID

ALCALA DE HEMARES

MADRID

SARGOMERA LA VERDE

PAMPLCNA

PALENCIA

SALAMANCA

SANTANDER

:

‘}caus’e t

8/

8BS

8/

:74

&7/

&8/

8/

&/

8/

B¢

87

87

87

8y

8/

B/

8/

91t

a9t

091y

0wy

e

0931

o

9Ty

CUERPO

|NIVEL |C. ESPECIFICO

€D awuAL
18 547,788
18 485,200
18 512,228
i8 547.788
18 547.788
18 598. 668
18 547. 728
18 547.788
13 547.788
18 547,788
18 S4F.788
13 485.200
18 598.668
18 512.228
18 480.372
18 547.788
8 S47. 788

|

DESCREPCION DE
PUESTO

M

()]

o

[}

{1

ay

(A}

n

th

(1

h

(43

n

(4}

(23]

(4 h]

oy

| MERITOS
| ESPECIFICOS

[}

1)

[£3]

o

3

s {13

{13

4}

(4]

h

h

£y

i

[$3]

{1

in

1}
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. NuM, [CoRts0] CENTRQ DIRECTIVD i ] ; iWIVEL|C. ESFECIFICO { DESCRIPCION DE ! MERITOS
ORDEN | PUESTO] DENOMINACION PUESTQ DE TRABAJO i LOCAL 1DAD {GRUPE | CUERPE PE.D.d ANUAL i PUESTD | ESPECIFLCOS

4401, - C.P.TERUEL

18 4LATS  A.T.5. TERUEL B/ 091 18 547.788 th ItH
4504, C.P.OCARA 1)

19 LATS  A.T.S OCARA :13 ge1! 18 547.788 (Al (23]
L601.- €,P VALENCIA MOWBRES

20 4ATS AT VALERCTA 8/ 2%l 18 485 _208 (4] &5
4403, C_P.LIRIK

Z1 - 6ATS  ALY.S LIRIA B/ getl 18 547.788 (3] (h
4701.~ £ P VALLADOLID

22 4ATS ALT.S. VIELARUBLA Br 0981 18 598,648 (%3] {1y
48071.- C.P.BILBAQ

I3 O4ATS ALT.S. BASAUR] B/ 0901 18 612.228 (1) (4]
500%.- C.P.ZARAGOTA

24 LATE  A.T.5. LARAGOIA 8/ a1 18 547.738 (43 ()]

ANEXO I BIS
CODIGo DENOMINACION DESCRIPCICN DE FUNCIONES
NUK. PUESTO PUESTC DE TRABAJD MAS IMPORTANTES MERITOS ESPECIFICOS
1 4RATS AYUGDANTE TECNICO SANITARIO | . Asistencia, curacidn vy . Par la publicacidn de

rehabilitacién fisica de los
interncs por medio de los
correspondientes servicios
sanitarios.

. La deainseccidn y desinfectacidn
de los locales y dependencias del
Establecimiente.

.- Lag establecidas en el articulc
324 del Reglamento Penitenciario y
preceptos concordantes.

articulos pericdistices,
presentacidn de ponencias o
Comunicacicnes a Congresocs y
reuniones sobre temas
sanitarios, hasta dos puntes.
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ANEXO II

Solicitud de participacién en el concursc para la provisidn de puestos de trabajo en
los servicies periféricos de la Secretaria General de Asuntos Penitenciarios
Ministerio de Justicia), convocade por COrden de
Boletin Oficial del Estado de ..,

...................................

DATOS PERSONALES

Apellidos Nombre
D.N.I. Pomicilio (Calle o Plaza y namero) Cdéddigo Postal
Localidad Provincia F. Nacimiento Teléfono de contacte
R RN RN ERR B Rl
QATOS PROFESIONALES:
Cuerpo ) N¢ Registro de Personal Antiguc
' tat ¢ ‘s juel-4 1 |
Puesto Desempehado ' Clave Centro de Destino Clave
s 1
D.N.I. de la persona con quien condiciona . Alega Discapacidad
51 l NO ! E
Frefe- -
rencia PLAZAS SOLICITADAS
PUESTO CENTRGO AﬁEKO Peestoa - Centra
t . N
: ’ : |
3 i 3' H ;
L—«-—:- | I | Lo %I
s Poe |
= ; —
5 r— i 1 | 1o | | i i
' i
6 | I R
7 I S
L] i
8 R N
i :{
i I R N N I S B
10 N
En a de de 1.992
JLMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION PENITENCIARIA. Cc/ Alcald, 38. 28071 MADRID

SUBDIRECCION GENERAL DE GESTION DE PERSONAL) .
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ANEXOQ I

[ MINISTERIO: ]

Aitvbor foe sipummtTemas

.......................................................................................... DNL
Grupol - voviii NRP: oo
2. SITUACION ADMINISTRATIVA,
™1 Srvide Active .3 surviclos Expaiain [ Services QCAA . [0 Swspensidn tinme da furelonss Fcht meminacion perioda 4
- Pecha traslade ... .. ... .. ...... AUIPENEON .. e
Exe. voluntats AnR1AN . Lay Xves Ercadenciy pain of culdado de hije, uticds 29.€ Ley /B4 Tomm possidn Giimo dmtino 4ol . . ..
Focha com sweviclo setive .. ..... .. E} Foche cosg wrviclo mdiva () .. ... ...
3 Ottas dramciores
3 DBEsSTNO
11, DESTING DEFINITIVD {4)
Mintstetio/Secrataria 4o Estado, Organiame, Drlsgacion o Dlrscrtén Pertlérica, Comunidad Autonoma. Carpormoﬂ loal .. ... .. e R
Dmomtmdon 4d Pu-!a ..............................................................................................
Locslidad .. ..., e e L.... ... Ferha lomm powmdn .. .. . .... Nivil 431 Pumio
F2. DESTING PROVISIONAL (%) )
) Comisidn de Sevidtos s {8 . ... ... .. ... .. .. Deneminxion dad Pusto . ... .. .. S B e
Locsbidad . ... ... e ... Fuihi tome powmgon . ... ... ... Nivil da Pums
b) Ritngreso ton cardedr provisdonad ®n_ ... ... L PP . ] e
Localidad ..o oo o Sl ... Frche v poamion ... ... Coo Mivel dal Puevo
€} Supuertor provirior mal art 772 dul Reg 4o Prov: [7) Por com o remecton dat pusts ] Por auprmion dal pumsto
3 MERITOS (N
AL Crda Pewena ... . ... ... .Fehy cenwhduion (81 .. .. .
4.2 Punitos derempeRados axtivide o dmtne wnab (9 . Tis~po
Drnominaidn Subd. Grab o Unidad Asdmiads Cantio Diesctivo Mivel Ch {ARat, Mauese Dusl
43 Curion superidos y Qe punrden ralacion o o} pumio o pumios soliciindou. txigidos m L convorsiona
Cune Cerno
i(Amq‘mhd Thmpu -de mrmtdam L Admininradon dd Emdn Audremn o Loaal hasia n k)u £l pubék.x.au 4 h :envoubei; 4
Admon, Cusrpo o Exala Ciupo Advn Masn Can
Toil ade de mevioe {10} ... L.
CERTIFICACION qua apidd & peticion del inwremdo ¥ Dan U Al ofacio #n 1 CONOUTIS (ONWAEIE0 POF . .0ouvn oo ouin coitin coaanaecn areeeee s
.................. dedeha (...l L e iiee-i.... BOE
TITERVACIONES AL DORSG i1l L1 3e]
0 f
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Dhietvacionm (15

(Firrs y Setlo}

ENSTRUCCIONES

11) Espaciflear It Adminbsuscion « L ou puines A Caipo o Exais vtlinndo Lus sigutenms gl

C = Adminlimuidn del Filsde
A~ Aunondmic

L - Looaf

5 - Seguridad Sectil

{2) Edlo smando tonstens s ol erpediante, an olid £, Geberin scsditnim pot o toieudo medionw I docTENTUIGn pattnane
{3 S no hubisra tranecarido un afo desds i Wcha del cre daberd cumplimentiom ol apaitede il
{4} Pumtos de bibelo obunidon por connunw, libes deigracion y nueve Ingrma

{5} Supuesios de admrijeién provional por tengrme al wrvitle stlva, comitlon & wrviciony lon prdiiol an o art 27 dil Raglamenio aprobedo o pos RD /1790, de
13 de anero (BOE dod 18}

(6] 5t s dmampeRara un purtie n cominde e wrvicios m numplimenttin, wmbien jor datos del pumte il qua mii wdasiie con arart drtinltive ol funconaric sxpreados
sl aparado 31

(7} Ko s cumplimmuin lot mxiramos no sxigidos sprssamenty an U convoaionis

{83 D hallarm o Ionccimianic 4¢f grado m trardlarion, o Inwsmado deberd 1postar onitllacidn srpedida pot o Oiparotompstsnia

. wrvic o
19) Lot que Hguean on of wxpadun reiscidos & Jos Wltimon clneo shos Lo inlvimados podian aportas 4wy ass, tetTtlicacions saadiutivm 4 los mhnin 1ou qur hublaran

prastade.
130} St of hanclonario tompletary un Lho e fn bha da publicacion de [s conworatetin y I ha da tnainadn dol plaode prasentaion da lnanclan. Jebesi haomm conslay an

Churvaiorm
{51} Eate rocuadro o ha parw no utllimda 4 mivm dsberi masie por s totied e ontifia



