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El plazo de presentación de instancias será de treinta días hábiles
contados desde el siguiente al de la publicación de este anuncio en el
~(Bolctín Oficial dd Estado».

Los posteriores anuncIos se publicarán en el «Boletín Oficial» de la
provincia y tablón de edictos del Ayuntamiento.

Villamalea, 20 de mayo de J992.-El Alcalde, Jacinto López Descalzo.

RESOLUCION de 22 de maro de 1992. del AvulI1amiento
de Sal! Andrés y Sauces (Tenenjcj, reji:reflte a ia conl'OCalO
ria para prol'eer l/na pia=a de Trabajador SOCial.

El Ayuntamiento de San Andrés y Sauces convoca concurso ~e
meritas para la contratación laboral indctinida de una plaza-de TrabaJa~
dar Social, vacante en la plantilla de esta Corporación. confom1e a las
bases que se insertan en el «Boletín Oficial de la. Provincia de Santa Cruz
de TCl1crife» número 55, de fecha 6 de mayo de 1992.

El plazo de presentación de solicitudes será. de veinte días naturales,
contados a partir del siguiente al de la publicación del presente extracto
en el «Boletín Oficial del Estado».

San Andrés y Sauces, 22 de mayo de 1992.-EI Alcalde, Manuel
Marcos Pércz Hcrnández.

.14702 RI:"'SOLUCJON de 22 de mayo de /992, del Ayuntamiento
d~ San Andrés J' Sauces (1cllerjfi'), referente a la cOIl\'ocato
na para pro!'eer una plaza de Arquitecto.

. ~I Ayuntamiento de San Andrés y Sauces convoca concurso de
nientos para la contratación laboral indefinida de una plaza de Arqui
~ecto. vacante en la plantílla municipal, conforme a las bases Que se
InS(Tt~n en .el «BolcHn Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenenfc» numero 55, de fecha 6 de mayo de 1992.

El plazo de i?resent~ci~n de solicitudes será de veinte días naturales,
l'ontados a Pflrtlr d~1 sigUiente al de la publicación del presente extracto
en el «Boletm OfiCIal del Estado»,

San Andrés y Sauces, 22 de mayo de 1992.-EI Alcalde, Manuel
Marcos Pérez Hernandez.

RESOLUCION de 25 de maro de 1992, del Ayuntamiento
de Tazacorte (Tenerife), rejérente a la convocatoria para
prore!!r una plaza de Jardmero.

En el «Boletín Oficial» de la provincia numero 61 de fecha 20 de
mayo de 1992. se publican las bases íntegras del concurso de méritos
convocado por esta Corporación para cubrir una plaza de Jardinero,
vacante en la plantilla del personal laboral de este Ayuntamiento. de
conformidad con la oferta de empleo público para i 991.

El Rlazo de presentación de instancias finalizará. transcurridos veinte
días naturales, contados a partir del día siguiente al de la. publicación de
este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado». '

Los restantes anuncios relacionados con esta convocatoria se publi~
carán en el «Boletín Oficial» de la provincia de Santa Cruz de Tenerife
) en el tablón de anuncios de esta Corporacíón.

.Tazacorte, 25 de mayo de 1992.-EI Alcalde, José Adolfo Martín
Pcrcz,

RESOLVC10N de 25 de maro de 1992, del Ayuntamiento
de Va/demoro (,\/adridJ, rejérl'nte a /a conrocatoria para
proveer lres plazas de la Policfa Loca/.

En el «Boletín Oficial de la Comunidad Autónoma de Madrid»
numero I 12.de fecha 12 de mayo de 1992, y rectificación publicada en
ci «Boletm Oficial de la Comunidad de Madrid» numero 120, de fecha
21 de mayo de 1992, se publicaron las bases de la convocatoria para
l.'ubrir en propiedad mediante el sistema de oposición libre tres plazas
de la Policía Local. subescala Servicios Especiales, Escah de Administra~
ción Especial. grupo D, vacantes en la plantiHa orgánica de este
Ayuntamiento.

El plazo de presentación de instancias será de veinte días naturales.
a contar del siguiente al de la publicación de este anuncio en el «Boletín
Oficial del Estado».

Los sucesivos anunci9sreferentes a esta convocatoria se publicarán
únicamente en el «Boletín Oficial de la Comunidad Autónoma de
Madrid».

Valdcmoro, a 25 de mayo de 1992.-EI Alcalde. José Huete López.

RESOLCCION de 26 de maro de /991, del. ll'lllltamicfllo
de Ca/vid (Balearest n:ti.:rente a la conl'OcalOria para
prvreer- dos pla::as de Polu.'fa Local.

En el (~Bo!etin Oficial de la Comunidad Autónoma de las rslas
Baleares)} número 50. de f('cha 25 de abril de 1992, fueron publicadas las
b¡]se~ .~('nerales que habrán de regir el proceso selectivo para la
provlslon, en pr~piedad, d~ l~s pl~za.s que a continuación se detallan. y
cuya convocatona se publico. aSimismo. en el «Boletín Oficial' de la
Comunidad Autónoma de las Islas Baleares» número 61, del día 21 de
mayo de 1992:

Dos plazas de Polida Local.

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria se presenta
rán en el Registro General de este Ayuntamiento, debidamente reinte·
gradas. durante el plazo de veinte días naturales. contados a partir del
siguiente al de la publicación de la presente convocatoria en el «Boletín
Oficial del Estado», pudiendo presentarse, igualmente, en la forma que
determina el artículo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Calviá, 26 de mayo de 1992.-El Alealde.

RESOLUC10N de 16 de tI/tlrO de /991, del Al'lIntamiento
de Orel/se, referente a la cOJ1rvcatoria para proveer varias
pla:as de funcionarios.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Orense» número 103, de 7
de mayo de 1992, se publican las bases para la provisión de las siguientes
plazas de funcionatios: .

Auxiliar administrativo: Ocho plazas. Grupo D. Clasificación: Escala
de Administración General, subescala Auxíliar.

Administrativo: Cinco plazas (dos se reservan para promoción
interna). Grupo e Clasificación: Escala de Administración General,
subescala Administrativa. .

Técnico de Administración General: Tres plazas (una se reserva para
promoción interna). Grupo k Clasificación: Escala de Administración
General. subescala Técnica.

Guardia de la Policía Local: Veintiseis plazas. Grupo D. Clasifica
ción: Escala de Administración Especial, subcscala de Servicios Especia
les, clase de Policía Local.

Cabo de la Policía Local: Dos plazas por promoción interna.
Grupo D. Clasificación: Escala de Administradón Especial, subescala
de Servicios Especiales. clase de Policía Local.

Sargento de la Policia Local: Dos plazas por promoción interna.
Grupo C. Clasificación: Escala de Administración Especial, subeseala de
Servicios Especiales. clase de Policia Local.

Bombero: Siete plazas. Grupo D. Clasificación: Escala de Adminis·
tración Especial, subescala de Servicios Especiales, clase del Servicio de
Extinción de Incendios.

Bombero-Conductor: Cinco plazas. Grupo D. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subcscala de Servicios Especiales, clase del
Servicio de Extinción de Incendios.

Cabo del Servicio de Extinción de Inn'ndios: Una plaza de promo
ción interna. Grupo D< Clasificación: Escala de Administración Especial,
subescala de Servicios Especiales,. clase deI Servicio de Extinción de
Incendios.

Sargento del Servicio de Extinción de Incendios: Dos plazas por
promoción imerna. Grupo C. Clasificación: Escala de Administración
Especial, subescala de Servicios Especíales, clase del Servicio de Extin
ción de Incendios.

Conductor: Tres-plazas por promoción interna. Grupo D. C1asifica~

ción: Escala de Administración Especial. subescala de Servicios Especia
les. clase de Personal de Oficios.

Oficial de Electricidad: Tres plazas por promoción interna. Grupo D.
Clasificación: Escala de Administración Especial. subcscala de Servicios
EspeCiales. clase de Personal de Oficios.

Oficial de Jardines: Cinco plazas por promoción interna. Grupo D.
Clasificación: Escala de Administración Especial, subescala de Servicios
Especiales, dase de Personal de Oficios.

Oficial de Mantenimiento dc Jardines: Una plaza por promoción
interna. Grupo D. Cl,lsificación: Escala de Administración Especial,
subcscala de Servicios EspeCiales. clase de Personal de Oficios.

Carpintero: Una plaza por promoción interna. Grupo D. C1:lsifica
ción: Escala de Administración Especial. subescala de Servicios Especia
les. el.ase de Personal de Oficios.

Operarios: Cuatro plaza. Grupo E. Clasificación: Escala de Adminis
tración Especial, subcscala de Servicios Especiales. clase de Personal de
Oficios.

Pintor: Tres plazas por promoción interna. Grupo D. Clasiikación:
Escala de Administración Especial, subcscala de Servicios Especiales,
clase de Personal de Oficios.


