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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

. MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS
Y TRANSPORTES

14371

pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de I ngemems
Teéenicos de Obras Publ:cas

En cumplamzento de lo dispuesto en ¢l Real Decrelo 265/1992 de 20
de marzo (wBoletin Oficial del Estadow del 23), por el que s¢ aprueba la
oferta de empleo piblico para, 1992, v con el fin de atender las
necesidades de personal en fa Administracién’ Pablica,

Este Mlmster;o. en uso de las competencias que le estdn atribuidas
en el afticulo 1.°, a), del Real Decreto 1084/1990, de 31 de a}goste
{«Boictin® Oficial del Estado» de 5 de septiembre), previc informe
favorable de la Direccién General de-la Funcién Piblica, acuerda
convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Ingenicros
chmeos de Obras Piblicas, con sujecion a las siguientes -

Bases de convocatoria

1. Normas generales ‘

1.1 Se convocan pruebas scEectwas para cubrir 40 plazas por ¢l
sistema de promocidn interna ¥ sistema general de acceso libre. -

i.1.1  El némero total de vacantes reservadas al sistema de promo-
cién interna asciende a 12 plazas.

1.1.2 El ndmero total de vacantes reservadas al sistema general de
acceso libre asciende a 27 plazas.

1.1.3 Del total de plazas se reservard un 3 por 100 para ser cubiertas
por personas con minusvalia con grado de discapacidad igual o superior
al 33 por 100, de acuerdo con la disposicién adicional decimonovena de
ia Ley 23/ 1988 de 28 de julio, de modificacién de la Ley 3071984, de
2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica. Este
cupo de reserva asciende a una plaza y se apElcara al sistema general de
acceso libre.

En ¢l supuesto de gue ésta no sea cubierta, se acumulard a dicho
sislema.

1.1.4 Las plazas sin cubrir de las reservadas a la promocién interna
s¢ acumulardn a las del sistema general de acceso libre.

En este sentido, la fase de oposicidon del sistema de promocidn
interna finalizard antes que la correspondiente al sistema general de
acceso libre,
~ LE5 Los aspirantes que ingresen por el sistema de promocion
imterna en virtud de lo dispuesto en el ariiculo 29, Z, del Real Decre-
to 28/1990, de 15 de enero («Boletin Oficial del Estado»- del 16),
tendrdn entodo caso preferencia sobre los aspiranies provenientes del
sistcrna general de acceso libre para cubrir las vacantes correspondientes.

1.1.6 Los asplrames solo podran pamc&par en uno de los dos
srstemas

1.2 A Eas presenies pruchas selectivas le serdn aplicables ia Ley
30/1984, de 2 de agosto, modificada por la 2371988, de 28 de julio
(«Boletin Oficial ded Estadon de 3 de agosio); el Real Decreto 222371984,
de |9 de diciembre («Boletin Oficial del Estado» del 21}, el Real Decre-
to 23/1990, de 15 de enero {«Boletin Oficial del Estado» del 16), v lo
dispucsto en la presente convocatoria. .

1.} Ei proceso selectivo constara de tas fases de concursc-oposicion
y curso selectivo previstas en € anexo 1, con las valoraciones, pruebas,
puntuaciones y malerias que se especifican en ¢l mismo.

1.4 E} programa que ha de regir las prucbas selectivas ¢s el que
figura en el anexo 1 de esta convocatora.

[.5 La adjudicacion de fas plazas a los aspirantes gque superen el
proceso selectivo se efectuari de acuwerdo con la purttuacton total
obienida por éstos en las fases de concurso v de dbosicidn, asi como en
¢l curso selectivo a que se refiere el apartade 2.4 del anexc I, una vez
aplicado lo dispuesto eén la base 1.1,5 de esta convocatoria.

.6 El primer gjercivio de Ia fase de oposicion se iniciard a partir de
la scgunda quincena del mes de julio.

Con cuaremia y ocho horas de antelacién, como minimo, a la fecha
en que dé comienzo el primer ejercicio de la fase de oposicién el

ORDEN de 13 de mavo de 1992 por la que se convocan |

Subsecretario de Cbras Publ:cas ¥ Transporzcs hara publica la lista de
los asmrantcs del sistema de promocién interna ¢on la puntuacion
obtenida "en la fase de conCurso. Dicha lista deberd ponerse de
manifiesto, en todo caso, en ¢l focal donde se vaya a celebrar el primer
ejercicio de Ia fase de oposicién y en el tablén de anuncios de los
Servicios-Centrales del Ministerio de Obras Piiblicas y Transportes.

1.7 Los aspirantes que hayan superado todos los ejerczcws obligato- .
tios de la fase de oposicién serin nombrados funcionarios ent practicas
por la autoridad convocante.

Estos funcionarios en pricticas deberdn superar ¢l curso selectivo que
se determina en ¢l apartado [.4 del anexo 1.

Quienes no superasen el curso selectivo podrin mcorporarse al
inmediatamente posterior con la puntuacion asignada al dltimo de los
participantes del mismo. De no superarlos perderin todos sus derechos
al nombramiento de funcionario de carrera. .

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a Ia realizacion de las pruebas selectivas ios
aspirantes deberdn reunir lds stgu:entes requisitos:

2.1} Ser espaiiot.

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho afios.

2.1, .Estar en posesién o en condiciones de obtener el titulo de
Perito o Ingeniero técnico en cualquiera de las especialidades :mpart:das
por las Escuelas de Ingenieria Técnica de Obras Publicas.

1.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién fisica
o psiquica que sea incompatible con €l desempefio de las cerrespené;eﬁ-
tes funciones.

2:1.5 - No haber sido separado mediante expedzen{e dxsc:ptmarm del
servicio de cusiquiera de las Administraciones Publicas ni hallarse
mhab!h!ado para eI desempenio de las funciones pnbiicas

2.2 Los aspirantes que concurran a esias piazas por ¢l turno de
promocién interna deberdn pertenecer el dia de la publicacion de la
presente convocatoria en el «Boletin Oficial del Estadow a cualquier
Cuerpo o Escala del grupo € y tener una antighedad de, al menos. dos
afios en el Cuerpo o Escala a que pertenczcan y reumr fos demas
requisios exigidos en esta convocatoria.

Los servicios reconocidos, al amparo de la Ley 70/ 1978, en el Cuerpo
- o Escala del grupo C a que pertenezean serdn computables, a efectos de
antigiedad, para participar por promocién imterna en estas pruebas -
selectivas.

2.3 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberin
poscetse en el dia de finalizacion del plaze de presentacidn de solicitudes
y mantenefios hasta el momento de la toma de posesion como-
funcionario de carrera.

3. Solicitudes

.. 31 Quienes deseen tomar parte en ¢stas pruebas selectivas deberdn
haecrlo constar en_instancia que serd facilitada gratuitamente en las
Delegaciones del Gobierno en las Comunidades Auidnomas, en los
Gobrernes Civiles, asi como ep ¢l Centro de Informacion Administra-
tiva del Ministerio para las Administraciones Piblicas, en-la Direccidn
General de la Funcién Publica, en ¢l Instituto MNacional de Administra-
cidn Piblica y en la Oficina de Informacién de los Servicios Centrales
del Ministerio de Obras Publicas v Transportes. A la instancia se
acompadnarin dos folocopias del documento nacional de identidad.

En ef recuadro 25 A) se hard constar el idioma .o idiomas a que se
reficre el apartado 1 del anexo I de 1a convocatona y de los gue ef -
aspirante desee ser examinado.

Los aspirantes qQue soliciten puntuacién en la f‘ase de concurso, que
no tendrd cardcter eliminatorio, deberan presentar certificacidn, scgin

'modelo contenido en ¢l anexo V, expedida por los Servicios de Personal
del Departamento en el que el funcionario haya prestado 0 preste sus
servicios, acreditativa de su antigiedad en el Cuerpo o Escala a que
pertenczea el mismo, asi come cuanta documentacidn estime oportuno
para la mejor valoracién de los méritos sefialados en el apartado 1.2 det
ancxo 1 de la coavocatoria.

3.2 La presentacion de solicitudes {ejemplar namero 1, «Ejempiar
a presentar por el interesado» del modelo de solicitud) se hard en el
Registro General del Ministerio de Obras Publicas vy Transpories o en
la forma establecida en el anticulo 66 de fa Ley de Procedimienio
Administrative, en ¢l plazo de veinte dias naturales a partir del siguiente
al de la publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del
Esiado» y se dirigird al Subsecretario del Ministerio de Obras Publicas
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v Transportes, Subdireccién General de Seleccidon v Desarrollo de
Recursos Humanos. pasee de la Castellana, 67, 28071 Madrid.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extranjero podrin
cursarse. cn ¢f plazo expresado en el pdrrafo anterior, a través de las
representaciones dipiomaticas o consulares espaiolas correspondientes,
guicnes las remitirdn seguidamente al Organismo competente.

El interesado adjuntard a dicha selicitud comprobante bancario de
haber satisfecho fos derechos de examen. i

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberdn indicarlo en la solici-

tud. para lo cual se utilizard el recuadro ndmero 7 de la misma.
Asimismo deberdn solicitar. expreséndolo en el recuadro numero 9, las
posibles adapiaciones de tiempo y medios para la realizacion de los
ejercicios en que esta adaptacion sea necesaria. . -
. Estos reguisitos también deberdn ser cumplimentados, en sk ¢aso,
por los aspirantes con minusvalia-con grado de discapacidad igual o-
superior 31 33 por 100 a que se refiere la base 1.1.3, Estos aspirantes
" tendrin que declarar expresamente en l1as soliciludes que poseen la
condicion de discapacidad.arriba indicada, haciéndolo constar en el
recuadro namero 8 de la solicitud, i

3.4 Lok derechos de examen serdn de 2.000 pesetas y se ingresardn
en -la cuenta corriente numero 30-51011-G, «Pruebas selectivas
de ingreso al Cuerpo de Ingenieros Técnicos de Obras Publicas,
codigo 1011», de cuaiquicr’a-dg: los Bancos de! grupo Banco Exterior
~-Bance Exterior de Espaia, Banco de Alicante, Banco Simedn y Banco:
de Gestién ¢ Inversion Financiera. ) : :

El ingreso podrd hacerse en cualgyier oficina de los Bancos anterion
mente indicados. ‘ . . .

Por 1a prestacion de sérvicios efectuados por ef grupo Bance Exterior
cn concepio de tramitacién de las drdenes de pago correspoadientes; los
aspirantes aborardn la cantidad de 350 pesetas fijada por el indicado
grupo, de acuerde con lo establecido en la disposicién adicional
decimottava de la Ley 50/1984, . : RV
" En la solicitud deberd figurar ¢l sello del Banco correspondiente
acreditativo del pago de los derechos y cuya falta determinard la
exclusion del aspirante. ) . A .

En ningin caso la presentacion y pagoe en cualquiera de los Bancos
del grupo Banco Exterior supondrad sustitucion de trdmite de presenta-

cign, en tiempo y forma, de fa solicitud ante el drgano expresado en la |

base 3.2. . <
- 335 Los errores de hecho que pudieran advertirse podrin subsa-
* marse, en cyalquier momento, de oficio © a peticion del interesado.

v

4. Admisidn de aspirantes

4.1 - ‘Expirado ¢l plazo de_ presentacion de instancias el Director
general de Recursos Humanos dictard, por delegacion de la autoridad
convocante, resolucion en ¢l plazo maximo de un mes, que se publicard
en el «Boletin Oficial del Estado» y en la que, ademis de- declarar
aprobada la lista de admitidos y excluidos, se determinara el lugary la
fecha de comienzo del primer ejercicio, asi como la relacion de los
aspirantes extluidos, con indicacion de las causas de exclusion. En la
lista deberd constar en todo caso los apellidos, nombre ¥ nimero del
documento nacional de identidad.

. 4.2 Los aspirantes excluidos dispondrin de un plazo de diez dias,
contados a partir del siguiente al de la pubicacién de la resolucion, para
poder, subsanar el defecto que haya motivado la exclusion.

Contra dicha Resolucitn podra interponerse recursa de reposicion en
¢l plazo de un mes, a partir de su publicacidn, ante la autoridad
convocante. .

.De no'presentarse recurso de reposicion, el escrito de subsanacion de
defectos se considerard recurso de reposicion, sioel aspiranie fuese
definitivamente excluido de la realizacion de los ejercicios.

4.3" En todo caso, al pbjeto de evitar errores v, en el supuesto de
producirse, posibilitar su subsanacién en tiempo y forma, los aspirantes
comprobardn .no sélo que no figuran recogidos en la relacidon de
excluidos, sino, ademds, que sus nombres constan en la_ pertinente
refacion de admitidos, que se expondra en los tablones de anuncios de
los Servicios Centrales del Departamento. :

4.4 los derechos de examen serdn reintegrados, de oficio, a los
aspirarite que hayan'sido excluidos definitivamente de la realizacién de

fas pruebas selectivas. .

B

5. Tribunales

5.1 El Tribunal caiificador de estas pruebas ¢s el que figura como
anexo II a esta convocatoria. )

.2 Los miembros del Tribunal deberdin abstenerse de intervenir,
notificindolo al Subsecretario de Obras Piblicas y Transportes, cuando
concurran ch cllos circunstancias de las previstas en el articulo 20 de fa
Ley de Procedimiento Administrativo o st se hubiesen realizado tateas
de preparacién de aspiranies a prucbas selectivas en fos cinco afos
anicriores a [a publicacion de esta convocatoria. | .

El Presidente podra solicitar de los miembros del Tribuna! declara-
cién expresa de no hallarse incursos en las circunstancias previstas en ¢l
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo. ‘

Asimismo, (05 aspirantes podrdn recusar a los miembros def Tribu-
nal cuando concurran las circunstancias previstas en la presente base.

$.3 Con anterioridad a la iniciacion de las pruebas selectivas fa
autoridad convocante publicard ¢n el «Boletin Oficial det Estadon,
Resolucion por la que se nombren a los nuevos miembros det Tribunal,
que hayan de sustituir a los que bayan perdido su condicion por alguna
de las causas previsias en ia base 3.2 )

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituird ¢f Tribunal,
con asistencia de la mayoria de sus miembros, titulares o suplenies.
Celebrard su sesion de constitucion en el plazo maximo de treinta dias
a partr de su designacién y minimo de diez dias antes de.la realizacion
del pamer ejercicio. . :

En dicha sesién, el Tribunal acordara todas las decisiones que les
correspondan on orden al correcto desarpolic de las pruebas selectivas.

5.5 A parir do su constitucion, ¢l Tnbunal para actuar validamente
requerird la presencia de la mayoria de sus miembros, titufares o
suplentes. i

. 56 Durante el desarroilo de las pruebas selectivas, et Tribunal
resolverd todas Ias dudas que pudieran surgir en la aplicacion de estas
normas, asi como lo que se deba hacer en los casos no previstos.

El procedimiento de actuacion del Tribunal, se ajustard en todo
momento a bo dispuesto en la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.7 . El.Tribunal podrd disponer la incorporacion a sus trabajos de
as¢sores especialistas para las pruebas correspondientes de los ejercicios

| que citimen pertinentes, limitdndose dichos asesores a prestar su

colaboracion en sus especialidades t'écpicag.' La designacién de tales
“asesorcs deberd comunicarse .a la Direccidn General de Recursos

Humanos, _ :

5.8 El Tribunal calificador adoptard las medidas precisas en aque-
llos casos en gque resulte necesario, de formia que fos aspirantes con
minusvatias, gocen de similares condiciones para la realizacién de los
ejercicios gue el resto de los demds participantes. En este sentido, se
establecerdn, para las personas con minusvalias que lo soliciten. en la
forma prevista en la base 3.3 las adaptaciones posibles en tiempos y
medios para su realizacion. ) . )

A 1al efecto, el Tribuna! podrid recabar informe y, en su caso,
colaboracion de los Organos técnicos de la Administracién laboral,
gani.lairia o de los Organos competentes del Ministerio de Asunios

ociales. . .

Si en la realizacion de los ejercicios se suscitardn dudas al Tribunal
respecio de la capacidad de un aspirante por ¢f cupo de reserva para el
desempenio de las actividades -habitualmente desarrolladas por los
funcionarios del Cuerpo de Ingenicros Técnicos de Obras Pablicas podrd
recabar el correspondiente dictamen de [os Organos competentes dei
Ministerio de Asuntos Sociales y, en st caso, de la Comunidad
Auténoma correspondienie. ,‘

59 El Presidente del Tribunal adoptard las medidas oportunas para
garantizar que fos gjercicios de la fase de oposicidn, gue sean escritos ¥
no deban ser leidos ante ¢l Tribunal, sean co;’re%idos sin que s& conozca
la identidad de los aspirantes witlizando para ello los impresos aproba-

dos por la Orden del Ministerio de la Presidencia de |18 de febrero -

de~1985 («Boletin Oficial del Estado» del 22) o cualesquiera oiros
cquivalenies.

El Tribunal excluird a agucllos candidatos en cuyos ejercicios figuren
mareas © signos que permitan conocer la identidad del opositor,

5.10 A efectos de comunicaciones y demas incidencias. el Tribunal
tendrd su sede en ¢ Ministerio de Obras Pablicas v Transportes, pasco
de fa Castellana. 67, 28071 Madrid, teléfonc 553 16 00,

El Tribunal dispondra que en esta sede, al menos, una persona,
miembro o no del Tribunal. aticnda cuanias cuestiones sean planteadas
en relacion con estas pruchas selectivas, : .

5.1t El Tribunal, que acige en estas prucbas selectivas, tendra la
categoria de segunda de las recogidas en el anexo 1V del Real Decre-
10 236/1988, de 4 de marzo {«Boletin Oficial del Estado» del 19},

5.12  En ningin caso ¢f Tribunal podrd aprobar ni declarar que han
superado la fase de concurso-oposicign un nimero de aspirantes
supcrior al de plazas convocadas. Cualguier propuesia de aprobados que
countravenga o establecide serd nula de pleno-derecho,

En la relacion de aspirantes aprobados. a que se reficre la base 7. se
podrdn incluir nicamente aquellos aspirantes, que, habiendo superado
los distintos ejercicios obligatorios, ostén por su mayor puntuacion,
incluida la fase de concurso, dentro del limite de las plazas convocadas.

6. Desarroflo de los efercicios

6.1 E! orden de actuacién de los opositores se iniciard alfabética-
menie por ¢ primero de a letra H. de conformidad con lo establecido
en Resolucién de 1a Seeretaria de Estado para la Administracion piblica
de 10 de abril de 1992 («Boletin Oficial del Estados» del 18) por la que
se-publica ol resutiado del sorteo celebrado el dia 9 de abril de 1992,

6.2 - En cualquicr momento los aspirantes podran ser requeridos por
los micmbros del Tribunal con la finalidad de acreditar su personalidad.

6.3 Los aspiranies seran convocados para cada ejercicio €n inico
llamamiento, siendo excluidos de la oposicidn quienes ro comparezean
salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificados y aprecia-
dos por ¢l Tribunal. . R .
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- 6.4 La publicacion de los sucesivos anuticios de celebracign del
scgundo v restantes ciercicios se cfectuard por el Tribunal en los locales
donde s¢ haya celebrado ¢i primero, asi como en Ia sede del Tribunal
sefialada en la base 5.10 v por cualesquicra otros medios si se juzga
conveniente para facilitar su midxima divulgacién con veinticuatro
horas, al menos, de antelacién a la senalada para la iniciacién de los
mismos. Cuando se trate del mismo ejercicio el anuncio serd publicado
en los locales donde se hdva celebrado, en [a citadz sede del Tribunal,
y por cualquier otro medio st se juzga conveniente, con doce horas, al
menos, de antelacion. . c- .

6.5 En cualquicr momenic del proceso- selectivo, si el Tribunal
luviere conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple uno o
varios de los requisitos exigidos por la presente convocaloria, previa
audiencia del interesadp, deberd- proponer su exclusion al Director
general de Recurso Humanes, comunicandole, asimismo, las inexactitu-
des o falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de admision
a las pruebas selectivas, a los efectos procedentes. :

Contra 1z exclusion del aspirante podrd interponerse recurso de
reposicién, ante la misma autoridad indicada en el pdrrafo anterior.

‘1. Lista ‘de aprobados - -

Finalizadas las fases de.concurso y'-oposicién, el Tribunal hari
publica, en ¢l lugar o lugares de celebracion del aitimo ejercicio, asi |

como en I3 sede del Tribunal sefialada en la base 5.10, y en aqbn;et!os
otros que estime oportino, una sola relacidn de aspirantes aprobados,
por orden de puntuacidn alcanzada en dichas fases, con indicacion de su
documento nacional de identidad, y del sistema de acceso. - :

; En caso de empate, a los efectos antes indicados, ¢! orden se
establecerd ateridiendo a la mayor puntuacién obtenida por los aspiran-
tes en la fase-de oposicion y en el supuesto de persistir ¢f empate se
estard a la mayor puntuacién obtenida por los mismos en el segundo
cjercicio y, en su caso, en ¢l primero de dicha fase de oposicion.

Si todavia persistiese el empate, este se dirimird por orden alfabético
del primer apeliido de los aspirntes empatados, inicidndose el citado
orden por la letra H a que se refiere la base 6,1 de ia. presente
convocatoria. - . . - -

El Presidente del Tribunal, enviard copia certificada de la lista de
~aprobados al Subsecretaric de Obras Piblicas y Transportes, especifi-
cando, igualmente, el nimero de aprobados en cada umo de los
2Jercicios. X ’ ’

8. Presentacion de documentos y nombramientas de funcionarios

81" En el plazo de veinte dias naturales a contar desde el dia
uicnte a aquel en que se hizo piblica la lista de-aprobados en ¢l lugar

st
o lugares de examen, los opositores aprobados deberdn presentar en fa |

Subdireccidn General de Seleccidn y Desarrollo de Regursos Humanos,
Ministerio de Obras Publicas y Transportes, paseo de 1z Casteliana, 67,
28071 Madrid. los siguientes documentos:

A) Fotocopia del titulo de Perito o Ingeniero Técnico de Obras
Publicas o centificacion académica que acredite haber realizado todos los
estudios para la obtencidn del tituie. .

. B} Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado
medianie expediente disciplinario de ninguna Administracién Publica,
ni hallarse inhabilitado para el cjerricio de funciones pablicas, segin el
modelo que figura como anexo IV a esta convocatona.

C) . Los asgirames con minusvalia con grado de discapacidad igual
o superior al 33 por {00, que hayan optado por el cupo de reserva,
deberdn acreditar tal condicion, mediante certificacion de los 6rganos
competentes del Ministerio de Asuntos Sociales o, en su caso, de Ia

Comunidad Autonoma correspondiente,

8.2 Quienes tuvieran la condicién de funcionarios de carrera
cstardn exentos de justificar documentalmente las condictones vy demds
requisitos ya- probados para obiener su anterior nombramienio;
. debicndo presentar certificacion del Registro Central de Personal o del
Ministeric u Organismo del que dependieren para acreditar tal condi-
¢ién, con expresion del ndmero e importe de tnenios, asi como fa fecha
de su cumplimiento, .

Asimismo, deberan formular opeion por la percepcion de {a remune-
racion, que deseen percibir durante su condicidn de funcionarios en
pricticas, igualmente ¢l personal laboral, de conformidad con lo previsto
en ¢! Real Decreto 456/1986, de 10 de febrero («Boletin Oficial del
Estado» de 6 de marzo).

"~ 83 Quienes, dentro del plazo fijade, y salvo los casos de Pucrza
mayef, no presentaren la documentacion, o del examen de ia misma se
dedujera que carece de alguno de los requisitos sefialados en la base 2,
no podrin’ ser nombrados funcionarios y quedardn anuoladas sus
aciuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren incu-
rride por falsedad en la soficitud inicial.

8.4 Por resolucion de la autoridad convdcante y a propuesia del
Dircctor gentral de Recursos Humanos, se procederd al nombramiento
de funcionarios en prdcticas, en el que se determinard 1a fecha en que
empezard a surtir efectos el mismo.

¢n Ia base

8.5 La peticion de destinos por parte de los aspirantes aprobados
deberd reafizarse, una vez finalizado el curso selectivo, previa oferta de
los mismos. .

8.6 Finalizado el proceso selectivo, quienes lo hubieran superado
serdn nombrados, a propuesta del Subsecretario del Ministerio de Obras
Publicas y Trnsportes, funcionarios de carrera mediante resolucion det
Secretario de Estado para la Administracion Publica, que se publicard en
¢l «Boletin Oficial del ‘Estado», y en Ia que se indicard el destino
adjudicado. :

8.7 Latoma de posesion de los aspirantes aprobados serd efectuada
cn ol plazo de un mes, contado desde la fecha de publicacion de su
nombramientio en el «Boletin Oficial del Estadow. .

8.8 En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Piblica, ¢l Ministerio para las Administraciones Piblicas, a través del
Instituto Nacional de Administracion Pablica y en colaboracién con los
Centros de formacion de funcionarios competentes, en cada caso, velard

¢ la formacién de los.aspirantes seleccionados en ¢l dominic de la
engua oficial de las Comunidades AutGnomas, en cuyo territorio

obtengan destino, una vez nombrados funcionarios de carrera.

9, . Norma final

La presente convecatoria y cuanios actos administrativos se deriven
de clia y de la actuacion del Tribunal podrin ser impugnados en los
casosyenla forma establecidos por la Ley de Procedimiento Adminis- -~
trativo. . .

Asimismo, la Administracion podrd, en su caso, proceder a la
revisidn de las resoluciones del Tribunal conforme a lo previsto en la
Ley de Procedimienio Administrativo, . | : -

Madrid, '13 de mayo de 1992.-P. D, (Orden de 12 de septiembre
de 1991, «Boletin Oficial de! Estadon del 20), ¢l Subsecretario, Antenio
Liardén Earratald. o '

Himo. Sr, Subsecretario del Departamento.

o ANEXO 1
Cuerpo de Ingénierﬁ Técnices de _Oigras Pablicas
PROCESO DE SELECCION Y VALORACION
1. Proceso de seleccidn

1.1 El proceso de sefeccion constard de las siguientes fases:

a) Concurso.
b} Oposicidén,
<} Curso selectivo,

1.2 Enla fase de concurso, que no tendrd cardcter eliminatorio, ¥y
¢n la que sélo podrdn tomar parte los aspirantes a que se hace referencia
2.2 de la convocatoria, se valorara la antigiedad del
funcionario en el Cuerpo o Escala a que pertenezca, temiéndose en
cucnta, a estos cfoctos, los servicios efectivos presiados hasta l1a fecha de
publicacion de Ia presente convocatoria.

Asimismo, se valorard su grado personal, et trabjao desarrollado y los
cursos de formacién y perteccionamicnto superados en el Imstituto
Macional de Administracién Pablica y en otros Centros oficiales de
forsmaeidn de funcionarios. . )

1.3- La fase de oposicion constara de tres ef'ercicios obligatorios, uno
de cllos prdctico, asi como de una prueba volumaria de idiomas. Esia
dhima podra ser realizada por los aspiranics que io deseen v que hayan
supcrado los gjercicios obligatorios y cstén dentro del nimero de plazas
convocadas. -

Los 1res gjercicios obligatorios serdn escritos y tendrdn cardcter
climinatorio. :

Primer gjercicio.~El Tribunal, en presencia de los opositores, extrae-
rd al azar dos temas del grupe A del programa, de los cuales uno
corresponderd a los 20 primeros temas, y ¢l otro a los 20 temas restantes.

Los oposttores desarrotiarin cada uno de los temas en un maximo de
dos horas. . .

Dichos temas serdn leidos por los opositores ante el Tribunal en la
sesion que, a tal efecto, se convoque. .

La calificacion médxima por cada uno de los temas serd de 10 puntos
siendo necesario obtener 10 puntos en total para tener acceso al gjercicio
siguicitte, sin que, en ningdn caso, la puntuacién de uno de Ios temas
pucda ser inferfor a tres puntos. )

Secgundo ejercicio.—Consistird en ¢t desarrotlo de una prueba prictica
sobre un estudio, proyvecto u cbra publica relacionados con las activida-
des especificas def Cuerpo de Ingenieros Técnicos de Obras Piblicas. En
Iz valoracion de esi¢ cjercicio se tendrdn en cuenta, fundamentalmente,
los siguientes aspectos: -

Datos y normas bisicas.
Estudio de soluciones.
Desarroflo tegal del problema.
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Este ejercicio se desarrofiara por escrite durante un periodo max:mo'

. de seis horas, pudiendo disponer fos opositores de la documentacidn y
malerial de uabago que estimen convenicnte aportar para su realizacién.
El gjercicio prictico se puntuard con 40 puntos, correspondiendo de
cero a 10 puntos a cada uno de los apartados primero y tercero citados,
y 20 al segundo. Serd necesario obtener 20 puntos para tener acceso al
c;erc:cm siguiente.
Tercer elercicio.—Fl Tribunal, en presencia de los opositores, extraerd
al azar un tema del grupo B del programa.
, Los opositores desa:roliaran el tema en un tiempoe maximo de dos
10Tas.
El terha serd leido por los oposilores ante el Tnbunal en la ses:ou
que. a tal efecto, se convoque.
. Los aspirantes del sistema de promecmn interna que pertenezean a
alguno de los Cuerpos o Escalas incluidos en el anexo VI estardn exentos
‘de cste gjercicio, que serd calificado como de «apton o «no apioa.
Prucba voluntaria de idiomas.-Esta prueba oral versara sobre uno ¢
varios de los siguientes :dmmas -

Alemadn.

Francés, .
. Inglés, ’
Ruso,

r

El Tribunal serd asistido por Profesores de la Escuela Oficial de
- ldiomas o Intérpretes de la Oficina de Interpretacién de Lenguas del
M:msieno de Asunios Exteriores.

- Esta prueba se calificars otorgando hasta dos puntos por idioma, con
un maxime de cinco puntos,

1.4 Curso selectivo.~Cono condicién previa € indispensable para
obicner el nombramiento de funcionarios de carrera, los funcionatios.en
précticas deberdn realizar con aprovechamiento un curso selectivo cuya

' duracidn mipima sera de dos meses, y que deberd versar sobre aquellas

. materias que se consideren de inerés parael desempefio de las funciones
propias de: los funcionarjos perienecientes al Cuerpo de Ingenieros
Técnicos de Obras. Piiblicas, pero. gue no “figuren incluidas en el

, pragrama de la fase de oposicion.

1.a asistencia al curso seloctivo es obhga!oria y duranie el mlsmo fos
aspirantes dependerin directamente de Ia Direccién General dg Recur-
sos Humanos.

Terminado el curso seleclive, ia Dircccidn General de Recursos

~Humanoes hard pablica en los tablones de anuncios de los Servicios
Cenirales det Departamento la relacidn de los funcionarios en pricticas,
que hayan superado el curso selectivo. por orden de puntuacién
obienida en el mismo, vy al propio tiempo remitird dicha relacién a la

. Subsceretaria del Ministerio de Obras Publicas y Transportes.

* 2
. 2.1 Fase.de concursc.-La valoracién de los méritos sefialados en el
- apanado 1.2 de este anexo, s¢ reahzaré de la forma siguiente:

Valoracidn

2.5 Antigoedad.-Se otorgard-a cada aspirante, por cada ano
completo de servicios efecuvos, 0,50 puntos, hasta un maximo de 12
punlos.

2.1.2 Grado de personal.-Se otorgard a cada aspirante por la
posesidn de un determinado grado personal consolidado,.hasta un
. méximo de 4 puntos, distribuidos ert la forma siguiente:

Grado personal igual al 22:
Grado personal igual al 21:
" Grado personal igual al 2{0:
Grado personal igual al 19:
Grado personal igual al [3:
Grado personal igual al 17:
Grade pessonal igual al 16;
* Grado personal igual al 15:
Grado personal igual al 14:
Grado personal igual al |3
‘Grade personal igual-al 12
Grado personal igual al 11:

4 puntos.

3,5 puntos.

3 puntos.

2.5 puntos.

2 puntos..

1,75 puntos.

1,5 puntos.

1,25 punios.

I punto.

0,75 puntos. . B
0,5 punios. . )
0,25 puntos. -

© 213 Trabajo desarrollado.~Se otorgard a cada aspirante por el

desempefio de puestos de andloga naturaleza o con fungiones similares,

- a juicio del Tribunal, a las do% Cuerpo ebjcto de esta convocatoria,
1 punto por cada afio. comple1o, hasta un maximo de 4 puntos.

214 Cursos de’ formacidn y perfeccionamiento realizados.-Se
olorgara a cada aspirante 0,5 puntos, hasta un maiximo de 4 puntos, por
cada curso de formacidn y. pcrfecc:onamlcmo realizados, siempre que se
reficra, a juicio del Tribunal, a. materias relacionadas con las funciones
propias det Cuerpo ehjeto de esta convocatoria.

2.2, Fase de opesec:én -Los ejercicios de la fase de aposicion se
calificarin, de acuerdo con los criterios. establecidos en el apartado 1.3
de cste anexo.

- En ningan caso Ia pumuac:on obtcmda en la fase de concurso podrd
aplzcarsc para superar los. ejercicios de 1a fase de oposicion.

2.3 Curso selectivo.-La calificacidn del curso selectivo serd otor-
gada por la Direccidn General de Recursos Humanos a propuesta de los
Profesores encargados de impartir dicho curso, sin que pueda rebasar el
sotal de 20 puntos. Serd preciso para superarlo obtener como minimo 10
puntos.

2.4 la calificacion total de las prucbas seiectivas vendrd determi-
nada _por Ia suma de las puntuaciones obtenidas en fas fases de concurso,
oposicion y curso selectivo,

En caso de empate ¢l orden sc-establécerd atendiendo-a la mayor
puntuacién obtenida por los aspirantes en Ia fase de oposicion vy, en el

supucsto de persistic ¢l empate, se estard a la mayor puntuacién -

obienida en ¢f segundo gercicio y, en su caso, en el primero de dicha
fase de oposicién.

Si todavia persisticse ol empate, éste se dirimird por orden alfabético
de! primer apellido de los aspirapies empatados, inicidndose ¢l citado
orden por 1a letra H a gue s¢ refiere {a base 6.1 de la presente
CONVOCALona. )

'ANEXO 1
. Cuerpo de Ingenieros Ténicos de Obras Piblicas
'PROGEAMA .

Grupa A4

I. Las carreteras espaiiolas. Evolucion mstonca Situacion actual.
Las distintas administraciones de carreteras. Leg:slac:or: basica de
Carrcteras.

-2, El tréfico de la red de carreteras. Estudios de traﬁce Encucstas
¥ aforos Méiodos. Intensidad. Veloc:dnd Capacidad - ¥ niveles de
servicio.

3. Planificacion de carreteras. Estudios basicos. Analisis € :nterpre-
}?cxon de resultados. Pianes y programas. Los pEancs de carreteras en

spafa. .

4. Caracteristicas geométricas de las carreteras. Ob_;e:w Narmatwa
Ejecucién de ia cart fia: Métodos modernos detrazado. Caiculo
mecanizado. Aulomatizacién.

5. Obras de paso. Colecciones oficiales de pequefas obras y de
pucnics. Su wtilizacion. Tineles de carreteras. Criterios de proyecto.
Normaiiva., Conservacion y exploiacion.

6. Firmes de carretera, Materiales v unidades de cbra Firmes de -

nueva consiruccion. Bases de proyecto. Seleccion. l\ei)rmaiw& Construc-
cidn.

7: Refuerzo y rehabilitacién de firmes. Métodos de auscultacién.
Caracteristicas superficiales vy estructurales. Métodos de refuerzo v
correccion, Banco de datos. .

Conservacion de carreteras. Organizacion y métodos de conser-
vacion. Vialidad invernal. Conservacion con medzos pmpws Maguina-
ria y maEersales

f;ﬂc;;aczon de carreteras. Scializacion, bailzam:emo 1Eum1na-
cson ) defonsas. Servicios auxiliares, Infermacion al publico.

10. Seguridad vial. Estudio v estadistica de accidentes. Indices de
peligrosidad. Medidas de seguridad, Sen atsza‘.im d¢ obras ¥ obsiruccio-
nes emporales.

I}. Los transpories en Espafia. Su 1mponancza en la economia
nacional. Infracstructura, pargues v trafico de los distintos medios de
transporie,

12, Modos de transporte. Caracteristicas principales de cada uno de
cltos. Ventajas e inconvenientes. Distribucién y coordinacian modal.

13. La demanda del transporte. Factores cualitativos de la
demanda. B! problema de las puntas. Costes. Coste de congestion.
Accidentes. Incidencias sobre el medio ambiente,

14.  Infracstructura de ferrocarriles. La geometria de ia via: Veloci-
dad, curvatura y peralte. Otras caracaensueas especxﬁcas de ia infraes-
tructura forroviana,

3. _La via. materiales de via. Prescripciones tecmcas La soldadura
de carril, Control de calidad de los materiales Y de la via ejecutada.
Montaje de via, Revisidn y conservacién.

16 Electrificacién. de ferrocarriles. Instalaciones de seguridad. -

_ Sciales, circuitos de via, accionamiento de agujas, normas para replan-

tco de sefaiizacion,

17.  Ferrocarriles metropolitanos: Trazados, supesestruciuras, gali-
bos, estacioncs y andenes. Accesos.

18. Trdficos combinado de ferrocarril y otros medios de sransporte
Estacioncs de contenedores: Elementos especificos de su construccion.

19. Estaciones de autobuses. Criterios de ubicacién y dimensiona-
micnto,

20." Terminales de transporte de mercancias por carretera. Objeti-
vos y dimensionamiento.

21 Ley 29/1983, de 2 de agosto, de Aguas: Principios que la
informan y analisis de su comtenido. Reglamentos que la desarrolian:
Andlisis de sus contenidos.

22.  El agua en Espana, infraestructura basica. Planificacion hidrolo-
gica. Balances hidrdulicos.
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23. Ia gestidn del agua en Espafa. Consejo Nacional del Agua.
Organismos de Cuenca, organizacion atual v funciones. Concesién de
aguas y Comunidades de usuarios. :

24. Hidrologia superficial. Ciclo hidroldgico. Magnitudes y medi-
ciones hidroldgicas. Técnica de aforos de aguas superficiales. Red de
estaciones hidrologicas en Espafna; Instalaciones e instrumental. Publica-
ciones del Ministerio de Obras Pablicas y Transportes.

25. Hidrogeologia. Recconocimientos geoldgicos y  geotécnicos.
" Aguas subterrdneas. Explotacion y recarga de acuiferos. Tratamiento de

la informacidn. - )

26. Regulacidn. Métodos de regulacidn, Uso de resevas subterrd-
neas. Avenidas: Célculo e hidrogramas. Correccion y regulacidn de
cauces. Obras fluviales. Encauzamientos. Técnicas especiales para incre-
meniar fos recursos de agua. . .

27. 'Presas de fibrica: Instalaciones y métodos de hormigonado.
Desvio del rip. Excavaciones. Tratamiento del ¢cimiento. Aliviaderos,
tomas y desagies. Auscultacion. Explotacion y conservacion.

8. Presas de maienales sucltos. Tipologia. Técnicas de construc-
cion. Estudio de materiales. Desvio del rio. Excavaciones, Tratamiento
del cimiento. Aliviaderos, temas y desagiies. Auscultacidn. Explotacion
y conservacién. - )

29. Canales. Tipos de revestimientos. Juntas. Drenajes. Sifones y
acueductos. Obras singulares. Compuertas. Dispositivos funcionales
complementarios. Explotacion v conservacidn, =

30. Conducciones en carga. Tipos de tuberias. Tipos de juntas:
Mormas vigentes. Tiineles. Colectores. Emisarios submarinos. Dispositi-
vos funcionales complementarios. Explotacion y conservacion.

» 3L, Los puertos espafioles: Clasificacidn’y caracteristicas. Organiza-
ei6n de los Servicios de Puertos. .

- 32, Planificacién de puertos. Andlisis de la demanda de trifico.
Estudios de capacidad. Programacién de inversiones. .

- 33.. Actividades-industriales y comerciales en el puerto. Los usua-
rios y sus clases. Las mercancias: (Zaracteristicas y evolucion de su forma
de transporte.. - : ’ i :

: La operacién portuana. Andlisis. de costes. La estructura

tarifaria actual. , o ‘ .

33.. Criterios de disefio de un digue de abrigo. Rutas de entrada.
Circulos de maniobra. Calados necesarios y convenientes.

36, Obras exteriores. Obras de -abrigo y rompeolas. Obras de

- accese. Dragados y encauzamientos. Aterramientos y erosiones.

37. Obras de atrague. QObras de acceso terresires. Instalaciones
complementarias. Instalaciones de construccidn y reparacion de barcos.
instalaciones especiales.

La Ley 22/1988, de 28 de julio, de Costas y Reglamento para
su desarrollo y ejecucidn. Bienes de dominio pliblico maritimo-terrestre:
Clasificacion y definiciones y su régimen de utilizacién. Limitaciones de
Ia propiedad sobre los terrenos contiguos a la ribera del mar. Infraccio-
nes y sanciones. .

La dindmica litoral. Obras de defensa y regeneracion de costa
v playas. Paseos maritimos: Justificacién, criterios y disefio. .

40. Sefalizacion maritima. Sisiemas de ayuda a la navegacion.
Senales visuales. Sedales acusticas. Senales radioeléciricas, Iluminantes
y fucntes de energia. Organizacion del servicio,

- Grupo B

I. La Constitucion Espafiola. Principios que la informan y andlisis
de su contenido. Eronomia y Hacienda en Ia Constitucion.
2, El Consejo de Minisiros, Estructura de la Administracion

Piblica. Competencias y funcionamiento de ios Ministerios, .

El Ministeric de Obras Publicas. y Transportes. Organizacién
actual: Entidades estatales auténomas, :

Las Comunidades Auténomas. Consideracidn especial de la
distribucién de competencias en malcrias relativas a obras publicas,
urbanismo y transportes.

3. Régimen de la funcion publica. Ley de Medidas para la Reforma
de la Funcidn Pdablica. Adquisicion y pérdida-de la condicion de
funcionario. Situaciones administrativs. Derechos, deberes e incompati-
bilidades de los funcionarios. Responsabilidad, Régimen disciplinario.

6. Actos administralivos. concepto, clases y requisitos. Ejecutorie-
dad. suspension, invalidez y revocacion. El procedimiento administra-

_tive. Recursos administrativos.

Los confratos administrativos, .concepto ¥ clases. La Ley de
Contratos del Estado. Formas dec contratacién administrativa. Riesgo v
“ventura y fuerza mayor en la contratacién administrativa. Revision de
precios. Resolucion, rescision y senuncia, ™ - .

8. La expropiacion forzosa: Concepto v fundamento. Procedi-
nticnta general de expropiacidn, Procedimientos especiales.

Dominio de las aguas continentales. Aprovechamiento de las
aguas. Autorizacion y concesién. Policia de aguas v sus cauces.

10. Dominio piblico vy propiedad privada en la legislacion de
puertos v costas. Utilizacién de zonas maritimas. Zonas de dominio, -
afcecidn y servidumbre de las carreteras. Su régimen y sanciones.

(1. El presupuesto del Estado Espafol. Estructurs, formacién,
aprobacién v liquidacién. La Ley General Presupuesiaria. Ordenacion
de gastos y pagos.

12. Los proyectos de obras. Su autorizacién. Anteproyectos y
estudios previos. Estructura del proyecto. Pliegos de cldusulas adminis-
trativas. las normas téenicas y los pliegos de condiciones técnicas.y El
replanigeo.

13. La ejecucidn del contrato de obras. Régimen de relaciones con
el conratista. Modificacion del contrato. Suspensién de las cobras.
Revisién de precios. Recepciones v liguidacion. )

14, Ceruficacion de obras. Libramicnto «en firme» y «a justificars.’
Documentos de contabilidad, Rendicién de cuentas. :

15. El control de calidad. La definicion en ¢l proyecto. Plicgoes de’
condiciones -y normas técnicas, laboratorios de- control de obra. La
calidad en la recepcion.. Normas de uso. La programacion del trabajo.

16. uridad e higienc en ef trabajo de la construccion y obras
publicas. Disposiciones vigentes sobre la materia. La Camisién de
Seguridad e Higiepe. Los Comités de seguridad ¢ higiene. Los Técnicos
de scguridad. Responsabilidades. - : .

17. Toma de datos. Levantamientos topogrificos. Fotointerpreta-
cién. Fotogrametria terrestre y adrea. v
: Ensayos de materiales, Pliegos de prescripciones. Ensayos d
cementos, hormigones y acerds. Investigaciones fotoeléctricas. :

19, - Estudio sobre estructuras. Ensayos ¢ldsticos en rotura y geome-
cdnicos. Medidas de tensiones v deformaciones. Auscultacién de estruc-
1uras. . o - .
20.- Estudic sobre aguas. Toma de muestras. Andlisis fisicos,
quimicos y bacteriologicos. Aguas residuales. Ensayos caracteristicos.
"2t Marco legal € institucional para la gestién medioambiental en
Espafia. Procedimiento para el control ambiental de planos y proyectos,

©22.. Ordendcion dei territoric. usos det suelo. Organizacion del
espacio: Regiones y comarcas. Ciudades y dreas-metropolitanas. Malla
territorial urbana. : .

23. Crecimiento urbano y problemas de infraestructura. Zonas
industriales su fratamiento. Las infraestruciuras como parte determi-
nanie en el territorio. Planificacién de obras pablicas; planes urbanisti-
cos. _ :

ANEXO HI

Cuerpo de Ingenieros Técnicos de Obras Publicas
Tribunal titular

Presidente: Don Manuel Martin Pantoja, Cuerpo de Ingenieros de
Camines, Canales y Puertos. . ]

Vocales; Don Diego Carreras Portillo, Cuerpo de Ingenieros de
Caminos, Canales ¥ Puertos; don Manuel Matres Manteca, Cuerpo de
Ingenicros Técnicos de Obras Publicas, vy Fernando Ferrer de la Hoz
Cucrpo Superior de Administradores Civiles del Estado. o

Sccretarior Don Enrique Soto Lanuza, Cuerpo de Ingenieros Técni-
cos de Obras Publicas. Co :

Tribunal suplente

Presidente: Don Rafael Jimnénez Roig, Cuerpo de Ingenieros de
Caminos, Canales y Puertos. : o

Vocales: Don Rafael Miravete Mudoz, Cuerpo de Ingenieros de
Caminos. Canales y Puertos; don Lucas Garciz Casal, Cuerpo de
Ingenicros Técnicos de Obras Publicas, vy don Manuel Pérez Casas,
Cuerpo Superior de Administradores Civiles del Estado. )

Secretario: Don José. Luis Nogales Chacdn, Cuerpo de Ingenieros
Téenicos de Obras Pdblicas,

"ANEXO IV

.............. ..r CON domicilio
y con documento nacional de identidad

en

NGMEY vvsceees , declara bajo juramento o promete. a efectos de ser
nombrado funcionario del CUETPO ... ssssmsesenen s
que no ha sido separado del servicio de ninguna de las.Adminisiraciones
Publicas y que no se hzila inhabilitado para el'gjercicico de funciones

pablicas.

En ... de .. ... de 1992,
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ANEXO V
- {El certificado debe extenderse en fotocopia de este anexo)
Don/d'oﬁa‘ PO Y TS CATHEO ceeccsir e cacrsesser st s e ssestsase sttt sar e ms e e e e s e e pe s Re e bbb nb bat bt danbamseeers
Ceniro directivo 0 URIAd BAMINISIAUVA .o sceresssescsi sessssesomvssassoss iesssrsssissvmssossssasss e sentaeassasserrs s4s e sesrasasses satasassssessass F1rsersraTsess sesamsssebssest shssanssnanses
CERTIFICO: Que segin los antecedentes obrantes en este Centro, el funcionario abajo indicado tiene acreditados los siguicnies extremos:
Apethdos .incaeeeee Nombre seerabesrbeitireanesebotessensansessssaseenatit
Cuerpo o Escala a que pertenece: .., emrmeenceseeasanenants
Antigedad en ¢l Cuerpo o Escala:
Documento nacional de identidad AUMELD ..ivceeeresersssssconin it ssss et s rersssssssssasscissssesssessnsis otor -
MNumero de Registro de Personal
Destino actual: ...
Primero.-Antigiedad:

Tiempo de servicios reconocidos {afios completos) hasta la fecha de publicacion de Ia presente convocatoria:

1_ Segundo.~Grado personal consolidado. ]
Tercero.~Datos referidos al puesto de trabajo desarrollado:

Denominacién del puesto: - o
Afos complelos de servicios prestados en el puesto de trabajo:
Cuarto.~Cursos de formacién y perfeccionamiento:

Denominacién. Centro que fo impar&;é
+ . Expedido en de...... . . . . [+ [ J——
(Firma v sello}
) {A cumplimentar por el drgano
- de seleccion).
Total puntuacidn en fase de
CONCUTSO. . v ovvninnn. v J
. ANEXO VI ) . LL1 Elnamero total de vacantes reservadas al sistema de promo-
: ) . . . L. ¢ién inforna asciende a cuatro plazas. .
Pruebas selectivas de acceso al Cuerpo de Ingenieros Técnicos de Obras i.1.2  El nimero total de vacantes reservadas al sistema general de
Piiblicas : : acceso. libre asciende a ocho plazas.

Cuerpo Técnrico Mecdnico de Sefiales Maritimas.

Escala de Delineantes de los Organismos Auténomos del Ministerio
de Obras Pibficas y Urbanismo. B

Cuerpo de Delincantes de Obras Piblicas y Urbanismo.

Escala de Contramaestres de Puertos de los Organismos Auténomos.

del Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo.
Escala de Auxiliares Técnicos (grupos | y 2} del Centro de Estudios
y Experimentacidn de Obras Piblicas.

~

14372 ORDEN de 13 de mayo de 1992 por la que se convocan
pruebas selectivas parg ingreso en el Cuerpo de Técnicos
Especialistas en Reproduccion Cartogrdfica.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 265/1992, de 20

-+ de marzo {«Boletin Oficial del Estados del 23), por el que se aprueba fa

oferta de empleo pablico para 1992, ¥ con el fin de atender las
necesidades de personal en la Administracion Piblica, -

* Este Ministerio, en uso de las competencias que le estin atribuidas
en el articule- 1.5, a), del Real Deercto 1084/1990, de 31 de agosio
(«Boletin Oficial del Estado» de 5 de septiembre), previo informe
favorable de la Dircecién General de la Funcidn Publica, acuerda
convacar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Técnicos
Espectialisias en Reproduccién Cartografica, con sujecidn a las siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generales

- L1 Se convocan pruebas sclectivas para cubrir |2 plazas por el
sistema de promocion interng y sistema general de acceso libre.

[.1.3 _ Las plazas sin cubrir de las rescrvadas a fa promocion interna

" se acumularan a las del sistema general de acceso libre.

En este sentido, Ja fase de oposicién del sistema de promocidn
interna finalizard aptes que la correspondiente al sisterna geperal de
acceso libre,

1.1.4 Los aspiranies que ingresen por el sistema de promocién
interna cn virtud de lo dispuesto en ¢l articulo 29.2, del Real Decreto

 28/1990, de 5 de enero {«Boletin Oficial del Estado» del 16), tendrin

en todo caso preferencia sobre jos aspiranies provenientes del sistema

| general de acceso libre para cubrir las vacantes correspondientes.

~ L1.5 Los aspirantes Sé6lo podrdn participar en uno de los dos
sistemas, -

1.2 A las presenies pruebas selectivas e serdn aplicables la Ley
3071984, de 2 de agosto, modificada por la 23/1988, de 28 de julio
{«Boletin Oficial det Estador de 3 de agosto): ¢l Real Decreto 2223/1984,
de 19 de diciembre («Boletin Oficial del Estadon del 21, ef Real Decreto
28/1990, de 15 de enere («Boletin Oficial del Estado» del 16), y lo
dispucsio en la presente convocatoria. L

1.3 El procesa selective constard de las fases de concurso, oposicion
y periodo de pricticas, con las valoraciones, prucbas. puntuaciones ¥
materias que se especifican en el ancxo L h

1.4 El programa que ha dc regir las prucbas selectivas es ¢l que
figura cn el ancxo [l de esta convocatoria. ]

.5 La adjudicacién de tas plazas a los aspirantes que supcren ef
proceso selective se efectuara de acuerdo con la puntuacion total
oblenida por éstos on las fases de concurso y de oposicion, una vez
aplicado 1o dispuesio en la base 1.1.4 de esta convocatonia, ]

16 EI primer ejercicto de la [ase de oposicion se iniciard a partir de
Ia segunda quincena del mes de julio.

Con cuarenta v oche horas de antelacidn, comoe minimo, a la fecha
en gque dé comicnzo el primer gjercicio de la fase de oposicion el



