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N OPOGICION  APELLIDOS T NOWRRE - . DMLt PUNTUAC TN
™o BATS OLASD, FRANCISCO BORJA 13725548 . 4,00
701 . FERMANDEZ COLINAS, CARLOS 19057506 4,00
. 702 AGHILELLA PEREZ, MARTA CARMEN 18874600 4,00
703 'ALOHSO ORTEGA, MARIA MAR 13108354 4,00

MINISTERIO DE DEFENSA

14257 ORDEN 432/38805/1992, de 12 de junio, por la que se
. _".  comvoca concurse general para la provision de puesios de
trabgjo vacantes en este Départamento, adscritos a los
gripos Cy D. ’ L e "

. Vacantes puestos de trabajo en este Ministerio, dotados presupuesta-
‘riamente, cuya provisidn se estima tonveniente en atencion a las
necesidades de los servicios, procede convocar concurso para provision
de puestos que pueden ser desempefiados por funcionarios pertenecien-

tes a Cuerpos, Escalas o plazas de los grupos CyIy :

-"Este Ministerio, de acuerde con lo dispuesto en el articulo 20 de la
Ley 3071984, de 2 de agosto, segiin la rec?accién dada al mismo por la
Ley 2371988, de 28 de julio, y Real Decreto 28/1990, de 15 dc enero,
por el que s¢ aprueba el Reglamento General de Provision de Puestos
de Trabajo y Promocion Profesional -de Funcionaries Civiles de fa
Adminissracion- del Estado y de conformidad con el articulo 14 de la
Constitucion Espaiiela y la Directiva Comunitaria de 9 de febrero de
1976, de igualdad de trato entre hombres v mujeres por lo que se refiere
al acceso al empleo, a la formacién profesional y a las condiciones de

" trabajo, resuelve, previa la preceptiva autorizacién de la Secretaria de
Estado para-la Administracién Publica,” cenvocar concurso para- la
provision de los puestos de trabajo que se relacionan er el anexc ] a esta
Orden, con arreglo a las siguientes bases de convocatoria: o

Primera. - Reguisitos de participacion.~1.  Podrin tomar parteen la
presente convocatoria los funcionarios de carrera de la Administracion
delEstado. @ que se refiere el articulo -1.% 1, de la Ley- 30/1984, de 2 de
:!:gosio, pertenecienies a los Cuerpos o Escalas clasificados en los grupos

y D, comprendidos en ¢l articule 25 de la misma y que se contienen
en el anexo II de la presente convocatoria, con la excepcidn del personal
.docente ¢ ifvéstigador, sanitario, de Correos y Telecomunicaciones y de
Instituciones Penitenciarias, . R

2. Podran participar en esta convocatoria los funcionarios com-
prendidos en la base primera que se encuentren en sitnacién de servicio
activo, scrvicios cspeciales, servicios en Comenidades Autdnomas,
excedencia voluntania, excedencia forzosa, suspension de funciones y

- excedencia por el cuidade de hijos. . S S :

3. . Los funcioharios en activo con desting definitivo solo podran
participar en el presente concurso si en la fecha de finalizacién del plazo
de presentacion de instancias han transcurrido dos afos desde la toma
de posesién del Gitimo destino obtenido, salvo que participen deniro def’
ambito de la Secretaria de Estado en que se encuentren desiinados o en
el Departamento, en defecto de aquélla, o se encuentren en e supuesto
previsto en el apartado €), del articulo 20.1, de la Ley 30/1984, o haya
sido suprimido su puesto de trabajo. -

4. . Los funcionarios en la situacién administrativa de servicios en
Comunidades Auténomas $6lo podrdn tomar paric en el coneurso si en
la fecha de finalizacién -del plaro de presentacion de instancia han
transcurrido dos afios desde su transferencia o traslado.

-5, Los funcionarios en situacién administrativa de excedencia
voluntaria por interés particular sélo podrin participar si, en Ia fecha de
finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes, han transcurrido
dos afios desde que fueron declarados en esta situacion, - -

6. Los funcionarios en situacién de suspensién de funciones de
cardcter firme sélo podrin participar en el presente concurso.una vez
finalizado e! pericdo por el que hubieran sido sancionados. ’

Los funcioharios que e encuentran en la situacién de excedencia
por cuidado de hijos, durante ¢l primer afto del periodo de excedencia,
solo podrin participar si han transcurrido dos aflos desde la toma de
posesion del altimo destino obtenido, salvo gue participen para cubrir
vacantes dentro del dmbito de 'a Secretaria de Estado en que se
encuentren destinados o en.el Departamento ¢n defecto de aquéllas.

" 8. Lgs funcionarios con alguna discapacidad podrin instar en la
propia selicitud de vacantes la adaptacion del puesto o puestos. de
trabajo-solicitados que no suponga una modificacion exorbitante en el
contexto de la organizacion. 1a Comisidn de Valoracion podrd recabar

del interesado, en entrevista personal, oido el Centro directive donde
| radique el puesto, la informacion que estime necesaria en orden-a la

Administracion laboral, sanitaria o de los competentes del Ministerio de
Asuntos Sociales v, en su caso, de la Comhunidad Auténoma correspon-
diente, respecto de la procedencia de Ia adaptacion y de la compatibili-
dad con el desempedio de las tareas y funciones del puesio en concreto.

Segunda. Presentacion de soficitudes-1. Las solicitudes para
tomar parté en este concurso se dirigirdn a la Diréccidon General de
Personal del ‘Ministerio de Defensa {Subdireccion General de Personal

. Civil) se ajustardn al modelo publicado como anexo V de esta Orden y
se presenlarin en el plazo de quince dias hdbiles a contar desde el

Oficial del Estadow, en el Registro General del Ministerio de Defensa
L(paseo, de .1a Castellana, 109, 28046 Madrid). en el Registro de la
Subdireccion General de Personal Civil {calle Jorge Juan, 35, 28001
Madrid), o'en las oficinas & que se refiere el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo. ’ _

2. Podran solicitarse, por orden de preferencia, hasta un méximo
de siete codigos de los que se incluyen ¢n ¢l anexo I, siempre que se
reiinan los requisitos exigidos para cada puesto de trabajo.

. 3. Los- concursantes gue precedan de la situacidn de suspenso
acompadiardn a su solicitud documentacion acredimtiva de la termina-
cién de su periodo de suspensién. i

4. Cuando dos funcionarios estén interesados en obtener puestos de
irabajo en una misma localidad, pueden condicionar en la sohicitud sus

. peticiones, por razones de convivencia familiar, al hecho de que ambos
io obtengan, entendiéndoss, en caso coatrario, znulada la peticidn
efeciuada por cada uno de ellos. ) .

Deberdn acompaar a su solicitud fotocopia de la-peticién del otro
funcionario. . . :

Tercera. Valoracidn de méritps.~1. Valoracion del grado personal:
Por estar en posesién de grado personal consolidado se adjudicard un
méximo de dos puntos, segin la distribucidn siguiente; .

Por tener un grado personal inferior al nivel del puesto al que se
concursa: | punto, )

Por tener.un grado personal de igual nivel al del puesto al-que se
concursa; 1,50 puntos. o T

Por 1ener un grado personal superior al nivel del puesto al que se
concursa: 2 puntos. . : )

“En este apanado se valorard, en su caso, el grado reconocido en fa
Administracién de fas Comunidades Auténomas, cuando se halle-deniro
del intervaio de niveles éstablecidos en el articulo 26 del Reglamento
General de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional,
de 15 de energ de 1990, para el grupo de titulacién a que pertenezca el
funcionario.

Auténoma exceda del maximo establecido en la Administracion del
Estado, de acuerdo con ¢l articulo 26 del Reglamento mencionado en ef
parrafc anterior, para el grupo de titulacién a que pertenezca el
fyncionario, se valorard el grade maximo correspondjente al intervalo
cEie ndiveles asignado a su grupo de titulacidn en la Administracién del
stado. .
- 2. Valoracion del trabajo. que se desarrolla

: Por estar desempefiando un puesto de trabajo de-igual nivel o de un
nivel inferior at del puesto que se solicita durante: ‘
¢

_Menos de un afio: 3 puntos.
Mas de un afic; 3,50 puntos.
Mis de dos afios: 4 puntos.

al del puesto que se solicita durante;

Menos de un afo: 2 puntos;

Mas de un afio: 2,50 puntos.

Mis de dos afos: 3 puntos, ]

Por estar desempefando un puesio de trabajo inferior en mds de dos

niveles al del puesto que se solicita.durante: .

adaptacién aducida, asi como ef dictamen de los drganos técnicos de la

- siguiente at de 1a publicacidn de {a presente convocatoria en ¢i «Boletin -

En el supuesto de que ¢f grado reconocido en una Comunidad’

- Porestar desempenando un puesto de trabajo inferior en dos niveEes’

Tk e
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Menos de un afo: 1,50 puntos.

Mis de un ano: 2 puntos, -

Mis de dos anos: 2,50 puntos. - -

Por estar desemperiando un puesto de traba_;o de nivel supenor al del
puesto que se solicita durante;

Menos de un afdo; 0,50 puntos. - -
" Mds de un afio: 1. punto,
Mis de dos afos: 1,50 phntos.

A estos efectos aquelios funcionarios que -estén desemper’:ando un
puesio de trabajo sin nivel de complemento de destino se entenderd que’
presian servicios en un puesio de nivel mimmo correspondiente al grupo
de su Cuerpo ©

Los procedentes de’ fa situacién de servicios especiales o de exceden-
cia por el cuidado de hijos-durante el primer afo serdn valorados por
esie apariado en funcién -del nivel de complemento de destino corres-
pondiente al puesio que tengan reservado en Ia fecha de finalizacién det

r———

‘ pEazo de presentacion de. solicitudes,

Cursos de formacién y perfeccxonamnemc Por haber supgrado

. cursos de formacion y perfeccionamiento que tengan relecion directa
- con las-actividades a desarroliar-en el puesto de trabajo que se solicita

. el ciiado anexo
. Departamento.

‘Secretaria de

¥ que s¢ contiene en el anexo 111 de esta Orden impartidos por ¢! INAP
u homologados por el mismo, G, 25 ‘puntos ‘por cada uno hasta un
maximo de 1 .punio, - -

4, Antigiedad. Se valorard hasta un méximo de tres puntos, segiin.

Ios siguientes criterios, ctorgéndose 0,20 puntos por cada afio de servicio ]
en la Administracion.

A estos efectos, se computarén los servicios preZtadcs con carécter
previo al ingreso en el C © Escala, expresamente reconocidos al
amparo de lo dispuesto en ia Ley 31/!965 de 4 de mayo; Real Decreto
61071978, de 11 de marzo, {aLey 7071978, de 26 de iciembre, No se
computardn, a efectos de 1a anti giedad, servicios que hayan:sido
prestados simultdneamenie 3 otros muaimemc glegados. En atencidn a«
ia naturaleza de los puestos convocados no se vatomn los méritos
especificos.

Para obtener puesto de trabajo en el prcscme CONCUTSo Serd Necesario
que los solicitantes alcancen la valoracion minima de 2,70 punios.

Cuanta. Acreditacion de los méritos.~1.” Los méntos, requisiios y
datos imprescindibles deberin ser acreditados mediante certificado,
segin modelo que figura como anexo IV a esta Orden, que deberd ser
expedido por las Unidades sxgmemcs

L.} Funmonanos en snuacmn de servicio activo, servicios especia-
les, excedencia del articulo 29, apartade 4, durante ¢l primer aflo ¥y
suspcnslén Subdireccién General ocmpeien!e en materia de personal de
los Departamentos ministerizles o Secretaria General o similar de los
Os;gamsmes autdnomos, cugndo estén destinados o.su ultsme dcslmo
defmitivo. haya $ido_en Servicios centrales.

s Generales de las iones de Gobzemc o Gobnernes

.Civiles, cuando estén destinados, o su dltimo destino definitivo haya

sido en Servicios Periféricos de dmbito regional 0 provincial.

1.2 -Los méritos de los funcionarios actualmente destinados en el
Ministerio de Defensa, 0 en sus 1smos auténomos, serén valora-
dos con los datos ;{]rofwoaales consignados bajo su nsabilidad &n

1 cemprobado por los servicios personai del

. 1.3 Funcionarios destinados en Comunidades Aménomas: Direc
cion General de la Funcién Publica de la Comunidad. . Organismo
similar o Consejerfa o Departamenio cormpondlenze 51 se trata-de
Cuerpos departamentales. ..

1.4 Funcionarios ¢n sxtuaclén de excedencia del articulo 29 apar-
1ado 3, 8) y ©), y 4, transcurrido el primer ado:

Unidad de Personal-z que figure adscrito el Cuerpc 0 Escala

Direccidn General de la Funcion Piblica, si perienscen a Escalas |
del AISS, a extinguir, 0 a Cuerpos -dependientes de la Secre!ana de
Estado para la Administracion Piblica.

Unidad de Personal del Ministerio u Organismo del iltimo destino
definitivo, si E;genncen a otras Escalas también dependientes de !a
do para la Admlmstracaén Publica,

2. Las certificaciones se expcd:ran referidas a Iz fecha de finaliza-
cion de presentacion de solicitudes,

Quinta, Comision de Veloracidn.-La propnesta de ad;udacac:én de
cada uno de los puestos al solicitante que haya obtenido mayor
puntuacion serd realizada por una Comision de Vaioraczén, oompuesta

.

" conceder una préfroga de incol

por !os sagu:cntcs mlembros: Pres;demc, el Subdlrector nerai de
Personal Civil; Vocales, tres; designados por Ia autoridad: ccnvocamc
uno de los cuales actuard.como Secrtario.

Podran formar parte de la Comisidn de Valorac:é:i as:mzsmo, un

representante de cada una de las Orymzamanes s:ndxcales mis Tepre-
{ seniativas.

Quienes formen parte de la Comisién deberdn reunir la condu:lfm de
funcionario y pertenecer a grupo de umlac:on igual o stipcnor al cugzdo
para los pueslos conv 08,

Sexta.. . Adiudicacion de puestos.-1. La

rdxima obtenida.
2. A igoalidad de puntuacion se acudlré para dirimir ei cmpate a

ia puntuacién otorgada en los méritos alegados por el orden establecido

enla base tercera.

- De persistir el empate se atenderd al mayor tiempo de servicios
efectives préstados en cualquicra delas Administraciones Piblicas, y en
sa caso s¢ acudird al-orden aifabético resulianie del sorteo a
refiere el Reglamento General de In
Administracion del Estado, celebrado el 9 de abril de 1992 y hecho
piblico por Resolucion de 10 de abril de 1992, de 1a:Secretaria de Estado
para {a Administracién Pablica («Boletin Oficial del Estados del 18)...

- 3. Los destinos adjudicados se-considerarén de cardcter voluntario
¥, €n cORseCuencia, no .generardn derecho al abono dc indemaizacién

p_or concepto alguno

No se admmran sahcamdcs de renuncia fugra del ptazo de -

presentacmn de instancias. = _
"~ 5. Los destinos adjudicados serdn xrrenunaabies, salvo que antes
de finalizar el plazo posesorio se hubicra obicnido otro destino mediante
convocatoria piiblica, quedando obligado ef mtcmdo, en este caso, &
comunicario a los Depammentes a

Séptima. Plazo de resoliucion.-El presente concnrso, dado el
namerp de vacantes convocadas, se resolverd por Orden del Ministerio
de Defensa, en un plazo no superior a tres meses, a coniar-desde ¢ dia
siguiente al de Ia finalizacion del plazo de presenlacién de ‘solicitudes,
v 'S¢, publicari en el «Boletin Oficial del Estado». En la resolucion se
expresard el puesto de origen de los interesados a los que se adjudique
destino, con indicacidn del Ministerio de cis, locali FHupo,
nivel y grado, asi tomo 1a- situacion administrativa cmnde sea dlsnnu

de le de active.
Octava. Toma de paseszén, lazo de toma de poscsxén det

destino, obtenido seré -de tres dias hﬁgiks, si radica en 1a misms -

iocahdnd o de un mes, si radica en localidad distinta,
plazo de toma de posesion tomenzard a contar & partir del dia
siguiente al del cese, que deberd efectuarse dentro de los tres dias habiles
6% uicntes a la publicacion de la resolucion del concurso en el «Boletin
cial del Estadoa. Si la adjudlcuc:én del puesto comporta ¢ Tei
al servicio activo, el phzo toma de posesnon dzheréoomputam
dicha publicacién.’

2 El Subsmmno del Depmamento donde presta servmzos el
funcionario podri diferir ¢l cese, por necesidades
veinte dias habiles, debiendo comumcaﬂo 8 le Secmtma de Estado de
Adzg;mstrac&értx ‘Militar. - : del De Hamento: d nde

. cepcionaimente, .a propucsta partamen [t] presta
servicios ¢l funmonmo, ‘por. exigencias del normal funcionamiento de
los mismos, que serdn apreci
Estado para i, Administracion Piiblica, podrd aplazarse ia fecha de cese
hasta un méximo dc e meses oompuuda la prénga prev:sa en el
pérrafo anterior, - -

- Asimismo, el Secremno de Estsdo de. Admm:stramﬁn Mthtar podré
ion hasta un maximo de veinte dias
hibiles si ¢l destino radica en dtstmta localidad ¥ -asi lo solicita el
interesado por razones justifi

3. El computo de los plazos posesorios se iniciard cuando finslicen
Ios permisos ¢ licencias, que en su caso, hayan sido concedidos a los

‘interesados, salvo que excepcionalmente y Por causas justificadas, ef -

érgano coRvocante acuerde suspender el dis de los mismos.
NORMA FINAL

La prcsente convocatoria y Tos actos derivados de la misma podrin

ser impugnados de acuerdo con lo prevzsw enla Ley de ?rocedlm:emo

) Admxmsiratavc‘

Madrid, 12 de junio de 1992-P. D, {Orden de 16 de diciemnbre de -

1985) el Director gcnerai de Personal, José de LEobei Collado.

uesta de adjudicacién
de cada uno de los puestos se efectuard atendiendo a la punmacu&n total

que s
de Personal.al Servicio de Ia

del servicio, hasta -

en cada caso por el Secretario de

rd
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ANEXOQ T : -
. : codigo CEITRO BIRBCTIVG » LOCALIDAD | GRU | NI~ | C.RSPECIFICO b3
. e DEROHINACTON PUBHTOD DE TRABAJ
CODIGU | CENTRG DIMECTIVO ¥, [ LocALIA |GRU | Mz~ | c.EsppcIFICO ! e © o6 Po MR | AL i
| DEMHIRACION PUESTG DE THABAK) o8 PO | VL HENTIAL : . . =
o3 C.D ) . =N
_ (POLIGONO GONZALMY HONTORLA) ' i . =
DIRECCTON GENERAL D8 POLITICA BE DEFENSA H ) '
, 15 - Ayudante de Administracitn 1 cALz oo 16 5.139 =
. (DRGANG DE DIHECULOM) - : ] part
. ! LABORATORIO QUINICO CERTRAL DE ARMAMENTO ¥
1 « Jere da Regocisdo 1 MADRID . C/D 14 5.139 | MATEMIAL ) )
" BSTADO MAYGH DB LA DESLMEA . . : 16 - Ayudante de Mministracidn .. . 1° LA MARANOSA € 18 - 5.139
. . . : ‘ ) o (HADRID)

2z « Jure de Negooisdo 1 HADRID o 18 5.139 . . o

4 - Ayudante de Adwinistracibn 2 KADRLD - /b 16 - 5,139 _ -t o
CENTRO SUPERION UE ESTUDIUS 06 LA ' ‘ . . : mummum

S . _ E . galmmu GENEMAL) .
[ B J-te da Megociado . 1 - MADRID c/i 14 5,139 . o . oL . ‘
11 ~ Ayudante de Ammuzrmum ' 2 MADRJD Lo/ 16 5.139 17 - Jeta de Begociado : 1 HADRID 7 B U] 5,139 !
y | {DELEGACTON DH AMDALUCIA} ‘
INTERVENCION GENEKAL LB LA LEFENSA ' 18 - Aywdante ‘de Adatnistracite 1 mVILLA D 16 5.139
(SUBDERKCCION GUMENAL DF CONTROL FIMANCIERO) . IRETITVIO KACTONAL 08 ) . ,
- Jet tado HALRTD (-7 T 5.13§ . .

1 Jets de Hegoc 1 . v _ 13 - nmu de mummou 2 TORREJOM DB ¢/ 16 5,139 «
DIMECCION GEMERAL UE ASUNTOS ECONOMICOS ‘ ) :‘mmz , 5
(ORGANO LE DIRBCCLION) : 20 = Jate de Megociado 2 TORREJON DE C/D 14 5.139 &

7 . - Jefe de Megociado 1 MADRID ¢/o 14 5,139 . o H ' . S {HADRID} =

‘ (SUBDIRECCION GERERAL DE CONTRATACION) E
8 . -~ Jets de Negoqiade 1 MADRID en 14 5,239 B
) 5
o ) : )
VARECCION GEMEWAL DX INFRABSTRUCTURA , (VICRIBCRETARIA GEMERAL TECHICA) N
" (URGANG L uum:cmui . o L ~ Jets de Negocisdo 1. HADRID c/b’ 14 5.139
. .o D .
9 ~ Jete de Negoclado ) 1 HADRID e 14 5.13% !
‘ . - ' LIHECCION GENERAL DE PERSONAL
{SUBDIRECCLON GENERAL Ui PATRIMONIG) : .
: : {ORGANG DB DINELULON)
10 = Jute do Negociado 1 MADRID 7 BT Y 5.139 . -
) ‘ . . 22 - Juts de Megoclado 1 HADRID o 16 5.139
* DIHECCION GENERAL DE ARMAMENYO ¥ : . : 23 - Jute de Megactado : 1 HADRID Sem o 14 5.129
. {SUBDIRECCION GEMERAL D¥ COSTES DE nnamu.l
(INTHOER M 1) .
. . * 24 = Jefe de Negociado PR | HADRID [s2; I T 5,139
i1 = Ayudante de Adminiatracito 3 HADRID 1.7, T 5,139 ) . D
N R . {SUBDIRECCION GEMERAL DE PERSOMAL MILLTAR) .
(INTERDEF W 2} 28 - defa de Negociado ) 3 HADRID e/ 16 5.139
12 - Ayudanta de Administracitn 1. SEVILIA o 6 5.139 ) (OFICINA LIQULDADORA)
_ (IeTERDER 8 3) - ‘ ) : : 26 « Jefe da Negociado 1 HADKTD o/ 14 5.139

13 =~ Ayudante de Administracibn 1 HURCIA o 16 5.139 DIRBOCION GENERAL 1 EMSENANZA
{INTRRDEF W b) B . : ] {ORGANO DY DINKCCION) .

. . ‘ ) N b

" - Ayudante de Mininistracitn : i SANTANDER  C/D . 14 5.139 2 - Jete d& Negociado 1 MADRID 14 5.139 S

- ! . W
. ]

.
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*

ot CENTHO DIRECTIVO . . " LOCALIDAD | GRU | NI~ | C.ESPECIFICO codigo CENTRO DIRBCTIVO : | LOCALIOAD { GRU | NX~ | C.BSPECTVICO |
% | DERORKINACEON PUESTO D& TRABATO o ' PO | VEL HERSUAL LN HIESTO DB RABAJO bE e v HENSUAL
i : PYOB c.D : : $108 c.D .
DIRECCION DE AUASTECIKIENTO Y HANTENIMIRNTO BABTLITACION mmu .
- Jete da Sado - 1 MAGRID e 1 - 5.3 b - Ayadante de Adwinistracitn "1 BADAJOZ c 18 5.139
-SRI 5  Mokb  op 16 41 87 - Ayudante de Adwinistracitn 1. eADMOZ. e 16 5.1
. COMAMDANCIA CRWTRAL UE OBRAS . ‘ Sy '
y = Ayudlan Mainistraclon MADRID 17 I 1 . . . .
10 te de Adninists . ¢ Sam 88 - Ayudants de Adminieveaciée . 1 BEVILLA  O/D 16 5.3
. N . ! .
mmmmnm::MMlm ' i %nmmmmmm
ST ;o = Ayuadanta de Administracitn 1 WADRID T 5.139 . T : .
72 . = Jefe te Negoctada . 1 MADRID [ Y 5,139 [ - Jatw dﬂ mlldo L 1 BEVILLA c/D 14 5.13%
"BENVICIO HTSTOKLCO Y Muszo B, TIERRA : _ GRUPO MANTEMIHIENTO V/21 i :
13 . - Jafe de Nepociado ' C 17 MMRID. D 14 5139 ‘50 - Jeta de Magociado S a1 eomaa cm o1 5.139
3 - ! , 9 - Ayudants da Administracids - 1 SEVILIA e 16 B.139
CHRITRO ) : . ADHINLSTHATIVA. HAMOO FNGIOMAL SUR -
7 ~ Myudants de Administracite 1 MADRIE - . C/D 16 5,139 92 - Jate de Negocisdo : ) 1 SEVILIA e 14 8139
CRNTHO TOC ﬂmm 93 < Ayudants .de Administracite 4 BIV!,LI.A c/n 16 $.139
75 - Aypxiante de Mainistracitn 2 HoRD oD 16 5139 BT ION PROVLICIRL ¥ TRAKSPORTS
PARQUE CENTRO MANTENIMIENTO MATEMIAL DE P9y - AY s de Administracitn 1 capIz c/D 16 5.139
: . : ] - .
7 - Ayadante de Administracitn 2 WA ¢ 18 5.139 CHNTHO MARTEMXIIENTO VEHICULOS Rua "2
A ;- Jere de Negociado .3 MADRID G/ 14 5.139 9% - Ayudsnte de Adminiwtracitn - 1 HIGERON 7 T 5.139
PARGUK ¥ CENTHD UE HANTENINIENTO DR _ ‘ S (OaRD0BA)
| TRAMGMISIONES | ) GRUPO DH MUINICIOMAMIENTG LEY/22
7% = Aydante de Adwinistracion 1 ft. w‘nmg em 6 5.139 % < Ayadante de Administracibn. 1. cRmAA em 16 5,139
GOHEERN) MILITAR 7 MILLTANRES < )
» - Mpudasite da Adeinistracido 1 HARRID em 6 8.139 97 - Ayudante de Administracisn 3 GRAMMA  C/D 16 5,139
HAHLLETACION ERQVINCIAL
CURTEL GNERAL WALELR CENTRD 98 - Ayudants de Administraciod 1. HALAGA e/p 16 5,133
{GRUPS MNLCIONAMIENTO ILL/11)  CUNRTEL GEMERAL COMANDAMCIA GEMERAL'
- ' KARDRLD {1 5.1 .
40 Ayudants de Administracibh 1 A e 16 3 w - Ayudante da Adeinistracitn 1 cEuma e 18 5.139
JEEATURA DS LNTEMDENCIA BCOHOHICO ADMINIS- CENTHD FIMANCIERO COMAMDANCIA GENERAL
TRATIVA DEL MARDO REGIONAL CXMTHO 100 - Ayudente de Administracibn 2 CEVPA ¢ 1e 5.139
o - Byodsnite 08 Adainistracibe . HADRID c 1 5.139 101 ~ Ayudante de Administracite i CEUTA D 16 %£.139
- 82 ‘- Jets da Nagociado 1 HADRID e/ 14 5.129 GRUPO MANTENIMIENTG V723 '
83 - Ayodante de Adwinistracitn 3 MADRID e 1s 5.139
102 = Aywdants de Adsinistracidn . 1 CEUTA [ I T 5.13%
HABTLITACION PROVINCIAL _ GHUPO MANTENIMIERTU VLL/23 .
84 - Ayudante de Adeinietracitn 1 TOLEDO c/ 16 £.13% 103 - Ayudante de Administracibn - 1 CEUTA C/D 16 T 8139
—— N CENTRO FINANCIERD DE LA COMANDANCIA GEMERAL
. ‘ 4 - Ayudan : * MELILIA : 5,339
] - Ayudante de Administracitn 2 TOLEDO o/p 16 . §5.139 i igs A to de Adatntoriacien i WELILLA c?n 12 : §.139

R hE AL

S \

- Ayudante de Adiinistracibn 3

wnu 304
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T

codigo CENTRO DIRBCTIVO - - » WAL | eru | wx- | ¢, pspecTIICO " codigo CENTHO DIRECTIVO » LOCALIDAD | GRU | MI- | C.ESFBCIFICO
DEROHINMCION PUBSTO DE TRABAID DE . v |V MERSUAL PUBIEO B TRABATO DE o | v MERSUAL -
C ( PTOE .0, . P1US .0
GOBYHK) MELITAR " PLANA MAYOR AFOYUL LOGISTICU 41
105 « Ayudante de Mwinistracion "1 MOJLUA e 16 5.139 a2 - Jete g Megocimdo - . . 1 TARMOZA  C/b 14 5,139
RO mmmm v/ T ‘ ' GhuPO INICIONNENTO III4L |
W - Ayvdante de musr.mﬂ.bn 1 MRLILLA e 16 sase tia - Jate de Wegooiads i ' 1 ZARMGOZA  C/D 14 s.138
GRUPO. MINICTONAALINO xntzd ' m HANTEWIMLENTO VI/41
108 - Ayudante de Mwinistrecitn 1 MeLIuA ém 16 5.139 124 - Ayudants Administrasibe 2 TARMGOZA . £/D 16 5.139
. : - : g 125 = Jafe de Negociado . 1 - EARMGOZA -7/ B T O 5.13%
HOUELTAL MILITAR ' '
, _ . . 4 - JEETURA 18 PERGOHAL DSL, HAMIO REGIOUAL
109 - Ayugante de Adwinistracitm 1 MEIUA e 16 5.139 PINBMATCO OCTIDENTAL
! o 126 - Ayudants Adeinistracitn .1 BmGos o 16 5.139 7
HABILITACION PROVINCIAL ¥ YRARSPORTES _ o . R 5.139
HILLTENRES T . _ BLAMA MAYOR AGKUPACION AMOYD LOGISTICO 51 '
110 - Ayadante de Mmtnistracitn RN T T 5.139 -  Jate do segoctad , + Bumeos S 5139
CUNRTES, GEMBRAL MANDD REGION DE LEVANTE o . nnnnmnuulnﬂmuuwxnaamuurunuwnua o
111 - Ayudants de Administracitn 1 VALRBKCIA . & 16 5.139 TRATIVA HASDO FHGIOMAL PIRBEALCO OCCIDENTAL . .
" : o 128 - Jete oe Megociade, 4 emmeos ! om 14 (8,139
GONLERHO WILITAR S : 129 ~ Ayudsnte de Adwinistrscitn 1 mEwos e . as 5,138
112 - Jete de Megooindo i 1 AlsETE €D M ERE ) HAILIPACTON PROVISCIAL o
. < - . .. P . i X T ' .
JEENTURA 0 " © o 1 130 - Ayodsnte da Adeinistrecibo 1 BTN O 16 5.139
TRATIVA RUGION DB LEVAMTE . MGRUEACTON: ABOYD LOGIZHITO W 61 N '
113 “ Myudants de Administracite - . i VALRNCIA  o/D 36 8,139 1 - Ayodmnta ge Adatntstracitn - - T 1 VALLAGLID C/B 16 5.139
o . .~ . ‘ , ; . .
GRUPO MANTEMIMLENTY ¥/31 i @w“m HILITAR - ' . o .
itd - Ayudante de Adwinietracitn 1 NEKIA ¢ 13 5.139 2 - Jete de Newocisdo . b VALLAOLID G ds o B3 e
s - Jefe de Negooiado : -} YMECTR o/ M §.239. wmmmxmmvmu '
CUNKTEL GENERNL NANDO MEGIOMAL PIREWATCO MRTILLERA - : ,
OHLIMTAL , a 133 - Ayudmnte de Mnmmmn T 1 VNIADRID ¢ 18 313 :
138 - Ayudanta de Administracitn 1 BARCELOWA  C/D 16 5.139 o :
BARCEL . emmﬂl.muuuaunmonnnuunnmnﬂnl i . W g
" 134 aynmuumumnmmn ‘ 1 lAcomina C 18 B -UREEEY
TSTITOTO 08 BACHILLEYATO CUARTEL DI GEROKA : 4 ‘ 135 - Myudante de Administracits . 1 LACOMMA G 26 - 813 .
117 ‘= Jete Secretaria -1 BARCHLOMA. D 16 5139 ) : ) .
JEXNTURA DB PENSORAL MAD REGIOWAL PIRENKICO ' -OGHF'ONMJﬂm, : . _ o
_ CRIENTAL ST . 136 .. . - Ayudsnts de Administractbo _ 2 PONTEVEDRA  C/D 16 5.139 ‘
18 « Jete de Negooisdo - . 1 BARCELONA- C/D - 14 5.139 CHNMRD HARTENTMIENTO ARAMEIO v mx. . ’ oL
s : B DR ARTILLRHIA .
JEPAYURA DE INTEMDNCIA BOONOMICO ABMOSTATIVA - ’ S o
MANDO REGICHAL PIREBATCD ORUBMPAL W 137 - Ayudante 4 Mministeacitn .1 IAcoRmA . 5.139
- K p s 138 - Jete de Megociado 1 LACORURA . ©/D “ 14 - 5.139
ug - Ayalanta de Administracite 1 'BARCELONA ¢ 1a 5.139 e de Administracitn # lAcoWBA  CD0 36 5.139
COGIRANO MILITAR . - .
120 - Ayudante Aministracitn 2 amGozA  'e/p 16 5.139 - JEEMUSA UE INTIMOGNCIA ECOMONICS AOWIAIS-
) ‘ : R TRATIVA MANDO REGIORMY NORORESTS - .
GOBIENN MILITAR S B ‘ L S - N o
) : oLt , 140 -amﬂmwndllnuniﬂwuﬂnn A | LA CORUNA . ©/D .26 . 5139 -
1z - Ayudants de hdwinistracibn L L . mICAE®.  C 18 £.139 T B
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codigo CHNTR) DIRMCTIVG : » 'LOCALIDND | GHU | MI- | C.ESPECIPICO codigo CENTHU DIRECTIVO » LOCALIGAD | GRU | WI- [ C.ESPECTFICO w
DUMOHTMACION PUESTO 18 TRABAJD [T PO | VEL MENSUAL . DEHOMTNACTON PUBSYS DE TRABAJO pe o | VEL MEMSUAL O
. P08 .0 . Pros C.D m
- ™ ; " . ™ =
. . j=1
GOBIMEMO MILITAR - ] g ) SERVICIO PE FUBLICACIONES 5
141 - Ayadante Adinistracibn 1 YENERIFE - C/D 16 5,439 Co1ss - Aypdante do Adwiniseracitn 1 MADRILY ¢ . 5.139 =
GHUPQ HUNICYIOMAHIERTO LTI/81 : . o : =
P . ) . HUSED NAVAL : -
142 = Ayudante Administracibn 1 LALAGUNA C/D 16 5.139 ) . .
. : {TEHERTFE) . : ) 1% + - Ayudents de Administracibn ;1 HADRYD ¢ 18 5,139
JEFATURA INTENDENCTIA MAMDO RMGIONAL 0B ‘ . . ITMRVENCION DELVGADA CHNTHAL DE LA ARMADA ) .
: ' ‘ . . 154 - Ayudante de Acministiacitn 1 HADRID . 18 5.139
143 ~ Ayudants de Administracidn i 1 TEMERIFE  C/D 16 '5.139 - o : . )
‘ o : ‘ . - DIRECCIUN DE ASUNTOS EOOMOHICOS
CENTHO FLNANCIERO JEPATURA DE TROPAS ' : : .
: : . ) 158 - Ayudante de Administracibn 1 HADRID ¢ 18 §,13%
144 = Ayudante de Administraclén o1 LAS PALHAS -C/D 16 ‘8.1 | . )
) . . ) i BSEADG HAYOR DE LA AHMADA
INGYITUTO DE BACHILLERATC "GUANARTEME® ) : )
. . . . 159 « Aywdante da Ageinistoacion ' ] HALRID c/m 16 5.139
1485 - Jefe da Secrstaria ) 3 LAY PAIMAS D 14 5.3 . .
- . JEPNTURA DE APUYU LOGISTICO
PLANA HAYOR AALOG 71 ‘ . .
. : : 160 - - Ayudanta de Administracibn 13 HADRID eh 16 5,139
146 = Ayudanté de Administracite i PALHA DE  C/D 4 16 5.139 .
. ‘ : HALLORCR JEEATINA DS PEASONAL
| GORIERNO MILITAR . . LT} - Ryudante de Administracién 3 MADRID ¢ 15 5.139 ;
147 - Aywdants de Administracibn i PALHA DE (o] 16 5.139 JURTA m COMLYLOM EJECUTIVA DEL 3
\ HMALLORCA . ‘ ]
- ) ) AM.B.A. v W1
4 . . - -
' Y] - Ayudants de Amminisctracibn 1 8. FERNANMDO ©/D 16 ¢ 5,139 =y
JEPATURK UE LMYEROBRCIA BOOHOMICO ADMINIS~ . A Y - (CADYZ) k.
TRATEIVA MAMIO) WEGAUNAL DE BALEARES - ) . . - g
. . : INSTITUTO HIDAUGRAFION =
188 ‘= Ayudante de Administracitm 4 PALMA c/b 18 8.139 . =]
' HALLOWCA STY « Ayudante «de Administraciba 1 LADTZ /D 16 5,139 o=
: =y
. . . ZORA HARTTIMA DEile BSTRECHO 2
i - : 164 . - Ayudante de Administracibn 3 8, PERMANDO O/D 16 §.139
. . : k {CADIZ)
AHESORIA JURIDICA . . : : 165 - Jufe de Negociado 1 8. FERMAMDO C/D 14 5.139 .
. . ‘ {£ADIZ)
149 = Ayudante de Mdmifndstracibn ' 1 HADRID o 6 5.139
: . ] ) POLIGOM) DE TIRD MAVAL
JUCEN ¥ ESYADD MAYOR . ;
. ) i : : 166 - Ayudanta da’ AOminlatracion 1 §. FERMMNDO C/D 16 5,139
150 - Ayudante oe Administracibn 1 HADHLL oD 16 5.139 . (CADEZ}
. . HOSPTYAL HAVAL DE SAN CARLOS
BANATORIO ANTLTUBERCILOSO : : . .
. Co 167 - Ayudante de Administracitn .2 SAN FERNANDG C 18 ' 5,139
151~ Ayudants de Administracibn 1 LOY MOLINOB O/D 16 5.139 + (CADIZ)
. . ’ {MADRID) . 168 ~ Ayudante de Administracibn i} 8. FERNANDO C/D 16 5.139
: : {CADIZ}
BECUELA TECWICA SUPERIOR INGENIEROS ARHAS i : -
NAVALES . . ) ARSENAL, DE 1A CARHACA i
152 - Avudantes Adwinistracitn ~ 1 WwoRD o 16 s.138 1% - Ayudante de Adwinistracitn 2 AN PERAANDO C ' 28 5.139
. g (CADTZ)
. V7' ~ Jete de Negociado . 1 8. FERMANDO C/D 14 5.13% '
PARQUE DE AUYOMOVILES M 3 . . - (CADKZ) :
) : ' 171 ~ Ayudante de Administracibn 4 4. FERMARDO C/D 16 5,138
153 . - Ayadante de Adwinistracite 1 MADRID B 16 . 5.139 ] {CADIZ) :
REVISTA GENERAL DE HAHINA . . . COMDANCIA MILITAR DE MAHIMA :
154 - Ajudante de Adwinistracitn L VADRID ¢ 18 .13 172 - Ayudante de Administracitn . 1 MALAGA em 16 5.139 &
- v . . b}
. : Iy
Lad

JOU L PO NP L S NI AL P



codige CENTRO DIRECTIVG # . | LOCALELDAD M- | C.ESPRCIFIO0 coaigy CENTRU DIECTIVD " LOCALIDAD | GRU | I~ | c.ESPECIFIOO
DEOMIHACION PUESTO DE TRAHAJO [+ L., 28] VEL MERSUAL - DEHOHINACION PUESTO BE TRABAJO [+ ] PO VEL MENSUAL
. g PrOS ' e.p - ’ . - PTOB e.n
JUNTA DELEGADA COMISION EJFCUTIVA DEL "BSCUBLA DE 1DTOMAS ~ b
AM.B.A. o . ) : .
. e . 191 = Jete de Hegoclado 1 LAY PMAS C/D 14 8,13 -
173 - Aywdanta de Administiscitn 1 CARTAGENA C/D 16 .13 . ‘ :
(MIRCIA} ‘
YERUIO LEVANCE INFANPERIA DE MARINA o . ) . .
. C : BETADO MAYOR DEL EJESMCLTO DRl AIRE .
174 - Ayudante de Aowinistracitn 1 CARTACENA  C/h 16 5.139 , o i ;
. . {MURCTA) 192 ~ Ryudante de Administracitn 1 WADRLD e 14 8,139
) i S 193 « Ayudante de Rdminiwcrecibn ‘1 . HADRID em 16 £.139%
" ZORA MARLYINA DEL HEDLTERRANED T . ’ . ch
. ASESORIA JURIDICA GEMERAL DEL wmm _
115 « Aywdante de Adwinistracitn z CARIAGHWA ¢ 18 5,139 GEMERAL DEL BISHCITO DEL AIRE ) ‘- :
’ . (MURCIA) . : .
176 - Aywdants de Administracion ~1 . CARYAGEMA /D 36 5139 194 - Ayudantm de AdEinistrscibn 1 HADRID - [ I Y %.139
] : . . {MBCIA) : ) - ]
. N )
COLEGIO MACTOMAL VIRGEW DEL CARHEN m“m’""“””‘“_w CULTURAL, )
: - Ayudants de Aduinistracitn ! MADHID om o 16 5,139 -
177 ~ Ayudante de Administracitn - % CARTAGENA  C/D 16 5,139 195 A bl o ‘ i . \
" (HURCTA} , . . \
ROSPITAL NAVAL S _ . . HANDO DE PERSOMAL
178 - Aywdante de Administracitn 3 - CARINENA  C/D 16 5,139 196 . - Sjudente de Adainisteacitn N T R )
. C Lo 197 « Aywisnte de Adwiniwtracibe & HADRED on . 16 5.139
ARSEWAL. HILITAR . 3 R ; !
. . - HAMDO DB APOYO LOGIETICO y
119 - Ayudante de Administracitn 1 CNTAER & 18 5.3 . . s . )
(MURCIN) - el ) - w«.u’ .‘u Administomcidn L] MADRID e/ 16 5.13%
180 - Jete de Negocisde 1 cumamh  em 1 5,139 158 i
181 - Ayndante da Adeinistracién 5 | CARTAGEMA C/b 16 5.139 ve . S
’ {mmcia) B et - Jete de ugoeudﬂ 1 MADRLD . O/ 14 5,139
CERTHO ‘PHEESCOLAR VIFGEN D& BEGOMA . = ' QOBIERNO DEL CUARTXL GEWERAL '
182 - Aywdante de’Adminimtracitn 1 CARTNGBMA. € ° 18 5,138 200 - Ayudante da Administiacitn : womd OB 18 5.139 -
. {HURCTA) : . . _ . : ‘ ‘ :
' : AGKUPACION CLAJTSL GHMERAL DEL AIRE
ESTACION MAVAL ' : .
. . 20 - Ayudants de Aduinistracitn 2 HARID c a8 5.13%
183 - Aysdante de Admintstracién 1w c s 5.iss #n Arudance de Adwinistre ‘ :
ZONA HARTTIMA DEL CANTABKICO (HENGRCA) GROFO DI AUTOMOVLLES LEL CUARTEL GEMERAL ;
1M ~ Aywiante de Adwinistracitn 5  mreer om 1 5.129 202 - Jaze de Negociads 1 WADRID e 14 5.1'39
(LA CORINA) :
WMVMMM -‘mmmmmmumcm
185 ~ Ayudante de Administracibn 4 1:\:11 em 16 s.139 203 - Aysdente de Administracitn 2 HADRID on 16 5.139
HOSPTTAL MAVAL EOILEVEDRA} . - . :
‘ : . . : DIKBCCTON DI ABUNTUG BCONCNTCOS !
166 ~ Ryudante de Administracidn | 10 ELPEEML O/ 16 5139 : ’ o :
¢ {LA CORURA) T208°  « Ayudanta de Administracibn 1 MADRID c?n }.: :.m :
- 3 HADRIL : .
ARGENAL MILITAR o ) 5 Jata de gegocisdo ;
187\ ~ Ayudente de Adwinistracibn 1 mrmOL  c 18 5.13 Glaro ‘”‘“"‘ GRAKRAL DEL HAMDO m\mm
: (LA CORURA} : - 1 HADRTD em 5,139
182 - Jete da Regocisde 1 FERL G0 14 0 5.9 206 Jate de Begoctado . SR
(54 CORURA} )
189 - Ayudsnta da Adeinistrscitn 10 ELVERROL C/D . 16 5,139 CENTHO PROCESO DS DATON ;
. . (LA CORERA) ] - Juta de Negocisdo 1 NADRID e/ 34 5.3
190 “ Ayudante Adwinistracito 1 EL FERROL  C/h 16 m - Jute oe Regoctado S | WADRID €D a4 3.13%

5.139

2661 orunl g1 sausaIp

b1 wne 304

EZ7IA

~r




" codigo " CENTRO DIRECTIVO » LOCALIDAD | GRU | NI~ | c.ESPECIFICO codigo CENTRO DTRECTIVO M| ocauToAy | 6RO | NI~ | C.ESPECIFICO
. DEMCHLRACIOH PUESTO DE THABAJO oe P | vEL HENSUAL . DEROMINACTON PUESTO DE TRABAIO ) PO | VEL HERSUAL
‘ PTCS o.D - PTOS c.D
CENTHO LOGLSTICU DE ARMAMENTO Y BXPERIMEN- ‘ ! ‘ GHUPO DHL MANDG ABMHO UBL ESTHECHD
TACLON | - - . . : . : . .
’ 22 ~ Ayudants de Administracibn 4 SEVILLA /D 16 5.139
a0y - Ayudante de Adeinistraciéa i 1 TORKEION  C/D 16 8.139 .
' ' U8 ARDOZ ALA W 14 ]
{HADRID} T ‘ .
BSCUADRDN LOGLSTICD D.Q. ¥ C.1I. . 2We . - Ayudante de Administeacibn 1. -, ALBACETE - C/b 16 §.139
. 221 .~ Jete de Negociado 1 ALBACEYE  C/D 14 5.139
210 - Jate de Negoriudo 1 GETAFE c/o 14 5.139
) i . (MAGRID} . ALA Wt 21 ‘
COLEGO HAYOR UMIVERSITARIO BARBENAN :
) ) 228 ~ Aywdants de Acwinistracitn ° ] MORON DE LA C/B° 16 5.139
211 - - Ayuwdaote ge Administracitn -1 HADRID o 16 5.139 . ' ' o FRONTERA :
- : - c ’ : {SEVILLA)
’ : . ) S OMAM }
COLYGED HENGH NUESTHA SENOHA DE LORETO ‘ ; : -
: ! 229 - Jata de Hegociado R § ABMILLA o 14 5,139
212 - Ayudanta de Adwinistracitn H HADRID -7 T T ‘6.339 L ; ’ (GHANADA )
. TTO CEMTRAL D€ nm_nucn. . EX ] - Ayudanta. de Admanietracide - . 5 SEVILLA c/h 16 5,139
213 7 - Jete de Nagocisdo B MADRYD tn e 5,139 . ) - '
4 - Ayodante de Administracibn 4 HADRID C/m 16 5.13% HALSTHAMIN. AEREA : '
DEFOSITO DE DNTEMVENCIN . . o - Amaam:: de Adminiwtracidn o2 MBACKTE /B 16 5.13%
s T« Jete da Negocimde . 1 GETAE LT Y 5.139 PEPOAITO [ INTEMOBMCIN
. o  {HADSUD) : . ,
ENTRONATO DE HUBHFANGS . . 232 _ Ayudanta m. Acministracibn o H SEVILLA o/t 16 5,139

26" ' - Ayulente de Adminigtracibo & MADKID em 16 8am ,

HUSPITAL DEL ALKE Cad = dete 96 Megociada 2 m;:lm, /P 1A 5.139
2% - Jute de Negociado I MADRID . OB 14 5.129 e 7 fyudanta de Aamnistracin LR ?mme o e
218 - Ayodante do Administracibn 4 HDRD e 18 5.139 S o :

) o ALa W 23 '
- GHUPD L6 ¥ARMACIA ‘ - . 25 - Ayudante de Adeimstracitn .1 TALAVERA LA C/B 16 5.133

2119 - Ayndants de Adwinistrachtn 3 HADRID oo 14 5.139 {BADAJOZ) .

¢ LHA , ' ' ESCURGA MILITAR DE PAHACALLISNO
20 ~ Jate de Negociado 1 ' HADRID c/ 14 5,139 236 ~ Ayudante de Adwinistracibo 1 ALATARLLLA C/D 16 5.139

< ‘ - {HUBCTA)

ESCUELA DE AUTOMOVLLES
. : i HANDD AEREO DE LEVANTE Y A.J. .
240 0 - Ayudante de Administracibin 2 GETAFE c/b 14 5.139 -
. {MADRID) : 237 - Ayudalite de Administracibn . 1 ZARAGOZA oL 16 §.239
' 438 - Jete de Megociado 1 ZARAGOZA ¢/n 14 5.139
UMD DB ESCUBLAS DE WAEACAN ¥ SECTOR . ‘ ) - :
ABREQ . OFICENA DELEGADA LE LA DINFA

222 « Jufe de Meguoiadg 1 VILLA e 18 5.139 239 - Ayudante de Aaministracide 1 ZMRAGOTA /D 16 5.139
) : GOMZALO DE -
TORMES GRUPO UBL HANDO ABREO DE LEVANTE
(SALAHANCA} :
. 290 ~ Aywilante ¢e Adwinistracibn 1 ZARMGORA c/p 16 5.139
ACADEMIA BASICA DEL ALKE 243 ~ Ayudante de Administracion 1 - ZARAGOZA c/ 14 5.139
223 - Jats de Megocisdo 2 LAVIRGEN oD 1 5.139 o , ALA M 11 .
. - DEL CAMING .
. {LEGN) ' 242 « Ayydante as Administracidn L HANISES c/D 16 8,139
_ . { VALENCIA )
COLEGED FRARCISCO ARRANZ g ) ALR W 31
224 - Ayudante de Admamistracibn 1 MADRID (1 T 5.13% 244 - Ayudante de Administracién 1 ZARAGOLA [/ I T4 5.13%
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