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Bases de convoeatoria

ANEXO
,C .:

Este Rectorado._ en uso de las competencias que le están atribuidas
en el artículo 18 de la Ley de Reforma Universitaria, en relación con el
artículo 3.°, e). de la misma norma, así como de a1;ucrdo con lo
establecido en el artículo 51· de la·s Normas Estatutarias Provisionales de
esta Universidad, ha resuelto convocar pruebas selectivas para el ingreso>
en la Escala Auxiliar Administrativa, con sujeción a las siguientes

_L "Normas gener.ales

1.1 Se convocan pruebas selecti;'as para la provisión de 32 plazas
de funcionarios de la Escala Auxiliar Administrativa de esta Universi­
dad,

1.2 La realización de las pruebas selectivas se ajustará a lo
establecido en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la
Reforma de la Función Pública. modificada por la Ley 23/1988, de 28
de julio: el Real Decreto 2223/1984. de. 19 de diciembre. por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administración del Estado; las Normas Estatutarias Provisionales de
la Universidad-Pública de Navarra y la normativa contenida en la
prt'5Cnte convocatoria.

1.3 El proccitimiento de selección de los aspirantes constará de las
siguientes fases:

A) ".O~sición: "-

1.3.1 Primer ejercicio: Tendra carácter eliminatorio y estará com­
puesto de las siguientes partes: '"'

Primera parte.-Consistirá en la contestación por escrito de un
cuestionario de preguntas con respuestas alternativas, de las que
únicamente una sola de ellas podrá ser considerada correcta. sobre
conocimientos de cultura general y conocimientos básicos de Informá­
tica, apropiados al nivel de la preparación exigida para el acceso a las
plazas, y de los conocimientos necesarios para el ejercicio de las
funciones que les son propias.

Segunda parte_-Consistirá en la contestación por escrito de un
cuestionario de preguntas" con respuestas alternativas. de las que
únicamente una sola de ellas podrá ser considerada correcta, sobre el
programa de materias que figura como anexoJ a la presente convoca­
toria.

E! tiempo para la realización de todo el ejercicio será determinado
por el TribunaL debiendo realizarse en la misma sesión la totalidad del
mismo.

Cada una de las partes de que consta el primer ejercicio tendrá,....
carácter eliminatorio y será valorada de cero a diez puntos. A efectos de
determinar la calificación definitiva del ejercicio. se computarán las
calificaciones obtenidas en cada una de las partes, siempre y cuando
nin~una de eJJas. sea inferior a cuatro puntos y su suma no sea inferior
a diez. ......'

Por lo que la puntuación total del primer ejercicio vendrá determi­
nada por la suma -de las puntuaciones obtenidas por los aspirantes en
cada una de las partes. siendo eliminados los opositores que no hubieran
alcanzado. al menos, diez puntos en el conjunto de las mismas.

1.3.2 Segundo· ejercicio: Tendrá carácter eliminatorio y estará
compúesto de las siguientes partes:

Primera parte.-Ejercicio de ordenador: Consistirá en la transcripción
literal durante veinte minutos de un texto facilitado por el Tribunal, que
se realizatá en -el sis-tema informático utilizado en la Universidad
Pública de Navarra, «Macintosh», en el procesador de textos «Word.
3.02»). En esta prueba se valorará la velocidad, corrección y exactitud de
la transcripción del texto.

Segunda parte.":':Prueba práctica sobre manejo de ordenadores, en
sistema informático «Macintosh». en los programas sobre tratamiento
de textos: «Word. 3.0])), ';1 bases de datos: «Filemaker 11».

El tiempo para la realización de todo el ejercicio no podrá exceder
de tres h_oras, de,biendo realizarse en la misma sesión la' totalidad del
mismo.

Cada una de las partes de Que consta el segundo ejercicio tendrá
carácter eliminatorio y será valorada de cero a diez puntos. Serán
eliminados los opositores que no obtengan un mínimo de cinco puntos
en cada una de ellas.

La puntuación total del segundo ejercicio vendrá determinada por la
suma de las puntuaciones obtenidas por los aspirantes en cada una de
las partes, siendo elimiados los opositores que no hubieran alcanzado,
al menos, diez p.untos.

B) Concurso.

Consistirá en la valoración de los meritos alegados por los aspirantes,
con arreglo al siguiente baremo:

'"- Por cada mes de servicios prestados. a la fecha de terminación del
plazo de presentación de solicitudes.. en cualquier Administración.
Organismo e Institución pública, en funciones análogas a las de las
plazas convocadas, 0.10 puntos. hasta un máximo de tres años.

- Por cada me! de servicios prestados, hasta un máximo de tres
anos. a la fecha de tcrminación del plazo de presentación de solicitudes,
en la Universidad Ptiblíca de Navarra, en funciones análogas a las de las
plazas convocadas. 0.25 puntos, hasta 'un máximo de tres anos.

1.4 Serán nombrados funcionarios de carrera los aspirantes que
hubicren obtenido mayor puntuación entre los que superen la fase de
oposición. en número que no exceda del de plazas convocadas, de
acuerdo con lo dispuesto en la base 5.11.

la adjudicación de las plazas vacantes a los nuevos funcionarios se
realizará de acuerdo con-las peticiones de los oposl!ores aprobados. por
orden de puntuación definitiva, una vez sumada a la de la fase de
oposición la obtenida en la fase de concurso.

1.5 El primer ejercicio de la fase de oposición tendrá lugar a partir
de la segunda @incena del mes de julio.

Con cuarenta y ocho horas de antelación, como mínimo. a la fecha
cn que dé comienzo el primer ejercicio de la fase de oposición, el
Rcctorndo de la Universidad hará pública la lista de' aspirantes con la
puntuación obtenida en la fase de concurso. Dicha lista deberá poner'\e
tJe manifiesto. en todo caso. en el local donde' vaya a celebrarse el primer
f.·jercicio de la fase-de oposición y en el tablón de anuncios del Rectorado
de la Universidad.

2,. Requisitos-de los. candida/os
2.1 Para se admitidos a la realización de las pruebas selectivas. los

aspirantes deberán reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espanoL
b} Tener cumplidos los dieciocho anos y no haber cumplido los

sesenta y cinco.

RESOLUC10N de 3 de junio de 1992. de fa Unil'ersidad
Pública de Navarra por fa que se con\'Ocan pruebas selecli·
\'aS para la provisión de plazas lJaranTeS de la Escala
Auxiliar Administraliva de esta Universidad.

14097

14096

TItulares de 'Esc~elas' Unhersitarias

-:frro. de :conocimiento: «Ingfnieria Agr%res/al»

Cómisión titular:

Presidente: Don, Adolfo de. Francisco 'Garcia, Catedrático de la
Universidad Politecnica de Madrid_ .

Vocal Secretario: Don Rafael García Santos, Profesor titular de
Escucla Universitaria de la Universidad Pública de Navarra.

Vocales: Don Yalentín Ruiz Femández, Catedrático de Escuela
Universitaria de la Universidad Politécnica de Valencia; don Vicente
Vinssac·GiI. Profesor titular de Escuela Universitaria de la Universidad
Politécnica de Madrid; don Dcsiderio Novoa Pineiro. Profesor titular de
Escuela Unive~sitaria de la Universidad de Santiago.

Comisión suplente:

Presidente: Don Manuel Montes Rubio, Catedrático de la Universi­
dad de Córdoba.

Vocal Secretario: Don José Manuel Javaloyes Miravete, Profesor
titular de Escueia Universitaria de la Universidad Pohtécnica de
Valencia. .

Vocales: Don Rafael Serrada Hierro. Catedrático de Escuela Univer­
sitaria de la Universidad Politécnica de Madrid; don Xoan Carlos
Carreira_ Pérez. Profesor titular de Escuela Universitaria de la Universi­
dad de Santiago: don Aniceto Casañas CladeJlas, Profesor titular de
Escucla Universitaria de la Universidad Politécnica de Cataluña.

RESOLUCION de 3 de junio de 1992. de /a Universidad
Pzíblica de Navarra. por la que se publica la composición de
la Comisión que ha de reso!J<er el concurso. a plazas de
Cuerpos Docentes Vniversifarios, conl'ocado por ResoluCÍón
de 18 de diciembre de /99/.

En cumplimiento de fa dispuesto en el artículo 6.8 del Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre (<<Boletín Oficial del Estado» de 26 de
octubre), el Rector dispone hacer pública la composición de la Comisión
que ha de resolver el concurso para la provisión de plazas de Cuerpos
Docentes Universitários, convocado por Resolución de 18 de diciembre
de 1991 (<<Boletín Oficial del Estado» de 29 de enero de 1992),

la citada Comisión deberá constituirse en un plazo no superior a
cuatro meses, a contar desde la publil1lci6n de la presente Resolución en
el «Boktin Oficial del EstadQ).

Contra esta Resolución los interesados podrán presentar reclamación
ante el Rector de la Universidad Públi'ca de Navarra. en el plazo de
Quince días a partir del día siguiente al de la publicación.

Pamplona, 3 de j!Jnio de 1992.-EI Rector, Juan Garcia Blasco.
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e) Estar en posesión del titulo de Graduado Escolar o EP.L
d) No padecer enfermedad o defecto fisíco que impida el desem·

peno de las correspondientes funciones.
e) No haber sido separado mediante expediente discíplinano del

servicio' de cualquiera de las Administraciones públicas ni hallarse
inhabílilado para el descmpcno de funciones publicas por sentencia
firme.

2.2 Los requisl10s establecidos en las normas anteriores deberán
_cumplirse ¡j la finJlízación del plazo de prescn¡aóón de solicitudes y
mantenerlos hasta el momento de la toma de posesión como funcionario
de carrera.

3. So!¡ci¡udes

3. J Quienes deseen lOmar pane en eslas pruebas selectivas deberán
hacerlo constar en instancia que se publica tomo anexo IV. A la
~olieilud se acompañ.ará una fotocopia del documento nacional de
identidad. así como la documentación correspondiente a Jos meritos
alegados en la fase de concurso.

A este respecto, los aspirantes deberán presentar eenificación acredi­
tativa de los méntos alegados en la fase de' concurso, expedida por la
Unidad de Personal del Organismo donde se hayan prestado los citados
SC"fviClos.

Elmtcresado deberá adjuntar a la solicitud comprobante bancario de
haber satisfecho los derechos de examen.

3.2 La presentación de solicitudes se hará en el Registro General de
la Universidad Pública de Navarra (avenida de! Ejército. 2_IO.n planta)
o en la forma establecida en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, en el plazo de veinte dias naturales, a partir dd
siguiente al dc la publicación de esta convocatoria e-n el «Boletín Oficial
del Estado», y se dirigirá al excelentísimo y magnífico Rector de la
Universidad Públíca de Navarra».

3.3 Los derechos de examen serán de 1.000 pesetas y se ingresarán
en la cuenta corriente número 3300.06400190L4 de la Caja de Ahorros
Municipal de Pamplona, con la identificación ·de (Pruebas selectivas·
Escala Auxiliar Admimstrativa-Universidad Pública de Navarra».

En ningún caso, el abono de los derechos de examen supondrá
sustitución del trámite de presentación en tiempo y forma de la solil=:1tud
ante el órgano señalado en la base 3.2, La falta de pago de los·derechos
de examen determinará la exclusión del aspirante.

3A Los errores de hecho que pudieran advertirse podrán subsa­
llarse en cualquier momento, de oficio o a petición del interesado.

4. Admisión de aspirantes

4.1 . Expirado el plazo de presentación de Instancias, el Rector de la
Universidad Pública de Navarra dictará Resolución en el plazo máximo
de un mes. que se publicará en el «Boletín Oficial del Estado» y en el
«Boletín Oficial de Navarra», y en la que. además de declarar aprobada
la lista de aspirantes admitidos.y excluidos, en la que únicamente se hará
constar la relación de-estos últimos y las causas dc exclusión, se indicará
el lugar y fecha de comienzo de los ejercicios. .

4.2 1:.os aspirantes excluidos dispondrán de un plazo de dIez días,
contados a partir del siguiente al de la publicación en el (Boletín Oficial
del Estado» de la Resolución, para poder subsanar .el defecto que haya
motivado la exclusión.

Contra dicha Resolución podrá interponerse recurso de reposición en
el plazo de un mes, a partir del día siguiente al de su publicación, ante
e! Rector de la Universidad Pública de Navarra.

De no presentarse recurso de reposición, el escrito de subsanación de
defectos se considerará recurso de reposición si el aspirante fuese
definitivamente excluido de la realización de las pruebas selectivas.

4.3 Los derechos de examen serán reintegrados de oficio única­
mente a los aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la
realización de las pruebas selectivas.

5. Tribunales

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es el que figura como
anexo JI a esta convocatoria.

5.2 Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de intervenir,
notificándolo al Rector de la Universidad. cuando concurran en eUos
circunstancias de las previstas en el artículo 20 de la Ley de Procedi·
mimto Administrativo, o si se hubiescn dedicado a tareas de prepara­
ción de aspirantes a pruebas selectiyas en lo~ cinco años anteriores 13 la
publicación de esta convocatoria.

El Presidente podrá solicitar de- 1m. miembros del Tribunal declara­
ción expresa de no hallarse incursos en las circunswncJ3<; preYlstas en el
artículo 20 de la Ley de Procedimiento AdmmistralÍvo.

Asimismo. los aspirantes podrán recusar a los mIembros del Tribu­
nal cuando concurran las circunstancias pre-vlstas en las presentes bases.

5,3 Con anterioridad a la iniciación de las pruebas selectivas. la
autoridad convocante publicará en el «Boletín Oficial del EstadQ) y en
el «Boletín Oficial de Navarra) Resolución por la que se nombre a los
nuevos miembros del Tribunal que hayan de sustituir a los que hayan

ptrdido su condición por alguna de las causas previstas e-n la base
anterior.

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituirá el Tribunal.
con a~i~tencia. al menos. de la mayoría absoluta de sus miembros.
titular('~ o suplentes. -

En dicha sesión. el Tribunal acordará todas las decisiones que le
correspondan en orden al correcto dl'sarrollo de las pruebas selectivas,

5.5 Dentro de:> la fasc de oposición, el Tribunal resolverá las dudas
que pudieran surgir en la interpretación y aplicación de la presente
normativa. a...¡ como adoptara las medidas necesarias en orden a la
resolución de las cuestiones no prcvistas en la misma que puedan
,<,uscil;]rs~ a lo largo del proceso selectivo.

La 'KtuaciÓn del Tribunal se ajustara en todo momento a lo
dispu("<:-to en la Ley de Procedimlento AdministratIvo.

),6 El Tribunal podrá disponer la lncorporación a sus trabajos de
asesures espcciallstas para las pruebas correspondientes de los ejerciclOs
que estimen pertinentes, limitándose dichos asesores a prestar su
colahorurión en sus especialidades técnicas. La designación de tales
a,<,cSOl"CS deberá comUnlcarse al Rector de la UniverSIdad,

5.7 El Tnbunal calificador adoptará las me-didas precisas en aqUe­
llos ("¡¡SOS que rcsulte lwcesario. de forma que los aspirantes con
minusvalias gocen de slmilares condiciones que el resto de los partiCI­
pantes para la realizaCIón de los c.¡{"reícios.

:1.& El Presidente del Tribunal adoptara las medIdas oportunas para
garantizar que los ejercicios de la fase de oposiCIón que sean escritos ::
no deban Ser leídos antc el Tribunal sean corregidos sin que se con07ca
la identidad de- los aspirante-s.

5.9 A efectos de cOnlUniCaCloncs \' demás incidencias, el Tribunal
tendrá su sede en el Rectorado de la Universidad Pública de Navarra.

).1 U 1:1 1 nbunal tendra 13 categona cuarta, de acueráo con lo
cstablL'cido en el Real Decreto 236/1988, de 4 de marzo.

5.11 En nlOgún caso el Tribunal podrá aprobar ni declarar que han
superad!) las pruebas selectivas un número superior de aspirantes que el
Jt' plaLa~ cOllvocadas. Cualquier propuesta de aprobados que contra­
venga lo establecido será nula de plrno derecho. a lenor de lo dIspuesto
en el articulo 20 del Reglaml.'nto General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administración del Estado, aprobado por Real Decreto
2223/1984, de 19 de diciembre.

6. Desarrollo de los ejercicios

6. J En cualquier momento los aspirantes podrán ser requeridos por
los miembros del TribunaL con la finalidad de acreditar su personalidad

6.2 Los aspirantes serán convocados para el ejercicio de la fase de
oposición e-n único llamamiento. siendo excluidos de las pruebas
quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debida­
mente justificados y apreciados por el Tribunal.

El orden del llamamiento de los aspirantes se realizará alfabetica­
mente, por el primero de la letra «(H». de acuerdo con la Resolución de
la Secretaría de Estado para la Administración Pública de 10 de abril de
1992. por el que se publica el resultado del sorteo celebrado con dicho
objeto.

63 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviere conocimiento de que alguno de los aspirantes no ,posee la
totalldad de los requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa
audiencia del interesado, deberá proponer su exclusión al Rector de la
Universidad, comunicándole asimismo las inexactitudes o falsedades
formuladas por el aspirante en la solicitud de admisión a las pruebas, a
los efcctos procedentes. Contra la exclusión del aspirante podrá interpo·
nerse, con carácter potestativo, en el plazo de un mes, recurso de
reposición, previo al contenclOso~administrativo. ante la autoridad
indicada.

7. Lista de: aprobados

7.1 Finalizado cada ejercICIO. el Tribunal hará pública. en el lugar
de celebración. la relación de aspirantes aprobados pOr orden de
puntuación alcanzada. con indicación de su documento nacional de
identidad.

7.2 Finalizada la fase de oposición. c1lribunal hará publico, en el
lugar dc celebración de los ejercicios y en aquellos otros que lo estime
oponunos. la relación de asptrantes que hubieran superado el proceso
selectivo por orden de puntuaCIón definitIva alcanzada, una vez
sumadas las obtenidas en cada uno de los ejercicios. con Indicación de
su documento nacional de identidad.

7.3 El Presidente- del Tribunal elC\"ará la propuesta de nombra­
miento de los aspirantes que hayan superado la fase de oposición. por
orden de puntuación obtenida. una vez sumada la puntuación obtenida
en la fase de concurso. al Rector de la Umversidad.

s. Prescmactóll dI' documclI{(I,\ l' nombramielllos de funcionariOS

8. l En el plazo de- veJOte dias naturale~ a contar desde el siguiente
a aqu('! en que se hicieron públicas las listas de aspirantes que hubieran
supcrndo el proceso selectivo. en el lugar o lugares a que se refiere la base
7.1. los opositores aprobados 'deberan pre-sentar en el Registro General
de la Universidad los SIguientes documentos:
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8.1.1 fotocopia, debidamente compulsada. del titulo exigido en la
base 2.1, e).

8.1.2 Declaración jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinarío, de ninguna Administración publica
ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones públicas, segun
modelo que figura como anexo III a esta convocatoria.

8.1.3 Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni
defecto fisico o psíquico Que inhabilite para el desempeño de las
funóoncs correspondientes, expedido por la Dirección. Provincial o.la
Consejería/Departamento, según proced.a.competentes en materia de
sanidad.

8.1.4 Petición de destino, prevía oferta de vacantes realizada por
parte_de la l!.niyersidad.

8.2 Quienes, dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza
mayor. no presentasen la documentación, o del examen de la misma se
dedujera que carecen de algunos de los requisitos señalados en la base
2.1, no podrán ser nombrados funcionarios y quedarán anuladas sus
.1ctuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren incu­
rrido por falsedad en, la solicitud inicial.

8.4 La adjudicación de destino a los aspirantes deberá realizarse
pot orden de puntuación y teniendo en cuenta lo dispuesto en la
base lA. ,

8.5 Por la autoridad. convocante, y a propuesta del Tribunal
calificador, se' procederá al nombramiento .de funcionarios de carrera,
mediante Resolución que se publicará en el «Boletín Oficial del Estado»
y en el «Boletín Oficial de Navarra».

9. Norma final'

La presente convocatoria, sus bases y cuantos·actos administrativos
se d<.'rivcn de ella y de la actuación di'1 Tribunal podrán ser impugados
en los casos y en la forma' establecidos por la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Asimismo, la Universidad podrá, en su caso, proceder a larevisi6n
de las;fCsoluc1ones del Tribunal, conforme a lo previsto en la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Pamplona. 3 de junio .de 1992.-EI Rector, Juan García Blasco.

ANEXO 1

Temario

l. La Constitución española de 1978: Estructura y contenido,
derechos y deberes fundamentales. Su garantía y suspensión. La Corona.
Las Cortes Generales. El Tribunal Constitucional. El Defensor del
Pueblo.

2. Organización administrativa española: El Gobierno, Ministros,
Secretarios de Estado y Subsecretarios. Los Direetores generales. Los
Organismos autónomos. -

J. Las instituciones forales de Navarra: Parlamento o Cortes de
Navarra. La Diputación o Gobierno de Navarra. El Presidente del
GQbierno de Navarra. Su elección. Su responsabilidadpolitica ante el
Parlamento de Navarra.

4. El procedimiento administrativo: Concepto y clases. la regula'­
ción del procedimiento administrativo en el Derecho Administrativo
español. Principios senerales del procedimiento administrativo. Los
sujetos del procedimiento administrativo.

5. Iniciación del procedimiento. Instrucción: Alegaciones, informes
y prueba. Audiencia del interesado. El tiempo en el procedimiento
administrativo. Terminos y plazos. Cómputo y alteración de los plazos.
Tcrminm:ión del procedimiento. Terminación normal, Terminación
presunta. l<1 doctrina del silencio administrativo.

6. La AdministraCión educativa. El Ministerio de Educación y
Ciencia.

7. las Universidades. Sus Estatutos. La' organización académica.
Los órganos de gobierno de las Universidades.

8. El profesorado universitario: Su regimen juridico y clases.
9. El personal de administración y servicios: Su régimen jurídico y

clases.
10. El Estatuto del Estudiante: Acceso a la Universidad. Derechos

y obligaciones.
11. La Ley de Reforma Universitaria: Su signifLcado y estructura.
12. La Universidad Pública de Navarra.

ANEXO 11

Tribunal de las pruebas

Tribunal titular:

Presidente: El Gerente de la Universidad Pública de Navarra.
-Vocales: Doña Maria Jesús Eraso Perurena, Catedrática de Escuela

Universitaria de la Universidad Pública de Navarra; doña leiar Urigüen
Arcitio, funcionaria de la Escala Auxiliar Administrativa, designada por
la Junta de Personal de Administración y Servícios, y la Vicegerente de
Personal de la Universidad Pública de Navarra.

Secretaria: Doña María Femanda Larumbe Oroz. funcionaria de la
Escala Auxiliar Administrativa de esta Universidad,

• Tribl:mal suplente:

Presídente: El Secretario general de la Universidad Pública de
Navarra. .

Vocales: Don Emilio Garrido Landivar, Profesor titular de Universi­
dad de la Universidad Publica de Navarra; dona Rogelia Hcrnándel
Blanco, funcionaria de la Escala Auxiliar Administrativa, designada,por
la Junta de Personal de Administración y Servicios, y la Vicegerente de
Asuntos Económicos de la Universidad Pública de Navarra.

Secretaria: Doña Emilia Vigor Martinez, funcionaria de la Escala
Auxiliar Administrativa de esta UniversIdad.

ANEXO 11I

Don/doña..... . ,........... .» .

con domicilio en...... . .
y DNI numero dccalra bajo juramento o promete, a efcctos de
ser nombrado funcionario de carrera de la Universidad Pública de
Navarra, que no ha sido separado del servicio de ninguna de ias
Administraciones públicas y que no se halla inhabilitado para el
ejercicio de funciones públicas.

En Pamplona a -de ..

Fínnado:
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ANEXO IV

Universidad Pública de Navarra
SOUCITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS PARA PERSONALFUNClONARlO
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1. Cuerpo o Escala Código 2. Especialidad, área o a....ignatura 3. Forma de acceso

I I I I

4. Convocatoria 5. Fe<ha "B.O.E:· 6. En caso de minusvalía o discapacidad. adaptación que se solicita
Día Mes Año y motivo de la misma -

" I I , I I I
DATOS PERSONALES

7.D.NJ. 8. Primer apellido 9. Segundo apellido 10. Nombre

11. Fecha de nacimiento 12. Sexo 13. Provincia de nacimiento 14. Localidad de nacimiento

I~fal ~es I~O I Varón CI
Mujer CI

15. Teléfono con prefijo 16. Domicilio: Calle o Plaza y número 17. Código Postal-
18. Domicilio: Municipio 19. Domicilio: Provincia 20. Nacionalidad

21. TITULOS ACADE.'dICOS OFlClALES

Exigido en la convocatoria

Otros títulos ofIciales

22. DATOS A CONSIGNAR SEGUN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA

Bl FASE DE CONCURSO: MERITOS ALEGADOS

El abajo fumante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y declara que son c.ienos los datos consignados en
ella y reúne las condiciones exigidas para ingreso a la Función Pública y las especialmente señaladas en la convocatoria anteriormente citada..
comprometiéndose a probar docwnentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud,

En .

EXCMO. Y MGFCO. SR. RECTOR DE LA Ui'oWERSIDAD PUBllCA DE NAVARRA

(No escribir al dorso)

...... a de del99..
(Firma)


