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11882 RESOLUCION de 9 de marzo de 1992, del Ayuntamiento
de Almassora (Castelfón), por la que se anuncia la oferta de
empleo público para el año 1992.

Provincia: Castellón.
Corporación: Almassora.
Número de Código Territorial: 12009.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992. apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 3 de marzo de 1992.

11883 RESOLUCION de 19 de marzo de 1992, del Ayuntamiento
de Palma de Mallorca (Baleares), por la que se anuncia la
oferta de empleo público para el afio 1992.

Provincia: Baleares.
Corporación: Ayuntamiento de Palma de Mallorca.
Número de Código Territorial: 07040.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio (992, apro­

bada por el pleno, en sesión de fecha 27 de febrero de 1992.

Funcionarios de carrera

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala de
Administración General. subescala Técnica. Número de vacantes: Cua­
tro. Denominación: Técnicos.

Grupo según articulo 25· Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala de
Administración Gencral, subescala Administrativa. Numero de vacan­
tes: Tres. Denominación: Administrativos.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subcscala Auxiliar. Número de vacantes:
Dieciséis. Denominación: Auxiliares.

Grupo segun artículo 25 Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Subalterna. Número de vacantes:
Ocho. Denominación: Subalternos.

Grupo según artículo 25 ley 30/1984: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subcscala Tccnica, clase de Técnicos Superio­
res. Número de vacantes: Una Denominación: Médico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos Superio­
res. Número de vacantes: Una Denominación: Profesor Músico (Oboe).

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos Superio­
res. Numcro de vacantes: Una Denominación: Coordinador Bibliotecas.

Grupo según artículo 25 Ley 30/19g4: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. clase dc Técnicos Superio·
res. Numero de vacantes: Tres. Denominación: T.A.E. Superiores.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A.. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica. clase de Técnicos Superio­
res. Número de vacantes: Una Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos Superio·
res. Númcro de vacantes: Una Denominación: Ingeniero Industrial.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala dé
Administración Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos Medios.
Número dc vacantes: Tres. Denominación: T.A.E. Medios.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasifie-ación: Escala de
AdministraciónEspecial, subescala Técnica, .clase de Técnicos Medios.
Número de vacantes: Cuatro. Denominación: Arquitectos Técnicos.

Grupo según artículo 25 Le-y 30/1984: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos Medios.
Número de vacantes: Cinco. Denominación: Ingenieros Técnicos Indus­
triales.

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos Medios.
Número de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico Agrícola.

Funciollarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala .de
Administración Especial, subescala Técnica, clase de Técnicos Supenow
res. Número de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Cla~ificación: Escala. ~e
Administración Especial, subescala Servicios EspeCiales, clase de PollCla
Local. Numero de vacantes: Una. Denominación: Oficial.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. C1a~ificación: Escala. ~e
Administración Especial. subcscala Servicios EspeCiales, clase de Pollcla
Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Guardias.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar Formación Profesional primer
grado o equivalente. Denominación del puesto: Trabajador Familiar.
Número de vacantes: Una. .

Almassora, 9 de marzo de 1992.-EI Secretario.-Visto bueno: El
Alcalde.

RESOLUCJON de 26defebrero de 1992, del Ayuntamiento
de Villa viciosa de Asturias (Asturias), por la que se amplia
la oferta de empleo público para el año 1992.

RESOLUC10N de /O de febrero de /992. del rf.}'uIJlamiemo
de Sitges (Barcelona). por la que se anuncia la oferta de
empleo pliblico para el aljo 1992.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Sitges.
Número de Código Territorial: 08270.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992, apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha, ID de febrero de 1992.

11881

11880

Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subcscala Auxiliar. Número de vacantes: Tres.
Denominación: Auxiliares.

Grupo según artkulo 25 Ley 30{1984: E. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Subalterna. Número de vacantes:
Una. Denominación: Subaltérno Telefonista.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios ·Especiales, clase Policía.
LocaL Número de vacantes: Diez. Denominación: Agentes. .

Provincia: Asturias.
Corporación: Villaviciosa de Asturias.
Numero de Código Tcrritorial:· 33076.
Oferta de empico publico correspondiente al ejercicio 1992 ~amplia­

ción), aprobada por el Pleno en sesión de fecha 26 de febrero de 1992.

Nivel. de titulación: Superior. Denominación del puesto: Técnico
Urbanista OTM (Arquitecto). Numero de vacantes: Una.

Asimismo se rectifica la Resolución de 8 de enero de 1992 (<<Boletín
Oficial dcl Estado» dc 19 de febrero) sobre ofena dc empleo público para
1992, suprimicndo del apartado de personal laboral la plaza de Celador
de la Residencia e incluyéndola en el apartado de funcionarios de
ca{rcra, grupo E, escala dc Administración Especial, subescala de
Servicios Especiales, clase de Personal ~e Oficios.

Yillaviciosa, 26 de febrero de 1992.-El Secretario.-Visto bueno, el
Alcalde.

ADMINISTRACION LOCAL

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Médico S.
Orientación Familiar. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Dinamizador­
Corrector de catalán. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional segundo grado
o equivalente. Denominación del puesto: Técnico en Relaciones Publi­
cas. Número de 't,acantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller. Formación Profesional se~undo grado
o equivalente. Denominación del pucsto: Auxiliar de ClínIca. Número
de vacantes: Una. . ,

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional pri­
mergrado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliares Adminis­
trativos. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional priw
mer gl'ado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliares Adminis­
trativos. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad o equivalente, Deno­
minación del puesto: Chófer. Número de vacantes: Una.

Nivel de tituladón: Certificado de escolaridad o 'equivalente. Deno~
minación del puesto: Oficial Jardinero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Ayudante Jardinero. Número de vacantes: Vna.

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Ayudante Pintor. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Limpieza Dependencias. Número de vacantes:
Una.

Sitges, 10 de febrero de 1992.-EI Secretario.-Visto bueno: El Alcalde.


