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40.- MBA WATRE, Diosdado (3.10.91/30.9.92), N La creacién del nuevo Organismo, Agencia Espaiiola de Cooperacion
Internacional; la extincidn dei ICI como Organismo auténomo y la
41.- MBANSOGO OBIANG, Juliana (1.10.91/30.9.82), R. extension de las acciones de cooperacion para el desarrollo 2 otras dreas
42.- MBENGA IVINA MBUABO, Reginaldo {1.10.91/30.9.92), R | gcogrificas como resultado de la integracion de la Agencia, ademds del
30.9.92). R citado (como Direccion. General del 1CI), del Instituto Hispano-Arabe
43.~ MBOMIO NKENE, Eloy-ondo (1.10.91/30.9.92), de Cultura (como Direccion General del Instituto de Cooperacién con
44 .- MBOMIO NSOGO, Deogracias (1.10.91/30.9.92), R cl[Mundo A;rat[a)e), ¥y otroEorganosdd% Ministerio %e Asuntos Exteriores
tales como la Direccion General de Cooperacion Técnica Intermacional
45.~ MBUAMANGONGO DYOMBE, Tumis (1.10.91/30.9.92), N y la Oficina de Cooperacién con Guinea Ecuatorial (conjuntamente,
46.- MBULITO UPOLO, Romdn (1.10.91/30.9.92), N clomo Direccion General del Institulo de Cooperacion para et Desarro-
llo}, origina la necesidad de reforma de la Resolucmn citada para
47.- METE BOLQOPO, Pastorl (1.10.91/20.9.92), M adocuarla 2 1 nueva SItUACIGN.
48.- MICHA NTUTUMU, Quirice {1.10.91/30.9.92}, N Por tanto, y a la visia de lo anterlormente expuesio,
49.- MIKO OWONO, Antonio Sergie (1.10.91/30.9.92), N Estz Presidencia, ha dispuesto:
50.- MOCHE LOERI, Jests Angel (1.10.91/30.9.92), N Primero.-Aprobar una nueva regulacién interna de determinados
' . gel { / ' aspectos laborales y administrativos del personai de ia AECT destinado
51.- MULE RIBALA, Mario (1.10.91/30.9.92), en los Programas de Cooperacidn en el exterior a que hacen referencia
52.- NCOGO MAYIE, Vidal Mangue (1.10.91/30.9.92), R las normas contenidas en la Resolucion de la Vicepresidencia del ICE de
- L 3 de julio de 1988 y que queda sin efectos a partir de la entrada en vigor
53.- NDIBA MACUTE, Patricio (1.10.91/30.9.9%2), R -de 1a presente norma.
54.- NDONG MESE MBANSOGO, Victor (1.10.91/30,9.92), R Scgundo.-La regulacién se refiere a los beneficios 'y derechos
55.- NDONG NDJENG, Inocencio (1,10.91/30.9.92), N 5'8”:)"”: b e G I l
~ asajcs La Agencia Espancla de Cooperacion nternacmna
56.- NDONG GYANA, Simdn Nguema (1.10.31/30.9.92), R abonard pasajes aéreos del personal contratado para presiar servicios en
57.- NDONGO AVONO, Mariano E1& (1.10.91/30,.%.92}, R ¢l cxterior en ¢l marco de los Programas de Cooperacidon para el
53.- NDONGO MICUE, Santiago Nguema (1.10.91/30.9.92), R | Desarrollo, en los siguientes casos:
59.- NGUEMA BILOGO, Ms Teresa (1.10.31/30.9.932), 1) Incorporacién a la Oficina Técnica de Cooperacién o Centro
Cultural o de Formacién de destino.
60.~ NGUEMA EBILE, M& del Carmen {1.10.91/30.9.92), 2 Traslado a otro pais.
61.- NKENE NGUA ABEGUE, Jesusa (1.10.91/30.%.92), 3) Vacacioncs en Espafa.
i X 4) Regreso definitivo a Espana.
62.- NSANG ANDEME, José Antonioc {1.10.91/30.9.9%2), R
. ‘ En ¢l case de las vacaciones, ¢l personal contratado tendrd derecho
.- N8 EMA .10.9 .9. N
63.- NSI NGU » José (1.10.91/30.9.92), N a un pasaje de ida y vuelta siempre que se disfruten en Espaia y al
64.~ NSO MANGUE, Pastor (1.10.91/30.9.92), N cumplirse dos anos desde ¢l inicio de su contratacién. Este derecho no
65.- NSUE MBA ADA, Donato (1.10.81/30.9.92), R Dertods. 4o Lontraiaeisn. Teatvs. ‘ircunsiancias exoepeionales. debida
- .10.91/30.9.92), R -
66.~ NVE ABAGA, J-a‘:i"t‘_’ {1.10.81/ b menle acreditadas por el Coordinador General de la Cooperacién o por
67.=- NVO MANGUE, Federico (1.10.91/30.9.92), N cl Embajador de Espafia, cn ¢! caso de este ultimo, y precisard
68.- NVONO OBAMA MANGUE, Macario (1.10.91/30.9.92), R ggg?cbticr‘:'gn(}g%rrgsla de la Presidencia del Organismo por medio de la
69.- NZENG ADA, Diosdado Odjama (1.10.81/3¢.9.92), R Por otra parte, la AECI abonard Yos pasajes de ida, regreso definitivo,
70.- OKENVE. NDOHO, Alfrede {1.10.91/30.9.92), R traslado de pais y de vacaciones del conyuge del personal contratado
. 16.9.92 N sicmpre que permarnezca con éste en el pais o paises de destino, al menos
71.- ONDO ABOGO, Lucas Eliseo (1.10.91/30.9.92), c! 80 por 100 del tiempo de duracién del contrato.
72.- ONDO NGUMU, Salvador (1.10.91/30.9.%2), R Asimismo, el AECI abonard los pasajes de ida, regreso definitivo,
v 1.10.91/30.9.92), R traslado de pais y vacaciones de los hijos del personal contiratado,
73.- ONDO NSANG, Victor (1.10.91/130.9.92}, siempre que permanezcan con ¢ste, al menos durante el §0 por 100 del
74.- ONDO OBONO, Miguel {1.10.91/30.9.92), N tiempo del contrato, en ¢l pais o paises de destino.
. . Los pasajes aéreos indicados en este apartado se entiende que serdn
- .10. 0.9.92), R -
75.- OSA MICHA, Bienvenido (1.10.91/30.3.92), desde y hasta el lugar de residencia del personal dentro del territorio
76.~ RIESGO ENVO, José Angel (1.10.91/30.9.92), R nacional espanol y del pais de destino, por la ruta mds directa y en clase
- N io (1.10.81/30.9.92), R «uristay.
77.- ABESO EVI, Nemesio { ! ! Por Gltimo, la autorizacion para la concesion de los pasajes aludidos
78.- WILLIAMS BOCHITA, Manuel (1.10.91/30.9.92), R en el presente apartado, con cargo a los fondos -presupuestarios del

* R =« heca renovada
« N = hecanueva concesion

1 1478 RESOLUCION de 6 de mayo de 1992, de la Presidencia de
la Agencia Espanola de Cooperacion Internacional, por la
gue se regulan los derechos de pasaje. equipaje. seguros,
vacaciones, permisos v licencias retvibuidas v los reembol-
sos de gastos de desplazamientos del personal contratado de
{a Cooperacion en el exterior,

A partir del mes de ocmbre de 1991, y por el Institulo de
Cooperacién Iberoamericana, se iniciaron tos procesos de seleccion,
condratacion y envio de personal técnico cspanol a paises iberoamerica-
nos con ¢l fin de paruc:par cn proyectos de cooperacion técnica en el
maico de la cooperacion bilaieral con los mismos. La experiencia,
limilada en un principio a tres paises centroamericanos (Costa Rica,
Honduras y Nicaragua), y denominada «Plan de Cooperacidn Integral
con Ccntroamcnca», se hizo extensiva, en anos posteriores, al resto de
los paises iberoamericanos, con la nueva denominacion de «Programa
de Cooperacién para el Desarrollon.

La ausencia de regulacién legal especifica y la necesidad, patente
desde ¢! principio, de ordenar algunos aspectos de la relacién creada
cntre el personal contralado para cstas funciones y el ICI, dieron lugar
a la Resolucion de 5 de julio de 1988, de la V1cepre51dcncna del citado
Organismo como upa -manera de «formalizar» la respuesta que la
praclica y la cxperiencia acumulada ofrecia a la resolucion de los
aspectos de referencia {pasajes, carga aérea, vacaciones y otros).

Organismo, llevard implicito ef pago de las tasas € impuestos de puertos
y aeropucrios, asi como los trayectas internos necesanos para acceder al
lugar de embarque para el trayecto internacional.

B} Equipaje. La Agencia Espafiola de Cooperacion Internactonal
abonara cl exceso de equipaje del personal citado hasta un maximo de
100 kilogramos, en los casos siguientes:

1) incorporacion al primer destino.

2} Traslado de pais. .

3) Rcegreso definitivo. R

En el caso_de los Coordinadores Generales de ]a Cooperacién el
cxceso de equipaje serd de un maximo de 150 kilogramos.

Estc derecho es de cardcter exclusivo del personal contratado,
quedando excluidos, por tanto, sus familiares y acompafantes.

No obstante lo anterior, |2 Presidencia del Organismo, por medio de
Ia Secretarfa General, podrd autorizar pesos. superiores a los establecidos
cuando las espcc:ales circunstancias el pais de destino o de la familia
del personal contratado lo justifiquen.

El abono del exceso de equipaje se realizard en concepto de carga
aérea (cs decir, equipaje «no acompaiado»), y llevard apargjado el pago
de fos gastos (embalaje, seguros, etc.), que tal circunstancia exige. En el
caso de utilizar otro régimen de envio, la AECI abonara el equivalente
al peso autorizado, segun la tarifa de carga aérea.

C} Secguros. Ademds de su afiliacién v/o alta en el Régimen General
de la Scguridad Social espafiola como personal contratado laboral
temporal del Qrganismo, ¢! personal que preste Servicios en los
Programas de Cooperacion para el Desarrolio en el exterior tendrd
derecho a un seguro concertado con una Compariia de Seguros privada,
que le cubrird durante todo el tiempo que dure su contrato, los siguicntes
riesgos con los capnales que, a continuacién se indican:



17436

Jueves 21 mayo 1992

BOE num. 122

Fallecimiento accidental: 10.000.000 de pesctas.
Invalidez permanente: £0.000.000 de pesetas.
Asistencia sanitaria por ¢nfermedad: 750.000 pesetas.
Asistencia sanitaria por accidente: 750,000 pesetas.
Repatriacion: 500.000 pesetas.

_ Este derecho serd extensivo a los fammares v/o acompanantes del
personal contratado durante todo ¢l tiempo en que permanezcan con ¢l
titular en el pais o paises dc destino, en las mismas condiciones
scfialadas en ¢l apartado A) de la presente Resolucion.

D} Vacaciones. El personal contratado comprendido en estas
umImas, s¢ a]ustara para el disfrute de sus vacaciones, 4 las siguientes
reglas:

1) Con caricter general. tendra derecho a cinco semanas de
vacaciones por ano de contrato o al tiempo proporcional que resulte de
la duracién del mismo.

2) En funcion de las especiales caracteristicas y c;rcunstancms de
los paises de destino, tendrd derecho @ dias adicionales de vacaciones,
cuyo nimero serd fijado anuaimente por la Secretaria General de la
Agencna prcvna consulta con las Dlreccmnes Generales correspondien-
tes.

3). S: por razones excepcionales del serwcxo/cl personai contratado
no hubiera podido disfrutar de-la totalidad de”sus vacaciones podrd
acurmnular al permiso del afio siguiente los dias no d:sﬁ'utados. previa
aprobacxon det Presidente del Organismo.

4) En caso de traslado de pais, las vacaciones se computarén
) proporc:onalmeme en funcion del uempo de permanencia en cada
destino.

. E) Permisos retribuidos. El personai contratado para prestar servi-
cios en el exterior, podrd, previa justificacién adecuada, solicitar
permisos retribuidos por los liempos y causas siguientes:

1) Quince dias naturales en caso de matrimonio.

2) DPos dias en caso de nacimiento de un hijo vy en los de mucne
o enfermedad grave de un familiar hasta el segundo grado de consangui-
nidad o afinidgad. Cuando dichos casos se produzcan en Espafia,

cncontrandose ¢l personal contratade prestando servicios en el extran--

jero, se anadiran dos dias mds en concepto de plazo de’ viaje.

3} Un dia por traslado de domicilio habitual dentro dc una misma
localidad.

4y Dos dias por traslade de domicilio habitual dentro de un mismo
pais.

3 - Cualro dias por trastado de pais.

6) Para concurnr a examenes Nnales, liberatorios y demds prucbas
definitivas de aptitud y evaluacién en centros oficiales de formacion
duranie los dias de su celebracién, no excediendo, en conjunto, de diez
al afto, Si cl personal contratado se encuentra preslando servicios en el
exlranjero le serdn concedidos dos dias mas en conceplo de plazo de
Viaje.

. F) Licencias no retribuidas. El personal contratado para prestar
servicios en ¢l exterior que haya cumplido, al menos, un ano de servicios
efectivos, pedra solicitar licencia, sin sueldo, por-un plazo no inferior a
quince dias ni superiot a tres meses. La licencia le serd concedida
sicmpre que o permitan las necesidades del servicio. La duracién
acumulada de estas licencias no podrd exceder de tres meses cada dos
anBaos.

G} Reembolso de gastos de desplazamlcntos Al personal contra-
tado le seran reembolsados tos gastos realizados en los desplazamientos
que, por motivos del servicio realicen dentro det pais de destino o fuera
del mismo, previa presentacion de los correspondientes justificantes
que, deberan ser conforimados por ¢l Coordinador General de la
Cooperacion o por el Embajador de Esp;ma en el caso de este ultimo.

Tercero.—Se faculta al Secretario general de la Agencia, en virtud de
las compuenuas delegadas en materta de personal para el desarollo,
interpretacidn'y fijacion de los procedimientos de gestion de las normas
contenidas ¢n la presente Resolucién y, en particular, para la adopcion
de los eriterias excepeionales de aplicacion contemplados en las mismas.

.Cuarto.-Los beneficios que se contemplan en la presente resobucion
a favor de familiares dei personal contratado, no tendran la considera-
cion de derechos adquiridos consolidados y, por tante, podrin ser objeto
de revision en funcidn de las disponibilidades presupuestarias de cada
LJchacuo 0 por olras causas que lo justifiquen.

Quinto.~La presente Resolucion entrara en vigor el dia | de junio de
1952, respetdndose en todo caso las situaciones y derechos adguiridos
con anterioridad a dicha fecha por el personat de Ia Agencia que presta
servicios ¢n el exterior,

. Lo que comunico para su conocimicnio v cicctos.
Madrid, 6 de maye de 1992.-Ei Presidente de la Agencia Espafiola
de Cooperseion Internacional, Alfonso Fidel Carbajo [sla.

Hmes. Sres. Directores penerales de las Institutos "de Cooperacion
Iberoamericana, Cooperacion con el Mundo Arabe y Cooperacion al
Desarrcilo y Secretario general de la Agencia Espariola de Coopera-
cién Internacional.

RESOLUCION de 14 de maye de 1992, de la Comision
Nacional para la Conmemoracicn del Quinto Centenario
del Descubrimiento de América y del Instinuto de Coopera- -
cion Iberoamericana de la Agencia Espafofa de Coopera-
cion Internacional, por la que se aprueban las Ayudas a la
Investigacion Quinto Centenario del Descubnmwmo de
Amériva, convocadus por Resolicion de 22 de noviembre de
1991 («Boletin Oficial del Estadoy mimero 284 del 27)
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Relacion de Ayudas a la Investigacidn Quinto Centenario del
Descubrimiento de América propucstas por ¢l Jurado v aprobadas por
fa Presidencia de la Comision Nacional para la Conmemoracion del
Quinto Centenario del Descubrimiento de América y por la Direccion
Generat del Instituto de Cooperacion Ibcroamericana de {a Agencia
Espaiiola de Cooperacién Internacional:

Alfonzo Diaz, Miguel. Venezolano. Licenciado en Bioclogia. «La
tripanosomiasis americana-Enfermedad de Chagase. Avuda: 300.000
pesetas.

Angel, Sergio Oscar. Argentino, Licenciado en Ciencias Biologicas.
«Toxoplasmosts ¥ sida: Desarrollo biotecnoldgico de un sistema de
diagnéstico de infeccion toxopldsmican. Ayuda: 600.000 pesetas.

Araya Jiménez, Maria. Costarricense. Licenciada en Antropologia.
«Discurso democratico y pacifista vy problemas politicos de la regién
centroamericana». Ayuda: 600.000 pesctas

" Bombini Aguirre, Gustavo. Argentino. Licenciado en Letras. «Expe-
riencias innovadoras ¢n la ensefanza de la Lengua y la Literatura en
Iberoaméricar. Ayuda: 750.000 pesetas.

Cabrera Echegaray, Eusebio (Chiltet Cama, Shirley). Peruano. Arqui-
tecto, «Estudio de la evolucion histdrica de las plazuelas virreinales
limenas». Ayuda: -500.000 pesetas.

Casas Luengo, Luis (y grupo). Espafiol. Licenciado en Derecho.
«Relaciones Espana Aménica Latina: De las relactoncs biiaterales a un
mundo regionalizado». Ayuda: 700.000 pesctas.

Cervantes Conejo, Angcl (y grupo).. Espariol, Licenciado en Historia.
«Los organismos internacionales en las relaciones de Espafia con
Ibcroamdrica: De la diplomacia multilatcral a la cooperacion internacio-
nal». Avuda: 325.000 pesetas.

Cobo Carrasco, Mercedes. Espafiola. Licenciada en Geografia e
Historia. «Andlisis juridico de Doia Barbaran. Ayuda: 750.000 pesetas.

Ferndndez Santiago, Marcelino {y grupo). Espaiol. Licenciado en
Geogr'\ﬁa ¢ Historia. «lntegracion sccioecondmica de colectives inmi-
granles cspaioles en Aménca Latina: Cuba y Argentina, 1900-1960».
Ayuda: 600.000 pesctas. .

Gonzdlez Galvan, Jorge. Mexicano. Licenciado en Derecho. «El
Derccho consuctudinario de las culturas indigenas de Méxicon. Ayuda:
500.000 pcsetas.

Hidalgo Rodriguez, Juan Antonio. Espaiiol. Licenciado en Filosofia
y Letras. «Cronica de la Conquisia y evangehzacmn de La Florida de
Alfonse Gregorio de Escobedow. Ayuda: 750.000 pesetas.

Huarcaya Junes, Alejandrina. Peruana. Ingeniero de Sistemas. «And-
lisis del impacto social histérico cultural de proyectos pecuarios en la
vida del campensinon. Ayuda: 750.000 pesetas.

Lépez Mazz, José. Uruguaye. Licenciado en Ciencias Antropoldgi-
cas. «Estudio de la prehistoria det literal Atlanticon, Ayuda: 6\.0.000
pesctas.

Lépez Urbina, Maria Tercsa. Pcruana Médico Veterinario. «Nuevas
perspectivas de diagnostico y control de la infeccidn por lamaneman,
Ayuda: 800.000 pesctas.

Mello ¢ Souza, Maria. Brasilefa. Diplomada cn Historia del Arte,
«La influcncia del are sacro cspafiol on el Brasil Colonial». Ayuda:
300.000 pesctas.

Méndez Macict, Ana. Vcnczolana Licenciada en Trabajo Social. «La
mujer y su participacién en ¢l dmbito sindical». Ayuda: 500.000 pesetas.

Miranda Diaz, Victor. Chileno. Licenciado en Ciencias Sociales. «ba
Comunidad indigena de los Andes, Esiudio comparativo de una
institucion de origen colonial vista desde los procesos historicos del
norte de Chilen. Avuda: 700.000 pesetas.

Montes Puig, Roberto. Argentino. Licenciado en -Ciencias de la
Comunicacién. «Inmigracion y cultura en la Reptiblica Argentina: Las
publicacioncs periddicas de la colectividad espaiiola de inmigrantes,
Buenos Aircs, 1869-1914»." Ayuda: 300.000 pesetas.

Marales, Maria del Carmen Patricia. Argentina. Profesora de Filoso-
fia. «Restauracion y vigencia de los derechos humanos en ¢l contexio
iberoamericano, y su telacién con los proceses de integracién: Compara-
cxon del proceso democrdtico latinoamericano y formacién del Merco-
sur, con la democracia v participacidon de Espana en la CEE». Ayuda:
550.000 pescias.

Ona Serrano, Héctor. Ecuatorianc. Médico Cirujane. «Densidad
mincral osea: Osteoporosis ¥ nimero de Cmbarazos» Ayuda: 550.000
posclas.

Porrini Beracochea, Rodelfo, Uruguave. Licenciado en Historia.
«Inmigrantes espasiales y sindicalismo en Uruguay. Influencias y aportes
en la construccion de una identidad sindical en et medio urbang,
1905-1942». Ayuda: 700.000 pcsetas.



