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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

'CONSEJO GENERAL
DEL PODER JUDICIAL

ACUERDQ dc 11 de marzo de 1992, del Pleno def Consejo’
Geneval del Poder Judicial, por el que se nombra ef

- Tribunal calificador de las pruchas sefectivas de ingreso en

‘ - el Centro de Estudios Judiciales para su posterior acceso a'
W g‘z c‘%'rc;a }ud:uai' convacadas por Orden de 27 de _)'I?brﬂo.
e 199 ;
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El Pleno del Conse;o General del Poder Judicial, en su sesion del dla}
Hl de marzo de 1992, adoptd acuerdo nombrando el Tribunal calificador:
de las prucbas ‘selectivas para cubrir. 130 plazas de alumnos del Centro®
de Estudios Judiciales para su posterior acceso ala carrera judicial,
convocadas por. Orden de 27 de febrero-de 1992 {«Boletin Oficial del
Estadow de 5 de marzo); Tribunal que, en su-caso, aciuard como:
Tribunal nimero 1, y que queda integrade por los miembros siguientes:

Presidente: Excelentisimo sefor don José Maria Ruiz-Jarabo Ferrdn,
Magistrado del Tribunal Supremo, por dclegacwn del Presidente del
Alto Tribunal, .

Vocales:

Hustrisimo sciior don Carlos Valle y Munoz Torrero Maglstrado

Don Danicl Campos Navas, Fiscal. i

Don Enrique Alvarez Conde, Catedritico de Derecho Constitucional.”
- Pon Javier Ferniandez Costales. Catedritico de Derecho Civil.

Don -Francisco Navam:lc Ruiz de Huidobro, Abogado

Vocal-Secretario: Don Amomo Lopez Tarcena, Abogado del Estado.

Madrid; 11 de marzo de 1992.-El Presidente del Conscjo General del’
Poder Judicial, :

SALA SANCHEZ

MINISTERIC
DE OBRAS PUBLICAS
Y TRANSPORTES

ORDEN de 2 dg abnif de 1992 por la_que se convoca’
conctrso, especifivo (9259} para la provisicn de puesio de.
tiahajo vacante en la Direccion General de Aviacion Cnrf
det Departainento.
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Vacante puesto de trabajo en la Direccién General de Aviacion Civil;
de este Departamento, dotado presupuestariamente, cuya provision, se.
estima eonvenicnie ¢n atencion a las necesidades del servicio,

Esté Mintisterio, do acuerdo con lo dispucsto en el articulo 20 de la
Ley 3071984, de 2 de agosto, en fa redaccidn dada por la Ley 23/1988,
de 28 'de julio, y articulo 9.2 del Real Decrcio 216971984, de 28 de
novicmbre. previa la aprobacidn de la Sccretaria dc Estado para la,

-~ Administracién Piblica a que se refiere ¢l articulo 9. det Real Decreto
28/1990. de 15 de enero («Boletin Oficial del Estado» del 16), ha:
dispucsto convorar concurso cspecifico (9259) para cubrir ¢l puesto’

vacante que se relaciona cn cl anexo 1 de esta Orden, con arreglo a las
siguicnies bases: .

ancra ~!1. Podrin tomar partc en ¢l presente concurso los funcio-
narios de carrera. de la Administracién del Estado de los Cuerpos o
Escalas clasificados dentro del grupo B, comprendido en ¢l articulo 25
de la Ley 30/1984, dc 2 dc agosto. :
Podra solicitarse la vacante que sc incluye en el anexo [ siempre

que se rednan los requisitos ¥y condiciones establecidos para clla, de
acucrdo con la relacion de puestos de trabajo aprobada para dicho
Centro directivo,. por Resolucion de la Comisién ejecutiva de la

Comision Interministerial de Retribuciones de 26 de octubre de 1589
(«Boletin Oficial del Estadow de 16 de febrero de 1990). .

Scgunda.~|, Podran participar en csta convocatoria los funciona-
rios comprendidos en la base primera cualquiera que sea su situvacion
administrativa, excepto los suspensos en firme.

2.  Dcberdn participar en csta convocatoria tos funcionarios cn
situacion de excedencia forzosa y los que se hallen comprendidos en la
situacion que s¢ contempla cn la disposiciéon transitoria scgunda,
aparlado 2, parrafo segundo, de la Ley 30/1984, .de 2 de agosto.

3. Los funcionarios con destino definitivo solo podrdn partictpar

en csta convocatoria siempre que on la fecha de finalizacion del plazo-

de presentacion de instancias hayan transcurrido dos afios desde la toma
de posesion del dltimo destine obtenido, salvo que estén destinados en
este Ministerio {excepto en la Secrctaria de Estado para las Politicas det
Agua v del ' Medio Ambicnic) o en sus Organismos autdnomos, o ¢n el
supucsio previsto en ¢l pirrafo segundo del apartado ¢) del ndmero | del
articulo 20 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas de Reforma
de la Funcidn Publtca y modificada por fa Ley 23/1988. dec 28 de julio,
asi como por supresién del Pucsto dc trabajo.

Los funcionarios en la situacién administrativa de scrv:c:os en
Comunidades Auténomas sélo podrian tomar parte en el concurso, si, en
la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de instancias han
transcurrido dos anos desde su transferencia o trasiado.

. Los funcionarios en excedencia voluntaria por intercs pamcular
{articubo 29.1.c de la Ley 30/1984) s6lo podrdn participar si llevan mds
de dos ados en dicha situacidn, en la fecha de ﬁnalizac:on del plazo de
presentacion de instancias,

Los funcignarios cn situacidn de excedencia para el cuidado de hijos,
durante ci primer ano del perioda de excedencia sélo podrdn participar
si cn la fecha de terminacion det plazo de presentacién de instancias, han
transcurrido dos afios desde la toma de posesion del ltimao destino
definitivo obtenido, salvo que participen para cubrir vacantes en el

dmbito dc la Secretaria de Estade o del Departamento donde 1engan

reservado el pucsto de trabajo, o sus Organismos suténomos.

Los funcionarios cn scrvicio activo con destino provisional en
cste Departamento,.satvo Jos gue se hallen en comision de servicios,
estardn obligados a participar cn ¢l presente concurso, solicitando la
vacante a la que se pucda acceder por reunir los requisitos establecidos
en esta convocatoria, cxcepto los funcignarios que hayan reingresado al
servicio activo medi ::mc'aascnpc:on provisional, quc solo tendrin la

cbligacion de participar solicitando ¢! puesto que ocupan provisional-
mente.

7. Dc acuerdo con ¢l articufo 14 dc Ia Consmumon espafiola y la
Bircciva Comunttaria de 9 de febrero de 1976, en ¢l presenic congurso
s¢ aplicard e| principio de igualdad de trato entre hombres y mujeres.

Los funcionarios con alguna discapacidad podran ‘instar er la

propia solicitud de vacantes la adaptacion del puesto o pucstos de’

trabajo solicilados que no _supongan modificacion exerbitante cn el
contexto de la organizacién, La Comision de Valoracidn podrd recabar
del interesado, ¢n entrevisia personal, la informaciéon que estime
necesaria en orden a la adaptacion deducida. asi como cf dictamen de
los. Grganos técnicos de fa Administracion laboral, sanitaria, o de los
compcelentes del Minisicrio- de Asuntos Sociaies y, eén su caso, de la
Comunidad Autoénoma correspondicnte, respecto de la procedencia de
la adaptacion de la compatibitidad con ¢l desempeno de las Iarcns y
funcioncs del puesto en concreto.

Tercera.-~Tratdndose de un concurso especifico, fa valoracnon de los
meritos paia la adjudicacion de la plaza sc efectuard en dos fases. En la
primera sc tendrdn cn cuenta los enunciados scgmdamcntc de acuc1d0
con los baremos que se indican: )

1. Valoraciin del grado personal consolidado.~El grado pcrsona[
consolidado cn la fecha del cierre det plaze de presentacion de instancias
?c valorard hasta un mdximo de | punto, distribuido de la- siguiente
Qrma:

Igual o superior al del puesto que sc congursa: ! punto.

Inferior hasta tres niveles al del puesto que se concursa: 0,75 punlos

Inferier entre cuatro a scis mvclus al del puesto que se concursa: (0,50
puntos,

Inferior en sicle 0 mas mveles al-del puesto que 56 CONCUFsa: 0.25
punlos,

2, Imamon de? trabajo desarroflado.~Eltrabajo desarrollado

hasta la fecha de cierre del p]azo de presentacion de instancias sera
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Falorado-hasla un méiximo dec 3 puntos, distribuidos de la siguiente
orma:

- Por descmpefiar un puesto de trabato de nivel superior o igual al del

pucslo que sc concursa; 3 puntos. - ’ C :

Por descmpeniar un pucsto de trabajo uno o dos niveles inferior al
del puesto que se concursa: 2,50 puntos.

Por desempeiar un puesto de trabajo de tres o cuatre niveles inferior
al del pucsio que sc concursa: 2 punios. ’

Por descmpeiar un puesto de trabajo de cinco o seis niveles inferior
al del pucsio que se concursa: 1,50 punios, : S

Por desempeniar un puesto de trabajo de sicle o mas niveles inferior
al del pucsto que se concursa: | punto. . : oo .

A cfectos de estos dos ultimos apartados aquellos funcionarios que
no cstén desempefiando un puesto de trabajo con nivel de complemento
de¢ desting, sc entendera que prestan sus servicios-en un puesto de nivel:
minimo correspondiente al grupo de su Cuerpo o Escala.. .

Los procedentes de la situacion de servicios especiales o de exceden-
cia por cl.cuidado de hijos, durante ¢l primeér afio, serdn valorados por.
eslos apartados on funcion del. nivél de complemento de destino
correspondienie al puesio que tengan reservado en la fecha de fingliza-

‘cidn del plazo d¢ presentacion de instandias,

3. Cursos de formacidn v perfeccionainiento.~La superacién de,
cursos dc formacion y perfeccionamicnte scrd valorada hasta un.

.mixime de 1 punto. obienide. acumulativamente de los apartados que

se retacionan y distribuido de la siguicnte forma:.

Por la superacion de los-cursos que s hayan impartido en centros.
oficiales dc enscianza de idiomas y que acrediten medianie ¢l corres-
pondicnic diploma o certificado, haber completado estudios que se.
impartan sobre Icniua in%!csa, valorindose en funcién de su duracion,:
contenido y nivel: hasta 0.50 ‘punios por cste curso. : S

Por la superacion dc cursos dc cspecializacion relacionados con el-
Control det Trifico Aérco (ATC), impartidos en centros oficiales que

acrediten, mediante el correspondicnte diploma o certificado, valordn-
- dosc cri funcién de su duracidn, conicnido y. nivel: Hasta 0,50 puntos

por ¢ste curso.. - ] LT
4. Aitigiicdad.-Se valorard a razén de 0.05 puntos por aio com-
plcto de servicios en ¢l CECCA'y de 0,25 punios por-ato completo de

_servicios en cualquicr otro Cucrpo o Escala, hasta un rdxime de L.

punto, . ] L, . .
--A_estos cloctos s¢ computardn los scrvicios reconocidos a la

Administracién con cardcier previo al ingreso on ef Cuerpo o Escala al

quc perilerczea, expresamente reconocidos al amparo de la Ley 3171965,

de 4 dc mayo; Real Decrcto 610/1978, de 11 de marzo y Ley 70/1978,°

de 26 de dicicmbre. No sc computardn a cfectos de antiguedad, servicios
que hayan sido prestados simuitdncamenie a otros igualmente alegados.:
La puntuaciéon méxima para la primera fasc serd de 6 puntos. Para
que la Comisién de Valoracién pucda considerar cualquicr solicitud en’
la scgunda fasc, la puntuacion minima que habrda de alcanzar el
concursante en la primera, deberd Ser igual o superior a 2 puntos,
5. Experiencia v conocimientos adecvados a las caracteristicas del
priesto.-Para aquellos candidatos que hayan superado la primera fase, la’
Comision precederd a comprobar y valorar, en una segunda fase, los
méritos adecuados a las caracteristicas del puesto, invocados por los:
solicitantes. * C o : : oL
La valoracién méaxima parcial para ¢cada uno de los inéritos que se.
cxpresan por e puesto de trabajo es la que figura en la columna «méritos
adecuados al pucstos del ancxo..’ . : .
La puntuacién minima exigida. en esta fase segunda habrd de:
alcanzar ¢l 50 por 100 de la quc figure ¢como maxima para ¢l puesto,
A cfectos de comprobacidn de los méritos alegados, la Comisién de’
Valoracién podrd entrevistar a los concursantes, sobre situaciones y.
problemas propios del puesto a cubrir, al objeto de conocer sus
actividades y conocimicntos adecuados al pucsto, de acuerdo con los
méritos previstos en la convocatoriz, y en su caso aporiados por el
interesado en la memoria indicada en ef anexo. : :
A estos efectos, la Comision de Valoracién convocard con tiempo
suficicnic a los aspirantes afectados, indicdndoles lugar, dia y hora para
st celebracién. ’ . ’
Para la preparacién, rcalizacién y valoracién de las entrevistas y

estudio, cn su caso, dc las memorias, la Comision podrd solicitar Ja:

designacién de cxpertos que asiglirin a Ja misma con voz pero sin volo.’

Cuarta.-1. " Los requisitos y méritos que se invoquen, deben refe-
rirse al dia de finalizacion del plazo de presentacion de instancias.

Los requisitos ¥y méritos deberdn ser atreditados por certificado,
copia-del modclo que figura como’anexo C a esta Orden, que deberd ser
cxpedido por la Subdireccion General compelenie en materia de
personal de Jos Deparlamentos ministeriales o el Secretario general o
unidad compelente en dicha matcria de Organismos auténomos, si se
trata de funcionarios destinados en scevicios centrales, y por los
Secrctarios generales de las Delegaciones de Gobierno o de los Gobier-
nos Civiles cuando se trate de funcionarios destinados en los servicios,
periféricosste dmbito regional o provincial, respectivamente, en los

- quedado exiinguida la sancidn.

..dado por la puntuacién oblenida, segun el )
-sumados los resultados. finales de las dos fases. A igualdad de puntua-

érminos que determina el articulo 11 del Real Decreto 2469/1984, de
28 dc novicmbre }«Bolcu’n Oficial del Estado» de 7 de diciembre), con
excepeion de los funcionarios destinados en el Ministerio de Defensa,
cuyos certificados serdn expedidos, en todo caso, por la Subdireccidn
General de Personal Civil del Departamento. ) .

2. Respecto del personat destinado en Comunidades Auténomas, di-
cha certificacion deberd ser expedida por la Direccion General de la Fun-
cién Piblica de ta Comunidad u organismo similar, o en su defecto, por la
Consejeria w 6rgano correspondiente y por aquella autoridad compe-”
tente on materia de personal que ocupe, en su respective ambito, nivel
jerdrquico similar o cquivalente al de Subdirector gencral departamentat
o Sccretario general o similar de Organismos auténomos,

_Si s¢ trata de funcionarios en situacion dé excedencia voluntaria o
para ¢l cuidado de hijos, transcurrido ¢l primer afio del periodo de
cxcedencia, la certificacion serd expedida por la Unidad de Personal del
Dcpartamento a que figure adscrito su Cucrpo o Escala, ¢ por la

Dircceion General de la Funcién Publica si perienecen a los Cuerpos o -

Escalas de funcionarios adscritos a la Secretaria de Estado para la
Administracion Publica ¢ a ta Escala a extinguir del AISS. En el caso de
Jos excedentes voluntarios pertenecientes a la restanies Escalas, tales
certificaciones scrian cxpedidas por la Unidad de Personal del Ministerio
v organismo donde tuvicron su ultime destino definitivo.

-3. Los méritos adecuados a las caracteristicas del puesto alegados

~imr, los concursantes deberdn necesariamente ser acreditados mediante
a

s pertincntes certificaciones,. justificantes o cualquier otro medio:
cursos, diplormas, publicaciones, cstudios, trabajos, etcétera. A efectos de
su valoracién, la Comvisién podra recabar formaimente de los interesa-
.dos las aclaraciones o aportacion de la documentacion adicional que
estime convenicntes para la comprobacion de dichios méritos,

. 4. Los concursantes que procedan de la situacion de- suspens
acompanarin & su solicitud documentacion, acreditativa .de haber

.

Los excedenics volintarios por interés particular acompafarin a
su solicitud declaracién de no haber sido separados del scrvicio en
cualquiera. de las Administraciones Publicas ni. hallarse inhabilitado
para el cjercicio de cargo ptiblico.- . . R

Quinta.~Las solicitudes para tomar parte en este concurso, dirigidas
a la Subsccrctarin del Ministerio -de Obras Publicas y Transpories
(Direccion General de Recursos Humanos) y ajustadas al modelo
publicado como ancxo A de esta orden, se presentarin, en el plazo de
quinice dias hdbiles a contar del siguiente al de la_publicacion de la
presenie convocaloria én ¢l «Boletin Oficial de! Estados, en ¢l Registro
General del Ministerio de Obras Publicas y Transpories (plaza de San
Juan de la Cruz, sin.nimero, 28003-Madrid), o en las oficinas a que s¢
refiere el articulo 66 de la Ley de Procedimicnto Administrativo.
- Estas oficinas vienen obligadas, dentro de las veinticuatro horas a
partir de su presentacion, a cursar las instancias recibidas, conforme
cstablece dicho precepto reformado por la Ley 164/1963, de 2 de
diciembre. - - , . o

No serdn admitidas aquellas solicitudes que no lleven puesto ¢l sello
de entrada de las diferentes unidades registrales, dentro del plazo
establecido para la presentacidn de instancias. - .

La documentacion a.presentar serd la que figurd en los siguientes

anexos:. - T ooz LT
Solicitud 'de partiipacién. ' © - .
Destinos solicilzados por orden de preferencia, .
. Cenrtificacion de la Unidad de personal. ‘
Méritos alegados por el candidate. " . . -

E.. En cl caso de que asi s¢ indique en ¢l anexo [, Memoria sobre

onEE

“fas tarcas’ del puesto solicitado y sobre los requisitos,” condiciones y

medios necesartos, a juicio del candidato, para su desempefio, con base
en la descripcion contenida en el mismo. : -
. F. Grado consolidado. ‘
Sexta.~l. El orden de prioridad para fa ad{:dimcjén dela plaza vendrd
aremp de la base tercera.

cién total se acudird para dirimir ¢l empate a la puntuacion otorgada en
los:méritos adecuados al puesto, - : L

La puntuacién minima para la adjudicacién’de destino serd de 4
puntos. e e s S L .

2. Quedardn excluidas todas aquellas solicitudes -de puestos de

"trabajo cuyas puntuaciones no alcancen los minimos establecidos para

cada fase. _

El pueste de trabajo incluido en la convocatoriz no podrd declararse
desierlo cuando exisian concursanies que habiéndolo solicitado hayan
obicnido la puntuacién minima exigida en cada caso. No obstante,
podri declararse desicrio cuando como consecuencia de una reestruciu-
racion sc haya amortizado o haya sufrido modificacién en sus caracteris-.
ticas funcionales, orginicas o retributivas: o ‘

‘Séptima.-Los méritos adecuados al puesto de trabajo serdn valora-

.dos por una Comisién nombrada por ¢l Director general de Recursos

Humanoes del Departamento, compuesia por los siguientes miembros:

T -
S Joi e
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Presidente: El Subdirector general de Transito Aéreo.

Yocales: El Consejero téenico de la Subdireccion General de Trdnsite
Adreo, of Director del Centro de Control de Palma de Mallorca, el
Dircctor del Centro de Conirob de Barcelona, y un representante de la
Direceién General de Recursos Humanos.

Secretario: Un representante det Centro Directivo al que pertenecen
los pucstos.

Asimismo podran formar parte de la Comision de Valoracion un
micmbro en representacion y a propuesta de cada una de las Organiza-
ciones Sindicales mds representativas,

Los miembros de la Comision deberdn pcrtenecer a grupo de
tituiacién igual o superior al exigido para el puesto convecado, asi como
poscer grado personal o dcsempcnar puestos de nivel igual o supcnor al
convocado.

Octava.-t. El lr'lslado que se derive de la resolucion del presente
concurso tendrd la consideracion de voluntario.

No se admitirdn solicitudes de renuncm fuera del plazo de
presentacion de instancias.

3. El destino adjudicado serd irrenunciable, salvo que con anteriori-
dad a ta finalizacién del plazo poscsorio el interesado obtenga también
otro destino por concurso a libre designacion, en cuyo caso podrdn optar
por uno dec los dos, viniendo obligados a comunicar por escrito en los
tres dias sigutentes la opcidén realizada al érgano que se exprcsa en la
base quinta.

Novena.-1. La prescnle convocatoria se resolverd por Ordcn dcl
Ministerio de Obras Piblicas y Transpories en un plazo inferior & dos
" meses desde el dia siguienie arde la finadizacién de la presentacion de
inslancias, y sc publlcara en el «Bolelm Oficial del Estado».

2. La Resolucion deberd expresar necesariamente el puesio de
origen del interesado a quicn se le adjudique el destino, con indicacidn
del Ministerio o Comunidad Auténoma, localidad y nivel de comple-
mento de desting, asi como, en su caso, 1z situacion administrativa de
procedencia y grupo al que pericnece,

3. Elplazo de toma de posesién del nuevo destino obtenido sera de
tres dias habiles si radica cn la misma localidad, o de un mes si radica
en distinta localidad o comporta ¢l reingreso en el servicio activo,

4. El plazo de toma de posesion, a cxcepeion de lo establecido en
la basc décima, comenzard a contar a partir del dia siguiente al del cese,
que deberd efectuarse dentro de Jos tres dias siguientes a la publicacion
de [a resolucidn del concurso. Si la-resolucion comporta el reingreso ai
servicto activo, ol plazo de toma de posesion debera contarse a partir de
la referida publicacion.

5. El computo del plazo para el cesc no se iniciard mientras no
finalicen los permisos o licencias que en su caso hayan sido concedidas
al intcresado, y que deberdn haberse comunicado por escrito por ¢l
concursante al érgano al que se hace referencia en ta base quinta de esta
convocatoria. -

Décima.-La presente convocatoria v los actos derivados de la misma

podran ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley de
Procedimiento Administrativo. -

Madrid. 2 de abril de 1992.-P. D. (Orden de 12 de septiembre de
1991, «Boletin Oficial del-Estado» del 20), el Subsccretario, Antonio
Liardén Carratali. -

~Ilmo, Sr, Subsecretario del Departamento.
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ANEXO I
Num, NUM. [ NIVEL Compl.
de Servifzio. tUnidad QOrganica de Localidad de C, Cuetrpo|especifico Descripeibén de Ias Tareas Titul. |Cursos Méritos adecundos al Puesteo Punt
ord. Puesto de trabajo ' plz. Dest.|GRUPO. |adscr.| anual ’ max
D.G. AVIACLON CIVIL
5. CENTRALES
SUBD, GRAL. DE TRANSITO AERED . ) ‘ .
1| JEFE SERVICIO CONTROL CIRCULA- l MADRID 26 ] EX25 |2.443.176 |GESTIONAR LA ESTRUCTURA DE LOS SER-|ANEXO2 SERAN VALORADOS ESPECI;ILMENTE
CION AEREA. ’ - YICIOS ATE, EJERCIENDC SU AUTCRIDAD LA GESTION DEL CONTROL DE
’ SOBRE LAS AREAS CENTRALES Y DEPEN- TRANSITO AEREQ Y RELACIONES
‘ DENCIAS PERIFERICAS EN TODO LO CON- LABORALES; UNA SOLIDA FORMA-
. ) CERNIEH‘I“E A ATC, CON QBJETO DE GA- CION CIENTIFICA Y TECNICA, ES-
RANTIZAR LA SEGURIDAD Y EFICIENCIA PECIALMENTE EN EL CAMFO DE LA
DEL TRANSITO AEREDO Y LA FUNCIONALI- NAVEGACION AEREA; CONOCIMIEN-
DAD DE LAS OPERACIONES. TOS BE LA NOHMATIVA ATS, ADMi-
DEBERA FORMULAR ¥ ESTABLECER LOS NIS’I‘RATI‘JA E INTERNACIONAL,
PLANES PE DESARROLLO PARA El SERVI- AS1 COMO LAS MATERIAS COREXAS,
CIO DE CONTROL Y LAS DIRECTRICES Y LA FACILIDAD Df COMUNICACION
METODOS REQUERIDOS PARA 5U FUNCIO- VERBAL O ESCRITA Y EL CONOCI-
NAMIENTO, VELANDO POR SU CUMPFLI- NIENTO DE .IDICHAS EXTRANJEROS,
P ’ MIENTQ:; SUPERVISAR Y FACILITAR LA ESPECIALMENTE EL DOMINIO DEL
EJECUCION DE LOS PROGRAMAS DE TRA- IDIOMA INGLES, h.0

BAJO DE LAS AREAS DEL SERVICIO CEN-
TRAL; GESTIONAR, INSPECCIONAR Y
EVALUAR EL NIVEL DE ACTUACION DEL
SERVICIC CENTRAL ¥ DE LAS PEPENDEN-
CIAS PERITERICAS EN TODO LO CONCER-
NIENTE A ATC; COORDINAR LAS AC'I;IVI-
DADES DEL SERVICIO CON OTROS ESTA-
MENTOS O SERVICIOS, TANTO CIVILES
COMO MILITARES. INCLUYENDO ORGANES-
MOS INTERNACIONALES Y LINEAS AEREAS
Y PARTICIPAR EN OTRAS ACTIVIDADES
ESENCIALES EN EI; AMBITO DEL CONTROL
DEL TRANSITO AEREO: VERIFICAR EL
CUMPLIMIENTO DE NORMAS Y PROCEDI-
MIENTOS DE LOS SERVICIOS DE CONTROL
DE TRANSITC AEREQ Y GARANTIZAR LA
CUALIFICACION TECNICA DEL PERSONAL,
ESTABLECIENDO UK CONTROL DE CALIDAD
EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS;
ETC.

EXPERIENCIA MINIMA 12 A/OS,
SE PODRA REALIZAR ENTREVISTA.
MEMORIA SOBRE LAS TAREAS DEL
PUESTO.

7661 OABW 4] SApIEpW

wnu 304

ol

LEGYT
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FORMAélON ESPECIFICA: 415.

ESTAR EN POSESION DEL TITULO DE LICENCIA DE CONTROL DE LA -
CIRCULACION AEREA. :
-
1
4
“ ) - »
i
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Solicitud de pu.rtlcipicién en 21 concurse para la provisién de puestos .de trabajo e¢n el Ministerio de Obras Publicas y

Transportes convacado por Orden del Departamento de .....:rvsevevirinevnnans R T TR T T T T
(B0 ™ vrreiernnneatesinnnnisaraseosnssnssssarninile
_ N® REG. PERSONAL _ CUERPO o ESCALA (1} N CODIGO | GRUPD | ‘ .
DATOS PERSONALES
f‘ % Primer Apellido Segundo Apellido . Nowbre . -
o 7 )
& Fecha nacimiento D.N.I, {Se acompafia otra peticién? TFND. de contacto
' {base quinta) D - |(con prefijo)

Ao |Mes |Dia st

NOD

Domicilio (calle.piaza ¥y ntmera) Cod Postal |Domicilio (nacitén,provincia,localidad)|

SITUACION Y DESTINO ' : S I _ R s

Situacléﬁ adﬁinirstrativa Actual: = -

Activo L] Servicio en Commidades Autdnomas L Otras........eeeeosesonss

El destino actual del‘ funcionario en servicio activo lo ocupa:

En propiedad D éon carcter provisional D
Ministeric, Organismo 6 Autonomia émihcia o Localidad
Denominacién del puesto de trabajo que ocupa | " Unidad

En comisi6n de servicios |

~

Ministerio, Organismo é Autonomia ' Provincia Localidad

| Denominacién del puesto de trabajo que ocupa : . Unidad -

RESERVADO ADMINISTRACION

Nivel Area trabajo Cursos Grado Antigliedad | Total puntos

SUBSECRETARIA DEL MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES
{1) Cuerpo desde el que-quiere participar
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ANEXO B ‘ .

. _ ’ " Destinos por orden de preferencia

Orden de Numero orden PUESTO DE TRABAJO . Complemento
preferencia)l puesto de * |GRUPQINIVEL]Especifico LOCALIDAD -

iraba}o

58 i e o gimsien, i

1
s L
a

FERN

i

PR S PR SR

{Fecha y firma)

-En ca30 necesaric deberan utilizarse cuantas hojas sean necesarias.
=S¢ ruega especifiquen ¢l puestc de trabajo, detallado exactamente como figura en’el anexo de vacantes.
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- T ANEXO Ch .
i {EL cernt‘icado debe extenderse par ia Unidad de Feraona! del Departamento de la D-legaczon del Goblerno o, en su
I caso, del Organismo Auténomo & Ente publico en el que presLe Bus’ servicios. ’ " N
&3
L . e S vaeere e P G s .
CARGO:  .vvivernns e At e T .
CERTIFICO: Que de acuerdo con los antecedentes dbrantes en este Centro, ¢l funcionario cuyos dstos se indican a
continuacion, reanc los mérltos gue se detallan: . =
. '
1. DATOS DEL'PU"NCIONARIO:
APCLLIIGOB ¥ POMDE. o o v e st ee et e sesmare g enesnsnnasnannssasanssnionenrennreassaennes e
. ‘|cuerpe o Escala.. (1) Cbdigo..
DN.I. i, Fecha nacimients
8) SITUACION ADMINISTRATIVA: T ot g o .
1 D Servicio Active ’ - .
2 D Servicios especiales - ) - ) ’ - ' .
3 D Servicios en Comunidades Au_h'momns . '
4 D ‘Excedencia forzosa, Localidad Ultimo destino..... e e,
5 D Suspensién de funciones: Lecalidad dltimo destine....... s T LI LT e e e . .
[ D Disposicion transitorie segunda. 2. parrafo 2. Ley 30/1984,
N Dﬂtrus slluacion®®. o ... i it it aaas ..'......'...‘......:..,. ...................... .
b) DESTINOG ACTUAL: S ] . i
. 1. MINISTERIO, ORGANISMO Y LOCALIDAD. ..., .,.., ey Crerrracaraa .- R B T
, 1.1 DDEEINIT!VD‘ e D -Concurse | DLibre deslignaclon DNuevo ingreso
- {1) Fecha toma de posesidn............ e e . e rgeraaias ]
. \ R
1.2 DPROVISIONAL ..... Motivo, en su caso, de la provisionalidad.....
- : {1) Fecha toma de posesion............. -
" Lotalidad Gltimo destine en -propiedad.......
2. COMUNIDAD AUTONOMA - ’
DTransferido.~ Fechd ............. arearasediensrrsann PR O P
D’l‘rnslado. Fecha ..... e e it e P e maa i e R L LT E T
DLibre designacibn......... t...- .......... e e R S M. e .
. ] . .
. . B . . )
DFunetonario proplo de la Comynidad Autonoma {no transferidosy ............. R R RN R TR
#
3. COMISION PE SERVICIO: :
Dministerioy docalidad. ... i it i i e TR R e ra e e
Dcomunidad AGLONOMA ., v v v v er s P e e e ey et e e '
T Fecha toma de posesidn....... bt e e e aaan S U I P
l\ .
L]
- {13 NOTA: Eg imprescindible hacer censtar la fecha de toma de posesion, agi como ¢! codigo del Cuerpoc ¢ Escala a
la que pertenece ¢] interesado. . . : 3 . A -
-, o
N =~
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ANEXO C/2

MERITOS PREFERENTES QUE ACREDITA (BASE TERCERA)

A) QUE EN LA ACTUALILIDAD UCbPA UN PUESTO DE TRABAJO.DE NIVEL DE @OMPLEMENTO DE DFSTINO :...........................
Espe;iriquese en su caso: Grado comsolidade ,,............, '
B) L '.rd:.asrealpos AL PUESTO DE TRABAJO ACTUALMENTE jn,t:samrzﬁaﬁo: : . . .
Direccidn general ¥y Unidad Qrganica..... e b aas e e et aa e ey e ceeies
- 'Deééripéiéh resumida de 135 }unciones realizad;s....:.. ...... e e F e ettt heremsre e

! _ : ¥

C) DATOS REFERIDOS AL PUESTO DE TRABAJO DESEMPENADO CON ANTERIORIDAD AL ACTUAL: ¥
Direccidn General y Ynidad Organica............. e O —_— ......l... ................ e e f
Fecha de toma de posesion......... e e Ceeseetasteren e, e e maan s et e e e saarraaa H

| |

. : 2
Descripcion del contenido del pussto........ e e, e P ?

D) Ha RFALIZADO LOS SIGUIENTES CURSOS EN ALGUN CENTRO OFICIAL DE FORMACION DE FUNCIONARIOS MENCIONADOS
rVPRRSAMENTE EN ANEXO DE VACANTES PARA EL PUESTO SOLICITADO. '

CURSO : CENTRO OFJCIAL
..... e e e e e n e ee et ia e e e e
E) ESTA EN POSESION DE (titulo académico)
T) TIEMPO DE SERVICIO EFECTIVO EN LA ADMINISTRACION ESTATAL O AUTONOMICA EN EL GRUPO ................. HASTA LA
FECHA DE TERMINACION DEL PLAZO DE PRESENTACION DE_SOLICITUDES: :
- AROS . . ..o MeSes. ., uunnunen- . Dias...... P,
P |
i Lo que expido a peticidn del interesado y para que surta efecte en el concursc de traslados ccnvocado por ’ i
Orden del Ministerio de Obras Pablicas y Transportes, con fecha ....,. e e A _g
EL JEFE DE LA UNIDAD DE PERSONAL,
(Lugar, fecha, firma y scllo)
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-

Apellidos ] ' i ' - o )

Noabre
" '
i Puesto de trabajos solicitados " Méritos que se alegan’ Especificacion de cursos,
4 - . .
Orden de preferencia(2)Nomero de orden del segun base tercera (3} diplomas, certificaciones, etc.

puesto de trabajo

{1) E! interesado podrd utilizar cuantas hojas sean necesarias para la exacta ,enumeracidén de los méritos no
preferentes. o _

(2} Debe seguirse ¢l mismo orden de prefersncia gue ei pucsto en 21 anexc B. ‘

{3) Deben relacionarse de modoc ordenado los -é‘ritm alegados pars cada uno de les puestos t_oucitldo..

(4} Esta especificacidn no exime de la pertinente documentacion, sin la cual no se procederd & wu valoracion (base

4s.3).
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ANEXO E

MEMORIA (1)

APELLIDOS

NOMBRE

Subdireccién General

s
-

' Puesto nGmero

Nivel

Compl. Especifico'

 MEMORIA REFERENTE AL PUESTO SOLICITADO (2) (3)

FECHA Y FIRMA

5¢ elaborard una Memoria por cada uno de los puestos de trabajo que se solicitan y en los que aparezcan eata

(1}
. exigencia.
g (2} Sa elaborard una Memoria referente al puesto de trabajo solicitado, en la que el candidato expondra Lo que con-
sidere ocportuno y adecuado en reiacién con el puesto y la Unidad en la que esté encardinadao.
(3} Parece conveniente, con el fin de no alargar la labor de la Comisién, que el trabajo no supere una clerts lon-

gitud {por ejemplo, 1-4-5 ejemplares-folios}.

SR

¥
i
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CERTIFICADO DE GRADO CONSOLIDADO

D./Dha.

CAROD:

C ERTIFICO: Mse;ﬁnlu_lnbacedﬂiuobrmm on este

Centro,

D./Dha.

R.R.P, , funcionaric/a del Cuerpa

fEscals _ -~

con ' fecha , ha coosolidads el Grado

Personal + encontrind el imiento del misso an trami-

tacion.

Para qQue connte ¥ surta efectos oportuncs ante el Ministeric de Obres
PGblicas y Transportes, Fireo 1s presente certificacitn en
. s & de mil

noveclentos noventa y dos.

* MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

11047 ORDEN de 6 de mayo de 1992 de correccion de errores a
. = lu de 23 de abril de 1992 {«Boletin Oficial def Estadon de
5 de mayo), que comvocaba concurso de méritos para la

provisign de pucstos de trabajo en el Ministerio de L'dma -

cign y Cmma para los grupos. C y D,

‘Advertido error y omisién en las bascs y anexo I de la Orden de 23
de abril de 1992, que convocaba concurso dec méritos para la provisién
de pucstos de trabajo vacanies cn cl Ministerio de Educacién y Ciencia
para los grupos C y D, se procede a su rectificacion:

Primero; Plazas numero de orden de la 12 2 la 29, ambas inclusive,
donde dice: «Minima: 0,00», debe decir: «Minima: 2,00y, _

Scgundo: Plaza nimero de orden 20, donde dice: «Conservatorio
-PMrofcswnal de Musica, debc decir: «Conservatorio Elemental de

usican

Tercero: Al finat del anexo I debe f:gurar

«En las plazas que se valore como mérito el conocimiento de la
lengua calalana, est¢ conocimiento se acreditard mediante fotocopia del
titulo, diploma ¢ cenificacién expedido por el Centro piiblico compe-
tenie o por instilucién privada ofi clalmcnte homologada, expresivo del
) gmdo de conocimienton

Lo que se comunica para su conocimiento.

Madrid. 6 de mayo de 1992.-P. D. (Orden de 2 dc marzo de 1988
«Boletin Oficial del Eslado» dcl 4), ci Director generat de Personal y
Servicios, Gonzalo Junoy Garcia de Viedma.

{imo. Sr. Director general de’ Personal y Servicios.

CONSEJO
DE SEGURIDAD NUCLEAR

11048 RESOLUC!ON dc’ 7 de mayo de 1992, del Conscjo de

: ‘ Seguridad Nuclear, por la que se designa ol Tribunal
calificador del concurso-opasicion para of ingreso en la
Escala Superior del Cuerpo Téenico de Seguridad Nuclear
¥ FProteccion Radiologica, convocado por- Resolucion del

Conscjo de Seguridad Nuclear de 9 de abril de 1992.

De conformidad con lo establecido en la norma 4.1 de la Resolucion
de la Presidencia del Conscjo de Scguridad Nuclear de 9 de abril de 1992

. {a dcpositaria del

{«Boletin Oficial del Estado» del 23), por la que s convocan pruebas
sclectivas para ¢l ingreso en la Escala Superior del Cuerpo Técnico de
Scguridad Nuclear y Proteccion Radiolégica,

Esta Presidencia ha resuclto designar Tribunal calificador del con-
curso- oposncnon que ¢stard constituido de la sugmeme forma:

Tribunal titidar

Presidente: Excelentisimo senor don Luis Enrique Echa\ arrt Lozano,
Conscjero del Conscjo de Seguridad Nuglear. ‘
Vocales: -

- Don Miguel Javier Ortega Arambuiy, Catedrdtico del drea de
«Ingnmcrla Nuclcam de la Universidad Politéenica de Cataluia.
Don Jos¢ Luis Butragueiio Casado, Escala Superior del Cuerpo
Téenico de Seguridad Nuclear y Proteccidn Radiologica.
Dona Carolina Ahnert Iglesias, Profcsora tituiar del drea de «Ingcme-
ria Nuclear» dc la Universidad Politécnica de Madrld

Sccretario: Don José lgnacio Calve Molins, Escala Superior del
Cucrpo chmco de Scguridad Nuclear y Proteceion Radioldgica.

Tribunal suplente

Presidente: Excelentisimo scfior don Fabio Sarmiento Almeida,
Conscjero del Conscjo de Scguridad Nuclear.
Vocalcs.

" Bofa Gcmma Rauret Dalmau, Caledrauca de «Quimica Ana[itlca»
de la Universidad de Barcelona.

Don José Javier Honrubia Checa,’ Prof‘cser titular de «Ingenieria
Nuclear» de la Universidad Politécnica de Madrid.

Don Eugenio Gil Lopez, Escala Superior del Cuerpo Tecnlco de
chundad Nuclcar y Proleccién Radiologica.

Secretario: Don Javier Blasco Vallgjo, Escala Superior del Cuerpo
Técnice de Seguridad Nuclear y Protecciéon Radiologica.

Madrid, 7 de mayo de 1992.-El Presidente del Consejo de Segundad

Nuclcar, Donato Fuc_}o Lago.

ADMINISTRACION LOCAL
11049 RESOLUC!ON de 26 de febrero de 1992, del Cabildo

Iusular de Gran Canaria (Las Palmas). referente a la
convocaror ia para proveer una pla za de Ps:cologo

En of «Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas de Gran-
Canaria» de fecha 7 de febrero de 1992, aparece publicada la convocato-
ria y bascs para cubrir una plaza de Psicélogo, con destine al Organo de .
Gestion de los Servicios Benéfico-Sanitarios Insulares. :

Esta plaza estd dotada con ur haber bruto anual de 3.764.260 pcsetas, .
mas cl incremento. salarial previsio para ese afio. A todo lo cual se le
aplicardn los descuentos legales que procedan.

Los interesados deberdn presentar instancia dmglda al sefor Presi-

 dente del Organo de Gesuon de los Servicios Benéfico-Sanitarios

Insulares, en ¢l plazo de treinta dias hdbiles, a partir de la publicaciéon
del presente anuncio en ¢l «Bolctin Oficial del Estadon, en ¢l registro
General de Entrada del citado Organo de Gestion (Bravo Murille, 23,
cuaria plania), acompafando recibo acreditativo de haber ingresado en
Organc de gestién la cantidad de 5.000 pesetas en
conceplo de derechos de examen, mds fa documentacion cxlglda en las
bascs de la convocatoria.:

Los sucesivos anuncios de la convocatoria solameme s¢ pubhcaran
s6lo cn ¢l «Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas».’

Las Palmas de Gran Canaria, 26 de febrero de 1992,-El Presidente.

11050 RESOLUCION de 12 de marzo de 1992, del Apuniariento -
de San Pedro del Pinatar {Murag} referemea a convocato-
ga para proveer una plaza. de Inspcc.ror ‘de Obras y.
ervicios.

En el «Boletin Oficial de la R ién Murcia» nimero 2}, de fecha 27
de cnero de 1992, se publicaron las bases para la provision, mediante
promocion interna, de una plaza de Inspector de Obras y Servicios,
incluida en ¢t grupo E.

El plazo de presentacion de instancias para tomar parte en la referida
promocién interna setd de veinte-dias naturales a partir del signiente a
la publicacién del presente anuncio en el «Boletin Oficial del Estado»,

Los -sucesivos anuncios sobre la convocatoria se publicaran en ei
«Boletin Oficial de la Region de Murcia»,

San Pedro del Pinatar, 12 de marzo de 1992.-E| Alcalde, Pedro José
Pércz Ruiz




