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Don Tomés L. Heredia Campos.
Pon José M. de Jéurcgll‘xi Aguirre.
Pon José L. Martinez Tortajada.

Don Miguel A. Mufioz de Cordoba,
i

Ambas rcgresentaciones se reconocen mutuamente capacidad para
negociar v obligarse, quedando validamente constituida ia Comision
Nepociadora para revisar las tablas salariales para 1992 y, tras las co-
rrespondientes deliberaciones, se adoptaron por unanimidad los siguien-

tes acuerdos:

1. Aprobar las Tablas Safariales para 1992 que se detallan cn el
Anexo «D» adjunto. ¥ que con efectividad ! de enero de 1992 sustituye
al Anexo de ja misma letra incorporado al Convenio suscrito ¢l dia 1¢
de abril de 1991.

2. la dieta de viaje para 1992, con efectividad 1 de marzo, se
establece en 5.600 pesetas.

Y en prueba de conformidad se suscribe por todos los asistentes el
presente acta ¥y Anexo D mencionado en siete ejemplares, uno para
cada una de las partes v el onginal y los otros cuatro para tramitar su
registro, depésito y publicacién.

- Tablas salariales

Anexo D
1992 L
Salario entrada catgoria Salario pormal cawegoria Tra(“;:‘;;lf 5
Grupo safarial convenio Salario base
. Compiemento Sal. tabla Complemento Sab. tabla
CONVENIO CONYEMHG COnYCDIC LOAVERo
1} General (15 pagas) .

I 56,280 72,920 129,200 86,263 142,545 6
2 60410 78,545 138,955 92,595 153.005 6
3 64,875 84,623 149,500 99,440 164,315 6
4 69 805 90,995 160,800 107,005 176,810 6
5 75,040 97.865 172,565 - 115,025 190,065 9
6 80,590 105,185 185,775 123,535 . 204,125 9
7. ’ .. 85,755 112,680 199,435 132,990 219,745 9
7 ventas (1) : 65404 90,144 159,548 106,392 175,796 G
g i . 93218 121,415 214,630 142,885 236,100 9
9 : 1 100,140 130,510 230,650 153,505 253,645 12

9 ventas {1) 80,112 104,408 184,520 122,804 202916 12 -
10 107,700 140,108 247,805 165,090 272,790 12
10 ventas (1) 86,160 112,084 198,244 132,072 218.232 12
i1 115,710 150,850 266,560 177,365 293,075 12
11 ventas (1) 92,568 120,680 213,248 141,892 234460 12
© 12 124,495 162,320 286,815 190,830 315325 12
12 ventas (1) 99.5%6 129,856 229452 152,664 252.260 12
B-16 33,770 43,755 77,525 51,760 85,530 6
_B-17 45,023 58,342 103,365 69,017 114,040 [

2) Fibrica (455 dias)
Pe6n/E. Limp. 1.876 2,503 4,379 2,880 4,756 6
A-AlMaqui. 2,069 2,687 4,756 3175 5,244 6
Avte-Esp. 2,259 2,985 5,244 3,467 5,726 6
rof-A 2317 - 3,022 5,319 3,557 5874 6
Of-3-Of Prof-2 2,374 3,099 5,473 3.645 6,019 6
Of-2-0f/ Alm/Pr-1 2,498 3,240 5,747 3,834 6,332 3
Of-1-0f 2616 3,403 6,019 - 4,006 6,622 6
{1} Mas bono. ) . .
10791 | RESOLUCION de 24 de marzo de 1992, de la Direccidn: ACTA

General de Trabajo. por la que se dispone la inscripcidn’
en el Registro y publicacion del Convenio Colectivo de la
Empresa «KLM, Cia. Real Holaudesa de Aviacion» {Revi-
sion salarial afio 1992). R N

Visto el texto: del Convenic_Colectivo de l1a_Empresa «KLM, Cia. |

Real Holandesa de Aviaciéne (Revision salarial aflo 1992), que fue
suscrito con fecha 5 de marzo de 1992 de una parte por Delegados de
Persenal de 1a citada Compailia Aérea en representacién del colectivo
laboral afectado y de otra, por Ia Direccion de la Empresa en repre-
sentacion de la misma d)e( de conformidad con lo dispuesto ¢n el articulo
90, apartados 2 y 3, de ia Ley 8/1980, de 10 de marzo, de! Estatuto
de los Trabajadores, y en el Real Decreto 1040/198], de 22 de mayo,
sobre registro y deposito de Convenios Colectivos de trabajo.
Esta Direccion General acuerda:

Primero.~Ordenar la inscripeion del citado Convenio Colectivo en
el correspondiente Registro de este Centro Directivo, con notificacion
a la Comision Negociadore. )

4 Sepundo.~Disponer su publicacidn en el «Boietin Oficial del Esta-
o, .

Madrid, 24 de marzo de 1992 -La Directora general, Soledad Cor-

dova Garrido.

* De la Comisién Negociadora de la revisién salarial para el afio
1992 def VI Convenio Colective de «KLM, Cia. Real Holandesa
de Aviacién» en Espaiia |

En Madrd, a 5 de marzo de 1992:

Asistentes.—Por la Compafiia «KLM» v como representantes de ia
misma, don Krkor S. Gaulemerian v don Willem A. Molenaar.

Por los empleados y como Delegados de Personal, dofia Silvia Gu-
tierrez, dofia.Concepcidn Serrats, don Juan José Garcia y don José Luis
Salamanca. = - L

Ambas partes hacen constar: .

Primero.—Que han alcanzado €l acuerdo de revisar las condiciones
econdmicas para el afio 1992 en los érminos que se especifican en los
puntos siguientes. o )

Segundo.—Con fecha 1 de enero de 1992 se actualizan los niveles
consolidados al 31 de diciembre de 1991 de los conceptos retnbutivos
especificados en os articulos 17 y 18 del Convenio Colectivo vigente
con excepcion del de antigiiedad con:

—urn 4,5 por 100 (cuatro y medio por ciento) en concepte de TPC
{indice acumulado de precios al consume), mas, ) X
., —un 2 por 100 (dos por ciento) en concepto de mejora salarial,
siendo éste de aplicacion en su totahidad proporcional sobre los niveles
mencionados.
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- Tercero.-Si el IPC publicado oficialmente por el INE para ¢l afio
1992 supera el 4,5 por 100 (cuatro y medio por ciento) se actualizaran
los niveles de los conceptos retributivos de los articulos 17 y 18 del
V11 Convenio Colectivo, salvo el de antigiledad, con la diferencia exis-
tente. .

Dicho page se retrotraera al primer dia del trimestre correspondiente
al mes en que el IPC ha superado dicho 4,5 por 100, siendo de apli-
cacién a todas las pagas devengables durante los trimestres afectados
y efectuandose en un solo pago tan pronto sda conocido. A tal efecto,
el afo queda dividido en trimestres naturales.

Cuarto.-Se acuerda el pago tnico de 10.000 pesetas (diez mil pe-
setas) por persona y jomada completa ¢ en forma proporcional para

los empleadps a tiempo parcial. .

Dicho pago no serd acumulable al sueldo consolidade a final de afo

. y.afectard inicamente al personal en plantilla,a 1 de encro de 1992.
Quinto.—Se establecen las siguientes compensaciones para comidas -

durante e? afio 1992: :
- Desayuno: 315 pesctas. ¢
Almuerzo o cena: 825 pesetas.

Sexto.—Se fija en 8.500 pesetas la compensacion para zapatos pre-
vista en el articulo 32 del \Eici Convenio Cpeetcctivo. P palos

Asimismo se acuerda que se abonard el coste de la limpieza del
ahi_'lfgo de ufiforme una sola vez al afio asi como cuatro veces el del
uniforme completo.. - . :

Séptimo.—Se acuerda modificar las horas establecidas en el articulo
23 dei VII Convenio Colectivo de tal forma que la compensacion por
horas nocturnas abarcard en el afto 1992 entre las 22 v las 7 horas.

Y para que asi_conste y surta los efectos oportuhos se firma fa
presente por todas las partes asistentes mencionadas arriba,

Tablas de sueldos validas desde 1 de enero de 1992 de conformidad
~con el acuerdo alcanzado el 5 de marzo de 1992, ’

‘Madrid, 12 de marzo de 1992

Personal Administrative, Comercial, Operaciones Vuelo

Grupo P A B C D El 3]

Sueldo | S.M.IL [102.165]124.452|142.9571154.270]182.508/194.700
Grupo o G all H
Sueldo 1 209.571 232.806 254.692 277.850

1

Personal Técnico

Grapo 5 T ™ T8
Sueldo 163.417 - 182.506 194.709 206.121

10792 . RESOLUCION de I de abril de 1992, de la Direccidn Ge-

- " neral de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion en
el Registro y publicacion del texto de la revision salarial
del 1 l§ Convenie Colective de la «Fabrica Nacional de Mo-
neda y Timbren.

- - Visto el texto de la revisién salarial del IV Convenio Colectivo de
la «Fabrica Nacional de Moneda y Timbren que fue suscrita con fecha
11 de febrero de 1992 por la Comisién Paritarta del Convenio Colectivo
en tepresentacion de la empresa y los trabajadores, informadas favora-
blemente por la Comigidn Interministerial de Economia y Hacicnda y
Administraciones Piblicas de acuerdo con lo dispuesto en ¢l articulo
37 de la Ley.31/1991, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado para 1992, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo
90, apartados 2y 3, & la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto
de los Trabajadores, v en ¢l Real Decreto 1040/1981, de 22 dc mayo,
-sobre registro v depdsito de Convenios Colectivos de trabajo.

Esta Direccion General de Trabajo acuerda:

Primaro.—Ordenar !a inscripcion de la citada revision salarial de di-
cho Convenio Colectivo en el correspondiente Registro de este Centro
Directive, con notificacion a la Comisién Negociadora.
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4 Segundo.—Disponer su publicacién en ¢l «Boletin Oficial del Esta-
on.

Madrid, 2 de abril de 1992 —La Dircctora general, Soledad Coérdova
Garrido.

En Madrid, a once de febrero de mil novecientos noventa
regnen lag f)crscmas resefadas al margen, miembros de la
Paritaria del 1V Convenio Colectivo, y

dos, se
ANTSION

ACUERDAN

Incrementar los salarios que afectan al capitulo XI1 del Convenio
que serd de 0.6667 sobre los valores de 1991 (revision salarial de 1991)
é-ﬂ 5 por 100 de incremento para 1992, sepin Ley de Presupuestos,

in perjuicio de fa revisidn que proceda a final de afio como conse-
cuencia de la aplicacién de la disposicion final cuarta del Convenie-
Colectivo.

Con el presente acuerdo se da cumplimiento a lo establecido cn <l
articuie 4.° del IV Convenio Colectivo, remitiendo la presentc Acta,
asi como el informe de la_correspondiente Comiston Interministerial,”’
a la Direccion General de Trabajo para sy publicacion en el «Boletin
Oficial del Estadon.

MINISTERIO
DE INDUSTRIA, COMERCIO
Y TURISMO

10793 RESOLUCION de 25 de jebrero de 1992, de la Direccion
. General de la Energia, por lu que se homologa, a efecios
de seguridad contra la emision de radiaciones ionizanies,
el equipo generador de rayos X de la firma «Cacrovon
Ltd.», moa%[o Avionx IV, a instancia de «Kriptos Seguri-
- dad, Sociedad Andniman.

Recibida en esta Direccion General la documentacidn presentada

«Kriptos Seguridad, Socicdad Anonimax, con domicilio social en
a calie Colombia, nimero 64, 3.° B, de Madrid, por la que se soliciia
1a homologacidn del equipo generador de rayos X de la firma «Caern-
con Lid.», modelo Avionx i%.

Resultando que por el interesado s¢ ha presentado la documentacion
exigida por la legislacion vigente que afectz al producto cuya homo-
logacidn solicita, ¥ que el Laboratorio de Verficiacion del Centro de
Investigaciones Energéticas, Medioambientales y Tecnologicas (CIE-
MAT) mediante dictamen técnico con elave 207«59/MTR1 ¢l Consejo
de Seguridad Nuclear por informe de referencia CSN/AHM/HM-
69(2)/92 han hecho constar que ¢l modelo presentado cumple las es-
pecificaciones actualmente establecidas por la Orden ministerial de 20
de marzo de 1975, sobre homologacion de aparates radiactivos.

Considerando que por el Comité Permanente de Reglamentacion y
Homologacion de este Ministerio, se ha informado favorablemente.

D¢ acuerdo con el Conseio de Seguridad Muclear,

Esta Direccion General, de conformidad con lo establecido en fa
referida disposicidn, ha resuelto homologar, a efectos de seguridad con-
tra la emision de radiaciones ionizantes, el equipo generador de rayos
X, de Ia firma «Caerocon Ltd.», modelo Avionx IV, con la contrasefia
de homotogaciorn NHM-X068. :

La homologacion que se otorga por la presente resolucion queda
supeditada a las siguientes condiciones:

Primera.—El equipe radiactive ofjete de o homologacion ey ol ge-
nerador de rayos X de la firma «Cacrocon Ltd.» modelo Avionx 1V
con tres posibles condiciones de funcionamiento: 60 KV y £9 mA o
100 KV y 0,7 mA 0 160 KV y 0,3 mA de tension e intensidad maximas.

Segunda,—Fl uso a que se destina el equipo radiactivo es la inspee-
cidn de hultos y objetos.

Tercera.—Cada equipo radiactivo deberd ser sefalizado cn su exterior
o bien en una zona de ficil acceso a efectes de inspeccion con ol
nombre de la firma comercializadora el nombre del fabricante, of nt- -
mero de homologacidn. el mimero de serie, la fecha de fabricacion ¥
lss caracteristicas radiactivas. Asimismno ird seflalizado en el exterior ¥
en lugar visible, comeo equipo productor de radiacioncs jonizantes seytn
norma UNE 23077, '



