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Funcionarios de carrera

. Provincia: Burgos.
Corporación: Ayuntamiento de Burgos.
Número de Código Territorial: 09059.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992, apro­

bada por el 'pleno en s.esión de fecha 24 de marzo de 1992.

La instancia para participar en eJ proceso' de selección deberá
presentarse en el plazo de veinte dias naturales, a partir del día siguiente
al de la publicación del presente anuncio. Los interesados deberán,
prc\-iarncntc, satisfacer los derechos de examen que establece la base 3.3
del proceso de selección.

Alaior, 26 de marzo de 1992.-EI Alcalde.

En el (Bolctin Oficial de la Comunidad Autónoma de las Islas
BalcurcS»), de fccha 14 de marzo de 1992, se publican las bases de
cobertura de los puestos de trabajo siguientes:

Dos 'plazas de Auxiliar administrativo.
Un puesto de trabajo: Cocinero para «Nuestro Hogar».
Un puesto de trabajo: Operario de limpieza «Nuestro Hogar».
Una plazarle Auxjhar de Clínica.

10488

RESOLUCfON de 26 de marzo de 1992. del Avuntamiento
de Onda (Castl!/Ión), referente a fa conrocatoria para
prol'f!er una plaza de Cabo y tres de Poliefas de la Policfa
Local.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Castellón» número 28, de
fecha 5 de marzo de 1992, y en el «Diario Oficial de la Generalidad
Valenciana>~ número 1.741. de fecha 10 de marzo de 1992, se publican
I~s ,convocatorias y bases para la provisión en propiedad de las
sIgulcntes. plazas, todas ellas vacantes. en la plantilla municipal y
comprendidas en la oferta de empleo público aprobada por esta
Corpúraci<,!n para el ejercicio de 1992; . .

Una de Cabo de la Policía Local, por promoción interna.
Dos dc Policías locales, por oposición libre.
Una de Policía local, por concUrso de movilidad. '

10489

RESQLUC/ON de 26 de marzo de 1992, del Ayuntamiento
de Monreal del Campo (Teruel), por la que se anuncia la
C!(erta de empleo público para el año 1992. .

Provincia: Teruel.
, Corporación: Monreal del Campo.

Número de Código Territorial: 44153.
Ofe¡1a de empleo público correspondiente al ejercicio 1992, apro­

bada.por el Pleno en sesión de fccha 26 de marz9 de 1992.

Funcionarios de carrera

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: E. Clasificación: Escala
de Administración General, subescala Subalterna. Número de vacantés:
Una. Denominación: Alguacil-Servicios Múltiples.

Monreal del Campo. 26 de marzo de 1992.-EI Secretario.-V.o B.o: El
Alcalde.

RESOLUCION de 26 de marzo de /992, dclAl'untamien/o
de Alaior (Ba/eores), referente a fa convocatoria para
prOl'ecr I'arias plazas.

RESOLUCION de 26 de marzo de 1992. del Ayuntamiento
de Burgos. por la que se anuncia la oferta de empleo público
para el año 1992.

10487

10486

:

Grupo según articulo 25 Ley '30/1984: D. Gasificación: Escala
Administración General, subescal~ Auxiliar. Número de vacantes: Dos.'
Denominación: Auxiliares.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificadón: Escala
Administración Es~ial, subeseala Técnica, clase Técnicos Superiores.
Número de vacantes: Una. Denominación: Letrado.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala
¡Administración Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Medios.
:Número de vacantes: Dos. Denominación: Arquitectos Técnicos.
• Grupo se~ún artículo 25 Ley 3011984: B. Clasificación: Esc;ala
,Admlnlstraclon EspeCial, subescala Técmca. clase Técmcos MedIOs.
, Número de vacantes: Una. Den,ominadón: Asistente Social.
, Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: e Oasificación: Escala
'Administración Especial, subescala Servicios Especiales~ clase Policía
Local. Numero de vacantes: Tres. Denominación: SalJZntos.

G~u'po s~ún artít:ulo 2S Ley 30/1~8~: D. C~slficación: ~Ia
AdmlnIstraclOn EspecIal, subescala serviCIOS EspecIales, clase Pohcía
Local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Cabos. .

Grupo según artículo 25 ley 30/1984: D. Gasificación: Escala
Administración Especial. ·subescala Servicios -Especiales, clase Policía
Local. Número de vacantes: Tres. Denominación:-Guardias.

Grupo segun artículo 2S Ley 30/1984: e Gasificación: Escala
Administración Especial. subescala ServÍcios 'Especiales, clase Servicio
de Extinción de Incendios. Número de vacantes: Una. Denominación:'
Suboficial; ,

Grupo según artículo 25- ley 30/1984: D. Oa$ificación: Escala
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Servicio
de Extinción de Incendios. Numero de vacantes: Seis. Denominación:

.....Bomberos.
Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Oasificación: Escala

Administración Especial. subescala Servicios Especiales. clase Personal
de Oficios. N umero de vacantes: Dos. Denominación: Oficiales Mecáni­
cos-Conductores.

Personal laboral

Nivel de titulación: Giaduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial La
Carpintero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial I.a Jefe
de ~uipo. N~mcro de vacantes.: Una.

NlVcl de utuladón: Graduado Escolar, 'Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación -del puesto: Ofidal 2.a
Númcro de vacantes: Una.

Burgos, 26 de marzo de 1992.-EI Secretario.-Visto bueno: El Alcalde.

Asimismo se hanan expuestas en el tablón de anuncios de este
Ayuntamiento. .

El plazo de presentación de instancias solicitando tomar parte en las
citadas convocatorias es de veinte días naturales siguientes al de la
publicadón del presente anuncio en el «Boletín Oficial del Estado». (En
el concursO de movilidad, Quince días.)

1Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publicarán
en el «Boletín Oficial de la Provincia de Castellón» y serán expuestos en
el tablón de edictos de este Ayuntamiento.

Onda, 26 de marzo de 1992.-EI Alcalde, Enrique Navarro Andreu.

10490 RESOLUCION de 26 de marzo de 1992, del Organismo
Autónomo dI! Gestión Económica y Recaudación del Ayun·
tamiento de Salamanca, reft!T'ente a la convocatoria para
provetr rarias plazas de funcionarios JI personal laboral.

Personal laboral:
Convocatoria de concurso-oposición por promoción interna de dos

plazas dc Agentes Auxiliares de Servicios Económicos de personal
laboral del Orpnismo Autónomo de Gestión Económica y Recaudación
del cxcelentíslmo Ayuntamiento de Salamanca, publicada íntegramente
cn el «Boletín Oficial de Castilla y León,. número 249. de 30 de
diciembre de 1991. y «Boletín Oficial de la Provincia de Salamanca»
número 4, de 10 de enero de 1992.

. Personal funcionario:
Convocatoria de concufS<H)poción libre de cuatro plazas de Agentes

Au~iliarcs de Servicios Económicos correspondientes a la subescala de
Scrvicios Especiales. clase- Cometidos Especiales. de la escala de Admi­
nistración Especial del Organismo Autónomo de Gestión Económica y
Rccaudación del excelentísimo Ayuntamiento de Salamanca,-publicada
íntegramente en el «Boletín Oficial de Castilla y León» número' 249,
de 30 dc diciembre de 1991, y «Boletín Oficial de la Provincia de
Salamanca» número 4. de 10 de enero de 1992.

Convocatoria de concurso-oposición por promoción interna de dos
plazas correspondientes a la subescala de Administrativos de la escala de
Administración General del Organismo Autónomo de Gestión Eco.­
nómica y Recaudadón del excelentísimo Ayuntamiento de Salamanca.
publicada fntegramente en el «Boletín Oficial de Castilla '1 León»
número 249, de 30 de diciembre de 1991. y «Boletín Oficlal de la
Provincia de SalamanCa» número 8, de 20 de enero de 1992.

Convocatoria de concurso.:oposición por promoción interna de siete
plazas de Agentes Auxiliares de servicios Económicos correspondientes
a la subescala de Servicios Especiales, clase Cometidos Especiales, de la



•.

16260 Miércoles 13 mayo 1992 BOE núm. 115

10494Escala de Administración Especial del Organismo Autónomo de Gestión
Económica y Recaudación del 'excelentísimo Ayuntamiento de Sala­
manca, publicada íntegramente en el «Boletín Oficial de Castilla y
León» nlimero 249. de 30 de diciembre de 1991, Y «Bolctio Oficial de
la Provincia de salamanca» número 8, de 20 de enero de 1992.

El plazo de presentación de solicitudes es de veinte días naturales, a
partir del siguiente al de la publicación d¡::l presente anuncio en el
«Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a estas convocatorias solamente se
harán públicos en el «Boletín Oficial de la Provincia de Salamanca»,

Salamanca. 26 de marzo de 1992.-EI Alcalde Presidente
.del O.A.O.E.R., Jesús Málaga Guerrero.

RESOLUC10N de 27 de mar:w de 1992. del Ayuntamiento
de Tntjillo (CácerGS), for la que se anuncia la oferta de
empleo pliblíco para e año 1992.

Provincia: Cáceres.
Corporacíón: Truji1lo.
Número de Códígo Territorial: lQ195.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992. apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 21 de febrero de 1992.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30fl984: C. Clasificación: Escala
de Admínistración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía
local. Número de vacantes; Una. Denominación: Sargento-Jefe.

TrujiUo, 27 de marzo de 1992.-El Secretano.-V.o B.O: El Alcalde.

:

10491
10495

RESOLUCJON dl? 27 de mar=o de 1992. del Ayumamiento
de Argamasilla de Calatrava (Ciudad Real). por la que se
anuncia la oferta de empleo público para el ano 1992.

Provincia: Ciudad Real.
Corporación: Arpmasilla -de Calatrava.
Número de Código Territorial: 13020.
Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 1992, apro-­

bada por el Pleno:en sesión de fecha 25 de marzo de 1992;

Fu.ncionarios de carrera

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Oasificación:
Estala de Administración Especial, subescala Servicios- Especiales, clase
Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Guardia.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: O. Oasificaci6n:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Numero de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

RESOLUCION de 28 de marzo de 1992. del Avuntamiento
de Ribarieo (Lugo), referente a la convocatoria ·para proveer
una plaza de Asistellte social. .

En el «Boletín Oficial»' de la provincia número 71, de fecha 2.7 de
marzo de 1992, se publican las bases para provisión, por el sistema de
concurso. de un puesto de trabajo de personal"laboral de Asistentg: social,
con carácter fijo, de la plantilla de personal de este Ayuntamiento de
Ribadeo (Lugo), incluida en la oferta de empleo aprobada por este
Ayuntamiento. _

El plazo para presentación de las' solicitudes es de veinte días
naturalcs, contados a partir de la publicación del presente anuncio en el
«Boletín Oficial del Estado».

Ribadeo, 28 de marzo de 1992.-EI Alcalde, Eduado Gutiérrez
Fcrnández.

Argamasilla de Calatrava, 27 de marzo de 1992.-El Secretano.-Visto
bueno: El Alcalde. 10496 RESOLUCION ae 28 de marzo de 1992. del Ayuntamiento

de Ribadeo (Lugo). referemea la cont'ocatoria para prO\'eer
una plaza de Profesor de Conservatorio y Director de la
Banda de M usiea,

Caceres, 27 de marzo de 1992.-EI Alcalde, Carlos Sánchez Polo"

En el «Boletín Oficiab> de la provincia número 70, del día 26 de
marzo de 1992, y en el tablón de edictos de esta Corporación figura
publicada la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos al
concurso~oposición libre. convocado por este Ayuntamiento para la
provisión en propiedad de una plaza de Técnico de Control de Aguas.

Lo que se hace publico para general conocimiento, concediéndose a
los interesados un plazo de diez días hábiles, contados desde el siguiente,
también hábil. al de la publicación de estc anuncio en el «Boletín Oficial
del Estado», para que formulen las reclamaciones a que hubiere lugar,
que serán resueltas por esta Alcaldía.

Cáceres, 27 de marLO de 1992.-EI Alcalde, Carlos Sanchez Polo.

¡

RESOLUCION de 30 de marzo-de 1992, del Ayuntamiento
de Navalmoral de la Mata (Cciceres). por la que se anuncia
la oferta de emnleo publico para el año 1992.

Provincia: Cáceres. _
Corporación: Navalmoral de la Mata.
Número de Código Territorial: 10131.

La Palma del Condado. 30 de marzo de 1992.-EI Alcalde, José
Miguel Pavon Díaz.

10497 RESOLUCfON de 30 de marzo de 1992. del Ayuntamiento
de La Palma del Condado (lluelra), referente a la convoca~
toria para proveer varias plazas de fo/icia Local.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Huelv3» número 57, de 10
de marzo de 1992, se publican íntegramente las bases y programas de la
convocatoria para cubrir v~rias plazas vacantes en la plantilla de
funcionarios. Policia Local, de este Ayuntamiento, dotadas con los
emolumentos correspondientes e incluidas 'en la oferta de empleo
público del año 1991.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte dias naturales.
contados a partir del día siguiente al de la publicación de este anuncio
en el «Bolctín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados_con esta convocatoria se publi·
carán únícamcnte en el «Boletín Oficial de la Provincia de Huelva» y en
el tablón de anuncios del Ayuntamiento.

En el' «Boletín Oficial» de la provincia numero 71, de fecha 2i Je
marzo de 1992. se publican las bases para provisión, por el sistema de
concurso, de un puesto de trabajo de personal laboral de Profesor del
Conscrvatorío de Música y Director de la Banda de Musica de Ribadeo,
con carácter fijo. de la plantilla de personal de este Ayuntamiento de
Ribadeo (Lugo), incluida en la ofcrta de empleo, aprobada por este
Ayuntamiento.

El p.laza para presentación de las solicitudes es de vein~e días
naturales, contados a- partir de la publicación del presente anunCIO en el
«Boletín Ofjcial del Estado».

Ribadeo, 28 de marzo de 1992.-El Alcalde, Eduardo Gutiérrez.
Femández.

10498

RESOLUCION de 27 de marzo de 1992, del Ayuntamiento
de Cáceres, referente a la convócaLOria para prm'eer una
plaza de Técnico de Control de Aguas (lista provisional de
admitidos). '

10492

10493 RESOLi/CION de 27 de marzo de 1992. del Ayuntamiento
de Cáceres. referente a la convocatoria para proveer una
plaza de Encargado del Pabellón Polídeportivo (lista proyi~
sional de admitidos)..

En el «Boletfn Oficial» de la provincia número 70, del día 26 de
marzo de 1992, y en el tablón de edictos de esta Corporación figura
publicada la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos al
concurso·oposición libre convocado por este Ayuntamiento para la
provisión en propiedad de una plaza de Encargado del Pabellón
Polideportivo Municipal.

Lo Que se hace publíco para gencral conocimiento, concediéndose a
los interesados un plazo de diez días hábiles. contados desde el siguiente,
también hábil, al de la publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial
del Estado», para que formulen las reclamaciones a que hubiere lugar,
que serán resueltas ·por esta Alcaldía.


