
•.

15962 Martes 12 mayo 1992 BOE núm. 114

ANEXO 1

Bases de hi convocatoria

¿; l. Objeto de la conwcatoría

Ingeniero Técnico Industrial (rama Mecá­
nica).

Ingeniero Tecnieo Industrial (rama Elee·
trónica) e Ingeniero Técnico de Teleco­
municaciones.

Ingeniero Técnico de Obras Publicas,
Arquitecto Técnico y Topógrafo.

Titulación Superior de cualquier carrera
universitaria.

Ingeniero Industrial (Mecánica, Química,
Electrónica); Ingeniero Aeronáutico,
Ingeniero en Informática, Ingeniero de
Telecomunicaciones. Ingeniero de
Caminos, Canales y Puertos y Arquitec­
tura.

Licenciados en Ciencias Económicas y
Empresariales y Licenciado en Derecho.

Titulación

Titulación media de cualquier carrera uni­
versitaria.

3. Instancias

Intendencia.

Ingenieros Politécnicos.

Infraestructura.

Especialistas:
-Mantenimiento Mecá­

nico y de Materiales.
MantenÍmiento Electró·

nico.

General de las Armas.

General de las Armas.

A las plazas del cupo A podrán optar los aspirantes procedentes del
Servicio Militar para la Formación de Cuadros de Mando (SfCM) y los
procedentes de JMEe

Las plazas de este cupo que queden sin cubrir podrán acumularse a
las correspondientes del cupo B para complementar las Escalas Superior
o Media, según corresponda. -

las plazas del cupo B se cubrirán por oposición libre, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 18.2 del Real Decreto 562/1990, de 4
de mayo,

Para complementar la Escala Media:

2. Condiciones para optar al acceso

Los aspirantes deberán reunir las siguientes condiciones:

2.1 Tener la nacionalidad española.
2.2 No estar privado de los derechos civiles.
2.3 No estar procesado por delito doloso o separado del servicio de

las Administraciones Públicas ni inhabilitado para el ejercicio de la
función publica.

2.4 Acreditar buena conducta ciudadana conforme a lo establecido
en la Ley 68/1980.

2.5 Cumplir al menos dieciocho años de edad en el año 1992.
2.6 No haber cumplido, ni cumplir dentro del año 1992, treinta y

un años.
2.7 Poseer la aptitud psieofisica que se determina en esta resolu-

ción. _ •
2.8 Los· procedentes del SerVido Militar para la Formación de

Cuadros de Mando (SfCM). o de la antigua IMECET. deberán haber
cumplido o cumplir. antes del inicio de la oposición, el Servicio militar
adscritos al Cuerpo y. Escala correspondientes a la plaza que opten.

2.9 No haber sido eliminado en tres convocatorias anteriores para
el acceso a militar de empleo de la categoría de Oficial que complemcn·
tan los Cuerpos del Ejército de Tierra.

A estos efectos se entenderá que ha consumido una convocatoria
quien haya iniciado la realización del primer ejercicio de las pruebas
selectivas correspondientes.

2.10 Los que opten a las plazas del cupo B deberán estar en
posesión, o en condiciones de obtener antes de la fecha de inicio de la
primera prueba. los títulos 'siguientes:

. Para completar la Escala Superior:

3.1 Para solicitar la admisión a las pruebas selectivas los aspirantes
deberán remitir instancia al Director de Ensc,ñanza del Ejército de
Tierra, Cuartel General del Ejército, calle Pnm, número 6. 28004
Madrid, según modelo e instrucciones que tiguran en el apéndice 1.

La presentación de instancias podrá hacerse en la forma establecida
en el artícukJ 66 del Decreto 1408/1966. de 2 de junio. d:: ad'.lptación de
la Ley de Procedimiento Administrativo a los Ministenos militares.

El plazo de presentación de instancias sera de veinte días naturales,
contados a partir del siguiente'al de la publicación de esta convocatona
en el «Boletín Oficial del Estado»-.
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RESOLUCION 442/38535/]992. de 23 de abril. de la
Secretaría de Estado de Administración Militar. por la que
se c~nvocan pruebas se/eclil'us para el acceso a la condición
de militar de empleo de la calegaria de Oficial del Ejercíto
de Tierra.

10334

Cuerpo

Total , , .

Total

Para complementar la Escala Media:

Especialistas:

Rama de Automoción y Mécanica .

Ramas de Topografia y Cartogra~

na:

Delianle Proyectista, Construc-
ción y Obras _

Mecánico Electricista de Armas y
Mecánico Electricista de Transmi·
siones

General de las Armas:

Infantería _
CaballClia
Artillería _ > •• > ••••• > ••••

Ingenieros .

Ingenieros Politécnicos <, •••••••••••

Intendencia ....

En aplicación de lo establecido en el artículo 7.° del Reglamento
General de ingreso en los Centros docentes militares de formación y de
acceso a la condición de militar de empleo. aprobado por el Real
Dccreto 562/1990, de 4 de mayo (<<Boletín Oficial del EstadO) número
110). vengo en resolver. con arreglo al Real Decreto 119/1992. de 14 de
febrero (<<Boletín Oficial del Estado» número 85. del día 8 de abril), por
el que se determin<\ la provisión de plazas para el ingreso en los Centros
docentes militares de formación 'i el acceso a militar de empleo durante
el año 1992, lo siguiente:

Primero.-Convocar pruebas selectivas para el acceso a la condición
de mílitar de empleo de la cate$oria de Oficial para complementar las
Escalas Superior y Media del Ejército de Tierra. -

Scgundo.-Las pruebas selectivas se regirán por las siguientes disposi~

ciones:

Real Decreto 562/1990, de 4 de mayo (<<Boletin Oficial del Estado»
numero rlO), por el que sé aprueba el Reglamento General de ingreso
en los. Centros docentes militares de fofmadón 'i de acceso a la
condición de militar de empleo.

Las bases que se aprueban por esta Resolución y que se publi,can
como anexo a ella." ,

Tercero.":EI Director de Enseñanza del Ejército de Tierra adoptará
las disposiciones necesarias para llevar a cabo el proceso selectivo.

Madrid, 23 de abril de 1992.-EI Secretario de Estado de Administra~

ción Militar. Gustavo Suárez Pertierra.

Se convocan pruebas selectivas por el sistema de concurso-oposición
y oposición libre para el acceso a la condición de militar de empleD de
la categoría de Oficial, para complementar las Escalas Superiores del
Cuerpo General-de las Armas. del Cuerpo de Ingenieros Politécnicos y
del Cuerpo de Intendencia· y las Escalas Medias del Cuerpo General de
las Armas y del Cuerpo de Especialistas del Ejército de Tierra. El total
de plazas a cubrir es de 289. distribuidas de la fo~a siguiente:

Para completar las Escalas Superiores:

, ¡.
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Los aspirantes que pertenezcan a las Fuerzas Armadas y Guardia
Civil cursarán sus instancias por conducto reglamentario. Una fotocopia
de esta instancia será remitida directamente por el interesado a la
autoridad y dirección reseñadas en el primer apartado.

3.2 Los aspirantes remitirán con la instancia la siguiente documen­
tación:

Fotocopia del resguardo justificativo de haber ingresado en la cuenta
corriente numero 17.765.-788 de la Caja Postal de Ahorros las siguientes
cantidades en concepto de derechos de-examen:

Para complementar las Escalas Superiores; 3.500 pesetas.
Para complementar las Escalas Medias. 2.500 pesetas.

Dos fotografias iguales y de fccha reciente, tamaño carné. de frente
y descubierto; con el nombre y dos apellidos escritos al dorso.

Fotocopia dcl documento nacional de identidad.
Original o fotocopia legalizada o compulsada dc los documentos

acreditativos de estar en posesión del título ex.igido y de cuantos méritos
profesionales, académicos y científicos considere oportuno alegar.

Si se tuviera pendiente la obtención de alguno de estos documentos
su presentación se podrá efectuar hasta la fecha de inicio de las pruebas
selectivas para su valoración en la fase de concurso. La presentación del
documento acreditativo de estar en posesión de la Licenciatura o título
de Diploma de la carrera universitaria ex.igida, podrá efectuarse en el
plazo de presentación de documentos a que hace referencia el apar·
tado 9.1; la no presentación del citado documento supondrá la exclusión
del aspirante. .

Los aspirantes que opten a las plazas del cupo A deberán remitir
fotocopia compulsada del documento B de su expediente de formación
militar y del acta de la Junta de Jefes de Cuerpo, relativa a su período
de prácticas. Ambos documentos podrán ser compulsados por la
Jefatura o Sección de Personal donde radique su documentación militar.

Los aspirantes que hayan realizado el Servicio militar ·en una
modalidad· distinta a la JMECET, deberán remitir certificado acredita­
tivo de haber realizado dicho servicio. '

3.3 Terminado el plazo de presentación de instancias, el Director
de Enseñanza del Ejércuo de Tierra publicará en el «Boletín Oficial del
Estado», en el plazo máximo de un mes. una Resolución que indicará:

El «Boletín Oficial de Defensa» en que han sido publicadas las listas
de aspirantes admitidos y excluidos. .

La lista de aspirantes cxluidos.
El plazo de subsanación que se concede a los aspirantes excluidos.
El lugar, fecha y hora del comienzo de las pruebas.

3A Los derecnos de exámen serán reintegrados de oficio a los
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la realización de
las pruebas selectivas.

4. Organos de selección

4.1 Para el desarrollo y calificación de las pruebas selectivas se
constituirá un Tribunal de exámenes can la siguiente composición:

Presidente y Presidente'suplente. Estos cargos recaerán en un
Coronel del Ejército de Tierra.

Un número par de Vocales no inferior a cuatro y otros tantos
suplentes.

Secretario y Secretario suplent~" sin voz ni voto. '

4.2 Dependiente· del Presidente del Tribunal de exámenes se
constituirá una Secretaría. compuesta por el personal nec;esario para la
gestión administrativa e informática de las pruebas selectivas.

4,3 Publicada la Resolución a que hace referencia el apartado 3.3
de esta convocatoria, el Director de Enseñanza del Ejército de Tierra
nombrará a los titulares y suplentes del Tribunal de exámenes, cuya
relación se publicará en el «Boletín Oficial del Estado». .

4.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituirá el Tribunal
de exámenes con asistencia, al menos, de la mayoría absoluta de sus
miembros. La sesión de constitución se celebrará en un plazo máximo
de treinta dias, a partir de la designadón de sus miembros, y con un
mínimo de diez dias antes de la realización de la primera prueba.-

4.5 Para que las actuaciones del Tribunal de exámenes sean válidas
es nccesaria, al menos, la presencia de la mayoría absoluta de sus
miembros.

La actuación del Tribunal de exámenes se ajustará en todo momento
a lo dispuesto en la Ley de Procedimiento Administrativo.

5. Clasificación psicojisica

5.1 Reconocimiento médico:
a) Se aplicará el cuadro médico de exclusiones establecido en el

apéndice 11 del anexo al Real Decreto 6J 1/1986, por el que se aprueba
el Reglamento General del Servicio Militar (<<BaleHn Oficlal del Estado»
número 79, de 2 de abril).

b) En la fecha que se indique se nevarán a efecto los reconocimien·
tos médicos en los Centros sanitarios militares que se designén.

e) Para someterse a reconocimiento médico los aspirantes se
presentarán en el Centro sanitario en ayunas y con retención de orina.

d) Como resultado del reconocimiento médico" se asignará a cada
aspirante una de las siguientes clasificaciones:

Apto.
No apto circunstancial.
No apto.
e) Los clasificados «no apto circunstancial» y aquellos en quienes

concurriese alguna circunstanciaJ'ustificada, enfermedad b.'mal o lesión
fortuita que les hu.biere impedi o someterse al reconocimiento en la
fecha prevista. serán incluidos en un grupo de incidencias y se
someterán al reconocimiento médico antes de que el Tribunal de
cxámenes finalice la correecion de la última prueba.n Los aspirantes clasificados «no aptos» q~ed~rán exclui~os del
proceso selcctlvo. Podrán recabar del Centro samtano una copIa de la
ficha de su reconocimiento médico.

g) La clasificación de «no apto» podrá ser revisada a instancias del
interesado, mediante solicitud al Presidente del Tribunal de examen,es,
ereUn plazo no superior a tres días, quien dispondrá su comparecencía
ante el Tribunal médico militar prevIamente designado aLefecto por el
Director general ,de Enseñanza.

El fallo de este Tribunal será definitivo para la continuación del
interesado en el resto de las pruebas selectivas.

h) La declaración de «no apto» en el reconocímiento médico no
prejuzga. ni supone exclusión 'para la prestación del serviCIO militar.

i) Los Centros sanitarios militares remitirán al Presidente del
Tribunal de exámenes las actas de los aspirantes con las clasif1Caciones
médicas obtenidas.

5.2 Ejercidos fisicos:
a) LOs aspiomtes clasificados «aptos» en el reconocimiento médico

realizarán los ejercicios fisicos previstos en la Orden 30/1991, de 4 de
abril (<<Boletín Oficial del Estado» número 86), ante la Junta de
Educación Física previamente designada por el Director de Enseñanza
del Ejercito de Tierra. '

b) La clasificación de «no apto circunstancial» en el reconoei~
miento médico impedirá al aspirante realizar los ejerciciosfisicos.

e) La clasificación de los ejercicios fisicos será la' siguiente:

Apto.
No apto.
d) Si en un aspirante concurriese alguna circunstancia debidamente

justificada, enfermedad banal o lesión fortuita que le impida realizar lQf
ejercicios fisicos en la fecha prevista, podrá solicitar del Presidente del
Tribunal de exámenes, en el plazo de tres dias a contar desde la citada
fecha, su inclusión en una tanda de incidencias. El Tribunal podrá
decidir, previa deliberación, acceder a lo solicitado incluyendo al
aspirante en la landa de incidencias para realizar los ejercicios fisicos
antes de que finalice la calificación de la última prueba.

e) Las discrepal)cias o dudas que puedan surgir a la Junta de
Edu(.·ación Física durante la comprobación de la aptitud fisica de los
aspirantes serán elevadas al Tribunal de 'exámenes, que tomará la
decisión pertinente. • _ '

f) Finalizados los ejercicios fisieos, la Junta de Educación Fisica
remitirá al Presidente del Tribunal de exámenes las. actas con las
dasifiq¡ciónes obtenidas, y las ex.pondrá en los tablones de anuncios de
los lugares donde se efectúen dichos ejercicios. ,

6.~ Pruebas selectivas

6.1 La selección de los aspirantes se realizará mediante concursa--
oposición. _

6.2 La fase de concurso consistirá en la valoración de lós méritos
del baremo que figura como apéndice n.

6.3 ~ fase' de oposkión constará de una prueba psicotécnica.

7. Desarrollo de las pruebas selectivas
7.1 La prueba psicotécnica evaluará la aptitud de los aspirantes

para obtener un buen rendimiento académico y profesional, mediante
pruebas que, midan especialmente los factores aptitudinales y'variables ­
comportamentales..

7.2 Los aspirantes serán convocados para esta prueba en lIama~

miento único. La ReSOlución a que hace mención el punto 3.3 servirá
como llamamiento a la misma.

7.3 El orden de actuación de los aspirantes será el establecido en la
Resolución 442/38052/1992, de 28 de cnero (<<Boletín Oficial del
Estado» número, 30, de 4 de febrero), de la Secretaría de Estado de
Administración Militar,

7.4 Los aspirantes podrán ser requeridos para acreditar su identi~

dad enfualquier momento por los miembros del Tribunal.

8. Calificación de las pruebas

8.1 La prueba psicotécnica que comprende la fase de oposición se
calificará de cero a 10 puntos.

,

..
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B resultado de esta prueba y los finales serán ex:puestos en los
tablones de anuncios de los luga'res donde se celebren las pruebas y en
el Cuartel General del Ejército de Tierra.

8.2 La fase de Concurso se calificará de acuerdo con las puntuacio­
nes y valoraciones de los méritos establecidos en el apéndice II. Las
asignaturas o estudios superados se valorarán una sola vez y no serán
consideradas por el Tribunal de exámenes las convalidaciones en otros
Centros docentes.

Esta fase deberá haber finalizado, al menos, cuarenta y ocho horas
antes del inicio de la fase de oposición. .

8.3 La calificación final del. concurs(}oOposición vendrá determi­
nada por la suma de puntuaciones obtenidas en la fase de concurso y la
mitad de la de la fase de oj>Osición.

8.4 Terminada la calihcación del concurso~oposición, las puntua­
ciones obtenidas se ordenarán de mayor a -menor por Escalas y
Especialidades. A continuacióo; se establecerá la correspondencia, entre
las ¡;untuaciones y los aspirantes, resultando así la ordenación de éstos.
Este orden y la preferencia de ingreso manifestada por cada aspirante,
determinará la asignación de plazas convol;adas.

En caso de igualdad en la calificadón final, se resolverá atendiendo
a la puntuación obtenida por el aspirante según el orden de prelación
siguiente:

1. Fase de conCurso.
2. Prueba psicotécnica.
3. Mayor edad.

-La relación de aspirantes seleccionados se hará pública en los lugares
mencionados en el apartado 8.1.

8.5 En ningún caso el Tribunal de exámenes podrá declarar
seleccionados un número de aspirantes superior al de plazas convoca·
das. Cualquier propuesta que contravenga lo anterior será nula de pleno
derecho.

8.6 El Presidente del Tribunal de exámenes elevará al Director de
Enseñanza del Ejército de Tierra el -acta correspondiente con la relación
de aspirantes seleccionados. En caso de que alguna de las plazas a cubrir
por los procedentes del Servicio Militar para la formación de cuadros de
mando quedara sin C'ubrir, se hará mención expresa de su acumulación
a las de oposición libre.

9. Nombramiento de aJum.nos

9.1 En el plazo de veinte dias naturales, contados desde el día
siguiente al de la fecha en que-se hizo pública la lista de seleccionados,
los interesados deberán remitir a la Dirección de Enseñanza del Ejército
de Tierra los siguientes documentos:

Certificación literal del acta de inscripción de nacimiento.
Declaración. jurada o promesa de no estar procesado por delito

doloso o separado del servicio de las Administraciones Públicas ni
inhabilitado para el ejercicio de la. función pública.

Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes.
Declaración complementaria de conducta ciudadana a que hace

referencia e1·apartado 2.4 de esta .convocatoria, según modelo que se
acompaña como apéndice III.

El aspirante que tuviera la condición de militar profesional o de
funcionario público, estará exento de justificar los requisitos ya acredita­
dos para obtener dicha condición, debiendo presentar únicamente
certificado del Organismo de quien dependa, -acreditando su con9ición
y las demás circunstancias que consten en su expediente personal.

9.2 Quienes dentro del plazo fijado, y salvo casos de fuerza mayor,
no presentasen la document,ación, y quienes carezc;;¡n de alguno de los
requisitos señalados en el apa_rtado 2, no obtendrán plaza y sus
actuaciones quedarán anuladas, sin perjuicio de las responsabilidades en
que hubiesen podido incurrir.

9.3 T~rm¡nado el plazo mencionado en el apart;;¡do 9.1, el Director
de Enseñanza del Ejército de Tierra elevará al Secretario de Estado de
Administración Militar. a través de la Dirección General de Ensenanz<I,
la relación de aspirantes seleccionados que reuniendo las condiciones
exigidas han de ser nombrados alumnos o. en su caso. militares de
empleo de la categoría de Oficial.

9.4 Los aspirantes seleccionados que tengan cumplido el Servicio
Milítar, en la forma de servició para laJormación de cuadros de mandos,

serán nombrados militares de empleo de la categoría de Oficial con el
empleo de Alf~rcz, previa firma del eorrespcndientecompro,~iso.

escalafonándose según la calificación akan;wda en las pruebas selectivas.

10; Pertodo de jimnación

10.1 Los aspirantes seleccionados que tengan el Servicio Militar
cumplido y no estén contemplados en el apartado 9.4 serán nombrado!1
alumnos y efectuarán un periodo de formación especifica de dos m~ses
de duración en el Centro docente militar de formación que se determme,
de acuerdo con el Cuerpo y Especialidad asignados. A los alumnos que
supcren estc período. se les concederá el empleo de Alférez Alumnos en
prácticas., escalafonándose según la calificación alc:anzada, .resultante de
las puntuaciones obtenidas en las pruebas selectivas de mgreso y las
correspondientes al periodo de formación especifica. Es~os. alumnos
efectuarán a continuación un período de cinco meses de practlcas en las
Unidades, Centros y Organismos que determine la Dirección de Gestión
de Personal del Ejército de Tierra. ' .

10.2 Los aspirantes seleccionados que no hayan cumpildo el
Servicio Militar serán nombrados alumnos y efectuarán un período de
form;;¡cíón militar básica de dos meses de duración en los Centros que
se determinen. Superado este período efectuarán a con'tinuación otro de
formación especifica de dos meses de duración en el Centro docente
militar de formación que se determine, de acuerdo con el Cuerpo y
Especialidad asignados.

A los alumnos que súperen el periodo de formación específica, se les
concederá el empleo de Alférez Alumno en prácticas, ~scalafonán4ose
según la calificacIón alcanzada, resultante de las puntuaCIOnes obteOldas
en las pruebas selectivas de ingreso y las corresp~)fidientes ~I pe~~o de
formación especifica. Estos alumnos efectuaran a contmuaClon un
período de cinco meses de prácticas en las Unidades, Centros y
Organismos que determine la Dirección de Gestión de Personal del
Ejército de Tierra. . . . _ .

10.3 Los Alféreces Alumnos en racHeas Que superen c:on eXlto el
periodo de .prácticas serán nombrados militares de e!'"pleo de la
categoría de Oficial, con el empleo de Alferez, preVIa firma del
compromiso correspondiente.

lOA. Los que sean nombrados alumnos causarán alta ~dministra­

tíva en el Centro v día que se determine, efectuando su presentación en
la fccha que oportunamente se determinará, realizando el v~aje de
incorporación por cuenta del Estado. para lo cual se les remItIrá el
correspondiente pasaporte. .

'Si algún alumno no f'fectúa su presentación ~n la fe<:ha ¡ndicadp, <::in
justificar debidamente la causa de su ausenCJa, se mterpretara que
renuncia a la ptaza obtenida.

Los alumnos estarán sujetos a los respectivos Reglamento~.de
Régimen Interior desde su incorporación al Centro docente militar
correspondiente. . _ _. ,.

10.5 Los alumnos que durante el período de formaclOn y practIcas
c;;¡usen baja por cualquier motivo, pasarán a la situación militar que les
corresponda. según la legislación vigente, sirviéndoles de abo~o. a
efectos de prestación del servicio militar, el tiempo de permanenCIa en
el Centro docente militar. .

11. Compromisos

Il.l El compromiso inicial tendrá una duración de dos años.
11.2 La Dirección de Enseñanza del Ejército de Tierra comunicará

a los. interesados el día, hora y lugar para la firma del compromiso.
11.3 El ,"ompromiso inicial podrá ser prorrogado a solú,:Ílud del

interesado. de acuerdo con la legislación vigente.
IIA Para la resolución del compromiso se tendrá en cuenta 10 que

preceptúa el artículo 14 del Rcal Decreto 1385/1990, de 8 de noviembre
({(Boletín Oticia! del Estado» numero 273, del 14).

12. .Norma fina!

La presente convocatoria y cuantos actos se deriven de ella y de la
actuación del Tribunal de exámenes podrán ser impugnados en los casos
v en la forma establecidos en el Decreto 1408/1966, de 2 de junio
(<<Boletín Oficial del EstadO) número 146, del 20), ante el Secretario de
Estado de Administración Militar (Subdirección General de Recursos,
Mini')terio de Defensa, Paseo de la C1stellana, 109,23071 Madrid).

!
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UISTANCIA PARA SOlICITlD DE 1.0"151(»1 A LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA ACCESO A LA CC»lOICION OE
MILITAR DE EMPLEO DE LA CATEGORIA DE Of:CIAl DEL EJERCITO DE TIERRA
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¡

i

A IOF./rHIFJCAClt1f

1 1. D.N.I. PRIMER APElLIDO. SEGUNDO APELLIDO. NCJ4BRE. SEXO

-1 I '. ' I , ,
-

.0.0
~J fECHA DE NACIMIENTO AYl}NTJJUHITO DE NACIMIENTO PROVINCIA'

~flll
3 ~.!>CMleIllO.CAn~~A7A.p I~"-~ ~T~[SOL E~_ KJNICIPlO COOIGO POSTAL PROVINCÍA iHEfalO., , ,
'I01RECCIOM CORRESPONDENCiA: OC»C1CIllo PARTlOJll.R: O EN su UNIDAD LJ .

S.ASPIRANTES DE PROCEDENCIA ~illlAR

5 I EJERCITO ClI[RPO ESCALA EMPLEO AIHIGJEDAD ENPlE fECHA 1MGRE SO FILAS
OlA MES I AAa DIA 141" A!lO

. , I , , I ,

6 I DESTINO: UNIDAD o REGIMIENTO: .

COMPARTA o DEPFNDENCJA

DIRECCION OEl DESTINO K.lIUCIPIO CIDlGO POSTAL PROVINCIA

I I I I

e.ASPIRANTES PROCEOENTES DE SERVICIO DE fORHACION DE CUADROS DE~

I I
7 tPR. i 8 i ZONA..&....pISTRITO O JEF. DE IMfC.

9 LJ'HOAD

O PRI~tDAD DE ADS0I:1PCION A CUERPOS:

SE PRESENTA A: ESCALA SUPERIOR O ESCALA MEDIA O OPOSICIOM LIBRE O fORMACION DE C\.lAOROS U

IllStrucciones: Fotocopie la instancia. re! lénela a ~ina o con D!)'ÚSeUlas.. reJllftala en ~ sobre adecuado
dc!', fonna que tengan Ul soto dobl.ez. '
1), 2) Y 3) Datos personales. datos ~ naciaiento y ~icilio particular.
4) Indique don:ie CJJiererec:ibir $U correspondencia. en su &.icilio. o en $U lIIicbd (si es .Hitar)
5) Oatosail itares: irdiqJC el Ejército al qJC JX>rtenece. Elq)leo y antigüedad
6) Dirección (;OCJ¡>leta de la U1idad de destino
7) Centro Provincial de reclut:¡micnto de la provincia en la <:p.Je haya fijado su residencia.
8) Donde haya Jniciocto l. tran'itaci6n de su doc~taci6n par. el ingreso.-
9) Unidad donde hfzo sus prácticas.

10) sé H)J)ifestará para qJe Cuerpo y Especialidad se opta prioritariamente sC9\Í1 clasificación establecida
en el p.nto 1 de esta convocatoria.
D. O0Q.J4ENTOS QUE SE ADJUNU"f "

fOTOCOPIA DEl ABONO DE PTS. EN LA C/C DE LA CAJA POSTAl POR DERECHOS DE E~No ."0 •••••••• _.0
CEKTfflCADO DE SERVICIO MILITAR- ••••••••••••••c::J fOTOCOPIA DEL DNt •• (PORAHBAS-CARAS} •.••••. J::J
fOTOCRAfIAS (DOS) •.•.•.••..•.•••• ~ •...... io ..•.r::J FoiOCOPIA DE TITUlOS ACAOfMICOS" EXIGIDOS••• J::J
FOTOCOPIA DE OtROS TITULOS O OIPLOMAS•••••••••• J::)

DEC.LARO QUE LOS OAIOS tariSlG)1ADOS EN ESTA INSTANCIA SON CIERTOS Y CU; REUNO LAS CONDICIONES GENERALES
EXiGIDAS EN ESTA CONVOCATORIA, COMPRQMETIENDOME A PROBARLO DOCUMENTAlMENTE•

•••••••••• o •••••••••••• a•••••••de••.•••••••••••••••• l99.••
(finna)
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APENDICE II

FICHA DE MERITaS PARA EL ACCESO A MILITAR DE EMPLEO DE LA
CATEGORIA DE OFICIAL EN EL EJERCITO DE TIERRA.

1 MERITOS MILITARES.
Cruz Roja Mérito Militar - a 10 puntos - .
Valor acreditado - a 8 puntos - .
Cruz del M. Mil. disto blanco - a S puntos- .
Med .. de Sufrimientos por la Patria-a 4 ptos-.
Mención honorifica -a 3 puntos -
Felicitaciones - a 2 puntos -
Condecoraciones Civiles - a 2 puntos -
Id. Militares Extranjeras - a 1 punto - .....

puntos
puntos
puntos
puntos
puntos
puntos
puntos
puntos

TOTAL. , .

2 EXPEDIENTE DE FORMACION MILITAR.

PUNTOS

2.1 Calificación
De S a 6,99
De 7 a 8,99
De gala

ciclos de la
- a
- a
- a

punto's
puntos
puntos

3. IDIOMAS.
Licen. filologia Lengua extranjera moderna a 6 puntos puntos
Titulo de la Escuela Oficial de Idiomas a 6 puntos puntos
Diploma universitario _ a 4·puntos puntos

TOTAL. ---PUNTOS

4 MERITOS NO MILITARES
EXPEDIENTE ACADEMICO PERSONAL

PUNTOS

puntos
puntos
puntos

6 puntos - .
S puntos -
3 puntos -

- a
- a
- a

JUNTA DE JEFES DE CUERPO.S VALORACION OE LA

Doctorado
Licenciatura
Diploma
(NO ACUMULA8LES)
TOTAL. __

ESPIRITU MILITAR
Mucho
8ueno

- a 3 puntos - .
- a 1 punto - .

puntos
puntos

DOTES DE MANDO
Mucho - a 3 puntos - · .....
8ueno - a 1 punto · .....
CONOCIMIENTOS MILITARES
Mucho - a 3 puntos - · .....
Bueno - a 1 punto · .....

--- puntos
puntos

puntos
puntos

'CULTURA
Mucho
Bueno

MILITAR PROFESIONAL
- a 3 puntos - .
- a 1 punto .

puntos
puntos

TOTAL. .

SUMA DE TOTALES

PUNTOS

PUNTOS
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APENDICE II 1

DECLARACION COMPLEMENTARIA DE CONDUCTA CIUDADANA
(Ley 68/1980. de 1 de diciembre)

15967

El que suscribe. don .
con documento nacional de identidad número expedido
en el.día................• por la presente
declaración bajo su personal responsabilidad.

Hace constar

a)Si se encuentra inculpado o procesado: ........•..............
.. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. ..

b)Si se le ha aplicado medida de seguridad. así como si está
implicado en diligencias seguidas en procedimiento f~ndado en la
Ley de Peligrosidad Social: .................•...............
.. .. .. .. .. .. .. .. ~ .. .. .. .. ..
.. .. .. .. .. .. .. .. .. ..

c)Si ha sido condenado en juicio de faltas durante los tres años
inmediatamente anteriores a la fecha de esta declaración: .....

.. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .' .........

d)Si en los tres años inmediatamente anteriores a esta fecha se
le ha impuesto sanClon gubernativa como consecuencia de
expediente admi ni strat i vo sancionador por hechos que. guarden
relación directa con el objeto del expediente en el que se exija
la certificación o informe de conducta: .

.. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. - ..

(A ~al.s e~ec~os no ser." obj.~o de declaración las sancione. gubern.~iv.s impue5~as por .c~os

mer.men~e imprud.n~es n1 la. prOCDden~.s d. 1n~r.cclon.s de tr6~ico.)

(S1 ae h.~lar. comprendido en cualqui.ra de loa SUPU••~O. referidos •••1·10 har. con.~.r con
expresión de1 órgano juri.dicciona1 an~. el que •• hayan seguido 'as diligencias o que 'e haya
impuee1:o medida de seguridad. o en eu"'caso, de 'a Au~or1dad gub.l"nil~iva que le hubiera
eancionado.)

:

En a de ."' .. ~ "' "' de 199 ..

(firma del declarante)


