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Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Encargada de
Biblioteca. Número de vacantes: Una.

Nivcl de titulación: Graduado Escolar. Formación Profesional pri­
mer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial 1..:1 Albañil.
Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional pri­
mer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial La Fonta­
nero. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivrtlentc. Deno­
minación del puesto: Peones Especialistas Servicio dc Aguas. Número de
vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Pe011.es Especialistas Servicio de Limpiezas.
Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Limpiadoras. Númerorle vacantes: Cinco.

Santa Marta de Tormes, 17 de marzo de 1992.-EI Secretario.-Visto
bueno: El Alcalde.

Funcionarías de carrera

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: c.. Gasificación: Escala de
Administración General. subcscala Administrativa. Número de vacan­
tes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Gasificación: Escala de
Administración Especial, subcscala Servicios Especiales. clase Policía
Local. Número dc· vacantes: Dos. Denominación: Guardias.

RESOLf.JC/ON de 17 de marzo de 1992. del Awmlamiento
de Santa MarIa de Tormes (Salamanca), por la que se
anuncia la ofena de empleo público para el allo 1992.

Provincia: Salamanca.
Corporación: Santa Marta de Tormes.
Número de Código Territorial: 37294,
Oferta de empleo público correspondientc al ejercicio 1992. apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 21 de diciembre de 1991 y 6 marzo
de 1992.
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Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Asesor
Jurídico. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Auxiliar de _
Idiomas. Númcro de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Asistentes
Sociales. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del pucsto: Monitor de
Atención de Infancia. Número de vacantes: Una.

Niv-c! de titulación: Medio. Denominación del puesto: Arquitecto
Técnico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Formación Profesional de
primer grado o equivalente: Denominación del puesto: Jefe delArea de
Turismo. Número de. vacantes: Una.

Nivel de. titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o cquivalente. Denominación del puesto: Auxiliar de
Clínica. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grndo o equivalente. Denominación del puesto: Encargados
Oficina de Turismo. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Formación Profesional dé
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Cocinera.
Número de vacantes: ·Una. -

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar Admi­
ry,trativo. Número de vacantes: Una.

Palafrugell, 21 de febrero de 1992.-EI Secretario.-V.o B.O: El A.lcalde.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: ATS. Número
dc vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Monitor
Educador. NUl11ero de vacantes: Una.

Nivel -de titulación: Graduado Escolar. Formación Profesional de
primer grado o equivalente. OC'nominación del puesto: Auxiliar de
CHnica. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Pintor. Número
de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formadón Profesional de
primer grado o equivalentc. Denominación del puesto; Jardinero.
Número de vacantes: Una.

Personal laboral de duradvfI determiltada

, RESOLUC10N de 21 defebrero de 1992, del Ayuntamiento
de Palafruíell (Girana). por la que se anuncia la aferta de
emplN pú /ica para el año 1992,

Provincia: Gerona.
Corporación: Palafrugell.
Númt:ro de Código Territorial: 17117.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992. apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 10 de febrero de 1992.

14890

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: A.rqUltecto.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Técnico de
Cultura y Medios de Comunicación. Número de vacantes: Una.

ADMINISTRACION LOCAL
9412

ORDl:.N de J de ,abril de 1992 pOI" la que sc I1nuncia
('l!l1rocatoria. público, para prol'eer puestos de trabajo por el
sistema de Itbre designación.

Conforme a 10 dispuesto en el articulo 20.1, b), de la Ley 30/1984,
de 2 dc~ agosto, de Medidas para la Reforma de la Función Pública.
modificada por la Ley 23/1988. de 28 de julio. y en el artículo 21 del
Real Decreto 28/1990. de 15 de marzo, por el que se.aprueba el
Reglamento General de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción
Profesional de tos funcionarios civiles de la Administración del Estado,

Este Ministerio acuerda anunciar la provisión. por el procedimiento
de libre designación, de los Questos de trabajo señalados en el anexo 1
de la presente Orden, con arreglo a las siguicntes bases:

Primera.-Los puestos convocados podrán ser solicitados por funcio~

narios incluidos en el ámbito de aplicación de la Ley 30/1984, siempre
que se reúnan los requisitos que determina la normativa vigente.

Scgunda.-Los interesados remitirán a la Dirección General Técnica
y de SCrvicios. edificio «Regionales», complejo Moncloa, 28071 Madrid,
dentro de-! plazo de quince días hábiles. contados a partir del siguiente
al de aplicación de la presente Ordcn en el «Boletín Oficial del Estado:t.
solicitud según el modelo qu~ se adjunta como anexo 11. en la que harán
constar. además de los datos personales y número de registro personal,
su currfculum vitae, en el que consten -títulos academicos. años de
servicio. puestos de trabajo desempeñados en la Administración. estu­
dios y cursos realizados y otros meritas que estime oportuno poner de
manifiesto. detallando especialmente las características del puesto que
viniera desempeñando.

Tercera.-las ofertas podrán declararse desiertas por acuerdo moti~

vado cuando n~ se encuentre .p:crsona idónea para el desempeno del
puesto de trabajo entre los solicitantes del mismo.

Cúarta.-De acuerdo con el artículo 14 de la Constitución Española
y la Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976. La Administración
Pú~líca lleva a cabo una política de igualdad de trato entre hombres y
mUJe~s por lo que se. r~fiere al acceso al empleo, a la formación
profeSional y a las condiCiones de trabajo. .

Lo ql!e comunico ~ V. 1. para su conocimiento y efectos.
Madnd, 3 de abnl de 1992.-P. D. (Orden de IS de septiembre

de 1988), cl Subsecretario, Miguel Gil Peral.

Funcionarios de carrera

Grupo según articulo 2S Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial. subescala dc Servicios Especiales. clase de
Policía Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Cabo.

Grupo según articulo 2S Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial. subcscala de Servidos Especiales. clase de
Policía Local. Número de vacantes: Una, Denominación: Guardia.

ANEXO

MINISTERIO
DEL PORTAVOZ DEL GOBIERNO
9411

Puesto de trabajo: Gabinete de la Ministra. secretaria, puesto de
trabajo nive130, ;número 1, nivel 14. Complemento específico: 382.140.
Grupo D. Requisitos: Experiencia en archivo, nociones de informática.
dominio de algún sistema dc tratamiento de textos, conocimientos de

. «Open Aeeess».


