13996

Sabado 25 abril 1992

BOE nim. 100

puesto en funcionamiento dos de las unidades concertadas en el curso
1991792, a la. vista del informe emitido por el Servicio de Inspeccion
Técnica de Educacion, de fecha 2 de octubre de 1991 .

Resultando que con fecha 8 de mayo de 1989 se suscribié el
documento administrativo del concierto para ocho unidades de Educa-
cién General Basica, en base a la Orden de 14 de abril de 1989; concierto
que fue modificade por disminucién de una unidad por Orden de 23 de
marzo de 1991, quédando establecido un concierte para ¢l curso
1991/92, de siete unidades de Educacion General Biésica.

Vistos 1a Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de %uha, reguladora del Derecho
a la Educacion, el Real Decreto 2377/1985, de 18 de diciembre, por el
que se aprucba. el Reglamento .de Mormas Basicas sobre conciertos
educativos, el punto 13 de la Orden de 28-de diciembre de 1988, la‘
Orden de 28 de diciembre de 1988, las Ordenés de 14:de abril de 1989
y de 23 de marzo de 1991 y demids disposiCiones de aplicacion.

Considerando el informe favorable emitido por 1a Direccién Provin-
cial de Asturias con fecha 5 de enero dé 1992, de reduccién de las
unidades  que no funcionan desde inicios de! presente curso escolar
19491/92, por fahia de alumnado. . . . .

Teniendo en cuenta gue el expediente de disminucién de unidades
ha sido tramitado de_forma reglamentaria, de conformidad con el
articulo 46.3 del Real Decreto 237771983, de 18 de diciembre, -

Este Ministerio a propuesta de la Direccidén General de Programa-
cion € Inversiones, pravio informe favorable de ia Direccién General de
Centros Escolares ha dispuesto: '

Primero.~Aprobar la disminucién de dos unidades de Educacién
General Basica al Centro concertade de Educacion General Bdsica
«MNuestra Sefiora del Rosarion, de Ciaio-Langrep, quedando fijado un
concierio educativo para el curso 1991/92, de cinco unidades.

Segundo.~La Direccién Provincial notificard al titalar del centro-el
contenido de esta Orden, asi como Ia fechs, Jugar v hora en que debe
firmarse la modificacion del concierto en los términos gque por la
presente se acuerda. .

Tercero.-Dicha modificacién se firmard por &l Direcior provincial
del Departamento y por el titular del Centre o persona legalments
autonizada. .

. Cparto.~Si el titular de] centro concertado, sin ¢ausa justificada, no
suscribiese el documento de la varacion en la fechs establecida, la
Administracién procederd a realizarla de oficio, sin perjuicio de Ia
posible aplicacion al centro de lo dispuesto en los articulos 61 y 62 de

1a Ley Orgénica 8/1985 y del articulo 52 del Reglamento de Conciertos, -

Quinte.~La modificacién que for esta Orden se aprucha fendrd
efectos desde inicios del curso 1991/92, )

Sexto.~Contra esta Orden podri el interesade interponer recurso de
reposicién previo a la via contencioso-administrativa en ¢l plazo de un
mes, a contar desde el dia siﬂsicm: de su piblicacion en el «Boletin
Oficial del Estadon ante este Ministerio, ‘

Madrid, 17 de marzo de 1992,
SOLANA MADARIAGA

Excmo. Sr. Secretario de Estado de Educaci6n ¢ Iimo, Sr. Subsecretario
del Departamento. . . - '

'MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL -

RESOLUCION de 13 de marzo de 1992, de ia Direccion
General de Personal, por Iz que se emplaza a los interesa-
dos en el recurse comtencigso-administrativo mimero
4/1991, interpuesta ante la Seccidn Séptima de la Sgla de
, fo Contencioso-Administrative del Tribunal Superior de
Justicia de Madrid. ) :
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- Ante la Seccidn Séptima de la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid se ha interpuesto por don
Juan José Garcia Acebes, funcionaric de la Administracién de Ia
Seguridad Social adscrito a la Direccién Provincial de la Tesoreria
General de Ia Seguridad Social de Madrid, ¢} recurso contencioso-
administrativo nimero 4/1991, contra el escrito de esta Direccidn
General de Personal de 12 de julic de 1990, sobre efectos ecandmicos
y administrativos del puesto de trabajo que Is fue adjudicado por
Resolmgon} 5960 Iz Subsceretaria de Trabajo y Seguridad Social de § de
marzo de X .

‘formacion

En cumplimiento de lo ordenado por el ilustrisimo sefior Presidente
de dicha Sala, esta Direccion General ha resuelto emplazar a los posibles
interesados en ¢l mantenimiento del escrito impugnado que osienten
derechos derivados del mismo para Gue comparezcan ante la referida
Szla, sin que su personacidn en autos pueda refrotracr ni interrumpir el
curso de los mismos. :

Madrid, 13 de marzo de 1992.-El Director general de Personal,
Leandro Gonzilez Gallardo. .

RESOLUCION de 26 de marzo de 1992, de la Direccidn
General del Instituto Nacional de Empleo, por la gue se
anuncia convocatoria_piblica para la presentacién de
proyectos de cursos de formacién en aplicaciones informdti-
cas, bajo la modalidad de EnseRanza Asistida por Ordena-
dor, dentra del Plan Nacional de Formacion ¢ Insercion
Profesional, -

El Real Decreto 1618/1990; de 14 de diciembre, por ¢l que s¢ g?@'a
¢l Plan Nacional de Formacion e Insercion Profesional {(«Boletin Oficial
del Estadon del 19), establece en el articulo 25.3;

«A fin de agilizar et proceso de ordenacion docente que oonﬁéqre y
adecue la oferta de formacion profesional ocupacional & la realidad
socioecontmica, ef Instituto Nacional de Empleo, de forma periddica,
gcn;roml;t p%t:;immemci'a con-vendmceonlnmggones, O ;éz::‘émms

indicales y Empresariales, experios, Centros y Empresas col radoras,
rticipacidn en. la -estructuracion de las familias profesionales,
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con?écidn de medios didicticos, andlisis de nuevos métodos formati- -

vos, incluida la formacién a distancia» -

Asimisme, en la Orden de | de abril de 1991 por Ia que se dictan
normas para la ejecucion del Plan Nacional de Formacion e Insercidn
Profesional («Boletin Oficial del Estddon de 8 de abril), en su articulo 13,
contenido del mismo. . :

El Institsto Nacional de Empleo, en su intento por lograr una mayor
adecuacion de lot contenidos y ‘meto: s de los cursos 2 las
necesidades y caracteristicas de los distintos colectivos demandantes de

se hace referencia al articulo citado en ¢l pdrrafo anterior y se recoge &l

- formacion, trata de csieblecer, paralelamente a 1a formacién presencial
‘habitual, una formacién’ ocupecional basada en un sistema de aprendi-
| zaje abierto, flexible y modular, medianie programas de Ensefianza

Asistida pot Ordenador (EAQ). . L

Este sistema de a%zndmzc, que_se origina ante la inquietud del
Instituto Nacional de: Empleo por facilitar la formacién continua de los
trabajadores —sobre 1odo en el dmbito de las pequéfias vy medianas
Empresas, dada la dificultad de aquéllos para acceder a cursos de
: - procura ser una opeion que flexibilice [a estructura
de sistena formativo, poniendo 2 disposicion de ¢ste tipo de alumnado
un procedimiento gue permita la realizacion de cursos con una
organizaciGh - cuifriculdr personalizada, ‘bajo un marcado cardcter
autoinstruccional. o . ' . .

En base a cstos criterios ¥ & la normativa anteriormente citada, esta
Direccién General resuelve: :

Primero.~S¢ convocs a Instituciones, 0|§anizaciones Sindicales ¥
Empresariales, Centros ¥ Empresas coldboradoras y expertos interesa-
dos, a presentar proyectos de desarrollo de cursos de aplicaciones
informéticas bajo soporte de «Ensefianza Asistida por Orde-

nadom (EAO). plz s or 5 d . serd de d
20 i tacion de proyectos e dos
Eenerada en v

Segundo.-é! ‘
meses, & contar desde vigor de la presente Resolucion.

Tercero.~Los proyecios se presentaran en la Subdireccion General de

Gestion de la Formacién Ocupacional, Servicios Centrales del INEM,
segunda plants, calle Condesa de Venadito, -9, 28027 Madnd, o se

remitirdn & Ia misma. por cualquiera de los medios previstos en el -

articulo 66 de la Ley de Procedimienio Administrativo.

Cuarto.~Las personas o Entidades intersadas deberdn aportar, en
cumplimiento de lo establecido en las Ordenes de 28 de abnl de 1986
v de 25 de noviembre de 1987, 1z documentacién administrativa de

encontrarse al corriente en ¢l pago de sus obligaciones tributarias y *

frente a la Seguridad Social, y no estar comprendidas en ninguna de las
gsrcud::}mnnas que enumerar el articulo 9 de 1z Ley de Contratos del
tado. ’

Quinto.-El Instiwsto Nacionsi de Empleo, después del andlisis y la
valoracién de las ofertas presentadas, seleccionars un proyecto por cada
una de fa dress establecidas. .

. El proyecto se adjudicard por Resolucion del Directot general
det INEM. C .

Posteriormente ambas partes suscribirdn un Convenio mediante el
cual se establecerdn las condiciones concretas para ¢l desarrollo de cada
uno de los proyecios seleccionados. .

Sexto~El Instituio Nacional de Empleo subvencionari los gastos que
se or?mcn por el desarrollo de las acciones previstas segiin el artfculo
25.5 del Real Decreto de 14 de diciembre de 1990, por el que se regula
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el Plan Nacional de Formacidn ¢ Insercién Profesional, previa certifica-
cion de conformidad de Iqsltraba}cs realizados, "pudiendo realizarse
certificaciones ¥ pagos parciales. ) S
" Los trabajos una vez realizados pasarin 3 ser propiedad del INEM.
Séptimo.-Esta subvenci6n serd incompatible con cualquier otra
ayuda procedente de Administraciones o Entes Publicos, nacionales o
internacionales, concedida para la misma finalidad. )
Octavo.-El beneficiario estard obligado a facilitar cuanta informa-
cién le sea requerida por el INEM. : . X
Noveno.-Dichos proyectos deberdn contemplar el desarrollo de
cursos en las dreas y aplicaciones informéticas siguientes:

Informeitica bdsica

Igiciacion a la Informdtica.
Sistema operativo monosuario:”
Sisterna operativo multinsuario.

Informdtica de usuario-paguetes estdndar

Bases de datos.
Tratamiento de textos.
Hoja de célculo.
Paquetes integrados.

- - Lenguaje de programacicn
Lenguajes cientificos. '
Lengusajes de gestion.
Gestidn administrativa y comercial
Contabilidad. - - i -
- Facturacién. = -
Némina. s
wStockse,
Pedidos.
Autoed;'cidn

Paquetes esténdaf.

Comunicacion entre ordenadores
Redes locales.

Décimo.-Los proyectos deberdn contemplar para cada curso, al
menos los siguientes apartados:

1. Objetivo de formacién y duracidn def curso. -

2. Estructura ¥ contenidos, | .

3. Niveles de dificultad (iniciacion y avanzado), permitiendo el
aEcccsa, por medio dé un diagnostico, al nivel de entrada adecuado al
alumno. : :

4. Condiciones de acceso.

5. Metodologia. - . :

6. Posibilidad de control del alumno por parte del tutor (inscripcio-
nes y bzgas, evaluacion. del aprendizaje). L

7. Ejercicios de autoevaluacién, control de ja comprension y
reforzamiento de aprendizaje. . ’

8. Ewvaluacion final del curso. - :

9, Perfil y caracteristicas del Profesor-iutor,

10. Material impreso para ¢l alumno, como manual de fichas
resumen o de recapitulacidn de los contenidos del curso.

b 1. Adaptacion del material EAO a las siguientes caracteristicas
dsicas: .

et CI;aridaci_ en'la presentacién de pantailas (opciones, menis, tipos de
ctras). .
Utilizacidn de color, grificos y simulaciones del programa real.
Facilidad de acceso y salida en cualquier. punto del programa real.
Facilidad de instalacién en disco duro. . .

12. Condiciones para la actualizacion de las versiones de los
programas. - N

13. Especificacion de las caracteristicas técnicas del equipo infor-
matico que sustentaria los cursos de Ensefianza Asistida por Ordenador.

i4. Etapas de desarrollo e implantacién del provecto hasta su total
puesta en_marcha. .

15. Costes totales y parciales por cada uno de los siguientes
conceptos:

Elaboracién del material

Reproduccion del mismo {contemplando diferentes supuestos),
Entrenamienio de tutores.

Asistencia técnica durante la aplicacién experimental.

Otros costes necesarios para el desarrollo de los cursos.

e

Undécimo.-La presente Resuluciég entrari en vigor al dia siguiente
de su publicacion en el «Beletin Oficial del Estadon. T

Madrid, 26 de marzo de 1992.-El Director general, Ramdn Satabert
Pamramon. :

RESOLUCION de 26 de marzo de 1992, de la Direccion
General del Instituto Nacional de Empleo, por la que se
anuncig convocatoria ptiblica para la presemtacion de
provectos de cursos de formacicn en injgrmati:acidn de
Explotaciones Agrarias, dentro del Plan Nacional de For-
macign e Insercion Profesional. -

El Real Decreto 1618/1990, de 14 de diciembre; por el que s¢ n':gv.gia
¢l Plan Nacional de Formacion ¢ Insercion Profesional («Boletin Oficial
del Estadon del 19), establece en el articulo 25.3:
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«A fin de agilizar el proceso de ordenacion decente que configure y
adécue la oferta de formacién profesional ocupacional a la realidad
socioecondmica, el Instituto Nacional de Empleo, de forma periddica,
convocard piblicamente o convendrd con Instituciones, Organizaciones
Sindicales y Empresariales, expertos, Centros y Empresas colaboradoras,
?anicipacién en ia estructuracion de las- familias profesionales,

su-
confeccion de medios didacticos, andlisis de nuevos métodos formati-

_vos, incluida ia formacion a distancia.»

Asimismo, en la Orden de | de abril de 1991 por la que se dictan
normas para la eip&cucién del Plan Nacional de Formacion e Insercion
Profesional («Boletin Oficial del Estadow del 8), en su articulo 13, se
hace referencia al articulo citado en el pdrrafo anterior y se recoge el--
contenido del mismo. : . :

‘El Instituto Nacional de Empleo, en su intento de adecuar cada vez
més - los programas, contenidos y metodologias de los cursos a las,
necesidades g caracteristicas de los distintos colectivos demandantes,
plantea establecer un sistema flexible v modular, de formacién en
informatizacién de la explotacién agraria. ~ )

En base a estos criterios y 2 la normativa anteriormente citada, esta
Direccion Genera] resuelve:

Primero,-Se convoca 3 Instituciones, Organizaciones Sindicales y

- Empresariales, Centros v Empresas colaboradores y expertos interesa-

dos, a presentar proyectos de cursos de formacién en informatizacion de
explotaciones agrarias, ) , - )
Scgundo.-El p para la presentacién de proyectos serd de dos
meses, a contar desde 1a entrada en vigor de la presente Resolucion.
Tercera.-Los proyecios se presentaran en la Subdireccion General de
Gestién de la Formacién Ocupacional, Servicios Centrales del INEM,
segunda plamta, calle Condesa de Venadito, 9, 28027 Madrid, o s¢

* remitirdn. a la misma por cuslquiera de los medios previstos en el

articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Cuarto.~Las personas o Entidades imteresadas deberdn aportar, en
cumplimiento de lo establecido en las Ordenes de 28 de abni de 1986
y de .25 de noviembre de 1987, la documentacién administrativa de
encontrarse al corriente en ¢l pago de sus obligaciones tributarias y
frente a Ia Seguridad Social, y no estar comprendidas en ninguna de las
]csirc:t&nstancias que enumera ¢l articule 9 de la Ley de Contratos del -

stado. . .

Quinto.~El Instituto Nacional de Empleo, después del andlisis y la
valoracion de las oferias presentadas, seleccionard un proyecto por cada
una de Ja dreas establecidas. S

"El proyecto se adjudicard por Resolucidn del Director general
del INEM. . o

Posteriormente ambas partes suscribirdan un Convenio mediante el
cual se establecerdn las condiciones concretas para el desarrollo de cada
uno de los provectos seleccionados. . .

Sexto.-El Instituto Nacional de Empleo subvencionard los gastos que
se originen por ¢l desarrollo de las acciones previstas segin el articulo
25.5 del Real Decreto de 14 de diciembre de 1990, por ¢l que se regula’
¢l Plan Nacional de Formacidn e Insercidn Profesional, previa certifica- -
cion de conformidad de los trabajos realizados, pudiendo realizarse
certificaciones y pagos parciales. . ] . ]

Los trabajos una vez realizados pasarén a ser propiedad del INEM.

Séptimo.~Esta subvencidén serd incompatible con cualquier otra
ayuda procedente de Administraciones o Entes publicos, nacionales
internacionales, concedida para la misma finalidad.

Octavo.~El beneficiario estara obligado a facilitar cuanta informa-
cién le sea requerida por ¢l INEM. .

Noveno.-Dichos provectos deberin enmarcarse en las dreas de:

Horticultura intensiva.
Fruticultura. .
(Ganaderia intensiva.

.Décimo.-Los poryec'tqs para cada una de las dreas formativas
deberdn incidir en las aplicaciones siguientes:



