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BANCO DE ESPANA

8294 RESOLUCION de 10 de abril de 1992, del Banco de

Espana, por la que se hacen piiblicos los cambios que este:

Banco de Espada aplicard a las operaciones 7ue realice por
propia cuenta durante los dias del 13 al 19 de abril
de 1992, salvo aviso en contrario.

Comprador Vendedor
Pescias Pcécms_ .
Billetes correspondientes a las divisas conver-
tibles admitidas a cotizacion en el mercado
espaiol:
1 dolar USA:
Billete grande (1) .................... 99,70 103,44
Billete pequefio (2) ................... 98,70 103,44
I marco alemdn ....................... 61,38 63,68
| franco francés ........................ 18,12 18,80
I libra esterlina ........................ 176,69 183,32
- 100 liras italianas ........................ 8,15 8,46
100 francos belgas y luxemburgueses ... 298,33 309,52
1 florin holandés . ...................... 54,51 56,55
| corona danesa ....................... 15,82 16,41
1 libra irlandesa (3) .................... 163,63 169,77
100 escudos portugueses ..:............... 71,47 74,15
100 dracmas griegas ...................... 52,42 54,39
1 délar canadiense ..................... 83,83 86,97
1 franco suizo ............. ... ....... 66,89 69,40
100 yenes Japoneses ...................... 75,24 78,06
| corona suUeCa ......................... 16,94 17,58
| corona noruega ...................... 15,64 16,23
I marco finlandés . ..................... 22,51 23,35
100 chelines austriacos ... ... .......... 872,14 904,85
{ dolar australiano ......... .. ......... 76,14 79,00
Ortros billetes:
I'dirham . ......... .. ... . ... ... .. ... ... 9,72 10,10
100 francos CFA ......................... 36,15 37,56
| cruceiro (4) .......................... No disponible -
I bolivar ... ... . ... . ... ... ... 1,09 1,14
100 pesos mejicanos ... ... ... ... 3,06 3,18
1 rial drabe saudi ...................... 26,01 27,02
I dinar kuwaiti ... ............ ... ... No disponible

(1} Esta cotizacion es aplicable para los billetes dc 10 délares USA y superiores.
(1) Aplicable para los billetes de |, 2 y 5 délares USA. ’

(3) Queda excluida la compra de billctes de mas de 20 libras irlandesas.

{4)  Un crueeira equivale a un nueve cruzado. -

Madrid, 13 de abril de 1992.-El Director general, Luis Maria Linde
de Castro.

COMUNIDAD AUTONOMA
" DE MADRID

ORDEN de 10 de febrerc de 1992, de la Consejeria de
Politica Territorial, por la que se hace piiblica la aproba-
cion definitiva de la revision de las normas subsidiarias de
planeamiento del término municipal de Villalhilla y el
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catdlogo de bienes protegidos complementarios de las

mismas.

En sesion celebrada el dia 6 de febrero de 1992 y por el Consejo de |
Gobierno de la Comunidad Auténoma de Madrid, se ha adoptado, ¢ntre

otros, Acuerdo que dice:

_ Primero.-Aprobar definitivamente la revisién de las normas subsi-
diarias de planeamiento del término municipal de Villalbilla, y el
catilogo de bienes a proteger complementario de las mismas, redactada

por la Direccién General de Urbanismo de la Consejeria de Politica
Territorial. :

Segundo.-Publicar el presente Acuerdo en ¢l «Boletih Oficial. del
Estado» v en el «Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid», en
cumplimiento de lo dispuesto en ¢l articulo 15 del Decreto 69/1983, de
30 de junio; articule 44 en relacién con el 56 de la vigente Ley del Suelo,
y articulo 151 del Reglamento de Planeamiento.

Lo que se hace puablico para general conocimiento, significindose
que el transcrito Acuerdo agota la via administrativa pudiendo interpo-
nerse contra el mismo recurso de reposicién, previo al contenciosc-
administrativo, para ante el Consejo de Gobterno de la Comunidad de
Madrid, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente 2 la fecha
de insercién de la presente Orden, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 14.1 del Decreto 69/1983, de 30 de junio, antes citado,
significindose que ¢l mismo debera ser presentado por conducto de esta
Consejeria de Politica Territorial. .

Madrid; 10 de febrero de 1992.-E] Consejero de Politica Territorial,
José Maria Rodriguez Colorado. :

RESOLUCION de 18 de febrero de 1992, de la Secretaria
General Técnica de la Consejeria de Cooperacion, por la
que se da publicidad al Decreto 134/1991, de 3 de octubre,
.por el que se deniega la solicitud del Ayuntamiento de El
Boalo de segregacion del nicleo de Cerceda para consti-
tuirse en Ayuntamiento independiente.
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Se ha publicado en el «Boletin Oficial de la Comunidad de-Madrid»
nimero 254, de 25 de octubre de 1991, el Decreto 134/1991, de 3 de
octubre, por el que se deniega la solicitud del Ayuntamiento de El Boalo
de segregacion del miciéo de Cerceda para constituirse en Ayuntamiento
independiente, cuya parte dispositiva dice lo siguiente:

«En virtud, de conformidad con el informe desfavorable de la
Direccién General de Cooperacion de la Administracién Local y con el
dictamen igualmente desfavorable del Consejo de Estado, a propuesta
del Consejero de Cooperacién y previa deliberacién del Consejo de
Gobierno en su reunion celebrada el dia 3 de octubre de 1991, dispongo:

Articulo 1. Dencgar la segregacion interésida por los Concejales del
Grupo Independiente de Cerceda y de la mayoria de los vecinos de
%l’icgo rlmctco para constituir un municipio distinto e independiente de

oalo.

Art, 2. El presente Decreto enirard en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el «Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid», sin
perjuicio de su publicacién en ¢l «Boletin Oficial det Estadon.

Dado en Madrid a 3 de octubre de 1991.» *

Madrid, 18 de febrero de 1992.-El Secretario general técnico de la
Consejeria de Cooperacion, Victor M, Diez Millan,

UNIVERSIDADES

RESQLUCION de 24 de febrero de 1992, de la Universidad
de Las Palmas de Gran Canaria, por la que se hace piblica
la relacion de puestos de trabajo del personal de Adminis-
tracidn y Servicios (funcionario y laboral).

Aprobada la relacion de puestos de trabajo del personai de Adminis-
tracion y Servicios (funcionario y laboral} de esta Universidad, por
acuerdo de Ja Junta de Gobierno de fecha 29 de encro de 1992 y
posteriormente por su Consejo Social en su sesion del dia 31 de enero
de 1992, g para dar cumplimiento a lo previsto en gl articuto 15.3 de la
Il;e)l; l30/ 1984, de 2 de agosto, de Medidas para-la Reforma de la Funcién

ublica,

Este Rectorado, en uso de las competencias otorgadas por los
Estatutos de esta Universidad, aprobados por Decreto 94/1991, de 29 de
abril, de la Presidencia del Gobierno de Canarias («Boletin Oficial de
Canarias» de 23 de mayo), ha resuelto hacer publica en ¢l «Boletin
Oficial del Estado» la relacién de puestos de trabajo del personal de
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"I Administracion y Servicios (funcionario y iaboral) de la Universidad de

Las- Palmas de Gran Canaria, recogida en el anexo de la
Resolucion, con efectividad del 1 de enero de 1992,

Las Palmas de Gran Canaria, 24 de febrero de 1992.-El Rector,
Francisco Rubio Royo. '

presente



ANEXO -

Relacion t_ie puestos de trabajo del personal de Administracién y Servicios (funcionario y laboral)

CENTRO DIRECTIVO: UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Pragrama-presupueslario: 422-D

Nt de nenominacién. Caracteristicas y funciones esenciaies det | NIV, COMPLEN,, REQUISITOS PARA SU DESEMPENO MERITOS | F. DE] Jor | LoCAL. COMPLEM.
Puesto puesto de trabajo (FC) | ESPECIFICO PREFER. | PrROV. TERRIT. RETRIBUT.
. GRUP
(PL) | pintos Tipo | Clase Adm. Adscripeién
’ vincut. | Proc
Grupo| Cpo.o | Espec.
. Esc.
SEDE CENTRAL
FOOt |GERENTE 30 100 F A L JE G.C.
FOO2 |JEFE/A DE NEGOCIADO. 20 30 F c/o L G.T.
FOO3 |AUXILIAR ADMIN]1STRATIVO 16 15 F D c G.C.
LO0% [JEFE/A DE GABINETE DE PRENSA LFC L LFC L G.C.
FO04  [JEFE/A DE SE{;RETARIA DEL RECTOR 20| 2 F o L G.C.
rbo5 SECRETARIO/A .DEL RECTOR 18 20 F 0 L G.C.
F006 |COORD INADOR/A DE RELACIONES PUBLICAS 20 25 F c/o c ~ 6.C.
FO07 |SECRETARIO/A DEL SECRETARIO GEMERAL 18 20 F )] L G.C.
FO03 |SECRETARIO/A VICERRECT. ALUMNOS Y EXT. UNIVERSIT. 18 20 F D L G.C.
FOO9 |SECRETARIO/A VICERRECT. COORD. Y GAB. RECTOR. 18 20 F )} L 6.0
FO10 |SECRETARIO/A VICERRECT. INFRAE. Y PLANF. ECON. 18 20 F D L G.C.
F011 |SECRETARIO/A VICERRECT. DE INVEST. ¥ POSTGRADG 18 20 F [ L G.C
FO12 |SECRETARIO/A VICERRECT. DE ORDENACION ACADEMICA 18 20 F b L c.c. |
F013 |SECRETARIO/A VICERRECT. RELAC. msn‘rbc_:onhes 18 20 F D L G.C.
1002 |SECRETARIO/A DEL CONSEJO SOCIAL LFC L ' LFC L G.C.
FO14 [SECRETARIO/A DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO SOCIAL 20 25 F c/D L G.C.
SERVICIO DE i:nn'n INTERNO
FO15 |JEFE/A DE SERVICIO ' . 28 75 F N c || eec.
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N de Denominacion, Caracterfisticas y funciones esenciales del NIV, COMPLEM. REQUISITOS PARA SU DESEMPENO MERITOS {F. DE] JOR LOCAL . COMPLEM..
Puesto puesto de trabajo (FC) ESPECIFICO PREFER. | PROV. TERRIT. RETRIBUT.
GRUP
L) {ointos | Tipe | clase | adm. Adscripcion
vincul. | Prec .
Grupo | Cpo.o | Espec. i
Esc. |
FO16 |JEFE/A DE SECCION DE COORDINACION DE SERVICLOS. 24 55 F A/B c JE G.C.
FO17 |JEFE/A DE NEGOCIADO DE REGISTROG CENTRAL Y ARCHIVO 20 28 ¥ c/D [» G.C.
FO18 {AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 15 F D c 6.C.
FG19 [AUXILIAR ADMINISTRATIVQ 14 12 3 D c G.C.
FO20 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO 14 12 F 1] c G.C.
FO21 |JEFE/A DE NEGOCIADQ DE LA DELEGACION EN TENERIFE 20 28 F c/o c TFE.
F022 |ADMINISTRATIVO 18 20 F [ C TFE.
LOO3 |ORDENANZA Ls L Lé c TFE.
F023 |JEFE/A DE NEGOCIADO DE LA DELEGACION LANZAROTE 20 28 F c/o t L2TE.
FO24 |AUXILTAR ADMINISTRATIVO 16 15 F D c L2TE.
LO04 [ORDENANZA Lé L L6 c LZTE,
L005 |COORDINADOR/A DEL SERVICIC DE ENCUADERNACION L3 L L3 c G.C. €oJ
L006 |OFICIAL DE ENCUADERMACION L4 L L4 c G.C.
LBO7 | COORD INADOR/A DEL SERVICIO OE REPROGRAFIA L3 L L3 c G.C. coJ
L008 {OFICIAL DE REPROGRAFIA L4 L L4 c G.C.
LO09 |OFICIAL DE REPROGRAFIA L4 L L L4 c 6.C. ‘
LO10 | CONDUCTOR Lé L L4 c G.C.
LO11  |CONDUCTOR L4 L L4 C G.C.
1012 |cownoucror L4 ' L L& C G.C.
: ~euy
LCY3 |CONDUCTOR L4 L. L4 c JT G.C,
L0 |ENCARGADO DE ALMACEN L4 L L6 c 6.C.
LOYS {MOZO DE SERVICIO Lé L LG c G.C.
L016 |MOZO DE SERVICIO Lé L .Y C G.C.
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Nt de Denominacion, Caracteristicas y funciones esenciakes del NIV. COMPLEM . REQUISITOS PARA SU DESEMPENO MERITOS F. DE| JOR LOCAL. COMPLEM.
Puesto puesto de trabajo (FC) | ESPECIFICO PREFER. | PROV. TERRIT. RETRIBUT.
GRUP
PLY | puntos Tipo [ Clase | Adm. Adscripcién
vincul. | Proc
Grupo | Cpo.o | Espec.
Esc.

LO17 |MOZD DE SERVICEO Lé L Lé C G.C.
L0118 |TELEFONISTA L5 - L L5 c G.C.
Lt019 |TELEFONEISTA i5 L LS c G.C.
L020 TELEFONIS&A ' LS L LS c G.C.
L021 TELEFONISTA L5 L L5 C G.C.
L022 |TELEFONISTA LS L L5 C G.C.
LO23 ITELEFONISTA LS L - L5 C 3T G.C.
FO25 [PORTERD MAYOR PRINCIPAL 16. 20 F E c . G;C.
F626 " |PORTERO MAYOR 14 18 F -E c G.C.
LD24 }ORDENANZA Lé L L6 c G.C.
£025 . ORDENANZA L6 L Lé c G.C.
LO26 |ORDENANZA L6 L Lé c G.C.
LO27 |ORDENANZA L6 L - Lé [ G.Ci.
LO28 |ORDENANZA Lé L L6 [ G.C.
L029 |ORDENANZA Lé L Lé [ G.C.
LO30 |ORDENANZA Lé L L& . c G.C.
L031 |ORDENANZA Lé L Lé C G.C.
L032 |ORDENANZA Lé L L& c G.C.
LO33 jORDENANZA Lé L L6 c JT G.C.
L034 |ORDENANZA L6 L L6 C 47 G.C.
LO35 |ORDENANZA L& L CLé c JT G.C.
L0O36 |ORDENANZA Lé L Lé c JT7 G.‘C.
L037 |oRDENANZA L6 L L6 c | T | a.c.

0z9tI
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Nt de Denominacién, Caracteristicas y funciones esenciales del N1V, COMPLEM. REQUISITOS PARA SU DESEMPENO MERITOS {F. DE| JOR | LOCAL. COMPLEM.
Puesto puesto de trabajo (FC) ESPECIFICO PREFER. PROV. TERRIT. RETRIBUT,
GRUP
PLY Y puntos Tipo| Clase | Adm. Adscripcidn
vincul. | Proc
Grupo | Cpo.o | Espec,
Esc.
SERVICIO DE PATRIMONIO Y CONTRATACION
F027 |JEFE/A DE SERV.I'CIO 28 7S5 F A C JE G.C.
FO28 |JEFE/A DE SECCION DE PATRIMONIO 24 55 F A/B c JE G.C.
F029 JJEFE/A DE NEGOCIADO DE EQUIPAMIENTO 20 28 F C c G.C.
FO30 [JAUXILIAR ADMINISTRATIVD 16 15 F 1] c G.C.
FO31 |JEFE/A DE NEGOCIADO DE rINVEN_YARlO 20 28 F C/D c ‘ G.C.
FO32 ]AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 15 F i D [ G.C..
FO33 |JEFE/A DE SECCION DE CONTRATACION 24 55 _F A/B c JE G.C.
FO34 |JEFE/A DE NEGOCIADO DE CONTRATAQION 22 30 F c c JE .G.C.
FO35 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 15 F D C G.C.
FO36 [AUXILIAR AD*INISTRATIW 16 15 F D c G.C. -
FO37 AU)_(ILIAR ADMINISTRATIVO 14 12 F D [ G.C.
Fo38 AQXILIAR'ADHINISTRATIVO 14 12 F g c G.C.
FO39 | JEFE/A DE uscoémb DE COMPRAS 20 28 F CIDK C G.C. -
FO40 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 15 F D C G.C.
FO41 {JEFE/A DE §ECCION DE GESTION DIE LA INVESTIGACION 24 55 F A/B c JE G.C.
FO42 |JEFE/A DE NEG. PROYECTOS, CONVENEOS E INFRAESTR. 20 28 F c [o G.C.
F043 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 15 F ] ‘C 6.C
FO44 |JEFE/A DE NEGOCIADO DE AYUDAS A LA INVESTIGACION 20 28 F c/o c G.C.
FO45 JAUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 15 F D c G.C
[SERVICIO DE GESTION FIMANCIERA

FO46 |JEFE/A DE SERVICIO. 28 75 F A [ JE G.C.
FO47 JE-FEIA DE SECCION DE PRESUPUESTOS Y CONTABILIDAD 24 55 F | A/B c JE G.C.
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N1 de Denominacidén, Caracteiisticas y funciones esenciales del NIV, COMPLEM. REQUISITOS PARA SU DESEWPERNO MERITOS | F. DE| JOR | LOCAL. COMPLEM.
Puesto puesto de trabajo (FC) ESPECIF[CO PREFER. | PROV. TERRIT. RETRIBUT.
GRUP
(PL) 1puntos| Tipo | Clase | Adm. Adscripeién
. vincul. ¢ Proc r
Grupo] Cpo.o | Espec.
Esc.
FO4B |JEFE/A DE NEGOCIADG DE PRESPUESTOS 20 ‘ c8 F C [ G.C.
!.-'049 JEFE/A DE NEGOCIADO DE RENDICION DE CUENTAS 20 28 fF Clb c G.C.
FO50 JE.FEIA DE NEGOCIADO OE CONTABILIDAD 20 28 F c/D c G.C.
fF051 ADMINISTRATIVO 18 20 F C c G.C.
FO52 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 - 15 F D c G.C.
FO53 .AUNILIAA ADMINISTRATIVO 16 15 F D c G.C.
FOS4 JAUXILIAR ADIQID_IIS‘I.'RMIVD 14 12l F D C. G.C.
FOSS |AUXILIAR ADMEINISTRATIVO 14 12 F [ ] c G.C.
F056 ]JEFE/A DE SECCION DE TESORERIA 24 55 F A/B c : JE G.C. -
FO57 .JEFEIA DE MEGOCIADO DE TESORERIA 22 30 F c c | <€ G.C.
FO58 |JAUXKILIAR ADMINISTRATIVO 16 15 F D c G.C.
FOS9 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6 | 5 N 0 c G.c.
FOS0 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO 14 12 F D c 6.c.
Fﬁé‘l AUXILIAR ADMINISTRATIVO 14 12 F D c G.C.
FO&2 |JEFE/A DE NEGOCIADO DE CUENTAS CORRIENTES 20 28 F c/D c G.C.
FO53 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 15 F D c G.C.
SERVICIO DE msnw.

FO&64 |JEFE/A DE SERVICIO 28 75 F A c JE G.C.
FO65 |JEFE/A DE SECCION DE PERSONAL DOCENTE . 24 55 F A/B € JE G.C.
FOb6 |JEFE/A DE NEGOC. DE GESTION DE PERSONAL DOCENTE | 20 28 F C/D c - G6.C.
FO67 |AUXILIAR ADMINISTRATVO 16 15 F D C G',C'
FOS8 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO 14 \ 12 F D c ) G.C.
FO&9 JEFE]A DE NEGOCIADO DE CONCURSOS 20 28 F t/D c G.C.

9Tl
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COMPLEM.
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Nt de Denominacién, Caracteristicas y funciones esenciales dei NIV, . COMPLEM. REQUISITOS PARA SU DESEMPENO MERITOS F. DE] JOR LOCAL.
Puesto : ‘puesto de trabajo (FC) J ESPECIFICO L . PREFER. | PROV. VERRIT. RETRIBUT.
: GRUP
(PLY | pintos | Tipo | Clase | adm. | ~ Adscripeion
vincul. | Proc .
Grupo| Cpo.o | Espec.
Esc.
FO70 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 15 F 1] c G.C.
FO71 JAUXILIAR ADMINISTRATIVO 14 12 f D [ “G.C.
FO72 |JEFE/A DE SECCION DE PERSONAL DE ADMON. Y $ERV. 24 55 F - A/B C JE G.C.
FO73 - JEFE/A DE NEGOCIADD DE PAS FUNCICOMARID 20 28 F ' . c/o c G.C.
FO74 AUXILHR ADMINISTRATIVO 16 15 F 1] C G.C.
FO75  |AUXILIAR ADMINESTRATIVO 14 12 F +] c G.C.
FO76 | JEFE/A NEGOCIADD OE PAS LABORAL 20 28 F c ‘ C G.C.
FO77 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 15 F 1] C G.C.
FOIYB ”JEFE/A DE SéCCldN Dé_ -ﬁE_TRIBUClﬁHES 24 55 F A/B c JE G.C.
FO79 .JEFEIA bE Mssdcudo DE NOMINAS 22 30 F' c c JE G.C.
FD&b TAUXILIAR ADMINESTRATIVO 16 15 F D [ G.C.
FOB1 JAUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 15 F D c G.C.
FO82 |AUXILIAR AD‘MI_NISTRATIVO- 14 12 F D c G.C.
F083 [JAUXILIAR ADHINISTRAH\;'O 14 12 F D c G.C. .
FO84 {JEFE/A DE NEGOC!ADO DE SEGURIDAD SOCPAL éﬂ 28 F [oF [ I C G.C.
FOB85 JAUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 15 F D C G.C.
SERVICIO DE ALUMNOS

F08% |JEFE/A DE SERVICIO 28 75 F A c JE G.C.
FO87 [JEFE/A Dé SECCION DE ALUMNOS 24 55 F A/B C JE G.C.
FﬁBB JEFE/A DE NEGOCIADO DE GESTION DE ALUMNADO 20 28 F | c/D c G.l’.‘.
FOB? SAUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 ) 15 F o) . c G.C.
FO90 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO 14 12 F D C G.C.
FO91 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO 14 12 F D o C;.C..
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N de Denominacién, Caracteristicas y funciones esenciales del NIV. COMPLEM. REQUISI-TOS PARA SU DESEMPENO MeriTos | F. pE] sor | LocaL. COMPLEM,
Puesto puesto de trabajo é:ﬁ; ESPECIFICO PREFER. PROV. TERRIT. RETRIBUT.
L) | puntos | Tipo | Clase | Adm. Adscripcidn
: vincul. | Prec : )
Grupo | Cpo.o | Espec.
Esc.
A

F092 |JEFE/A DE NEGOCIADO DE ACCESO 20 28 F c/0 C G.C.

FO093 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 15 " F D C' G.C.

FO94 AUXIL]AR’ ADMINISTRATIVO 14 12 F D c G.C.

FO95 |JEFE/A DE NEGOCIADO DE TITULOS Y CONVALIDACIONES 20 28 F C c G.C. .

FO96 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 15 F D c G.C.

FO97 |JEFE/A DE SECCION DE BECAS Y AYUDAS 24 55 F A/B 4 JE GC

FO98 |JEFE/A DE NEGOCIADO DE BECAS M.E.C. 22 30 F C c JE 6.C

FOP9 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 15 F D c G.C.

F100 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 14 12 F D [ G.C.

F101  JAUXILIAR ADMINISTRATIVO . 14 12 . F 0 < G.C.

F102 JJEFE/A DE NEGOCIADG DE AYUDAS Y QTRAS BECAS 20 28 F c/0 c G.C.

F103 |AUKILIAR ADMINISTRATIVO 6 | 15 F 0 c 6.C.

F104 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 14 12 F D c 6.C.

SERVICIO DE EXTENSION UNIVERSITARIA

F105 |JEFE/A DE SERVICIO 28 7 f A c JE G.C.

F106 |JEFE/A DE SECCION DE CULTURA Y DEPORTES 24 55 F A/B c JE G.C.

LO38 |GESTOR/A CULTURAL_ L2 L L2 c HE G.C

F107 JEFE/A DE NEGOCIADO DE ACTIVIDADES CULTURALES 20 28 F c/D c G.C.

F108 (AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 15 F 4] C G.C.

F109 |JEFE/A DE NEGOCIADO DE DEPORTES 20 28 F [ ¢ G.C.

F110  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 15 F 2} c G.C.

"F111 [ JEFE/A DE SECCION DE SERVICIOS ASISTENCIALES 24 55 F A/B C JE G.C.

LO3? |ASISTENTE SOCIAL L2 k. LZ c G.C. I

174°4!
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NE de Denominacidn, Caracteristicas y funciones esenciales del NIV, COMPLEM, REQUISITOS PARA SU DESEMPENO MERITOS | F. DE]| JOR | LODCAL. COMPLEM.
Puesto puesto de trabajo (FC) ESPECIFICO PREFER. PROV. TERRIT. RETRIBUT.
GRUP
L) | pintos Tipo| Clase | Adm. Adscripcion
vincut. | Proc :
Grupe | Cpo.o | Espec.
Esc.. :

F112 |JEFEfA DE NEGOCTADO DE ORIENT. E ‘INFDRM. AL ESTUD. 20 28 F [ [ G.C.V

"F113 §UX!LU\R ADMINISTRATIVO 16 15 F D c G.C.

F114 JADMINISTRADOR/A DE LA RESIDENCIA UNIVERSITARIA 20 28 F c c G.C.

F115 JAUXILIAR ADMIMISTRATIVO 16 15 F D c G.C.

LO4O |CONSERJE L3 L L3 C G.C.

L0471 |ORDENANZA Lé L L6 [= G.C.

LO42 JORDENANZA Lé L L6 c G.C.

L043 |ORDENANZA L6 L Lé c J7 G.C.

L044 |ORDENANZA L6 L L6 c J7 G.C.

SERVICIO MRIDICO

Fi16 |JEFE/A DE SERVICIO 28 75 F A L JE G.C.

F117 | LETRADO/A 2 F A L G.C.

F118 JAUXILIAR ADMINISTRATIVC 16 15 F D c G.C.

UNIDAD TECHICA

F119 TIEFE/A DE SERVICICQ 728 75 F A L JE. G.C.

F120 |ARQUITECTO TECNICO 24 F B c G.C. ACT.LAB.
F121 |ARQUITECTO TECNICO 2h F B C G.C.

F122 |INGENIERD TECNICD 24 F B c G.C. ACT.LAB.
F123 [AUXILIAR ADMINISTRATIVQ 1-6 15 F D C G.C.

124 |AUXILIAR ADMINI_STRAT_IVCI 16 15 F D c G.C.

LO45 |CARPINTERO L3 L L3 c G.C.

LuUso  [CARPINTERG L3 L L3 c G.C.

(D47 [ELECTRICISTA L3 L L3 c G.C.
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Nt de Denominacidn, Caracteristicas y fuh:icnes esenciales del NIV, COMPLEM. REQUISITOS PARA SU DESEMPENOD MERITOS {F. DE| JOR LOCAL. COMPLEM.
Puesto puesto de trabajo (FC) ESPECIFICO PREFER. | PROV. TERRIT. RETRIBUT.
GRUP
(PL) Puntos | Tipe | Clase Adm, Adscripcién
vincul..4 Proc -
Grupo | Cpo.o | Espec.
Esc.

1.048 |ELECTRICISTA L3 L 3 c |{. G.C.

L049 [ELECTRICISTA L3 L L3 c | G.C.

LO50 rounﬁeao L3 L L3 c G.C.
| LO5T | FONTANERO L3 L : L3 c G.C.

L0S2 | JARDIKERG-ALBANIL L3 L L3 c G.C.

LO53 [MECANICO L3 L L3 c G.C.

L054 |MECANICO-FREGORISTA L3 L) L3 c G.C.

LO55 |TECNICO DE MANTENIMIENTO GEMERAL L3 L L3 c G.C.

L056 |TECNICO DE MANTENIMIENTO GENERAL L3 L L3 c G.C.

LO57 |TECNICO DE MANTENIMIENTO GENERAL L3 L L3 c JT G.C.

SERVICIO DE INMFORMATICA

LO58 {JEFE/A DE SERVICIO LFC L [ LFC L G.C.

LO59 |ANALISTA L1 L L1 < JNT G.C. CDL/CL/CNT
LDSO {ANALISTA L1 L L1 C JMT G.C. CDJ/CL/CMT
1061 |ANALI érA L1 L L1 c | amr G.C. CDJ/CI/CMT
LOS2 [ANALISTA L L R c | 1] a.c. CDJ/CEH/CMT
L0463 | PROGRAMADOR L2 L L2 c JMT G.C. CDJ/CI/CMT
LO64 |PROGRAMADOR L2 L L2 c JUT G.C. C1/CMT
LOSS | PROGRAMADOR L2 L 12 c a1 | G.c. C1/cMT
LO66 |PROGRAMADOR L2 L B ¥ ¢ | amT G.C. CI/CNT
LO&7 |PROGRAMADOR L2 L Lz c || s.c. clremr
LO&8 |OPERADOR L3 L T3 c HE G.C. ci
LO&9 DPERADbR L3 L L3 c HE G.C. cl

9z9cl
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N¢ de Denominacion, Caracterfsticas y funciones esenciales del NIV, COMPLEM. REQUISITOS PARA SU DESEMPEND MERITOS :F. DE] JOR COMPLEM,
Puesto puesto de trabajo (FO) ESPECIFICO PREFER. PROV. TERRIT. RETRIBUT.
GRUP
(PLY { puntos Tipo| Clase | Adm. Adscripeidn
vincul. | Proc
Grupo{ Cpo.o | Espec.
Esc.
LO70 |OPERACOR L3 L L3 C | HE G.C. Cl
F125 JAUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 15 F ] ‘C G6.C.
UMIDAD DE CONTROL INTERNO

F126 |JEFE/A DE SERVICIO 28 75 fF A L JE G.C.

F127 JTECNICO AUDITOR 24 50 F A/B L G.C.

F128 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 15 F /] c G.C.

BIBLIOTECA UNIVERSITARIA

F129 |DIRECTOR/A 26 60 F : A/B C JE G.C.

130 |BIBLIOTECARIO/A COORD. AREA DE ARQUITEC. Y ARTES 24 35 F B C G.C.

F131- |BIBLIOTECAR!IO/A COORD..AREA C. BASICAS E INFORM, 24 35 F B c G.C.

F132 ]BIBLIOTECARIC/A COORD. AREA C. JURIDICAS Y SOCIAL. 24 35 F B c G.C.

F133 BIBLIOTECARIO/A COORD. AREA DE C. MEDICAS Y SALUD 24 35 F 8 [ G-C.

F134 |BIBLIOTECARIO/A COORD. DEL AREA DE HUMANIDADES 24 35 F 8 c G.C.

F135 - (BIBLIOTECARIO/A COORD. DEL AREA DE INGENIERIAS 24 35 F B c G.C.

F136 |BIBLIOTECARIG/A COORD. AREA‘PROC‘ESO 7CO. ADQUIS. 24 35 F B c G.C.

F137 |BIBLIOTECARIO/A COORD. AREA PROCESO TCO. CATAL. 24 35, F B c G.C.

F138‘ AYUDANTE DE BIBLIOTECA 22 . 30 F 8 C G.C.

F139 |AYUDANTE DE BiBLIOTECA 22 30. F B [» G.C.

F140 [AYUDANTE DE BIBLIOTECA 22 | 30 F B © 6.C.

F141 |AYUDANTE DE BIBLIQTECA 22 30 F -] c G.C.

F142 [AYUDANTE DE BIBLIOTECA 22 30 F ] ¢ G.C.

F143 VAYUDANTE DE BIBLIOTECA 22 30 F B c G.C.

-F164 |AYUDANTE DE BIBLIOTECA 22 . 30 F B = G.C.
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N? de Denominacidn, Caracteristicas y funciones esenciates del NIV, COMPLEM, REGUISITOS PARA SU DESEMPENO MERITOS | F. DE] JOR [ LOCAL. COMPLEM,
Puesto puesto de trabajo (FC) ESPECIFICO : PREFER. [ PROV. TERRIT. RETRIBUT.
GRUP -
(PL) Puntos | Tipo | Clase [ Adm. Adscripcién
: vincul .- § Proc
Grupo | Cpo.o | Espec.
Esc.

F145 |AYUDANTE DE BIBLIOTECA 22 30 F B c G.C.

F146 AYUDANTE_ DE BIBLIOTECA . 22 30 F B C G.C.

F147 |AYUDANTE DE BIBLIOTECA 22 30 F B c G.C.

F148 |AUXILIAR ADNINISTRATIVO 14 12 F D [ G.C.

F149 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 14 12 F Pl c G.C.

F150 JAUXILIAR ADMINISTRATIVO 14 . 12 F D C. G.C.

F151 |AUXILIAR ..ADHINISTRATIVO 14 12 ‘ F 0 c G.C.

LO7? | ORDENANZA Lé L Lé c G.I_.‘..

SERVICIO DE DEPORTES

LO72 |DIRECTOR/A DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS u L L C G.C. cDJ
LO73 |COORDINADOR/A DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS L3 L L3 c G.C.

L074 |DIRECTOR/A DE INST.ALACIOHES DEPdRTlVAS LT L L1 . C G.C. by
LO75 |COORDINADOR/A DE INSTALACIONES DEPORTIVAS L3 L L3 C HE G.C.

LO76 {OFICIAL DE INSTALACIONES DEPORTIVAS L& L Lé C HE G.C.

LO77 |OFICIAL DE INSTALACIONES DEPORTIVAS L4 L Lé c HE G;C.

LD78 OFlCIAL DE INSTALACIONES DEPORTIVAS L4 L L4 [ HE G.C.

LO79 DRDENANZA L6 L L6 C | HE G.C. coy
1080 |ORDENANZA L6 L L6 c | we{ s.c.

LO8T JORDENANZA L6 L L6 c | v | s.c.

EDIFICIO DE ARQUITECTURA .

F152 |ADMINISTRADOR/A 22 35 F C C JE G.C.

F153 |AUXILIAR ADMINISTRATlVd 16 15 F 0 c G.C.

F154  |AUXTLIAR ﬂDHlNISTRATl_VO 14 12 F D -C G.C.
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N¢ de Denominacidn, Caracteristicas y funciones esenciates det NIV, COMPLEM. REQUISITOS PARA SU DESEMPENO MERITOS |F. DE| JOR | LOCAL. COMPLEM.
Puesto puesto de trabajo (FC) ESPECIFICO PREFER. PROV. TERRIT. RETRIBUT.
GRUP .
CPLY lpuntos | Tipo | clase | adm. Adscripcion
vincul. | Proc :
Grupo ] Cpo.o | Espec.
Esc.

F155 [AUXILIAR ADHIHléTRATIVO 14 12 f D c G.C.

L082 |DIPLOMADO CENTRO DE CALCULO L2 L t2 C- G.C. CI‘
LOB3 |TECRICO ESPECIALISTA BIBLIOTECA L3 L L3 € G.C.

LOB4 [TECNICO ESPECIALISTA BIBLIGTECA L3 L L3 C G.C.

LOBS |TECNICO ESPECIALISTA BIBLIOTECA L3 L L3 c 3T GC

|.08\6 TECNICO ESPECIALISTA REPROGRAFIA L3 L L3 c G.C.

LO87 JOFICIAL REPROGRAFIA L& L Lé [ 6.C.

LOB8 |OFICIAL REPROGRAFIA L4 L L& c JT G.C.

LOB? |OFICIAL .AULA DE lN-FG!MATICA L4 L L& [ G.C.

LO90 [CONSERJE L3 L L3 c G.C.

L091 |ORDENANZA 16 L Lé c G.C.

L092 |ORDENANZA L6 L Lé [ G.C.

L093 |ORDENANZA L6 t L6’ c G.C.

1094 |ORDENANZA Lé L L6 c 47 G.C.

L095 [ORDENANZA Lé N L L6 C 47 G.C.

EDIFICIO DE CIEMCIAS BASICAS

F156 |ADNINISTRADOR/A 2 | 35 F c c |} eec

F157 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 15 F D [ G.C. ’
F158 JAUXILIAR ADMINISTRATIVO 14 12 F D c G.C.

F159° JAUXILIAR ADMINISTRATIVO 14 12 F D c G.C.

Lﬁ‘?é TECNICO ESPECIALISTA CENTRO DE CALCULOD L3 L L3 C G.C. CI
LO97 [TECNICO ESPECIALISTA BIBLIOTECA L3- L L3 [ G.C.

L098 lTECNICO ESPECIALISTA BIBLIOTECA L L3 | L L3 € JT G.C.-
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N¢ de Denominacién, Caracterfsticas y funciones esenciales det NIV. COMPLEM. REQUISTTOS PARA SU DESEMPENO MERITOS | F. DE]| JOR | LOCAL. COMPLEM.
Puesto puesto de trabajo (FC) | ESPECIFICD PREFER. | PROV. | TERRIT. RETRIBUT.
GRUP
€PLY 1 puntos Tipo| Clase | Adm. Adscripcidn
vincul. | Proc
Grupo | Cpo.o| Espec.
Esc.

L099 |ORDENANZA Lé L Lé [ G.C. chJ
L100 JORDENANZA L6 L L6 [ G.C.

L1071 [ORDENANZA L6 | L Lé6 c J7 G.C.

L102 |ORDENANZA Lé L L& C JT G.C.

EDIFICIO DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMIESMIA.LES

F160 |ADMINISTRADOR/A 24 45 F B t JE - G.C.

F161 |JJEFE/A DE AREA ACADEMICO-ADMINISTRATIVA 20 28 F .7 c/D - c G.C.

F162 {JEFE/A DE AREA ECONOMICA . 20 28 F cror [ G.C.

F163 [AUXTILIAR ADMINISTRATIVO 14 12 F D [ G.C.

F164 JAUXILIAR ADMINISTRATIVO 14 12 F D c G.C.

F165 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 14 12 F D c G.C.

F166. JAUXILTAR ADMINISTRATIVO 14 12 F D [4 G.C.

F167 JAUXILIAR ADMINISTRATIVO 14 12 F D c G.C.

F16ﬁ AUXILIAR ADMINISTRATIVO 14 12 F D c G.C.

F169 TAUXILIAR ADMINISTRATIVO 14 12 F .D [ G.C.

L103 |TECNICO ESPECIALISTA BIBLIOTECA L3 L L3 c 6.C.

L104 |TECNICO ESPECIALISTA BIBLIOTECA L3 L L3 C G.C.

L105 ]TECNICO ESPECIALISTA BIBLIOTECA L3 . L L3 c JT G.C.

L106 |TECNICO ESPECIALISTA BIBLIOTECA L3 L L3 C 3T G.C.

L107 {OFICIAL AULA DE INFORMATICA L4 L LG, C . G.C.

L108 |OFICIAL AULA DE INFORMATICA L4 L .L4 C G.C.

L109 |OFICIAL AULA DE INFORMATICA L4 L L4 c JT G.C.

LT10 |OFICIAL AULA DE INFORMATICA L4 L L& C JT _G.C.
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Nt de Denominacidn, Caracterfisticas y funciones esenciales del N1V, COMPLEM. REQUISITOS PARA SU DESEMPENO MERITOS F.'ﬁE JOR | LOCAL. COMPLEM.
Puesto puesto de_ trabajo (FC) ESPECIFICO PREFER. PROV. TERRIT, RETRIBUT.
. : -GRUP
L) | puntos Tipo| Clase | Adm. Adscripcién
vincul. | Proc
Grupo de.o Espec.
Esc.
L3111 JOFICIAL REPROGRAFIA L& L (X3 [ G.C.
L112 |OFICIAL REPROGRAFIA L4 L L4 c G.C.
L1113 [OFICIAL REPROGRAFIA L& L L4 c JT G.C.
L114 |OFICIAL REPROGRAFIA L& L Lfo c JY G.C.
L115 [CONSERIE L3 L L3 C G.C.
L116 |ORDENANZA Lé L Lé C G.C,
L117 |ORDENANZA Lé6 t Lé [ G.C.
L118 |ORDENANZA L6 L Lé c . G.C.
L119 [ORDENANZA Lé L Lé [ JT G.C.
L120 | ORDENANZA L6 L 16 | ' ¢ |1 | e
EDIFICIO DE CIENCIAS JRIDICAS
F170 JADMINISTRADOR/A 22 35 F c - C JE G.C.
F171 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 15 F D e ‘G.C.
F172 (AUXILIAR ADMINISTRATIVO . 14 12 F D [ G.C.
F173 AUXILTAR ADMINISTRATIVO 14 12 F D < G.C.
F174 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 14 12 F - B c G.C.
F175 |AUXILIAR ADMINISTRATIVOD 14 12 F D [ G.C.
F176 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 14 12 F D c G.C.
FA77  [AUXILIAR ADMINISTRATIVO 14 12 f /] c G.C. ACT.LAB.
1121 | TECNICO ESPECIALISTA BIBLIOTECA L3 3 L3 C G.C.
L1722 |TECNICO ESPECIALISTA BIBLIOTECA L3 L L3 C G.C.
L123 |TECNICO ESPECIALISTA BIBLIOTECA . L3 L L_3 C 37 G.C.
»
1124 |TECNICO ESPECTALISTA BIBLIOTECA L3 L L3 C T G.C.
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Nt de Denominacidén, Caracteristicas y funciones esenciales del Mv. CWPLEﬁ. REQUISITOS PARA SU DESEMPENO MERITOS | F. DE] JOR LOCAL. COMPLEM.
Puesto o puesto de trabajo (FC) ESPECIFICO PREFER. | PROV. TERRIT. RETRIBUT.
GRUP
(PL) Puntos | Tipo| Clase Adm. Adscripcion
vincul. } Proc .
Grupo | Cpo.o | Espec.
£sc.

L125 [ORDENANZA L6 L L6 c G.C. (e Y]
L126 |CRDENANZA' L6 L L6 c G.C.

L127 |ORDENANZA L6 . L L6 c 6.C.

L128 JORDENANZA L6 L Lé c Jr G.C.

L129 |ORDENANZA i6 L L6 c a7 G.C.

EDIFICIO DE CIENCIAS DE LA SALUD

F178 |ADMINISTRADOR/A 2 45 F B c || e ACT.LAB.
F179 {JEFE/A DE AREA ACADEMICO ADMINISTRATIVA 20 28 F /D c 6.C.

F180 |JEFE/A DE AREA ECONOMICA 20 28 F ¢/ c G.C.

F18t |AUXILTAR ADMINISTRATIVO % 12 ¥ ) c 6.C.

F182 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1% 12 F D ¢ - 6.C.

F183 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1% 12 f D c G.C.

F186 [AUKTLIAR ADMINISTRATIVO 14 12 F D c 6.C. ACT.LAB.
L130 1TCO. ESPECIAL. SERVICIO MICROSCOPIA ELECTRONICA L3 L L3 c 6.C.

1131 |TCD. ESPECIAL. SERVICIO MICROSCOPIA ELECTRONICA L3 L L3 c G.C.

£132 [TCO. ESPECIALISTA SERVICIO DE FOTOGRAFIA L3 L 13 c 6.C:

L1533 |TECNICO ESPECIALISTA BIBLICTECA L3 L L3 c G.C

L1346 |TECNICO ESPECIALISTA BIBLIOTECA L3 L L3 c Jar G.C.

L135 |TECNICO ESPECIALISTA ANIMALARIO L3 L L3 c G.C.

L136 |AYUDANTE DE OFICIC ANIMALARIO L5 L T ¢ | M| ec.

L137 |OFICIAL AULA DE INFORMATICA L4 L L4 C G.C.

L138 {CONSERJE 3 0 t3 c G.C.

1139 |oRoENANZA 16 L L6 c 6.C.
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K]

NS de Denominacion, Caracteristicas y funciones esenciales del | NIV. COMPLEM. REQUIS|TOS PARA SU DESEMPEND MERITOS | F. DE| JorR | LOCAL. COMPLEM.
Puesto | puesto de trabajo (FC) | ESPECIFICO PREFER. ] PROV. TERRIT. RETRIBUT,
GRUP
(LY Ipuntos| Tipo | Clase | adm. Adscripcion
vincul. | Proc
Grupo | Cpo.o | Espec.
| Esc.

L140 §ORDENANZA L6 L L6 c G.C.

L141 [ORDENANZA ) L6 L Lé C G.C.

L142 |ORDENANZA L6 L L6 c | o] s

L143 [ORDENANZA L6 - L L6 C JT G.C.

EDIFICIO DE EDUCACION FISICA

FIB5 |ADMINISTRADOR/A 22 35 F c c |« | sc.

F186 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 15 F D [ G.C.

FI87 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1% 12 F ) c 6.C.

F188 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO % | 12 F D c G.C.

L144 |DIPLOMADD CENTRO DE CALCULO L2 L L2 c G.C. ¢l
1165 |TECNICO ESPECIALISTA BIBLIGTECA L3 L L3 c 6.C.

L146 |TECNICO ESPECIALISTA BIBLIOTECA L3 L L3 c {Jr 6.C.

L147 |OFICIAL INSTALACIONES DEPORTIVAS L& L L& . c G.C.

L1648 |OFICIAL INSTALACIONES DEPORTIVAS L4 L Lé c 6.C.

L149 JOFICIAL INVST'ALACIOOGES DEPORTIV.(S L& L [ c JT G.C.

L150 |CONSERJE L3 L L3 c G.C.

L151 DORDENANZA Lé L L6 c G.C.

L152 |ORDENANZA L6 L L6 c | a1 G.C.

EDIFICIO DE ELECTRONICA Y TELECOMUMICACION

F189 |ADMINISTRADOR/A 2 45 F 8 c | 4 6.C.

F190 |JEFE/A DE AREA ACADEMICO-ADMINISTRATIVA 20 28 F - C/D [ G.C.

F191 JJEFE/A DE AREA ECONOMICA 20 28 P c/o C G.C.

F192 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 14 12 L F D c G.C.
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NE de Denominacion, Caracterfstic;s y funciones esenciales del NIV, COMPLEM. REQUISITOS PARK SU DESEMPEND MERITOS | F. DE] JOR LOCAL. COMPLEM.
Puesto puesto de trabajo (FC) | ESPECIFICO s PREFER. | PROV. TERRIT. RETRIBUT.
GRUP :
(PLY | puntos | Tipo'| clase | adm. adscripcisn
vincut. ;| Proc :
Grtpd Cpo.o| Espec.
; Esc.
;1;'; AUXILIARM;ADI;I;ISTRATIVU- - _ 1% 12 F D c G.C.
F194 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1% 12 F D c 6.C.
F195 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO % 12 F ] C g.C.
L3153 [DIPLOMADO CENTRO DE CALCULO L2 L L2 c G.C. cI
L154 [TECKICO ESPECIALISTA BIBLIOTECA 3 L L3 c G.C.
L155 |TECNICO ESPECIALISTA BIBLIOTECA L3 L L3 c 47 G.C.
L156 |CONSERJE L3 L L3 [ G.C.
L157 |ORDENANZA Lé 3 L6 c G.C.
L158 |ORDENANZA 6 L L6 c G.C.
L159 ORDENA'N‘ZA Lé L L6 c G.C.
L160 |oRDENANZA 16 L Lé c G.C.
L161 |ORDENANZA 16 1 1oL c | 6.C.
L162 |ORDENANZA (7 L L6 c o 6.C.
L163 |ORDENANZA Lé L L6 c al e
EDIFICIO DE FORMACION DEL PROFESORADO

F196 |ADMINISTRADOR/A 22 35 F c c JE G.C.
F197 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 5 F r c G.C.
F198 [AUXILIAR ADMINISTRATIVC 1% 12 F D €, G.C.
F199 |AUXILIAR AGMINISTRATIVO 14 12 F D c G.C.
F200 JAUXILIAR ADMINISTRATIVO 14 12 F 3 c 6.C.
F201 |PORTERD MAYOR . 1% 18 F 3 c G.C.
L164 |TECNICO ESPECIALISTA BIBLIOTECA L3 L L3 C G.C.
L165 [TECNICO ESPECIALISTA BIBLIOTECA L3 L L3 c a1 G.C.
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"Nt de penominacién, Caracterfsticas y funciones esenciales del NIV, COMPLEM. REQUISITOS PARA SU DESEMPENO MERITOS | F. DE| JOR LOCAL. COMPLEM.
Puesto puesto de trabajo (FC) | ESPECIFICO PREFER. | PROV. TERRIT, RETRIBUT.
GRUP
PLY { puntos Tipe | Clase { Adm. Adscripcion
vincul. | Proc
Grupo | Cpo.o | Espec.
Esc.

L166 |ORDENANZA L6 t 1 e C 6.C.

L167 |ORDENANZA L6 L L6 € - G.C. )

L168 |ORDENANZA L6 L L6 € JT G.C.

L169 | ORDENANZA Lé L L6 c Jat G.C.

EDIFICIO DE MMANIDADES

F202 |{ADMINISTRADOR/A 24 45 F B . c JE G.C.

F203 |JEFE/A DE AREA ACADEMICO-ADMINISTRATIVA 20 28 F | | cmo c G.C. ACT.LAB,

F204 |JEFE/A DE AREA ECONOMICA 20 28 F c/0 c 6.C.

F205 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 14 12 F ] € G.C.

F206 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 14 12 F n' c G.C.

£207 |AuxiLiAm ADHIN.ISTRATIVOI 14 12 F D ¢ G.C.

F208 |[AUXILIAR ADMINISTRATIVO 14 12 F D c , G.C.

F209 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO 14 12 F D < G.C.

F210 |SUBALTERNO 12 | 12 F E c CG.C.

L170 TECN!_CO‘ ESPECTALISTA BIBLIOTECA L3 L L3 c G.C.

L17t |}TECNICO ESPECIALISTA BIBLIOTECA L3 L L3 c G.C.

L172 |TECNICO ESPECIALISTA BIBLIOTECA 13 L L3 c JT G.C.-

L173 |TECNICO ESPECIALISTA BIBLIOTECA 3 L L3 i J7 G.C.

L174 |OFICIAL REPROGRAFIA Lé L Lé c G.C.

L175 [OFICIAL REPROGRAFIA L4 L Lé. c Gc

L176 |OFICIAL REPROGRAFIA L4 L L4 c 4T G.C.

L177 .JOFICIAL REPROGRAFIA 14° L (T [ AN} ¢ G.C.

L178 |OFICIAL AULA DE INFORMATICA L4 L L4 € G.C..
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Nt de | Denominacidn, Caracterfisticas y funciones esenciales del | NIV. | COMPLEM. REQUISITOS PARA SU DESEMPENO Meritos | F. pE| Jor | LocaL. COMPLEM.
Puesto puesto de trabajo (fcy | EsPECIFICO PREFER. | PROV. TERRIT. |  RETRIBUT.
. GRUP
(PLY lpuntos| Tipo | clase | Adm. " Adscripeion
vincul. | Proc
Grupo| Cpo.o| Espec.
Esc.
L179 |CONSERJE - L3 L L3 c G.C.
L180 |ORDENANZA L6 L 1 e c G.C.
L181 |ORDENANZA 6 L L& c ' G.C.
L1182 |oRDENANZA L6 L 1w c 6.C.
L183 |ORDENANZA L6 L 16 c | 41| G.c.
L18 |ORDENANZA 16 ' L L6 c | v | ec.c.
1185 |ORDENANZA L6 L L6 ¢ | 91| e.c.
EDIFICIO DE INFORMATICA Y MATEMATICAS
F211 |ADMINISTRADOR/A ‘ | e 45 F 8 t | k| s.c.
F212 |JEFE/A DE AREA ACADEMICO-ADMINISTRATIVA 20 | 28 F 7 c G.C.
F213 |JEFE/A DE AREA ECOMOMICA 20 28 F /D ¢ 6.C.
F214 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1w | %2 F . : c g.c.
F215 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 1% 12 F D ' _ c | e.c.
F216 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1% 12 F b c 1 s.c. ACT .LAB.
L186 - | TECNICO ESPECIALISTA BIBLIOTECA L3 . L ’ L3 C 7 G.C.
L187 [TECNICO ESPECIALISTA BIBLIOTECA . L3 i L L3 ’ c JT G.C.
L188 |CONSERJE L3 L L3 ‘ [ . G.C,.
1189 |ORDENANZA L6 L | T | c G.C.
L190 [ORDENANZA L6 L L6 c 6.C.
L9 ORDENANZA | ' L6 L L6 c G.C.
1192 |ORDENANZA L6 L L6 ' ¢ | a1 | s.c.
L193 |ORDENANZA ‘ L& : L : L6 : . ¢ lar | e.c.
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#2 de Denominacidn, Caracteristicas y funciones esenciales del NEV. COMPLEM. REQUISITOS PARA SU DESEMPENO MERITOS | F. DE Jor | LOCAL. COMPLEM.
Puesto puesto de trabajo {FC) | ESPECIFICO PREFER. | PROV. TERRIT. RETR1BUT.
GRUP
PL) Puntas | Tipao| Clase | Adm. Adscripcién
vincul. | Proc
Grupo | Cpo.o | Espec.
Esc.
£
EDIFICIO DE INGENIERIAS

F217 "{ADMINISTRADOR/A 24 45 F 8 c JE 6.C.

F218 [JEFE/A DE AREA ACADEMICO ADMINISTRATIVA 20 28 F ' T/ c G.C.

F219 |JEFE/A AREA ECONOMICA 20 28 F c c G.C.

£220 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1% 12 F o € G.cC.

9

F221 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 14 12 F ] C - G.C.

F222 |AUXILIAR.ADMINISTRATIVO 1% 12 £ D c G.C.

F223 |AUXTLIAR ADMINISTRATIVO %W | 12 ¥ [} c G.C.

F224 - |AUXILTAR ADMINISTRATIVO 1% 12 F ] c G.C. ACT.LAB.
L194 |TITULADD SUPERIOR CENTRO DE CALCULO L1 L L1 c G.C. cDJ/Cl
L195 |DIPLOKADO CENTRO DE CALCULO L2 L 12 ¢ G.C. c1
L196 |DIPLOMADO CENTRO DE CALCULO L2 L L2 € G.C. 1
L197 [TECHICO ESPECIALISTA BIBLIOTECA L3 L L3 £ 6.C.

1198 |TECRICO ESPECIALISTA BIBLIOTECA L3 L L3 £ G.C.

L199 |TECMICO ESPECIALISTA BIBLIOTECA L3 L L3 c J¥ G.C.

1200 |TECNICO ESPECIALISTA REPROGRAFIA L3 L L3 c G.C.
"L201 |OFICIAL DE REPROGRAFIA L4 L e £ 6.C.

L202 |OFICIAL DE REPROGRAFIA L4 L L4 C G.C.

L203 |OFICIAL DE REPROGRAFIA L4 L Lé t a1 G.C.

L204 |OFICIAL DE REPROGRAFIA L4 L L& c Jt 6.C.

L1205 |CONSERJE L3 L 3 c G.C.

L206 |ORDENANZA L6 L 73 c G.C.

1207 [ORDENANZA L& L L6 ¢ G.C
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Nt de Denominacién, Caracteristicas y funciones esenciales del MNIV. .COMPLEM. REQUISITOS PARA SU DESEMPENC MERITOS |F. DE| JOR | LOCAL. COMPLEM,
Puesto puesto de trabajo ‘ (FC) | ESPECIFICO : . PREFER. {PROV. TERRIT. RETRIBUT,
GRUP .
PLY | puntos Tipe] Clase | Adm. Adscripcién
. vincui. § Proc
Grupo ] Cpo.o | Espec.
Esc.

1208 |ORDENANZA L6 v L& ¢ G6.C.
L209 | ORDENANZA L6 L L6 ¢ G.C.
L2710 {ORDENANZA LS L L6 [ i3 G.C.
L211 |ORDENANZA L6 L L6 t ar G.C.
L212 |ORDENANZA L6 L L6 c | 47 G.C.

EDIFICIO DE VETERIMARIA
F225 |ADMINISTRADOR/A 22 35 F c I G.C.
‘F226 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 15 F D c G.C.
F227 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 14 12 F D [ G.C.
F228 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO % 12 F D c G6.C.
L213 |TECNICO ESPECIALISTA BIBLIOTECA L3 L L3 [ G.C.
1214 |TECNICO ESPECIALISTA BIBLIOTECA L3 ' £ L3 | ur] oe.co
L215 |ORDENANZA L6 L L c G.C. o

‘ {
‘L1216 |ORDENANZA L6 L L6 c G.C.
1217 |ORDENANZA. L6 L L6 c b o] e

ESCUELA UNIVERSITARIA DE TRABAJO SOCIAL
L218 |ORDENANZA L6 L L6 . € | Jwr G.C. cMT

UNIDAD DE TERCER CICLO Y POSTGRADO
F229 |JEFE/A DE NEGOCIABO 20 | 28 F c e 6.C.
F230 [AUNILIAR. ADMINISTRATIVO 16 |- 15 £ ) o " 6.C.
F231 |AUXILIAR ADMINISIRATIVO 14 12 F D c G.C.
1219 |ORDENANZA - Ty 1 ' L6 c G.C.
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N* de Denominacioén, Caracteristicas y funciones esenciales del NIV. COMPLEM. REQUISITOS PARA SU DESEMPENO MERITQS |F. DE| JOR | LOCAL.
Puesto puesto de trabajo (FC) | ESPECIFICO : PREFER. | PROV. TERRIT. RETRIBUT.
- GRUP
PLY ¥ puntos Tipo] Clase | Adm. Adscripcién
vincul. me. . )
Grupo} Cpo.o| Espec.
Esc.
INSTITUTO DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
F232 |JEFE/A DE NEGOCIADO 20 28 F c c G.C.
F233 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 15 ’ F D c G.C.
£234 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 14 12 F b ¢ G.C.
L220 |TECNICO ESPECIALISTA ' L3 L L3 c G.C.
L221 [TECNICO ESPECIALISTA L3 L L3 c G.C.
L222 |ORDENANZA Lé L L6 t G.C.
CENTRO INTERWACIOMAL DE INVESTIGACION EN CIENCIAS DE LA
COMPUTACION .
F235 'AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 15 F D c - G.C.
£223 |ORDENANZA L6 L 1) c G.C.
DEPARTAMENTO DE ARTE, CIUDAD Y TERREITORIO
] F236 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 20 F D ¢ G.C.
L2246 |TECNICO DE TALLER Y LABORATORIO Lcp L Lep t G.C.
1225 |TECNICO ESPECIALISTA L3 L 3 c GC
1226 {TECNICO ESPECIALISTA L3 L ‘ L3 c G.C.
L227 JOFICIAL DE LABORATORIO L4 , L L c G.C.
L22B [OFICIAL DE LABORATORIO L4 L ' L4 c- G.C.
DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA
: F237 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 20 F o c G.C.
1229 |OFICIAL DE LABORATORIO 14 L Lé t G.C.
L230 |OFFCIAL DE LABORATORIO L% L , L4 c 6.C.
1231 [OFICIAL DE LABORATORIO L L L4 c G.c.
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Nt de | Denominacién, Caracteristicas y funciones esenciales del | NIv. COMPLEM. REQUISITOS PARA SU DESEMPENO MeriTos | F. DE| Jor | LocaL. COMPLEM.
Puesto puesto de trabajo (FC) | ESPECIFICO PREFER. | PROV. TERRIT. |  RETRIBUT.
GRUP :
(PLY Ipuntos | Tipo | clase | adm. Adscripecisn
| vincul. | Proc i
Grupo | Cpo.o’| Espec.
Esc.
DEPARTAMENTO DE CARTOGRAFIA Y EXPRESION GRAFICA EN LA
INGENIERIA _
£238 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 15 20 £ ) c 6.C.
(232 |OFICIAL DE LABORATORIO 3 L Lé C [T { G.C. onT
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS CLINICAS
F239 |AUXILIAR ADMINISTRATIVQ 16 20 F D c G.C.
F240 |AUXILIAR Aom_ulsmnrwo 14 12 F 0 € .6.C.
£233 |TECNICO EspecuLlsrA -L3 L L3 c G.C.
L234 |TECNICO ESPECIALISTA 3 L L3 c G.C.
L2355 |TECNICO ESPECIALISTA L3 L L3 c .G.C.
1236 [OFICIAL DE LABORATORIO . 14 L L4 c G.C.
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HISTORICAS
F241 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 20 F ) c G.C.
1237 |OFICIAL DE LABORATORIO L4 L U c G.C.
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS JURIDICAS
F242 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 20 F ] c G.C.
F243 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO % | 12 F D ¢ G.c. ACT.LAS.
DEPARTAMENTO DE COMSTRUCCION ARQUITECTOMICA
F244 |AUKILIAR ADMINISTRATIVO 16 20. F D c G.c,
1238 [TECKICO DE TALLER Y LABORATORIO Lep L Lcp c G.C.
L239 |TECNICO DE TALLER Y LABORATORIO Lcp L LCP c G.C.
L2640 |TECNICO DE TALLER Y LABORATORIO Lcp L ] e C G.C. '
(241 |TECNICO DE TALLER Y LABORATORIO Lcp L Lcp | c G.C.
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Nz de Denominacidn, Caracterfsticas y funciones esenciales dei NIV. COMPLEM. REQUISITOS PARA SU DESEMPENO MERITOS F. DE{ JOR LOCAL . COMPLEM.
Puesto puesto de trabajo (FC) ESPECIFICO PREFER. PROV. " TERRIT. RETRIBUT.
GRUP
(PL) Puntos | Tipo | Clase | Adm. Adscripeion
.vineul. | Proc -
Grupo | Cpo.o | Espec.
Esc.
L242 |TECNICO ESPECIALISTA L3 L L3 c G.C.
L243 [OFICIAL DE LABORATORIO L4 L 7 L4 c G.€.
L244 |[AYUDANTE DE OFICIO LS L L5 c G.C.
L245 M’LDAN'Fé DE GFICIO LS L L5 - c G.C.
DEPARTAMENTO DE DIDACTICAS ESPEC!ILES
F245 |AUXILIAR ADMINISTRATIVC 16 20 F ] D c G.C‘.
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA APLICADA
F246 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 20 F D c G.c.
DEPARTAMENTO DE ECOMOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD
F247 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO .16 - 20 F 1 l: G.t.
DEPMTMTd DE EM[A Y DIRECCION DE EMPRESAS
F248 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 20 F D c G.C.
OEPARTAMENTO DE EM[CH
F249 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 20 F D c G.C.
DEPARTAMENTO DE EDUCACION FISICA .
F250 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 20 F 1] C G.C.
L246 |TECNICO ESPECIALISTA . L3 L L3 l'."| G.C.
L247 JOFICIAL DE LABORATORIO L4 L L4 C G.C.
DEPARTAMENTO DE ELECTRONICA Y TELECOMUNICACION
F251 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16; 20 F D c G.C.
F252 {AUXILIAR ADMINISTRATIVO 14 12 F D c G.C.
L2488 |TECNICO DE TALLER Y L;ABORATORIO LCP L LCP c G.C.
L249 |JTECNICO DE TALLER Y LABORATORIO LCP L Lcp C G.C.
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NE de Denominacién, taracteristicas y funciones esenciales del | NIV, COMPLEM. REQUISITOS PARA SU DESEMPENO MERITOS |Ff. DE| JOR | LOCAL. COMPLEM,
Puesto | puesto de trabajo (rcy | EspeciFico PREFER. | PROV. TERRIT. RETRIBUT.
GRUP ,
(Pt} | puntos Tipo| Clase ] Adm. Adscripcidn
vincul, | Proc
Grupo| Cpo.o Espéc.
Esc.

L250 |TECNICO ESPECIALISTA L3 L : L3 c G.C.
L251 |TECNICO ESPECIALISTA L3 L L3 c 6.C.
1252 |TECNICO ESPECIALISTA L3 L 3 c e.c.
1253 [OFICIAL DE LABORATORIO L4 L Lé c. G.C.
L2564 |OFICTIAL DE LABORATGRIOD Lé L L4 c G.C.
L255 {OFICIAL DE LABORATORID L4 L L4 c G.C.
L256 |OFICIAL DE LABORATCRIO L4 L L4 .C G.C.
L257 |OFICIAL DE LABORATORID L4 L Lé c | Jmv G.C. CNT

DEPARTAMENTO DE ENOOCRINOLOGIA CELULAR Y MOLECULAR'
£253 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 20 F o c G.C.
1258 |TECNICO ESPECIALISTA L3 L L3 c G.C.
L25¢ OFICIALl DE LABQIRATCDRI-D té L L4 c G.C.
L260 [COFICIAL DE LABORATORIO L4 i L4 c G.C.
L261 |OFICIAL DE LABORATCRIO L4 L t4 ) 6.C.

DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
F254 Auxxmn ADMINISTRATIVO 16 20 F 0 c G.C.

DEPARTAMENTO DE EXPRESION GRAFICA Y PROYECTACION .

ARQUITECTONICA
F255 | AUXILIAR ADMINISTRATIVQ 16 20 F b I G.C.
L262 |TECNICO DE TALLER Y LABORATORIO Lep L Lcp c G.C.
(263 |TECNICO DE TALLER ¥ LABORATORIO Lep L Lep ¢ G.C.
L264 |TECNICO ESPECIALISTA L3 L L3 c G.C.

DEPARTAMENTO DE FILOLOGIA ESPANOLA, CLASICA Y ARABE
F256 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 20 F D C G.C.
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Ne de Denominacidn, Caracterfisticas y funciones esenciales del NIV. COMPLEM. REQUISITOS PARA SU DESEMPEND MERITOS | F. DE{ JOR LOCAL . COMPLEM.
Puesto puesto de trabajo (FC) ESPECIFICO . PREFER. PROV. TERRIT. RETRIBUT.
GRUP . : .
(PL} Puntos | Tipo | Clase Adm. Adscripcién
vincul. | Proc
Grupo| Cpo.o | Espec.
Esc.

DEPARTAMENTO DE FILOLOGIA WODERNA
F257 |AUXILJAR ADMINISTRATIVO 16 20 F B . [ G.C.
-L265 |OFICIAL DE LABORATORIO L& L [N C G.C.

DEPARTAMENTO DE FISICA
F258 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 20 f D C G.C.
L266 |DIPLOMADD/TTL t2 L L2 C G.C. oy
L267 |TECNICO ESPECIALISTA L3 L L3 [ G.C.
L1268 |OFICIAL DE LABORATORIO L4 L L4 c G.C.
L269 OFICI.M. DE LABORATORIO L& L L4 c G.C.

DEPARTAMENTO DE INFORMATICA Y SISTEMAS
F259 |JAUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 20 F D o G.C.
F260 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO + 14 12 F D c G.C.
L270 IECNICO DE TALLER Y LABORATORIO Lep L LCP C G.C.
L271 |TECNICO DE TALLER Y LABORATORIO LCP A L Lce c G.C.
L272 [DIPLOMADO L2 L L2 c G.C. cDJ/CH
1273 |TECNICO ESPECIALISTA \ L3 L L3 c G.C_. Cl
L2746 }TECHNICO ESPECIALIS'I';A L3 L L3 [ G.C Cl
L275 |TECNICO ESPECIALISTA L3 L L3 [ G.C. cl
1276 |TECNICO ESPECIALISTA L3 L L}o C G.C.
L277 |OFICIAL OFE LABORATORIO L4 L L4 C G.C.
L278 |OFICIAL DE LABORATORIO L4 L L4 [ G.C.
L279 |[OFICIAL DE LABORATORIO Lé L_ Lfor_ c G.C.
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N! de Denominacidn, Caracteristicas y funciones esenciates del NIV, COMPLEM. ' REQUISITOS PARA SU DESEMPENO MERITOS F. DE ] JOR LOCAL. COMPLEM.
Puesto ) puesto de trabajo (FC) ESPECIFICO . 'PREFER. | PROV. TERWIT. RETRIBUT.
GRUP ; :
(PL) Puntos | Tipo | Clase -l Adm. Adscripeién .
vincul. | Proc’ .
Grupo] Cpe.o | Espec,
Esc.
DEPARTAMENTO DE INGEMIERIA CIVIL
F261 JAUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 20 F )] c G.C.
L280 |TECNICO Especuusu L3 L L3 c G.C.
L2871 {OFICIAL DE LABOﬂATdRIO Lé L L4 C G..C.
DEPARTAMNERTO DE INGENIERIA DE PROCESDS
F262 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 20 F D c G.C..
L282 |DIPLOMADO L2 L L2 c G.C.
L283 |TECNICO ESPECIALISTA L3 L L3 c G.C.
L284 |TECNICO ESPECIALISTA L3 - L L3 [ G.C.
L285 JOFICIAL DE LABORATORIO . L4 L L4 c G.C.
L286 {OFICIAL DE LABORATORIO L4 L L4 > G.C.
L2B7 |OFICIAL DE LABORATORIC L4 L L4 C JNT G.C. CHT
DEPARTAMENTO DE EINGENIERIA ELECTRECA
F263 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 20 F o c G.C.
1288 |TECNICO DE TALLER Y LABORATORIO LcP t e c G.C.
L2B9 {OFFCIAL DE LABORATORID L& L L4 c G.C.
DEPARTAMENTO DE INGENIERTA MECANICA
F264 JAUXILIAR ADMINI[STRATIVQ 16 20 F D c G.C.
L290 |TECNICO DE TALLER Y LAMTORIO LCP L Lcp - € G.C.
1291 | TECNICO ESPECIALISTA €3 L L3 c G.C.
L292 |OFICIAL DE {ABORATORIO (X4 L C Lk c G.C.
L293 |[DFICIAL DE LABORATORIO L4 L Lé c G.C.
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Nt de | Denominacién, Caracteristicas y funciones esenciales del | MIv. COMPLEM. REGUISITOS PARA SU DESEMPENO MERITOS |F. DE| JOR | LOCAL. COMPLEM.
Puesto puesto de trabajo (FC) | EsPECIFICO : . PREFER. | PROV. TERRIT. | RETRIBUT.
GRUP
®LY |puntos | Tipo [ clase | adm. Adscripcisn
vincul. | Proc |—
Grupo | Cpo.oj Espec.
Esc.

DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS c . G.C.
F265 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 20 F C c G.C.
1294 {DIPLOMADO L2 L L2 c G.C.

DEPARTAMENTO DE MORFOLOGIA
F266 |AUXILTAR ADMINISTRATIVO 16 20 F ) c G.C.
L295 |TECNICO.ESPECIALISTA L3 L L3 c G.C.
1296 |TECNICO ESPECIALISTA L3 L L3 c 5.C.
L297 |[TECNICO ESPECIALISTA L3 L L3 c 6.C.
L298 |TECNICO ESPECIALISTA L3 L L3 c 5.C.
L299 [TECNICO ESPECIALISTA L3 L 13 c G.C.
L300 [TECNICO ESPECIALISTA L3 L 3 c |7 6.C.
L3017 |TECNICO ESPECIALISTA L3 L L3 c {uwmr] &.c. CNT

© 1302 [OFICIAL DE LABORATORIO L4 L L4 c 6.C.

L303 JAYUDANTE ODf LABORATORIO L5 L 15 c G.C.

DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA ANIMAL, PRODUCCION ANIMAL Y

[CIENCIA Y TECNOLDGIA DE LOS ALIMENTOS :
F267 . |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1% 20 F D c 6.C.
L3064 |TECNICO ESPECIALISTA L3 L L3 c G.C.
1305 JAYUDANTE DE LABORATORIO L5 L LS c G.C.
1306 [AYUDANTE DE LABORATORIO L5 L 5 o HE G.C.

DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA Y SOCIOLOGIA
F268 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16 20 F b c G.C.

DEPARTAMENTO DE QUIMICA
£26% [AUXTLIAR ADMINISTRATIVO 16 20 F ) ‘ c G.C.
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N de Denominacidn, Caracteristicas y funciones esenciales del NIV. COMPLEM. REQUISTTOS PARA SU DESEMPEND MERITOS | F, DE| JOR | LOCAL. COMPLEM.
Puesto puesto de trabajo (FC) ESPECIFICO PREFER. { PROV. TERRIT. RETRIBUT.

GRUP

PLY | pursos Tipo | Clase Adm, Adscripeidn

vincul. | Proc .
Grupo| Cpo.o | Espec.
Esc.

1307 JTECNICO DE TALLER Y LABORATORID Lcp L Lcp c G.C.
L308 |TECNICO ESPECIALISTA L3 L Ly . C JHT G.C. CHT
L339 JOFICIAL DE LABORATORIO L& L Lé [ JHT 6.C. oMY
L310 {OFICIAL DE LABORATORIO L4 L L4 c G.C.
L311 |OFICIAL DE LABORATORIO Lé L L4 i c G.C.

ABREVIATURAS Y SIGLAS UTILIZADAS

A, B, C,D E Grupos de clasificacidn de funcionerios.

ACT. LAB. Puesto de trabsjo a funcionerizar, ocupado
actuslmente por personal laboral.

owJd ) Complemento de direccidn o jefatura.

C.E. Puntos de complemento especifico.

c1 Complemento de informitica.

(v 1 Complemento de jornade de snfiana y tarde.

J.E. ‘ Jornade especial obligetoria.

1T, Jornada de tarde. :

.87, Jornade de mefane y torde.

H.E. Horario especial.

Lcp Laboral con corwvenio propio.

LFC Laboral fuera de convenio.

L1, L2, L3, L4, L5, L6 Grupos de clasificacidon de personal lsboral.

N.C.D. Nivel de complemento de destino

9p9T1

Z661 1Uqe ¢] soung

68 "wnu 304




