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cién de la Secretaria General Técnica de 10 de enero de 1992 sobre
homologacién del titulo de Odontologia,

Esta Subsecretaria ha resuelto emplazar, para que puedan compare- |

cer ante la Sala, en el plazo de cinco dias, a todos los interesados en el
procedimiento y, por tanto, legitimados para peder personarse ante la
misma,

S lMadrid, 3 de marzo de 1992.-El Subsecretatio, ‘Enrique Guerrero
alom.

RESOLUCION de 3 de marzo de 1992, de la Subsecretaria,
por la que se emplaza a los interesados en el recurso
niimero 1/68/1992, interpuesto ante la Seccion Primera de
lo Contencioso-Administrativo de la Audiencia Nacional.

7705

Recibido el requerimiento telegrifico de! Presidente de la Seccién
Primera de lo Contencioso-Administrativo de la Audiencia Nacional,
en relacion con el recurso 1/68/1992, tramitado al amparo de la
Ley 62/1978, e interpuesto por don Jaime Pastor Garcia, contra
Resolucidn de la Secretaria General Técnica de 10 de enero de 1992
sobre homologacion del titulo de Odoniologia, '

Esta Subsecretaria ha resuelto emplazar, para que puedan compare-
cer ante la Sala, en el plazo de cinco dias, a todos los interesados en el

procedimiento y, por tanto, legitimados para poder personarse ante la

misma.

Madrid, 3 de marzo de 1992.—Fl Subsecretario, Enrique Guerrero
Salom,

-RESQLUCION de 3 de marzo de 1992, de la Subsecretaria,
por la que se emplaza a los interesados en el recurso
nimero 1795/1992, interpuesto ante la Seccién Primera de
lo Contencioso-Administrativo de la Audiencia Nacional.

7706

Recibido el requerimiento telegrifico del Presidente de la Seccion
Primera de lo Contencioso-Administrativo de 1a Audiencia Nacional, en
relaciéon con el récurso 1/95/1992, tramitado al amparo de la Ley
62/1978, e interpuesto por dofia. Francisca Alonso Diéguez, contra

resolucion de la Secretaria General Técnica de 10 de enero de 1992 sobre

homologacion del titulo de Qdontelogia, ) .

Esta Subsecretaria ha resuelto. emplazar, para que puedan compare-
cer ante la Sala, en el plazo de cinco dias, a todos los interesados en el
procedimiento y, por tanto, legitimados para poder personarse ante la
misma.

Madrid, 3 de marzo de 1992.-El Subsgcretario, Enrique Guerrero_

Salom.
MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL
7707  RESOLUCION de 9 de marzo de 1992, de la Direccion
General de Trabc;l_o. por la que se dispone fa inscripcion en
el Registro y publicacion en el «Boletin Oficial del Estadoy

del rexto del Convenio Colectivo de la Empresa «Central
Lechera Vizcaina, Sociedad Andnimay» (Centros de Bilbao
y Logro#io), para 1990.

Visto el text6 del Convenio Coalectivo de la Empresa «Central
Lechera Vizcaina, Sociedad Anonima» (Centros de Bilbao y Logrofo),
para 1990, que fue suscrito con fecha 19 de junio de 1990, de una parte,
por el Comité de Empresa y Delegado de Personal, en representacion de
los trabajadores, . ?/ de otra, por la Direccion de la Empresa, e¢n
representacion de la misma, v de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 90, apartados 2 y 3, de la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del
Estatuto de los Trabajadores, y en e} Real Decreto 1040/1981, de 22 de
" mayo, sobre registro y depdsito de Convenios Colectivos de trabajo,
Esta Direccton General acuerda:

Primero.-Ordenar la inscripeion de diche Convenio Colectivo en el
correspondiente Registro de este Centro directivo, con notificacion a fa
Comisién Negociadora. .

Segundo.-Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estadon.

Madrid, 9 de marzo de 1992.-La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido. '

1 resolucién de las dudas

CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA «CENTRAL
LECHERA VIZCAINA, SOCIEDAD ANONIMA» (CENTROS DE
BILBAO Y LOGRONO), PARA 1990 i

CAPITULO PRIMERO
Disposiciones generales

Articulo 1.°  Ambito de aplicacion.-El presente Convenio Colectivo.
afectard a «Central Lechera Vizcaina, Sociedad Andnima», en sus
Centros de Bilbao y Logrofio, acogida a 1a legislacién laboral vigente y
sus estipulaciones regirdn y seran de aplicacion a todo el personal que
preste servicio ¢n 1d misma ¢ que en ella ingrese durante su vigencia.

Art. 2.°  Ambito personal.~Comprende a todo el personal de planti-
lla cn sus distintas categorias profesionales, excepto los altos cargos
directivos de Director general, Directores de Departamento y Director
de Plantas (Bilbao-Logrofo). .

_ Art. 3°  Vigencia y duracion.-Este Convenio Colectivo entrard en
vigor ¢l 1 de enero de 1990, con independencia del dia de su firma, y
tendra un plazo de vigencia hasta el 3ple de diciembre de 1990,

El presente Convenio Colectivo quedard automiticamente denun-
ciado el 31 de octubre de 1990. Las negociaciones para el nuevo
Convenio Colectivo se iniciardn en el mes de diciembre,

Art. 4.° -Incrementos pactados en el Convenio.-En el presente
Convenio ha sido pactado para 1990, un incremento del 7,30 por 100,
que s¢ aplicard porcentualmente sobre todos los conceptos econémicos,
salvo aquellos pactados expresamente.con cantidades fijas.

Art. 5.° Derogaciones v modificaciones.-El “presente Convenio,
Colectivo por ser en su conjunto, tanto colectivo como individualmente,
mds favorable que los pactados anteriormente, deroga integramente a
€s10s.

No obstante, las mejoras concedidas individualmente o colectiva-
mente se mantendrdn con estricto cardcter «ad personam. :

Art. 6.° Vigilancia del cumplimiento (Comision Paritaria).-Para
de interpretacion del presente Convenio
Coleclivo se formard una Comision Paritaria, formada por cuatro
miembros clegidos por el Comité de Empresa, entre los cuales uno de
cilos sera Delegado dg Personal de la Planta de Logroiio, y otros cuatro
micmbros designados’ por la. Direccion de la Empresa. .

El Comité de Empresa estudiard las quejas de los productores
respecto a ia aplicacion del presemie Convenio Colectivo, antes de acudir
a 1a citada Comision.

CAPITULO II
Clasificacién profesional y retribuciones
Ar. 7.°  Salarios, compleinentos y otros conceptos:

Salario base: Por cada categoria profesional sera el que se establece
en ¢l anexo I de este Convenio Colectivo, :

Plus de antigiiedad; Consistird en un 5 por 100 por cada quinquenio
gcunﬁulado y calculado sobre el salario base, sin limitacién del aumero

e cllos.

Plus Convenio: El Plus Convenio serd segin categorias de acuerdo
con la tabla del anexo I,

. Gastos de locomocién: Con arreglo a lo paciado a las normas en
vigor. lo percibirdn quienes causen derecho a extornos por este concepto
sin deduccion alguna. :

Complemento de Cpuesto de trabajo: Los servicios prestados por los
trabajadores en las Cdmaras Frigorificas y en la Seecién de Carga 'y
Descarga en el ultimo wrno de noche, obtendran un complémento
econdmico de 24 pesetas por hora.

. Gratificaciones extras: Los dias 21 de marzo, 21 de julio y 21 de
diciembre de cada afio, se abonari a los trabajadores una gratificacién
‘a cada uno de ¢llos, equivalente al importe de treinta dias de salario
base, con el complemento de antigiiedad que cada trabajador posea.

_ Caso de coincidir en festivo alguna de dichas fechas, se abonard el dia
laborable inmediatamente -anterior a los mencionados. .

Plus de domingos y festivos: Se abonard un plus de 4.268 pesetas
cuando la mayor parte de la jornada se desarrolle entre las cero y las
veinticuatro horas de un domingo o festivo, con independencia del
descanso compensatorio correspondiente, '

Dietas por desplazamiento: Seran las siguientes:

a) 1.300 pesetas por comida o cena.

b) 2.500 pesetas por dieta completa.

c) Previa justificacion y en el caso de que ¢l trabajador pernocte
fuera de su casa, percibira el importe integro del hotel en que lo haya
helch]el;. siempre que €ste no tenga una cualificacion superior a las tres
cstrellas. )

Art. 8.° Cldusula de revision salarial-En el caso de que el Indice
de Precios al Consumo (IPC), establecido por el INE, registrara el 31 de
dicicmbre de 1990 un incremento superior al 7,50 por 100, se efectuard
una revisién salarial, tan pronto se constate oficialmente dicha circuns-
lancia, en el exceso_sobre la indicada cifra. Tal incremento se abonara
con cfectos retroactivos al 1 de enero de 1990 y para llevarlo a cabo se
tomardn come referencia los salarios o tablas utilizadas para realizar los
aumentos pactados para 1990,



