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Auxiliares. Numero de vacantes: Una. Denominación: Operador Infor­
mática.

- Grupo según el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala servicios Especiales, clase
Policía locaL Numero de vaCantes: Seis. Denominación: Guardias.

Grupo segun el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial. subescala Servicios Especiales, clase
Servicio Extinción Incendios. Número de vacantes: Dos. Denomina~

ción: Bomberos.
Grupo segun el articulo 15 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:

Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. clase
Cometidos especiales. Numero de vacantes: Una. Denominación: Ayu­
dante de Inspección.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. clase
Personal de oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Maestro
Jardinero.

Grupo según el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Gasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales., clase
Personal de oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Maestro
Carpintero.

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Gasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios ESRCCiales. clase
Personal de oficios. Número de vacantes: Una. DenominaCión: Maestro
Electricista. '

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Personal de oficios. Numero de vacantes: Una. Denominación: Conduc~
tor Mecánico.

Grupo según el articulo 25 de la Ley 30/1984: D, Gasificación:
Escala de Administración Especial, subescilla Servicios Especiales. clase
Personal de oficios. Núm.ero de vapantes: Una. Denommación: Ayu­
dante caldera matadero.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Técnico
Superior Laboratorio. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Técnico
Superior Recaudación. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto:. Asesor
Jurídico Oficina Mujer. Número .de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Psicólogo.
Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Técnico
Medio Ambiente. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Economista
Oficina Medio' Ambiente. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Coordinador
Deponivo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Gerente
Mercados. Número' de vacantes: Una..

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Gerente
Estadio Hispánico. Número de vacantes: Una

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Asistente
Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Animador
Socio-Comunitario. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Animador
Socio-CulturaL Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Técnico Coto
Escolar. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segundo
grado o equivalente. Denominación del_puesto: Encargado Estadio
Hispánico. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segundo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Inspector Servicio de
Aguas. Nümero de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segundo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Cobrador Servicio de
Aguas. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segundo
grado.o equivalente. Denominación del puesto: Encargado Matadero.
Número de vacantes: Una.. __ . o

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segundo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Encargado Centro
SociaL Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Bachíller, Formación Profesional de segundo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial Recaudación
Primera. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de litulación: Bachiller, Formación Profesional de segundo
grado o equivalente. Denominación del -puesto: Oficial Recaudación
Segunda. Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulaQón: Título específico de Formación Profesional de
segundo grado. Denominación del puesto: Fisioterapeuta. N úmero de
vacantes: Una. .

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial Albañil.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial segunda
Jardines. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial primera
Servicios Eléctricos. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer s:rado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial primera
InstalaCIOnes Deportivas. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial segunda
InstalaCiones Deportivas. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Matarife pri·
mera. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación- del puesto: Matarife
segunda. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Monitor Coto
Escolar. Número de vacantes: Cinco.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Monitor Barrio.
Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Monitor Ocio y
Tiempo Libre. Número de vacantes: Una.

NIVel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Animador de
Calle. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar Infor­
mación. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Peón de obras. Número de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Peón de Instalaciones Deportivas. Numero de
vacantes: Tres. .

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Ayudante Matarife. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Mozo nave Matadero. Número de vacantes: Tres.

,'Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Portero Centros EGB. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Ayudante Laboratorio Matadero. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Conserjc..Qrdenanza. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Limpiadora Laboratorio. Número de vacantes:
Una.

Nivel de· titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno-­
minación del puesto: Ayudante Laboratorio. Número de vacantes: Una.

Nivel de tituladón: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Peón Servicio de Aguas. Número de vacantes:
Una.

León, 7 de enero de 1992.-EI Secretano.-Visto bueno: El Alcalde.

RESOLUCION de 13 de enero de 1992. del Ayuntamiento
de Almenara (Castellón), por la que se anuncia la oferta de
empleo público para el afIO 1992.

Provincia: Castellón de la Plana.
Corporación: Almenara.
Número de Código Territorial: 1201 L
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1992, apro.

bada por el Pleno en sesión de fecha 10 de enero de 1992.

Funcionarios de carrera

Grupo según el articulo 25 de la Ley 30j1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliares.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración Especial. subescala Servicios Especiales, clase
de Policía Local. Nümero de vacantes: Una. Denominación: Guardia.
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Personal lahoral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Psicólogo.
Número de vacantes:· Dos.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Asistente
Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minadón del puesto: Limpiadora. Número de vacantes: Una.

Nivel de títulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación. del puesto: Encargado Parques y Jardines. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Encargado Zona Deportiva. Número de vacantes:
una.

Almenara, 13 de enero de 1992.-El Secretario.-Visto bueno: El
Alcalde.

RESOLUCION de 14 de enero de 1992. del Ayuntamiento
de Uoret de Mar (Gerona), por la que se anuncia la ofena
de empleo pUbIiC!J para el año 1992.

ProviQcia: Gerona.
Corporación: L10ret de Mar.
Número de Código Territorial: 17095.
Oferta de empleo público' correspondiente al ejercicio 1992, apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 7 de enero de 1992.

Funcionarios de carrera

GruPo según artículo 25 Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Técnica. Número de vacantes: Una
Denominación: Técnico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: C. ClasHicación: Escala de
Admimstración General. subescala Administrativa. Número de vacan­
tes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley .30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes:
Cinco. Denominación: Auxiliares.

Grupo segun artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial. subescala Técnica, clase Técncios Medios.
Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico servicios Urbanís­
ticos.

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: D. Gasificación: Escala de
Administración ESpecial, subescala Servicios Especiales. clase Policía
.Local. Númerade vacantes: Nueve. Denominación: Agentes Policía
Local.

Personal laboral

Nivel' de titulación: BachilJer, Fonnadón Profesional de segundo
grado o equivalente. Denominación del puesto: Coordinadora Deportes.
Número de vacantes: Una

Nivel de titulación;, Graduado Escolar, Fonnación Profesional de
primer grado '0 equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar admi­
nistrativo. Número de vacantes: Una.

Nivel de. titulación: Graduado Escolar, Fonnadón Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial tercero
Aguas. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Fonnación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Monitor Guarde-
ría. Número de vacantes: Tres. .

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Gruista. Numero
de vacantes: Dos. lo

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Ayudante
Jardinero. Número de vacantes; Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Mecánico­
Gruista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Mujer Limpieza. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Conserje. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Peón. ~úmero de vacantes: Una.

Fijos discontinuos a tiempo parcial

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segundo
grado o equivalcQte. Denominación del puesto: Monitor de Deportes.
Número de vacantes: Dos.

Personal laboral de duración determinada (de tres meses a tres años)

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Fonnación Profesional, de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar admi­
nistrativo de Juventud. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Vigilantes de
Playas. Numero de vacantes: Cuatro.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Jardinero.
Número de vacantes: Dos.

Nivel de tilulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Gruista. Número
de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial Electri­
cista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Conserje. Numero de vacantes.: Dos.

Personal laboral de duración detenninada (seis meses)

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Peón de Mar. Número .de vacan~t:S: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolandad o eqUIvalente. Deno­
minación del puesto: Cobrador de «parking». Número de vacan­
tes: Cinco.

L10ret de Mar, 14 de enero de 1992.-El Secretario.-Visto bueno: El
Alcalde.

RESOLUCION de 14 de enero de 1992, del Ayuntamiento
de Pucol (Valencia). por la que se anuncia la oferta püblica
de empleo para el año 1992.

Provincia: Valencia.
Corporación: Pu~ol.

Numero de Código Territorial: 46205.
Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 1992, apro-

bada por el Pleno en sesión de fecha 19 de diciembre de 1991. '

Funcionarios de carrera

Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Técnica. clase de Técnicos
superiores. Número de vacantes: Una. Denominación: Asesor Técnico
Jurídico de Urbanismo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Número de
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
- Escala de Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase

Policía local. Número de vacantes: Dos. Denominación: Guardias.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar. Fonnación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar Admi­
nistrativo. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Peón Especializado cometidos varios. Número de
vacantes: Una. '

Pu~ol, 14 de enero de 1992.-EI Secretario.-Visto bueno: El Alcalde.

RESOLUC10N de 14 de enero de 1992. del Ayuntamiento
de Santa Cruz de la Palma (Tenerife). por la que se anuncia
la oferta de empleo público para el año 1991.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.
Corporación: Santa Cruz de la Palma.
Número de Código Territorial: 38037.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1991, apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 13 de enero de 1992.

Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Gasificación: Escala
de Administración General, subescala Técnica. Número de vacantes:
Dos. Denominación: Técnicos.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Gasificación:
Escala de Administración General, subescala Auxiliar. Numero de
vacantes: Dos. Denominación: Auxiliares.


