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6. Don Telesforo Saiz de Llama, pertencciente a la Escala Adminis-
trativa de la Universidad Pohiecmua de Madnd, como represeniante de
Is Universidad,

7. Dona Maria Isabel Larmcha Rabanal. perteneciente a la Escala
Adnunistrativa de fa Umiversidad Polwtonica de Madrid. como repre-
senlante del personal funciosario de administracion v servietos de fa
Universidad.

3. Don Juan Manuel Gomez Ferndndez, pertencciente a ta Escala
Administrativa de la Universidad Politéenica de Madrid, como repre-
sentante del personat funcionario de Administracion v Servicios de la
Universidad,

Seplentes:

Presidente: Don Juan Manuel del Valie Pascual, pertenecienie a la
Escala de Técnicos de Gestion de la Universidad Politéconica de Madrid,

como representante de la Universidad.
Vocales:

I. Husirisimo senor den Joaguia Garciz de Martitegul. pertenc-
ciente al Cuerpo de Profesores THulares de Escuela Usniversitaria, como
representante de la Usiversidad.

2. Hustrisimo seftor don Hermencgildo Mansitla fzquicrdo. perte-
neciente al Cuerpo de Catedriticos de Universidad, como representante
de Ta Universidad.

3. Don Manuel de la Cueva y-de Haro, pertenecicnte a la Escala de

Técnicos de Gestidgn de Organismos Autonomaos, como representante de-

ia Umversxdad que actuard de Sccreiario.

) TNustrisimo sefior don Santiage Jiménez Barrull. Gerente de la
UNED perteneciente a la Escala Superior de Administradores de la

Comunidad Autéonomd de Murcia, €n represeniante de la Secretaria de

Estado de Universidades ¢ Investigacion.

3. Doa Francisco Léper Martin, pericneciente a la Escala de
Téenicos de Admunistracion de la suprimida AISS, en reprtsmtac;en de
la Direecion. General-de la Funcién Publica. .

6. Don Miguel Angel Gonzélez Gonzaler, pumncczun;e ala Escala
Administrativa de Universidad Politéenica de Madrid, como represen-
tante de la Universidad.

7. Dona Nieves Machin Sanz. pertenecienic a la Escala Administra-
tiva de la Universidad Politéonica de Madnid, como representante del
personal funcionario de Administracion v Servicios de la Universidad:

Dofia Maria Paloma Martinez Fraile. pertenecionte z la Escala
Adminisirativa de la Universidad Politéenica de Madrid, como repre-
sentante del persenal funcionario de Administracién v Servicios de la
Universidad.

ANEXO 1V

Don ...
con domicilio en
y con documento nauona] de identidad numero ...
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado fenciona-
rio de la Escala ........ que no ha sido separado dei servicio de ninguna
de las Admlmstmcmnes Publicas ¥ que no se halla inhabilitado para el
ejercicio de las funciones pablicas.

Madrid, 2 ... de e, de 19 ..

Don ..
€argo ...

Cenifico: Que de los antecedentes obrantes en este Centro, relativos
al opositor abajo indicado, se justifican los sigufenies extremos:

Datos dei opositor:

Apeltidos y nombre
Cuerpo o Escala a que pertenece
documento nacional de identidad ..., nimero de chzstre de Perso
nat ..., fecha de nacimiento ... lugdr de nacumienio ..., promo-
cion interna ..., nimero de Gposxmr ........

Promocién interna: .

{. Destino actual . .
2. Total de servicios reconocidos en of (uerpo 'Y Esca%a “de

pertenencial ... 008, ... MESES ¥ ... dias.

2.1 Antiguedad en _a:l Cuerpo o Escala, como funcionario de carrera
hasta el dia de publicacién de la convocatoria: ... ARDS, e meses
¥ ... dias

2.2 Servicios previos reconovidos al ampare de la Ley 70/1978
{base 2.2 de la convocatoria) ........ afi0s. ... MCSES ¥ ....... dias.

3. Nivel de complemento de destmo del’ paeszo de trabajo ocupado
¢n la fecha de publicacion de la convocatoria.

Y para que conste, expido la presente certificacion en ...
{Localidad, firma v sello.}

RESOLUCION de 4 de jebrero de 1992, de la Universidad
Politéinica de Madrid, por la que se comvocan pruebas
selectivas para ingreso en fa Escala Auxiliar.

6325

En cumplimicento de o dispucsto en los Estatutos de esta Universi-
dad, aprobadeos por Real Decrelo 2336/1983, de 27 de diciembre
(«Boletin Micial del Estadow de 22 de enero de [986), v con 2l fin de
mender 1as secesidades de personal de Administracion y Servicios.

Este Rectorado, en uso de Ias competencias que le estdn airibuidas
en ¢l articule 18 de {a Eey de Reforma Universitaria, en relacion con ¢l
articulo 3.° ¢). de Ia misma noerma, asi como de los Estatutos de esta

‘Universidad, acuerda convocar prucbas selectivas para el ingreso cn la

Escala Auxiliar de la Universidad Politécnica de Madrid, con sujecion
a {as sigulentes

Bases de convocatoria
i. Normas generales

1.1 Se convocan prucbas selectivas para cubrir 90 plazas por el
sisterna de promocion inlerna y sisiema general de acceso libre.

111 El namero total de vacanies reservadas al s:siema de promo-
cidn interna ascienda a [0 plazas.

1.1.2  El némero total de vacantes reservadas a% sistemna general de
acceso lib{c asciende a 80 plazas, de éstas tres quedan reservadas para
ser cubiertas entre personas con discapacidades de grado igual o superior

al 33 por 100,

1.1.3  Las plazas sin cubrir de las reservadas a promocion interna se
acumularin a fas mismas del sistema general de acceso libre.

En este sentido, la fase de oposicion del sistema de promocion
interna finalizara antes que la correspondiente al sistema general de
acceso [ibre, El Presidente det Tribunal coordinard ambos procesos con
esta finalidad.

114 Log aspirantes que tngresen por ef sistema de - promocion
incrna. asi como los aspirantes del sistema general de acceso fibre
vinculados con fa Usiversidad. Politécnica de Madrid, tendrin en todo
caso preferencia sobre tos aspirantes del sistema general de acceso kibre
no vinculados con la Universidad Politécnica de Madnid para cubrir las
vacantes correspondientes,

1.1.5  Los aspirantes solo podign participar en uno de ios dos
sistemas.

1.2 A las presentes pruchas selectivas le serdn aplicables la Ley
30/1984. de 2 de agosto: El Real Decreta 222371984, de 19 de diclembre
(«Bolctin Oficial del Estadow del 21} los Estatutos de la Universidad
Politéenica de Madrid (Real Decreto 253671985, de 27 de diciembre,
«Boletin Oficial del Estado» de 22 de cnero de 1986} el Real Decreto
2871990, de 13 de enero, por el gue se aprueba el Replamento General
de Provision de Puestos de Trabajo v de Promocion Profesional de los
Funcionarios de la Administracion det Estado, v la Ley 23/1988, de 28
de julio. de Meodilicacidn de la Ley de Medidas para ia Reforma de la
Funcion Publica. v lo dispuesto en la presente convocatoria.

1.3 El proceso selectivo conslard de las siguientes fases: Fase de
concurso y {ase de oposicidn, con las valoraciones, prucbas, puntuacio-
nes y malerigs que se especifican en el anexe L

El programa que ha de regir las pruchas sclectivas ¢s el que
fipura cn el anexo II de esta convocatoria.

1.5 Lla adjudicacion de las plazas a los aspirantes que superen of
proceso sclectivo s efectuard de acuerdo con la puntuacion total
obtenida por és10s en fas correspondientes fases, una vez aplicado lo
sefialado on la base 1.1.4 de esia convocatoria.

1.6 El primer ejercicic de la fase de oposicién se iniciard en la
segunda quincena de abril de 1992,

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacién de las prucbas selectivas, los
aspiranivs deberdn reunir los siguientes requisitos:

.0 Ser espasol.
1.2 Tener cumplidos dieciocho afios.
.13 Estar en posesién 0 en condicipacs de obiener el titslo de
lGraduada Escolar, Formacion Profesional de primer grado o equiva-
onte.

214 No padecer enfermedad ni estar afectado por Hmitacién fisica
o psiquica que sca tncompatible con ¢l desempeno de las correspondicn-
tes funciones.

2.1.5  No haber sido separado, mediante expedicnte disciplinario.
del servicio de cualquiera de las Administraciones Pablicas ni hallarse
inhabilitado para el desemperic de las correspondicntes funciones.

1 4 £

2.2 Los aspirantes gue concurran a estas plazas por el turno de
promocién inferna deberdn estar en situacidn de active, ¢f dia de la
publicacién de la presente convocatoria en el «Boietin Oficial del
Estadon. en la Escala de Subalternos de Organismos Auionomos de fa
Universidad Politécnica de Madrid o al Cuerpo Gencral Subalterne de

IRy
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la Administracién del Estado, tener destino en propicdad en esta
Universidad ¥ poseer una antigiedad de, al menos, dos afos en el
Cuerpo o Escala 3 que pertenezcan y reunir los demds requisitos
exigidos.

Los servicios reconocidos al amparo de la Ley 70/1978, en alguno de
fos Cuerpos © Escalas incluidos en la Orden anteriormente citada, serdn
computables, a efeclos de anvigiiedad, para pariicipar por promocion
interna en estas prucbas selectivas,

2.1 Todos los requisilos enumerados en las bases 2.1 v 2.2 en su
caso, deberdn posecrse en el dia de finalizacidn del plazo de presentacion
de sulicitudes y mantenerios hasta el momento de la ioma de posesidn
como funcionario de carrera.

3. Solicitudes

11 Quiencs deseen tomar parie en estas pruebas selectivas deberan
hacerlo constar en instancia que serd facilitada gratuitamente ¢n los
Gobiernos Civiles de cada provincia, en las Delegaciones del Gobierno
de Ceuta y Melilla, asf como en el Centro de Informacion Administra-
tiva del Minisicrio para las Administraciones Piblicas v en los Rectora-
dos de todas las Universidades Publicas del Estado. A Iz instancia se
acompanaran dos fotocopias del documento nacional de identidad. Los
aspirantes de promocion interna v los que presiten o havan prestado
servicios en la Universidad Politécnica de Madrid unirin a ia solicitud

_certificacion segdn ancxo V expedida por el Servicio de Personal.

32 La presentacion de solicitugdes (ejemplar nimero 1 «ejemplara
presestar por el imteresador del modelo de solicitud, se hard en el
Rectorado de la Universidad ¢ en 1a forma establecida en el articulo 66
de ia Ley de Procedimienlo Administrativo, en €l plazo de veinte dias
naturales, a partir del siguienie al de la publicacion de esta convecatoria
en ¢} «Boletin Oficial det Estado» v se dirigirdn al excelentisimo Rector
Magniftco de la Universidad Politéenica de Madnd.

Las solicitudes suscritas por los espafoles en el extranjero. podran
cursarse, cn el plazo expresado en el pdirrafo anterior, a través de las
representaciones diplomaticas o consulares espanolas correspondientes,
quicnes las remitirdn segoidamente al Organismo competente.

El interesudo adjuntard a dicha solicitud comprobante bancano de
haber satisfecho los derechos de examen.

3.3 Los aspirantes con discapacidades deberdn indicar en la instan-
cia la minusvalia que padecen, para lo cual se utilizara el recuadro de
la solicitud. Asimismo, deberdn solicitar, expreséndolo en dicho recua-
dro, las pusibles adapiaciones de tiempo y medios para la realizacion de
los ejercicios cn que esta adaplacion sea necesaria,

3.4 Los derechos de examen serdn de 1.200 pesetas ¥ se ingresardn
¢n la cuenla corriente namero 8.577, abieria en la Enuidad Banco de
Santander, sucursal calle Cea Bermudez. 25, bajo el nombre «Pruebas
sclectivas Escala Auxiliar Universidad Politécnica de Madridn.

En ia solicitud debera figurar ef selio de la Entidad bancaria o Caja
de Akorros a través de la cual se reahiza la transferencia a la cuenta
indicada, acreditative del pago de los derchos de examen, o ird
acompanado del resguardo acreditative de transferencia a la cuenta
mdicada, acreditative de transferencia, cuya falta determinard la eaclu-
sion del aspirante. En ningin caso la presentacién y pago en el Banco
supondrd sustitucion del wramite de preseniacion en tiempo ¥ forma de
la solicitud ante el érgano expresado en Ia base 3.2,

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse podrin subsa-
narse en cualquier momenio, de .oficio o a peticion del intergsado. -

© . 4. Admision de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacidn de instancias, el Reclorde fa
Universidad -Politécnica de -Madrid . dictard resolucién en- ¢l plazo
maximo de un mes, gue se publicard en el «Boletin Oficial del Estadon,
v en la que ademds de declarar aprobada ia’ lista  de admitidos y
ekcluidos se recogerd el lugar v las fechas de comienzo de los ejercicios
asi como la-relacidn de los aspirantes excluidos con indicacion de las
eansas de exclusion. En la lista deberdn constar, en todo caso, los
apeli:dos, nombre y nimere de documento nacional de identidad.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondrin de un plazo de diez dias,
conlados a partir del siguiente al de la publicacion de Ia resolucién, para
poder subsanar el defecto que hay motivade la exclusion,

Contra dicha resolucion podrd interponerse recurso de reposicion, en
¢l plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su publicacidn. ante
el Rector de la Universidad convocante, quien resolvers lo procedente,
De no preseniarse recurso de reposicion, el escrito de subsanacion de
defectos se considerard recurso de reposicion si el aspirante fuese
definitivamente excluido de la realizacion de los ejercicios.

4.3 Los derechos de examen seran reintegrados, de oficio y sola-
mente, a los aspirantes que havan sido excluidos definitivamente de la
realizacion de las prucbas selectivas.

5. Tribunales

5.1 El Tribunal calificador de estas prucbas es el q.ue figura como
anexo 11 en esta convocatoria.

5.2 Los miembtros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir,
notificdndolo al Reclor de Ja Universidad, ceando oncurran en eilos
circunstancias de las previstas en el articuto 20 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo, o si hubicsen realizado tareas de preparacion de
aspiranics a prucbas selectivas em los cinco afios anteniores a la
publicacion de esta convocatoria.

El Presidente podra solicitar de los miembros del Tribunal deciara-
cidn expresa de no hallarse incurso en las circunstancias previstas en ¢l
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Asimismo, los aspirantes podrian recursar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en la presente
base.

53 Con anierioridad a la iniciacién de las prucbas selectivas ia
autoridad convocanie publicard en el «Boletin Oficial del Estadon»
resolucion por la que se nrombren a jos nuevos miembros del Tribunal,
que havan de sustituir & los que hayan perdide su condicion por alguna
de las causas previstas en la base 5.2

34 Previa convocatoria del Presidente, se constitwird el Tribugnal.
con asistencia, al menos, de ia mayoria absoluta de sus miembros,
titudares o suplentes. Celebrard su sesion de constitucion en el plazo
maximo de treinta dias, a partir de su designacion, y minimo de diez
dfas atses de la realizacidon del primer ejercicio.

En dicha sesion, el Tribunal acordaréd todas ias decisiones gue [fe
cotrespondan en orden al correcto desarrollo de las prucbas selectivas,

5.5 A partir de su constitucion, el Tribunal para actuar vdlidamente
requerird la presencia de la mayoria absoluta de sus miembros, titulares
o suplentes.

5.6 Dentro de la fase de oposician. el Tribunal resolvera todas las
dudas que pudieran surigir en la aplicacion de estas normas, asi como
la que se deba hacer en los casos no previsios,

El procedimiento de actiuacidon del Tribunal se ajustard en todo
momento a lo dispuesto en la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.7 El Tribunal podrd disponer 12 incorporacion a sus trabajos de
asgsores especialistas para las pruchas correspondientes de los ejercicios
que eslimen pertinentes, hmitdndose dichos asesores a presiar su
cofaboracion en sus especialidades (#cnicas. La designacién de tales
asesores debera comunicarse al Rector de la Universidad convocante.

5.8 El Tribunal calificador adoptara las medidas precisas en aque-
llos casos en gue resuite ncecesario, de forma que los aspiranies con
minusvalias gocen de similares condiciones para la realizacion de los
ejercicios que el resto de los demds participantes. En este sentido, se
establecerdn, para las personas con minusvalias que lo soliciten, en la
forma prevista en la base 3.3 las adaptaciones posibles en tiempos y
medios para su realizacion.

5.9 El Presidente del Tribunal adoptard las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios de la fase de oposicién, que sean escritos y
no deban ser leidos anle el Tribunal, sean corregidos sin que se conozea
ta identidad de los aspirantes, utilizando para ellos los impresos
aprobados por la Orden def Ministerio de la Presidencia de 1§ de febrero
de 1983 («Boletin Oficial dei Estado» del 22), o cualesquiera otros
cquivalentes, previa aprobacion por la Secretaria de Estado para la
Administracion Pablica.

5.10 A efectos de comunicaciones y demds incidencias, el Tribunal
tendra su sede en e} Rectorado de 1a Universidad Politéenica de Madrid,
avenida Ramiro de Maeziu, 7; teléfono 336 60 00.

" El Tribunal dispohdrd que en esta sede, al menos una persona
-miembro o no del Tribunal, atenderd cuantas cuestiones sean planieadas
en rclacidn con estas proebas selectivas,

5.11 El Tribunal que actie en estas pruecbas selectivas tendra da
categoria cuarta de las recogidas en ¢l Real Decrefo 236/1988, de 3 de
marzo {«Boletin Oficial del Estado» del 19). . - .
© - 5.12* En ningih casd el Tribunal podrd aprobar ni declarar que han
superado las pruebas selectivas un namero superior de aspirantes que el

-de’ plazas convocadas. Cualquigr propuesta de aprobados que contra-

venga lo establecido serd nula de pleno derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 El orden de actuacién de los opositores se iniciard aHfabética-
mente por ¢l primero de la letra «P» de conformidad con lo establecido
en Resolucian de 1a Secretaria de Estado para la Administracién Pablica,
de 21 de marzo de 1991 {«Boletin Oficial del Estadow del 25), por la que
sc publica el resultado del sorteo celebrado el dia 15 de marzo.’

6.2 En cualquier momento los aspirantes podrdn ser requeridos por
el Tribunal con la finalidad de acreditar su personalidad.

6.3 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en fnico
Hamamiento, sicndo excluidos de fa oposicidn quienes no comparezean,
salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificados y aprecia-
dos por el Tribunal

6.4 La publicacion de los sucesivos anuncios de celebracion del
segundo y restantes ejercicios se efectuard por el Tribunal e los jocales
donde se hava efecluade el primero, asi como en la sede de los
Tribunales, sehalada en base 5.10, y por cualesquiera otros medios si se
juzga conveniente para facilitar su maxima divualgacion con veinticuatro
horas, al menos. de antelacién a la sefalada para la iniciacion de los
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mismos. Cuando se trate del misme ejercicio, el anuncio serd publicado
en los locales donde se haya celebrado, en la cuada sede de!l Tribunal,
v por cualquier otro medio si se ;uzga conveniente, con doce horas, aE
menos, de antelacion.

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo. si el Tribunal
tuviese conocimiento de gque alguno de los aspiranies carece de los
requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa audiencia del
interesado, deberd proponer su exciusion ab Rector de la Untversidad
convocante, comunicdndele, asimismo, las inexactitudes o falsedades
formuiadas por el aspiranie en la solicitud de admision a las pruebas
selectivas a los efectos procedentes.

Contra {a exclusion del aspirante podrd interponerse recurso de
reposicion, ante la misma autoridad indicada en el pdarrafo anterior,

7. Lista de aprobados

7.1 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hard publxcas en
lugar o lugares de celebracién del altimo ejercicio, asi como en fa sede
del Tribunal sefizlada en la base 5,10, ¥ cn aquelios otros que estime

Portuno 1a relacidn de aspirantes aprobados por orden de puntuacion
nzada, con indicacién de su documento nacional de identidad.

E! Presidente de! Tribunal enviara copia certificada de la lista de

aprobados al Rector de la Universidad, especificando, igualmente, el

nimero de aprobados er cada uno de fos ejercicios,

8. Presentacion de documentos y nombramiento de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte dias naturales a contar desde el $iguiente
a aquel en que se hicleron pubE;cas fas listas de aprobados en-el fugar o
lugares de examen, los opositores aprobados deberdn presentar, en fa
Scecign de Personal Lorrespandlemc los siguientes docsmentos:

A} ° Fotocopia del doctimenfo nacionai dc identidad:

B) Fotocopia del titulo de Graduado Escolar. Farmacion Pm%gs;o-

a3l de Primer Grado o eqguivalente. Recibird la misma consideracion ¢f
iencr aprobados cuatro curses completos de eualquier extinguido plan
de estudios de Bachillerato.

C} Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna Administra-
cion Publica, ni hallarse inhabiliiado para el ejercicio de funciones
piblicas, segun ¢l modelo que figura en el anexo 1V a esta convocatornia.

D) Los aspirantes con minusvalia con grade de discapacidad igual
o superior al 33 por 100 deberdn acreditar tal condicidn, si obtuviers
plazs, medianie certificacion de los érganos competentes del Ministerio
de Asuntos Sociales o, en su caso, de la Cemumdad Auiénoma
correspondiente,

8.2 Quienes tuvieran la condicién de funcionarios de carrera
estaran exentos de justificar documentaimente 1as condiciones y demds
requisiios ya probados para obiener su anterior nombramicnto,
debiendo presentar certificacion del Ministerio u Organismo del que
dependieren para acreditar su condicién, con expresion del numero e
importe de trienios, asi como la fecha de su cumplimiento.

8.3 Quienes dentro del plazo fijado saivo los casos de fuerza mayor,
no presentaren la documentacidn, o del examen de la misma se dedujera
que carecen de algunc de jos requisitos sehalados en ia base 2.1 no
pedrin ser nombrados funcionarigs y quedardn anuladas sus actuacio-
nes, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren incurrido por
falsedad en la solicitud inicial.

8.4 La peticidn de destinos por parte de los aspirantes aprobados
deberd realizarse por orden de punipacidn ante el Rectorado de la
Universidad, previa oferta de los mismos.

8.5 Por la autoridad convocante, v & propuecsia det Tribunal
calificador, se procederd al nombramiento de funcionano de carrera,
mediante resolucion del Rector de la Universidad Politécnica, que se
publicard en el «Boletin Oficial de] Estadow con indicacidn de destino
adjudicado.

La propuesta de nombramiento deberd acompanarse de fotocopia del
documento nacional de identidad de los aspirantes aprobados. del
gjemplar de Iz solicitud de participacién en las prucbas sclectivas
cnviado a la Universidad convocante, con el apartado «reservado para
la Administracidn» debidamente Lumphmenmda asi como el ceriifi-
cado al que se refiere la base 3.1

9. Norma final

9.1 La presente convocatoria y sus bases y cuantos actos adminis-
trativos se deriven de elia v de las actuaciones del Tribunal podrdn ser
impugnados en los casos ¥ en la forma establecidos por la Ley de
Procedimiento Administrative. Asimismo, la Administracion podrd, en
su caso, proceder a la revisidén de la Resolucion del Tribunal, conforme
a lo previsto en dicha Ley de Procedimiento Administrative.

Madrid, 4 de febrero de 1992.-El Rector. Rafael Portaencasa Bacza.

ANEXO I

Ejercicios y valoracion

A, E3serCicios
Al Sistema de proniocion interna

Estara formado por los dos gjercivios que a continuacion se ind:ican,
siende fos mismes de cardcter chminatorio:

Primer ejercicio; Consistird en conlestar un cuestionario de pregun-
{as con respuestas alternativas basado en el contenido del programa- de
estas prucbas selectivas que figura en el anexo 11 de esta convocatoria.

El tiempo para la realizacion de este gjercicio sera de sesenta
minuios.

Este primer ejercicio se calificard de cero 2 diez puntos. siendo
aceesario para superarlo obtener un minimo de cinco puntos,

Segunde cjercicio: Constard de dos partes a realizar en una misma
S{.SIOR

Primera parte: Consistird en transcribir a mdquina durante diez
minutos un wxto que se facilitard a los aspirantes. Se exigird una
velpcidad minima de 2530 pulsaciones por minuto. A efectes de
puntuacion si se utilizan maquinas eléetricas, 280 pulsaciones equival-
drian a 250 pulsaciones ¢n mquina normal.

.Los opositores deberdn presentarse con maiquina de escrbir. No se
admitirdn maquinas con memaena ni ¢on Cintas correctoras,

Sepunda parte: Consistird on una prucba objetiva formada por
supucsios de cardcter prdcuc& dirigida a apreciar la capacidad de los
aspirantes para la composicién, modificacion y correccion de documen-
tos escrites mediante la stilizacion de sistemas de tratamicnio de wxes.

La resolucion de los supuestes se efectuard por los aspiranies
marcando las respucsias en las correspondientes hojas de examen.

El tiemipo maxime para la realizacion de esta prucba sera de irezn!d
minuios,

La valoracion del segundo ejercicio se calificara hasta un maximo de
{0 puntos ponderdndose por sicte B primoera parte, ¥ por tres fa segunda
parte. Serdn climinados los opositores que no obtengan un minimo de
CIvo puslos.

A2

Estard formado por los dos cjercicios que a coatinuacion se indican,
siendo de cardeter climinatorio los mismos:

Primer gjercicior Constara-de dos partes a2 realizar en una misma
sesion:

Sistena de accese libre

Primera parte: Consistird en coniCsiar un CuesSUONArIc COMpuesio
por preguntas de cardeter general dirigido a apreciar las aptitudes de los
aspiranies on relacién con las tarcas propras de las plazas gue se
convoran.

Segunda parte: Consistird en conlestar un cucstionanio de preguntas
eon respuestas alternativas, basado en ¢l contenide del programa de
cstas pruchas scleclivas que figura en el anexe 11 de esta convocaloria

El tiempo para la realizacién de este ejercicio serd de sesenia
minios.

Este primer clercicio se calificara de cero a dicz puntos, siendo
necesacto para superarlo obtener un minimo de cince puntes.

Segundo gjercicior Coastard de tres partes, a realizar en una misma
sesion:

Primera parte: Consistira en Tronscribir a madquina, durante dicz
mindtos, un cxto que se facilizard a los aspiranies. Se exigird una
velocidad minima de 230 pulsaciones por minute. A efectos de
puntuacidn, si se utilizan m'iquims eléctricas, 280 pulsaciones equival-
drin a 150 pulsaciones en mdquina manual

Los oposilores deberdn presentarse con maquina de eseribir. Mo se
admitirdn maquinas con memoria ni Con cinias correctoras,

Scgunda parte:r Consistird en una prueba objetiva formada por
supucstos de cardcler practico. dirigida a apreciar o capacidad de los
aspiranies para la composicién, modificacidn y correccion de documen-
tos escritos medianie la utilizacton de sistemas de tratamiento de texios,

La resolucidn de los supuestos se cfectuard por los aspirantes
marcando las respuestas en las correspondientes hogas de examen.

El ticmpo maximo para fa realizacion de esta prueha sera de treinta
minuios.

Tercera parte: Optativa v de mérito. Tendra dos modalidades:

a) Consistira en la toma taquigralica, a mano. de un dictado a una
velocidad de 80 4 100 palabras por minuto, durante un tiempo miximoe
de cifico minutos.

La transcripcicon de fa waquigrafic debers reslizarse necesariamente a
maquina v el tiempo concedido para elio no podra ser superior a treinta
minulos.

by Idiomas; Consistirg en traducir, sin diccionario, durante treinia
minutos, un wlioma de los oficiales en ios estados micmbros de la
Comunidad Econdmica Europea, del wexto facilitado por el Tribunal

N}
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La valoracién de este ejercicio se realizard de la siguiente forma:

En este segundo gjercicio, se calificard hasta un maximo de 10
pantos. Ponderdndose por sicle la primera parte ¥ por tres la seganda
parte. Serdn climinados les opositores que no obtengan un minimo de
cinco puntos.

La tercera parte, opiativa v de mérito; Se calificard de cero a tres
puntos, La cahficacion de este ejercicio no servird para superar la fase
de oposicion. Solo se adicignara la calificacion oblenida en este ejercicio
@ los que resullen aprobados en la fase de oposicion, a ka vista de las
cahificaciones obtenidas en los dos gjercicios anteriores.

B. VALORACION DF MERITOS

B.1

Se valorarg como méntoe la anugiedad en la forma siguiente:

Promuocion interna

La antiguedad del funcionario en los Cuerpos o Escalas a que se
refiere I base 2.2 se valerard hasta un méximo de tres puntos.
ieniéndose cn cuenta, a estos efectos, los servicios prestados hasta la
fecha de publicacion de la convocatoria, aségn&ndose a cada semestre
completo de servicios efectivos una ;)umuamon de 0.20 puntos hasta el
limite m#ximo expuesto.

B2 Suistemng de aceeso libre

Se valorardn los servicios efectivos prestados hasta la fecha de
publicacion de la convocaloria como funcionario intering, Correspon-
dienies a la cscala ohjeto de esta convocatoria en esta Universidad,
siempre que dichos scervicios se hubieren iniciado antes del 31 de
dicicmbre de 1988, La valoracion se realizard en la siguiente forma: Se
oforgard a cada asplranle §,20 punios por semestre completo de servicio
prestado, hasta un maximo de tres puntos.

Los puntos obtenidos cn la valoraciom de los méritos se sumardn a
la puntuacidn de los cjercicios de la oposicion a cfectos de establecer el
orden definitivo de aspirantes aprobados. Estos puntos no podran ser
aplicades para superar los mcncsonadss cyercmas

La puntuacidn obtenida on la valoracion de los meritos se hard
publica con cuarenia v ocho horas de antelacion, como minime, a la
fecha en que dé comienzo la oposicion,

C. CALIFICACION FINAL DE LAS PRUEBAS

La cahficacién final de las pruchas vendri determinada por 1a suma
de las puntuaciones obternidas a lo largo del proceso selecuvo {ejercicios
v méritos) por aquellos aspirantes gue hayan seperade la totalidad de los
ucrr icins, es deeir, una vez establecida Ta refacion de aprobados en la
fase de oposicion, se sumaran los puntos de la fase de concurso. a efectos
de establecer ef orden definitivo de los aspirantes aprobados.

En raso de empate, el orden s¢ establecerd atendiendo a la mavor
puntuacion obienida en la primera fase del procese, que estard determi-
nada por ka calificacion del primer_ejercicio, incrementandola, en su
caso. por ia valoracidn de ménitos efectuada v publicada conforme a la
buse A/l de este anexo. De persistir ef empate. se decudira en favor del
aspirante que haya obtenido mavor puntuacion en la segunda parte de§
sc‘gundo c_;en:scm :

ANEXO 11
Programa

~Tema 1. Atencion al pablico: Acogida ¢ informacidn al adminis-
trado. Los servicios de informacién administrativa.

Tema 2. Concepto de documento, registro y archivo. Funciones del
registro vy ‘det archivo, Clases de archivo y criterios de ordenacién.
Especial consideracion del archive de gestién.

Tema Nociones sobre microordenadores. Sistema operativo.
Programas de aplicacion. El tratamiento de texios, Archive y agenda

clectronica. La hoja electronica de caEcu]a Los grificos de oficina, El
correr electrénico,

Tema 4. La Constilucién Espanols de 1678 Estructura v confe-
mdo. Las atribuciones del Rey. Las Cortes Gencraics Composicion,
atribuciones y funcionamiemto, La claboracion de las leyves. E} Poder
Judicial. L Consejo General del Poder Judicial.

Tema 5.0 El Gobierno v la Administracion, El Presidenie del
Giobierno., El Consejo de Ministros v las Comisiones delesadas det
Cobierno. Organizacion administrativa espaiola: Ministros. Secrctarios
de Estado y Subsecretarios. Los Dircctores generales. Los Oreanismos
Auiinomes. La Administracion periférica del Estado. Los Delegados del
(obierno en las Comunidades Autonomas v os Gobernadores civiles.

Tema 6. La organizacion territorial dey’ Estado cn la Constitucion,
La Administracion Local: La provincia v ¢l municipio. Las Comunida-
des Autgnomas: Su constitucién y competencias. Los Estatulos de
Apiononta.

Tema 7. El procedimienic administrativo:

o Tem FOCe C fdea genvral de fa
intciacion, ordenacion, instruccidn v terminacion.

Tema 8. El sistena espaniol de Seguridad Social. Entidades gestoras
v servicios comunes: Enumeracion. Organizacion y funciones.

Tema La Universidad Politécnica de Madrid, drganos de
gobicrno colegiados y unipersonales, El Consejo Social.

Tema 10. La Universidad Politéenica de Madnd, organizacion
academica: Departamentos, Facultades. Escuelas ”E’ecmcas Superiores,
Universitarias ¢ Institutos Universitarios.

Tema 11, Ea Universidad Politéenica de Madrnid, clases y régimen
juridico del profesorado.

Tema 12, Orpanizacion administrativa de la Universidad Politéc-
nica de Madnd. Clases v régamen juridico del personal de administra-
L]Gn ¥ S{‘F\rlCl()s

Tema $3. La Universidad Politécnica, Régimen econdémico admi-
nistrativo. Presupuesto: Financiaciéon v conirol.

Tema 14, Fi alumnade universitario. Planes de esiudior Acceso,
permanencia, convalidacion.

Tema 15. El Ministerio de Educacién y Ciencia. Secretaria de
Estado de Universidades e Investipacidgn. E! Conscjo de Universidades.

ANEXO I

Tribunales

El Tribunal estara constituido por los siguienies miembros:
Titulares:

Presidente: Hustrisimo  sefior don Manuel Gimeno Gonzdlez,
Gerente de la Universidad Politéonica de Madrid, perteneciente a la
Escala de Téonicos Administrativos de 1CONA, como representante de
ia Universidad.

Vocales:

I.  Hustrisimo sehor don José Manuel Herrero Marzal, Secretario
general de ta Universidad Politéenica de Madrid, pertenecienie al
{Cuerpo de Catedraticos de Universidad, como representanie de ia
Universidad.

2. Hustrsimo schor don Miguel Oliver Alemany, perteneciente al
Cuerpo de Catedraticos de Escuela Universitaria. como representanie de
la Uiniversidad.

3. Dona Maria Elena Martinez Garcia-Consuegra, pertenecienie a
la Escala ae Técnicus de Gestion de la Universidad Politécnica de
Madnd, come reprosentante de la Universidad, que actuard como
Secretania,

4. Don Antonie de Juan Abad. perieneciente al Cuerpo de Censeo-
res Letrados del Tribunal de Cuentas, en representacion de la Secretana
de Estade de Unsversidades e [nvestigacién.

5. Don Jos¢ Villar Domingo, pertencciente & la Escala de Téonicos
de Administracion de la suprimida AISS. en representacién de la
Direceson General de la Funcion Pablica, -

6. Dona Paloma Garcia-Galdn San Miguel. pertenecicente 3 1z
Escala de Técnicos de Gestion de ln Universidad Politécnica de Madrid.
como representante de la Universidad. o

7. Dona Carmen Fernandez Prieto. perteneciente & fa Escala
Administrativa de la Universidad Politécnica de Madrid, como repre-
sentante del personal funcionario de administracion v servicios de la
Universidad.

§. Deona Maria Jesis Sanz Carreras,. perieneciente a 1a Escala
Auxiliar Administrativa de fa Universidad Politécnica de Madrid, como
representante def personal funeumdrlo de admmzsiracmn Y servicios de

12’ Universidad,

Suplentes: . P e

Presidente: Don Juan Manuel del Valle Pascual, perteneciente a la
Escala de Técnicos de Gestion de a Universidad Politéenica de Madrid,
como represeniante de la Universidad.

Vocales:

1. Hustrisimo sefior don Joaguin Garcia de Martitegul, pertene-
cicnte al Cuerpo de Profesores Titutares de Escuela Universitania, como
representanie de la Universidad.,

2. Thstrisimo schor don Hermenegildo Mansilla lzquierdo, perte-
necienie al cuerpe de Catedraticos de Universidad, ¢como representante
de fa Universidad.

3 Hustrisimo senor don Carlos Adén Morwno, perieneciente al
Cuerpo de Profesores Titulares de Escuela Universitaria. como represen-
tante de la Universidad,

4. Hustrisimo scnor don Sanbiago Jimener Barrull, Gerente de iz
Umiversidad Nacional de Educacion a [istancia, pert€necienie al
Caerpoe Supcrior de Adrministradores de la Comunidad Autonoma de
Murcia, en represeniacion de la Secretaria de Estado de Universidades
5. Dona Maria Angeles Fernandez Tejedor. pertensciente ai Cuerpo
General Adzmn;strainn de i Adiminisiracion del Estado, en representa-

cedn o

3¢t Darecelan General de Ja Funcion Publica.
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6. Don Miguel Angel Gonrdlez Gonzilez, perteneciente a la Escala
Administrativa de la Universidad Politdenica de Madrid, comeo repre-
sentante de la Universidad,

7: Don Francisco Javier San Antonio Pérez. perteneciente a la
Escala Administrativa de la Universidad Politéenica de Madrid. come
representante del persenal funcionarie de administracion v servictos de
la Universidad. )

8. Don Santiago Arquero Arquers, perieneciente 2 la Escala Admi-
nistrativa de la Universidad Politéenica de Madrid, come representante
del personal funcionario de adminisiracion v servicies de la Universi-
dud. . ‘
- “ANEXO 1V

Don
con domiciho en
con documento nacional de identidad nimero . .
‘declara bajo juramento o promete, 2 efectos de ser nombrado nciona-
1o de 1a ESCRIA.vi it eane e , que no ha
sido separado del servicio de ninguna de ias Admmasaracxoaes Publicas
¥ que no se halia (nhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas,

_ Madrid, 8 .o A€ .. dE 1990

ANEXO V

Certjficor Que de los antecedentes obrantes en este Centro, relativos
al opositor. abajo indicado, se justifican Jos :ngmeatcg eXITEMmOs:

Datos del opositor:

Apellidos v nombre .,
Cuerpo o Escalg a la quc pcricm:cu
- documento nacicnal de identidad.
de Registro de Personal...
DACIHCT e
NaCimIento, ...
namero de epositor....

ro
fecha de
lugar de

promacién interna.

Promocion interna;
1. Desting actual ..

2. Total de servicios reconocidos cn ef Cuerpo o Escala dL perie-
oo BNOS.. MESES ¥ ...
21 Antigeda en el Cuerp o o Escala como funcio
hasta el dia de publicacién de @ copvocatornia
.............................................. meses y

Servicios previos reconocidos al amparo de la Ley 7(}15978
¢ 2.2 de la convocatoria): . A0S ... MIESES ¥ ... dias.

3. Nivel de compiemenio de destino del puesto de trabajo ocupado
¢n la fecha de publicacién de 1a convocatoria.

Y para que conste, expido la presenle certifisida on o

(Localidad, firma ¥ seiiog

6326

de Alcald de Henares, por la gue se hace piblica la
coniposicion de las Comisiones que han de juzgar lus
comeursos para la provision de placas de los Cuerpos
Dacentes Universitarios,

De conformidad con 1o esiablecide en ol articulo 5.8 del Real Decreto
1888/1984, de 16 de septiembre . mudificado por ef Real Decreto
1427714986, de 13 de junio, por ¢l que se regulan los concursos para la
provisidn de plazas de los Cuerpos Docentes Universitarios,

Estc Rectorado ha resuelto:

Hacer publica la composicion de las Comisiones gue habran de.

resodver los concursos para la provision de plazas de los Cuerpos
Docentes Universitarios, convocadas por Resolucion de este Rectorado
de focha 2 de septicmbre de 1991 («Bolctin Oficial del Esiado» del 9,
que figuran como ancxo a la presente Resolucian,

Las citadas Comisioncs deberdn constituirse en un plazo no superior
4 cuatro meses 2 contar desde 1z publicacion de la presente Resolucion
en ¢f «Boletin Oficial del Estadon.

Contra esia Resolucion, tos interesados podran presentar Ias reclama-
cienecs previslas en ef oitado articulo 6.8 del Real Decreto. ante el Rector
de fa Universidad de Alcald de Henares. en ¢l plaro de quince dias
hibiles a partir del dia siguiente al de su publicacién.

Alcald de Henares, i2 do feboerg de 1992 -F1 Rector, Manuel Gala
Munoz.

RESOLUCHIN de 12 de febrero de 1992, de la Universidad 4

ANEXO I

UNIVERSIDAD DE ALCALA DE HENARES
Cuerpo al que pertencee la plaza: Profesores Titulares de Universidad
AREA DE CONOCIMIENTO «BioguiMica ¥ BioLnGia MOLECULARR
Pluza mimera: 023211

Tilulares:

Presidente: Don José Lugque Cabrera. C. U. de la Usiversidad de

Alcatd de Henares.

Vaocal Secretaria; Dona Maria Montserrat Pianilla Barrau, T. Ul de'la
Universidad de Alcald de Henares.

Vocal primero: Don Juan José C. U de la
Universidad Astdsoma de Madrid.

Voeal segundo; Don Antoato Coloma Jeree, T. UL de la Universidad
Autonoma de Madrsd.
© Vocal tereere: Don José Igius:as Gomez, T. U, de Ia Universidad de
Granada.

Aragardn Reyes,

" Suplentes:

Presdente: Don Juan Carlos Prieto Vidlapun, €. U. de la Universi-
dad de Alcald de Henares.

Vocal Secretaria; Dofia Maria Natividad Recio Cano, T. U, de la
Universidad de Alcala de Henares.

- Vocat primero: Don Eduardo Carua Peregrin, C. U. de 2.1 Universi-

did ‘de Granada.

Vocal segundo: Dona Estefania M S. Ménder x%\arw .U de la
Uneversidad de Santiago.

Vocal tercero: Dofda M. Atrica de Madariaga de tas Heras, T, UL de

[ Ja Universidad Coentral de Barcclona.

ANEXO 1T
UNIVERSIDAD DE ALCALA DE HENARES
Cuer;ﬁo al gue pertencee Ia plaza: Prefesores Titulares de Universidad
AREA DE CONOUIMIDMTO: «BioguiMica ¥ BioLoGia Motscuises

Plaza ninmero: (023212
Titulares:

Presidente: Don Juan Carlos Prizto Villapun, €. UL de la Universi-
dad de Alcald de Henares.

Voacal Secretaria Dona Maria Nauvidad Recio Cano, T, UL
Universidad de Alcald de Henares.

Vocal primero: Dan Carlos Gutigrres Mering, O, UL de la Universi-
dad de Extremadura.

Vocal segundo: Don Antento Felipe Campo, T. U, de fa Universi-
dad Central de Barcclona.

Vocad terceror Dona Sol Qaknin Beadabhan, T, UL de la Universidad
de Lu Laguna.

de fa

Suplentes:

Presidente: Don Eduardo Arilla Ferrewro, OO UL de la Universidad de
Alcals de Henares,

Voual Seeretarior Don Miguel Angel Perez Albarsane, T. Ul de la
Universidad de Alcald de Henares.

Vacal primero: Don José Antonjo Lozano Teruel,
Universidad de Mureia.

Vocal segundo; Don Rafael Garesse Alarcon, T, UL de fa Universi-
dad Autdnoma Je Madrid.

Vaocal tereere: Don Juan F. Munoz Blanco, 7. U de la Untversidad
de Cordoba.

C. U de la

ANEXNO HI

UNIVERSIDAD DE ALCALA DE HENARES
Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titulares de Universidag
AREA DE CONOCIMIENTO! «(QuiMICA DRGANICAR

Plaza miniero: 445214

Thulares:

Presidente: Don Enrigue Ruano Gitver, € U de 1z Universidad de
Afcald de Henares,



