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1.1 Actualizacion de sueldos y salarios.—-Para todo el personal
afectado por este Convenio se establecen los siguientes incrementos:

Para ¢l personal mensual un aumento del 7 por 100 sobre los sueldos
mensuales percibidos conforme al Convenio de 1990,

Para ¢l personal obrero un aumento del 7 por 100 sobre las tasas hora
percibidas conforme al Convenio de 1990.

- Una vez aplicados los incrementos anteriores, se efectuardn los
siguicntes incrementos lincales:

Personal mensual: 506 pesetas/mes.
Personal obrero: 2,40 pesctas/tasa hora.

1.2 Actualizacion de primas.-Las primas directas e indirectas son
sustituidas por las que figuran cn los anexos 1 al 5 del presente acta.

Se incrementaran en ¢l 7 por 100 las percepciones por prima
correspondientes a los trabajos, o a las personas, que tuvieran cstable-
¢ida por tal_concepto una cantidad fija en pesetas o un rendimicnio
igualmente fijo.

E! valor de la hora de parada se establece en 38,85 pesctas/hora.

Fi valor de la parada especial de utillaje para los supuesios en gue
actualmente se abone serd do 58,35 pesctas/hora.

1.3 Actualizacién de complemento de comisiones de venta-Se
cstablece su importe en |11.688 peselas, continuando™ vigentes [as
condiciones gue lo regulan,

1.4 Actualizacién de plus nivel.-Los impories vigentes se incre-
mentardn en un 7 por 100 sobre los valores percibidos conforme al
Convenio de 1990,

1.5 Actualizacion de irienios.~El importe correspondiente a un
irenio se establece en 3,30 pesetas/hora vy 1,117 pesetas/mes.

1.6 Actuabizacion de plus de turno.-Sc cstablece sa importe en
33.83 pesetas/hora.

L.7  Actualizacion de plus nocturno.~El importe del plus nocturno
para los trabajadores cuya jornada de trabajo comprende la totalidad del
pericdo nocturno {de veintidds a seis horas) serd de 104,35 pesetas/hora.

1.8 Actualizacion de horas extraordinarias.—Las horas extraordina-
rias se calculardn en la forma vigente y en base a los nuevos importes
retributlivos,

Las horas extraordinarias ya percibidas desde 1 de enero de 199] se
recalcularan en la forma de costumbre, con abono de los atrasos
correspondientes.

19 «Ticket» de comedor.-E] «ticket» de comedor se revisard con
¢l mismo porcentaje v efecto retroactivo.

Conformes con cuanto antecede, los asistentes firman la presente en
Barcelona a 21 de encro de 1991,

ANEXO 5

Acta complementaria de actualizacion 1991

Se redne la Comision de Vigilancia del Convenio Colective Interpro-
vincial de Trabajo de las Empresas «Hispano Olivetti, Sociedad Anéd-
nima», y «Rdpida, Sociedad Anoniman, para 1990, firmado el 12 de
Jjulic de 1990 y publicado en el «Boletin Oficial del Estado» el dia 11 de
septicmbre, con asistencia de los senores expresados a conlinuacion, con
objeto de completar la actualizacion establecida en el pacto 32 gel
Convenio de referencia ¥ que no habia quedado reflejada en el acra de
actualizacion 1991, firmada ¢l pasado 21 de cnero de 1991,

Asistentes:

Representacion social: Don Juan José Bellido. don Antonio Ruiz v
dona Amecha Geijé. -

~ Representacién econdmica: Don Enrique Gareia de Arboleva, don
Vicente Paramio Gimeno y don Enrique Braune.

. Rendimientos minimos de venta:

1 Para 1991 el valor de la unidad equiparada {1..E.) se manticne
4.000 peseias.
1.2 Los rendimientos minimos de venta exigibles a pariir de 1 de
cenvro e 1991 seran los siguientes:

1
1
en i

Vendedores especiales O. P 69,2 U.E/mes,
Vendedores sistema de gestion: 93,9 U.E/mes.
Vendedores sistena D.P: 1514 U E/mes.

Con los vendedores no incluidos ¢n la tabla anienor se seguira el
sistema de equiparacion establecido en el Convenio de 1978, apar-
tado 192

1.3 Los rendimienios ninimes establecidos en o apartado anterior
se compuiarin por once meses.

2. Ayuda a estudios.-La cuantia de la ayuda a esjudios pasa a ser
de 18.733 pesetas. .

3, Préstamo de vivienda.-Se¢ eleva su importe maximo a 438.960
pesetas. 4 devolver en sesenta mensualidades. '

L.os fonidos disponibles se incrementan en un 7 por 100 y se acuerda
repartir ¢l fondo correspondiente a «Hispano Ofivetti, Sociedad Ano-
nrman {Comercial), entre «Hispano Olivetti Office, Sociedad Andniman.
v «Olivetti Systems & Networks Espafa, Sociedad Andniman, guedando
establecidos estos fondos déspuds de fa aplicacion del Convenio en:

«Rapida, Sociedad Anoniman: 1.792.919 pesctas,
«Hispano Qlivetti Office. Socicdad Anéniman (Fabrica): 30.290.363

posetas. _ _ 7 o
«Hispano  Olivetti Office, Socicdad Andnima»  (Comercral)

11,444 043 pesetas. -
«Olivetti Systems & Networks Espana, Sociedad  Andnima

28,895,230 pesclas.

4, Préstamo personal—La cuantia maxima del préstamo personal
pasa a ser de 73110 peselas, a devolver en guince mensualidades,
teniendo preferencia fos gue no o hayan solicitado anteriormente.

Los fondos disponibles se incrementan o un 7 por 100 v se acuerda
repartir ¢l fondo correspondiente a «Hispano Oliveit, Sociedad And-
nima» (Comercial), entre «Hispano Olivetti Office. Sociedad Anonimay,
y «Oliverti Systems & Netwaorks Espafia, Sociedad Andnimas, quedando
establecidos estos fondos después de la aplicacion del Convento en:

«Rapida, Sociedad Ancmiman: 186,762 pesctas. ]
«Hispano Qlivetti Office, Sociedad Andniman (Fibrica): 5.365.155

pesclas, .
«Hispano  Olivettt Otfice, Socicdad Anonimax  (Comercial):
3.080.684 pesetas.
«Olivetti Systiems &  Networks Espana, Sociedad  Andmman:

6.621.302 pesctas.

5. Fondo para ayuda a hijos disminuidos fisicos v psiguicos.-La
cuaniia de dicho fondo se ¢leva ¢n un 7 por 100

Los fondos disponibles se incrementan en un 7 por 100 v sc acuerda
repartir ¢l fonde correspondiente a «Hispano Ohvetis, Sociedad Ano-
mma» {Comercial}, entre «Hispano Olivetti Office, Sociedad Andniman.
y «Olivetti Systerns & Networks Espafia, Sociedad Angnima», quedando
establecidos estos fondos después de la aplicacion del Convenio en:

«Rapida, Sociedad Anoniman: 158.515 pesetas. .

wHispano Olivett Office. Sociedad Andnimar (Fibrica) 2.273.084
pesctas. ’

«Hispano Olivetti Office. Sociedad Anonimax» (Comercial)y: 802.374
peselas.

«Oivettn Systems &  Networks  Espana,
1.532.149 pesetas.

6. «licketse de comedor.-Ef «licket» de comedor s¢ incrementara
en un 7 opor 100, con clecto de | ode enero de 1991, afectdndole las
revisiones gue s establecen en este mismo Convenio y con fos mismos
cfectos retroactivos.,

Se establece el nuevo valor del wlicket» de comedor, con efecto de |
de encro de 991, cn 132 pesetas para «Hispano Olivetti Office,
Socicdad Andniman {Fdbrica), v 223 pesetus pura «Hispano Olivetti
Office. Sociedad Anomimar {Casa Central Barcelona), y «Olivetti
Svystems & Networks Espana, Sociedad Andnimar (Casa Central Barce-
lonak

7. Seguro de Vida~-{os capitales asegurados en la nueva pédliza
establecida en ef Convenio de 1989 se incrementaran en un 7 por 100,
La participacion del personal en el pago de las primas correspondientes
se regira por la misma formula que actualmente se aplica.

Sociedad Andaima»:

RESCHLUCION de 14 de febrero de 1992, de la Direccion
Generad de Trabajo, por la gue se dispone Ia inscripeion en
o Registro 3 publicacidan en ef «Boleirn Oficial def Estudos
del texto de la revision saluriah del Convenio Colectivo de
ta Frapresa «oAlianza Fditorial, Sociedad Anonimans.

5972

Visto el 1ea1o de la revision salarial del Convenio Colectivo de la
Empresa «AHanza Eduorial, Sociedad Anonimas, que fue suscrito con
fecha 6 de febrero de 1992, de una parte. por los Delegados de Personal,
en representacion de los trabajadores vy, de otra. por ta Dircecion de la
Empresa, on representacion de la misma, v de conformidad con lo
dispuesto en el articule 90, apartados 2y 3, de la Ley 8/1980. de 10 de
marzo, del Eswatuto de Ios Trabajadores. y et ¢ Real Decreto 1040/1981,
de 22 dv mayo, sobre Registro v Deposito de Convenitos Colectivos de
Trabajo. '

Esta Direccion General de Trabajo acuerda:

Primero.~Ordenar la inscripcion de la cilada revision salanal de
dicho Convenio Colectivo en of correspondiente Registro de este Centro
dircctivo, con notificacion a la Comision Negociadora.

Segundo.~Disponer su publicacion cn el «Boletin Ohcial det Estadon.

Madrid, 14 de febrero de 1992.-La Dircctora general, Soledad
Cordova Urarndo.
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REVISION SALARIAL DEL CONVENIO COLECTIVO
DE LA EMPRESA «ALIANZA EDITORIAL,
SOCIEDAD ANONIMA»

1.°  Revision salarial para 1992-Como consecuencia de haberse
prarrogado el 1V Convenio de Empresa, de conformidad con el articu-
la 5.9 del mismo, una vez conocido el Indice de Precios al Consumo
{IPC), que para el afio 1991 ha sido del §,5 por 100, ja Comision Miua
Paritaria acucrda:

I Fijar en 975 pesetas el plus de distancia del articuje 36.
2. Fiar en 29.225 pesetas los supbidos del articulo 38.
3. Confeccionar la siguienie iabla salarial para 1992,

TABLA DE RETRIBUCIONES 1992

Anexo I
. Safaric base | Plusiineal |Plus Conventop  I[ncentivos Totales
Cocficuente - - - - -

Pasetas Pesctas Pesctas Posetas Pesetas
I16 48.448 32,283 17.972 16.131 114.834
£,22 50.955 32.283 17.970 16,134 117.339
1,47 61.396 32.283 17.957 16.131 127.767
1,70 71.003 32.283 17.937 16,131 [37.354
1,90 79.356 32.283 17.936 16.131 145.706
2,40 100.238 32283 17.918 16.131 166.370
2,60 108.592 32.283 17.924 16,131 174.930
2,80 116.945 32283 17.897 16,131 183.256
3,00 125.298 32,283 17.882 Fo.f31 1G1.594
310 129474 32.283 17.876 16.131 195.764
3.90 162.887 32.283 17.844 i6.131 229.145

2.°  Calendario laboral y jornada de trabajo parva 1992.-Una vez
estudiado por ambas partes ¢l calendario laboral para {992, v de
conformidad con el articulo 34 del Estatuto de los Trabajadores, esta
Comision Mixta Paritaria acuerda lo sipuiente:

Adaptar para 1992 los articulos 28, 29, 30 y 32 del IV Convenio de
Empresa.

Art, 28, Jornada de trabajo.-Para 1992 sc fija en 1.624 horas
efectivas de trabajo al afio para todo el personal. v el horario, salvo las
modificaciones a titulo individual, por necesidades de servicio. queda
establecido comeo sigue:

De lunes a viernes:

Entrada: Ocho horas.

Salida: Quince quince horas.

Art. 29, Vacaciones.-Se conviene que para 1992 el periodo
general de vacaciones sea del | al 30 de agosto, ambeos inclusive, salvo
las modificaciones, a titudo individual, por necesidades de servicio.

Se considerara puente ¢l dia 19 de marzo v 24 v 31 de diciembre,

Art. 30.  Vacaciones Semana Santa.—Los dias 13, 14y 15 de abril
de 1992 se considerardn vacaciones de Scmana Santa. Por necesidades
dg slervicio, estos dias se podran sustituir por los dias 20, 21 v 22 de
abril.

Art. 32. Calendario~Regira cl calendario laboral oficial de 1992
en cuanto a festividades.

~ Sin ofro asunto que tratar, s¢ levanta la sesion on el lugar y fecha
indicados anteriormente.

MINISTERIO
DE INDUSTRIA, COMERCIO
Y TURISMO

RESOLUCION de 2 de diciembre de 1991, de la Dircecion
General de Industria, modificando la Resolucion de 4 de
Junio de 1990, por la que se homologan calderas murales
mixtas de ealefaccion y agug caliente sanitaria, tipe C,
marca «Chaﬂr(’awx et Maurys, maodelo base Celtic
220 FF RSc, fabricadas por «Chaffotcaux of Maury», en
Montrouge (Franciaj, CBC-0034.
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Vista la solicitud preseniada por la Empresa «Chaffoteaux lbérica,
Sociedad Andniman, en la que solicita la modificacién de la Resolucion
de fecha 4 de junio de 1990, por la gue se homologan calderas murales
mixtas de calefaccion y agua caliente sanitaria, tipo C. marca «Chatfo-
teaux et Maury», modelo base Celtic 220 FF RSc;

Resultando que la modificacién que se pretende consiste en incluir -

nuevas marcas y modelos en dicha homologacion:

Resultando que ef Laboratoric General d’Assaigs 1 d’'lavestigacions,
mediante dictamen téepico con clave 103.104/469, considera correctos
los ensavos reahizados en esie aparato;

Resultando que las modificaciones citadas no suponen variacion
substancial con respecto al tipo homologado. ni medificacion de las
caracteristicas, especificaciones v parametros aprobados para las marcas
y modelos homologados;

Vistos los Reales Decretos 258471981, de 18 de septiembre; 734/]1985.
de 20 de febrero, v 494/1988, de 20 de mayo,

Esta Dircccion General ha resuchion

Modificar la Resolucion de 4 de junio de 1990, por la que
sc homologan calderas murales mixtas de calefaccion y ‘agua ca-
liente sanitaria, tipo ¢, marca «Chaffoteaux ¢t Maury», modelo base
Celtic 220 FF RSc, con la contrasena de homologacion CBC-0034, en el
sentido de incluir en dicha homologacion, las marcas y modelos, cuyas
caracteristicas son las siguientes.

Informacion complementaria

El gasto calorifico nominai de estos aparatos es de 26,1 KW y su
categoria Iy,

Caracteristicas comunes a todas las marcas y modelos

Primera. Descripcion: Tipo de gas. ) .
Sepunda. Descripcidn: Presion de alimentacion. Unidades. mbar.
Tercera. Descripeion: Potencia nominal. Unidades: KW,

Valor de las caracteristicas para cada marca y modelo
Marca «Chaffoteaux et Maury». modelo Celtic 2.23 FF HPS.
Caracieristicas:

Primera: GN. GLP.

Segunda: 18, 28/37.
Tercera: 23,25, 23,25,

- Madnid, 2 de diciembre de 1991.—El Dircctor general, P. D. (Resolu-
cion de 13 de marzo de 1989), el Subdirector general de Magquinaria,
José Delgado Gonzilez.

RESCGLUCION de 19 de febrera de 1992, de la Direccion
General de Minas y de la Construcecion, por la que se da
publicidad al Convenio de Colaboraciion entre la Comuni-
dad Auonoma de Castilla v Leon v el Ministerio de
Industria, Comercio y Turismo, en materia de seguridad
minerd.

Habicndose suscrito con fecha 19 de noviembre de 1991 un
Convenio de colaboracion entre la Comunidad Autonoma de Castila y
Leon vy of Ministerio de Industria, Comercio y Turismo en materia de
scgpuridad minera, esta Direccion General. en gjecucion de lo dispuesto
en ¢l punto 5.° del Acuerdo de Ja Comision Delegada del Gobierno para
Politica Autonomica sobre Convenios de Cooperacion del Estado con
las Comunidades Autonomicas, ha dispuesto se publique en el «Boletin
Oficial del Estadow el texto del Convenio que figura como anexo a esta
Resolucion.

Lo que se hace pablico a los cfectos oportunos. ) _
Madrid, 19 de febrero de 1992.-El Director general, Enrigue Garcia
Alvarez.
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD

AUTONOMA DE CASTILLA Y LEON Y EL MINISTERIO DF

INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO, EN MATERIA DE SEGU-
RIDAD MINERA

En Valadolid, a 19 dc noviembre de 1991,

REUNIDOS

e una parte; ] Excrno. Sr. don Fernande Becker Zuazua. en su
calidad de Conscicro de Economia y Hacienda, en nombre y representa-
cion de la Junta de Castila v Lean, y en virtud de las facultades que le
confiere ¢l articulo 2 de la vigente Ley de Gobierno y Administracion
de Castitla v Ledn,

D¢ oira parte: El Iimo. Si. don Mariano Casado Gonzalez, en su
calidad de Subsecretario del Ministerio de Industria, Comercio y
Turismo. ¢n nombre y representacion de este Organismo, v en uso de
las atribucioncs que ¢ otorga su propio cargo (O.M. de 30 de junio dv
1980).

Ambas partes s¢ reconocen respeclivamente, compelencia y capaci-
dad para formalizar el presente Convenio de Colaboracién,

EXPONEN

Que ambas Administraciones estén intcresadas en el desarroflo de
una Campafia de Seguridad para la Mineria del Carbon, en el ambito
territorial de la Comunidad Auténoma de Castilla ¥ Ledn, como
continuacion de las que con buenos resultados obtenidos tuvieron lugar
durante los afos 1989 y 1990



