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Lunes 9 marzo 1992

BOE nim. 59

ORDEN de 13 de febrero de 1992 por la que se dispone el
cumplimiento de la sentencia dictada por el Tribunal
Superior de Justicia de Castilla y Leon (Valladolid), en ef
recurso  contencioso-administrativo  ndmero  293/1989,
interpuesto contra este Departamenio por don Pedro Alva-
rez Beludn.
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De orden del excelentisimo sefior Ministro s¢ publica, para general
conocimiento y cumplimiento en sus propios términos, el fallo de la
senlendia dictada con fecha 21 de noviembre de 1991 por el Tribunal
Superior de Justicia de Castilla y Ledn (Valladolid) en el recurso
contencioso-adminisirative nimero 29371989, promovido por don
Pedro Alvarez Belirdn, sobre peticion de reconocimiento y abono sin
reduccidn alguna de los trienios acreditados como Veterinario titular,
cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

«Fallamos: Que debemos desestimar y descstimamos el presente
recurso contencioso-administrativo; sin expresa imposicion de costas.»

Lo que comunico a VV. IL
_ Madrid, I3 de febrero de 1992.-P. D., el Director general de
Servicios, Luis Felipe Paradela Gonzdlez.

llmos. Sres. Subsecretaria de Sanidad y Consumo y Director general de
Servicios.

ORDEN de 13 de febrero de 1992 por lu que se dispone el
cumplimiento de la sentencia dictada por e Tribunal
Superior de Justicia de Madrid en ¢l recurso contencioso-
administrativo mimero 1.287/1986, interpuesto contra este
Departamento por dofa Jugna Campos Cortés y ofios.
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De orden del excelentisimo sefior Ministro sc publica, para general
cunocimiento 'y cumplimiento en sus propios érminos, el fallo de la
scentencia diclada con fecha de 3 de julio de 1991 por el Tribunal
Superior de Justicia de Madrid (Seccion Séptima) en el recurso conten-

cioso-administrative nimere 1.287/1986, promovido por dona Juana
" Campos Cortés v otros, sobre adjudicacién de plazas vacantes de
Auxiliares de Clinica en Jaén convocadas en concurso abierto v
permanente por el turno de méritos en el ano 1982, cuyo pronuncia-
miento es del siguiente tenor:

«Fallamos; Que desestimando el recurso contencioso-administrativo
mterpuesto por el Procurador de ios Tribunales sefior Alvarez Alvarez,
_en nombre v representacion de las trece recurrentes, cuyos datos figuran
en &l éncabezamiento de esta sentencia, contra las Resoluciones de Ia
Subsecretaria de Sanidad y Consumo de 27 de enero, 14 y 16 .de febrero
de 1984, desestimatorias de los recursos de alzada formalizados por las
recurrentes contra las Resoluciones de distintas fechas dictadas por la
Comisién Central de Reclamaciones sobre adjudicacion de vacantes en
concurso permanenie v ablerto de Auxiliares de Clinica de las Institucio-
nes sanitarias de la Seguridad Social en la provincia de Jaén, debemos
declarar v declaramos dichas resoluciones ajustadas a Derecho. No se
hace expresa condena en costas.»

Lo que comunico a VV. il
Madrid, [3 de febrero de 1992.-P. D., el Director general de
Servicios, Luis Felipe Paradela Gonzdlez.

{lmos. Sres. Secretario fgeneral para ¢l Sistema Nacional de Salud y
Director general de Recursas Humanos y Organizacion.

ORDEN de 13 de febrero de 1992 por [a que se dispone ¢f
cumplimiento de la sentencia dictada por el Tribunaf
Superior de Justicia de Madrid en el recurso contencioso-
administrativo nimerp 310/1988, interpuesto canira este
Departamento por dofla Primitiva Cortezon Valdeita.
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De orden del excelentisimo sefior Ministro se publica, para general
conocimiento y cumplimiento en sus propios términos, ef fallo de la
sentencia dictada con fecha de 18 de junio de 1991 por el Tribunal
Superior de Justicia de Madrid (Seccién Sexta) en el recurso conten-
cioso-administrativo nimero 31071988, promovido por dofa Primitiva
- Cortezén Valdeita, sobre peticién de abono de diferencias retributivas

por ¢l concepto de premio de constancia, cuyo pronunciamiento es del

siguientg tenor: .

 wFallamos: Que desestimando el recurso contencioso-administrativo
interpuesto por dona Primitiva Corterén Valdeita contra la resolucion
aportada en el expediente de la Subsecretaria del Ministerio de Sanidad
vy Consumo de 30 de septiembre de 1987, por la que se desestima la
peticion formulada por la demandante de que le fueran abonadas las
diferencias en la retribucién del premio de constancia por el tiempo
desde su reingreso en cuantia de 2,958.347 pesetas y contra la desestima-

cidn tiacita por silencio administrativo del recurso de reposicion inter-
puesto contra aguella desestimacion, debemos declarar v declaramos no
haber lugar a la nulidad de las resoluctones impugnadas por ser
conformes a derecho y, en consecuencia, gue no hay lugar al pronuncia-
micnto de condena al abono de la cantidad reclamada como difercncias
solicitado; sin hacer imposicién de costas.»

Lo que comunico a VV., IL i
Madrid, 13 de febrero de 1992-P. D. el Director general de
Servicios, Luis Felipe Paradela Gonzdlez.

Hmos. Sres. Secretario general para el Sistema Nacional de Salud y
Director general del Instituto Nacional de Ia Salud. -

CGRDEN de 13 de febrero de 1992 por la que se dispone el
cumplhmientn de la semtencia dictada por el Tribunal
Superior de Justicta de Madrid en el recurso comtencioso-
administrativo ntimero 1. 19G/1983, interpuesio contra esie
Departamenta por don Juan Antonio Tovar Larrucea.
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De orden del excelentisimo sefior Ministro se publica, para general
conocimiento y cumplimiento en sus propios términos, el fallo de la
seniencia dictada con fecha de 20 de julio de 1991 por el Tribunal
Superior de Justicia de Madrid (Seccion Sexta) en el recurso conten-
cioso-administrativo himero. 1. 190/1985, promovido por dom Juan
Antonio Tovar Larrucea, sobre resolucion del concurso de méritos para
la cobertura de Ia plaza de Jefe del Departamento de Cirugia Infantil del
hospital «La Paz». de Madrid, convocada ¢l 10 de septiembre de 1981,
cuyo pronunciamiento ¢s del siguiente tenor:

«Fallamos: Que estimando parcialmente el recursa contencioso-
adminisiralivo interpuesto por don Juan -Antonio Tovar Larrucea,
representado por el Procurador don Francisco Alvarez del Valle Garcia,
contra Ia Resolucion de la Direccion General del Instituto Nacional de
la Salud de 11 de enero de 1985, y contra la que se desestimé por silencio
administrative el recurso de reposicidon formulado frente a fa anterior
sobre nombramiento de don Juan Gonzdlez Utrilla como Jefe del
Departamento de Cirugia Infanti] del hospital “La Paz”, de Madrid;
debemos declarar y declaramos que tales resoluciones no se hallan
ajustadas a derecho, en cuanto que en el concurso de méritos para fa
adjudicacion de dicha plaza, se otorgaron indebidamente a aquel cuatro
punios por ¢l namero 13.1 y 3,75 puntos por ¢l nimero 22.6, ambos de
baremo establccido al efecto, y, en consecuencia, declaramos, asimismo,
que ¢l indicado coadyuvante o codemandado obtuvo en total en dicho
concurso la suma de 86,51 puntos, resultando inferior al logrado por ¢l
recurrente, que ascendio en su totalidad a 93,80 puntos, 'y en su virtud
anulamos dichas resoluciones en los extremos referidos, condenamos al
Instituto demandado a estar y pasar por dicho pronunciamiento y
proceder a la designacion de don Juan Antonio Tovar Ldsrucea para la
indicada plaza de Jefe det Departamento de Cirugia Infantil del hospital
“La Paz”, de Madrid, mediante el simultdaneo cese en dicho cargo de don
Juan Gonralez Utrilla, con iodos los cfectos legales inherentes v sin
hacer especial condena de costas»

Lo que comunice a VV. 1L ]
Madrid, 13 de febrero de 1992.-P. D., el Director general de
Servicios, Luis Felipe Paradela Gonzilez.

llmos. Sres. Secretario general para el Sisterna MNacional de Saled y
Director general de Recursos Humanos y Organizacion,

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 11 de febrero de 1992, de la Presidencia
de la Comision Gestora de la Universidad Carlos 111, de
Madrid, por la gue se publica el Plan de estudios de la
diplomatura de Gestién y Administracion Publica, debida-
mente rectificado.
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_ Advertidos errores y omisiones en el Plan de estudios de la
diplomatura de Gestion v Administracion Pablica, que fue publicado
como anexo a la Resolucion de 31 de juilo de 1991 {«Boletin Oficial del
Estadow, numero 193, de 13 de agosto), esta Presidencia ha resuelto
publicar el citado Plan, en version rectificada, que sustituye a la anterior,

Getafe, 11 de febrero de 1992.~El Presidente de la Comision Gestora,
Gregorio Peces-Barba Martinez.



ANEXO 2-A. Contenido del plan de estudios.

UNIVERSIDAD

CARLOS TIT DE MADRID

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE

‘Diplomado en Gestion y Administracion Pablica

1. MATERIAS TRONCALES

Ciclo

Curso

Denominacibn

Asignatura/s en las que la Univer-
sidad en su caso, organiza/

Créditos anuales (4)

Breve descripcion del

Vinculacion a areas de

m {2) diversifica la materia troncal (3} Totales | Tedricos [Practicos contenido conocimientro (5)
clinicos

1 2.1 DERECHO ADMINISTRATIVO Derecho administrative 1 5T+2A 5T 2A El ordenamiento juridico-ad- |Derecho Administrative y Dere-
ministrative y sus fuentes | cho Constitucional
especificas. Los agentes pabli-
cos. La posicidn juridica de la
Administracién,

1 22 tDP.RBCHo ADMINISTRATIVO Derecho administrative 11 T 5T 2T La posicién juridica del admi- | Derecho Administrativo y Dere-
nistrado. L& tutela jurisdiccio- | cho Constitucional
nal del administrado. La juris-
diccidarontencioso-administra-
tiva.

1 1.1 [DERECHO CONSTITUCIONAL Introduccidn al Derecho 6T+1A 4T 2T+1A | Conceptos hisicos de Derecho, | Derecho Administrativo, Dere-
La Constitucién y ¢l Sistema |cho Constitucional, Derecho
juridico, Derecho fundamenta- | Internacional Publico, Relacio-
les, Nociones bésicas de Dere- | nes Internacionales
cho [nternaciovnal y Comunpi-
tario

i 1.2 DERECHO CONSTITUCIONAL Derecho Constitucional. 6T+1A 4T 2T+1A | Principios de organizacidn | Dercchoadministrative. Derecho
constitucional. Organos consti- | Constitucional Derecho Interna-
tucionales. Estructura territo- | cional Piblico. Relaciones in-
rial del Estado. Comunidades |lemacionales
Auténomas y entes locales.E
Tribunal Constitucional

1 1.1 [ESTADISTICA ADMINISTRATIVA Estadistica Administrativa 1 5T+2A T 2T+2A | Conceptos bdsicos de la esta- ;Economia Aplicada, Estadistica
distica, ¢ Investigacién Operativa

1 1.2 {ESTADISTICA ADMINISTRATIVA Estadistica Administrativa 11 ST+1A T 2T+2A | Técnicas y métodos estadisti- | Economia aplicaday Estadistica
€OS. ¢ Investigacién operativa.

t 2.1 |Estadistica Administrativa Técnicas de lavestigacién Social 2T 2T Estadistica aplicada a las Ad- |Economia aplicada, Estadistica e
ministraciones Piiblicas Investigacién  Operativa, So-

1 2.1 [TRORIA SOCIAL Técnicas de Investigacién Social 4T+1A 2T 2T+1A | Métodos ¥y Técnicas Sociobdgi- | Sociologia.
cas.

Sociologia 5T+2A 4T 1T+2A | Conceplos basicos del andlisis | Sociologia

1.2 [TeORIA SOCIAL

sociolsgico, Sociologia de las
Organizaciones.  Estruciura
socia) de Espaiia.
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y

Asignatura/s en las que. la Univer-

Créditos anuales (4)

Vinculacion a areas de

Ciclo |Curso Denominacion sidad en su caso, organiza/ Breve descripcion det
m @ diversifica la materia troncal (3) Totales | Tedricos |Practicos/ contenido conocimientro {5)
' ‘ clinicos
1 1.2  [ESTRUCTURASPOLITICASY ADMINIS- |Estructuras Politicas y Administrati- T 5T 2T Formas de orgagizacida politi- | Ciencia Politica y de la Admi-
TRATIVAS vas | ca y teorias sobre el Estado. El  {nistracidn. Derecho Administra-
comportamiento- politico, El [tivo y Derccho Constitucional
sistema politico espadol.
1 21 [ESTRUCTURASPOLITICASY ADMINIS- {Estructuras Politicas y Administrati- T 5T 2T Las Administraciones piblicas. | Ciencia Politica y de la Admi-
TRATIVAS vas I1 Ohjetivos y funciones de 1a | nistracién, Derecho Administra-
Administracidn. La burocra-. [tivo ¥ Derecho Constitucional
ciw. Las Administraciones
piiblicas espafiolas.
1 3.1 IGESTION ADMINISTRATIVA Gestion administrativa 1 T T 2T La actuacién admioistrativa: | Cicncia Politica y de la Admi-
: principios y criterios determi- | nistracién, Derecho Administra-
paotes, Técuicas de gestibn  livo y Organizacién de Empre-
Administrativa. Coordinacién |sss.
de la Administracién Espaiiola
con la internacional y ia Co-
munitaria.
i 3.2 |GESTION ADMINISTRATIVA Gestidn administrativa 11 IT+4A 3T 4A Gestidu de los Servicios piabli- ~ | Ciencia Politica y de al Admi-
o8, nistracién, Derecho Administra-
tivo.
1 3.3 JGESTION ADMINISTRATIVA Direccidn de Recursos Humanos IT+4A | 2T +1A ; IT+3A | Administracidn y gestibn de |Ciencia Politica y de la Admi-
personal. nistracién, Derecho Administra-
tivo y Organizaciénde Empresas
1 1.1 {3ESTION FINANCIERA Y CONTABIL: {Contabilidad Financiera 4T +5 2T+2A |2T+2A | Nociones bésicas de contabili- |Derecho Financiero y Tributa-
DAD dad. 1o,
Economia Financicra y Contabi-
lidad.
1 12 GESTION FINANCIERA Y CONTABILL IContabilidad Pdblica 4T +3A 3T 1T+3A | La contabilidad piblica, Derecho Financiero y Tributario
A D Economia Financiera y Contabi-
lidad
I 2.3 [GESTION FINANCIERA Y CONTABILI- [Finanzas Pibiicas y Presupuestacidn. | 4T +3A T IT+3A | Programacidn y planificacidn  |Derecho Financiero y Tributaria
DAl : financiera. Técoicas de gestidbn |y Economia Financiera y Conta-
presupuesiaria. : bilidad.
1 3.2 [GESTION FINANCIERA Y CONTABIL!- [Sistema Fiscal Espaitol 2T 1T IT Técnicas de Gestidn Tributa- {Derecho Financiero y Tributario
LAD ria. y Economia Financiera y Conta-
bilidad.
1 32 PBistema Econdmico y Financicro Sistema Fiscat Espadol AT+1A T IT+2A | Los ingresos y los gastos, El  |Derecho Finaacicro y Tnbutano
presupuesto. y Economia Fingnciera y Conta-
balidad.
1 1.1 PBisTEMA ECONOMICOY FINANCIERO [Introduccidn & la economia 5T+2AT 4T 2T+14 | Conceptos bdsicos de! andlisis  |Economia Aplicada, Fundamen-
. econémico. El sector piblico (tos de Anilisis econdmico.
de la economia y las empresas
. publicas.
[ 2.1 BisTEMA ECONOMICO Y FINANCIERO [Economia Espadola 5T+2A AT 1T+3A | El sistema econdmico espafiol.  [Dereche Financiero y Tributa-

Reciente evolucidn del sistema
econdmico. Los recursos v la
financiacibn  piblica. L)s
ingresos y los gastos. El siste-
a financiero espadol

rie, Economia Aplicada y Fun-
damentos de Andlisis econémi-
co.
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Asignatura/s en las que la Univer-

Cicio [Curso Denominacion sidad en su caso, organiza/ Creditos anuales (4) Breve descripcion det Vinculacion a areas de
i (2) diversifica la materia troncal (3) Totales | Teoricos |Practicos/ contenido conocimientro (5)
clinicos
1 2,2 BNFORMACION Y DOCUMENTACION |Documentacidn administrativa | 2y 5T 2T La informaciéo y su tratamien- | Biblioteconomia y Documenta-
ADMINISTRA TIVA to en la Administracidn pabli- |cién, Ciencia politica y de la
ea. Produccibn de datos y |Administracién y Lenguajes y
técnicas de medicidn y andlisis | Sistemas informaticos.
1 3.1 |[INFORMACION Y DOCUMENTACION |Docuimentacién administrativa 11 T 5T 2T La documentacién administra- | Biblioteconomia y Documenta-
ADMINISTRATIVA tiva y su tralsmiento en la  [cién. Ciencia Politica y de la
administrucién. Ladocumenta- | Administracién y Lenguajes y
ci6n administrativa y su tra- |Sistemas Informiticos.
tamienio en la Adminisiracidn.
Sisternas informiticos: aplica-
cién a la gestidn administrativa
. y financiera
ANEXOQ 2-B. Contenido del plan de estudios.
UNIVERSIDAD CARLOS HI DE MADRID
PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE
Diplomado en Gestién y Administracién Piblica
2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su caso) (1)
Créditos anuales
Ciclo | Curso Denominacion 5 _ Breve descripcidn del contenido vinculacion a areas de conocimientio (3)
(& Totales | Tedricos ;Practicos/
- - clinicos
H 1.1 | leformdtica 7 3 4 Sistemas operativos: caracteristicas y funciones. DOS. UNIX| Estadistica ¢ Investigacién Operativa, Lenguajes y
Lenguajes de programacidn: lenguajes de alto nivel, compilad sistemas informidticos y Matemdtica aplicada.
dores ¢ intérpretes, Hojas de Célculo, Bases de Datos.
i 1.2 ] Microeconomia 7 K| 4 Andlisis de mercados. Teorfa de la demanda. Costes y oferta Fundamentos de Andlisis Econémico y Economid
¢ un marco competitivo. mercados de compeiencia imy Aplicada
pecfecia. Monopolio, eligopolio y regulacién. Mercados dd
factores productivos. Intervencidn del Estado: gasto piiblico y
caleralidades,
1 2.2 | Principios de Organizacidn 7 3 4 Fundamentos de la teoria de la organizacidn. Modelos dg Ciencia Politica y de la Administracién, Derecho
organizacidn. Organizacioncs piblicas. La burpcracial Administrativo y Organizacién dc Empresas.
Autoridad y responsabilidad. Departamentalizacidén y coordi
nacidn. Comportamienio organizacional. Andlisis do politicay
pdblicas.
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Craditos anuales

Totales | Taonicas |Practicos/
clinicos

Denominacitn Breve descripcion del contenido

Vinculacion a areas de conocimientro (3)

Tecoologia de procesos productivos. Planificacién de capaci
dades. Gestisn de Proyectos. Gestién de inventarios. Contro
de Calidad.

Problemas bisicos de Ia gestidn. lotroduccidn a la Gestié
financicra. Natursleza de la planificacidn, organizacidn
control.
Los costes ¥ su tratamicnio contable. Sistema de contabili
de Costes. Rentabilidad de los servicios. Cuadro de mando

Gestidn de Operaciones 7 3 4
Méodos de gestidn 7 3 4
Coatabilidad de gestidn 7 3 4

Comunidades Europess 7 k| 4
polilicas, juridicas y econdmicas de las Comunidades Eurod
peas. Ambitos de actividad de las Comunidades Europeas
Objetivos y politicas.

6 Humanidades (en Is forma que se describe en la pdgina 2 de
anexo 3).

6 Suficiencia en un ididoma modemo (cn la forma que se
describe cn la pigine 2 del anexo 3).

Organizaci6n de Empresas.

Economia Financiera y Contabilidad, y Organi
zacién de Empresas.

Derecho Financiero y Tributario y Economis
Financicra y Contabilidad.

Derecho Administrativo, Dececho Constitucional,

Derecho Internacional Piblico, Derecho Mercantil
y Economia Aplicada.

(1} Libremente incluidas por la Universidad en el plan de estudios como obligatorias para el alumno.
(2) La especificacidn por cursos es opcional para la Universidad,
(3) Libremente decidida por ia Universidad.

ANEXQ 2-C. Contenido del plan de estudios.

UNIVERSIDAD [

CARLOS III DE MADRID

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO

DE

Diplomado en Gestion y Administracién Puiblica

3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso)

Creéditos totales para oplativas (1)
- por ciclo [j

- QUIrso | l
DENOMINACION (2) CREDITOS BREVE DESCRIPCION DEL. CONTENIDO VINCULACION A AREAS DE
Totales | Tedricos |Practicos| CONOCIMIENTO (3)
felinicos
Admisistracién educativa | 7 3 4 Economia de la educacidn. Gestibn econdmica de centros educativos Economia Aplicada
Economia Financicra y Contabilidad
Organizacién de Empresas.
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DENOMINACION (2) CREDITOS BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO VINCULACION A AREAS DE
3 CONOCIMIENTO (3)
Totales | Tedricos |Practicos :
/chnicos
Administracién General | 7 3 4 Procedimieaty administrative y contratacién. Dereche Administrativo
Derechio del Trabajo ¥ Seguridad 7 3 4 Derecho del Trabajo y Sindical Derecho del Trabajo y de la Segunidad Social
Social I
Derecho Hospitalario 7 3 4 Ordenacién General de la Sanidad. Derecho Hospilalario. Régimen laborai, | Derecho Administrativo.
Derecho Civil.
Dereche del Trabajo
DDerecho Local 7 3 4 Derecho Local Derecho Administrativo
Hacienda Piiblica 7 3 4 Principios gencrales de la Hacienda Publica. Derecho Financiero y Tributario
Economia Aplicada
Economia Financiera y Contabilidad
Administracién educativa 11 7 3 4 Ordenamiento educativo eapaiiol, Derecho Administrativo.
Administracién General 11 7 3 4 | Control presupuestario y Financicro. Derecho Financiero y Tributario
Economia aplicada
Economfa Financiera y Contabilidad
Derecho del Trabajo y Seguridad 7 3 4 Seguridad Social Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Social It -
Gestidn Financiera Local. 7 3 4 Geslidn contable y Presupuestaria. Control de Gestidn Economia Financicra y Cantabilidad
Grestidn Hospitalaria 7 3 4 Estadistica aplicada & la gestién Hospitalaria. Mélodos de Gestién Hospitala-| Organizacion de Empresas.
na
Gestidn Tributaria 7 3 4 Gestién de los impuestos. Gestidn de los procedimicntos recaudatorios. Derecho Financiero y Tributzrio
Econormia Aplicada
| Economia Financiers y Contabilidad.

{1) Se expresara el total de creditos asignacios para optativas y, en su caso, el total de ios mismos por ciclo o curso. )
{2) Se mencionara entre paréntesis, tras la denominacién de la optativa, el curso o ciclo que corresponda si el plan de estudios configura a materia como optativa

de curso o ciclo.

{3) Libremente decidida por la Universidad.
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pégina E Anexo 3

ANEXO 3: ESTRUCTURA GENERAL Y ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

UNIVERSIDAD: CARLOS III DE MADRID

I. ESTRUCTURA GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS
1. PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE A LA OBTENCION DEL TITULO OFICIAL DE
Diplomado en Gestién y Administracion Publica

(M

2. ENSENANZAS DE primer CICLO (@)

3. CENTRO UNIVERSITARIO RESPONSABLE DE LA ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

@ - Facuitad de Ciencias Sociales y Juridicas

4. CARGA LECTIVA GLOBAL | 250 | CREDITOS (4)

Distribucion de los créditos

CICLO CURSO MATERIAS | MATERIAS MATERIAS CREDITOS | TRABAJO FIN | TOTALES
TRONCALES |OBLIGATORIAS| -OPTATIVAS LIBRE DE CARRERA
CONFIGURA-
CION (5)

1 46 31 77
1CiICLO 2 42 28 7 77

3 27 22 14 21 84
I CICLO

{1} Se indicara lo que corresponda.

(2} Seindicaraloque corresponda segunel art. 4.°del RD, 1497/87 {de 1.° ciclo; de 1 °y 2.° ciclo; de sdio 2 ° ciclo)
y ias previsiones del R.D. de directrices generales propias del titulo de que se trate.

(31 Se indicara el Centro Universitario. con expresion de 1a norma de creacion del mismo o de la decision de la
- Administracion correspondiente por Ia que se autoriza la imparticidn de las ensefanzas por dicho Centro.

{4} Dentrode los limites establecidos por el R.D. de directrices generales propias de los planes de estudios dei titule
de que se trate.

(5} Al menos et 10% de la carga lectiva "globat”
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5. SE EXIGE TRABAJO O PROYECTO FIN DE CARRERA, O EXAMEN O PRUEBA GENERAL NECESARIA
PARA OBTENER EL TITULO No] (6).

6. ] SE OTORGAN, POR EQUIVALENCIA, CREDITOS A:

) [_] PRACTICAS EN EMPRESAS, INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS, ETC.
[[] TRABAJOS ACADEMICAMENTE DIRIGIDOS E INTEGRADOS EN EL PLAN DE ESTUDIOS

(] ESTUDIOSREALIZADOS EN EL MARCO DE CONVENIOS INTERNACIONALES SUSCRITOS

POR LA UNIVERSIDAD
[ST] OTRAS ACTIVIDADES

— EXPRESION, EN SU CASO, DE LOS CREDITOS OTORGADOS: ... 5352: ...................... CREDITOS.
- EXPRESION DEL REFERENTE DE LA EQUIVALENCIA (8) ................. 2D figatorias 1Ilofantes

Humanidades (6 créditos) y suficiencia en un Idioma moderno (6 créditos)

7. ANOS ACADEMICOS EN QUE SE ESTRUCTURA EL PLAN, POR CICLOS: (9)

-tecicLo | 3 ANOS

— 2.° CICLO ANOS

8. DISTRIBUCION DE LA CARGA LECTIVA GLOBAL POR ANO ACADEMICO.

ANO ACADEMICO |  TOTAL TEORICOS | PRACTICOS/
CLINICOS
1 717 40 37
2 77 43 34
3 24 40 44

(6) Si o No. Es decision potestiva de la Universidad. En caso afirmativo. se consignaran los creditos en el
precedente cuadro de distribucion de los créditos de la carga lectiva global.

(7) Sl o No. Es decisidn potestativa de la Universidad. En el primer caso se especificara la actividad a la que
se otorgan créditos por equivalencia, :

(8) En su caso, se consignara “materias troncales”, “obligatorias”, “optativas”, “trabajo fin de carrera”, etc.,
asi como la expresion del numero de horas atribuido, por equivalencia, a cada crédito, y el caracter tetrico
0 practico de éste.

(9) Se expresara lo que corresponda segun lo establecido en la directriz general segunda det R. D. de
directrices generales propias del titulo de que se trate.
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1. ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

1. La Universidad debera referirse necesariamente a los siguientes extremos:

a) Regimen de acceso al 2.° ciclo. Aplicable solo al caso de ensefianzasde 2.%ciclooal 2°

ci¢lo de ensehanzas de 1.° vy 2.° ciclo, teniendo en cuenta lo dispuesto en los articulos 5.°
y 8° 2 del R.D. 1497/87.

b} Determinacion, en su caso, de la ordenacitn temporal en el aprendizaje, fijando secuen-
cias entre materias o asignaturas o entre conjuntos de ellas (articuto 9.°, 1. R.D. 1497/87).

c} Periodo de escolaridad minimo, en su caso (articulo 9.°, 2, 4.° R.D. 1497/87).

d) Ensucaso, mecanismos de convalidacion y/o adaptacion al nuevo plan de estudios para
los alumnos que vinieran cursando el plan antiguo {(afticulo 11 R.D. 1497/87).

2. Cuadro de asignacion de 1a docencia de ias materias troncales a dreas de conocimiento. Se
cumplimentara en ei supuesto a) de la Nota {5) del Anexo 2-A.

3. La Universidad podra afadir las aclaraciones que estime oportunas para acreditar el ajuste
del plan de estudios a las previsicnes del R.D de directrices generales propias del titulo de que
se trate {en especial en lo que se refiere a la incorporacion al mismo de las materias v
contenidos troncales y de los créditos y areas de conocimiento correspondientes segun o
dispuesto en dicho R. D.), asi como especificar cualquier decision o criterio sobre la organiza-
cion de su plan de estudios que estime relevante. En todo caso, estas especificaciones no
constituyen objeto de homologacion por el Consejo de Universidades.

1. ESTRUCTURA TEMPORAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

a) Ordenacidn temporal del aprendizaje

Primero:
Las ensefianzas se realizarin dentre de los periodos habilitados por la Universidad para ello, con sujecién a las

normas que sobre permanencia y matriculacién estén en vigor en el inicio de cada curso, y de acuerdo con el
siguiente orden temporal:
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PRIMER CURSO

Primer Cuatrimestre

Segundo Cuatrimestre

Asignaturas Créditos Asignaturas Créditos
Introduccidn a la Economia 7 Microeconomia 7
Contabilidad Financiera 7 Contabilidad Publica 7
Estadistica | 7 Estadistica Il 7
Introduccidn al Derecho 7 Derecho Constitucional 7
Informidtica 7 Sociologfa 7
Estructuras Politica y Administra- 7
tiva |
SEGuUNDO CURSO:
Primer Cuatrimestre Segundo Cuatrimestre }
Asignaturas Créditos Asignaturas Créditos I
Derecho administrative [ 7 Derecho Admunistrativo 2 7
! Técnicas de [nvestigacién Social 7 Documentacidn Admimistrativa | 7
Estructuras Politicas y Administrati- 7 Principios de Organizacion 7
vas 2
Métodos de Gestién 7 Gestion de Operaciones 7
Economia Espafiola 7 Finanzas publicas y Presupuesta- 7
cién
Libre Eleccion 7
Tercer Curso:
Primer Cuatrimestre Segundo Cuatrimestre
Asignaturas Créditos Asignaturas | Créditos
Contabilidad de Gestién 7 Comunidades Europeas 7
Il Gestion administrativa | 7 Gestién Administrativa il 7
Documentacion adminsstrativa I 7 Direccion de Recursos Humanos 7
Sistema Fiscal Esparnol 7 Optativa 7
Optativa 7 Libre eleccidn 7
Libre eleccion 7 Libre eleccitn 7
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unda:
?lagpian de Estudios incluye 6 créditos obligatorios de Humanidades, que se otorgan en los términos expresados
en la pégina 2 de este anexo 3°, que los alumnos obtendrdn a través de la participacidn, asistencia y superacidn
de las pruebas, que el Universidad establezca ai efecto, a ciclos de conferencias y actividades cuiturales. Los
alumnos podrén ir compietando la carga correspondiente a estas actividades a lo largo de la carrera de acuerdo
con Ia oferta que & éste respecto realice la propia Universidad Carios 111 de Madrid.

Tercera:

Se establecen seis créditos obligatorios, por equivalencia, que se obtendrdn por la acreditacién de la suficiencia
en el conocimiento de un idioma modemno. El nivel medio conocimiento para la obtencidn de estos créditos se
verificard por los medios que establezca ia Universidad.

Cuarta:

La ordenacin temporal por curso y cuatrimestre de las asignaturas serd ¢l establecido en las normas especiales
relativas a llaves prerrequisitos € incompatibilidades.

b} Llaves, prerrequisitos e incompatibilidades

- Normas generales:

Primera:
Las asignaturas con la misma denominacién, diferentes solamente en la numeracién que las califica se
consideran llaves entre s en el orden de menor a mayor.

Segunda:
1. La oferts efectiva de las optativas que aparecen relacionadas quedardn condicionadas por los siguientes
criterios:

a. Existencia de un minimo de 65 solicitudes.

b. Los grupos estardn formados por 95 alumnos como mdximo.

¢. La formacidn de mds de un grupo de cada optativa, estard condicionada ademds de al cumplimiento
de !a regle contenida en el apartado a., a la existencia ¢n la Universidad de profesorado cualificado.
2. Denteo de los criterios enumerados en el apartado anterior, la Universidad Carlos I de Madrid establecerd
los procedimientos oportunos para distribuir los alumnos en grupos de forma que éstos puedan cumplir con la
carga docente de materias de libre eleccidn y optativas atribuidas a cada curso, por el Plan dé estudios.

Tercera:

1. Serd condicién para la matriculacién en cualquier materia del presente Plan de Estudios, ya tenga el cardcter
de troncal, obligatoria, optativa o en concepto de asignatura de libre eleccidn, poseer la formacién necesaria
para poder cursar dicha materia. Se entiende cumplido tal requisito cuando se dan las siguientes circunstancias:

(a) Cumplir los prerrequisitos que establezcan la Universidad para poder cursar dicha asignatura

(b} Estar en condiciones de matricularse en el curso en el que esté prevista dicha asignatura de
conformidad con los criterios que establezcan las normas de permanencia y matriculacién de la
Universidad.

(c} Haber superado la parte general de la asignatura principal atribuida al 4rea de conocimiento que tuviere

encomendada su docencia. A estos, efectos se considerard superada la parte general, cuando se hubiera
aprobado, 8l menos un cuatnmestre una asignatura correspondiente a dicho drea, segin el Plan de
Estudios.

3. La Universidad podrd excepcionar la aplicacidn de cualquiera de las reglas anteriores, cuando la indole de
la materia as{ lo permita.

Cuarta:
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La Universidad establecerf ITINERARIOS orientativos para la eleccion de las optativas, en funcién de las
diferentes salidas profesionales a las que responde el titulos. ‘

Quinta:

1. Los alumnos podrén consumir 1a carga lectiva correspondiente a las asignaturas de libre eleccién, escogiendo
entre aquéllas que, impartiéndose por la Universidad en ia misma o en diferente titulacién, no hayan sido ya
elegidas como optativas o de libre eleccién, o no correspondieran a la carga obligatoria o troncal de titulacién.
2. La elecci6n de asignaturas correspondientes a otras titulaciones podrd condicionarse & la acreditacién de los
conocimientos bésicos necesarios para su seguimiento, y el cumplimiento de los requisitos que para ias mismas
puedan condicionar & su acceso.

3. A los efectos de agotar la carga docente correspondiente a materias de libre eleccién la Universidad Carlos
I de Madnd, las materias que se elijan en tendrdn un valor por equivalencia de siete créditos, de los que 3
serdn tedricos y 4 pricticos

- Normas especificas:

Sexta:
Se establecen con cardcter especial los siguientes prerrequisitos llaves e incompatibilidades

“ Curso Denominacidn Asignsturas llave H Pretrequisitos il
Gestién Tributaria n Hacienda Piblica “
i n Gestidn Tributaria Hacienda Piblica
Trabajo y Seguridad It Derecho del Trabsjo y
Social Seguridad Social §
3/2 Derecho del Trabsjo y Derecho del Trabajo ¥
Seguridad Social 1! Sindical
Gestidn Local 3 Derecho Local
LIrd Gestidn Financiers Gestidn Local
Local. i
Gestién Educativa n Administracidn educati-
val
372 Administracion educati- Administracion educati-
va ki va H I
Administrecién Genenl in Administracion general
I
H
n Administracién general Administeacidn generat
I I
Gestisn Hospitalaria n Dereche Hospitalario
n Gestién Hospitalaria Derecho Hospitalario
T e T r—

2. OBSERVACIONES:




