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MINISTERIO
DE ASUNTOS SOCIALES

ORDEN de 18 de fehrero de 1992 del Ministerio de
Aswiuos Sociales, por la que se convocan cince ayvudas para
tesis doctorales, cuyo tema esté refucionado con la situacion
soctal de fa mujor.
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El Instituto de la Mujer, Organismo anténomo adscrito al Ministerio
de Asuntos Sociales, tiene como finalidad, de conformidad con lo
csiablecido ¢n la Ley 16/1983, de 24 de octubre, por la que se crea el
muismo, la promocion y o fomento de las condiciones que posibiliten la
igualdad de ambos sexos y la participacion de la mujer en la vida
politica, coltural, econdmica y social,

Dentro del marco general de dichos fines y con cargo al presupuesto
del Instituto de la Mujer para 1992, concepte 481, se ha esumado
convenicnte convocar cinco ayudas econdmicas de 1.000.000 de pesetas
cada una, para la realizacion de tesis doctorales sobre temas relaciona-
gos con la situacién social de la mujer. de acuerdo con las siguientes

ases:

" Primera.-Requisitos de los/as aspirantcs:

aj Podrin solicitar la concesion de ayudas economicas las personas
de nacionalidad cspafola y ¢on titulacion universitaria superior.
. b) Los/as solicitantes no dcberdn haber obtenido el titulo de
licenciatura con anterioridad al curso 1988-89,

Segunda.-Solicitudes y documentacion:

_ a) Las solicitudes deberdn presentarse cn ¢l Registro del Instituto
de Ja Mujer, callc Almagro, 36, 2. planta, 28010 Madrid, o por
cualquicra de los medios establecidos en el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento “Administrativo, cn ¢l plazo de treinta dias naturales a
colar desde el siguiente al de la publicacion de esta Orden en cl
«Boletin Oficial del Estadon. :

b) * Las solicitudes deberdan ir acompanadas de la siguiente docu-
‘mentacion: :

Instancia dirigida a la ilustrisima sciiora Direclora general del
Instituto de la Mujer, segin modclo que figura en ¢l anexo.

Curriculum vitae, con exposicion de los méritos académicos y
profesionales, asi como de los trabajos vy publicaciones cientificas
realizadas. :

Breve Memoria del proyecto de tesis en la que se expliquen los
abjetivos generales, metodologia e interés, su fecha de iniciacién, plazo
previsto de realizacion v estado actual de ta invesligacion.

Carla de presentacion del/la director/a de la lesis.

-Declaracion de no recibir otra ayuda de investigacion con fondos
piblicos para la realizacién del mismo trabajo.

Fotocopia del documento nacional de identidad.

Fotocopia compulsada del titule académico del/de Ia solicitante.

Certificacion académica de las calificaciones obienidas.

Tercera.~Seleccion de los proyecios:

a) Un jurado, presidido por la Directora general del Instituto de la
Mujer y constituido por la Subdirectora general de Estudios y Decumen-
iacion v dos Vocales mds designados por la Directora enire funviona-

'rios/as del Instituto de la Mujer, valorara los proyectos presentados y
acordard ls adjudicacién de las ayudas a aquétlos que, a su juicio, posean
una mayor calidad cientifica, originalidad, sdlida base de investigacion
empirica y actualidad temdtica.

h)  Las ayudas convocadas se podran declarar desiertas.

¢} Los proyectos de tesis doctlorales presentados no deberdn estar
fimatizados en 1a fecha de la presente convocatoria,

La Directora del Institute de la Mujer dictard Resolucion
adjudicando las ayudas,

Cuarta.-Obligaciones de los adjudicatarios/as:

#) Cuando el Instituto de la Mujer lo considere oportuno, podra
recabar, a través de sus servicios iécnicos, informacion sobre el estado
de realizacion del proyecto, asi como de su adecuncién a Ia Memoria
presentada.

b} Las personas beneficiarias estardn obligadas a presentar antes de
31 de encro de 1993 un informe del trabayyo realizado, asi como
finalizar la 1csis antes de 1995,

Uina vez finalizada la tesis, entregaran un ejemplar de la misma cor
la calificactén obtenida. en la Subdircccion General de Estudios
Documentacion del Instituto de la Mujer.

¢} El Instituto de la Mujer se reserva 1a posibilidad de publicar ¢
su coleccion editorial las tesis de investigacion presentadas. En caso ds
que decidiera no pubhicar ef {rabajo y éste se publicara cn otra editonal
deberd mencionarse expresamentic ?a financiacion gue del mismo Ik
recibido. Asimismo, esta mencion deberd aparecer en cualquier otr:
publicacion de partc o de la totatidad del trabajo subvencionado,

d} La participacién en la convocatoria suponc la aceptaciin
cxpresa de las presentes bases, .

Quinta.~Cuantia v forma de pago: La cuantia de la ayuda scra
1.000.000 de pesctas, que se hard cfcctiva en un solo plazo.

Sexta.~El incumplimiente de las obligaciones fijadas en la present
convocaloria, dard lugar a ka develucion de 1a ayuda concedida.

Séptima.-Lo dispucsto on la presenle convocatoria se entiende siz
perjuicio de lo establecido en of articulo 81 del texto refundido de 1a Lo
General Presupuestaria {Real Decreto-ley 109171988, de 13 de scptiem
bre), en redaccion dada por la Ley 3171990, de 27 de diciembre, di
Presupuestos Generales del Estado para 1991,

Lo que se hace publico para gencral conocimuento.
Madrid, 18 de febrero de 1992 )
FERNANDEZ SANZ

ANEXO

Muodelo de instancia de solicitud

BON/AONa ..ot ann e entearaeaen
con documento nacional de identidad numero
domiciliado/a en ..
calle/plaza ...
wléfono ...

nBuUmere ...

. ¢n poscsion del titulo de .
habicndo finalizado sus cstudios en ol curso académico ...ovvorvevenes

EXPONE: Que vista la convocatoria de ayudas para tesis doctorales
scgin. Orden del Minisierio de Asuntos Sociales, publicada en ¢
«Bolctin Oficial del Estado» nimero ............. de fecha
considerando reunir los requisitos exigidos, acepta, en todos su
iérminos, las bases de dicha convocatoria.

SOLICITA: Tenga por admitida la presente instancia con su docu
meatacion ancpa.

EnMadnd, a ...de ... de 1992,
iFivmu}

lma, Sra. Directora general del [nstituto de la Mujer.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 15 de enero de 1992, de la Universiday
Complutense de Madrid, por la que se modifica la relacion
de puestos de trabajo del personal en régimen administra
tiva de esta Universidad, con efectos de 1 de enera de 1992
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Aprobadas las modificaciones de la relacion-de puestos de trabajo de
personal en régimen administrativo de esta Universidad (en las que s
inclyian dos periodos de aprobacion: Con efectos de | de junio de 199
¥ de 1 de enero de 1992), por acuerdo de Junta de Gobierno de 19 d
Julio de 1991 y posteriormente por su Consejo Social, en su sesion di
22 de julio de 1991, v para dar camplimiento a lo previsto en el articu
lo iS.g de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reform:
de 1a Funcion Publica, y de conformidad con el Real Decreto 1545/1987
de 11 de diciembre («Boletin Oficial del Estado» del 17), por el que s
establece el régimen de retribuciones de los funcionarios de Administra
cion y Servicios de las Universidades de competencia de la Administra
cién del Estado, )

Este Rectorado, en uso de sus competencias y atribuciones, conferi
das por el Real Decreto 86171983, de 24 de abril, por ¢! que s¢ aprucbar
los Estatutos de la Universidad Complutense de Madrid, ha dispuestc
ordenar la publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» de la relacidr
de puestos de trabajo ya aludida, con efectos de | de enero de 1992
recogida en ¢l anexo que se acompana a la presente Resolucion.

Madrid, 15 de enero de 1992 -El Rector, Gustavo Villapalos Salas



BOE nam. 54 Martes 3 marzo 1992 7337

ANEXO QUE SE CITA

Relacién de Puestos de Trabajo

Benominacidn del Puesto Dotacidn Nivel C.Espec.Anusl Tipo Forma Adsc. Adsc. Titulscién  Observaciones
C.0. (en miles pts.) Puesto FProv. Grupo Cuerpo Académica

*® CENTRO: GEREMCIA GENERAL

GERENTE GEMERAL 1 30 3426 8 (8} P, (1)
JEFE SECRETARIA GERENCIA GENERAL . 1 22 716 5 ] 5.0 (&) §.P,
JEFE SECRETARIA ALTG CARGO 28 180 586 N Lo €0 (8 4.p.
** Subtotal *#
10
" CENTRO: GABINETE SR. RECTOR
JEFE GABINEYE SR. RECTOR 1 29 2907 § 18} HP. (D
DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE ANALISIS Y PLANIFICACION 1 2r 21 5 (a) 4P (1)
JEFE SECRETARJA SR. RECTOR : 1 24 780 § T AB  (a) J.P.
JEFE SECCEON AREA DE ANALISIS 1 22 76 K c 8, (&) 4P,
JEFE SECCION AREA DE ESTADISTICA 122+ 716N c B,C (= LB
JEFE MEGOCTADO 1 SECCION AREA DE ARALISIS 1 18w 586 N c D {a) J.p.
JEFE HEGOCIADG 2 SECCION AREA DE ANALISIS 118 _ oM € .0 (e}
JEFE NEGOCIADO 1 SECCION AREA DE ESTADISTICA 118 7 oW c b (m
*» Subtotal **
8

‘s CENTRO: VICEGERENCIA GEMERAL ‘
VICEGERENTE GENERAL . 1 2% . 2907 S {a} $.P. (1)
** Subtotal **

** CENTRO: VICEGERENCIA DE PERSONAL

VICEGERENTE DE PERSONAL - 1 29+ 2907 & {a) d.P. (1)
JEFE SECCION SEGUROS SOCIALES Y DERECHOS PASIVOS 1 2% 780 N ¢ AB  (m) 4.P,
JEFE SECLION GESTION ECONOMICA ¥ PLANIFICACION 122 : 716 8 c B,C (&) a.p.
JEFE MEGOCIADG 1 SECCION SEGURCS SOCIALES Y DERECHOS 118 586 ¥ c cD  (m 4P,
PASIVOS

JEFE NEGOCIADO 2 SECCION SEGUROS SOC{ALES Y DERECHOS 118 586 ¥ ¢ .0 (a) : 4.P.
PASIVDS

[ 13 s‘ttnt&l i

5

4= CENTRO: INTERVERCION

THTERVENTOR 129 207 5 (8) P (1
JEFE SERVICIO FISCAL 1 26~ 1640 N c AB  (a) J.P.
JEFE SECCION RETRIBUCIONES 1 24 780 ¥ c AS {a) J.P.
JEFE SECCION DE PAGOS Y CAJA FLJA 1 24> 780 ¥ ¢ A () P,
JEFE SECCION ASUNTOS GENERALES 1 780 N [ A8 (e d.P.
JEFE SECCION PROPUESTAS DE PAGO Y GASTO 1 24 ) 780 ¥ 5 A8 ta &P,
JEFE NEGOCIADD 1 SECCION RETRIBUCIONES 1 584 N ¢ c.b = 4P,
JEFE NEGOCTADO 2 SECCION RETRIBUCIONES 1 18+ S84 N c b (&) J.P.
JEFE NEGOCIADO 3 SECCION RETRIBUCTONES 118 586 N t &6 (e} 4P,
JEFE NEGOCIADO 1 SECCEION DE PAGOS Y CAJA FIJA 1 180 584 M c b (m) 4P,
JEFE NEGOCIADG 1 SECCION PROPUESTAS DE PAGC Y GASTO 1 18 SBA N C b (&) 4.P.
JEFE NEGOCIADO 2 SECCION PROPUESTAS DE PAGO Y GASTO 118 o c €0 (&)

JEFE NEGOCTADC 1 SECCION ASUNTOS GEMERALES 1 18% , 585 N c ¢t (a) J.P.
JEFE MEGOCIADO 2 SECCION ASUMTDS GENERALES 118 bN c b (2}

JEFE NEGOCIADD 1 SERVICIO FISCAL 118 584 ¥ c ¢ (&) " d.p.
% Subtotal "% o
** CENTRO: VICEGERENCIA DE CENTROS 15

VICEGERENTE t 2a 2379 § ) J.e. (1)
JEFE UNIDAD SEGURIDAD 1 24* 780 S 5 B (a) P,
JEFE SECCION GESTION HOSPITALARIA 122+ Ti6 ¥ c B, (m J.P.
JEFE SECCION DEPARTAMENTOS UNIVERSITARIOS 1 20 650 N c L (m) doB,
JEFE SECCION INSTITUTOS UNIVERSITARIOS 1 20+ 650 K ¢ S 7Y 4P,
JEFE NEGOCIADO 1 UNIDAD SEGURIDAD 118 ow c .t (&)

JEFE WEGOCIADO T SECCION GESTION HOSPITALARIA 118 0N c W T}

JEFE NEGOCIADO ) SECCION DEPARTAMENTOS UNTVERSITARIOS 118 0w c €0 (a)

** Subtotal
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penominacién del Puesto Potacidn Hivel C.Espec.Anual Yipo  Forme Adsc. Adsc. Titulscién  Observaciones
C.D. {en miles pts.) Puesto Prov. Grupe Cuerpo Acsdémica

- GENTRG: VICEGERENCIA
VICEGERENTE i 28+ 2379 s {a} 4P (1)
=% Subtotal **

®* CENTRO: BIBLIOTECA GENERAL

DIRECTOR DE LAS BIBLIOTECAS Y DE LOS ARCHIVOS 129 2907 § D A (b} d.P.
VICEDIRECTOR DE LAS BIBLIOTECAS Y DE LOS ARCHIVOS 127 1640 N t A (b} P
DIRECTOR FONDO HISTORICO, DOCUMENTAL Y BIBLIOGRAFICO 1 26 W57 & c AR (B) 4.P.
COORDINADOR DE PROGRAMAS DE INFORMATIZACION DE B1BLIOTECAS t 26" 1057 N € AR (D) J.7.
SECRETARIO TECNICO 1 24 780 & C ABE (D) 4.P.
DIRECTOR BIBLIOTECA MAROUES DE VALDECILLA 1 24 780 N ¢ AB (b} 4P,
DIRECTOR ARCHIVO ’ 1 24~ 780 K [ AB  (b) 4.7,
DIRECTOR FONDO ANTIGUO § 24* 780 N c AR {b) P
 JEFE ARCHIVO VIVO t 22% 716 & € 8 (o) J.P.
JEFE ARCHIVO HISTORICO § 22 716 ¥ c 8 b} J.P.
- JEFE CANJE INTERNACIONAL § 22 Tib & ¢ 8 (b} 4P,
JEFE PRESTAMO INTERNACIONAL 1 22 716 N e B {b) J.P.
AYIDANTES, A Y B 18 22 T6 N ¢ B (b} J.P.
AYUDANTES, A Y & 42 22 oN c 8 (b}
AUXEILIARES A Y BN 118 [l c c by
JEFE NEGOCIADO {1 BIBLIOTECA GENERAL 118+ 586 K [ b (ar d.P.
** Subtptal *¥
74
** CENTRO: OFICIALIA MAYOR
OFICIAL MAYOR 127 2114 5 L A (a) 4P
JEFE SECCION PATRIMONIO HISTORICO 1 24~ 786 N ¢ A8 () 4.7,
JEFE SECCION ARCHIVO 1 22~ 7i6 N ¢ B (8) 4.7,
JEFE SECCION PAYRIMCNIO IMMOBILIARIO 122 Ti6 N c 8, (&) J.P.
JEFE SECCION COORDINACION Y PROTOCOLO 1 22¢ TS N C 8, (&) J.P.
JEFE SECCION ORGANEZACION CONGRESOS ¥ EXPOSICIONES 1 22 TH6 N c B,C (8} J.P.
JEFE NEGOCIABO 1 SECCION ARCHIVO 118 9N ¢ c,b  {a)
JEFE NEGOCEADO 1 SECCION COORDINACION Y PROTOCOLO 118~ 585 N c 0 {a)
JEFE NEGOCIADD 2 SECCION COORRINACION Y PROTOCOLG 118 e N c €0 (&)
** Subtotel **
@
*% CENTRO: ASESORIA JURIDICA
JEFE SERVICIO 't 26v 1640 ¥ s A8 (a) Ldo.Derechs  J.P.
JEFE SECCION REGIMEN JURIDICO PERSONAL DOCENTE 1 % 780 N c AR (m) tdo.Derecho  J.P.
JEFE SECCION REGIMEN JURIDICO PERSONAL MO DOCENTE t 24 780 N ¢ A8 (m) tdo.Derecho  4.P.
JEFE SECCION REGIMEN JURIDICO ALUMNOS 1 24 780 N ( AB (&) Ldo.Derecho J.P.
JEFE NEGOUIADD 1 SERVICIO ASESORIA JURIDICA 118 o N c c,0 (&)
JEFE WEGOCIADO t SECCION REGIMEN JURIDICO PERSOMAL NO 118 L c c.b )
DOCENTE
JEFE NEGOUIADC 1 SECCION JURIDICO ALLMNOS t 18 586 N [ c0  {a) J.P.
JEFE NEGOCIADO 1 SECCION REGIMEN JURIDICO PERSOMAL DOCENTE 1 18* 586 N c o B £} J.P.
JEFE NEGOCIADO 2 SECCION REGIMEN JURIDICO PERSONAL DOCENTE I8 6N c 0w
** cubtotal **
9

** CENTRO: COLEGIOS MAYORES
ADMINISTRADOR GENERAL 1 24 780 & [ AB {a) 4.P,
** Subtotal **

**+ CENTRO: EDITORIAL

DIRECTOR EDITFORIAL UNIVERSITARIA § 22 780 N < 8,¢ (a) 3P
JEFE SECCION ADMINISTRACION ¥ DISTRIBUCION 1 22* e W c 8.c (a8} J.P,
JEFE DE NEGOCIADO 1 SECCION ADNINISTRACION Y DISTRIBUCION 118 0N < c.p (a)

** Subtotal **
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Denominacion del Puesto

Dotacidn Nivel

C.Espec.Anual Tipo

Forma

adsc.

Adsc.

Titulacibn Observac tones

C.0. {en miles pts.) Pueste Prov. Grups Cuerpe Académice
** CENTRO: INSPECCION DE SERVICIOS
JEFE DE SERVICIQ 1 26 1640 8 C AR (8} tdo.Dereche  J.P.
JEFE SECCION 322 76 N c a,c {a) ido.Derecho  J4.P.
JEFE SECCION ASUNTOS GEMERALES Y COORDINACION 1 22+ 716 ¥ c B,C (&) J.P.
JEFE REGOCIADG 118> 586 ¥ c co  {a) 4P
** Subrotal **
6
** CENTRO: JUNTA DE DBRAS )
JEFE SERVICIO EN MANTENIMIENTO & IKSTALACIONES 1 26 1057 ¥ c AR () 4P
ARQUITECTO 126 (3 [ AR (8
JEFE DEPARTAMENTO COHWSTRUCCION 1 26% 1640 ¥ [+ AR (a) 4P,
JEFE SECCION DE INSPECCION Y RECEPCION 1 22 Tie n c 8,c (® d.P.
JEFE SECCION PERSOMAL t 22 716 N € B.C {a) +.P.
JEFE NEGOCIADO DELINEACION 3 18 586 N € (3% T ('Y §.P.
. JEFE NEGOCIADD DELINEACION 118 o € LD (w
JEFE NEGOCIADD 1 SECCION DE INSPECCION Y RECEPCION 118 oM c (3 T Y
JEFE NEGOCIADD 1 DEPARTAMENTO DE CONSTRUCCION 118 oN € c0  {a)
JEFE NEGOCPADO 1 SERVICIO EN MANTENINIENTO E INSTALACIONES 118 o € (98 TR €Y
JEFE NEGOCIADG 2 SERVICIO EN MANTENIMIENTO E INSTALACIONES 113 oN c b {a)
** Subtotal **
13
** CENTRO; MICROSCOPIA ELECTROMICA
JEFE SECCION ADMiNISTRACION GENERAL 124 0N c AR (8
% Subtotpl *w
1
*x CENTRO: OFICINA PRESUPUESTARIA
JEFE OFICINA 1 26+ 1540 ¥ c AB () J.P.
JEFE SECCION APLICACION SICAI 1 24> 780 N ¢ AR () J.P.
JEFE MEGOCIADD 218 N ¢ c,u (&)
JEFE NEGOCIADD 1 JEFE OFICINA 1 18+ sS85 & [ co  (w) 4P,
** Subtotsl **
3
*% CENTRO; SERVICIO DE ALUMNOS
JEFE DE SERVICIO 1 26" 1840 ¥ c AB (&) J.P.
JEFE SECCIOM ADMISIONES COMVALIDACIONES ¥ REGIMEN ALUMNDS 1 24* 780 ¥ c AR fa) J.P.
JEFE SECCION IMFORMACION Y REGISTRO 1 22 76 N ¢ AB {8} J.P.
JEFE SECCION AYUDAS AL ESTUDIO 1 22 716 N ¢ B,E  (a) 1P,
JEFE SECCION COORDINACION MATRICULACION INFORMATICA 1 22 76N ¢ B, (&) J.p.
JEFE MEGOCIADO T SECCION ADMISION Y CONVALIDACIONES Y 1 18* 585 N c e (a) J.P.
REGIMEN ALUMNDS
SEFE NEGOCIADO 2 SECCION ADMISION Y COWVALIDACIONES Y 1 18+ 586 § [ 0 (a) 5P,
REGIMEN ALUMNDS ’
JEFE NEGOCIADO 3 SECCION ADMISION Y CONVAL IDACIONES ¥ 1 18+ 586 ¥ c D () J.P.
REGIMEN ALUMNOS ’
JEFE NEGOCIADO 4 SECCION ADHMISION ¥ CONVALIDACIONES ¥ 1148 oA [ b (a)
REGIMEN ALLMNOS ’
JEFE NEGOCIADG 1 SECCION COORDINACION OE MATRICHLACTON 118 585 ¥ € .0 ta) 4.P.
INFORMAT ECA
JEEE MEGDLEADO 1 SECCION AYUDAS AL ESTUBEO T 18 584 K c: COD  (m) i.P.
JEFE NEGOCLIANO 2 SECCION AYUDAS AL ESTUDIO 118 586 M c 0 {a) 4.P.
JEFE NEGOCIADO 3 SECCION AYUDAS AL ESTUDLO 118 oN 4 c,0 (=)
JEFE NEGOCIADG 1 SECCION INFORMACION ¥ REGISTROD 1 18* 585 N c co  ta) J.p.
1 18* 586 W c c,0 (a) J.P.

JEFE NEGGCIADG 2 SECCION INFORMACION ¥ REGISTRO
** Subtotal ** )

15
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Denominacidn del Puesto

Dotacidn Nivel

C.Espec.Anual Tipo

Forma Adsc.

Adsc.

Titulacidn Observaciones

C.0. {en miles pts.) Puesto Prov, Grupo Cuerpo Académica
** CENTRO: SERVICIO DE CAJA-HABILTTACION
JEFE DE SERVICIO 1 26* 214 N [ AB (a) J4.P.
JEFE SECLION PAGADUREA Y L1BRAMIENTOS 1 4% 780 N [ AB (a) J.P.
JEFE SECCION CAJA-HABILITACION 1 24¢ 780 N [ AB {a) J4.P.
JEFE SECCION NOMINAS PAS i 22 Fal- 3 | [ 8.t {a) 4.P.
JEFE SECCION WOMINAS PERSONAL DOCENTE ) L r Tié W [ a,c [} J.P.
JEFE SECCION BECARIOS CURSOS MONOGRAFICOS CONF 1 22¢ 76w c 8,c {a) J.P.
JEFE MEGOLIADO 1 SECCION NOMINAS PAS 1 18% 584 K c (R ] (a) 4.P.
JEFE NEGOCIADG 2 SECCION NOMINAS PAS 118 586 M [ c.b {a} J.P.
JEFE NEGOCEADO 1 SECCION NOMINAS PERSOMAL DOCENTE 1 18~ 586 N [ c.b {8} 3P,
JEFE NEGOCIADD 2 SECCION NOMINAS PERSONAL DOCENTE 1 18+ 584 N [ .0 {a) 4.P.
JEFE NEGOUEADO 1 SECCION CAJA-HABILITACION 1 18* 585 N C L0 (5} J4.P.
JEFE NEGOCIADD 2 SECCION CAJA-HABILITACION 1 18 584 W c c.b {a) 4.P.
JEFE MEGDCIADC 1 SECCION PAGADURIA Y LIBRAMIENTOS 1 18* 586 ¥ c c,D {8} P,
JEFE NEGOCIADO 2 SECCION PAGADURIA Y LISRAMIENTOS 1 18* 584 K t c,b (a) J.P.
JEFE MEGDCIADO 3 SECCION PAGADURIA Y LIBRAMIERTOS 1 18+ 584 W [ 4 ch (a) J.P.
JEFE NEGOCIADO 4 SECCION PAGADURIA Y LIBRAMIENTOS 1 18* 584 w [+ 0 {a) d.P.
‘JEFE MEGOCIADO 5 SECCION PAGADURIA Y LISRAMIENTOS 1 18* 586 N c c.p {8} d.P.
JEFE MEGOCIADO 1 SECCION BECARIOS CURSOS MONOGRAFICOS CONF 1 18* S84 N c c.h {a) d.P.
JEFE NEGDCIADO 1 SERVICID CAJA-BABILITACION 118 ox c c,n {a)
** Subtotal **
19
& CENTRO: SERVICIO DE COU Y PRUEBAS DE ACCESO
JEFE SERVICIO 1 26 1640 N [ AB [£ 1] P
JEFE SECCIOM COORDEINACION 122 TI6 N c 8,0 (8} J.P.
JEFE SECCION SELECTIVIDAD § 22¢ TI6 W c B8,C (a) J.P.
JEFE REGOCIADO 1 SECCION SELECTIVIDAD 1 18% 586 N C [ ) (a) J.P.
JEFE NEGOCIADO 2 SECCION SELECTIVIOAD 1 18* 586 N c [ ] (a) J.p.
JEFE NEGOCIADD 3 SECCION SELECTIVIDAD 118 586 N [ c.p {a) d.P.
JEFE NEGOCIADO 4 SECCION SELECTIVIDAD 118 ] c [ {a)
JEFE NEGOCIADO 1 SECCION COORDINACION 1 18+ 586 N [ ;] (a} J.P,
JEFE MEGOUIADC 2 SECCION COURDINACION 118 oN c c,b {8}
*® Subtotal **
9
*® CENTRO: SERVICIO DE INFORMACION
JEFE DE SERVICIO DE INFORMACION 1 26% 1640 W [ AB {8} J.P.
JEFE SECCION REGISIRO 1 24" T80 N c AR (a) J.P.
JEFE SECCION INFORMACION 1 20* &50 W c o 4 {a) J.P.
JEFE MEGOCIADO 1 SECCION DE INFORMACION 1 18* 584 ® c c.0 {8} J4.P.
JEFE NEGOCIADO 2 SECCION DE INFORMACION 1 18* 586 N [ c,0 {a} 4P
JEFE MEGOCIADQ 3 SECCION DE INFORMACIOM 118 1 ] c c,b {a)
JEFE NEGOCIADG 1 SECCION REGISTRO 1 18> 584 N c c,0 {a) J.P.
- mo«t'l -
7
** CENTRO: SERVICIO INFORNBATICO
JEFE NEGOCIADO GESTION 118 oN £ C,0 {®)
** Subtotal **
¥
** CENTRO: SERVICIC DE INVESTIGACION ¥ RR INTERNACIONALES
JEFE SERVILIO 1 26* 1640 N [ A,B 143 J3.P.
JEFE SECCION RELACIONES INYERWACIONALES E INSTITUCIONALES 1 24* 780 ¥ [ A B {a) 1.F,
JEFE DE SECCION PROYECTOS Y DESARROLLO ART 11 122 Ti6 ¥ 4 B,C {a) d4.P.
JEFE SECCION DE INVESTIGACION i 22> 716 ¥ 4 8.C {a) J.P.
JEFE SECCION GESTION ECONOMICA Y a2 6N € 8.c {a} P,
JEFE SECCION TERCER CICLO 122 TI6 N c 8.C [£:}] d.P.
JEFE NEGOCIADG 1 SECCION DE INVESTIGACION 118 oN C c.b [£'}]
JEFE NEGOCIADO 2 SECCION DE INVESTIGACION 118 oW c [ ] (a)
JEFE NEGOCIADD 3 SECCEON DE INVESTIGACION 118 /] [ c.b (2)
JEFE HEGOCIADO 1 SECCION PROYECTOS ¥ DESARROLLO ART 11 118 [ ] c £, Db €3]
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JEFE MEGOCIADQ 71 SERVICIO DE INVESTIGACION Y RR 118 586 N < c.0 (a) . J.P.
INTERNACIONALES .

JEFE NEGOCIADO 2 SERVICID DE INVESTIGACION Y RR 1 18* 586 N < c,b (a) 4.9,
INTERNACTONALES

JEFE NEGOCIADD 3 SERVICIO DE INVESTIGACION Y RR 118 o 3 c.b (a)

INTERNACIONALES

JEFE NEGOCIADD 1 SECCION RELACIONES INTERMACIONALES £ 1 18* 586 N [ [ {a) 4.8
INSTITUCTONALES '

JEFE NEGOCIADO 2 SECCION RELACIONES INTERMNACIORALES £ 1187 o [ c.b {a)

INSTITUCIONALES

** Subtotal o
15

*% CENTRO: SERVICIO MEDICO )
JEFE NEGOCIADO GESTION ADMINISTRATIVA 118 [ ] c c,0 (e)
** Subtotal **

** CENTRO: SERVICIOD DE PATRIMONIO Y CONTRATACION

JEFE SERVICIO 1 26 1640 % < AB {a) 4.P.
JEFE SECCIOW CONTRATACION 1 2% 780 W [ KB (a) d.P.
JEFE SECCION CONYRATACION DE OBRAS 1 24 8O N c AB {a) d.P.
JEFE SECCION PATRIMONRIO £ INVENTARIO 1 22* 76N < B.C {a) J.P.
JEFE SECCION DE DOCUMENTACION Y TRAMITACION 1 20% 450 N c c ia) B
JEFE MEGOTIADO Y SECCION PATRIMONIO E INVENTARIO 1 18* 586 N [ [+ {a) 4.P.
JEFE WEGOCIADG 1 SECCION COWTRATACION DE OBRAS 1 18+ 586 N 4 c0 (a) J.P.
JEFE NEGOCIADG 1 SECCION DE DOCUMENTACION Y TRANITACION 1 18* 586 W € c,0 (&) J.P.
JEFE NEGDCIADO 2 SECCION DE DOCUMENTACION Y TRAMITACION 113 L] [ c.p (8)

JEFE NEGOCIADO 1 SECCION CONTRATACION 118 586 N € c.b (a) d.P.
JEFE NEGOE1ADC 2 SECCION CONTRATACION 118 0N c c,b is)

JEFE NEGOCIADO 3 SECCION CONTRATACION (ALMACEN GENERAL) 1 18* 5856 N 3 [ is) J.P.
**t gubtotal **

12

** CENTRO: SERVICIO PERSONAL ADMINISTRACION

JEFE SERVICIO PERSONAL ADMINISTRACION 1 24* 1640 N [ AB (a) J.P.
JEFE SECCION PERSONAL REGIMEN ADMINISIRATIVO 1 24¢ 780 N [ AB (a) 4.P.
JEFE SECCION GESTION PERSONAL ADMINISTRATIVO 1 20 650 N [ [ (a) 4.F.
JEFE SECCION CONCURSOS Y OPOSICIONES 1 20+ 430 N £ c (8) 4.7
JEFE NEGOCIADO 1 SERVICIO PERSOMAL DE ADMINISTRACION 3 18 584 ¥ < c,b ®) 4.P.
JEFE NEGOCIADO 1 SECCION FERSONAL REGIMEN ADMINISTRATIVO 1 18+ 585 N < c.p {a) 4.8,
JEFE NEGOCEIADD REGISTRO CENTRAL DE PERSONAL 1 18% 586 M c <D {a) R
** Subtotal ** '

7

** CENTRO: SERVICIO DE PERSONAL DOCENTE

JEFE SERVICID 1 286* 1660 N [ AB (a) 4.P-
JEFE SECCION PERSONAL DOCENTE FUNCICHARID 1 24 780 N € AB {a) 4P
JEFE SECCION PERSONAL DOCENTE CONTRATADO R T80 N € AB {a) . J.P.
JEFE SECCION DE CONCURSOS . 1 22 Té N c B,C {a) J.P.
JEFE NEGOCIADO 1 SECCION DE COMCURSDS 118 586 ¥ < [ 4] {a) J.P.
JEFE MEGOCIADC 1 SECCION PERSONAL DOCENTE FUNCIONARIO 1 184 588 N c c,b {a} 4P,
JEFE NEGOCIADG 2 SECCION PERSOMAL DOCENTE FUNCIONARIO 7 18+ 585 N c c.0 {a) J.P.
JEFE NEGOCIADO 3 SECCION PERSOMAL DOCENTE FUNCIONARIO 118 an c c,p {8}

JEFE NEGOCIADO 4 SECCION PERSONAL DOCENTE FUNCIONARIO 1 18 586 N [ c.0 {a) $.P.
JEFE NEGOCIADO 1 SECCION PERSONAL OOCENTE CORTRATADO 1 18% 586 N [ c.n {a) +.P.
JEFE NEGOCIADO 2 SECCION PERSOMAL DOCENTE CONTRATADO 1 18* 586 # c c.b {a) 4.P.
JEFE NEGOCIADG 3 SECCION PERSONAL DOCENTE CONTRATADO 118 [ ] [ g0 (&)

JEFE NEGOCIADD 1 SERVICIO PERSONAL DOCENTE 118 586 ¥ c c.0 (a) 4.P. N
JEFE NEGOCIADG 2 SERVICIO PERSOMAL DOCENTE 1 18 586 ¥ £ c.0 (n) J.P.
JEFE NEGOCIADG REGISTRC CENTRAL DE PERSOMAL 118 oK < <D {8)

o Subtotal o

-
w
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*= CENTRO: SERVICIC PERSONAL LABORAL

JEFE SERVICIO PERSOMAL LABORAL

JEFE SECCION GESTION DE PERSOMAL LABORAL
JEFE SECCION DE CONTRATACION LABORAL

JEFE SECCION COMVOCATORIAS Y CONCURSOS

JEFE SECCION EFECTIVOS Y PLANTILLAS

JEFE NEGOCIADO 1 SERVICIO DE PERSONAL LABORAL
** Subtotal **

** CENTRO: SERVICIG DE PROMOCION SOCIAL

JEFE DE SERVICIO

JEFE SECCION DE FORMACION DE PERSOMAL

JEFE SECCION ASUNTOS ECONOMICDS DE INSTALACIONES DEPORTIVAS
JEFE SECCION ACTIVIDADES SOCIOCUETURALES

JEFE NEGOCTADO 1 SECCION DE FORMACION DE PERSONAL
JEFE NEGOCIADO 2 SECCION DE FORMACION DE PERSONAL

JEFE REGOCIADO Y DE ASUNTOS ECONOMICOS DEL SERVICIOC DE
PROMOCION SOCIAL

JEFE NEGOCIADC 1 SECCION ACTEVIDADES SOCIOCULTURALES
JEFE NEGOCIADG 2 SECCION ACTIVIDADES SOCIOCULTURALES
JEFE NEGOCIADQ Y SECCION ASUNTOS ECONOMICOS DE
INSTALACIONES DEPORTIVAS

JEFE NEGOCIADO 2 SERVICIO DE PROMOCIGN SOCIAL-
** Subtotal **

** CENTRO: UNIDAD DE CONTABILIDAD
JEFE DE URIDAD DE CONTABELIDAD
JEFE SECCION CONTABILIDAD DE GASTOS
JEFE SECCION CONTABILIDAD DE INGRESOS
JEFE SECCION CONTABILIDAD PRESUPUESTARIA
JEFE SECCION CAJA F1JA
JEFE NEGOUIADD 1 SECCION CONTABILIDAD PRESUPUESTARIA
JEFE NEGOCIADO 2 SECCION CONTABILIDAD PRESUPUESTARIA
JEFE REGDCIADO 3 SECCION CONTABILIDAD PRESUPUESTARIA
JEFE REGOCIADD 1 SECCION CONTABILIDAD DE INGRESOS
JEFE NEGBOCIADG 1 CAJA FIJ3A
JEFE NEGOCIADO 1 SECCION CONTABILIDAD DE GASTOS
JEFE NEGOCIADD 2 SECCHON CONTABILIDAD DE GASTOS
JEFE NEGOCTADG 3 SECCION CONTABILIDAD DE GASTOS
JEFE NEBOCIADO & SECCION CONTABILIDAD DE GASTOS
JEFE NEGOCIADD 1 UNIDAD DE CONTABILIDAD

»x Subtotal v*

** CENTRO: VICERRECTORADO DE ESTUDIOS
JEFE SERVICIO TITULOS

JEFE SECCION TITULOS PROPIOS

JEFE SECCION TITULOS

JEFE NEGOCIADO 1 SECCION T1TULOS

JEFE NEGOCIADO 2 SECCION TITULOS

JEFE NEGOCIADO 1 SECCION TITULOS PROPIOS
JEFE NEGOCIADO 2 SECCION TITULOS PROPIOS
** gubhtotal **

** CENTRO: F. BELLAS ARTES
GERENTE

DIRECTOR BIBLIOTECA

SUBDIRECTOR BIBLIOTECA

JEFE SECCION ASUNTOS ECONOMICOS
JEFE SECCION SECRETARIA ALUMNGS

-k o b

- b b o wh wh b

-

1"

™ e e e . B R R Ry

-
w

PR .

B . P Py

26*

20*
20+
20
18+

26>
rrad
22
22*
18+
18+
18*

18
18
18

18*

26*
24%
24"
22+
.l
18
15+
18*
18
18+
18~
ja*
18+
ig*
]

6"
22+
a2
18+
18

ig*
18

26
24"
22

20+

1640 N
450 #
650 N
650 N
650 ¥
586 N

1640 ¥
76 N
Tie N
76N
586 N
586 N
584 N

anN
aN
586 N

586 K

1640 N
783 N
780 W
716 ¥
76§
586 %
586 N
586 W
586 N
586 N
586 ¥
585 N
5856 N
586 W

[ ]

1640 ¥
TS W
Ti6 §
586 ¥
0N
5856 ¥
]

1640 N
780 N

[ ]
&50 W
&30 N

[ B o B < B B v B ]

Lx T o B o IR T B o O ]

[x B e ]

E I T B T I B B o B B B O o T o B o B ]

[ o I e S o B T & ]

LI & I B o B )

A8
B,C
8,C
B,C
.0
.0
c.p
.0
€0
.0

c.o

AB
A8
AR
8,C
8,¢
<0
c,0
c,0
c,0
.0
c,0
€0
c,0
c,0
c,0

A8
B,C
B,C
c,0
c.b
€0
.o

{a)
(a)
(a)
(0)
(a)
(a)

(&)
(8)
(&)
(4.3
(8)
{a)
(a)

{a)
(a)
(a)

{a)

{a)
{8)
{8)
{a)
{a)
{a)
{8)
{a)
{a)
{a)
{8}
{a)
{8}
{8}
{a)

{8)
(45
(a)
(a)
(a)
{a)
(a)

{a)
(b}
{b}
(a)
(a)

4.P.
J.P.
J.P.
d.p.
J.P.
J.P.

+.P.
é.P.
J.P.
J.P.
J.P.
iR
d.P.

J.P.

4.P.

4P,
$.P.
4.8,
d.P.
J4.P.
4.P.
4.8,
J4.p.
4.P.
4.P.
J.P.
4.7,
4.P.
J4.P.

4.P.
4.9,
4.P.
4.P.

4.P.

$.P.
3.P.

4.8,
4.P.
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JEFE SECCION PERSOMAL T 22 T K [ B.C {a) J.B,
JEFE NEGOCIADO 1 SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 118 586 W € [ T J.F.
JEFE NEGOCIADO 2 SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 118 oN € c,0 (a}

JEFE HEGOCIADG 3 SECCION, ASUNTOS ECOMOMICOS 118 oM c D (a)

JEFE NEGOCIADO 1 SECCION SECRETARIA ALLUMNOS 118 585 ¥ c “CD (s) 4P
JEFE MEGOCIADD 2 SECCION SECRETARIA ALLUMNOS 1 18 584 N c €8 (w) +.P.
JEFE NEGOCIADO 3 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 118 0N C c.D (a8}

JEFE NEGOCIADO 4 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 118 oN c €0 (a)

JEFE NEGOCIADO 1 SECCION PERSOMAL 118 6N c TR Y

JEFE NEGOCIADD 2 SECCION PERSONAL 118 an ¢ €0 (a)

JEFE NEGOCIADD INFORMACION Y REGISTRO 1 18+ 586 N C e (e d.P.
JEFE NEGOCIADO COORDINACION DEPARTAMENTOS 118 oN 4 €0 ()

SECRETARIA DIRECCION 1 18 sS85 K Lo co  (®) J.P.
w Subrotal 4

18

** CERTRO: F. CC. DE LA EDUCACION

GERENTE 1 26+ 1640 ¥ [ Al . (a) J.B.
DIRECTOR BIBLIQTECA $ U 780 N c AR b 4P,
SUSDIRECTOR BIBLIOTECA 122 ] c B tb)

JEFE SECCION SECRETARIA ALUMNOS 120 650 N [ € (a i.p,
JEFE SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 1 20* 50 N c £ () J.P.
JEFE SECCION PERSOMAL 1 20~ 650 ¥ ¢ L tm) £,
JEFE NEGOCIADO 1 SECCION ASUNTOS ECONCMICOS 1 18* 586 N c 0 {a} 4P,
JEFE MEGODCIADO 2 SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 118 onN c c,b (8}

JEFE NEGOCIADO 3 SECCION ASUNTOS ECONCMICOS 118 ox c c,b (a)

JEFE NEGOCIADG 1 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 1 18* 585 N c €0 (8) 4P
JEFE WEGOCIADO 2 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 1 18" 586 N [4 b () LP.
JEFE NEGOCIADO 3 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 118 oM [ €0 (&)

JEFE HEGOCIADO & SECCION SECRETARIA ALUMNOS 118 0N c g0 (a)

JEFE NEGOCIADO 1 SECCION PERSONAL 118 ou e €0 (&)

JEFE NEGOCIADD 2 SECCION PERSONAL 118 oN € ch (=)

JEFE NEGDCIADO DE INFORMACION ¥ REGISTRO 1 18 586 N ¢ [ Y 4B,
JEFE NEGOCIADO DE COORDINACION DEPARTAMENTOS 118 oN c 0 ()

SECRETARIA DIRECCION 118 565 H Lo c.0  (m) 3.P.
% Subtotal **

13

** CENTRO: F. €C. BIOLOGICAS

GERENTE 1 26 1640 ¥ < AB (W) 4.P.
DIRECTOR BIBLIDTECA 1 24w 780 N c A8 () 4.8,
SUBDIRECTOR BIBLIOTECA 122 0N c [ (b}

JEFE SECCION ASUNMTOS ECONOMICOS 1 22 7i6 ¥ e 8. (& _ 3P,
JEFE SECCION SECRETARIA ALUMNOS 1 22* T8 N c 5L (® 4P,
JEFE SECCION PERSONAL 1 22 76 N c 8. N
JEFE NEGOCIADG 1 SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 1 18* 584 N c cr () a9,
JEFE BEGOCIADO 2 SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 118 0% [ €0 (w)

JEFE NEGOCIADO 3 SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 118 o c o

JEFE WEGOCIADO 1 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 1 18+ 585 N c cr (m d.p,
JEFE NEGOCIADO 2 SECCION SECRETARIA ALUNNOS 1 187 586 N [ € (a) d.P.
JEFE NEGOCIADG 3 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 118 ] c 3 I 4]

JEFE NEGOCTADO & SECCION SECRETARIA ALUMNOS 118 0N [ [ I T}

JEFE NEGOCIADO 1 SECCION PERSONAL 118 o c £,0  (a)

JEFE NEGOCIADO 2 SECCION PERSONAL $18 oW C 0 (m)

JEFE NEGOCIADO INFORMACION Y REGISTRO 1 18* 586 N [ €,0 (n) ’ J.P.
JEFE NEGOCIADD COORDINACION DEPARTAMENTOS 118, oM [ ¢0 {a)

SECRETARIA DE DIRECCION 1 18% 586 N b 0 (&) 4P,

“* Subtotal **

i
o
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*» CENTRO; £, £C. ECONOMICAS Y E,

GERENTE 1 2% 1640 M C AB (™) 4.P.
DIRECTOR BIBLIDTECA 1 26* 1057 % c AE (D) P
SUBDIRECTOR BIBLIOTECA 1 24 780 ¥ c AB (D) 4P
JEFE SECGION SECRETARIA ALUMNOS 1 24" 780 % c AB  (a) d.P.
JEFE SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 1 22% 76 N ¢ BC  (8) 4.P.
JEFE SECCION PERSONAL 1 22 Ti6 M € BC (s) 4.P.
JEFE NEGOCIADO 1 SECCION ASUNTOS ECONOMICOS t 18 586 N c ch  (m $.P,
JEFE NEGOCIADO 2 SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 118 oN ¢ c,0 (a2

JEFE NEGOCIADO 3 SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 118 oN ¢ €0 ()

JEFE NEGGCIADO 1 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 1 18 586 ¥ ¢ o0 (8 4.7
JEFE NEGOCIADO 2 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 1 18* SB6 ¥ ¢ ¢.o (@) 4.p.
JEFE MEGOCIADG 3 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 118 oK c co (&)

JEFE NEGOCIADG & SECCION SECRETARIA ALUMNOS 118 oN ¢ €0 ()

JEFE NEGOCIADG t SECCION PERSONAL 118 (X c 0 (a)

JEFE NEGOCIADO 2 SECCION PERSONAL 118 L] c 0 (&)

JEFE NEGOCIADO DE INFORMATION Y REGISTRO 1 18 586 N ¢ c,0 (e d.P.
JEFE DE NEGOCIADO DE COORDINACION DEPARTAMENTOS 118 o c o B 1} ]

.SECRETARIA DIRECCION ‘ 118 585 N o co () 4.7,
** Subtotml **

18

% CENTRO: F. CC. FISECAS

GERENTE 1 26 1640 M [ A8 (2} $.P.
DIRECTOR B1BLICTECA 124 780 N € AE (D) &P,
SUBDIRECTOR BIBLIOTECA 122 ou c B (b

JEFE SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 1 22% 76N ¢ B.C (a) 1P,
JEFE SECCIGN SECRETARIA ALUMNOS 1 20° 650 K £ - 4P,
JEFE SECCION PERSONAL 1 200 &50 < € (&) 4P
JEFE NEGOCIADC 1 SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 1 18* 586 & c co (s 4P
JEFE MEGOCIADG 2 SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 118 ox € c.0 (a :
JEFE NEGOCIADG 3 SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 118 oK € c,p (8) .
JEFE NEGOCIADO 1 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 1 18 586 ¥ c ch (8 P,
JEFE MEGOCIADO 2 SECCIDN SECRETARIA ALUMNOS 118 SB& W c €0 (m 4.p.
JEFE HEGOCIADC 3 SECCIOK SECRETARIA ALUMNOS 118 o c cD (a)

JEFE NEGOCIADO & SECCION SECRETARIA ALUMNOS 118 o c c0 (a)

JEFE NEGOCIADO | SECCION PERSOMAL 118 oN ¢ o (®

JEFE NEGOCIADO 2 SECCION PERSONAL 118 oN c L I Y ]

JEFE NEGOCIADD INFORMACION Y REGISTRC 118 S85 X ¢ o I % i.p.
JEFE NEGOCIADG COORDINACION DEPARTAMENTOS 118 oN c c.0 (&)

SECRETARIA DIRECCION 1 18 586 N Lo L T Y] 4.P.
** Subtotal **

18

** CENTRO: F. CC. GEOLOGICAS

GERENTE 1 26* 1640 N ¢ AB () 1P,
DIRECTOR BIBLIOTECA 1 2% 780 ¥ c AB ) J.P.
SUBDIRECTOR BIBLIOTECA 122 R ] c (] ()

JEFE SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 1 22+ Ti6 K c BC  (m) J.P.
JEFE SECCION SECRETARIA ALUMNOS 1 22 TE N c 8,6 (8 1B,
JEFE SECCION PERSONAL 1 20* 650 ¥ € 1,6 () d.F.
JEFE MEGOCIADO 1 SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 118 585 K € cb  (m} J.P.
JEFE NEGOCIADO 2 SECCION ASUNTOS ECONONICOS 118 ou ¢ c0 i

JEFE HEGOCIADD 3 SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 118 oM c c.b (a}

JEFE MEGOCIADO 1 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 118 585 ¥ [ c0 (a} 4P
JEFE NEGOCIADO 2 SECCION SECRETARIA ALUMKOS 118> S85 & ¢ ch (&) 4P
JEFE NEGOCIADO 3 SECCION SECRETARIA ALLMNOS 118 o ¢ ch {a)

JEFE NEGOCIADO & SECCION SECRETARIA ALUMNOS 118 o c o (a}

JEFE NEGOCIADD 3 SECCION PERSONAL 118 0N [ C0 (&)

JEFE NEGOCIADD 2 SECCION PERSONAL 118 eN c €0 (m

JEFE MEGOCIADD INFORMACION Y REGISTRO 1 18 585 N ¢ c,0 {8} 4.P,
JEFE NEGOCIADD COORDIMACION DEPARTAMENTOS 1 18. e N ¢ ct ()

SECRETARIA DIRECCION 118+ 586 N Lo o T J4.p.

** Subtotal **

-
[}
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** CENTRO: F. CC. INFORMACION
GERENTE 1 26 1640 N c A8 (8} XN
DIRECTOR BIBLIOTECA 1 26+ 1057 N [ AR (B} xR
SUBDIRECTOR RIBLIOTECA 1 24 780 N c A8 (b $P.
JEFE SECTION ASUNTOS ECONOMICOS 1 22 Ti6 N c B,C (m) $.P.
JEFE SECCION SECRETARIA ALUMNOS 1 24" 780 N c AB (@) JP.
JEFE SECCION PERSONAL 1 22 TI6 N € B,C (=) 4P
JEFE NEGOCIADO 1 SECCION ASUNTOS ECOMOMICOS 1 18 586 ¥ ¢ c.0 . (a) 4P
JEFE NEGOCIADO 2 SECCION ASUNTOS ECONOMICUS 118 0N c c0 (a) ’
JEFE NEGOCIADO 3 SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 118 0N ¢ co  (»)
- JEFE MEGOCIADO 1 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 1 18 586 M ¢ co (=) 4.7
JEFE NEGOCIADG 2 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 118 536 ¥ € €D (W 4P,
JEFE NEGOCIADO 3 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 118 oN c cp (W
JEFE NEGOCTADO 4 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 118 0 c c,p (8
JEFE NEGOCTADD 1 SECCION PERSONAL 118 0N € cb ()
JEFE NEGOCIADG 2 SECCION PERSONAL 118 oN ¢ €0 (m)
JEFE NEGOCIADO DE INFORMACION Y REGISTRO 1 15 586 ¥ c L0 (a) 4P
JEFE DE NEGOCIADO DE COORDINACION DEPARTANENTOS 118 0N c c.D (s}
SECRETARIA DIRECCION 1 18 586 ¥ Lo o (m $.p.
** Subtotal **
18
** CENTRO: F. CC. MATEMATICAS
GERENTE t 2%* 1640 ¥ € AR (m) £.P.
DIRECTOR BINLIOTECA 1 24 780 % ¢ AR (D) 1P,
SUBDIRECTOR BiBLIOTECA 122 oN c 8 (b)
JEFE SECCION ASUNTCS ECONOMICOS 1 22 76 & [ 8. (». $.P,
JEFE SECCION SECRETARIA ALUMMNOS 1 20 650 ¥ [ LE 4P,
JEFE SECCION PERSONAL 1 20* 650 ¥ c T { Y] 4P,
JEFE NEGOCIADO 1 SECCION ASUNTOS ECONOMITOS t 18 586 ¥ t ¢,0 (m) 4.7,
JEFE NEGOCIADO 2 SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 113 o [ 3 B %]
JEFE NEGOCIADO 3 SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 113 ox ¢ D (W
JEFE MEGOCIADO 1 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 1 18- 586 ¥ [ o I 1Y) 4P,
JEFE MEGOCIADO 2 SECCIOM SECRETARIA ALUMNOS t 18 585 ¥ c O T 1Y 5P,
-JEFE NEGOCIADO 3 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 113 ox c e (W
JEFE NEGOCIADO 4 SECCION SECRETARIA ALUMKOS 118 0w c 30 I Y]
JEFE NEGOCIADO 1 SECCION PERSONAL 118 o c cO  (m)
JEFE NEGOCIADG 2 SECCION PERSONAL t I8 0N c L B (Y]
JEFE NEGOCIADD INFORMACION ¥ REGISTRO t 13 588 ¥ c e (W J.P.
JEFE NEGOCIADO COORDIMACION DEPARTAMENTOS 118, oN c c0 (W
SECRETARIA DIRECCION 1 13 586 N Lo N (Y] R
** Subtotal **
18
*= CENTRO: F. CC. POLITICAS Y 5.
GERENTE 126 1640 N c AR (B P
DIRECTOR BIBLIOTECA 1 24 780 N ¢ AR (D) J.P.
SUBDIRECTOR S1SLIOTECA 122 Ti6 N c 8 143] d.P.
JEFE SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 1 22 76N ¢ 8. (w) d.P.
JEFE SECCION SECRETARIA ALUMNGS 1 22 76 N c 8,6 (a) 4.p.
JEFE SECCION PERSONAL 1 22 76 N ¢ 8,C (a) 4.P.
JEFE NEGOCIADO 1 SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 1 1" 585 N ¢ cb {a) ’ 4.P.
JEFE NEGOCIADO 2 SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 116 oW c c.o ()
JEFE NEGOCIADO 3 SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 116 0N c L T 7Y ]
JEFE REGOCIADO 1 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 118 586 N ¢ c.h (W) ) d.e.
JEFE NEGOCIADG 2 SECCION SECRETARIA ALUMMNOS 1 16* 586 N € c,0 {m 4.9,
JEFE NEGOCIADG 3 SECCION SECRETARIA ALUMNDS 118 oM [ c,0 (m)
JEFE NEGOCIADO & SECCION SECRETARIA ALUMNOS 118 on c cp &)
JEFE NEGOCIADG T SECCION PERSOMAL 118 on [ b (@
JEFE NEGOCIADO 2 SECCION PERSONAL 118 0w ¢ o {m)
JEFE MEGOCIADO DE INFORMACION Y REGISTRO 1 18 588 N C co  {a P
JEFE DE NEGOCIADO DE COORDINACION DEPARTAMENTOS 118" [ C e (® .
SECRETARIA DIRECCION 1 18 585 N i [ Y 4.P.

=+ subtotal **

P
o
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C.0. {enmifes pts.) Puests Prov. Grupo Cuerpo Acsdémica

wx CENTRO: F. CC. QUIMICAS

GERENTE 1 26* 1640 N ¢ AB (&) i.p.

DIRECTOR BIBLIOGTECA 1 24 780 ¥ C AB (D) $.P,

SUBDIRECTOR BIBLIOTECA 122 oN £ ] by

JEFE SECCION ASUNTOS ECOMOMICOS 1 24 780 N ¢ A8 (a} 4.P.

JEFE SECCION SECRETARIA ALUMNOS t 22+ 716 N c B,C (a8} J.p.

JEFE SECCION PERSONAL 1 22+ 716 R £ B, (&) J.p.

JEFE NEGOCIADO 1 SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 1 18+ 586 N ¢ €0 (&) J.P,

JEFE NEGOCHADD 2 SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 118 oW c c,0 (2

JEFE NEGOCIADO 3 SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 118 o [ 0 (a)

JEFE NEGOCIADO 1 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 1318+ 586 N c €0 {8 5P,

JEFE MEGOCEADD 2 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 1 18 586 N ¢ co  (a) &P,

JEFE NEGOCEADO 3 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 118 0N C £, (&)

JEFE NEGOCIADO 4 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 118 oN c cb ey

JEFE MEGOCIADO 1 SECCION PERSONAL 118 . ow ¢ €0 (2

JEFE NEGOCIADO 2 SECCION PERSONAL 118 o c b (=)

JEFE NEGOCIADC INFORMACION ¥ REGISTRO 1 18+ 585 N c [ Ty dP.

JEFE NEGOCIADC COORDINACION DEPARTAMENTOS 118, aN € L B Y

SECRETARIA DIRECCION t 18 586 N LD €0 (=) 4.p.
** Subtotal **

' 18

% CENTRO: F. DE DERECHO

GERENTE 1 2™ 2114 W c A {a) d.8,
BIRECTOR S1BLIQTECA t 26 1057 ¥ ¢ AB (b)Y 4P,
SUBDIRECTOR BIBLIOTECA 1 24% 780 ¥ ¢ AB by 4.p.
JEFE SECCION ASURTGS ECONOMICOS 1 22 76 N c 8,t (8} 4P
JEFE SECCION SECRETARIA ALUNNOS 124> 780 & (4 AB (&) J.p.
JEFE SECCION PERSONAL 1 22 716 ¥ [ 8,C {8) 4.P.
JEFE MEGOCEADQ 1 SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 1 18* 586 N C 0 (a} 4.p.
JEFE NEGOCEADO 2 SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 718 0K C €0 {a}

JEFE NEGOCIADO 3 SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 118 oN c e (a)

JEFE HEGOCIADG 1 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 1 18* 586 M ¢ e (&) 4.p.
JEFE NEGOUIADO 2 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 1 18~ 588 N c c,b {a) 4.9,
JEFE NEGOCIADC 3 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 118 QM c c.b ta}

JEFE MEGOCIADD 4 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 118 0N ¢ c.b {8)

JEFE REGOCIADO 1 SECCION PERSONAL 118 oM c €6 (a)

JEFE REGOCIADO 2 SECCION PERSONAL 118 0N c (2

JEFE NEGOCIADO DE INFORMACION Y REGISTRO 118 586 (" ¢, (8) 4.P.
JEFE DE MEGOCIADO DE COORDINACION DEPARTAMENTOS 118 oN ¢ e {a)

SECRETARIA DIRECCION 1 18% 586 % LB €0 {a) P
** subtotal **

18

** CENTRO: F. DE FARMACIA

GERENTE 1 26% 164G ¥ [ A H {a} d.P.
DIRECTOR BIBLIOTECA 1 26* 1657 ¥ c AE (b J.P.
SUBDERECTDR BIBLIOTECA 1% [ C AB (b}

JEFE SECCION ASUNTOS ECONCMECUS 1 22» 76N ¢ L (&) 4.7,
JEFE SECCION SECRETARIA ALUMNOS ] 22 716 N [ 8,6 {e@) J.P,
JEFE SECCION PERSONAL 122 716 W c 8,.c  (a) 4P
CONSERVADOR MATERIAL CIENTIFICO 1 24 0 H c A (8}

JEFE NEGOCIADO 1 SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 1 18+ 586 K c ¢ <a) d.p.
JEFE NEGOCIADC 2 SECCION ASUNTOS ECONOMECOS 118 o N ¢ L0 {a)

JEFE NEGOCIADO 3 SECCION ASUNTOS ECONOMICDS 118 6N (W .0 (&

JEFE NEGOTIADO 1 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 1 18~ 586 W c ¢ (8 d.P.
JEFE HEGOCIADQ 2 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 1 18 S86 N ¢ £,0  {a) P,
JEFE NEGOCIADO 3 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 118 0w ¢ b e

JEFE NEGOCIADD 4 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 118 0w c [ S TS

JEFE HEGOCIADO 1 SECCION PERSONAL 118 0¥ c [l 3

JEFE HEGOCIADO 2 SECCION PERSONAL 118 0¥ C .o (a)

JEFE NEGOCIADO INFORMACION Y REGISTRO 1 e 586 R C L,b (a) J.p.
JEFE WEGOCIADOD COORDINACION DEPARTAMENTOS 118 oW [ ¢,b (a)

SECRETARIA DIRECCION 1 15e 556 M h) ¢ (&) P,

** gubtotal **

e
=



BOE nim. 54

Martes 3 marzo 1992
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Denowinacién del Puesto

Botecidn Nivel

C.Espec.Anual Tipo Forma Adsc.

C.0. {en miles pts.) Pueste Prov. Grupo

Adsc. Titutacion Observaciones

Cuerpo  Académica

*% CENTRO: f. DE FILOLOGIA

GERENTE

.DIRECTOR BIBLIOTECA

SUBDIRECTOR BIBLIOTECA

JEFE SECCION ASUNTOS ECONOMICOS

JEFE SECCION SECRETARIA ALLMNOS

JEFE SECCION PERSONAL

JEFE NEGOCIADO 1 SECCION ASUNTOS ECONONICOS
JEFE NEGOCIADG 2 SECCION ASUNTOS ECONDMICOS
JEFE NEGOCIADC 3 SECCION ASUNTOS ECONDMICOS
JEFE NEGOCIADO 1 SECCION SECRETARIA ALLMNOS
JEFE NEGOCIADG 2 SECCION SECRETARIA ALUMNOS
JEFE NEGOCIADG 3 SECCION SECRETARIA ALUMNOS
JEFE NEGOCIADC 4 SECCION SECRETARIA ALUMNOS
JEFE NEGOCIADO t SECCION PERSOMAL

JEFE NEGOCIADO 2 SECCION PERSONAL

JEFE NEGOCIADO DE INFORMACION ¥ REGISTRO
JEFE DE NEGOCIADG DE COORDINACION DEPARTAMENTOS
SECRETARIA DIRECCION
** cubtotal *r

** CENTRO: f. FILOSOFIA

GERENTE

DIRECTOR BIBLIOTECA

SUSDIRECTOR BIBLIOTECA

JEFE SECCION SECRETARIA ALLMNOS

JEFE SECCION ASUNTOS ECONOMICOS

JEFE SECCION PERSONAL

JEFE NEGOCIADO 1 SECCION ASUNTOS ECONOMICOS
JEFE NEGOCIADO 2 SECCIOR ASUNTOS ECONOMICOS
JEFE HEGOCIADD 3 SECCION ASUNTOS ECOMOMICOS
JEFE NEGOCIADC 1 SECCION SECRETARIA ALUMNOS
JEFE MEGOCIADD 2 SECCION SECRETARIA ALUMNGS
JEFE NEGOCHADD 3 SECCION SECRETARIA ALUMNOS
JEFE HEGOCIADO & SECCION SECRETARIA ALUMNCS
JEFE NEGOCIADG 1 SECCION PERSONAL

JEFE NEGOCIADD 2 SECCION PERSONAL

JEFE NEGOCIADQ DE INFORMACION Y REGISTRO
JEFE DE NEGOCIADO DE COORDINACION GEPARTAMENTOS
SECRETARIA DIRECCION
*+ Subtotal *¢

w* CENTRO: F, G, E HISTORIA

GERENTE

DIRECTOR BIBLIOTECA

SUBDIRECYOR DE BIBLIOTECA

JEFE SECCION SECRETARIA DE ALUMNOS

JEFE SECCION DE ASUNTOS ECONOMICOS

JEFE SECCION DE PERSONAL

JEFE MEGOCEADD 1 SECCION ASUNTOS ECONMOMICOS
JEFE NEGOCIADO 2 SECCION ASUNTOS ECONOMICOS
JEFE REGOCIADD 3 SECCION ASUNTOS ECONOMICOS
JEFE REGOCIADO 1 SECCION SECRETARIA ALUMNOS
JEFE NEGOCIADC 2 SECCION SECRETARIA ALUMNOS
JEFE NMEGOCIADO 3 SECCION SECRETARIA ALUNNDOS
JEFE MEGOCIADO & SECCION SECRETARIA ALUMNOS
JEFE REGOCIADO 1 SECCION PERSONAL

JEFE REGOUIADO 2 SECCION PERSONAL

JEFE NEGOCIADO INFORMACION Y REGISTRO

JEFE NEGOCIADC COORDINACIGN DEPARTAMENTOS
SECRETARIA DIRECCION
** Subtotal %

1 26+ 1640 N c A,B
1 26 1057 N c AB
1 % 780 N ¢ AB
122+ 716 N c 8,C
1 22¢ 76 N c 8,
1 2% TH6 X c 8,c
1 18 586 % c c.b
118 oK c c,b
118 o c c,0
1 1a* 586 N c c.D
1 18 586 M c .0
118 oN ¢ c,b
118 g N c c.b
118 oN c c.D
© 118 . N ¢ ()
1 18% 584 N c c,0
118 oN c C.b
118 585 M T c.b
18
1 26* 1640 N c AB
1 24 780 ¥ c AB
} 2 ox € B
1 22 76 N c B,C
1 20* 650 ¥ c £
1 200 650 W c c
1 16¢ 585 M c c,p
118 oM c .0
118 oK c €,0
1 18 586 N c c.0
18 586 N t .0
118 oK c c.b
118 oN c c.b
118 g ¢ c.b
118 an c £,0
1 18w ’ 586 N c c,0
118 0N c .0
1 18% 565 N o c,0
18
1 260 1640 N 4 AR
1 26 1057 o ¢ 2,8
1 24 780 % c AR
12 76 N c B,C
1 220 716 N c B,C
1 22 7156 K c 8.C
118+ 585 ¥ c 8,0
118 o c c,n
118 o ¢ c.0
1 18* 586 N c c.0
1 18* 585 N ¢ c,D
118 N ¢ c.0
1148 (] c c.b
118 (3 c c,0
118 0N ¢ €0
1 18+ 586 ¥ c ¢,b
118 oN c c.0
1 18+ 588 ¥ 1] c,b

18

(a)
(b)
by
(8)
[{}]
{a)
(&)
[3)
(&)
()
=) g
(a)
(8)
(a)
(&)
(n)
{a)
(a)

{a}
by
[(:)]
(a)
{(a)
{8)
(8}
(ay
(a)
{8}
{a)
{a)
(a3
{a}
{a}
{a)
{a)
(a)

{a}
(b?
(b)
{®)
[{Y)
(a)
(a)
(e)
(&)
(x)
{a)
(a)
(s}
»
{a)
(s}
)
(a)

d.P.
4.P.
4.P.
4P
J.P.
4.P.
4P,

4.P.
J.P.

J.P.

J.P.

Jd.P.
J4.P.

4.P.
4.P.
J.P.
J4.P.

J.P.
J.P.

J.P.

$.P.

4.9,
J.P.
4.P.
4.P.
J4.P.
J.P.
J.P.

J4.P.

J.P.

4.P.

J.P.
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Dencminacion del Puesto

Dotacidn Nivel

C.Espec. Anual Tipo

Forma

Adsc .

Adsc.

titutecién Observaciones

C.0b. {en miltes pts.} Puesto Prov., Grups Cuerpo Académica
*% CENIRO: F. MEDICINA
GERENTE 1 27* 2114 K ¢ A (a} 4.p.
DIRECTOR BIBLICTECA 1 26% 1057 N c AB (D) 3P,
SUBDIRECTOR BIBLIOTECA ] 24 780 N c ABE (b J.P.
JEFE SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 1 24~ 780 N ¢ AE (A} J.p,
JEFE SECCION SECRETARIA DE ALUMMNOS 1 22* T16 N c B, {8} 4P,
JEFE SECCION DE PERSONAL 1 24 780 N c AB (&) P,
ARTICULADOR ARMADOR 12 0K C B (8
JEEE NEGOCIADG 1 SECCION ASUNTOS ECONOMICOS ¥ 18 586 ¥ c 0 (™ I
JEFE NEGOCIADO 2 SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 118 o c c.p (m '
JEEE NEGOCIADO 3 SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 118 o t c.D (&)
JEFE NEGOCIADG 1 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 7 18*% 585 N ¢ o N Y a.p.
JEFE NEGOCIADD 2 SECCION SECRETARIA ALUMNDS 1 18* 586 N c E0 (&) 4.p.
JEFE WEGOCIADD 3 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 118 oW c b (a)
JEFE REGOCIADO 4 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 118 oN c b (a)
JEFE NEGOCIADO 1 SECCION PERSONAL 118 (I c €0 (&)
JEFE MEGDCIARO 2 SECCION PERSONAL 118 o N ¢ .0 (a)
JEFE MEGOCIADG DE INFORMACION Y REGISTRO 1 18 585 K c c,.0 (m} 4P,
JEFE DE NEGOCIADO DE COORDINACION DEPARTAMENTOS 118 oN c b (a8}
SECRETARIA OIRECCION 1 18+ 586 K £ b (&} £.P.
ax cubtotel **
19
*% CENTRO: F. DE COONTOLOGIA
GERENTE i 26* 1540 N [ AB (a) J.P.
DIRECTOR BIBLIOTECA 1 24 780 & ¢ ABE (D) 1P,
SUBDIRECTOR B1BLIDTECA 12 ou c 8 (b
JEFE SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 1 22+ ns w c 8¢ (2 4-P.
JEFE SECCION PERSONAL 1 2 716 N c g, (8} J.p.
JEFE SECCION SECRETARIA ALUMNOS 20 450 ¥ < e (a) 4B,
JEFE NEGOCIADD 1 SECCION ASUHTOS ECONOMICOS 118+ 585 W c e w 4.8,
JEFE NEGOCIADC 2 SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 118 O N c c.0 (a)
JEFE NEGOCIADO 3 SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 118 N c ep (@
JEFE NEGOCIADG 1 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 1w 586 N c €0 {a) d.p.
JEFE NEGOCTADO 2 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 1 18* SB6 N c b (s 4.p.
JEFE NEGDCIADO 3 SECCICN SECRETARIA ALUMNOS 118 ox € L B €}
JEFE NEGOCIADO & SECCION SECRETARIA ALUMNOS 118 o w c £o (s}
JEFE NEGOCIADO 1 SECCION PERSONAL 18 G N c c,n (s}
JEFE NEGOCIADG 2 SECCION PERSONAL 118 LR c 0 (e}
JEFE NEGOCIADO INFORMACION ¥ REGISTRO 1 is* 586 N c e (& d.P.
JEFE MEGODCIADO COORDINACION DEPARTAMENTOS 118 o N C e (3
SECRETARIA DIRECCION B 586 N Lo £o (¥ 4.P.
** Subtotal **
18
** CENTRO: F. PSICOLOGIA
GERENTE 1 26 1540 N ¢ AB (e} J.P.
DIRECTOR BIBLIGTECA 1 24% 750 N € A8 {b) 4.0,
SUBDIRECTOR BIBLIOTECA 122 0x c g (b
JEFE SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 1 22 716 N c B.C (&) 4.P.
JEFE SECCTON SECRETARIA ALUMNGS 1 22% 716 & c 8,6 {a) J.P.
JEFE SECCION DE PERSONAL t 20% 650 ¥ c £ () 4P,
JEFE NEGOCIADD 1 SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 1 18+ 586 N c €0 (®) 4P,
JEFE NEGOCEADD 2 SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 118 0N c c,b (&)
JEFE NEGOCIADD 5 SECCION ASUKTOS ECONOMICOS 118 0N c €0
JEFE REGOCIADO 1 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 1 18+ 586 N c c,0 (e .P.
JEFE REGOCIADO 2 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 1 18 586 N ¢ €0 (™ J.P.
JEFE NEGOCIADO 3 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 118 o c c.p (@)
JEFE NEGOCIADO & SECCION SECRETARIA ALUMNOS 118 oW ¢ e (8
JEFE HEGOCIADC 1 SECCION PERSONAL 118 oW c c,b {a)
JEFE NEGOCIADG 2 SECCION PERSORAL 118 il ] [4 ¢,0 (a)
JEFE WEGOCIADD INFORMACION Y REGISTRO 1 18* 586 K C 0 () 4P,
JEFE WEGOCIADO COORDINACION DEPARTAMENTOS 118 o N c 0 ()
SECRETARIA DIRECCION 1 18~ 586 N W c.b (s 4.P,

* Subtotal *=*

P
[+
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“* CENTRO: F. DE VETERINARIA

GERENTE T 26" 640 N C A B {a) boE,
DIRECTOR AIBLIOTECA 1 24* TBO N € AB {b) 4P
SUBDIRECTOR BIBLIOTECA 12 oN [ B (b}
JEFE SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 1 22 Tig N [ B,C {a) J.P.
JEFE SECCION SECRETARIA ALUMNOS 1 22 76 N C B,.C {a) N
JEFE SECCION PERSOMAL 122 TI6 N Cc B,C [£°)] d.P.
JEFE NEGOCIADG 1 SECCION ASUMTOS ECOMOMICOS 1 18% 586 N c () {8) J.P,
JEFE REGOCIADD 2 SECCIHON ASUNTOS ECONOMICOS T 18- 585 ¥ [ ] {8) J.P.
JEFE HEGOCTADO 3 SECCION ASUNTOS ECONOMICOS 118 an C c,b {8)
JEFE NEGOCIADO 1 SECCION SECRETARIA ALUMNGS 1 18* 586 M L .0 ia) d.P.
JEFE NEGOCIADO 2 SECCION SECRETARIA ALUMNOS 1 14 S84 N < c,0 {a) J.P.
JEFE MEGOCIADO 3 SECCION SECRETARIA ALUMNCS 118 [P ] c c,D {a)
JEFE MEGOCIADD & SECCION SECRETARIA ALUMNOS 118 0N C £.b {a)
JEFE NEGOCIADO 1 SECCION PERSONAL iia oN [+ €,0 (a) d.P.
JEFE NEGOCIADO 2 SECCION PERSONAL 118 aN < [ (a)
JEFE WEGUCIADD INFORMACION Y REGISTRO 1 18w 586 ¥ [ .,D (a} J.P.
JEFE NEGOCIADO COORDINACION DEPARTAMENTOS T 18 [ [ £.p {a}
SECRETAREA DIRECCION 1 18* 586 N LD b {a) d.F.
** Subtotatl **
18
** CENTRO: E.UN. EGE “MARIA DIAZ JIMENEZ®
JEFE SECCION ADMINISTRADOR-HABILITADOD CAJA FLIUA 1 24* 780 N [ AB [{}] J.P.
GIRECTGR DE BIBLICTECA 1 24* T80 ¥ [ A,B (b J.P.
JEFE SECCTON SECRETARIA ALUMNOS § 20" 450 N € [ (a) J.P.
JEFE REGOCIADO ASUNTOS ECONCMICOS £ INFRAESTRUCTURA 118 586 N [ L0 {a) J4.P.
JEFE NEGOCIADO DE PERSONAL 118 (R ] C [ {a}
JEFE MEGOCIADD INFORMACION Y REGISTRO 113 [ ] c c.b {a)
SECRETARIA DIRECCION 1 18~ 586 N Lt c,0 {a) 4.P.
** Subtotal **
7
** CENTRO: E.U. EGB *PABLO MONTESINGY
JEFE SECCION ADMINISTRADOR-HABILITADG CAJA FIJA 1 24% 780 N [ AB {a) P,
DIRECTOR DE BIBLIOTECA 1 24 780 W [ AB {b} J4.P.
JEFE SECCION SECRETARIA ALUMNGS 1 20 &350 N c £ {a} 4.7,
JEFE NEGOCIADG ASUNTOS ECONOMICOS E INFRAESTRUCTURA 1 18+ 585 N t c.0 {a) J.P.
JEFE NEGOCIADO DE PERSOMAL 118 ox [ €0 {a)
JEFE MEGOCIADC IMFORMACION Y REGISTRO 118 13 C <,0 [£:3)
SECRETARIA DIRECCION 1 18 586 M LD c,b {a). J.P.
** subtotal **
7
** CENTRO: E.U. DE ENFERMERIA, FISIOTERAPIA Y PCOOLOGIA
JEFE DE SECCION ADNINISTRADOR-HABILITADO CAJA FILJA 1 24 780 N C A8 (n) d.P.
DIRECTOR BIBLIOTECA 1 22* Tio N c B [£:3] P,
JEFE SECCION SECRETARIA ALUMNOS 1 20+ 450 ¥ C L€ {a) 1P,
JEFE NEGOCIADO ASUNTOS ECONOMICOS E INFRAESTRUCTURA 118 586 N [ c,0 {e) 4.F.
JEFE NEGOCIADG DE PERSONAL 118 oN [ .0 {a)
JEFE NEGOCIADG INFORMACION Y REGISTRO 118 O [ c,0 (n)
SECRETARIA DIRECCION 118" 585 N [£1] c,p {a) J.P.
** Subtotal **
7
** CENTRO: £.U. DE ESTADISTICA
JEFE DE SECCION ADMINISTRADOR-HABILITADO CAJA FIJA 1 24* 780 N [ A B (a) J.P.
BIRECTOR BIBLIOTECA 1 22* Tib N [ B b Jop.
JEFE SECCION SECRETARIA ALUMNOS 1 20* &50 o c c ia) J.P.
JEFE NEGOCTADO ASUNTOS ECONOMICOS £ INFRAESTRUCTURA 1 18* 588 ¥ [ o] [£.3] d4.P.
JEFE NEGOLIADG DE PERSONAL 118 [ ] c c0 {8}
JEFE NEGOCIADO IMFORMACION Y REGISTRO 118 [T c [+ ] {e)
SECRETARIA DIRECCION 1 18* 586 ¥ Lo c.h {a) $.P.

* Sublotal **
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BOE num. 34

Benominacidn del Puesto

Dotacion Nivel

C.Espec.Anuat Tipo

Forma Adsc.

Adsc.

Titulwcidn Ghservaciones

** Subtotsl **

C.0. d{et miles pts.) Puesto Prov. SGrupo Cuerpo Acsdémica
*« CENTRO: E.U. E. ENPRESARIALES
JEFE SECCION ADMINISTRADOR-HABILITADO CAJA FEJA 12 780 ¥ c AR (B i.P.
DIRECTOR DE BIBLIOTECA 1 22 TH N ¢ ] (b) 4.P.
JEFE SECCION SECRETARIA ALUMNOS 1 20% 650 ¥ c c. () 1.P.
JEFE NEGOCEADD ASUNTOS ECONOMICOS € INFRAESTRUCTURA 1 18+ 586 c c0 (s} 4P,
JEFE NEGOCIADO DE PERSOMAL 118 o c 0 (m
JEFE NEGOCIADO INFORMACION Y REGISTRO 118 on c ch (s}
SECRETARIA DIRECCION 118 586 ¥ LD tD (™ J.P.
** Subtotal **
7
*+ CENTRO: E.U. DE OPTICA
JEFE DE SECCION ADMINISTRADOR-HABILITADO CAJA FIJA 1 24> 80N L A B (a) 4P,
DIRECYOR B1BLIOTECA 122+ THe ¥ € B (b d.P.
JEFE SECCION SECRETARIA ALUMNOS 1 20* 650 N c CI S 14 J.p.
JEFE HEGOCIADD ASUNTOS ECONOMICOS E INFRAESTRUCTURA 1 18 585 N c N T ) §.P.
JEFE MEGOCIADO DE PERSOWAL 118 oN 4 0 (2}
JEFE WEGOCIADO INFORMACION Y REGISTRO 118 oN e €D (®
SECRETARLA DIRECCION 1 fae 586 N w o T T} J.p.
*r Subtotal **
7
*» CENTRO: E.U. TRABAJO SOCIAL
JEFE OE SECCION ADMINISTRADOR-HABILITADO CAJA FLJA 12 780 W < A (W 4P
DIRECTOR BIBLIGTECA 122 6 N < B b) $.P.
JEFE SECCION SECRETARIA ALUMNOS 1 20° 450 N ¢ £ (W 4P,
JEFE SECCION ASUNTOS ECONOMICOS € IWFRAESTRUCTURA 118 586 W c &o (8 1.F.
JEFE NESOCIADD DE PERSOMAL 118 LR c LT H
" JEFE NEGOCIADG INFORMACION Y REGISTRO 118 aN c b (w)
SECRETARIA DIRECCION 118" 584 ¥ T €0 (8) 1P,
- %% Suibtotal **
7
** CENTRO; ESCUELA DE ANALISIS CLINICOS FACULTAD FARMACIA
JEFE MEGOCIADC DE ADMINISTRACION 118 L R" c c,b (s}
** Subtotal **
1
*« CENTRO: ESCUELA DE BIBLIOTECONONIA Y DOCUMENTACION
JEFE SECCION ADMINISTRACION 122 TG ¥ c 8. () 4.P.
DIRECTOR 8IBLICTECA 1 22« 716 ¥ ¢ 8 ¢b) 4P,
JEFE SECCION SECRETARIA ALUMNOS 118 o8 c €0 (a}
** Subtotel **
3
*% CENTRO: ESCUELA DE MEDICINA EDUCACION FISICA Y DEPORIE
" JEFE WEGOCIADO GE ADMINISTRACION 118 oK c 0 (a)
** Subtotal **
1
** CENTRO: ESCUELA DE MEDICINA LEGAL
JEFE NEGOCIADO DE ADMINISTRACION 118 N c cb ()
** Subtotal **
1
*% CENTRO: ESCUELA DE MEDICINA DEL TRABAJO
JEFE NEGOCIADO DE ADMINISTRACION 118 [ £ €0 (a)
w* Subtotal **
1
** CENTRO: ESCUELA RELACIONES LABORALES
DIRECTOR BISLIOTECA 1 22+ TH6 N c B (b} a.p.
JEFE SECCION ADMINISTRACION 12+ 716 N t B8,C (&) a.p.
JEFE NEGOCIADD SECRETARIA ALUMNOS 118 on c e,0 (&)
JEFE NEGOCIADO ASUNTOS ECONOMICOS 118 N c c0 (&)
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C.Espec.Amvat Tipo

Forma Adsc.
C.0. {enmiles pts.) Puesto Prov. Grupo Cuerpo Académics

Adee,

Titulacidn Observaciones

*% CENTRO: I. U. BROMATOLOGIA ¥ .
JEFE NEGOCIADD GESTION ADMINISTRATIVA
** subtotat *v

** CENTRO:z 1. U, DE CIENCIAS AMBIENTALES
JEFE NEGOCIADO GESTION ADMINISTRATIVA
** Subtotal **

% CENTRO: 1. . DE CRIMINOLOGIA

DIRECTOR B1BLIOTECA

JEFE SECCION SECRETARIA ¥ GESTION ADMINISTRATIVA

JEFE HEGOCIADD t SECCION SECRETARIA Y GESTION ADMINISTRATIVA
-k mot.l A%

** CENTRO: 1. U. DE DERECHOS HUMANOS
JEFE. NEGOCIADO GESTION ADMINISTRATIVA
** Subtotal **

*% CENTRO: I, U. DE EMBRIOLOGIA
JEFE NEGOCIADO GESTION ADMINISTRATIVA
** Subtotal **

** CENIRO: 1. % ESTAOIST. E INV. OPERAT.
JEFE_NEGOCIADO GESTION ADMINISTRATIVA
** subtotat

** CENTRO: 1. U. DE LENG. MODERN. Y TRADUCT.
JEFE NEGOCIADD GESTION ADMINISTRATIVA
** subtotal **

** CENTRO: 1. U. RAMON CASTROVIEJD
JEFE NEGOCIADD GESTION ADMINISTRATIVA
** Subtotal **

** CENTRO: 1.0, EDUCACION {ICEUM)
JEFE SECCION ADNINISTRADOR CAJA-FTJA
DIRECYOR BIBLIOTECA :
JEFE NEGOCIADO SECRETARIA DE ALUMNOS
JEFE DE MEGUCIADD D€ ASUNTOS ECONOMILOS Y PERSONAL
JEFE NEGOCIADC REGISTRO E INFORMACION
SECRETARIA DIRECCION
** Subtotal *v

4 CENTRO: SECRETARIAS DE DEPARTAMENTOS
TOTAL MIVEL C€.D. 18
** Subtotal **

*% CENTRO: SUBALTERNOS
SUBALTERNOS
** Subtotal ** -

2
122
113

1 18

1 2%+
1 22
1 18
118
118
1 18*

186 18

180

10 %2

10

ox

ON

76K
76 %
586 %

oN

N

T80 N
76N
585 N
N
oA
585 N

(]

Lx I = T o I T

c,D

.0

B.C
c.D

c,0

c.p

[ ]

€0

c.0

AB

c.0
c,b
€.0
€0

c,b

(2}

{o)

{b)
{a)
{(®)

(&)

(e}

(a)

(a)

{3

{s)
{b)
{a)
{(a)
(£}
{a)

{8)

(a)

4.P.
J.P.
4.7,

3.P.

J.P.
J.P.
4.P.

4.P.
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€.Espec.Anusl Tipo Forma Adsc. Adsc. Titulacidn Observaciones

C.0. (en miles pte.) Puesto Prov. Grupo Cuerpe Acedémics

** CENTRO: PUESTOS BASES
PUESTOS BASES (- )Zl. oN [ A (a)
- PUESTOS BASES { z )22 oN € 8 (=)
PUESTDS BASES {-)8 [+ [ < {a)
PUESTOS BASES 23 14* 529 K c 0 {a) 4.2, ()
PLESTOS BASES {‘. yé gN c ] {a)
*+ Subtotal ** 117

ISR I 11

(-) EY total de puestos bases de las Escalas de los Grupos A,B,C y D es de 94

(+) Complemento especifico a extinguir.

Todos los puestos de trabajo de la presente relacion tienen asignado
un complemento especifico lineal de 232,540 pesctas anuales.

Este complemento se verd incrementado en 38.052 pesetas anuales
para los puestos de trabajo de nivel de complemento de destino 18, 16,
i4 y 12 gue no tengan reconocida jornada partida.

ACALARACIONES AL ANEXO

1. Tipo de puesio:

N = Puesto no singularizado.
S = Puesto singularizado.

2. Forma de provisién:

C = Concurso.

LD = Libre designacién.

3. Adscripeion al Cuerpo:

. {a) Para Cuerpo o Escalas de funcionarios de Administracion
Gengral y de Universidades, excluidos los Cuerpos v Escalas de
Archivos y Bibliotecas.

(b) Para Cuerpos o Escalas de funcionarios de Archivos y Bibliote-

(&) =(a} o ().

4, Observaciones:

1.P. = Jornada partida.

(1) Este puesto puede ser desempefado indistintamente por perso-
nal funcionario o laboral. Si se convoca a libre designacién entre
funcionarios, deberdn sér necesariamente del grupo A. Si, por el
contrario, se-desea cubrir con personal laboral, ¢l sistema contractual
serd el regulado para personal de alta direccian.

cas

RESOLUCION de 23 de enero de 1992, de la Universidad
de Cantabria, por la que se ejecuta en sus propios términos
la sentencia de la Sala de lo Contencioso-Administrative
del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, relativa a
fa Catedra de «Historia Antiguay.

5164

En relacién con el recurso contenciosc-administrativo interpuesto
por don José Luis Ramirez Sadaba contra la Resolucion del Rectorado
de 1a Universidad de Caniabria, de fecha 235 de noviembre de 1988, por

la que se nombraba Catedratico de Universidad en el drea de «Historia
Antigua» a don José Manuel Iglesias Gil, sustanciado ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo de] Tribunal Superior de Justicia de Canta-
bria con el nimero 58/1989. dicha Sala ha dictado sentencia, gue es
firme, del siguiente tenor literal:

«Que estimando el recurso contencioso-administrativo promovido
por don Jos¢ Luis Ramirez Sidaba contra la Resolucion de 25 de
noviembre de 1988, de la Universidad de Cantabria por la que se
nombraba a don José Manuel Iglesias Gil, Catedratico de Universidad,
en el drea de «Historia Antigua®, asi como contra la ' resolucién
desestimatoria del recurso de reposicién interpuesto frente a tal nombra-
miento, habiendo sido parte demandada la Universidad de Cantabria

representada por la Procuradora dofa Estela Mora Gandarillas,

habiendo sido parte codemandada la Procuradora dofia Belén de la
Lastra Olano en nombre y representacion de don José Manuel Iglesias
Gil, debemos declarar 1a nulidad de tales actos por ser contrarios a los
principios constitucionales de ipualdad de trato ante la Ley v de igualdad
en ¢l acceso a los cargos piblicos, debiendo retrotrarse las actuaciones
del procedimiente de seleccion del Catedritico de Historia Antigua al
momento inmediatamente posterior a la convocatoria de la plaza, sin
que proceda hacer mencidén expresa acerca de las costas causadas en el
presente proceso.»

Por Resolucidn de 1 de octubre de 1991 {(«Boletin Oficial del Estado»
del 30), se ha ejecutado parcialmente la sentencia que nos ocupa. Para
proceder a su total ejecucion vy teniendo en cuenta el auto de la Sala, de
fecha 30 de julio de 1990, por el que se aclaraba el fallo de la sentencia
de 19 de julio de 1990, este Rectorado ha resuelto que:

Se retrotraigan las actuaciones del procedimiento de seleccion de la
Cétedra de «Historia Antiguan, convocada por Resolucion de 29 de julio
de 1987 («Boletin Oficial del Estado» de 11 de septiembre), al momento
inmediatamente posterior a la convocatoria de 1a plaza, y consecuente-
mente:

Abrir un nuevo plazo de presentacién de solicitudes que serd de
veinte dias hdbiles a partir de la publicacién de esta Resolucion en el
«Boletin Oficial del Estado».

. Podrdn solicitar la participacion en ¢l concurso aquéHas personas que
cumplieran los requisitos exigidos ‘en la fecha de la convocatoria
«Boletin Oficial del Estado» de I1 de septiembre de 1987,

Santander, 23 de encro de 1992.-El Rector, José Maria Urena
Francés, .



