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B OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DE JUSTICIA

4433 RESOLUCION de 18 de febrero de 1992, de la Direccion

General de Relaciones con la Administracign de Justicia,
por la que se rectifica lu de 24 de enerp de 1992 gue
anunciaba a concurso de trasiados, entre funcionarios del
Cuerpo de Agentes de -ld Administraciin de Justicia,
diversas plazas de Agru ;
de Paz en lg Comunidad Autonoema de Castilla v Ledn.

Hmo. Sr. Habiéndose advertido errores en la- Resolucidn de 24 de
enero de 1992, sobre anuncio de plaZas en concurso
Agrupaciones de Secretatias de Juzgados de Paz en . la -Comunidad
Auténoma de Castilla v Leon («Boletin Oficial del Estados: de 4 de
febrero), se publican a continyacidn Ias oportunas rectificaciones: -

ANEXO I Comunidad Auténoma de Castilla y Leon:

Crdep de 9 de octubre de 1991 («Boletin Oficial del Estadon del 17)
en la que se establecen las localidades que corresponde cada Agrupacion.

Provincia de Avila:
Donde dice: «Casavieja», debe decir: «Pedro Bernardow.

Provincia de Burgos:

Unicamente deben figurar en esta provincia las Agrupaciones de Roa
y Villadiego, correspondiendo las demds a la provincia de Salamanca.

Provincia de Valladolid:

Donde dice: «Serradaw, debe decir: «Ruedan,
Donde dice «Carpion, debe decir: «Fresno el Viejow,
E {?}o;gige dice: «Cogeces de Iscarw, debe decir «Pedrajas de San
§te .

Provincia de Zamora:

Donde dice: «Quiruelas de Vidriales», debe decir: «Santibdhez de
Vidrialess. -

Donde dice: «Cecerinos de Campos», debe decir: «Villamayor de
Campos».

Provincia de Palencia:
Donde dice: «Arconadan, debe decir; «Villoido».

Provincia de Salamanca;

%qnde dice: «Robliza de Cojosw, debe decir: «Matilla de los Canos
iow,

Donde dice: «Calzada de Valdunciels, debe decir: «Topas»,

Donde dice: «Miranda del Castafarn, debe decir: «Sotoserranon.
Donde dice: «Puerio de Béjam, debe decir «Candelarion.

Se amplia el plazo de presentacion de instancias exclusivamente para
las Agrupaciones afectadas por esta correccion, en diez dias naturales a
contar a partir del dia siguiente de la publicacion de esta Resolution en
et «Boletin Oficial del Estadonw.

del

Lo yue comunico a V. L para su conocimiento y demds efectos,
Madrid, 18 de febrero de 1992.~El Director general de Refaciones
con la Administracion de Justicia, Antonio Nabal Recio.

Iimo. Sr. Subdirector general de Asuntos de Personal.

RESOLUCION de 18 de febrero de 1992, de la Direccidn

General de Relaciones con la Administracidn de Justicia,

por la a%ﬁe se rectifica lx de 23 de energ-dé 1997 que

anunciaba a concurso de traslado, entre funcionarios del

Cuerpo a extinguir de Secreiarios de Juzgndos de Paz de

municipios de mds de 7.000 habitantes y Oficiales de'la

Administracion de Justicia, de diversas plazas de Agrupa-

ciones de Secretarias de Juzgados de Paz en las Comunida- .
des Autonomas de Aragdén, Navarra y Castilla y Ledn.

Habiéndose advertido crrores en la Resolucion de 23 de enero de
1992, sobre anuncio de plazas en concurso de traslado de Agrupaciones
de Secretarias de Juzgadus.de Paz en la Comunidad Autdnema de
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iones de Secretarias de Fuzgados |

de traslado de |

Castilla y Leon («Boletin Oficial del Estado» de 4 de febrero), se
publican a continuacién las oportunas rectificaciones:

- ANEXO L

Orden de 9.de octubre de 1991 («Boletin Oficial del Estadon del 17),
eni la gue sc establecen las localidades que comprende cada Agrupacion:

Provincia de Avila:

‘Ponde dice: «Caqavieja», debe decir: «Pedro Bernardon.
* Provincia de Palencia:

Donde dice: ®Arconada», debe decir: «Villoldo».

Provincia de Sglamanca:

%undg dice: «Robliza de Cojos», debe decir: «Matilla de los Canos
del Rio». s
Donde dice: «Calzada de Valdunciels, debe decir: «Topas».
Donde dice: «Miranda del Castafiars, debe decir: «Sotoserranon.
Donde dice: «Puerto de B&jam, debe decir: «Candelarion.

Provincia de Valladolid:

" Donde dice: «Serrada», debe decir: «Rueda»,
Donde dice: «Carpior, debe decir «Fresno ¢l Viejon,
Donde dice: wCogeces de Iscamw, debe decir: «Pedrajas de San
Esteban».

Provincia de Zamora: _
Ponde dice: «Quiruelas de. Vidrialess, debe decir; «Santibdfiez de
Vidrialess. :

Donde dice: «Cecerinos de Campos», debe decir: «Villamayor de
Campos», .

“S¢ amplia el plazo de presentacién de instancias exclusivamente para
las Agrupaciones afectadas por esta correccién en diez dias naturales a
contar a partir del dia siguiente de Ia publicacién de esta Resolucion en
el «Holétin Oficial det Estadow.

Lo 'que comunico a V. I, para su conocimiento y demais efectos.
Madrid, 18 dé febrero de 1992.-El Director general de Relaciones
con la Administracion de Justicia, Antonio Nabal Recio.

Ilmo. Sr. Subdirector general de Asuntos de Personal.

~ MINISTERIO |
DE ECONOMIA Y HACIENDA

4435 ORDEN de 19 de febrero de 1992 por la que se convoca
concurso especifico para la provision de puestos de trabajc
de Inspecior de los Servicios del Ministerio de Economia y

Hacienda,

Vacantes puestos de trabajo de Inspeclor de los Servicios en este
Ministerio, dotades presupuestariamente, cuya provisién corresponde
Hevar a efecto. por el procedimiento de concurso, con arreglo a Io
dispuesio en la vigente relacién de puestos de frabajo, .

Est¢  Ministerio” de Economia v Hacienda, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 20.1.a) de la Ley 3071984, de 2 de agosto.
modificada porla Ley 23/1988, de 28 de julio, previa autorizacion de las
bases de la presénts convocatoria por la Secretaria de Estado para la
Administracidn Publica, v de conformidad con el articulo 10.1 del Real
Decreto 28/1990, de provision de puestos de trabajo y promocion
profesional de los furicionarios civiles de Ja Administracién del Estado,
ha dispuesto:

Convocar concurso, que constard de dos fases en atencion a la
naturaléza de los puestos vacantes a cubrir, los cuales se relacionan en
¢} anexo I de esta Orden. El presente concurso, de acuerdo con ¢l articuio
14 de la Constitucion Espaiiola J la Direcliva comunitaria de 9 de
febrero de 1976, tiene en cuenta el principie de igualdad de trato entre

T
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mmbres v omujeres en la provisidn de los puesios de trabuyn v
-r »J\ i6n profesional de los funcionarios, y so desarrohara von areglo
siguienics

Bases

Primera—-1. La presente convocatoria es pura los funcionanos de
carrera de la Administracion del Estado, a oue se reflere el anwcato uno
de la Lcy 30/1984 de 2 de aposto, gue pertegeecan a uerpos a Escalas
clasificados en el grupo A de los comprerdidos en el articolo 23 de ba
misn:a, que, on funcion de los puestos a cubyir gue figuran en el anexo |
esién en posesion o bien del titulo de Inspector de los Servicios de
Feonomia y Hactenda por concurso-opusicion o bien del Diploma de
superacion’ del curso de Inspeccion de los Servicios expedido per ia
Escuela de Hacienda-Pablica vy, en su caso, hayan permanecido el iempo
minimo cxigible en el puesto anterior de la Inspeccién General, a tenor
dc In cstablecido en la relacion de puestos da trabajo aprobada por

Resohucion de 26 de julio de 1989,

Segunda.—i. Podrdn participarlos funcionarios conprendidos en la
base primera cualquiera que sea su situacion adnunistrabiva, eaceple los
que hayan sido sancionados con suspension cn LB wme, sicmpre guc
rzunan las condiciones generales exlg;dm y los requisitos determinadas
cn la presente convocatoria.

2. Dxcberdn participar en la misma agueltos funcinmarios incluidos
en la base primera que tengan una adseripcion provisional en ¢l
Ministerio de Feconomia y Haclenda o sus Ormpanismoes anténomos, v 1os
Gue esteén en la sitwacion de excedencia forzosa,

Los funcionarios en situacion administrativa de servicio on
Comunidades Autdnomas, sélo podrin tomar parie on el concurso st
han trapscurrido dos anos desde ¢l trasiado.

4. Los funcionarios con destino definitivo séle pedran narzici;ur
en el pressnte concurso, si han transcurrido dos aftos desde 1a toma de
posesion de su ditimo dcst.nc, salvo que s dé alpino de ms SUPUCSTH
slguicntes;

a) (Que participen para cubrir vacantes en ¢f ambido de la Subseoie
taria del Departamento.

2}) Que hayan sido removidos del puesto de rabajo obienido por ¢l

acedimiemo de concurse-o-de libre designacidn.

¢} Que hayd sido suprimido ¢l puesto de traluajo gue veran
desempeiandao. .

5. Los fancionarios en excedencia voluntaria por interds particuiar
st pue rin parlicipar st llevan mais de dos aios en dicha situacién.

&, Cuando los funcionarios estén inicresados cn obfener paestos de
trabajo en una misma localidad, pueden condiciarar en la solicitud sus
;y:xuory\ por razones de convivencia familiar, al hechp. de gue ambos
los obtengan, entendidndose, en caso contrario, aniilada Ia peticidén
efi-vtuada por cada uno de cllos.

Deberan acompanar a su solicitud fotocopia de la peticion del oo
funoionario.

7. La fecha de rcfcrcncxa para el cumplimiento de los requisitos
exigicdos v la posesion de los méritos que se aleguen, sefa ¢l dia en que
finalice el plazo de presentacion de instancias.

Tercera-1. Las solicitudes para tomar parte en osic concurse,
ajustadas al modelo publicado como anexo 111 de esta Orden. y dirigidas
4 la Subsecretaria del Ministerio de Fcohomia y Hacienda, Direccion
Cizneral de Scrvicios, se presentardn, en ¢l plazo de quince dias hdbiles
contados a partir del siguiente al de la publuacmﬁ de la presentc
convocatoria, en los Registros Generales dei Ministerio {calle Aleala, 9,
¥ paseo de la Castellana, 162, 28071 Madrid) o en 1as oficinas a que se
refiere el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administralivo. Fstas
tHimas oficinas tienen obligacion de cursar las seboitudes recibidas
dentro de las veinticuatro horas a pastir de su prosentacion.

2. Los funcionarios participantes con alguna distapacidad, debida-
menie acreditada, podrin instar en ta solicitud de vasantes Ia adaptacion
del puesto o puestos solicitados siempre que no supongd una modifica-
<ion exorbitanie en el contexto de Ja organizacion.

La procedencia de la adaptacion del puesio o puestos solicitados a fa
discapacidad del solicitante, sin que ello suporga detrimento para la
organizacion, asi como, en su caso, la compatihilidad con el desempedio

dc las tarcas y tunciones del puesto, en concreto, serdn apreciadas por
Ia Comision de Valoracién, la cual podré recabar del interesadp, en
entrevista personal, la mformacmn que estime necosaria, asi como cf
hatamcn de los Srganos técnicos correspondientas.
- Una vez transcurrido ¢l plazo de presentacion de instancias, las
nudzs formuladas serdn vinculantes para fos peticionarios.

Cuana -El presente concurso espcmﬁco consta de dos fases. En la
“r‘m&‘!‘a de ellas se valorars los méritos generales enumerados ¢n la hass

mnnta 1L v 1a segunda consistird en la comprobacién v valoracion de
3\‘S meriios especificos adecuados a las caracteristicas de cada puesto,
irchuyendo la valoracién de una Memoria elaborada por los concursan-
s, €n 1os puesios gue asi se mdlque-

Para poder obtener un puesto de trabajo en el presente concurso

habra de aicanzarse una valoracion minima de dos puntos en la primea

ase y ceaito on la segunda. Los pariicipantes que en Ja primera fase no
ur 1.ng¢n la punizacita minima exigida, no podran passr a la segurda.

(Quirta -Los méritos se vaioraran con referencia a bs feohm de clerre
del plaze de presentacién de instancias,

1 vaioracion de tos mignites deberd efoctuanse mediante pu
obtenida o fa med:a anitmética de fas otergadas por cada un
piombros v ke Comisiin de Valoracion, debiendo desecharse a esios
efcotos Lo maxima v la minema convedidas 0, en su caso, ana & s qne
aparezean repetidas como tales, Las puntuaciones ulorgadas, st como
la valoracidn final, dehérdn reflejarse en el acta qué se lkevantard al
etecio.

La valsracidn de kos mérios para la admadicacion de putstos se
efectuara e acwcrdo con el siguiente barema:

ge los

1. Primerg fase

La valoracidon maaima de esta primera fase no podrd ser superior
a 12 punius,

1.1 Méritos generales:

Lt.t Valoracion del grado persunial Por la posesiin de grade

pe senal se adjudicardn hasta un maximo de dos puntos, segun la
distribucion siguicnte: :

Per wnar un grado persoaal fgual al sivel del pussto soladiade Doy
Punios.

Por wener un grado pursonal biferior en ur nivel al del pussto
soficitado: Un punto,

Por tensr unt grade perseaal infevior oo mas de un nivel al del pussio
saficitude; Medio punlos

1.2 Valotaddor del sonbige descolizds: Por ¢f iempo df-‘ perma-
nenchs y rembatenio ey 108 puosies anteriorments descinpefindos, v por
ol desempofio de pusstos de trabaio puaies, similares o que guardm

‘!acm*s con el contenidd 1tcmico 0 cepecializacion de 193 puesios

do, 8¢ ad;. Gcardn hasta us rmdnsme de ceatro puntos

wedom ¥ perfeco inamiento: Por Ia s
o de fosmacidn y perleccionamiznto distinios el
S piimeia gue engan relacion diecis con ks
1 desarrodar o0 o pussio de trabajo Qus 5o soliria, en bas
Gie s¢ hava expedido diploma y certlionsién de asdstorda 3/, on sa
Caso, coriiica mn de aprovechamtonio o imparticdn Hosta vo posis
por cada cursd, oon un maxime de dos puatos.

1.1.4 Mmg,cdad Por cada afo u{)‘?’t!péﬂﬂ de sivians on las dutiae
115 Administraciones Publicas: 620 puttos, hasts un manims de castro
nuntos.

4‘

A eatis ctectlos, se computaran fus servicios prestados ¢on cardcter
provio ai iagreso en ¢ Cuerpo o Fscala. oupresamente rcc\,m}o;idos No
8¢ COMPUIAFAR Servicios quc huberan sido pre ‘st..dm simull incamente
con otros gudimente alegados.

2. Seguniu fase

La valoracion maxima de esta segunda fase podra tegar hasta ocho
punios :
21 Méritos especificos: Los merites especificos alegados por los
concursanies en el aneao 1, adecuados a las caracteristicas de] puesto
o puestas sohchiados, entre Tos que podrin figurar: Puntuacién en €
Curso de Inspeccidn ‘de Tos Servicios, rendimianto ¥ permanencia en
pucstos anterreres de Inspeccion de ‘Ser‘s,. 0%, conocimientos profesio-

nales, titulactones acaddmicas, cursos, dzp!mnss publicaciones, estu-

dios, trabajos, eic, seran acreditados dorumentalmente mediante las

pe! rLACTHCS LLfUﬁL&luOHﬁ.& justificaciones o cualguier otro medio admi-
d(t('l

Dre 1os pchio puntos de valoracidn méxima en esta x«:g;.mss fase,
podrin atribuirse hasta seis punatos a los siguienies méritos especisicos.

Pars Inspectores de los Servigios-Coordinadores: Rendimiento ¢n el
pucsto de Inspecior de los Servictos de Economia v Hacienda; puntua-
cion en el Curso de Inspeccitn de los Servicios; atos en Ia Inspecoion
General en funciones de inspeccidn de servicios y 87os en otros puestos
de responsabihidad cn el Departamznto ¢n los titimos diev. ados,

Para Inspectores de los Servicios, Rendimiento y permanencia ¢n la
Inspeceion Goneral,

Los dos puntgs restantes ;¢ asignardn o los demds métitos cspeciﬁws
seialados para ¢l &speciwo puesto,

Sexta.-1. Los méritos generales de los funcionarios actua lmcme
destinados en ¢l Ministerio de Feonomia y Hacienda o en sus Organis-
mos autdnomos soran valorades con ks datos profesionales consigrados
bajo su responsabilidad ¢n ¢l anexo I, sin perjuicio de que pucdan
solicitarse certificacién complemeniaria del correspondiente superior
jerarquico para apreciar los m eﬂtas sefialzdos en el apartado 1.1.2 de la
base guinta.
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2. Los méritos generales de los restantes funvionarios deberdn ser
acreditados mediante certificacidn, segin modelo gez figara coma
ancxo I de esta Orden. - :

3, La certificacién debeid ser expedida:

&) % se trata de funcionarios destiaades en Servicios Centinles de
- gtros Minisierios w Orgamismos suishomos, por la Dieccidn Geperal
competenis en materia de personal de los Bepariamentoy Minisizriales
o Ia Secretaria General o similar de los Organismios zutédomas, sin
perticia de lo previsio en ¢l epigrafe ©f de esie mismo puneo.

by Cuasndo se trate de funcionarios dostinados en los servicios
periféricos de dmbito regional o provincial, respsctivamente, do otros
Ministerios 4 Organismos autdnomos por las Secretarins Cenicrales de
las Delegaciones def Gobierno o de los Gobiernos Chviles, sin peguicio
de o dispucsto en el epigrafe ¢ siguiente.- :

c) S se trata de funcionarios. destinados ¢ ¢l Mimsteno de
Defensa, en todo caso, por la Subdircceidn General de Persenal Civii del
Departamenio. e .

&) Al personal en situacifén de servicios en Comunidades Aoténo-
mas por la Direccién General de'ia Funcion Publica de la Comrunidad
u Organismo similar, '

¢} A los funcionaries que se encuesttren en ka siteacion administra-
tiva de excedencia voluntaria, por 1a Direccidn Genesal competgnte en
materia de Personal del Departameénto a que figure adscrito su Cuerpo
o Escala, 0 por la Direocién General de la Funcion Piiblica, si pertenecen
a Cuerpes o Escalas adscritos al Ministerio para Jas Administraciones
Piblicas v Jependientes de la Sceretaria de Estado pars fa Administra-
cibn Pablica. . - ‘

f)  En el caso de excedentes voluntarios pertenecientes a Escalas de
organismos autdnomos, por la Direccion General de Pefsonal del
Ministerio o Secretaria General de! Organtsme donde hubleran tenidn
su wltimo destino. '

Seprimna—~1. La propuesta de adjudicacian de cada uno de los
puestos se efectuarg atendiendo a la puntuacion total maxima obtenida,
sumados los resultados finales de las dos fases, sicfopre que en cada una
de ellas hayan superado la puntuacién minima exigida. :

2. " En caso de empate en la puntuacién, se acudird para dirimirlo
a la olorgada en los méritos especificos, :

De persistir el empate, s¢ atenderd a la mavor puntuacion otergada |

en 1a valoracion del trabajo desarrofiado v, ea uitimo extrema, al mayor
tiempo de servicios efectives prestados en cualguiera ¢ las Adnunistra-
ciones Publicas.

Octava.~-La propuesta de adjudicacién de cada uno de los passtos al
solicitante que haya obtenido mayor puniugacion sera realizada por una
Comimon de Valoracion eompuesta por el Inspector. General del
Ministerio de Ecopemia y Hacienda, quwen. la presidird y podra delegar
en un Inspector de los Servicios Coorthnadar, y tres Voezles designados
por la autonidad convocante.

Iras fuccionarios, uno de la Inspeccion Generg! v otro det Area
correspondiente a la misma, v que actuardn parx valorar a los solicitan-
tes de talcs puestos. .

Un Inspector de los Servicies en condicidn de Secretarie

Podran formar parte de Ia Comisién de Valoracién un representante
que designe cada una de las Organizaciones Sindwales siguientes:
Confederacion Sindical Independiente de Funcionanoes {CSIF), Union
General de Trabajadores {UGT) ¥ Comisiénes Obreras (CC. 00.).

Maries 13 febrero 2592

La Comision de Valoracin podra contar con experios desiy
por la auteridad convocante, previa soficitud de la Comision, los vus
actuardR oen vz pero sin voto en caiidad de asesores.

Los micmbroes de la Comision de Valoracion deberda pertesieccs ©
grupo de ntulacion dgual al exigido para los puesios comveczics
ademds poseer grado personal o desempedar puestos de nivel igual i do
1o convocados,

Nevena —F} plazo para Ia resolucidn del presents conourso sers
sees, gontado desde el siguiente al de la finalizacion de la presern
de instancias.

Decima -1, . La adjudicacidn de algin puesto de la presente o
catoria a funcionarios destinados en otros Ministerios y sus Crpanisnts
auténomos implicatd el cese en el puesto de trabajo antericr en I
tormingéy plazos previstos en el artivulo 18 del Reglamento Ger S
Provisidn de Pyestos de Trabajo y Promocion Profesional,

2. Los puésios de trabajo adjudicados serdn irrenunciables
que grtes de finalizar el plazo de toma de posesion se hubiere obilon
otro destino ‘mediante coavocatoria piblica, El escrito de opoidn s
dirigira-4 Ta autoridad a que se refiere la base tercera 1.

%f_ Los traslados gue havan de producirse por la resoluciia det
presente concpisd tendrin la consideracion de voluntarios y, en Lons
cuencia, no gengraran derecho al abono de indemnizacién por cenuzpio
alguno. )

gﬁx&dém‘ma.—i. El presente concurso se resolvera por Orden del
Ministerio de Fcongmia v Haclenda, que se publicard en el «Boloiin
Oficigl del Estadow, en 1z que figurardn los datos personales el
funcionario, el puesto adjudicade vy ¢l cese o, £n su caso, la situasics
administrativg de procedencia. .

2. El personal que obtenga uf puesto de trabajo a través dg zsie
comourse no podrd participar en ofros concursos hasta gue hayer
trans¢urrido dos anos desde que tomaron posesidn en el puesio de
trabaje, salvo gue se diera el supuesto exceptuado gque se contempiz on
e} apaifade a) del punto 4 de la base secgunda.

3. Kl plazo mdximo para la toma de posesion en el nucvo puesia
de trabajo serd de tres dias habiles, st radica en Ia misma localidad, o,
de un mes, si radica en distinta o comporta el reingreso al servic
activo.

El plavo de toma de posesion empezard a contarse a partir del ¢ia
siguiente al del cese, que deberd efectuarse dentro de los tres dias habiles
siguientes a la publicacion de Ia resolucion del concurso en el «Boleiin
Oficial del Estados. Si la resolucidon comporta el reingreso al servic
activo, ¢l plazo de toma de posesiéon deberd computarse desde ¢

LTt

LA

-publicactén, - -

.4, Irada la ergencia en la provision de los puestos convocudas, s
podran considerar suspendidos los permisos o leencias que vin
disiritande los funcionarios que obtengan uno de ellos en e] presante
concurso, v el computo del plazo posesorio se iniciard segun lo previsio
en el parrafo segundo del punto 3, precedente.

Dodécima.~La publicacion en el «Boletin Oficial del Esiaden de la
resolucton del concurso, con adjudicacion de los puestos, serviva €°
notificacion a los interesados vy, a partir de la misma, emperarén o
contarse los plazos establecidos para que los Organismos afeciade:
efectden las actuaciones administrativas procedentes.

Decimotercera~La presente convocatoria v los actos derivades de b
misma podrdn ser impugnados de acuerdo con lo previsio en Ia Ley do
Procedimiento Administrativo.

Madrid, 19 de febrero de 1992 -P. D, {Orden de 22 de julio de 1985,
et Subsecretario d¢ Economia y Hacienda, Enrigue Martinez. Robles:

e
H1

Iimo. Sr. Director general de Servicios,
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CONCURSQ ESPECIFICO ANEXD I
Ne ne | DESCRIPCION DE LAS
:  camoonzenvo | cooa ool i | | RIS | e
oxaen PUESTO DE-TRABAIC - cots. ANUM IMPORTANTES 3
INSPECCION GENERAL
INSPECCION DE SERVICIOS DE ECONOMIA Y
HACTENDA
1 INSPECTOR DE SERVICIOS DE ECONOMIA v 2 MARRID A 30 [3.371.448] Coordinacion del Contro ento en el pues—
HACIENDA COORDINADOR de la Gestién de los Ordto de Inspector de los
gancs Centrales y Terri-Servicics de Economia y
toriales del Dep acienda; puntuRcién ourl
oy de los Tri 50 de Inspeccidn de lcs
didos. cics; aos en la
Irspeccidn General ertlas
iones de inspeccitn
servicics; afioa en
tros puestos de respm
jsabilidad en el Deparis
ento en jog {ltimos
diez aficg; titulaciores |,
académicas,diplomas,
publicaciones, es-
hudics, trabajos,-
etc.
2 INSPECTOR DE SERVICIOS DE ECONOMIA Y 1 MADRID A 30 P.8:4.430 {Control de la Gestidn deRendimiento y permoncn-
HACIENDA - ilos Organce Centrales y bia en la Inspeccidn Ge
Territoriales del Depar rersl. Publicaciones, eg
tomento y de los Tribu- jbxlios y irabajoe rela-
e codidos. cicnados con el puesto
e trabajo.
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ANEXO U
CONCURSO ESPECIFKCO
CEATIFICADD DE MERi S

O MDa e e U U PV

CARGO _

CERTIFICO : Que segun ios antecedentes obrantes en este Centro, el funtionano abaso indicado tene acreditados fos sigurentes extremos:

1- DATOS PERSONALES

Apethdos y Nombre DNI
Cuerpo o Escala : Grupo NRP
Administracion a ia que pertenece (1) Titulacidnes Académicas (2)

2. SITUACION ADMINISTRATIVA

D Servicio activo D Servicios espetiales D Servicios Comunidades Auténomas D Suspensidn firme de tunciones. Fecha sermins.
Fechatraslado__ = adn periodo susprensidn
Excedencia voluntaria Art. 29.3Ap._ Ley 30/84 D Excedencia Art. 29 4. Ley 30/84: Toma posesién ultimo destino definitive
Fecha cose servicio activo Fecha cese servicio activo (3)

3.-DESTING ACTUAL: Dmﬁnma & D Pravisionad {5)

a) Ministerio/Secretaria de Estado, Organismo, Delegacion o Direccidn Penfénca, Comunidad Auwténoma, Corporacién Local

Denominacion del Puesto . _

Locafidad ‘ Fecha toms posesién Nivel del Puesto
b} Comisibn de Servicios en: Denominacidn dei Puesto

Localidad Fecha toma posesidn Nivel del Puesta
4.- MERITOS {6)

4.1 - Grado Personal Fecha consotidacion (7}

4.2 - Puestos desempetiados excluidos el destino actual (8)

Denominacidn Subdireccidn Gral. o Cent:0 Directivo Nivel CD. Tiempo
uUnidad Asimilada Afos, Meses

4.3.- Cursos supsrados en Centros Oficiales de funcionarios relacionados con ef puesto 0 puestos soficitados, exigidos en la convocatoria:
Curso Centro Oficial

4.4.- AntigOadad: Tiempo de servicios reconocidos en la Admnistracidn del Estado, Autdnoma o Local, hasta la fecha de publicacibn de la
convocatoria:
Admbn. Cuerpo o Escaia Grupa Ao Meses Dias

Total ahos de servicios:

Certificacidn que expido & peticion dei interesado y para que surta efedlo en el Concurso convocado por
de fecha__ BOE

Observaciones al dorso ﬁ! E]

{Lugar, techa, firma y selio}
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Observaciones: {3}

iN 10N
{1} Especificar ia Administracién s la que pertenece i Cuerpo 0 Escala utilizando fas siguientes siglas:
C - Administracibn del Estado
A - Autondmica
L-tocal
S -Seguridad Social.
{2} S6lo cuando consten en el expediente; £n otro caso, deberén acreditarse por el interesado medianie la documentacibn pertinente.
{3)  Sinohubiera transcurrido un afo desde 1a fecha de cese deberd cumplimentarse el apartado 3 .a).
(4)  Puestos de trabajo obtenidos por concurso, libre designacién y nuevo ingreso.

{5} Supuestos de adscripcidn provisional por reingreso al servicio activo y Jos previstos en el Art. 27.2 del Reglamento aprobado por R. D. 28/1990, de
tSdeenero{B.OE. del 16).

(6}  Nosecumplimentarén ios extremos no exigidos expresamente en la convocatoria.
(7} . Dehallarse el reconocimienta del grado en tramitacitn, ol intecesado deberd aportar certificacion expedida por ¢ 6rganc competente.

{8)  Losque figuren en ol axpedients referidos & los Gitimos cinco afos. Los interesados podrén aportar, en su Caso, certificaciones acreditativas de tos
restantes se7vicios que hubieran prestado. '

{9)  Esterecuadroola parte no utilizada del mismo deberd cruzarse por ta autoridad que certifica
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ANEXO I
Me. DE ECONOMIA Y HACIENDA
SOLICITUD DE PARTICIPACION ORDEN BO ) CONCURSO ESPECIFICO
IMPORTANTE: LEER INSTRUCLIONES AL DORSO ANTES DE RELLEMAR ESTA INSTANCIA
DATOS DEL FUNCIONARIO _ )

DL PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
CUERPO/ESCALA, GRUPO N2 REGISTRO PERSONAL FECHA DE NACIMIENTO
SITUACION ADMINISTRATIVA TELEFONQ DE CONTALTO GRADO | FECHA CONSOLIDACION

{Con pretijo}
DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO
.DENOMINACION PUESTO DE TRABAJO DEL GUE SE ES TITULAR NIVEL MODO DE PROVISION | FECHATOMA POSESION
SUBUNIDAD (SUBDIRECCION GENERAL O ASIMILADA) LOCALIDAD

UNIDAD (DIRECCION GENERAL U ORGANISMO AUTONOMO)

MINISTERIO, ADMINISTRACION AUTONOMICA O LOCAL

PUESTOS SOLICITA

prReFen ""::_" UNIDAD DE ADSCRIPCION DENOMINACION DELPUESTO | mveL | LOCALIDAD
1
.
.

COMO DISCAPACITADO SOLICITO LAADAPTALION DEUDE LOS PUESTOS DE TRABAJONS ______ / /

ANTIGOEDAD: tiempo de servicios efectivos a ia fecha de fa convocatoria ARQS...... MESES ... DIAS.. .

CURSOS DE FORMACION CENTRO OFICIAL DE FUNCIONARIOS

ALEGACION PARA VALORACION DEL TRABAJO DESARROLLADO Y MERITOS ESPECIFICOS (Acompaiar en hoja aparte)
CONDICIOND Wi PETICION A QUE OBTENGA PUESTO DE TRABAJO EN LA LOCALIDAD ﬁE

DDA

DN

Dedaro, hhmrﬂmm&mtmmymmMMuigﬁm en la convocatoria para desempedar eldos
puestols que solicito y que los datos ¥ crcunstancias que hago constar an ¢l presente Anexo son ciertos.

Lugar, fechay firma

RESERVADO ADMINISTRACION

GRADO CURSONS ANTIGLEDAD VAL ORACION THABAID

)

MERTOS ESPECIFICOS FOTAL PUNTOS

i

ILMO. SR. SUBSECRETARIO DEL MINISTERIO DE ECONOMIA Y HACIENDA -DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
Paseo de la Castellana, 135 - MADRID
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INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL CONCURSO.

1.-  El impreso debe rellenarse preferentemente a maquina. £n caso de escribirse a mano se hard con letras

mayisculasy boligrafo negro.

2.- En DATOS DEL PUESTO DE TRABAIJO, recuadro “modo de provisidn”, debe especificarse la forma de
obtencién del puesto de trabajo, entre las siguientes:

- Concufso

- Libre Pesignacion

- Redistribucion de efectivos
- Adscripeion provisional

- Nuevo ingresa

- Reingreso

3-  En PUESTO/S SdilCITADOIS, el recuadro correspondiente a la Unidad de adscripcion se rellenara con el

_nombre de la Direccion Gene’ral,' Organismo Auténomo, Delegacidn o Direccién Territorjal o Pro_vincial ala
que corresponda el puesto. '

4.- La alegacién para valoracién del trabajo desarrollado y los méritos especificos se grapard a fa instancia,

aunque en ningdn <aso exime de la pertinente acreditacion documental.
S-  Lamemoria, en el caso de que en el puesto solicitado se exija, se grapard igualmente a la presente instancia.

6.- Todala documentacién debers presentarse, como la solicitud, en tamafio (DIN-A4d) e impresa o escrita por una

sola cara.

7.-  En el apartado RESERVADO ADMINISTRACION, NO ESCRIBIR nada. Gracias.

T



