Viernes 14 febrero 1992

BOE ntim., 39

5278
COMUNIDAD AUTONOMA
DE CATALUNA
3443 ORDEN de 23 de enero de 1992, del Departamento de

Ensefignza, por la cual se convoca concurso piblico de
méritas para fa provision de puestos de trabajo de la
Inspeccion de la Ensefianza de Caralunia,

El Decreto 163/1989, de 23 de junio («Diario Oficiai de ia Generali-
dad de Catalufian nimero 1171, de 21 de julio), por el que se regula la
Inspeccion de Ensefanza, modificado por el Decreto 106/1990, de 3 de
mayo {«Diaric Oficial de la Generzlidad de Catalyfas pumero 1.292,
del 16}, ¥ por el Decreto 205/1991, de { de octubre {«Dnario Oficial de
la Generalidad de Catalunar numero 1,507, del I8), estabiece el sis-
iema de provision de los puestos de trabajo. correspondientes y autoriza
al Departamento de Ensenanza a dictar las disposiciones necesarias para
su aplicacién

Actuaimente hay vacantes varios puestos de trabajo en la Inspeccion
v es necesario proveerlos, por 1o que, y en ejercicio de las atribuciones
que me confiere el Decreto 320/1985, de 17 de octubre («Diario Oficial
de'la Generalidad de Cataluna» n?mefo 622, ¢ 6 de diciembre), sobre
atribuciones de competencias a diferentes Depaﬂamemos de la Genera-
lidad de Catalufa, ke resuelto:

Con vacatoria. Vacantes

Articulo 1. Sc convoca concu{so publico de méritos para cubrir los
puestos de wrabajo vacantes en la Inspeccidn de Ensefanza v los que
quedardn vacantes por las jubilaciones previstas hasta el 1 de septiem-
bre de 1992, que se especifican en el amexo 1. Cada puesto tiene el
complemento de destino y ef complementao especifico que se determinan
para los Inspectores de ensefanza en el catdlogo de puestos de trabajo
de la Administracidn de la Generalidad de Catalufia. - .

Art. 2.~ Ademds de los puesios de trabajo especificados en el articulo
anterior, se podrdn proveer los que queden vacantes antes del 1 de

febrero de 1992 y los que queden vacantes como resubtado del concurso. -

Por consiguiente, los concursantes que reinan los requisitos especificos
podrdn solicitar cualquier pUEsto clyo tipo conste en la relacién del
anexo 1 en la Delegacion Territorial correspondiente, aunque no se
anuncie Como vacante.

Cani‘ursan!es L.

Art. 3. El concurso se organiza en dos turnos sucesivos. Por el
primer turng, de acuerdo con ¢l punto 9.8 del Decreio 163/1985,
maodificado por el Decreto 205/1991, podrdn participar los funcionarios
con dos ¢ mds afios de ejercicio de ia funcién inspectora de enschanza
en Catalufa y gue hayan sido adscritos a fa misma por cencurso piblico
o con anterioridad al 2 de agosto de 1984. La fecha de referencia para
contar este requisito serd el dia | de septiembre de 1992, Un 20
por 100 de los puestos de trabajo a cubrir en esta convocatoria se
reservan para su provisién por los funcionaries del Cuerpo de Inspecto-
res al servicio de la Administracidn educativa. lLos puestos de esta
feserva que no ¢ Cubran acrecentardn la oferta general por el primer
wurno.

Por el segundo. wino podrin participar los funcionarios de los

Cuerpos.en los que se ordena la funcion pablica docente.

Scra necesario acreditar ¢f conocimiento oral v cscrito de la lengua
catalana, equivalenie al certificado C de la Junta Permanente del
Catalén, reunir las condiciones especificas, que se detallan en el
anexo 1, correspondientes a los puestos de trabajo solicitados, ¢ haber
qemde un puesio def mismo tipo durante un minimo de dos afos, ¥
estar en alguna de las situaciones siguientes:

a) En servicio activoe o en servicio en Comunidades Autc’memas

b} En servicios especiales o ¢n excedencia forzosa.

¢} En excedencia voluniana, st sc cumplen lfas condiciones para
reingresar en el servicio active,

d) Procedente de fa situacidn de: suspenso, si ya se ha cumplido la
sancion.

- Art. 4. Los funcionarios procedentes de las sHuaciones de suspen-
.sion o de excedencia voluntaria que hayan obtenido, con cardcier
provisional, un puesto de irabajo de funcién inspectora en Cataluna,
tendriin que’ concursar obligatoriamente vy solicitar, por orden de
preferencia, todos los puestos para los que reunan las condiciones
espccef' cas requeridas para ocuparios. Si no lo hicieren, serdn declarados
automdticamente en sifuacion de excedencia voluntaria.

Estos funcionarios tienen derecho preferente para obtener, por una
sola vez, destino en la misma localidad donde servianguando cesaron
cn el servicio activo. Para ejercer este derecho tendrin que solicitar, por
orden de preferencia, todos los puestos de ia localidad a cubrir en esta
convocatoria y para los que retnan las condiciones especificas requeri-
das para ocuparlos.

5

Todos los puestes de trabajo que queden vacantes después de
resolver el primer turno pasardn al segundo turno.

Art. 5. Los puestos de trabajo que correspondan al segundo turno
se proveeran entre funcionarios de carrera de Jos Cuerpos en los que se
ordena la funcién piblica docente no umiversitaria que rednan las

- siguientes condiciones:

a) Poseer ¢} tituto de Doctor, Licenciado. Arquitecto o Ingeniero.
Para las plazas de Mausica se considerarin equwaientcs al de Licenciado
fos titulos de Musica enumerados en el articulo inice del Real Decreto
Ang_:;/)wsz, de 25 de mayo («Boletin Oficial del Estado» de 14 de
junia).

by Haber gjercido la docencia durante un minimo de cinco cursos
completos.

Instancias y docwmentacion

Art. 6. La solicitud de participacién en el concurso se hard en una
ipstancia, segln el modelo del anexe 2. que se presentard en el Registro
General del Departamento de Ensedanza, ea 1a avenida Diagonal, 682,
08034 Barcelona, o en cualquiers deo las dependencias que senala ¢l
articuio 66 de la Lev de Procedimiento Admmistrativo. Esta Orden se
publicara en el «Diario Oficial de la Generalidad de Cawslunan v enel
«Boletin Oficiai del Estado» vy ¢l plazo de presentacion de insiancias se
extenderd desde el dia siguiente al de [a primers fecha de publicacion
hasta quince dias habiles después dei dia srguleme al de fa ultima fecha
de publicacién,

Art. 7. Se adjuntard a Ja instancia una fotocopia del titulo adminis-
trativo ¥y {a documentacidon acreditativa del cumplimiento de los
requisitos_exigidos para participar en el concurso y de los méritos
alegados. No s¢ podrd evaluar ningiin méritg que no esté debidamente
acreditado de acuerdo con la documeniacidn que se indica, segén ¢l
turng, ¢n los ancxos 3 y 4. Todas las folocopias tendrin que ser
compuisadas. Las hojas de servicios v demas documemiacion acredita-
tiva del ejercicio de pucstos de trabajo se cerrardn a 1 de enero de 1992,

Art. 8. Los concursantes del segundo turno tendrdn que presentar
un estudio sobre la funcidn inspectora de acuerdo con las pautas del
anexc 5. Este estudio, 51 no se presenta con 13 instancia, se iondrd que
presentar of dia 16 de-marzo de 1992, de las diez a las catorce horas. en
¢l Registro General de! Departamento de Ensefianza. en la avenida
Diagonal, 682, Barcclona.

Publicacion de la relacion de aspirantes admitidos

Art. 9. Finalizado €l plazo de presentacion de solicitudes. se hard
piblica cn el «Diario Oficial de la Generalidad de Cawaluian y en
«Bolctin Oficial del Estadon la relacién de aspirantes admitidos v
cxcluidos de ia convocatoria.

Comision de seleccion

Art. 0. El concurso de méritos serd resuelio por este Depana-
mento a propuests de una Comision de seleccion formada por los
siguicntes micmbros:

El Director general de Ordenacién e Inpovacién Educativa, gue
podri delegar en ¢l Ssbdirector general de la Inspeccion o en ouo
Subdircctor de la Direccion General de Ordenacidn e Innovacién
Educaniva v la presidird.

Dos Subdirectores o Jefes de servicio de la Dircecion General de
Ordenagion ¢ innovacién Educativa. propuestos por el Director geaeral.

Tres funcioparios Inspectores de cnsefanza, designados por sorieo
entre funcionarios que gjerzan la funcidn inspectora y tengan un minimo
de scis anos de antigiéiedad en ¢l gjercicio de esta funcion.

La composicion de la Comision se pubticard en cf «Diano Ghicial de
la Generalidad de Cataludar,

Art. 11, Para la valoracidn de Jos méritos, del estudio v de la
entrevista prevista en ¢f articulo 13, Iy Comisién podra contar con ¢l
ascsoramientc de experios.

Art. 12, 1. Los miembros de la Comision. y los expertos que €sta
pueda rec;iierir_. estardn sujetos a las causas de abstencidn vy de
recusacion previstas on los articulos 20 y 21 de la Ley de Procedimiento
Administrative,

2. La Comisiona. a efectos de bo que preveé el Decreto 337/1988. de
{7 de octubre («Diario Oficial de la Generalidad de Cataluna» nimero
1.076, de 2 de dicicmbre), se considerard incluida dentro de la categoria
primera de las relacionadas en el articulo 25.2 del citade Decreto.

Art. 13.  En el caso de que no hublera coincidencia en alguna de fas
valoraciones de méritos, se hard la media aritmética de fas puniuvaciones
otorgadas por jos distintos miembros de ia Comision. Para los aspectos
ne especificados en esta Orden, ¢l funcionamiento de la Comision se
ajustara a las previsioncs generales que, para los Organos colegiados,
hace la Ley 13/1989, de 14 de ditiembre. de organizaciéa, procedi-
micnio v regimen juridice de la Administiracion de la Generalidad de
Caaluna.
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Resolucion del concurso. Primer mrno

Ar, 14. 1. En primer lugar se resoivera el primer turno del
concurso. La resolucion se hard en ias clapas siguientes:

a) Valoracion de los méritos alegados, de acuerdo con el baremo
def ancxo 3.

by Adjudicacion provisional de los puestos de trabajo a proveer. de
acucrdo con la reserva previsia en el articuio 3, Ia puntuacion obtenida
por los concursantes v el orden de preferenciz manifesiado en la
solicitud,

¢y Citacién a los concursanics gue. han obienido provisionalmente
uno de tos puestos de trabajo, con el fin de que acrediten ante la
Comision ol conocimiento oral y escrito de la lengua catalana equiva-
lenae al certificado € de la Junia Permanente del Cataldn, si no lo
hubicran hecho en anieriores concursos de provision de puestos de
trabajo de funcion inspectora convocados en of marco reglamentario del
Decreto 16371989,
* d} Exposicion, en el tablén de anuncios del Registro General del
Departamento de Enschanza, ¢én la avenida Diagonal, 682, de Barcelona,
de la relacion provisional de los concursantes gue han oblemido un
pucsto de trabajo del primer turno, detallando fa puniuacién obtenida

_y ¢l pucsie de trabajo asignado. A parir de la fecha de exposicion, los

concursanies dispondrdn de un plazo de cinco dias hdbiles para
presentar reclamaciongs a la relacion provisional.”

2. Acontinuacion, v una vez estudiadas y resuchias por la Comision
ias reclamaciones presentadas a Ia relacion provisional de concursantes
que han oblenido un puesto de irabajo por el primer turng, se harén
pubiicas, en ¢l 1ablén de anuncios del gggislro General del Departa-
mente de Ensedanza, en la avenida Diagonal, 682, de Barcelona, la
propuesia de resoluciém del primer turno vy la relacion de todos los
pucsios de trabajo vacantes que pasan a ser provistos en cf segunio lurno
del concurso. ’

Resofucion del concurso. Segundo rno

Art.
ctapas:

15. Ej scgumto turno st resolvera siguiendo las -siguientes

a) Valoracion, hasta un maximo de 25 puntos y de acuerdo con el
baremo del ancxo 4; de los méritos alegados, exceptuando el estudio a
que se refiere el articulo 8. Los concursantes que no consigan 10 puntos
en csta fase quedaran eliminados del concurso. La lista con la puntua-
cién obtenida por cada concursante se hard publica en el tablon de
anuncios del Regisiro General del Depariamento de Ensehanza, en la
avenida Diagonal, 682, de Barcelona, ¢l dia 23 de marzo de 1992, junto
con ¢l plazo para presentar reclamaciones. Si por cualquiet circunstancia
no fucra posible publicaria en la fecha prevista, tendra. gue anunciarse,
cn ol misnio dia y lugar, ¢l dia previsto de publicacién de 1a lista. Junto
con ¢sta s¢ anunciardn las instrucciones y las convocatorias para las

‘entrevistas previstas en el parrafo siguiente.

b) Entrevista de la Comisién con cada uno de los céncursamgs que
hayan supcrado la elapa anterior. Esta entrevista, que serd piblica, se
centrard en el tema del estudio v en los .méritos especificos de los

" candidatos y, junto al estudio, se valorard de cero a quince puntos. Para

superar esta fase se necesitard una valoracion -minima de oche puntos.
En el transcurso de la entrevista se tendrd que acreditar el conocimiento
oral ¥ escrito de la iengua calalana, equivalente al centificade € de la
Juria Permanentc-del Cataldn. Al finalizar esta fase se hard publica. en
¢l lugar de celebracion de las enirevistas, Ja puntuacién obienida por los
concursanics gue la hayan superado.

¢) Adjudicacion provisional de los puesios de trabajo- segon el
orden de puntuaciéon del concurso v de acuerdo con el orden de
preferencia manifestado en. la solicilud. Esta adjudicacién se hard
publica en el lugar de celebracion de las entrevistas. A partir de la fecha
vn que se haga piblica, los concursantes dispondrin de un plazo de
cinco dias habiles para presentar reclamaciones ante la Comision, que
las esludiard y resolverd, .

Publicacion de la resolucion del concurso

Art. 16, La Comision sc seleccion enviara al Secretario general la
propucsta de resolucidn de los dos turnos def concurso. La resolucion se
publicard en el «Diario Oficial de la Generalidad de Cataluna» v en el
«Boletin Oficial del Estado». La {echa de incorporacion a los nuevos
pucstos de trabajo, que serdn irenunciables, sera el dia | de septiembre
de 1992 Para los concursanices del primer turno no son de aplicacion los
arficalos 17, 18, 19, 20 v 21 de esta Orden, va que estdn exentos del
curso selectivo de formacion v su permanencia en el pueste de trabajo
obtenidoes indefinida, salvo lo gue resulte de Ia aplicacion de los puntos
4 y 5 del articulo 9 del Decreto 16371989 Los concursantes gue
oblcngan un puesto por ¢l scgundo furno seran adscritos al mismo
provisionalmente durante un ano y deberin seguir ¢l curso selectivo de
esprcializacién esiablecido en el articulo siguiente,

e

Sdscripeion provisional v curso selectivio de especiatizacion

Art. 17, Anies de finalizar ¢l ano de adscripcion provistonal, los
congursantes seleccionados en el segundo turno deberdn haber superado
up curso sclectivo de especializacion. de caricler tedrico-pratico, organi-
zado por la Dircecion General de Ordenacion e [nnovacion Educativa
cn colaboracion con la Escucla de Administracion Pablica.

Art. 18, A propuesta del Subdirector general de la Inspeccion, que
sera el Director del curso, ¢f Director general de Ordenacidon ¢
Innovacién Educativa aprobard ¢f contemido v ia organizacion del
mismo, y designara, para cada concursante scleccionado, un Inspecior
para tutorarle la parte practica del curso.

Arl. 19. La calificacion del curso sera de «aptow 0 «no apto» v la
hard la Comision de seleccion en base a los informes de los Profesores
del curso, del Inspector-Tator. dol Coordinador del Arca a la gue esté
adserito v del imspector Jefe. Los concursanics gque obiengan la califica-
¢ién de «apto» seran confirmados cn su adscripeidn hasia completar un
periode de tres anos, v los gue no la obtengan cesardn en su adscripoion
v volveran al puesio de trabajo docente donde ienian el destino
definitivo.

Art. 20, Los aspiranies seleccionados que ya perienecian a la
Inspeccion de Enschanza y gue, a criterio de fa Comision de seleecion,
ocupaban un pucsto andlogo al asignado, estardn exentos de este curso.
Si es ésie ¢l caso, la Comision lo hard constar on la propuesta de
resolucién del concurso. ’

Continuidad en el ejercicio de la funcion inspeciora

Arl. 21.  Lacontinuidad de los funcionarios docentes en el ejercicio
de lz funcién inspectora sc regird por las normas conlenidas en los
apartados 9.4y 9.5 del Decreto 163/1989, de 23 de junio, por el que se
regula la Enspeccion de Ensefanza. Quicnes en ¢f momento de acceder
a la Inspeccion no tuvieran destino definitive como docentes podran
participar en los concursos de los Cuerpos docentes hasta que oblengan
destino, El derecho preferenie 2 localidad, reconocido en el apartado 9.4

del Decreto citado ameriormente, se entendera referido a Ia localidad cie!_

destine obicnido.

Devolycion de la documeniacion preseniada

Arl, 22 Los interesados o sus representantes podran retirar la
documeniacion preseniada para acreditar los méritos alegados, solicitan-
dolo a ta Subdircccion General de la Inspeccidn durante ¢ plazo de
quince dias a partir del siguiente al de la fecha de publicacidn de la
resolucion del concurso.

Recurso

Art. 23 Contra esta Orden vy los actos que de clla se deriven, los
interesados podran inlerponer ante el Consejero de Enscianza recurso
de reposicion, previe al contencioso-administrative. de conformidad
con lo que se establece en el articulo 126 de la Ley de Procedimientio
Administrativo. No ebsiante, pedran interponer también cuaiquier otro
recurso que estimen procedente para 1a defensa de sus intereses.

Barcelon, 23 de enero de 1992,-El Consejere de Ensefianza, Josep
Laporte i Salas. :

) ANEXO 1°

A todos los puestos de trabajo a proveer ies corresponde la’

inspeccion general de los centros de enscianza de los diversos niveles no
universitarios. Las tareas de inspeccion especializada se haran, preferen-
temente, de acuerdo con la siguienie tipologia de los puestos de trabajo
de inspeccion:

Puestos de trabajo que requieren experiencia docenie en cnsefianza |

primana; :

A. Pedagogia terapéuticas,

B. Audicion ¥ lenguaje.
.. Educacion infaniil,

D. Lengua

E.. Lengua e Inglés.

F. Lengua v Francés.
i, Matematicas y Cicncias de la Naturaleza,
H. Ciencias sociales.

1. Educacion fisica.
Educacidn visupal vy plastica.

Puesios de trabajo que requieren experiencia docente en Ensefianza
secundaria; ’ .

J. Lemgua vy hieratura catalana.

K. [lLengua vy liferatura castellana.
L. Lenguas clasicas.

M. Inglés.

N. Francés.
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P. Geografia, historia y formacion humanistica.

. Fiosefia, :

R. . Matematicas,

S, Fisica v quimica.

T. Ciencias natarales.
. Dibujo.

V. Educacion fisica v deportiva.
".X. Area Tecnolégica administrativa y de gestion.

Y. Area Tecnclégica industrial.

Z.  Area Tecnologica del sector primario.
AA.  Area TecnolGgica de servicios asistenciales v sociales.
AB.  Area Tecnoldgica de la comunicacion griafica y audiovisual.
AC. Areca de la Transicién al mundo laboral.

Puestos de trabajo que requieren,. indistintamente, experiencia

docente en la ensefianza primaria © en la ensenanza secundaria:

Q. Masica, -
AE. Organizacion escolar.
AFE. Orientacion

_ Las condiciones especificas para ocupar los puesios de trabajo del
tpo BUC, DL E F, G, H, I v AD son: .

Haber gj;rcicia la dq;encia en Centros de Preescolar, Educacién
General Bésica o Educacion Especial un minimo de dos cursos comple-
tos y las que, para cada tipo, se detallan a continuacién:

Para los puestos del tipe B, E, F, G, H ¢ L reunir aiguna de las
condiciones que se detallan, respectivamente, en 1os apartados 1.2, 3, 4,
12,13 y 14 del articulo 17 del Real Decreto 89571989, de 14 de julio,
por ¢l que se regula Ia provisién de pucstos de trabajo en Centros
publicos de Preescolar, Educacion General Bdsica v Educacion Especial,
o pertenecer al Cuerpo de Inspectores al Sérvicio de la Administracion
Educativa.

Para los puestos del tipo D, serd necesario reunir simulténeamente
. alguna de las condiciones detalladas en los apartados 6, 7y 8, y alguna
de las detalladas en el apartado 5 del articulo 17 del Real Decreto
+ 893/1989, o pertenecer al Cuerpo de Inspectores al Servicio de la
Administracidén Educativa. .

Para los puestos del tipo A, rounie alguna de las condiciones que se
detal{an en el apartado 1.1 del articulo 17 del Real Decreto 895/1989,
ser Licenciado en Psicologia, opcién Psicologia Escolar, Psicologia de la
Educacion o equivalente, o pertenecer al Cuerpo de Inspectores al
Servicio de la Administracién Educativa. . N

Para los puestos del tipo C, reunir alguna de las condiciones que se
detatlan en ol apartado 2 del articulo {7 del Real Decreto 89571985, ser
Licenciado ¢n Ciencias de la Educacidn o pertenecer al Cuerpo de
Inspectores al servicio de la Adminisiracion educativa,

Para los puestos del tipo AD, ser Licenciado en Bellas Artes, o ser
Graduado en cualquicr especialidad de artes aplicadas y oficios artisticos

o pertenecer al Cucrpo de Inspectores al servicio de la Administracion

educativa.

© Las condiciones especificas para ocupar los puestos de trabajo de Jos

tipos LK, LM, N, P, Q. R.5, T, U, V. X, Y, Z. AA, AB y AC son haber
eiercido’ Ia docencia en Ceniros de Bachillerato o de Formacion
Profesional, Escuelas de Artes Aplicadas v Oficios Artisticos, Escuelas
Oficiales de Idiomas o Conservatorios Oficiales de Misica un minimo
de dos cursos completos. v las que, para cada tipo, se detallan a
conlinuacion:

J: Licenciatura declarada concordanie por la Orden de 30 de abril
de 1982 («Diario Oficial de la Generalidad de Cataludar nimero 230,
de 9 de junio), modificada por la Orden de 12 de-octubre de 1989
{«Ergrio Oficial de la Generalidad de Cawlufa» siimero 1.213, del 30),
o haber accedido a la fumcién piblica docente como funcionario de
carrera (bachilierato, EQL, EMI), por la especialidad. K, L, M, N, P, Q,
R, 8§ ¥ T: Licenciatura declarada concordante en la Orden de § de mayo
de 1978 {«Boletin Oficial del Estadon del [5), o haber accedido a la
fungion publica docente comeo funcionario de carrera de un Cuerpo de
grupo A por una de las especialidades correspondientes a cada caso. A
csios efectos, ademas de las especialidades de los Cuerpos docentes de
Bachillerato y de ‘EMI se consideran {as siguicntes:

Espafiol para extranjeros de EOI para el tipo K.
Inglés de EO! para ol tipo M. .
Francés de EQ! para el tipo N

Historia del artc de EAAOUA para ¢l tipe P
Matematicas de EAAOA para ¢l tipo R.

U: Licenciatura en Bellas Artes, Arguitecto, haber accedido a la
funcién piblica docente como funcionario de carrera de un Cuerpo de
grupo A por la especialidad de Dibyjo (Cuerpos de Bachilleralo o de
EMI) o de Dibujo Artistico {Cuerpos de EAAQA), o titulacion declarada
equivalente a Licenciado, a los efectos det acceso a estos Cuerpos y
especialidades docentes, en ¢f anexo | del Real Decreto 57471991
(«Boletin Oficial del Estado» de 23 de abril). .

V: Licenciatura ¢n Educacion Fisica o haber accedido a la funcion
publica docente coma funcionarie de carrera de un Cuerpo de grupo A
por fa especialidad. - .

X: Licenciatura en Ciencias Economicas o Empresariales. Intendente
Mercantit o haber accedido a la funcién publica docente como funciona-

‘rio de carrera por las matenias de Tecnologia o de Practicas de cualquier

especiahidad de ta rama Administrativa ¥ Comerciat (Cuerpos de EMD
o de las correspondientes especialidades de los antiguos Cuerpos
Doceates de ITEM, o thulacion declarada equivalente a Licenciado. 2
fos efectos del acceso a estos Cuerpos v especialidades docentes. en el
anexo | dol Real Decrete 57471991 («Boletin Oficial def Estadow de 23
de abrily, - :

Y: Ingeniero Industrial, Ingenicro Electrdnico o haber accedido a la

“funcién pablica docente como funcionario de carrera por las materias de

Tecnologia o de Pricticas (Cuerpos de EMI) de cunlguier especialidad de
las ramas de Metal, Automocian, Electricidad-clectronica, Quimica.
Textil, Picl, Moda v Confeccion o Madera, o de las correspondientes
especialidades de los antiguos Cuerpos docenies de ITEM, o titulacién
declarada equivalente a Licenciado, a-los efectos deb acceso a estos—
Cuerpos v ospecialidades docenies, en el ancxo 1 del Real Decreto
574/1991 {«Bolctin Oficial del Estado» de 23 de abnl).

Z: Ingenero de Minas, Ingeniero Agronomo. Ingenicro Naval o |
haber accedido a la funcién piblica docente como funcionario de carrera
nor las materias de Tecnologia o de Practicas {Cuerpos de EMI) de
cualquier cspecialidad de las ramas Agraria, Maritimo-pesquera 0
Minera, o de las correspondientes cspecialidades de los antiguos
Cuerpos docentes de FTEM. o titulacion declarada equivalente a
Licenciado, a los efectos del acceso a estos Cuerpos y especialidades
docentes, en ¢l anexe 1 del Real Decreto 574/1991 («Boletin Oficial del
Estado» de 23 de abril). :

AA: Licenciatura en Medicina o haber accedido 2 la funcién pablica
docente como funcionario de carrera por las materias de Tecnologia o
de Practicas {Cucrpos de EMI) de cualquier especialidad de las ramas
Sanitaria, Hostcleria y Turismo o Peluqueria v Estética, o titalacion
declarada cquivalente a Licenciado, a los efecios del acceso a cstos
Cuerpos v especialidades docentes, en el anexo 1 del Real Decreto
57471991 («Boletin Oficial del Estadon de 23 de abril).

AB: Licenciatura en Ciencias de la Informacién, Arquitecto, Licen-
ciatura en Bellas Artes o haber accedido a fa funcion piblica docente
como funcionario de carreras por las materias de Tecnologia o de
Practicas {Cuerpos de EMI) de cualquier especialidad de las ramas de
Diclincacion, Imagen y Sontde o Artes Graficas, de cualguier espectali-
dad de los Cuerpos docentes de EAAQA no citada en las condiciones
especificas de otros pucsios de trabajo de esta relacion, o de las
correspondientes ¢specialidades de los antiguos Cuerpos docentes de
ITEM, o tiwlacién déclarada equivalente a Licenciado, a los cfectos del
acceso a estos Cuerpos vy especialidades docentes, en el anexo | def Real
Decreto 57471991 {«Boletin Oficial def Estador de 23 de abril).

AC: Licenciatura en Derecho, Licenciatura en Ciencias Econdmicas
o Empresariales, o haber accedido a Ja funcidon puablica docente como
funcionaric de carrera en un Cuerpo de grupo A por las especialidades
Formoaci)c'm Empresarial {Cuerpos dc EMI) o Derecho Usual (Cuerpos de
EAAOQA) .

Las condiciones especificas para ocupar puestos de trabajo de ios
tipos O, AE.y AF son haber ejercido la docencia en Centros de
Preescolar, Educacion General Bdsica, Educacion Especial. Bachillerato,
Formacion Profesional, Escuclas de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos,
Escuelas Oficiales de Idiomas o Conservatorios Oficiales de Musica, un
minimo de dos cursos completos v las que, para cada tipo, se detallan -
a continuacida:

O: Titulacioncs a las que hace referencia el aryiculo unico del Real
Drecreto 194719382 («Boletin Oficial del Estadow de 14 de junio} o haber
accedido a la funcidn pablica docente como funcionario de carrcra de un
Cucrpo de grupo A por la especiahidad. B

AFE:  Licenciatura en Ciencias de la educscidn, -

AF:; . Licenciatura cn Psicologia o en Ciencias de la educacion.

Los {uncionarios docentes de las escalas de ensefanzas integradas v
de las escalas del AISS han sido integrados en los correspondientes
Cuerpos Docenies de Bachillerato o de EMI, segin ¢l caso. por la Ley
2371988 («Boletin Oficial del Estadow de 29 de julin). de modificacion
de la Ley 30/1984 («Boletin Oficial det Estadon de 3 de aposto). Por
1antg, las condictones anteriores se aplicardn en refacidn con el Cuerpo
al cual han sido integrados. )

Las especrficaciones anteriores sobre Cuerpos Docentes se entienden
sin perjuicio de su integracion en los Cuerpos creados por la Ley
Organica 1/1990, de ordenacion general del sistema educativo.

De acuerdo con esta tipologia, los puestos de trabajo existentes en las
respectivas Delegaciones territoriales son los que se detallan sscontinua-
cién, con indicacion de las vacantes que sc han de proveer.

TP = Tipo de puesto en planiilla
VC = Vacanles 4 concurso.




JEpe e

s

L AR

g L

BOE num. 39

Viernes 14 febrero 1992 5281
Localidad TP Ve Lescatfabind e VO
Defegacion tervitorial de Baix Liobregat %arcc{ona .............................. ,:fl_‘;) (1)
Sant Feliu de Llobregat ... ... ST A 0 AMCCONG
Sant Feliu de LEnbrcgi ______________________ N B bt Barecloma ... ... AF ' 1
gani EC}!H gc k;ﬂgrfg’ii ---------------- e g {2; Delegacion rerritorial de Girona
ant Feliv de Llobregat ... ... ............. ... . R
Sant Feliw de Ulobregat ... ... .. S E 0 Girona ... A/B (%) !
Sant Felin de Llobregat ... ... DT dG 0 Girona C 0
Sant Feliu de Llobregat .. ... B H 0 Girona D 2
Sant Feliu de. Llobregat ..................... g 0 Guona F 0
Sant Feliu de Llobregat ..................... K I Girona G g
Sant Feliv de Liobregat ......................... L ¢ Girona H 0
Sant Felin de Liobregal ......................... P g - | Girona I 0
Sant Feliu de Liobregat ... . L Q 0 Girona J 0
Sant Feliu de Liobregat ... ... . ... R 0 Girona K 0
Sant Feliu de Llobregat .. ....................... ) 0 Girona M ¢
Sant Feliu de Liobregat ... ... PP T 0 Girona P 1
Sant Feliu de Liobregat ....................... A 1 Girpna R 1
Sant Felin de Llobregat .............. ... x 1 Girona T 0
Sant Feliu de Llobregat .................... .. AD 1 Girona X 0
Sanl Feliu de Llobregat ......................... AE 0 Girona AE 0
Sant Feliv de Llobregat .. ....................... AF i Girgna AF 0
Delegacion territorial de Barcelona T (ciudad) Delegacion territorial de Lieida :
Barcclona A 0 LIGIIA o AB | o
Barcelona B 0 L!C!dﬂ .......................................... C 4]
Barcelona c 1 Lieida ... D 2
Barcciona D { LiE!da .......................................... E {
Barcciona E i Licida ... ... o e G 0
Rarcoiong F h Lleida ... H 0
Borcelona - G 2 [—icldﬂ .......................................... 1 0
Barcelona H 1 Lleida ... .. M 0
Barcclona 1 i Lieida .......... ... P i)
Barcelona ] ) Lieida .......... ... .l R i
Barcelona K 1 Lleada ... o 5 0
RBarcelona L g LEC§da ........................................... Z g
Rarcclona M 0 LEE?da .......................................... AE 0
Barcelona N 0 Lieida ... ... i AF _O
ggggggg: g § Delegacion territorial de Tarragona
Barcclona Q 0 TaFAgONA .. ...l A/B{%} 0
Barcelona R 1 Tarragona .. ... i C 1
Barcclona 5 1 TaTARONA . . e D 0
Barcciona T 0 Tarragona .o E 0
Burcelona U 0 Tarragona ... L e G i
Barcelona X 0 TarFagonB .. ...t H 0
Barcelona Y 5] TAFAEORR ... . e J 0
Barcelona AB g Tarragona .. ... K {
Barcelona AD 0 Tarragona ............ ... iei i P 0
Barcelona AE 0 TAMFAEONa ... e R 0
Barcclona AF 0 Tarragona ... e 5 0
» o : . Tarragona ... ... ... T |
- Delegacion territorial de Barcelona I (comarcas) Tarragona ... e U 0
Barcelona : A 1 Tarragona .. ... . ..o AE 0
Barcclona B 1 TRITAEONA .. oo AF 0
gﬁiﬁi}gﬁ: [C) _E, Delegacicn territorial del Valles Occidental
" Barcclona E 0 Sabadell ... ... ... . A i
Barcelona F 0 Sabadell ..o . B 0
Barcelona G -0 Sabadell ... ... .. L C i
Barcelona H g Sabadell ... . ... D i
Barcclona I 0 Sabadell ...... ... ... ...l E 0
Barcclona I 1 Sabadell .. .. ... L G 0
- Barcclona K 0 Sabadell ... . . ... ... L H G
Barcelona M 0 Sabadell ... ... . Lol ] 0
Barcelona N 0 Sabadelt ... ... .. .. ............. . M 1
Barcclona Q i} Sabadelt ... .. ..l P 0
Barcelona F 4] Sabadell ... ...l R i
Barcciona Q 0 Sabadell ... . ...l s 0
Barcelona R 0 Sabadell ... .. v 0
Barcelona. ... .. s ¢ Sabadell ..o X 0
Barcelona ... .. .. ..o T i Sabadell . ... AE 0
Barcelona ... ... .. u g Sabadell . .. .. AF 0
Barcelona ... ... ... ... X i
Barcclona ... ... .. Y 0 )
Barcelona .. AA ! e o e T B e e oneseapecitens Qe von 4 homms uren soma ins
B\EIFCCIOHH .................................... . AC 0 xnd,cionﬁ'cw&if,cn det “m' B e e ¢



5282

Viernes 14 febrero 1992

BOE num. 19

ANEXO 2

cOniinuacion;
Apeltidos ¥ nombre;
Cuerpo o escala:
En siivacion de (i)
Numero de Registro de Persenal v DNT:
Dosting: -
Domicilio v eléfono:

Solicita ser admitido al concurso para proveer puesios de trabajo de
funcion inspectora, convocado por Orden de 23 de enero de 1991, en el
turne (2), fase (3), y al efecto relaciona, por orden de preferencia, los
pucsios de trabajo a los que desea concursar {4).

A continuacion, se debe indicar la delegacion territorial, la localidad,
el tipo {5) v el derecho preferente (6) de los puestos a los que se opta.
.. A este fin, declara expresamente que reane todos los requisitos
exigidos ¢n la“convocnlona, alega los mérifos que s¢ refacionan a
cominuacion, scgun ¢l orden del anexo correspondiente. v adjurta, en
¢l misma orden, la documentacién acredstativa pertinente (7).

Se consignard apartado, mérito y puniuacion (8}

(Fecha vy firma.}

El funcionario que suscribe, cuyos datos personales se especifican a

-

e
Sr. Secrewario general det Departamento de Enserianza.

Notax

{11 Deacucrdo ton las sHuacioncs cnumersdas en ¢l anticwto 3 de la Ceden de convocatona,
(7S¢ dobe indicar sprimers o ssegundor lirno, segia correspend. .
(3} En cl caso de que s¢ parkieine por of primer tirno, indicar wprimeran o wsegundas fase,
. seguin corresponda.En ¢f caso de gue 3¢ panicipe por ¢l segundo turno, dojose en blanwo.
{4} De acucrdo con of asticulo 2, y dado quu of comeutso s «a resulipse se puede solicitar
cunlguicen de los puestos do irabajo existentes en la defegacion territocinl correspondienic,
aunque de aquel tipo 1o se anyncie nisguna sacanie ) .
(3] DX acucrdo con fa denominacion asignada sl lipo de puesio de trabajo on af segunda
cnluimna de 1z relacion del aneve 1. :
) Los lenciopaning que concussen por ¢f primer turao ¥ 3¢ acosa® al derecho preferenie
previsio oaof articulo 4 de la Orden de convocatoria i hardn conslar consgrando una «Pa en
s cstd colummna, gars (adn piresto que sohoen,
7 {7+ 5% so sobicnta mis de un 30 de peesto de Irbago, se adjunrtard. para cada upe, una hoja
con a redacion do mentes correspondicnivs, .
%y Salo sooindicard on los apanados de puntoacion htomates,

ANEXO 3

C Baremo de meéritos para ¢l primer turno
Méritos generales:
1. Meritos profesionaies (hasta 10 puntos):

1.1 Por el cjercicio en puestos de tralrmjo de funcién inspectora
(hasta 8 puntos),

. LLI Porcada ario de servicio en un puesto de rabajo de funcisn
inspectorn, 4.5 puntos.
- 1.1.2 Por cada ato de servicio como Inspector Jefe, 0,3 puntos.
113 Por cada ano de servicio como Inspector Seeretanio, como
Inspector Jefe adjunto o como Inspecior Coordinador de ares o de
scctor, 0.2 puntos,

1.2 Porel ejercicio en otros puestos de trabajo on la Administracion
Educativa (hasta 4 puntos). .

L.2.1  Por cada afio gjerciendo como Jefe de Servicio a en puestos
) de 1rabajo con nivel equivalenic o supcrior. £.3 puntos.
1.2, Por cada aiio gjevciendo come Jefe de Scecion o en puestos de
irabajo con nivel 24 o 25, G2 puntos.

2. Antighedad (hasta I puntos):

: : 2.1 Por cada afo de servicio como funcienario docente o Inspector
: i~ computarin también los servicios docentes prestados con cardcter
previe al ingreso ¢n un Cuerpo y reconocidos por la Lev 7071978, Jde 26
de dicremibre, v ofras disposiciones cencardantos). 0.2 puntos.
3. Actividad de mvestigacton educativa, renovacion pedagoeica y
formacién permanente hasta 4 puntos):

; _ 31 Porla participacién cn investigacionss cducativas o cxperien-
cias pedagogicas. avaladas por la Adminstiracion educaliva competente.
un Instituto de Ciencias de ta Educacion o un Departamento Universita-
rio (hasta 2 puntos).

3.2 Por la participacion en la direccion, conrdinacion, supen i-on

2 creeueicn de programas de renovacion podagogica o de intodudeion

de nuevas wenelogias promovides o autonzados por la Adminisiracion

Pducmiva compeiente, hasta G4 punios por aco (hasta 2 e

,

e

3.3 Por publicaciencs, en cualquier soporte, relacionadas con la

docencia, con Iz funcidn inspectora o con l1a especialidad del puesio al

que se concursa thasta 2 puntos).

3.4 Por la asistencia ¥/0 superacion de cursos de formacién
permancnie proemovidos o homoloegados por la Administracion Educa-
tva compeiente, con un minime de guice horas lectivas, hasta 0.2
puntos por curso (hasta | punto).

3.5 Por acreditar los conocimicntos en fengua catalana superiores
a los cxigidos (hasta | puntol.

3.:§._1 Por el diploma de Maestro de Cataldn 0,5 puntos.

3.:_:.2 Por el certificade © o superior de fa Juntz Permanente del
Catalds 0.75.

3.53.3 Por el titule de Licenciado en Filologia Catalana, | punto.

4,

4.1" Por ¢l grado de Doctor, | punto.

4.2 Por cada otro grado de Doctor. 0.5 puntos.

4.3 Por cada titulo de Licenciado, Ingeniero o Arguitecto que, en
alguna Universidad espaiola. corresponda a una Facultad o Escuela
Diferente de la correspondicnte ai titulo alegado para participar en ¢l
cencurso. 0.8, puntos.

4.4 Por cada titulo de Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecio
Técenico o equivalente, SiEmMPre que no sei un requisiio necesario para
Ia obtencion de otros titutos alegados como mérito o para participar en
¢f concurso, 0.4 puntos. .

4.5 Por premio extraordinanie de Doctorado, 0,2 puntos.

4.6 Por premio extraordinaric de Licenciatura, 8.1 puntor

Meéritos académicos {hasta 3 puntos).

Méritos especificos thasta 5 puntos)

A. Para los puestos de trabajo que requicren experiencia docente ¢n
Enscfianza Primaria

Al Por poscer alguno de los titulos o certificados o haber superado
los cursos de especializacion que se detallan en el apartado correspon-
diente del Real Deereto 895/1989, o en esta convocstora, o haber
ingresado en el Cuerpo de Profesores de Educacion General Bisica por
la cspecialidad correspondiente. | punto.

A2 Sicl tituio alegado en ¢l apartado anierior es de Liceaciado, |

1310,
P A3 Por cada afo de ejercicio de la funcién inspectora o de
dncencia en Centros de Preescolar, Educacidon General Basica o Educa-
cion Especial, 0,2 puntos (hasta 2 puntos).

A4 Por cada ado de docencia on Centros de Bachilkrato o de
Formacion Profesional, Escuelas de Artes Aplicadas v Oficios Artisticos,
Escuelas Oficiales de [diomas o Conservatorios Oficiales de Musica, 0.1

_punde (hasta | punto).

A.5 ' Porla adecuacion al pucsto de trabajo solicitado de los méritos

alegados ¢n ¢l apartado 3 antcrior ¢hasta 2 puntos).

B. Para los pucstos de trabajo que requicren experiencia docente en
Ensciianza Sccundaria:

B.I Por poscer un titelo de Licenciado de los detallados en las
condicioncs especificas correspondienies & puesto de trabajo o haber
secedide a un Cuerpo del grupo A por alguna de las especialidades
contcmpladas en aqucilas condiciones especificas, 1 punto.

B.2 Por cada ano como Jefe de Seminario, Division o Departa-
mento en Centros pablicos. 0,2 puntos thasta 2 puntos).

8.3 Por cada ano de ejercicio de ka funcion inspectota o de
docencia en Centros de Bachillerato ¢ de Formacién Profesional,
Escuelas de Artes Aplicadas v Oficios Artisticos, Escuclas Oficiales de
Idiemas o Conservatorios Oficiales de Masica. 0.2 puntos thasta 2
punilas} . .

B.4  Por cada afio de dacencia en Centros de Preeseolar, Educacion
General Basiea o Educacion Especial, 4,1 punto {hasta [ punto}

B.3 DPorla adecuacion al puesto de trabaje solicitade de los méritos
alcgados en ¢l aparsado 3 anterior (hasta 2 puntos).

Dactanentacicn aoreditativa de fox moritoy alegados

Para los méritos profesionales. futocopia compuisada del documento
justificativo del nombramiento. con expresion de fu duracion seal det
COUEO. :

Para iy antipuedad, coertificacion de servicios,

Para o} apartado 3.1, informe del Organismo que avala la investiga-
cion o expereneda. ¢n of que conste fa participacion del concursante, v
i docomuentacion que pacda contithuir a valorarla adecuadamente.

Para ¢l apartado 3.2, informe de Ya Dircecidn General, Subdireccion
Gieneral o Delegacion Territorind que corrgsponda, en ¢l que consten ¢l
tipo v duracion de la participacion det concursante.

Para ¢l apartado 1.3, un eiemplar de la pubhicacion. ]

Para ef apariade 3.4, cortificado do asistencm y/o superacion del
CUTs.

Para fas tlalacimes acpdomicgs,

Wi

tot s compubada dof ttelo o
stk jos dereches de expedicion,

garre

swann ofeial

!
1
.2’
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Para los apartados A1, A.2 v B.1, folocopia compuisada del titulo o
del resguardo justificativo de haber abonado los derechos de expedicion.
del certificado correspondiente o del titulo administrativ de ingreso en
¢l Cucrpo, - -

Para los apartados A.3, A4, B.2, B.3 y B.4, la acreditacion de méritos
como Inspector se hard mediante fotocopia compulsada del documento
justificative del nombramiento, o certificacién de su ejercicio, con
cxprosion de la duracion real del cargo. La acreditacion de méritos como
docente correspondiente a estos apartados se hara mediante certificacion
cxpedida por el Seeretario con el visto bueno del Director en ef caso de
Ceniros pablicos, v por certificacion expedida por el titular —con el visto
bucno de-la Inspeccidn de Ensenianza o del Jefe de la Seccion de Centros
de la Deicgacion Territorial {0 instancia competente en otras administra-
ciones educativas)- en el caso de Centros privados.

Notas:

f. Enlos aparados on los gue se csiableren puntos por aao, iz fragoion minima que o
constderard serd gn mes compicle, y su pentuacion seri una doccava parte de la correspendicnie
al gho trencade & jas conidsimas, : X

2. Enel easo do ceraicio sinstfidnes en mas de un pyesto de yrabajo, solo s¢ podra valorar
“une CoMO Morile profesional y para compuiar la antguedad.

Los méritas del apartade 1.2 solo podrin ser simulancos con los del apanade 1.7 en

! caso-de corresponder al cjercicio on pyestos de rabajo de funcidn mspectora en los servivios
centrales de la admimistracion cducaliva corrcspondienic. .

: La misma actividad 5o podrd sor valorada £ mas de uno de fos apansados del grupo 3

5. Como mériles academscos s6lo se valoraran los correspondicnics a ttules con validez
can of Estada cspadsh.

f. La valorcin de los méritos especificos se hard de acucrde con ol tipe de puesio de
1rhajo soficitado. Para los pucstos de rabajo de tipo (. AE y AF el concursante oplatd por
»atoratios de acucedo con ol apaniado A {experioncia on Ensehanza Pramarial @ ¢l B iexpeniencia
cn Enschanza Secundaridy. $i so solician pucsios de 1rapajo de diversos tipos se hard una
volpricwst para cada 1Epo. . .

7. En los apartades A4 ¥y Bd no se podein valorar snos de docenoin grercidos
simultancamionie con oirds ya vatorados, rospeclivamenic, en 10s apariados A y B3

ANEXO 4

_ Baremo de méritos para el segundo furno
Méntos generales:

t.  Méritos profesionales (hasta 10 puntos).

1.1 Por cargos directivos en Centros docentes onn nombramiento
de la Administracion educativa {hasta seis puntos).

1.1.1  Por cada afic como Direclor, Jefe de estudios en funciones de
Dircctor en una extension de Bachillerato, Profesor delegado en una
seccion de Formacidn Profesional o Director de seccion filial del
Instituto de Bachillcrato, un punto. -

1.1.2  Por cada ario.como Jofe de estudios, Secretario u otro cargo
directivo que actualmente tenga igual o superior complemento especi-
fico que los citados cargos, 0;5 puntos.

1.2 Por el desempefio de puesios de trabajo no docentes en las
Administraciones educativas, como funcionario en active de Cuerpos
docentes (hasta seis puntos).

1.2.1 Por cada adc ejerciendo en un puesio de trabajo de funcion
inspectora, 1,2 puntos. - : )
122 Por cada afio ejerciendo come Jefe de Servicic o en puestos
de trabajo con mivel equivalente o superior, un punto.
1.2.3  Por cada afo ejerciendo como Jefe de Seccion ¢ en puesios
de trabajo con mivel 24 o 25, 0,6 puntos, - .
1.24 Por cada ado cjerciendo en olros puesios de trabajo, 0.4
puntos.

2. Antiguedad (hasta tres puntos).

2.1 Por cada afe de servicio como funcionario docente (se compu-
revio al
ingreso a un Cucrpo docente y reconocidos por la Ley 70/1978, de 26
de diciembre, v otras disposiciones concordantes), 0,2 puntos.

2.2 Por cada afo de servicio como Catedritico, 0.1 punto.

3. Actividades de investigacion educativa, renovacion pedagdgica y
formacion permanente (hasta cuatro puntos).

3.1 Por investigaciones educativas o experiencias pedagdgicas reali-
zadas cn los Centros docentes. avaladas por la Administracion educativa
competente, un Instituto de Ciencias de la Educacién o un Departa-
menlo universitario (hasta dos punios).

3.2 Por la participacion en ia direccion, coordinacién, supervision
o cjecucién de programas ¢ renovacién pedagogica o de introduccion de
.aucvas lecnologias promovidos o autorizados por la Administracién
cducaliva competente, hasta 0.4 puntos por cadz afo (hasta dos puntos).

3.3 Por publicaciones, cn -cualguier soporte, relacionadas con la
doccnc;a. con la funcién inspectora o con la especiziidad (hasia dos
puntos).

14 Por impartir cursos de formacion permanenie promovidos u
homologados por la Administracion educativa competente, hasta 0.4
puatos por curse (hasta dos puntos).

3.5 Por ia asistencia yfo superacion de cursos de formacion
permancnte promovidos u khomologados por la Administracion educa-
tiva competenie, ¢con un miaimo de quince horas lectivas, hasta 0,2
puntos por curse {hasia us punto).

3.6 Por acreditar los conocimientos de lengua catalana superiores a
los exigidos como requisito ¢hasta un puanto).

3.6.1  Por ¢l diploma de Maestro de catalan, 0.5 puntos.

3.6.2 Por ¢l certificado D o superior de ia Junta Permanente de
Catalin, 6,75 puntos.

3.6.3 Por cl titulo de Licenciado en Filologia Catalana, un punto.

4, Méritos académicos {hasta tres puniosh

4.1 Por el grado de Doctor. ur punto.

4.2 Por cada owo grado de Doctor, 0.5 puntos.

4.3 Por cada titulo de Licenciado, Ingeniero o Arquiecio gue, en
alguna Universidad espafola, corresponda a una Facultad o Escuela
diferente de la correspondiente al titule aiegado para participar en el
concurso, 0.8 puntos.

4.4 Por cada titule de Diplomada. Inggniero técnico, Arquitecto
1écaice o cquivalente, siempre que No sea un reguisilc necesario pard la
obtencign de otros titelos aiegados como mérito o para participar en el
concurso, 0.4 punios. _

4.5 Por premio extraordinario de doctorado, 0.2 puntos,

4.6 Por premic extraordinario de licenciatura, ¢, punto.

4.7 Por informacion pedagogica (hasta un punto}.

4.7.1  Por cl titulo de Licenciado en Ciencias de la Educacion, en
punio.

4.7.2  Por ¢l tiwdo de Maestro de Ensefianza Primaria o de Profesor -
de Educacion General Bdsica, 0,5 puntos. )

4.7.3 Por o centificaco de aptitud pedagogica, G,! punitos.

Méritos especificos {hasta cinco puntos).

A) Para los puestos de trabajo que requicran experiencia docente en
cns¢hanza primaria:

- A. Por poseer alguno de los titulos o certificados o haber superado
los cursos de especializacion que se detailan en el apartado correspon-
dicnte del Real Decreto 895/198%, o en esta convocatoria, o haber
ingresado cn el Cuerpo de Profesores de Educacion Genera! Basica por
la Especiatidad correspondienie. un punto.

A2 Siel titulo alegado en cf apartado anterior ¢s de Licenciado, un

.punto.

P A3 Por cada afo de docencia en Centros de Preescolar, Educacion
General Basica o Educacién Especial o de ejercicio de la funcion
inspectora. 0,2 puntos fhasta dos puntos).

A.4 Por cada afo de docencia en Centros de Bachillerato ¢ de

" Formacion Profesional, Escuetas de Artes Aplicadas v Oficios Artisticos,

Escuelas Oficiales de Idiomas o Conservatorios Oficiales de Musica, 0.1 -
punto {(hasia un punio). :

_ A5 Porla adecuacion 2] puesto de trabajo solicitado de los méritos
aiegados en el apartado 3 anterior (hasta dos punios).

B} Por los puestos de trabajo que requieren experiencia docente en
cnsefianza secundaria:

- B.1  Por poseer un titulo de Licenciado de los detallados en las
condiciones cspecificas correspondicntes al puesto de trabajo o haber
accedide a un Cucrpo del grupo A por alguna de las especialidades
conlempladas en aguellas condiciones especificas, un punlo,

B.2  Por cada ano como Jefe de seminario] divisién o deparlamento
cn Centros piblicos, 0.2 puntos (hasta dos punios).

B.3 Por cada ano de docencia en Centros de Bachillerato o de
Formacion Profestonal, Escuclas de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos,
Escuclas Oficiales de Idiomas o Conservatorios Oficiales de Muiisica o de
eiercicto de la funcion inspectora, 0,2 punios {hasta dos puntos).

B.4 Por cada ano de docencia en Centros de Preescolar, Educacion
General Bdsica o Educacion Especial. 0,1 punto (hasta un punto).

B.5 Por la adecuacion al puesto de irabajo solicitado de los méritos
alcgados en el apartado 3 anterior {hasta dos puntos). .

Estudio, de acuerdo con el articulo 8.° de 1a Orden (hasta 15 puntos).

Documentacion acreditativa de los méritos alegados:

Para los mérnog profesionales. fotocopia compulsada del documento
justificativo del nombramicnte, con expresion de la duracion real del
cargo.

Para la antiguedad. certificacion de servicios. e

Para cl apartado 1.1, informe de! organismo que avala ia investiga-
cion ¢ experiencia, en cf gue consie la panicipacidn del concursante, vy
ia documentacién que pueda contribuir a valoraria adecuadamente.
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Para ¢f apartado 1.2, informe de fa Direccion General, Subdireccion
General o Delegacion Territonal que corresponda. en ¢t que consten el
tipo y duracion de la participacién del concursante,

Para el apartado 3.3, un ejemplar de la publicacion. -

Para ol apartado 3.4. informe de fa Direccion General, Subdireccion
General o Delegacion Territorial que corresponda., en ef que consten fa
descripetdn del curso v fa participacion del concursante. ‘

Para el apartado 3.5, certificado de asistencia v/o de superacion del
CUrso. .

Para las fituiaciones académicas. fotocopia compulsada del titulo o
del resguardo justificative de haber abonado los derechos de expedicion.
Para los otros méritos acadéniicos, certificacion oficial.

Para los apartados AL, A2 v B.L, folecopia compaulsada del titulo o
del resguardo justificativo de haber abonado los derechos de expedicion,
Jel certificado correspondiente o dJed titulo administrativo de ingreso en
¢l Cuerpo. ' : ) -

Para los apartades A2, A4, B.2, B .} v B.4. la acreditacion de méritos
como docente s¢ hard mediante certificacién expedida por el Secretario,
con el visto bucno dei Director. en ¢l caso de los Centros publicos, y por
certificacidn expedida por el titular, con ¢l visto bueno de la Inspeccien
de Ensefianza o del Jefe e la Seccion de Centros de ia Delegacion
Territorial {o instangia competente en otras Administraciones eclucati-
vas), en ¢t caso de Centros privados. La acreditacion de méritos como.
Inspector correspondiente a estos apartados se hard mediante fotocopia
compulsada del documento justificativo del nombramiento. o certifica-
¢ién de su ¢jercicio, con expresion de la duracidn real del cargo.

Notas:
{. En los apuriades ¢n los que se establecen, puiod por afto. la fraccion minima que ¢
consderask seri un mes compleio, ¥ su pUnuacion serd vnd $oriava parte de ks carrespondieniy

al siv. guncado a las comdsimas. 7 o )
2. En¢1caso de ciorcicio sintalined en mas de un puesto de trabajo. solo se podrd valorar

uno comoe méntn profesional v para computar la anugecdad.
3 1us méntes Jdel apartado 1.2 sélo podran ser simabtdneos tonlos del apartade L1 en el

casn de corresponder al clereici o pucsios de trubaje de funcien mspectora ¢ los servicies
contrales de landminsstracion educaiiva correspondiente.

4 ta misma actividad no podra sef valorada cn nvis de uno de fos apartados del grupo 3.

5. Conva meritos acadénticos solo ¢ valorasin fus covmespomdientes a ntulos con vajidez
on ot Estado ospanol. . .

A La vadoracin de los méritos espeoificos se hard de acucnlo con e 1ipa de puesto de wahajo
sulicitada, Para los puesios de trabajo de tpo £ AY ¥ AF @l copcusnnie oplass por valorarlos
de aeucrdn con of apaniada A fexperienuia en Ensenanza Pnimanal o el B {expericnent ¢n
Frvesanza Sccundarsn S5 se sobwilan puesios de wrabajo de diversos tipos se havd uma

vithiracion parn Lada tipn. . o . i
7. Fnlos apartados A4 v B4 no se pedein valorur aios e docengia gjerridos simultines-
mente oon otrox ya valerados, respectivamente, on v apartados 43¥ B3

ANEXO 5

El estudio sobre Ia funcidn mspectora que han de presentar los
concursantes v que se valorard como mérito. se centrard en el papel de
la Inspeccion en ¢l asesoramiento a fos Centros en la implantacion del
aucvo sistema educative previsio en Ia Ley de Ordenacion General del
Sistema Educative. En particular, se considerardn los sigutentes aspectos:

La incidencia en las propuestas de formacion del profesorado.

El ascsoramicnto en la organizacion gencral dei Centro.

Eirasosoramiento en aspectos relacionados con la especialidad
solicitada en primer fugar por el concursantc.

Serg necesario incluir la bibliografia consultada. Hasta un miximo
de cinco do los libros de osta bibliografia sc podran utthzar en el
momento de la entrevista sobre el ema del estudio prevista en el
articuto 15 de la Orden. Se senadarin en la bibliografia con un asterisco.

La extensién maxima del estudio. que sc presentard mecanografiado
o impresa a doble espacio en hojas DIN-A4. con un maéximo de 65
caracteres por linea y 30 incas por heoja, sera de 50 hojas. Ademdds del
ariginai del ostudio. serd necesario presentar taminén una copia, que no
se develverd al finaltzar el concurso.

. ADMINISTRACION LOCAL

3444 RESOLUCION de 16 de septiombre de 1991, det Avunrg

miento de la Union (Murcia). por la que s¢ anuncia la
alertu de empleo piblico para of aio 1991,

Provincin: Murciy,

Tarporacian: La Unidn,

Numero de Codigo Territorial: 30041,

Oferta de empleo pablico correspendionte al cjercicio de 199,
aprobada por el Pleno en sesion de fecha 29 de octubre de 1991,

. Funcionarios de carrera

Grupo segin el articuio 25 de la Ley 30/1984: A, Clasificacion: Escala
de Administracion General, subescala Téenica. Numero de vacantes:
Dos. Denominacion: Técnicos.

Grupo segun el articulo 25 de Ia Ley 3071984 D, Clasificacion:
Escala de Administracion Generale sabescala Auxiliar. Nimero de
vacantes: Cinco. Denominacion: Auxilares.

Grupo segin ¢l articuto 23 de W Ley 371684 D, Clasificacion:
Escala de Administracion Especial. subescala Servicies Espeaades. clase
Policia focal. Namero de vacantes: Una. Denominacion: Cabo.

Grupo segun of articule 25 de la Ley 30/1984: D, (lasificacion:
Escala de Adminisiracion Especial, sabescala Servicios especiales, clase
Poliviz local. Numero de vacanies: Una. Deneminacion: Guardia,

Personal {aboral

Nivel de tiwlacion: Medio. Denominacién det puesto: Agente de
Desarrollo local. Nimero de vacantes: Una,

Personal lzhoral de duracion determinada

Mivel de titulacién: Superior. Denominacion del puestor Pricologo/a,

- Namere de vacantes: Una,

Nivel de titulacion: Superior. Denominacion del pucsto: Logopeda.
Niamero de vacantes: na. ‘

Nivel de titulacion: Medio. Denominacidn del puesto: Director tafler
ocupacional. Nimero de vacantes: Bina. :

Nivel dc titulacion: Medio. Denvminacton del puestor Asistente
social, Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Medio. Denominacion del puestor Profesor det

FEducacion de Adultos. Namwero de vacantes: Tres.

Nivel de titglacion: Medio. Denominacion det puesto: Educador de
calle. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Graduade Escolar: Formacion Profesional de -
primer zrado o cquivalente. Denominacidn del puesto: Antmador Socio-
Cultural. Nimero de vacanies: Una.

Nivel de titulacidn: Graduade Escolar, Formacién Profesional de
primer grado o cquivaleste. Denonunacidn del puesto: Oficial fontane-
ria. Namero de vacaeies: Una.

Nivel de titulacién: Graduade Escolar: Formavion Profesional de
primer grado o cgquivalente, Denommacion del puesior Auxihiares
Administrativos. Numero de vacantes: Dos,

Nivel de niulacion: Centificado de Escolaridad o eguivalente, Deno-
minacion del puesto: Conserge. Numero de vacanies: Una,

Guarderra infantil

Nivel de titulacion: Bachiller, Formacion Profesional de scgundo
grado o equivalente. Denominacion del puestor Educadores. Numero de
vacanies: {inco.

PERSONAL LABORAL DE DURACION DETERMINADA
Patronate de Beportes

Nivel de titulacion: Graduado Escolar; Formacion Profesional de
primer grado o equivalente, Benominacion del pucsto: Animadores
Culwura Fisica {0 tiempo parcial). Nunmere de vacantes; Coairo.

Nivel de tiulacion: Graduado Escolar, Formacion Profesienal de
primer grado o cquivalente, Denominacida del pucestor Animador
Cultura Fisica. Namero de vacantes: Una

Mivel de titulacion: Graduado Escolar. Formacidn Profesional de
primer grado o equivaleste.Denominacion del puesto: Auxiliar Adme-

nistrativo {a ticmpo parciall Numere de vacantes: Una. -

Univesiclad Popular

Nivel de ttulacion: Graduado Escolar. Formactdn Profesional de
primer grado o eguivalente. Denominacion del puesti: Ausiiiar Admu-
nistrative. Namero de vacanies: Lna,

Nivel de ttnlacion: Graduado Eyeolar, Formacion Profustonal de
primaer grade o eguivalente. Denomnacion det puestor Amimudor
Jwvenil, Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Graduade Escolir. Formacion Profesional de
primer grade o cquivalente. Denommacidn det puesto: Monitares {a
tiempo parcial), Nuamero de vacantes: Sois,

La Union. 16 de septiembre de 1991.-La Seeretana accidentai-Visto
bhueno: FI Alcalde.

3445

S

RESOLUCION de [ de noviembre de 1991 del ounta-
merite de Sandibcar de Barrameda (Cadiz), por hi qie se
aitncia fa aferia piblica de eoiplee para of ane 1892 -
Proviagia: (ddiz. )
Corporacion: Sankicar de Barrameda.
Numero de Codigo Tersnorial: 032

-




